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شأة بل قديمة قدم فعل إجتماعي ضد الجريمة ليست حديثة الن إن عقوبة السجن كرد    
عرفتيا سائر المجتمعات وصاحبتيا في تطورىا ورقييا، حيث يكشف لنا الإنسانية، وقد 
العقوبات البدنية ىي النوع الأكثر شيوعا في النظم العقابية القديمة،  أن التاريخ الإنساني

وىي عقوبات إتسم تنفيذىا بالقسوة، مما أدى إلى قيام الفلاسفة بتصحيح أوضاع ىذه 
ا ىتدى الفكر الجنائي إلى عقوبة السجن يا الأنظمة العقابية، و تالتي عاش القسوة والوحشية

نادى الفلاسفة بضرورة التخفيف  قوبات البدنية، ومنوإحلالو محل العكأنسب عقاب يمكن 
من القسوة التي يعاني منيا المحكوم عميو داخل السجون، فكان من الضروري في ظل 

 اذاك الشخص عدو  ة إلى المجرم، فمم يعد بنظرىمىذه الأفكار الجديدة تغيير النظر 
نما ىو شخص عادي تعرض إلى عوامل وظروف غير عادية  أدت إلى المجتمع، وا 

معالجتو والتغمب عمى ىذه العوامل وذلك بتطبيق إرتكاب الجريمة، ولذلك فإنو من الممكن 
ن أساليب تنفيذ عقوبة السجن والإدماج داخل المؤسسات العقابية، لأأساليب إعادة التربية 

داخل المؤسسات  من ثم فإنو يتعين أن تتم معاممتومن كون المحكوم عميو إنسانا، و  تتخذ
نسانيتو، أيالعقابية بأسموب يحف أن يحيا حياة طبيعية بقدر الإمكان  ظ عميو كرامتو وا 

و الناحية المعنوية، وىذا ما نصت عميو القواعد النموذجية الدنيا أ سواء من الناحية البدنية
بموجب من قبل المجمس الإقتصادي والإجتماعي  ة السجناء: "وىي قواعد تم إقرارىالمعامم

مايو  13( في 62 –)د  2026و 1557يوليو  31( في 24  -ج )د  663القرارين 
، وقد تمت إعادة صياغتيا وتحديثيا لمتناسب مع التطور الحاصل عمى المستوى 1577

 للأمم المتحدة في دورتيا السبعون  لعامةالدولي، وذلك ضمن القرار السابق عن الجمعية ا
تفق عمى تسميتيا قواعد نيمسون 70/175قم تحت ر  2015ديسمبر  17بتاريخ  ، وا 

، وىي مانديلا، تكريما لإرث رئيس جنوب إفريقيا الراحل نيمسون رولييلا ىلا مانديلا"
ييتدي بو في معاممة المحكوم عمييم، قواعد لطالما إعتبرتيا التشريعات العقابية نموذجا 

ية ليذه الفئة، ومنيا المشرع لما جاءت بو من مبادئ دولية تكرس فكرة المعاممة الإنسان
 – 05القانون الجزائري الذي حرص بدوره عمى تكريس ما جاء في ىذه القواعد ضمن 

، والذي حاولنا المتضمن قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الإجتماعي لممحبوسين 04
 .من خلالو أن نبحث في مدى أىمية ىذه العقوبة في إصلاح الجاني
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أكثر العقوبات شيوعا عمى  عقوبة السجن ىذا الموضوع كون  في لبحثأهمية اوتبرز     
وىي العقوبة الأولى حاليا في التشريع الجزائري دولية، مختمف التشريعات ال مستوى 

وىذا ما يعكس أىميتيا في السياسة العقابية لمختمف  خصوصا بعد تجميد عقوبة الإعدام،
من جية أخرى، وىو ما يدفع إلى البحث  عمى الحد من الجريمةالدول من جية، وقدرتيا 

 في أساليبيا وأىدافيا.

ىذه التي عرفتو  الكبير التطورفيعود إلى  أسباب دراسة هذا الموضوع أما عن    
العقوبة، إما جعمتو تتصدر سمم العقوبات في غالبية التشريعات العقابية، وىو ما يثير 

والتي تسمح بإصلاح الجناة والحد من العديد من التساؤلات حول أساليبيا وآلياتيا، 
 الجريمة، وىو الغاية الأولى ليذه التشريعات.

تطمب تعددا من التساؤلات التي  يرثفي إصلاح المتيم ي اإن موضوع السجن ودورى    
 التالية: الإشكاليةقانونية تنطمق من  الإجابة عمييا دراسة

 "؟ للمحكوم عليهم الإصلاح والتأهيلمدى جدوى وفعالية عقوبة السجن في تحقيق ما "

التحميمي  الوصفي المنيج فرضت الدراسة إعتمادمطروحة وللإجابة عن الإشكالية ال    
إستقراء نظام عقوبة السجن وبيان  القائم عمى التفسير والتحميل لجزئيات البحث من خلال

أىم خصائصيا وأنواعيا، ويساعد عمى الوقوف عمى الآراء المختمفة في الموضوع 
 ومناقشتيا.

التركيز عمى الجانب الموضوعي من خلال  ىو الهدف من دراسة الموضوعأما     
لجانب التطرق إلى ماىية عقوبة السجن ووظيفتيا في ظل التطور الفكر العقابي، وعمى ا

 .صلاحية لعقوبة السجن الذي يعتمد عمى دراسة الأساليب الإالتطبيقي 

"حمر العين لمقدم"  دراسة التي تناولت موضوع بحثنا نجد الدراسات السابقةمن و    
، قدميا إلى تحت عنوان "الدور الإصلاحي لمجزاء الجنائي" من خلال أطروحة دكتوراه

حيث إعتمدنا من خلال ىذه الأطروحة ، 2015مقايد( في تممسان سنة بجامعة )أبو بكر 
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دورىم في إصلاح  عمى أىم الأساليب الإصلاحية، والتي تتمثل في نظام الفحص والعمل
 وتأىيل المحكوم عمييم.

في دراسة الموضوع ىو وعدم التمكن من إعداد بحث  التي واجيتنا الصعوباتأما عن     
ميداني مما يجعل دراستنا ناقصة من ىذا الجانب الذي نراه ضروريا لبموغ البحث ىدفو 

 المنشود خاصة من جانب المؤسسات العقابية.

ومن أجل الإجابة عمى التساؤلات المطروحة والتي تتعمق بالبحث في "عقوبة السجن     
لمتيم" سوف نقسم البحث إلى فصمين، الفصل الأول نبحث فيو عن ح اودورىا في إصلا

أىمية عقوبة السجن في الحد من الإجرام من خلال مبحثين، مبحث أول ندرس فيو مفيوم 
إلى الإطار المكاني لعقوبة المبحث الثاني سوف نتطرق فيو وتطور أىدافيا، وفي عقوبة 
ضمن  صلاحية لعقوبة السجنساليب الإخصصو لدراسة الأنأما الفصل الثاني  السجن،

ما ، أصلاح العقابي داخل المؤسسة العقابيةيو إلى الإمبحثين، مبحث أول نتطرق ف
  .صلاح العقابي خارج المؤسسات العقابية المبحث الثاني سنتطرق فيو الى الإ
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موـ الجنائية وعمـ الإجراـ في نياية القرف التاسع عشر الذي عاشتو الع أفرز المخاض    
والعاـ  برت قادرة عمى تحقيق الردع الخاصوالقرف العشروف إعتماد أنظمة عقابية، أعت

معا، ومنع العودة للإجراـ حيث أصبحت عقوبة السجف تتمحور حوؿ تأىيل المحكوـ عميو 
طريق تقويمو عف وا عادة إندماجو في المجتمع مف جديد، وفي نفس الوقت حماية المجتمع 

، فيذه العقوبة خاصة وبعد تراجع العقوبات البدنية لـ تعد وا عادتو مواطنا صالحا وموىوب
يا، بل أصبحت وسيمة لإصلاح المجرـ وتقويمو، وتحسيف مستواه الخمقي غاية في ذات
 تمييدا لإعادتو مواطنا مفيدا نافعا.والمعنوي 

حيث لدراستو الجانب النظري ليذه الجريمة كاف لزاما تقسيـ الفصل الأوؿ الذي جاء     
طارىا المكاني" تحت عنواف "  :إلى مبحثيفماىية عقوبة السجف وا 

      
 مفيوـ عقوبة السجف وتطور أىدافيا .المبحــــث الأول: 

 
 الإطار المكاني لعقوبة السجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػف .المبحث الثاني: 
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 مفيوم عقوبة السجن وتطور أىدافياول: المبحث الأ 
تعتبر عقوبة السجف ركيزة النظاـ العقابي الحديث، التي حمت محل العقوبات البدنية     

التي كانت سائدة مف قبل، حيث عممت كل الدراسات العقابية عمى محاولة إيجاد أفضل 
دخاؿ التطورات عمييا حتى يمكف أف تحقق أغراضيا.  السبل لتنفيذىا وا 

أنواعيا في عريف عقوبة السجف وبياف أىـ ومف ىنا سوؼ ندرس في ىذا المبحث ت    
  ضمف مطمب ثاف.طور أىداؼ عقوبة السجف " مطمب، ثـ نبيف ت

  نواعياتعريف عقوبة السجن وأ: الأول المطلب
إف عقوبة السجف في وقتنا الحاضر وفي معظـ المجتمعات الوسيمة الأكثر إستخداما     

أصبحت تيدؼ بشكل أساسي في التعامل مع الجريمة والأفعاؿ الخارجة عف القانوف حيث 
 إلى إصلاح الجناة وا عادة تأىيميـ.

حيث سنقوـ في ىذا المطمب بإعطاء مفيوـ دقيق وواضح ليذه العقوبة ضمف الفرع     
الأوؿ، ودراسة أنواعيا في الفرع الثاني، وأىـ الأغراض التي تحققيا ىذه العقوبة في الفرع 

 الثالث.
 الفرع الأول: تعريف عقوبة السجن

يستغرؽ فترة مف الزمف قد  تعتبر عقوبة السجف سببا في نشأة عمـ العقاب لأف تنفيذىا    
تمتد لتستغرؽ حياة المحكوـ عميو، مما يتطمب وضع قواعد تنظـ علاقة المحكوـ عميو 
بساجنيو، ولقد مرت عقوبة السجف في أوربا مف حيث إىتماماتيا بعد مراحل، ففي أوؿ 
الأمر كاف ينظر إلى المحكوـ عميو عمى أنو شخص منبوذ مف المجتمع وجب عقابو 

تو وما يصاحبيا مف حقوؽ، وفي مرحمة ثانية نظر إليو بإعتباره إنسانا مخطئا بسمب حري
مودعا في ىذه المؤسسة العقابية، ثـ تطور الأمر إلى إستغلاؿ ىذه العقوبة في علاج 

صلاح المحكوـ عميو.     (1)وا 
وتعرؼ عقوبة السجف عمى أنيا تمؾ العقوبة التي يتحقق إيلاميا عف طريق حرماف     
وـ عميو مف حقو في التمتع بحريتو، إذ تسمب العقوبة ىذا الحق، إما نيائيا أو لأجل المحك

                                                           
، جامعة الشيخ الحاج لخضر، ة الماجستيرد، مذكرة لنيل شياالقيمة العقابية لمعقوبة السالبة لمحرية، بوىنتالة ياسيف (1)

 . 10ص ، 2012 – 2011باتنة، 
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، يجدده الحكـ الصادر بالإدانة، ومف ذلؾ نرى أف عقوبة السجف ليست عمى نوع  معموـ
نيا تختمف مف حيث مدتيا فيي إما مؤبدة حيف يستغرؽ سمب الحرية كل حيمة  واحد، وا 

ما مؤقتة يس تغرؽ تنفيذىا حينا مف الدىر ينتيي بإنتياء الفترة التي المحكوـ عميو، وا 
    (1)حددىا الحكـ لسمب الحرية.

ويمكف تعريفيا كذلؾ عمى أنيا إحتجاز المحكوـ عميو في مكاف معد لذلؾ تشرؼ     
كما عميو الدولة، فيو جبرا لبرنامج يومي محدد وذلؾ طيمة الفترة التي يقضييا الحكـ، 

أنيا تباؿ مف حرية المحكوـ عميو في التنقل بعزلو عف المجتمع في يتضح مف تسميتيا 
أحد المؤسسات العقابية فترة مف الزمف قد تطوؿ وقد تقصر تبعا لنوع العقوبة المحكوـ 

 بيا، فيي تؤدي إلى عزؿ الفرد عف بيوتو الإجتماعية وعف محيط عممو.
عيد ، وقد حل في فرنسا في والحرماف مف الحرية ىو أىـ عقاب عند الأمـ المتيدنة    

الثورة محل العقوبات البدنية، ومف ىذا الحرماف يمكف الحصوؿ عمى نتائج مختمفة مف 
حيث الزجر، ومف حيث الإصلاح، ومف حيث الإستئصاؿ تبعا لمكيفية التي يقرر بيا 

الحرماف، ذلؾ أف ىذه العقوبة تتكوف مف عنصريف )المدة والنظاـ(،  والتي يطيق بيا ىذا
حرماف والغاية التي مف واجب الشارع أف يقدر المدة ويرتب النظاـ تبعا لمعمة التي تبرر الو 

ىذا المنطمق يمكف الإدراؾ أف الحرماف مف الحرية يمكف أف يكوف أبغض  يبغييا، ومف
العقوبات، كما يمكف أف يكوف أفضميا تبعا لنظاـ العمل، فيكوف أبغضيا إذا إنطوى عمى 

يتمقاىا المسجونوف بعضيـ عف بعض ويكوف ختلا  والدروس التي الفساد وبتأثير الإ
أفضميا إذا جعل وسيمة لإصلاح المجرـ وتقويـ حالو وا عداده لأف يعود بعد الإفراج عنو 

 (2)فردا مستقيما راغبا في العمل.

 الفرع الثاني: أنواع عقوبة السجن
أنواع مف العقوبات السجف تتدرج فيما بينيا تبعا لقدرة الإيلاـ  لقد عرفت كل التشريعات    

التي تتضمنو، مف بينيـ التشريع الجزائري، حيث نص عمى قانوف العقوبات والتي جاءت 

                                                           
عمي عبد القادر القيوجي وفتوح عبد الله الشاذلي، عمـ الإجراـ والعقاب، )د. (، دار المطبوعات الجامعية،  (1)

 . 377، ص 1997الإسكندرية، 

 . 11، ص السابق المرجعبوىنتالة ياسيف،  (2)
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في كونيا عقوبات تقوـ عمى سمب حرية يمي بسجف مؤبد، والسجف المؤقت، وتتماثل كما 
  .ات كل حسب جسامتوالسجف مقرر لمجنايف في كوف عقوبة المحكوـ عميو، إلا أنيا تختم

 السجن المؤبد :أولا
السجف المؤبد ىو عقوبة تقوـ عمى سمب حرية المحكوـ عميو طيمة حياتو، وتتصف     

 بأنيا قاسية ذات حد واحد، فيي غير متدرجة تفرض في أخطر الجرائـ التي تفمت مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػف
 (1)عقوبة الإعداـ.

جنايات نذكر منيا، ويعاقب القانوف الجزائري بعقوبة السجف المؤبد عمى العديد مف ال    
جريمة التجسس الذي مف شأنو أف يؤدي إلى الإضرار بمصالح الدفاع الوطني أو 

ستعماليا )الـ مف ؽ .ع(، وتقميد 65 لإقتصاد الوطني )الـا مف  205 أختاـ الدولة وا 
مف  214 )الـ الجاني موظفاالعمومية أو الرسمية إذا كاف ؽ.ع(، والتزوير في المحررات 

مف ؽ.ع(، تزوير النقود أو السندات التي تقدرىا الخزينة  351 ع(، والقتل العمد )الـؽ.
  (2)مف ؽ.ع(. 197 ـالعامة )ال

قد تعامل مع ىذه العقوبة بصورة تتناسب والأفكار ويلاحظ أف )ؽ.ع( الجزائري     
السجف المؤبد في مجاؿ الجزاء الجنائي الداعية إلى وجوب قصر إيلاـ عقوبة  التقدمية

عمى مجرد سمب الحرية، ولـ يذىب في ذلؾ مذىب القوانيف التي تفرض إيلاما مقصودا 
 (3)زائدا، كما ىو الحاؿ في القوانيف التي تنص عمى الأشغاؿ الشاقة المؤقتة أو المؤيدة.

في مؤسسات إعادة التأىيل، وعددىا أربع وىي )تازولت،  وتطبق عقوبة السجف المؤبد    
يخضع المحكوـ عميو بالسجف المؤبد لنظاـ  ، حيث (4)ةلامبيز(، الشمف، تيزي وزو، البراقي

   (5)سنوات. 03إنفرادي يعزؿ فيو ليلا ونيارا لمدة تتجاوز 

                                                           
، ديواف المطبوعات 05"الجزاء الجنائي"،   02عبد الله سميماف، شرح قانوف العقوبات الجزائري، القسـ العاـ، ج (1)

 . 444، ص 2007الجامعية، الجزائر، 

 . 224، ص 2009دار ىومة لمنشر والتوزيع، الجزائر، ، 08يعة، الوجيز في القانوف الجزائي العاـ،  أحسف بوسق (2)

 .  444سابق، ص المرجع العبد الله سميماف،  (3)

(4)
 . 225 أحسف بوسقيعة، المرجع السابق، ص  

 ،2005فبراير سنة  6الموافق 1425ذي الحجة عاـ  27، المؤرخ في 05/04، القانوف رقـ 46/02المادة  (5)
 المحبوسيػػػػػػػػػػػػػػػف، المتضمف قانوف تنظيـ السجوف وا عادة الإدماج الإجتماعي 
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 : السجن المؤقتثانيا
سنوات كحد أدنى،  05السجف المؤقت ىو سمب حرية المحكوـ عميو لمدة تتراوح بيف     

وعشريف سنة كحد أقصى، ويستطيع القاضي أف ينزؿ عف الحد الأدنى إذا ما توافرت 
العقوبة مع  ؽ.ع( وتشترؾ ىذه مف 35 قة وىذا حسب ما بقيت عميو )الـالظروؼ المخف

عقوبتي الإعداـ والسجف المؤبد في أنيا مفروضة عمى الجنايات، وليذه العقوبة في 
 (1)فئات أساسية ىي: 03التشريع الجزائري 

 :سنة 01إلى غاية  11السجن المؤقت من  .1
يعاقب )ؽ.ع( بيذه العقوبة العديد مف الجرائـ نذكر منيا بعض الجنايات المتعمقة     

سميـ المعمومات أو إختراع ييـ الدفاع الوطني إلى شخص يعمل لصالح بأمف الدولة، كت
، النشا  أو الإنخرا  في الخارج في مف ؽ.ع( 68دولة أجنبية أو مؤسسة أجنبية )الـ 

حيازة ؽ.ع(  مف 06 -مكرر 87جمعية أو جماعة أو منظمة إرىابية أو تخريبية )الـ 
 87بيا أو إستيرادىا أو تصديرىا )الـ أسمحة ممنوعة أو ذخائر أو حمميا أو الإتجار 

الإخلاؿ  ، (2)ع(ؽ. مف 353السرقة الموصوفة بتوافر ظرفيف مشدديف )الـ  مكرر(
سنة مع إستعماؿ العنف )الـ  16بالحياء، وىتؾ العرض المرتكب عمى قاصر لـ يكمل 

 .ؽ.ع( مف 02 – 336، 02 – 335
 :سنة 11إلى غاية  10السجن المؤقت من  .0
نص )ؽ.ع( عمى ىذه العقوبة في طائفة كبيرة مف الجنايات نذكر منيا الجنايات     

ؽ.ع(، وبيع أسمحة بيضاء  04 -مكرر 87بالأعماؿ الإرىابية )الـ الإرىابية مثل الإشادة 
ستيرادىا وصنعيا لأغراض مخالفة لمقانوف )الـ  ، ع(مف ؽ. 03 -مكرر 87وشراءىا وا 

مف ؽ.ع(،  109 – 107جرائـ الإعتداء عمى الحريات المرتكبة مف قبل الموظفيف )الـ 
 مف ؽ.ع(. 117 – 116تتجاوز السمطات الإدارية والقضائية لحدودىا )الـ 

 :سنة 01إلى غاية  10السجن المؤقت من  .3
 نص )ؽ.ع( عمى ىذه العقوبة في حالات محدودة، منيا جنايات تقميد أو تزوير طابع    

                                                           
 . 446عبد الله سميماف، المرجع السابق، ص  (1)

(2)
 . 225السابق، ص أحسف بوسقيعة، المرجع   
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مف ؽ.ع(، أو إستعماليا  206مغة مستعممة في دمغ الذىب أو الفضة )الـ وطني أو د
 (1)مف ؽ.ع(. 207طوابع أو علامات أو دمغة خاصة بالدولة )الـ 

السجف المؤقت لنفس النظاـ المطبق عمى عقوبة السجف المؤبد مف  تخضع عقوبة    
حيث مكاف تطبيق العقوبة لو، كإعادة التأىيل، وتختمف عنو مف حيث نظاـ الإحتباس 
 حيث تطبق عمى المحكوـ عميو بالسجف المؤقت نظاـ الحبس الجماعي مع إمكانية المجوء 

 ماكف، ويكوف ملائما لشخصية المحبػػػػوسإلى الحبس الإنفرادي ليلا عندما يسمح توزيع الأ
 ومفيدا في عممية إعادة تربيتو.

عقوبة السجف المؤقت متدرجة وذات حديف، مما يسمح لمقاضي بإستعماؿ سمطتو     
، والظروؼ التي أحاطت بإرتكاب الجريمة التقدير  ية عند تحديدىا حسب حالة كل مجرـ

 (2)توجييا يساعد عمى إصلاح المحكوـ عميو.ودوافع إرتكابيا مف أجل توجيو العقاب 
 : الحبسثالثا
تنفيذ ىذه العقوبة مف دولة إلى أخرى، ففي القانوف الميبي يتـ وضع المحكوـ يختمف     

عميو في أحد السجوف المركزية أو المحمية، وكذلؾ في القانوف المصري يتـ وضعو في 
بس ثلاثة أشير يودع بالسجوف ، فإذا زادت مدة الحالعمومية وأالسجوف المركزية 

ف قمت عف تمؾ فيودع في السجوف المركزية أما في القانوف الجزائري فإف  ،(3)العمومية، وا 
المحكوـ عمييـ نيائيا بعقوبة الحبس لمدة أقل أو تساوي سنتيف، أو مف بقي لإنقضاء مدة 

ذا كاف المحكوـ عميو ،(4)عقوبتيـ سنتيف يتـ وضعيـ في مؤسسة الوقاية نيائيا لمدة  وا 
تساوي أو تقل عف خمس سنوات أو مف بقي منيـ لإنقضاء مدة عقوبتيـ خمس سنوات، 

ذا كاف محكوـ عمييـ نيائيا الأكثر مف خمس  ،(5)ةتـ وضعيـ بمؤسسة إعادة التربي وا 

                                                           
، المتضمف قانوف العقوبات 1966يونيو  8الموافق لػ  1386صفر عاـ  18، المؤرخ في 66/156الأمر رقـ  (1)

 الجزائري المعدؿ والمتمـ .

 . 226أحسف بوسقيعة، المرجع السابق، ص  (2)

، رسالة لمحصوؿ عمى درجة الدكتوراه في القانوف الخاص، الدور الإصلاحي لمجزاء الجنائيحمر العيف لمقدـ،  (3)
  . 100 ، ص2015 – 2014جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف، 

 سالف الذكر .، 05/04 تنظيـ السجوف  قانوف مف  28/01 أنظر المادة (4)

 . نفسو مف القانوف  28/02أنظر المادة  (5)
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أما النساء والأحداث المحكوـ عمييـ نيائيا  ،(1)سنوات، فيتـ وضعيـ بمؤسسة إعادة التأىيل
 (2)في مراكز متخصصة أو أجنحة مفصمة بالمؤسسات المذكورة أعلاه.فيتـ وضعيـ 

 الفرع الثالث: أغراض عقوبة السجن
بعد أف كانت العقوبة تشكل ىدفا بحد ذاتيا ترمي إلى إيقاع الإيلاـ بالجاني وتعذيبو     

في  ، وأصبحت وبعد تطور النظرة إلى العقوبةجسديا، وتحمل معنى الإنتقاـ مف الجاني
الأفكار الحديثة، تيدؼ إلى تحقيق غرض إجتماعي وأخلاقي، ىدفو حماية المجتمع ظل 

مف خطر الجريمة ومعاقبة الجاني وتحقيق حالة مف الردع لديو والردع لدى المجتمع 
بشكل عاـ وتطورت إلى إصلاح الجاني ومحاولة رده لمحياة العامة بصورة أفضل مف تمؾ 

 (3)أغراض العقوبة في:، وتكمف التي سبقت إرتكاب الجريمة
 : العدالةأولا
تعني أف الجريمة تشكل إعتداء عمى مصمحة محمية قانونا، والعقوبة ىي مقابل لذلؾ     

لذلؾ الإعتداء، وىي تيدؼ إلى محو ىذا العدواف في شقيو بأف يعيد لمعدالة كقيمة 
لغرض الإنتقاـ  إحياء إعتبارىا الإجتماعي، وىناؾ مف ينتقد ىذا الغرض لمعقوبة بإعتباره

ويرى أف الشعور الإجتماعي الذي يراعيو ىذا الغرض لا يصمح أف يكوف مصدرا لقاعدة 
 شر ألحقو عممية، وىذا الغرض نادت بو المدرسة التقميدية الحديثة، فالجريمة بنظرىا

  الجاني بالمجتمع ولإحياء الشعور العاـ بالعدالة ينبغي توقيع العقوبة عمى مرتكبيا بإعتبػػػػار
 (4)أف العقوبة ىي الشر المقابل لمجريمة.

 : الإيلامثانيا
إنتقت معو فكرة العقوبة ذاتيا، ويتحقق وىو جوىر ىذه العقوبة وصفتيا الأساسية إذا     

أو الحرماف مف كل أو بعض الحقوؽ والحريات المصيقة  ىذا الإيلاـ عف طريق الإنتقاـ

                                                           
 ، سالف الذكر .05/04مف قانوف تنظيـ السجوف   28/03أنظر المادة  (1)

 . نفسو مف القانوف  28،29 أنظر المادة (2)

 .170، ص 2010نشر، الأردف، عماف، ، دار وائل لم01، أصوؿ عمـ الإجراـ والعقاب،  آخروف عماد محمد ربيع  (3)

، 2006الجزائػػػػػػػػػػر، منصور رحماني، عمـ الإجراـ والسياسة الجنائية، )د. (، دار العموـ لمنشر والتوزيع، عنابة،  (4)
 . 246ص 
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بالشخصية والتي يحرص الفرد دائما عمى صيانتيا، وىي حقو في الحرية والحياة، وحقو 
 (1) ... إلخ العامة أو الترشيحفي صيانة سمعتو وكرامتو وحقو في تولي الوظائف 

 : تحقيق الردع العامثالثا
 لا يكفي مف إيقاع عقوبة السجف تحقيق غاية مرتبطة بشخص الجاني فقط، إذ يجػػػػػػػػب    

أف يتعدى أثر تطبيق الجريمة إلى المجتمع بشكل عاـ، وىكذا تصبح العقوبة آداة لتحقيق 
غرض بعيد المدى، وىو خمق حالة مف الخوؼ لدى المجتمع وتعمل عمى ردع مف تسوؿ 

مستقبلا وبالعقوبة يحقق المشرع درجة مف الزجر والتيديد بإيقاع لو نفسو إرتكاب جريمة 
العقوبة عمى أولئؾ الذيف يمكف أف يفكروا في ىذا الإتجاه بإرتكاب السموؾ الخاطئ، لذلؾ 
يفترض أف يكوف لدى أفراد المجتمع درجة مف اليقيف بأف العقوبة تتلازـ مع إرتكاب 

.  الجرـ
 : إصلاح الجانيرابعا
ف تي ىدفا مف إيقاع العقوبة، لذا فاأو ما يمكف إعتباره الردع الخاص لمجاني، يأ    

إختيار العقوبة المناسبة وظروؼ الجاني وجسامة الفعل مع مراعاة الأساليب الحديثة في 
تطبيق العقوبة، كذلؾ يجب أف يترافق تطبيق العقوبة مع إجراءات تستيدؼ معالجة نواحي 

جاني وا عادة تأىيمو ليعود فردا صالحا بعد خروجو مف السجف، العصور في شخصية ال
صلاح وتأىيل لمجاني ومحاربة نوازع الشر لديو.   (2)وأف تعتبر فترة السجف فترة تيذيب وا 

 تطور أىداف عقوبة السجن المطلب الثاني: 
يفرؽ عمماء السياسة العقابية بيف عدة مدارس تصدت لتحديد اليدؼ مف العقوبة،     

وتتمثل ىذه المدارس في المدرسة التقميدية، والمدرسة التقميدية الحديثة، والمدرسة 
الوسطية وحركة الدفاع الإجتماعي الحديث، حيث أف عند دراستيا الوضعية، والمدارس 

 فية التي أدت إلى تعدد أغراض العقوبة.سوؼ تتضح لنا الأفكار الفمس
 

                                                           
، منشورات الحمبي 01عمي عبد القادر القيوجي وسامي عبد الكريـ محمود، أصوؿ عممي الإجراـ والعقاب،   (1)

 .  211، ص 2010الحقوقية، بيروت، لبناف، 

 . 171، المرجع السابق، ص وآخروف عماد محمد ربيع  (2)
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 الفرع الأول: المدرسة التقليدية
نشأت ىذه المدرسة في أعقاب العصور الوسطى التي إندثرت فييا الدولة الرومانية     

 حيث ساد آنذاؾ القضاء الحكمي، ومف أىـ مفكري ىذه المدرسة في تمؾ الحقبػػػػػػػػػػػػػة "سيزار  
 إلى إعلاف الثورة عمى قسوة العقوبات وبشاعتيا، وذلؾ عف طريػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػقبيكاريا" حيث إتجو 

   (1)إقرار مبدأ الشرعية في التجريـ والعقاب.
وقد فادت نقاشات ىذه المدرسة إلى أف أساس حق المجتمع في العقاب يقوـ عمى     

 فكرتيف:
ادى بيا فريق يرى أف أساس العقاب يقوـ عمى فكرة )العقد الإجتماعي( التي ن    

ظرية في التسميـ بوجود المجتمع، ويتخمص معنى ىذه الن، (2)"الفيمسوؼ "جوف جاؾ روسر
وأف السمطة الحاكمة ليست إلا ممثمة لو تتغير في الوقت الذي يشاء فيو  ،الأمر بادئ

المجتمع وما تممكو ىذه السمطة مف حق العقاب يقوـ عمى ما تنازؿ بو أفراد المجتمع ليذه 
السمطة مف حقوقيـ في الدفاع عف أنفسيـ وأمواليـ، لتمارسيا بالنيابة عنيـ تحقيقا 

 (3)لممصمحة الإجتماعية.
حيف يستند فريق آخر إلى )المنفعة الإجتماعية( جاءىا الفيمسوؼ الإنجميزي في     

ة جزئيا الشرائع" التي إنطوت عمى أسس معدل في كتابو "أصوؿ 1831"حبرمي تيناـ" 
 بكاريا" أدت إلى تحوير بعض معالميا.لمقواعد التقميدية التي وضعيا "

وبة لحماية كياف المجتمع دوف إذ إستند في تقريره لحق العقاب إلى فائدة العق    
الضرر  الإستعانة بنظرية العقد الإجتماعي، كذلؾ قاؿ بوجوب تقدير العقوبة، تبعا لمدى

عمى الفائدة التي حصميا الجاني مف الذي أحدثتو الجريمة، عمى أف يفوؽ أذى العقوبة 
ف إتحد نوعيا تختمف حقيقتيا  جريمتو ليتحقق لذلؾ الردع العاـ، وأضاؼ بأف الجريمة وا 

بإختلاؼ إحساس مف وقعت عميو، كما أف ترضية المصاب بالجريمة تختمف حسب 
                                                           

(1)
، 1991، ديواف المطبوعات الجامعية، الجزائر، 02الإجراـ وعمـ العقاب،   إسحاؽ إبراىيـ منصور، موجز في عمـ 
  . 134ص 

 . 14عمي عبد القادر القيوجي وفتوح عبد الله الشاذلي، المرجع السابق، ص  (2)

، دار الثقافة لمنشر 01،  اني، أصوؿ عممي الإجراـ والعقاب في الفقييف الوضعي والإسلاميمحمد أحمد المشيد (3)
 . 235، ص 2008والتوزيع، عماف، 
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الأفراد، ويتبايف أيضا إحساس الجاني بالعقوبة، تبعا لتبايف أشخاص الجناة مما يقتضي 
ناة والمجني عمييـ، وبالتالي يرى تنويع العقوبات لكل جريمة، تبعا لإختلاؼ أشخاص الج

الذي يحدد لكل جريمة عقوبة ثابتة بنوعيا ومقدارىا، دوف النظر إلى "بنتياـ" أف القانوف 
الجناة والمجني عميو، يعتبر مف أرد القوانيف ويبدو واضعا، إف ما دعا إختلاؼ إحسسات 

ريدا مزدوجا مف جيتي الجاني اـ" يمكف إعتباره أوؿ دعوة إلى تفريد العقاب تفإليو "بنتي
 والمجني عميو.

" في جانب مف رأيو العالـ الألماني "فيور باخ" الذي إستعاف بنظرية اـ"بنتيوشارؾ     
الإكراه النفسي لتوضيح كيفية أداء العقوبة لوظيفة الردع العاـ، الذي ىو غرض العقوبة 

شعورا يا أذى تولد في نفوس جميع الناس ة التقميدية بقولو إف العقوبة بوصفلدى المدرس
 (1)ييـ بإرتكابيا.الدوافع التي تغر و بالنفور مف الجريمة، يقاوموف ب

العقاب إلا أف أنصار ىذه المدرسة يتفقوف فييا بينيـ عمى  رغـ الخلاؼ حوؿ أساس    
أف غرض العقوبة ىو الردع العاـ بنوعية العاـ والخاص وأف أساس المسؤولية الجنائية ىو 
حرية الإختيار وأف جميع الناس متساووف في قدر ىذه العقوبة بإستثناء مف لا تتوفر لدييـ 

 (2)والعقوبات.وف بمبدأ شرعية الجرائـ والمجانيف كما يؤمنىذه الحرية كالصغار 

 يؤخذ عمى ىذه المدرسة: :تقييـ المدرسة التقميدية
أنيا فيمت المساواة فيما سيئا يؤدي إلى تطبيق نفس العقوبة عمى كل مف إرتكب  -

.  جريمة دوف مراعات الظروؼ الشخصية والمحيطة بكل مجرـ
غير مقبوؿ، حيث أف دار حرية الإختيار كما أف المساواة بيف الناس في مق -

ما  المدرسة التقميدية تصنف المجرميف إلى صيغتيف إما مسؤوؿ مسؤولية كاممة وا 
ما فاقد ليما، ومف  عديـ المسؤولية، أي أف الإنساف إما أنو يتمتع بالإرادة والوعي وا 
الصعب قبوؿ مثل ىذا المنطق إذ أف ىناؾ فئة وسطى مف كامل الوعي والإرادة 

 (3).وعديميا مف الفئات
 

                                                           
 107، ص 2008، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف، 01،  نشأت إبراىيـ، السياسة الجنائية دراسة مقارنةأكرـ  (1)

 . 18سابق، ص المرجع العمي عبد القادر القيوجي وفتوح عبد الله الشاذلي،  (2)

(3)
  . 136إسحاؽ إبراىيـ منصور، المرجع السابق، ص  
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 الفرع الثاني: المدرسة التقليدية الحديثة
الإجتماعية لػ "بنتاـ" غمى موجة نقد مف الفمسفة العقمية  تعرضت فكرة المنفعة    

الأخلاقية التي أثارىا بقوة الفيمسوؼ الألماني "إيمانويل كنت" الداعي إلى إستبعاد المنفعة 
حلاؿ العدالة المطمقة محميا كأساس   وغرض لمعقاب.الإجتماعية وا 

إذ أف بمفيوـ ىذه الفمسفة تحقيق العدالة وحده ىو غرض العقوبة، وتحقق العدالة     
الجريمة، لضماف الترضية الأخلاقية عمى أف يراعي في بتعادؿ أذى العقوبة مع أذى 

تحديد مدى أذى العقوبة، درجة المسؤولية الجنائية القائمة عمى أساس المسؤولية الأخلاقية 
 ، المقدرة بمقدار ما يتوافر لديو مف حرية الإختيار عند إرتكابو الجريمة.لمجاني
في حيف أف فكرة المنفعة الإجتماعية قائمة عمى إعتبار الردع العاـ وحده ىو غرض     

العقوبة، ويتحقق بتفوؽ أذى العقوبة عمى أذى الجريمة دوف الأخذ في الإعتبار درجة 
مسؤولية الأخلاقية لمجاني المقدرة بمقدار ما يتوافر لديو المسؤولية الجنائية عمى أساس ال

 (1)مف حرية الإختيار عند إرتكابو الجريمة.
ف كانت مقبولة مف الناحية النظرية لا تضمف     دائما الحماية  ولما كانت فكرة العدالة وا 

فكرتي العدالة ة الإجتماعية مف الناحية الواقعية، لذلؾ إرتؤى التوفيق بيف مصمحالمناسبة لم
والمنفعة الإجتماعية بعد تجريد الأولى مف صفة الإطلاؽ والتخفيف غمواء الثابتة فتبعت 

بحدود المنفعة الإجتماعية، أساسا  عف ذلؾ فكرة مزدوجة تقضي بجعل العدالة المقيدة
لمعقاب، بحيث يكوف غرض العقوبة تحقيق العدالة والردع العاـ وىذه ىي الفكرة التي 

 ساس المدرسة التقميدية الجديدة.أصبجت أ
وكانت العدالة ىي الوسيمة التي نفذت بيا المدرسة التقميدية الجديدة إلى شخص     

المجرـ لكوف إعتبارىا تقتضي تناسبا دقيقا بيف العقوبة في نوعيا ومقدارىا وأسموب تنفيذىا 
خرى، فكانت مف ناحية، والشخص المجرـ في ظروفو وبواعثو إلى الإجراـ مف ناحية أ

 العدالة باعثا الدعوة أنصار ىذه المدرسة إلى التخفيف في العقوبات لتحقيق ذلؾ التناسب.
وكذلؾ رفضت ىذه المدرسة الفكرة المجردة لحرية الإختيار التي تقضي بأنيا مجرد     

القدرة عمى إختيار طريق المعترؼ، وبذلؾ وفقت المدرسة التقميدية الجديدة في إبتداع مبدأ 
                                                           

 . 108أكرـ نشأت إبراىيـ، المرجع السابق، ص  (1)
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لمتخفيف مف قسوة العقوبات وتوسيع نطاؽ الظروؼ المسؤولية المخففة، وفي دعوتيا 
المخففة ومنع القاضي سمطة أوسع نسبيا في تقدير العقوبة التمكنية مف ملاءمتيا مع 

.  (1)ظروؼ الجريمة وحالة المجرـ
 : تقييـ المدرسة الوضعية

أساسا في إستخداـ  التي جاءت بيا ىذه المدرسة والتي تمثمت رغـ الأفكار الجديدة    
منيج عممي وطرح فكرة التدابير ومكافحة العوامل المؤدية للإجراـ، إلا أنيا تعرضت إلى 

يار والتسميـ بالحتمية الإجرامية، النقد خصوصا في الجانب المتعمق بإنكار حرية الإخت
ف كاف لا حيث بالغت في ذلؾ لدرجة أنيا إعتبرت الإن ساف مجرد آلة تتأثر ولا تؤثر، وا 

يمكف إنكار الظروؼ والعوامل الخارجية في إرتكاب الجرائـ، فإنو لا يمكف إنكار حرية 
المجرـ في الإختيار، ثـ إف ىذه المدرسة قد تناقضت في ىذه النقطة بالذات فكيف ترفع 

قادات الموجية ليذه المسؤولية عف الجرـ ثـ تعرضو لمعقاب، وعمى الرغـ مف كل الإنت
المدرسة، إلا أنيا تركت أثرا واضحا في بعض التشريعات الحديثة في العصر الحالي، 

         (2)تأخذ بفكرة التدابير الإحترازية. حيث بدأت
 الفرع الثالث: المدارس الوسطية

أدرؾ الفقياء أف لكل مدرسة مف المدارس السابقة مزاياىا وعيوبيا، وحاولوا مف جانبيـ     
التوفيق والتوسط بيف تمؾ المدارس، فنشأت عمى أثر ذلؾ محاولات متعددة تجمع بيف 
مزايا المدارس السابقة مف ىذه المحاولات المدرسة الفرنسية، والمدرسة الثالثة الإيطالية، 

 ولي لمقانوف الجنائي، والجمعية الدولية لمق الج.والإتجاه الد
 : المدرسة الفرنسيةأولا
يتمسؾ أنصار ىذه المدرسة ببعض المبادئ التي نادتيا المدرسة التقميدية، فيسمموف     

بمبدأ حرية الإختيار والمسؤولية الأخلاقية، ويسمموف كذلؾ بضرورة العقوبة إلا أنيـ لا 
ريد العقوبات الناشئ عف الجريمة، ويطالبوف بتف بة مع الضرريأخذوف بفكرة تناسب العقو 

، والأخذ بنظاـ التدابير الوقائية، وفي سبيل  تحقيق وضرورة تناسبيا مع شخصية المجرـ

                                                           
 . 110،  109 ص أكرـ نشأت إبراىيـ، المرجع السابق، ص (1)

 . 24ص  ،السابق المرجعبوىنتالة ياسيف،  (2)
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ذلؾ يتعيف إتباع طريقة البحث العممي لمكشف عف أسباب الإجراـ والإستعانة في ىذا 
، ويكشف كل ذلؾ عف تأثالمجاؿ بالإحصاء والطب العقمي وعمـ طبائع   رىـ ببعض المجرـ

 تعاليـ المدرسة الوضعية، ومف أنصار ىذه المدرسة "جابرييل تارد" و"اليموف سالي" و"بوؿ
 (1)كوش".
 الإتجاه الإيطالي :ثانيا
وتأثرت أصحاب ىذا الإتجاه بالفكر الخاص بالمدرسة الوضعية وفكرة الحتمية     

والجبرية في إرتكاب الجريمة، وبحثت في أسباب وعوامل السموؾ الإجرامي عف طريق 
البحث العممي والتجربة، وآمنوا بفكرة الحماية والتدابير وكذلؾ إصلاح الجاني، وتركز 

قترحت العقوبة لمجاني الذي تكاممت أىميتو ومف لـ ىدؼ العقوبة في فكرة الردع الع اـ، وا 
 (2)تكتمل أىميتو يكتفي بالتدابير الإحترازية.

 : الإتحاد الدولي للقانون الجنائيثالثا
إنطمق مف أسموب واقعي يعتمد أساسا عمى التجربة حتى يمكف إستخلاص المبادئ     

.  والقانوف لمكافحة الإجراـ والردع المجرـ
وا عتمد أيضا ىذا الإتجاه عمى الأسموب العممي القائـ عمى الملاحظة والتجربة     

ستخلاص النتائج بعد ذلؾ ومعرفة الأسباب والدوافع التي تؤدي إلى إلى إنحراؼ  وا 
الشخص حتى يتوصموا إلى إختيار الجزاء الملائـ لشخصيتو لكي لا يعود لإرتكاب 

انب ىدؼ التدابير الإحترازية يؤدياف إلى الردع الجريمة مرة ثانية، فيدؼ العقوبة بج
. صلاح المجرـ  (3)الخاص والردع العاـ، وتأىيل وتيذيب وا 

 1889وقد تمثل نشا  الإتحاد في عقد سمسمة مف المؤتمرات الدولية كاف أوليا سنة     
 وتمخضت ىذه المؤتمرات عف نتائج تمثل برنامجا للإتحاد ومف أىميا: 1913وآخرىا 

                                                           
عمي عبد القادر القيوجي، أصوؿ عممي الإجراـ والعقاب، )د. (، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، لبناف،  (1)

 . 268 – 267، ص ص 2002

 . 180، المرجع السابق، ص وآخروف عماد محمد ربيع  (2)

، ص 2008لمنشر والتوزيع، عمػػػػػػػػاف،  ، دار الثقافػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة01محمد صبحي نجـ، أصوؿ عمـ الإجراـ وعمـ العقاب،   (3)
114. 
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ـ المنيج العممي في دراسة شخصية المجرـ والبحث عف دوافع الإجراـ إستخدا -
لديو، حتى يمكف إختيار الجزاء الملائـ لشخصيتو لكي لا يعود للإجراـ مرة ثانية، 

ذلؾ الإستعانة بدراسات عمـ الإجراـ وبصفة خاصة تصنيف المجرميف  ويقتضي
 بد مف تطبيق مبدأ لا حتى يمكف تقرير الجزاء المناسب لكل فئة، وكنتيجة لذلؾ

 ذي.والقضائي والتنفيريد الجزاء الجنائي عمى كل مف المستوي التشريعي تف
فيما يتعمق بالجزاء الجنائي فإنو يتعيف أف يتخذ صورتي العقوبة والتدبير  -

الإحترازي، وأف اليدؼ مف العقوبة ىو الردع العاـ والردع الخاص، وسبب الحرب 
بتداءا مف العالمية توقف نشا   الإتحاد، ثـ حل بعد ذلؾ بسبب وفاة مؤسسيو وا 

حمت الجمعية الدولية لمقانوف الجنائي محل الإتحاد الدولي لمقانوف  1924سنة 
ستأنفت نشاطيا في صورة مؤتمرات منذ ذلؾ التاريخ.  (1)الجنائي وا 

 الفرع الرابع: حركة الدفاع الإجتماعي
يما نادى بو الفلاسفة القدامى والمحدثيف درا قتعتبر حركة الدفاع الإجتماعي تعبي    

نتشرت فكرة الدفاع الإجتماعي في أواخر القرف التاسع عشر، فتبناىا عدد مف عمماء  وا 
الإجتماع وتبنتيا معظـ التشريعات الجزائية، ورائد ىذه الحركة الفقيو الإيطالي "فيمبو 

يد ، ومجمة الدفاع الإجتماعيمركزا لمدراسات وأصدر م 1945جراماتيكا"، حيث أنشأ عاـ 
، فكاف مولد حركة الدفاع 1947لأوؿ مؤتمر عممي لمدفاع الإجتماعي في إيطاليا عاـ 

 1960في معظـ دوؿ العالـ وخاصة الدوؿ العربية، منذ عاـ الإجتماعي، ثـ إنتشرت 
حيث انشأت المنظمة العربية لمدفاع الجتماعي، ثـ إنتشرت المنظمة العربية لمدفاع 

وحضرىا "جراماتيكا" و"جاف  1966جتماعي وعقدت أوؿ حمقاتيا في القاىرة عاـ الإ
الفرنسي والقاضي "مارؾ أنسل" الذي ، وجاء بعد "جراماتيكا"، الفقيو جرافف" السويسري 

 .إشتير بسعة فكره وأسس نظريتو في الدفاع الإجتماعي الحديث
 :"جراماتيكا" وحركة الدفاع الإجتماعي

الفقيو الإيطالي "جراماتيكا" مؤسس حركة الدفاع الإجتماعي، حيث أعطى ليا يعتبر     
 د طالب بنظاـ قانوف جنائي جديد تختفيالقديمة، فق مفيوما شاملا ومميزا عف المفاىيـ

                                                           
 . 270عمي عبد القادر القيوجي، المرجع السابق، ص  (1)
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، الجريمة، المسؤولية الجزائية،  منو المصطمحات التقميدية مثل قانوف العقوبات، المجرـ
 قانوف الدفاع الإجتماعي، والفعل المضاد لممجتمع والفػػػػػػػػػػػػػػػػػػػردالجزاء الجنائي، ويحل محميا 

     (1)الإجتماعي والمناىض لممجتمع والمسؤولية الإجتماعية وتدابير الدفاع الإجتماعي.
 :ومف بيف المقومات الأساسية ليذا المذىب

ونشر الرخاء وجوب قياـ الدولة بما يمزـ لمقضاء عمى أسباب قمق الفرد وضيقو،  -
 في المستقبل والقضاء عمى أسباب الإنحراؼ الإجتماعي.

القانوف، ليس مف حق الدولة أف تعاقب، بل مف واجبيا لتحقيق النظاـ الذي ينشده  -
أف تكيف الفرد المنحرؼ إجتماعيا أو المناىض لممجتمع مع المجتمع، فميمتو 

  معاقبتو. الدفاع الإجتماعي ىي إصلاح الفاعل اللا إجتماعي وليس 
عممية تكييف الفرد المنحرؼ إجتماعيا مع المجتمع لا ينبغي أف تتـ بواسطة  -

العقوبات أو التدابير الإحترازية بل تدابير الدفاع الإجتماعي الوقائية والتربوية 
والعلاجية، التي تؤلف دوف سواىا الوسيمة الوحيدة لتحقيق رسالة الدفاع 

 الإجتماعي.
فاع الإجتماعي مع كل فرد وفقا لمقتضيات شخصيتو في وجوب تلازـ تدبير الد -

 ضوء فحصيا، وليس بالنسبة لجسامة الواقعة موضوعيا.
تقدير طبيعة ودرجة الإنحراؼ الإجتماعي لمفرد، وتنتيي بزواؿ الحاجة إلى تطبيق  -

التدبير، مما يقتضي أف تكوف ىذا الأخير غير محدد المدة ليتسنى دوما تعديمو أو 
 لغاءه.تبديمو أو إ

عدـ التمييز بيف التدابير التي تطبق عمى البالغيف، والتدابير التي تطبق عمى  -
حتياجاتيا.إلا بالق الأحداث  (2)در الذي تستمزمو مقتضيات الشخصية وا 

 :تقدير آراء "جراماتيكا"
أبرزت آراء "جراماتيكا" الروح الإنسانية الذي يجب أف تكوف عمييا تدابير الدفاع     

نسانية المنحرؼ إجتماعيا، كما نادت  الإجتماعي، حيث إىتمت بالمحافظة عمى كرامة وا 

                                                           
 . 115 – 114ص   سابق، المرجع المحمد صبحي نجـ،  (1)

 . 129 - 128ص  أكرـ نشأت إبراىيـ، المرجع السابق، ص (2)
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 بيف يدي القاضي حتى يكوف عمى بينة بالإىتماـ بشخصية وا عداد ممف خاص بيا يوضع
 عي الذي يقضي بو عميو، والذي يتلائـ وتمؾ الشخصية.عند تعييف التدبير الإجتما

إلا أنو يؤخذ عمييا تطرفيا، فمقد غالي "جراماتيكا" حيف نادى بإلغاء )ؽ.ع(     
سؤولية الجنائية والجزاء الجنائي، وبصفة خاصة إىداره لمبدأ شرعية الجرائـ والم

وعود مف جديد إلى إستبداد  والعقوبات، إذ ينطوي كل ذلؾ عمى عصف بالحريات الفردية
المشرع وتحكـ القاضي، وىذا أمر لا يجوز التسميـ بو، يضاؼ إلى ذلؾ تجريد "جراماتيكا" 
لمجزاء الجنائي أو تدابير الدفاع الإجتماعي مف كل إيلاـ، وىذا يعني إغفاؿ وظيفة العدالة 

 (1)ووظيفة الردع العاـ لمجزاء الجنائي.
 :مذىب آنسل

 آنسل" مع "جراماتيكا" في أغراض التدابير الجنائية المتمثمة فػػػػػػػػػػػػػي تيذيب يمتقي "مارؾ    
، وأف الطابع الإنساني ومراعاة آدمية المجرـ وكرامتو، ىو الطابع  صلاح المجرـ وتأىيل وا 

مع "جراماتيكا" في إلغاء قانوف المميز ليذه التدابير، ورغـ ذلؾ فإف "مارؾ آنسل" لا يتفق 
والمسؤولية الجنائية وغيرىا مف المصطمحات القانونية المسمـ بيا في التشريعات العقوبات 

يبقي عمى قانوف العقوبات والمجرـ والجريمة، علاوة الجنائية المعاصرة، فػ "مارؾ آنسل" 
ىو حرية الإختيار المدعمة بالعناصر الشخصية وأف عمى أف أساس المسؤولية لديو 

الجزاءات الجنائية تشمل العقوبة والتدابير الإحترازية، ويقوؿ "مارؾ آنسل" أف المجتمع 
بوسائل عامة نقمل مف فرص الوقوع فيو كمحاربة الكحوؿ والمخدرات عميو محاربة الإجراـ 

 (2)سياسة لمرعاية والمساعدة الإجتماعية للأفراد.ووضع 
ىدفيا في إصلاح المجرـ يتعيف دراسة الظروؼ التي ولكي تحقق التدابير الإحترازية     

حتمالات )تكوينية، نفسية، إرتكبت فييا الجريمة وأحواؿ المجرـ الشخصية  إجتماعية( وا 
أو النفسية التي يمكف عف طريقيا تحقيق ىذا الإصلاح، ولقد المعنوية إصلاحو والجوانب 

والتدابير الإحترازية في نظاـ واحد لمتدابير الإجتماعية حتى  بتوحيد العقوباتنادى كذلؾ 
يختار مف بينيا ما يتلائـ وشخصية متعددة ومتنوعة تحت بصره أنواعا يجد القاضي 
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أجدى في إصلاحو، ويتـ إصلاح المجرـ عف طريق تعممو إحدى المجرـ ويكوف بالتالي 
الميف أو تثقيفو او علاجو إذ إقتضى الأمر ذلؾ، أي أف الغرض الأساسي لمتدابير 

في المستقبل الإجتماعية وىو تأىيل المجرـ نفسو، ووقاية المجتمع مف تكرار إجرامو 
 العدالة والردع العاـ. ويعني ذلؾ أف "مارؾ آنسل" ينكر عمى ىذه التدابير تحقيق

تتميز حركة الدفاع الإجتماعي الحديث بإبقائيا عمى القانوف الجنائي والمسؤولية     
الجنائية المؤسسة عمى حرية الإختيار وغير ذلؾ مف المصطمحات القانونية التي تعرفيا 
ير التشريعات الجنائية الحديثة، وبصفة خاصة يمسكيا بمبدأ شرعية الجرائـ أو التداب

تتميز بطابعيا الإنساني القائـ عمى إحتراـ حقوؽ الإنساف المجرـ وآدميتو الجنائية، كما 
وكرامتو، ويرجع إلييا الفضل في التركيز عمى شخصية المجرـ وضرورة إعداد ممف 

 خاص ليذه الشخصية.
ع ومع ذلؾ يؤخذ عمى ىذه الحركة خمطيا بيف نظامي العقوبات والتدابير الإحترازية، م    

كما يؤخذ عمييا إغفاليا لوظيفة العقوبة في العمـ بوجود فوارؽ قانونية عميقة بينيما، 
  (1)تحقيق العدالة والردع العاـ، عمى الرغـ مما ليما مف أىمية كبيرة.
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 ثاني: الإطار المكاني لعقوبة السجنالمبحث ال
إف المؤسسات العقابية ىي عبارة عف أماكف تخصصيا الدولة لتنفيذ العقوبات     

المانعة لمحرية عمى المحكوـ عمييـ بيا، ولغرض دراسة الإطار المكاني لعقوبة  والتدابير
الية وىي التطور التاريخي لممؤسسات العقابية، الثلاثة التالسجف يجب البحث في الأمور 

 ، وأنواعيا، وسندرسيا ضمف مطمبيف.العقابيةات ونظـ المؤسس
  وأنواعيا التطور التاريخي للمؤسسات العقابية: الأول المطلب
السجوف معروفة منذ القدـ، وكانت ميمتيا مقصورة عمى إيواء المحكوـ عمييـ     

إنتظارا لتنفيذىا فيو، أما السجوف في العصر الحديث الذي إىتـ فيو عمماء بعقوبات بدنية 
العقاب عمى أف أىداؼ عقوبة السجف وفي مقدمتيا الردع الخاص عف طريق تأىيل 
صلاحيـ وا عدادىـ لمواجية المجتمع دوف العودة لإرتكاب الجريمة، ومف  المحكوـ عمييـ وا 
ىذا فإف تـ تصنيف المحكوـ عمييـ ومعاممة كل طائفة، الأسموب الذي يناسب معيا، وىذا 

عقابية ومف ىذا سنتناوؿ في ىذا المطمب التطور التاريخي ما نتج عنو تنوع المؤسسات ال
  لممؤسسات العقابية في فرع أوؿ وأنواعيا في فرع ثاني.

 التطور التاريخي للمؤسسات العقابيةالفرع الأول: 
 لقد مرت السجوف أو المؤسسات العقابية بالعديد مف المراحل وىي:    

 : السجون في العصور القديمةأولا

كانت السجوف معروفة منذ القديـ، فقد وجدت في عيد الروماف وكانت ميمتيا     
المحكوـ عمييـ بعقوبات بدنية إنتظارا لتنفيذىا فييـ، وكذلؾ لإيواء مقصورة عمى إيواء 

المتيميف الذيف تجري محاكمتيـ ولـ تكف ىذه السجوف مكانا لتنفيذ العقوبات البالغة لمحرية 
تكف معروفة عند الروماف في ذلؾ الوقت، وقد أستخدمت السجوف  لـلأف ىذه العقوبة 

لأغراض سياسية حيث يودع فييا الأشخاص الذيف يراىـ الحاكـ أنيـ خطر عمييـ وعمى 
 (1).سمطتو وحكمو، وكذلؾ يودع فييا الأشخاص الذيف يخشى منيـ إرتكاب الجرائـ
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 : مرحلة العيد الإسلاميثانيا

وصمت إلى الجزائر عمى يد الفاتحيف العرب، فإنتشر فييا إف الفتوحات الإسلامية     
بتطبيق النظاـ الجديد الذي جاء بو الإسلاـ وعـ كامل ترابيا، حيث إمتازت ىذه المرحمة 

دوف المساس بالعادات والتقاليد التي كانت تسود إلا ما كاف يتعارض مع مبادئ الشريعة 
المرتكبة تشمل عمى إقامة  الجزاءات المطبقة لمختمف الجرائـنت في المعاملات، فكا

يد يتمحور حوؿ أربع ىيئات الحدود، القصاص، الدية، والتعازير، كما أف ىذا النظاـ الجد
وكل  ف الحبسة، وديواف الشرطة(ديواف القضاء، ديواف المظالـ، ديوا)قضائية، تتمثل في 

ائية تستند إلييا مياـ تختص بيا في مجاؿ عمى ىيئة إستئنافية أو قض ديواف عبارة
    (1)معيف.

 : السجون في العصور الوسطىثالثا

نما الدولة السجوف في العصور الوسطى حيث لـ تنشأ ليا مبانلقد أىممت      ي جديدة، وا 
القلاع المحيطة بالسجوف، لأف الغرض مف السجوف كاف لمنع  و مل الحصوف إىتمت بع

المسجونيف مف الفرار.، وكانت السجوف مظممة غير صحية وكانت تحتوي عمى أعداد 
كبيرة جدا مف المسجونيف وكاف يختمط فييا الرجاؿ والنساء معا، وأصبحت موطنا لمفساد، 

 لعذاب والظمـ.وكاف مديرو السجوف يسوموف نزلاء السجوف أقصى أنواع ا

 ثــــ: السجون في العصر الحديرابعا

لقد نصت وثيقة إعلاف حقوؽ الإنساف والمواطف في القرف الثامف عشر عمى إحتراـ     
حقوؽ الإنساف وحماية الحريات الفردية وتطبيق مبادئ الديمقراطية، وقد إنعكس ذلؾ عمى 

العقاب بتحديد أىداؼ العقوبات  المؤسسات العقابية وعمى السياسة العقابية فإىتـ عمماء
السالبة لمحرية وفي مقدمتيا الردع الخاص عف طريق تأىيل المحكوـ عمييـ وا عدادىـ 

 لمواجية المجتمع دوف العودة إلى إرتكاب الجريمة.
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وأىـ وسائل التأىيل فرض العمل داخل السجوف، وقد لقيت دعوة فرض العمل داخل     
اصة عندما تفجرت الثورة الصناعية وأصبحت الحاجة ماسة السجوف إقبالا ورواجا كبيرا خ

إلى الأيدي العاممة، فكانت السجوف موردا خصبا ليا، وىكذا أضيف العمل إلى التعميـ 
وتيذيب المحكوـ عمييـ الذي أقرتو الكنيسة، وفي القرف التاسع عشر إتجيت الدراسات 

شأت سجوف في دوؿ عديدة إلى إعداد السجوف حتى تؤدي وتحقق أغراض العقوبة، وأن
النظاـ الإنفرادي، كما أنشئت سجوف قامت إستبعدت النظاـ الجماعي وطبقت بدلا عنو 

    بتطبيق النظاـ المختمط، قاـ عمى أساس العمل الجماعي نيارا وعزؿ المسجونيف ليلا.

لقد تميز القرف العشريف بتطبيق أساليب المعاممة العقابية التي تيدؼ إلى تحقيق     
أغراض العقوبة، ومف ىذه الأساليب نظاـ تصنيف المحكوـ عمييـ، ومعاممة كل طائفة 
بالأسموب الذي يتناسب معيا، وقد أنشأت في سبيل ذلؾ السجوف الخاصة، أي الخاصة 

تتشابو ظروفيـ ودوافعيـ إلى الإجراـ، وكاف مف أىـ ىذه  مف المجرميف الذيف بفئة معينة
السجوف الخاصة دور إصلاحات الأحداث الذي أنشئت تجنبا لممخاطر الكبيرة في حالة 

 (1)مخالطتيـ بالمجرميف البالغيف.

 الفرع الثاني: أنواع المؤسسات العقابية
لمحكوـ عمييـ، ولكل منيا تعتبر المؤسسات العقابية أماكف لتنفيذ العقوبة الخاصة با    

نظاـ يحكـ العلاقة بيف المحكوـ عمييـ وىذه المؤسسات، وتتنوع ىذه المؤسسات بحسب 
 طبيعة المحكوـ عمييـ حيث سنتطرؽ إلى أنواع ىذه المؤسسات ضمف ىذا الفرع.

 : المؤسسات المغلقةأولا

تعتبر ىذه المؤسسات صورة السجوف في العصور القديمة، حيث تتميز ىذه     
حاطتيا بأسوار عالية، وكذلؾ يكوف البناء عادة خارج المناطق  المؤسسات بالتحصيف وا 
 المأىولة وبعيدا عف مناطق العمراف، وربما كانت في مناطق معزولة تماما كالصحػػػػػػػراء أو

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي البحر، وذلؾ كإجراء وقائػػػػػػػػػػػػػػػػػػي لمحيمولة دوف ىرب المسجونيػػػػػػػػػػػػػػػػف أوالجزر فػػػػػػػػػػػػػػػػػػ
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  (1)الإتصاؿ بيـ.

 :خصائص المؤسسات المغلقة .1

 تتميز المؤسسات العقابية المغمقة بأسوارىا العالية التي يتعذر عمى المسجوف إجتيازىا،    
، وتوقع العقوبة عمى مف يحاوؿ اليروب منيا، وعادة ما ةالحراسة المشددوتفرض حوليا 

تبنى ىذه المؤسسات بعاصمة الدولة والمدف الكبرى، ولكنيا تكوف خارج تمؾ المدف بعيدة 
شدة والصرامة، يكفل تجنب عف العمراف، ويطبق داخل ىذه المؤسسات نظاـ يتسـ بال

لداخمية، ويجبرىـ في ذات الوقت عمى الخضوع إخلاؿ المحكوـ عمييـ بالنظـ والموائح ا
 لأساليب وبرامج المعاممة العقابية التي تفرض عمييـ.

تخصص ىذه المؤسسات العقابية لكبار المجرميف المحكوـ عمييـ بعقوبات طويمة     
المدة، والمجرميف الذيف يشكموف خطرا عمى موظفي المؤسسة، والذيف سبق ليـ اليروبف 

  (2)ريف كالمعتاديف عمى الإجراـ والعائديف إليو.والمجرميف الخط

 :تقييم المؤسسات المغلقة .0
 المزايا: .أ 

المغمقة في داخل ىذه المؤسسات بالصرامة والشدة العقابية المؤسسات يتميز نظاـ     
والعزـ في توقيع الجزاءات التأديبية عمى مف خالف الأنظمة الداخمية ليذه المؤسسات، 

العقابية يصمح لممحكوـ عمييـ الخطريف، أو الذيف يمثموف فيذا النوع مف المؤسسات 
ومنعيـ مف العودة إلى خطورة عمى المجتمع مف ناحية، وأف رىبة العقوبة تحقق ردعيـ 

 (3)إرتكاب الجريمة مف ناحية أخرى.

 كما أف المظاىر الخارجية ليذه المؤسسات مف إرتفاع الأسوار وطلائيا بالألػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػواف    
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، المجمة العربية لمدفاع الإجتماعي، (دور المؤسسات الإصلاحية والعقابية في الوقاية مف الجريمة)سالـ الكسواني،  (2)
 . 182، ص 1981، 11العدد 

مذكرة لنيل شيادة ، الآليات والأساليب المستحدثة لإعادة التربية والإدماج الإجتماعي لممحبوسيفأسماء،  ركلانم (3)
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القاتمة تثير في النفوس عامة الرىبة والخوؼ مف إرتكاب الجرائـ، فيتحقق بذلؾ الردع 
.العاـ في مؤسسات تص  (1)مح لفئة تتطمب معاممتيا أسموبا خاصا طابعو الحزـ

 العيوب: .ب 

عند دراستنا ليذا النوع مف المؤسسات العقابية نجد أف الصرامة التي تمتاز بيا والشدة     
التي تحو  الظروؼ السائدة فييا، تجعل مف الحراسة المشددة والمراقبة الدقيقة لمسجناء 
أمرا في غاية الصعوبة، مما يزيد مف إرتفاع كمفة إدارة السجوف مف جية ومف جية أخرى 

فكرة العزلة التي تفرض عمى المساجيف وما ينتج مف إضطرابات نفسية فإنو يذكر ب
وسموكية، كما ينتج عنو فقداف الثقة لممسجونيف وفقداف المسجونيف الثقة في أنفسيـ، 

 ويجعل في مسألة إصلاحيـ وتأىيميـ ىدفا في غاية الصعوبة.

وبالتالي فإف ىذا النوع مف المؤسسات لا يساىـ بشكل كبير في التأىيل أو التدريس     
أو إعادة دمج المجرميف مع المجتمع وتقويـ السموؾ لدييـ، نظرا لفقداف الثقة المتبادلة بيف 
دارة السجف، بحيث يشعر المسجوف أنو محل لممراقبة والشكوؾ وىناؾ مف  المساجيف وا 

لسجيف بالحراسة المشددة والمبالغة في إجراءات الحماية الموضوعية في يقوؿ أف إحاطة ا
اف لديو الرغبة في السجف يخمق في نفس المسجوف درجة مف الخوؼ والرىبة، وربما ك بناء

 (2)إرتكاب الجريمة ثانية. عدـ العودة الى

 ثانيا: المؤسسات المفتوحة

مؤسسة  1950الذي عقد في سنة  الجنائي والعقابيعرؼ مؤتمر "لا ىاي " الدولي     
السجف المفتوح بالتعريف الوارد في البند الأوؿ والثاني مف توصيات القسـ الثاني وىو كما 

لتحفظ يمي: "إف مؤسسة السجف المفتوح ىي تمؾ المؤسسة التي يستعاف فييا بأسموب ا
لحمميـ عمى  يا واليروب، ولا يمجأ فييا إلى وسائل الإكراهالمادية لمحيمولة بيف نزلائ

نما يعتمد في داخميا عمى إقناعيـ بأف اليروب في غير مصمحتيـ  الخضوع لنظاميا، وا 
                                                           

، ص 1993د. ب. ف، ، ديواف المطبوعات الجامعية، 02نظير فرح مينا، الموجز في عممي العقاب والإجراـ،   (1)
187 . 

 . 198، المرجع السابق، ص وآخروف عماد محمد ربيع  (2)
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وأف أساليب التيذيب والتأىيل وضعت مف أجل صالحيـ، فينمو بذلؾ لدييـ الشعور 
زاء المجتمع ويخمق الثقة بينيـ وبيف القائميف عمى إدارة  بالمسؤولية قبل المؤسسة وا 

 المؤسسة.

المؤسسات المفتوحة غالبا في المناطق الفلاحية لأسباب تربوية ولتوجيو نزلائيا  وتقع    
 .نحو الأعماؿ الزراعية والصناعية المتصمة بيا

 زايا:مال . أ

 غراض العقوبة، وذلؾ لما يتسـ بوليذا النوع مف المؤسسات الفضل الكبير في تحقيق أ     
 مزايا أىميا: مف

شعاره بأنو لا يزاؿ فردا مف المجتمع يأخذ بيديو إعادة الثقة إلى المحكوـ عميو  - وا 
 لإستعادة مركزه داخل الحياة الإجتماعية بشكل طبيعي.

يحافظ عمى النظاـ علاقة المحكوـ عميو باسرتو مف خلاؿ الإشراؼ وتقديـ العوف  -
 والإطلاع عمى أحواليـ والمساىمة في حل مشاكميا.

   بيف المجرميف.جنب مساوئ الإختلامساىمة ىذه المؤسسات في ت -
مقة أو ذات الإحتياطات تمتاز ىذه بكونيا أقل تكمفة ونفقة مف المؤسسات المغ -

 (1).المشددة
 العيوب: . ب

إف ىذه المؤسسات عمى الرغـ مف المزايا التي تحتوييا، ومع ذلؾ تواجو النقد الشديد     
الذي يتمثل في القوؿ بأنيا تقمل قوة الردع لدى المحكوـ عميو بحيث أف قيمة الردع تقل 

والتساىل، إلا أنو يرد عمى ىذا القوؿ بأف مجرد وضع المحكوـ عميو في  مع التسامح
ف كاف يتمتع بالإنفتاح مكاف ىو قيد عمى ح  ريتو كاؼ لتحقيق حالة الردع، فيبقى المكاف وا 

 إلا أنو إنفتاح نسبي داخل حدود المنشأة، ولا يتعدى إلى خارجيا وتبقى مسألة تقييد الحرية

                                                           
، مذكرة لنيل دراسات العميا إشكالية العقوبة السالبة لمحرية قصيرة المدة والبدائل المقترحةالحسيف زيف الإسـ،  (1)

  . 26، ص 2006 – 2005المعمقة، جامعة عبد المالؾ السعدي، 
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  (1).أمرا واردا في ىذه المؤسسات

 كذلؾ مف بيف الإنتقادات الموجية ليذه المؤسسات أف الحراسة فييا ضعيفة، وىػػػػػػػػذا ما    

يشجع المحكوـ عميو عمى اليروب، وقد رد عمى الإنتقاد أنو قد أجريت إحصائيات وأثبتت 
قمة حالات اليروب في ىذه المؤسسات، ومف أمثمة ذلؾ إحصاء أجري في إحدى 

توحة بولاية "تكساس الأمريكية" واثبتت أف نسبة حالات اليروب المؤسسات العقابية المف
 (2).مف مجموع المحكوـ عمييـ 0.3فييا خلاؿ أربع سنوات لا يزيد عمى 

فإدارة المنشأة لا تودع في ىذا النوع مف السجوف إلا مف توافرت في شخصو الثقة،     
طورة أو مف غير معتادي وكاف أىلا ليذا الوضع بحيث يكوف مف ذوي الحالات قميمة الخ

الإجراـ بعد خضوعو لفحوص معينة، ويمحق بيـ أولئؾ الذيف يتـ نقميـ مف المؤسسات 
المغمقة بعد مضي فترة مف العقوبة وثبوت حسف السموؾ والإستجابة لمتيذيب والإصلاح 
لدييـ، وبذلؾ تصمح ىذه المؤسسات كمرحمة إنتقالية بيف المؤسسات المغمقة وبيف إنتقاؿ 

 (3)ى الحياة بعد إنتياء مدة الحكـ حتى لا يكوف الإنتقاؿ بشكل مفاجئ لممحكوـ عميو.إل

  ثالثا: المؤسسات شبو المفتوحة

تتميز المؤسسات العقابية شبو المفتوحة بأنيا تتوسط بيف المؤسسات العقابية المغمقة     
والمؤسسات العقابية المفتوحة، فالحراسة فييا متوسطة وأقل فييا مف المؤسسات العقابية 
المغمقة، ويودع فييا المحكوـ عمييـ الذيف لا تجدي معيـ القيود الشديدة، كما يودع فييا 

 وف بالقدر اللازـ مف الثقة.مف لا يوح

غالبا داخل المؤسسات العقابية شبو المفتوحة، فيودع التدريجي  ويطبق النظاـ    
 أوؿ الأمر في درجة تتشدد فييا الحراسة نسبيا، ثـ ينتقل إلى درجة أحق مفالمحكوـ عميو 

  لعقابيػػػػػػػػةالحراسة إذا أثبتت حسف سموكو ثـ ينتيي إلى درجة أقرب ما تكوف إلى المؤسسة ا

                                                           
 . 200، ص 2005أشرؼ رفعت، مبادئ عمـ الإجراـ والعقاب، )د، (، دار النيضة العربية، القاىرة،  (1)
 . 14، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (2)

 . 201أشرؼ رفعت، المرجع السابق، ص  (3)
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  (1)المفتوحة.

 المزايا: . أ

يجمع ىذه المؤسسات مزايا المؤسسات المفتوحة والمغمقة في مكاف واحد، بما يسمح     
ستجابتو، مما يسمح بتأىيمو  بنقل المحكوـ عميو مف قسـ إلى آخر تبعا لتطور حالتو وا 
صلاحو تمييدا لإنتقالو لمحياة العاممة بشكل أسيل، وغالبا ما تنتشر ىذه المؤسسات في  وا 

 (2).ا توفره مف مزايا كل مف النظاميف السابقيفأغمب دوؿ العالـ لم

عمى مزارع وورش وأماكف لمزاولة الرياضة بالإضافة إلى ذلؾ تشمل ىذه المؤسسات     
وأوقات الفراغ، وبيذا يتحقق الردع الخاص، لأف نظاـ ىذه المؤسسات يبحث عمى الثقة 

نظاـ يكفل عدـ الشعور  بالنفس، وينمي روح التجاوب مع برنامج الإصلاح والتأىيل، وىو
 لمجتمع.بالتوتر، عما يفرضو مف صور الحراسة المعقولة وما فيو مف صمة با

لمحرية قصيرة المدة أيضا أنو يجنب المحكوـ عميو بالعقوبات السالبة  ومف مزاياه    
مخالطة المودعيف بالسجوف المغمقة، ويستطيع السجيف أف يكسب خبره في العمل عند 

 الإفراج.

 وب:العي . ب

إف ىذا النوع مف المؤسسات يوفر عمى الدولة نفقات ومصاريف باىضة، سواء مف     
التصميـ والبناء، أو مف حيث إدارتيا التي تتطمب وسائل بشرية محدودة مقارنة  حيث

بالمؤسسات المغمقة، ومف عيوب ىذه المؤسسات أيضا أنو يحتمل ىروب المساجيف لعدـ 
ات، إلا أف أغمب الدوؿ أخذت الإنتقادات الموجية ليذه المؤسسشدة الحراسة، ورغـ ىذه 

 (3)بيا، منيا الولايات المتحدة الأمريكية، سويسرا، إيطاليا، إنجمترا، مصر والسويد.
    

                                                           
 . 181محمد أحمد المشيداني، المرجع السابق، ص  (1)

 . 202، المرجع السابق، ص وآخروف عماد محمد ربيع  (2)

 . 10، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (3)
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 المؤسسات العقابية نظم: ثانيال المطلب

أخذ بعضيا حيف  ،لقد إختمفت نظـ السجوف في بعض الدوؿ عنيا في البعض الأخير    
بالنظاـ الإنفرادي، في حيف قد تفضل البعض ، وأخذ البعض الآخر بالنظاـ الجماعي

الآخر النظاـ المختمط، الذي يجمع بيف النظاـ الجماعي والنظاـ الإنفرادي، وأخيرا فقد 
إتجيت أغمب الدوؿ إلى إتباع النظاـ التدريجي الذي يييئ المحكوـ عميو لمواجية 

 تو، وىذا ما سنتطرؽ إليو في ىذا المطمب.المجتمع بعد إنتياء مدة عقوب

 عيا: النظام الجمالفرع الأول

ىو الإختلا  بيـ المحكوـ عمييـ ليلا ونيارا فيناموف سويا في النظاـ الجمعي  أساس    
عنابر كبيرة ويتناولوف وجباتيـ معا في قاعة الطعاـ، ويسمح ليـ بالحديث فيما بينيـ، 

المحكوـ عمييـ إلى طوائف بجمع أفرادىا تشابو الظروؼ، وىذا النظاـ يسمح بتقسيـ 
 (1)كالفصل بيف الرجاؿ والنساء والأحداث والبالغيف.

 : خصائص النظام الجماعيأولا

بيف السجناء في المجتمعات القديمة عمى أساس عدـ توافر عرؼ أسموب الجمع     
إنشائيا أو إدارتيا، إلى جانب أمكنة كافية لحجزىـ ولقمة تكاليفو ونفقاتو، سواء مف حيث 

عدـ وجود سياسة واضحة في المعاممة، وقد إستمر تطبيقو حتى نياية القرف الثامف عشر 
حيث كاف السجف حتى تمؾ التاريخ مجرد مكاف لمتحفظ عمى المحكوـ عمييـ أو مجرد 

ظاـ إبعادىـ عف المجتمع، حيث كاف اليدؼ مف العقوبة ىو الزجر أو الردع، يقوـ ىذا الن
عمى أساس الجمع بيف المحكوـ عمييـ خلاؿ فترة تنفيذ العقوبة السالبة لمحرية، ويعني ذلؾ 
الإختلا  التاـ بيف المسجونيف سواءا أثناء فترات العمل نيارا، أو أثناء النوـ ليلا، وعند 
تناوؿ الطعاـ في أوقات الراحة والتعميـ والتيذيب أو غير ذلؾ مف الأنشطة الأخرى، بما 

 تضي ذلؾ مف السماح ليـ بتبادؿ الحديث في ىذه الأوقات.يق

 فػػػػػػػػػػوتجدر الإشارة إلى أف ىذا النظاـ لا يتعارض مع تقسيـ المحكوـ عمييـ إلى طوائ    
                                                           

 . 133ص  المرجع السابق،محمد صبحي نجـ،  (1)
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بجمع بيف أفرادىا تتشابو الظروؼ، مثل الفصل بيف الرجاؿ والنساء أو بيف الكبار 
       (1).والأحداث

 الجماعي: تقييم النظام ثانيا

مزايا السمطة العامة والمسجونيف عمى السواء، فبالنسبة لمسمطة يحقق ىذا النظاـ     
العامة لا يتحمل أعباء مالية كبيرة، إذ أنو قميل التكاليف سواء مف حيث إنشائو أو مف 

مف تمؾ  حيث إدارتو، وأنو سيل التنفيذ إف يسمح بتنظيـ العمل لمنزلاء وفق شرو  قريبة
العادية، ويحفظ ىذا النظاـ لممسجونيف توازنيـ البدني الصناعية في الحياة المتبعة 

الطبيعة الإنسانية في الإختلا  والتقارب بيف بني الإنساف، والنفسي، بإعتباره أقرب إلى 
بعد خروجيـ مف السجف، حيث يحفظ ليـ عمى الإندماج في الحياة المينية كما يساعدىـ 

صحتيـ العقمية والنفسية، لأنو يعيش وسط جماعة تشبع لديو نزعتو الإجتماعية الفطرية، 
 يشعر بالوحدة ويكفل ىذا النظاـ العمل الجماعي في السجوف إنتاجا كبيرا.فلا 

عميو،  لكف أخذ عمى ىذا النظاـ أف الإختلا  لا يساعد حقيقة في إصلاح المحكوـ    
بل عمى العكس يكوف مصدر خطر عظيـ عميو، ذلؾ أف في الإختلا  بيف المسجونيف 
جتماعية، مفسدة خمقية تتمثل في إنتشار العادات السيئة والأفعاؿ غير  مفسدة خمقية وا 
الأخلاقية بيف النزلاء، ومفسدة إجتماعية تتمثل في تأثير الفاسد معيـ عمى الصالح 

تخمق جوا عاما معاديا لإدارة السجف في الداخل وتعد العدة وتكويف عصابات إجرامية 
      (2)لتنفيذ مخططاتيا في الخارج.

وعمى الرغـ مف أف الإنتقادات السابقة ليا قدر كبير مف الصدؽ، إلا أف ذلؾ لا يؤدي     
إلى إستبعاد النظاـ الجمعي كميا وا ىداره، إذ أف الإنتقادات ترجع إلى وظيفة السجوف في 
 العصر الذي ظير في ىذا النظاـ وا عتباره مجرد مكاف يحجر فيو المحكوـ عميػو دوف 

 إتباع أدنى أسموب لممعاممة معو لإصلاحو وتأىيمو.

 فيذا النظاـ يسمح بالإبقاء عميو في حدود معينة وذلؾ بالنسبة لعدد محػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدود مف    
                                                           

 . 19، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (1)
 . 174ص محمد أحمد المشيداني، المرجع السابق،  (2)
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خطورتيـ وتتشابو ظروفيـ عف طريق الإستعانة بمبادئ  المجرميف الذيف تتقارب درجة
 (1).التصنيف، وجعل الإشراؼ عمييـ بيد أشخاص متخصصيف أكفاء

 الفرع الثاني: النظام الإنفرادي

يقوـ ىذا النظاـ عمى أساس فرض العزلة عمى المسجونيف، فلا يسمح الإتصاؿ بينيـ،     
يمزـ كل سجيف بالإقامة في زنزانتو فلا يغادرىا إلا بمغادرتو السجف عند إنتياء مدة 
العقوبة، وليذا تصمـ كل زنزانة عمى أساس ما يمزـ لإقامة المحكوـ عميو مف النوـ والأكل 

دروس الدينية والتيذيبية، بحيث يحتوي السجف وفقا ليذا النظاـ عمى عدد والعمل وتمقي ال
مف الزنزانات يساوي عدد المسجونيف، وعندما يظطر المسجوف لمخروج مف زنزانتو يعرض 

 (2)عميو وضع قناع عمى وجيو حتى لا يكوف ىناؾ مجاؿ للإختلا  بينو وبيف زملائو.

لسجوف الكنيسية، حيث كانت الكنيسة ترى أف ويرجع تاريخ نشأة ىذا النظاـ إلى ا    
، ولكنو مذنب تجب عميو التوبة، وحتى تقبل توبتو يتعيف عزلو عف يالمجرـ شخص عاد

 المجتمع لكي يناجي ربو وتقبل توبتو.

نتقمت فكرة السجف الإنفرادي مف السجوف الكنيسية إلى السجوف المدنية في القرف       وا 
لندا" ىذا النظاـ في "أمسترداـ" في نياية القرف السابع السادس عشر، فمقد طبقت "ىو 

عشر، كما طبقتو "إيطاليا" في سجف "ساف ميشل" في "روما" وأنشئت سجوف عمى نفس 
 (3)النظاـ في "ميلانو" وأخذت بو كذلؾ "فرنسا" و"بمجيكا" و"إنكمترا" بعد ذلؾ.

 :ىذا النظامتقييم 

 المزايا: . أ
 الناتجة عف النظاـ الجمعي.أنو يتفادى مساوئ الإختلا   -

                                                           
 . 134محمد صبحي نجـ، المرجع السابق، ص  (1)
 . 516، ص 2006،ػ منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، 01فتوح عبد الله الشاذلي، عمـ الإجراـ والعقاب،   (2)
 . 308عمي عبد القادر القيوجي وسامي عبد الكريـ محمود، المرجع السابق، ص  (3)
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أنو يعتبر فرصة لكي يسترجع المحكوـ عميو وظروؼ الجريمة التي إرتكبيا وقد  -
 يستنتج ذلؾ ندمو عميو.

و وفق ظروفو يسمح ىذا النظاـ لكل سجيف بأف يكمف حياتو داخل زنزانت -
 ريدا تمقائيا لممعاممة العقابية.الشخصية، مما ينتج تف

تنفيذ ىذا النظاـ مف عزلو عمى المجتمع وقد تجعل منو أف الصورة التي تصاحب  -
  . خير رادع لمعتادي الإجراـ مف المحترفيف

 العيوب: . ب
رغـ المزايا المذكورة ليذا النظاـ إلا أف عيوبو التي كشف عنيا التطبيق العممي، لا  -

يمكف إنكارىا، فيو مف ناحية يتعارض مع الطبيعة البشرية التي تقوـ عمى ضرورة 
اؿ بيف الناس وتبادؿ الأحاديث وتكويف العلاقات الإجتماعية، ومف ناحية الإتص

أخرى ونتيجة لتعارضو مع الطبيعة البشرية فقد أدى إلى أضرار صحية ونفسية 
وعقمية لمخاضعيف لو، فالعزلة التامة التي يعيش فييا المحكوـ عميو داخل السجف 

منو، وتضعف إراداتو إلى حد تفقده القدرة عمى التجاوب مع المجتمع بعد خروجو 
كبير لعدـ وجود أي تأثير خارجي، مما تصيب المحكوـ عميو أشكاؿ مختمفة مف 
الإضطرابات النفسية التي قد تقضي إلى الجنوف والإنتحار، وكل ىذا يؤدي إلى 

صلاحو    (1).عرقمة تأىيل المحكوـ عميو وا 

كما يتطمب تطبيق ىذا النظاـ نفقات باىضة عمى الدولة، إذ يقتضي بناء السجوف     
ف تعد الزنزانة عمى  التي تشمل عمى عدد كبير مف الزنزانات بقدر المحكوـ عمييـ، وا 
النحو الذي يسمح لممحكوـ عميو أف يباشر كافة الأنشطة اليومية مف تناوؿ الطعاـ والعمل 

ر عدد ضاؼ إلى ذلؾ ما يقتضي تطبيق ىذا النظاـ مف ضرورة توفيوالتعميـ والتيذيب، وي
كبير مف الحراس والموظفيف الفنييف لإدارة السجف وتطبيق أساليب المعاممة العقابية عمى 

 المحكوـ عميو.

عقبة أماـ تنظيـ العمل في السجف، أف تنظيمو  ويؤخذ عمى ىذا النظاـ أنو يقف    
يجب أف ينظـ عمى نحو تتفق مع مكاف واحد، كما إلى إجتماع السجناء في  يحتاج
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الأساليب الحديثة أي بالطريقة التي تسيـ بصورة فعالة في إصلاح المحكوـ عميو وا عادة 
 تأىيميـ إجتماعيا.

وتجدر الإشارة إلى أف ىذه العيوب أدت إلى عدوؿ الكثير مف الدوؿ عف الأخذ بو     
بصفة رسمية في نظاـ مستقل بذاتو في مؤسساتو العقابية، إلا أنو يتعيف عدـ التخمي عف 
تطبيق ىذا النظاـ بصورة كمية ليذه المؤسسات، إذ ثمة حالات معينة يبدو فييا مف 

عمى ما إذا كاف إختلا  السجيف بغيره مف السجناء داخل  الضروري تطبيقو، مثاؿ ذلؾ
       (1)السجف ينطوي عمى إضرارىـ نظرا لإصابتيـ بمرض معدي أو لكونو خطيرا.

 الفرع الثالث: النظام المختلط

فرادي والجماعي بحيث يوفر مزايا كل مف النظاـ الانالجمع بيف يحاوؿ ىذا النظاـ     
في فترات معينة كالنيار مثلا أو أثناء تناوؿ وجبات الطعاـ فرصة لإختلا  المساجيف 

فيما يعود المساجيف إلى الزنازيف الإنفرادية ليلا، ومف خلاؿ ىذا النظاـ يستطيع المساجيف 
الإلتقاء، لكف يعرض عمييـ الإلتزاـ وعدـ تبادؿ الحديث، حيث يكتفي بالإلتقاء في أماكف 

ريب أو أماكف الطعاـ، ويحظر عمييـ تبادؿ الحديث في العبادة أو الإرشاد الديني أو التد
تمؾ الفترات، ثـ يعودوا ليلا إلى قضاء الميل في الزنزانات بإنفراد، وذلؾ  لعدـ تبادؿ 

 (2)الأفكار الضارة بيف المساجيف وعدـ نقل الخطورة مف مجرـ إلى آخر.

أنشأت منذ نياية القرف ويرجع أصوؿ ىذا النظاـ إلى السجوف اليولندية الحديثة التي     
حيث تـ تطبيق في  1821السادس عشر، ولكف أصولو المباشرة ترجع إلى سنة 

"نيويورؾ" نظاـ تصنيف جديد في سجف مدينة "أوبرف" يقوـ عمى تقسيـ المحكوـ عمييـ 
ر المجرميف تفرض عمييـ العزلة في ميز بو، أخطإلى طوائف ثلاثة لكل منيا نظاـ تت

وأوسطيـ خطرا تفرض عمييـ العزلة أساسا، ولكف يسمح ليـ خلاؿ  النيار وفي الميل،
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 . 194سابق، ص المرجع ال، عماد محمد ربيع وآخروف  (2)
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أوقات قميمة بالإجتماع، أما الطائفة الثالثة فتفرض عمى أفرادىا العزلة في الميل دوف 
  (1).النيار

 :تقييم ىذا النظام

 المزايا: . أ

يتميز النظاـ المختمط بأنو أقل تكمفة مف النظاـ الإنفرادي لأف السجوف قد تحتوي عمى     
التجييزات التي يمزـ توافرىا في زنزانات النظاـ الإنفرادي، فالزنزانة في النظاـ المختمط 
مكاف لمنوـ فقط، كما أف العمل في النظاـ المختمط يمكف تنظيمو، ويحقق الإختلا  بيف 

فائدة محققة ليـ، إذ يتفق وطبيعتيـ البشرية مما يحفظ ليـ توازنيـ النفسي والبدني، النزلاء 
   (2)وبيذا لتأىيميـ.

 العيوب: . ب

إف العيب البارز في النظاـ المختمط ىو إستحالة فرض الصمت المطبق في كل     
الأحواؿ والظروؼ ويمكف لممساجيف إيجاد لغة تواصل، كما أف عقوبة الإمتناع عف 
الحديث قد تكوف قاسية عمى المسجوف حيث يتعذر الإمتناع عف الحديث بإعتباره حاجة 

  (3)إنسانية فطرية.

 نظام التدريجيالفرع الرابع: ال

يقصد بالنظاـ التدريجي تقسـ فترة العقوبة السالبة لمحرية إلى عدة مراحل تخفف فييا     
لى ما قبل  قسوة النظاـ الذي يخضع لو المحكوـ عميو تدريجيا منذ فترة دخولو السجف وا 
خروجو منو، ويستيدؼ ىذا النظاـ تحقيق غرضيف الأوؿ تشجيع المحكوـ عميو عمى 

تب اع مسمؾ سميـ حتى يحظى بالخضوع لنظاـ أخف في المرحمة الخضوع لنظاـ السجف وا 
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التالية، واليدؼ الثاني التدرج بالمحكوـ عميو مف حياة سمب الحرية إلى حياة الحرية 
 (1)الكاممة التي سيمارسيا بعد خروجو مف السجف.

 :تقييم ىذا النظام

 المزايا: . أ

إلى تدريب السجيف عمى الإنتقاؿ مف حياة السجف القاسية وما  ييدؼ ىذا النظاـ    
يرافقيا مف تعب نفسي وحرماف مف المزايا والإنفراد وا عطائو فرصة لمتأمل ومراجعة الذات 
والندـ عمى الجريمة التي إرتكبيا، إلى التعود خلاؿ المرحمة التالية عمى الحياة العادية 

 سموكو وأثرت في ىذا السموؾ الفترة السابقة.داخل السجف بعد اف يكوف قد إستقاـ 

حتراـ النظاـ      جباره عمى الطاعة وا  وبدلا مف المجوء إلى الشدة في معاممة المسجوف وا 
والإنسجاـ مع النظاـ الإجتماعي يتـ المجوء إلى الترغيب في الحصوؿ عمى مزايا المرحمة 

فضل في السجف، بحيث يتولد الثانية مف المعاممة الجيدة والحصوؿ عمى فرصة إقامة أ
لديو حافز ذاتي في تعديل السموؾ دوف شدة او قسر، وىكذا يسترد المسجوف حريتو 
تدريجيا ويتلافى حدوث الصدمة المفاجئة إذا ما خرج لمحياة العادية بعد إنتياء فترة 

  (2)العقوبة.

والطرؽ المرخص بيا لمحصوؿ عمى المعمومات وتقييـ الشكاوي وجميع المسائل     
 الأخرى التي يتعيف إلمامو بيا لمعرفة حقوقو وواجباتو وتكييف سموكػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػو وفقا لمقتضيات

 الحياة في المؤسسة العقابية.

ر في الأنظمة قصد التغيير وبيذا حاوؿ المشرع في ىذا القانوف إيجاد نوع مف التغيي    
دماج المحبوسيف وطبق النظاـ التدريجي في مؤسسات ال بيئة المغمقة في طريقة إصلاح وا 

   (3)توحة.ومؤسسات البيئة المف
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 العيوب: . ب

مزايا ىذا النظاـ إلا أنو يؤخذ عميو أف تأثيره قد يكوف سيئا عمى عمى الرغـ مف     
المجرـ المبتدئ، وقد يكوف تأثيره ضارا عميو بعد أف يسمح لو فيما بعد بالإختلا  

وعمى الرغـ مف ىذا الإنتقاد إلا أنو يبقى مف أفضل النظـ المقبولة بالمجرميف الخطريف، 
و عمى أفضل صورة يفضل أف تنفذ المرحمة الأولى حديثا وحتى  تتحقق الفائدة المرجوة من

منو بصورة إنفرادية وتحقيق حالة الندـ لديو ثـ الإنتقاؿ بو إلى المرحمة الجمعية والتدرج 
 في تطبيقيا نيارا وتطبيق الحالة الإنفرادية ليلا، ثـ دمجو في المرحمة الأخيرة ليلا ونيارا.

وجود نظاـ رقابة فعاؿ وصارـ وأف يخضع بأف ىذا النظاـ يقتضي  ونضيف إلى ذلؾ    
السجناء لمفحص السموكي والنفسي، وقياس مدى تحسف السموؾ بطريقة عممية وعدـ ترؾ 
الأمر لبعض السجناء القادريف عمى خداع العامميف بتمثيل تحسف السموؾ لدييـ وخاصة 
 محترفي الإجراـ والعائديف كذلؾ تصنيف وعدـ خمطيـ ببعض حسب تشابو الظروؼ

 (1)النفسية والإجتماعية لكل سجيف.

 الفرع الخامس: موقف المشرع الجزائري 

، وىو أحدث الأنظمة المذكورة بمقتضى الأمر أخذ المشرع الجزائري بالنظاـ التدريجي    
 .05/04وعززه وأثراه بمقتضى القانوف رقـ  72/02رقـ 

وبمجيء ىذا القانوف تغيرت تسميتو "الأنظمة الخاصة بالمساجيف" والتي كانت مكرسة     
جاء  05/04إلى تسمية أنظمة الإحتباس لكوف المشرع في القانوف  72/02في الأمر 

يبحث عمى اليدؼ والغاية مف سياسة إعادة الإدماج، وبالتالي يعد ينظر لممحبوس عمى 
خطورتو، بل أصبح بو ومحدد مسبقا إستنادا إلى أنو مجرـ يوضع في نظاـ خاص 

ليأتي قانوف  72/02المحبوس ىو المحور الأساسي، إذ لجأ المشرع إلى إلغاء الأمر 
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جديد لصالح المحبوس، لذلؾ جاءت تسميتو "أنظمة الإحتباس" تتماشى وسيمتو الإصلاح 
  (1).والإدماج المرجوة مف ىذا القانوف 

توجب إعلاـ المحبوس بمجرد دخولو إلى  (2)05/04ف قانوف م 44ولقد جاءت المادة     
المؤسسة العقابية بالنظـ المقررة لمعاممة المحبوسيف مف فئتو والقواعد التأديبية المعموؿ 

 بيا في المؤسسة.
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 خلاصة الفصل:

إف عقوبة السجف شكمت أكبر الحموؿ لتحقيق السمـ الإجتماعي لمساسيا بأعز ما     
يممكو الإنساف "حريتو"، فيي جزاء يقرره القانوف وتوقعو المحكمة عمى كل مف تثبت 
مسؤوليتو عف إرتكاب جرـ معيف، وتعدد وتنوع أنواع عقوبة السجف حسب جسامة الفعل 

ومؤقت، حيث أف الغرض منيا تحقيق العدالة والردع المرتكب حيث تقسـ إلى سجف مؤبد 
صلاحو، فعقوبة السجف عقوبة بديمة لمعقوبات البدنية، تحقق في  يلاـ الجاني وا  العاـ وا 
مضمونيا أىدافا أكثر إنسانية، وذلؾ نتيجة تطور وظيفة العقوبة التي أصبحت في ظل 

مماء العقاب بيف عدة الأفكار الحديثة تيدؼ إلى تحقيق غرض إجتماعي، حيث يفرؽ ع
مدارس تعدت لتحديد الغرض مف عقوبة السجف تمثمت في المدرسة التقميدية، المدرسة 

 التقميدية الحديثة، المدرسة الوضعية، المذاىب الوسطية وحركة الدفاع الإجتماعي.

وتطبيق عقوبة السجف في مؤسسات عقابية مرت بمراحل عديدة، حيث تختمف ىذه     
لعصر الحديث عنيا في العصور القديمة والوسطى، حيث أصبح المؤسسات في ا

المسجوف لو كـ مف الحقوؽ داخل ىذه المؤسسات العقابية التي تختمف وتتعدد منيا 
مؤسسات عقابية مفتوحة، وأخرى شبو مفتوحة، ومؤسسات عقابية مغمقة، ولكل مؤسسة 

ونظاـ  ،خر نظاـ إنفراديوآ ،عقابية منيا نظاـ تأخذ بو منيا مف يأخذ النظاـ الجماعي
    ونظاـ تدريجي.   ،مختمط
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السجن عمى نحو يتناسب مع شخصية المحكوم  تتنوع الأساليب الإصلاحية لعقوبة    
يا من إصلاح وتأىيل وا عادة إدماجيم في المجتمع بعد تنفيذ لأساليب عمييم لتحقيق الغرض

 العقوبة.

لا بد من جيود تبذل لتحقيق ذلك، وىذه تمقائية، بل ولا يتم الإصلاح والتأىيل بصورة     
الجيود كثيرة ومتنوعة، يقوم بيا أخصائيون تفرغوا ليذا العمل النبيل، في المحاولة لمتقميل 

ة ىو في حد ذاتو مشكمة من الآثار الضارة المرتبطة بعقوبة السجن، لأن سمب الحري
 ا آثار تصيب المسجون في شخصو وعلاقاتو الإجتماعية.ليإجتماعية، 

ومن ىذا فإن الأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن تتنوع من حيث ما ىو متبع داخل     
 المؤسسة العقابية، ومنيا ما ىو معمول بيا من خارجيا.

 ونتناول في ىذا الفصل:    

 العقابية.الإصلاح العقابي داخل المؤسسة : وللأ ث اــالمبح

 الإصلاح العقابي خارج المؤسسة العقابية.: المبحث الثاني
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 الإصلاح العقابي داخل المؤسسة العقابيةالمبحث الأول: 

العقابية يجب إتباع عدة أساليب تتناسب مع صلاح العقابي داخل المؤسسة للإ    
العقابية لتحقيق تيذيبيم شخصية المحكوم عميو وىذه الأساليب تستعين بيا الإدارة 

حترامو، ومن بين  وعلاجيم بنزع القيم الفاسدة في نفوسيم، وخمق إرادة الخضوع لمقانون وا 
يسبق تطبيق ىذه  ، الرعاية الصحية والإجتماعية، ويجب أنىذه الأساليب العمل، التعميم

المعاممة فحص الشخصية المحكوم عمييم، ثم تقسيميم إلى طوائف وىو ما يعرف 
 التصنيف، وبناءا عمى ىذا قسمنا ىذا المبحث إلى ثلاث مطالب:ب

الإصلاحي، والمطمب الثاني  المطمب الأول خصصناه للأساليب التمييدية لمعمل    
لمرعاية الصحية والاجتماعية، أما المطمب الثالث فخصصناه لتدريب المحكوم عمى العمل 

 .والتعميم

   لمعمل الإصلاحيالمطمب الأول: الأساليب التمهيدية 

لا بد من القيام ببعض الخطوات التمييدية التي تسبق عممية إخضاع المحبوسين إلى     
برامج الإصلاح والتأىيل داخل المؤسسات العقابية، ومن أىم ىذه النظم نظامي الفحص 
والتصنيف، وىما نظامان يكمل أحدىما الآخر، فالفحص يميد لعممية التصنيف، 

بيذا نقسم ىذه الدراسة إلى ر معمومات ومعطيات عممية الفحص، و والتصنيف يستثم
 سنخصصو لنظام التصنيف.فالأول سنخصصو لنظام الفحص أما الثاني  :فرعين

 نظام الفحصالفرع الأول: 

دراسة شخصية لممحكوم عمييم لقياس مدػ الخطورة الإجرامية لطوائف  الفحص ىو    
المساجين وصولا إلى تحديد أسموب المعاممة الأمثل، ومن ىذا سنتناول المقصود بنظام 

  الفحص وأنواعو وعناصره.

  (1): المقصود بنظام الفحصأولا
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ويقصد بو الدراسة الراقية لشخصية المحكوم عمييم بواسطة مجموعة من الأخصائيين     
 في

 مجالات مختمفة، وا عداد نتائج تمك الدراسة في صورة قابمة للإستفادة منيا في تحديد نوع
    (1)نفيذ التدابير المحكوم بو.المعاممة العقابية أثناء ت

والفحص بيذا المعنى ىو عمل فني، وىو ييدف إلى قياس مدػ الخطورة الإجرامية     
لطوائف المحكوم عمييم من خلال الكشف عن الجوانب المختمفة لشخصية كل منيم، 

تى يتحقق اليدف وصولا إلى تحديد أسموب المعاممة الأمثل الذؼ يمزم إتباعو معيم ح
 ة إلى أن الفحص نوعان.تجدر الإشار المرجو من العقاب، وىنا 

 : أنواع الفحصثانيا

 :الفحص السابق عمى الحكم .1

"الفحص القضائي" دخل الشرائع الحديثة تحت تأثير أبحاث ويمكن أن نطمق عميو     
يناسب حالة كل ريد الجزاء الجنائي بما جرام، وذلك لمساعدة القاضي عمى تفعمم الإ

النواحي البدنية والفنية والإجتماعية، ثم  ير مختص لفحص حالتو منمنيم، فيقوم بندب خب
إعداد ممف يحتوؼ عمى نتائج الفحص، ليوضع تحت بصره عند إختياره الجزاء الجنائي 

 (2)ص.لمشخص موضوع الفح

ىذا النوع من الفحص والذؼ أفرزتو السياسة الجنائية الحديثة بفرض وىكذا فقد أصبح     
ظروف الشخصية الإجرامية، وأن يختار عمى القاضي أن يراعي حين النطق بالحكم 

دانتيا لممجتمع من  التدبير لمواجية العوامل التي دفعتيا إلى الإجرام حتى يتم إصلاحيا وا 
 جديد.

وقد أخذت بيذا النوع من الفحص العديد من الأنظمة الجنائية في العديد من الدول،     
عرف لولايات في تشريعاتيا ما يمنيا الولايات المتحدة الأمريكية حيث طبقت العديد من ا
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  . 330، ص السابق المرجعحمر العين لمقدم، ( 2)



 الأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن
 

 
04 

ص متيم لكل شخ يفرض عمى القاضي إجراء فحص شامل والذؼ بنظام الخبرة المفروضة
ف، ذلك عمى طمــــــــــــــــب ـــــــــــــــــدون توقـــــــــــر مختص وبـــــــــــــــــــــــــــــدب خبيـــــــــــق نـــــــــبجناية عن طري

 ــنــــــــــــــــــــــــــم

  (1)أحد.

 :الفحص اللاحق عمى حكم الإدانة .2

ريد لممعاممة العقابية بما يتفق وظروف ويستيدف تفعمم العقاب وىو الذؼ يعنينا في     
في الإدارة العقابية،  التي يقوم بيا مجموعة من التيقنيين المحكوم عمييم من خلال الدراسة

وىنا يبدو لموىمة الأولى وجود ثمة تقارب بين الفحص السابق عمى الحكم والفحص 
الذؼ اللاحق لو، فإنجاز ىذا الأخير لا يمكن أن يكتمل إلا بالرجوع إلى "ممف الشخصية" 

و ثمرة الأول، ولذلك يمزم أن يحتفع بيذا الممف في أوراق المحكوم عميو عند إنتقاليمثل 
إلى المؤسسة العقابية، بحيث يكون تحت بصر القائمين عمى الفحص العقابي للإستفادة 
بما جاء فيو، حيث يستعان بو كمقدمة ضرورية الإستكمال عناصر لفحص اللاحق، وىو 

سموك المحكوم ما يعرف بـ "الفحص التجريبي" ينص ىذا الفحص عمى مراقبة وملاحظة 
   (2)ثناء تنفيذ العقوبة.عمييم داخل المؤسسة العقابية أ

 : عناصر الفحصلثاثا

ية لشخصية المحكوم عميو في ن أن يتحقق إلا من خلال دراسة وافالفحص لا يمك    
جميع جوانبيا لتحديد أؼ من ىذه الجوانب كما كان ليا النصيب الأكبر في دفع الشخص 

ذا كان قد سممنا بأن الشخص قد تدفعو للإجرام  عوامل فردية )بيولوجية، إلى الإجرام، وا 
قتصادية(، فلا بد من أن يصب فحص  عقمية، نفسية(، أو عوامل خارجية )إجتماعية وا 

 الشخصية عمى كافة الجوانب البيولوجية والعقمية والنفسية والإجتماعية.

 

                                                           
(1)
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 ي:ـالفحص البيولوج .1

وفيو يتم إخضاع المحكوم عمييم لكشف طبي عممي متخصص إذا دعت الحاجة،     
وليذا الفحص أىمية كبيرة من عدة وجوه، فيو يكشف عن الأمراض العضوية التي يعاني 
منيا المحكوم عميو، والتي يمكن أن تكون عقبة في طريق التأىيل، ومن ثم يولييا 

المحكوم عميو، كما يساىم ىذا الفحص في تحديد الإىتمام اللازم لعلاجيا وصولا لتأىيل 
أسموب المعاممة بالنسبة لمطوائف المحكوم عمييم، والتي تستدعي حالتيم الصحية 
إخضاعيم لنوع خاص من المعاممة بإرساليم إلى مؤسسات متخصصة لممرضى، 

 كالمستشفيات أو إختيار نوع الإقامة والعمل الذؼ يلائم حالتيم الصحية.

 ي:ـــــــــــقمالفحص الع .2

أثبتت الدراسات أن بعض الأمراض العقمية ليا تأثير عمى المصاب عمى نحو يدفعو     
تظير أىمية الفحص العضوؼ لإكتشاف الأمراض إلى إرتكاب الجريمة، ومن ىنا 

وتمكن أىمية من النوع من الفحوص بتخصيص المعاممة الإصلاحية اللازمة  ،(1)وعلاجيا
إرسالو  بما يناسب ودرجة حالتو العقمية والعصبية، كما يقتضي الأمر ليذا المحكوم عميو

 عقميا. ىإلى مؤسسة علاجية متخصصة لممرض

 ي:ـــــــــالفحص النفس .3

يقصد بيا دراسة المستوػ الذىني، وقياس مستوػ الذاكرة والذكاء وحالتو وأمراضو     
النفسية لتحديد أساليب العلاج اللازمة، وقد يستخدم في ىذا النوع من الفحص أساليب 
المقابمة والملاحظة، كأداة لإستكمال فيم بعض جوانب شخصية المحكوم عميو إلى العمل 

س   (2).كون مصابا بو من عملتعداده، كما ييدف إلى علاج ما قد يالمناسب لإمكانياتو وا 

 الفحص الإجتماعي: .4

                                                           
 . 85 – 84رمسيس بينام، المجرم تكوينا وتقويما، )د.ط(، منشأة المعارف، الإسكندرية، ص  ( 1)

(2)
أبو العلا عقيدة، أصول عمم العقاب، دراسة تحميمية لمنظام العقابي المعاصر مقارنا بالنظام الإسلامي، )د.ط(، محمد  

 . 278، ص 1997دار الفكر العربي، دون مكان النشر، 
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التفسير الإجتماعي لمجريمة ىو السائد حاليا بين نظريات عمم الإجرام، فتجرػ دراسة     
وممتو بذويو وأبنائو وعلاقاتو مع زملائو في العمل، وحالتو الإقتصادية من وضعو العائمي 

ووضعو الثقافي، فيؤدؼ ىذا الفحص إلى تحديد العوامل البيئية التي  درجة فقره وغناه،
إلى إرتكاب الجريمة، مما يعين عمى محاولة إيجاد حل لمشاكمو حتى يمكن القضاء  تدفعو

 عمــــــــــــــــــى

ختيار المعاممة العقابية التي تؤىل المحكوم عميو لفترة ما بعد الإفراج لا ،(1)ىذه العوامل 
  (2)عمى نحو يحقق لو الإستقرار الإجتماعي والإندماج في المجتمع.عنو 

 الفرع الثاني: نظام التصنيف

مرحمة الفحص ريد العقابي، والتي تمي ف الوسيمة التمييدية الثانية لمتفيعد التصني    
 مباشرة، بحيث يعد المرحمة الرئيسية السابقة عمى تنفيذ برامج إعادة التربية والإدماج.

 المقصود بنظام التصنيف :أولا

يتم بموجبو توزيع المحكوم عمييم عمى المؤسسات العقابية المختمفة، ثم تقسيميم داخل     
خضاعيم لبرامج مختمفة من المعاممة العقابية تتفق  تمك المؤسسات إلى طوائف، وا 

 .وخصائص كل طائفة منيم

 ــــــــــفـــــــــــــــالتصني أنواع: ثانيا

 ي:ـالأفقالتصنيف  .1

عمى المؤسسات العقابية المتنوعة، لإختلافيم في  ويقصد بو توزيع المحكوم عمييم    
السن، فيفصل الأحداث عن البالغين أو الجنس، حيث تفصل الرجال عن النساء، أو مدة 
العقوبة فيفصل المحكوم عمييم بمدة قصيرة عن المحكوم عمييم بمدة طويمة، وىذا ما 

ابية بالنظر إلى تعدد لجأت إليو مختمف الدول بإنشاء أنواع متعددة من المؤسسات العق

                                                           
(1)

 .  254الستار، المرجع السابق، ص  فوزية عبد  

(2)
 . 278محمد أبو العلاء عقيدة، المرجع السابق، ص   



 الأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن
 

 
04 

طوائف المجرمين، وىو ما يتطمب إيداع كل طائفة في النوع الذؼ يناسبيا من ىذه 
 المؤسسات.

 التصنيف الرأسي: .2

وىو تقسيميم في داخل المؤسسة الواحدة إلى فئات تخضع كل فئة منيا لبرامج     
مح الشخصية معاممة تتفق وظروفيا، ولعل ىذا ما يبرر أىمية الدراسة الدقيقة لملا

الإجرامية من خلال الفحص الذؼ يسبق التصنيف حتى يتسنى إنجاح عممية التصنيف 
سواء فيما يتعمق بإختيار المؤسسة العقابية او البرامج التي يتم تطبيقيا داخل المؤسسة 

إلى اليدف المرجو، وىو العقابية، بما يتفق ومفردات الشخصية الإجرامية وصولا 
د مؤسسات عقابية متنوعة ويفترض التصنيف تبعا لذلك وجو  يل،الإصلاح والتأى

بحيث يمكن أن يوزع عمييا المحكوم عمييم، كما أن الفحص والتصنيف ىما  ومتخصصة
وسيمتا المعاممة التي يتمقاىا المحكوم عمييم بعد تقسيميم إلى فئات تتشابو في ظروفيا 

       (1)وفقا للأسس المستمدة من دراسة الشخصية الإجرامية.

 : أهمية نظام التصنيفثالثا

في أنو الوسيمة التي يتحقق من خلاليا الغرض من الجزاء  تبدو أىمية التصنيف    
الجنائي في السياسة العقابية المعاصرة، فالإصلاح والتأىيل يقتضيان وجود مؤسسات 
عقابية متنوعة ومتخصصة، تتمقى المحكوم عمييم وفق إعتبارات معينة، والتصنيف ىو 

ختيار نوع المعاممة العقابية ا ،(2)أداة ىذا التوزيع  لمناسبة لممحكوم عميو.وا 

والقائمين عمى إدارة المؤسسة  ة الصمة بين المحكوم عميولى تقويإ ويؤدؼ التصنيف    
من خلال إدراكو لممجيود الذؼ يبذلو لمصمحتو، مما يقوؼ لديو بالتالي الرغبة في تحسين 

 .سموكو كي يزداد أمامو فرص الإفراج المشروط

                                                           
(1) 

 . 335 – 334عمي عبد القادر القيوجي وسامي عبد الكريم محمود، المرجع السابق، ص  

(2)
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واضحة تنسب السجين إلى المؤسسات التي نشطت لإصلاحو،  كذلك لمتصنيف أىمية    
والتي تناسب حالتو، أو إتخاذ إجراءات عزلو عن بقية السجناء داخل السجن وفقا لحالتو 

من مجموعة )ق،ن،م( لمعاممة  93شخصية أو متطمبات الأحسن، وقد بينت القاعدة ال
السيئ الخشية من التأثير  تتجمى فيالمحكوم عمييم وتصنيفيم  السجناء أن أىمية فصل

، وفساد خمقيم وتيسير السجناء الاخرين بسبب سجميم الجنائي او طباعيم عمى زملائيم
 (1)علاجيم اليادف نحو إعادة تأىيميم إجتماعيا.

 : التصنيف في القانون الجزائري رابعا

 :عمى من قانون تنظيم السجون التي تنص 02فقرة  24بالرجوع إلى المادة     

تختص لجنة تطبيق العقوبات بترتيب وتوزيع المحبوسين حسب وضعيتيم الجزائية     
وخطورة الجريمة لممحبوسين من أجميا وجنسيم وسنيم وشخصيتيم ودرجة إستعدادىم 

 للإصلاح.

أن التصنيف ىو تقسيم المحبوسين إلى فئات متجانسة، يتم توجيو ومن ىذا نستنتج     
بية الملائمة، بناءا عمى نتائج الفحوص التي أجريت، ويتم كل فئة نحو المؤسسة العقا

توزيعيم عمى ىذه المؤسسات حسب السن والجنس والحالة العقمية والإجتماعية، وداخل 
المؤسسة يتم توزيعيم إلى مجموعات مختمفة حسب مدة العقوبة وخطورة الجريمة المرتكبة 

 .ةوالسوابق العدلي

الأفقي الذؼ تقوم بو لجنة تطبيق العقوبات ومصمحة  ولقد إعتمد المشرع التصنيف    
الإحتباس داخل المؤسسة العقابية، وعميو فإن تقسيم المحبوسين في القانون الجزائرؼ 

 يعتمد عمى ما يمي:

 ن:ـــــالس .1

أؼ الفصل بين الأحداث والبالغين، وذلك بإيداع كل فئة في مؤسسة خاصة بيا،     
سنة، يوم إرتكاب الفعل  18يبمغ سن ي النظام العقابي الجزائرؼ كل من لم ويعتبر حدث ف

                                                           
 . 353، ص 1989ورات ذات السلاسل، الكويت، الذنبين، منش، عمم العقاب ومعاممة عدنان الدورؼ  (1)
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من قانون الإجراءات الجزائية، ويتم وضع  446المجرم، وىذا ما يشتق من المادة 
الأحداث إما بالمراكز المتخصصة للأحداث أو الأجنحة المتخصصة ليم عمى مستوػ 

 (1).من )ق،ت،س( 29و 28ادتين ية طبقا لمممؤسسة الوقاية ومؤسسة إعادة الترب

 الجنس: .2

يداع كل جنس في مؤسسة خاصة، فأنشأ القانون      أؼ الفصل بين الرجال والنساء وا 
 تنظيم

 .29و  28السجون مراكز متخصصة لمنساء طبقا لممادتين 

 مدة العقوبة: .3

يرة والمحبوسين عمييم لمدة المحبوسين المحكوم عمييم لمدة قص أؼ الفصل بين    
، خصصت مؤسسة الوقاية لإستقبال المحبوسين من )ق،ت،س(  28لممادة  وطبقاطويمة، 

المحكوم عمييم بعقوبة سالبة لمحرية لمدة تساوؼ أو تقل عن سنتين، ومن بقي منيم 
 لإنقضاء مدة عقوبتيم سنتان وأقل.

محكوم عمييم نيائيا بعقوبة سالبة أما مؤسسة إعادة التربية فيي مخصصة لإستقبال ال    
لمحرية تساوؼ أو تقل عن خمس سنوات، ومن بقي لإنقضاء عقوبتو خمس سنوات أو 

 أقل.

 السوابق: .4

أؼ الفصل بين المبتدئين والمعتادين، توضع الفئة الأولى في مؤسسة الوقاية والفئة     
 الثانية في مؤسسة إعادة التأىيل.

 م:ـــــــالحك .5

 أؼ الفصل بين المحبوسين الذين صدر في حقيم حكم الإدانة والمتيمين المحبوسين    

                                                           
 . سابق الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  29، 28أنظر المادة  (1)
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 مؤقتا والمكرىين بدنيا في مؤسسة الوقاية أو إعادة التربية.

 : الرعاية الصحية والإجتماعية لممحكوم عميهمالمطمب الثاني

ويقصد بنظام الرعاية الصحية والإجتماعية لممساجين بيان ما يجب أن تبذلو المؤسسة     
 العقابية من أساليب تراعي حالتيم الصحية والإجتماعية كونيم آدميين، وليذا سنتطرق 

 ليذه الرعاية في فرعين، فرع صحي والآخر إجتماعي.

 (1)الفرع الأول: الرعاية الصحية

 عقوبة السجن وبصفة خاصة التأىيل والإصلاح، وىذا ما أكدتو بما أن الغرض من    
أبحاث عمم الإجرام بوجود علاقة بين المرض والجريمة، فقد يكون المرض بالنسبة لبعض 
المحكوم عمييم أحد عوامل إقداميم عمى إقتراف الجريمة، ومن ثم يحقق علاجيم وشفائيم 

الإجرامية فضلا عن ذلك فإن سلامة الجسم من مثل تمك الأمراض إستقبال أحد العوامل 
والنفس من الأمراض بصفة عامة مرتبط إلى حد كبير بسلامة العقل والتفكير تصديقا 

ومن ىذا فقد كفل المشرع الجزائرؼ  ، (2)لمحكمة القائمة: "أن العقل السميم في الجسم السميم"
و حتى في الرعاية الصحية لكل محبوس منذ دخولو المؤسسة العقابية إلى غاية الإفراج عن

خاصة إذا كان المرض ىو العامل الذؼ كان لو أثر في إنحراف المجرم، ومن ىذا فإن 
المشرع الجزائرؼ قد نص عمى مجموعة من الأساليب الوقائية والعلاجية من أجل منع 

  (3).05/04إنتشار الأمراض التي يعاني منيا كل محبوس في القانون 

فوضع المشرع الجزائرؼ إلتزاما عمى عائق كل من طبيب المؤسسة العقابية أن يتفقد     
مجموعة الأماكن ويخطر المدير بكل معاينة قام بيا، وكل الوضعيات التي من شأنيا 
نتشار  الإضرار بصحة المحبوس، وىذا لإتخاذ التدابير الضرورية لموقاية من ظيور وا 

ن إقتضى الأمر التنسيق مع السمطات العموميةالأوبئة والأمراض المعدية ح كما  ،(4)تى وا 

                                                           
 . 515عبد الله القيوجي وفتوح عبد الله الشاذلي، المرجع السابق، ص  (1)
 . 516 – 515المرجع نفسو،  ص ص  (2)
 . 124، ص السابق المرجعكلانمر أسماء،  (3)
 سابق الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  60أنظر المادة  (4)
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أخضع كل المؤسسات العقابية إلى مراقبة دورية يقوم بيا القضاة وحتى الوالي مع إعداد 
تقارير تقييمية لسير ىذه المؤسسات توجو إلى وزير العدل، بما فييا مدػ توفر شروط 

  (1)ا.الرعاية الصحية بداخمي

إدارة المؤسسة العقابية عمى نظافة بدن المسجون ولباسو، بتوفير كما تستمر     
الإستحمام في أوقات منتظمة أو توفير أدوات النظافة اللازمة، وفي ىذا الإطار أوجب 
النظام الداخمي لممؤسسة العقابية إستحمام المساجين، وتحميق لحاىم مرة كل أسبوع عمى 

المشرع الجزائرؼ عناية خاصة للأكل الذؼ  الأقل، وقص شعورىم مرة كل شير، كما أولي
فيتم تقديم المحبوسين ثلاث وجبات كل  ،(2)يقدم لممحبوسين سواء من حيث الكم أو الكيف

يوم ويراعي في ىذه الوجبات التنوع بخصوص السجناء المرضى والنساء الحوامل أو 
 المرضعات، فيتم تحديد نظام غذائي يتماشى وحالتيم.

حيث يخضع كل مسجون  ،(3)كما تضمن الإدارة العقابية لكل المساجين المرضى    
بالفحوصات الطبية بمجرد دخولو السجن، وذلك لموقوف عمى مدػ سلامتيم الصحية 
وتشخيص الأمراض المصابين بيا، فعل أساس الفحص يحدد العلاج الذؼ يكون إما 

العلاج في مدػ إنجاح عممية إعادة  علاج طبي عام أو علاج عقمي، وىذا لمدػ فعالية
التربية، ولقد تم إبرام إتفاقية بين الوزارتين، وزارة العدل ووزارة الصحة والسكان تتعمق 
بالتغطية الصحية لممساجين بالمؤسسات العقابية التابعة لوزارة العدل، فيتم بناءا عمى ىذه 

باء وشبو الطبي، أو يتم ذلك عن الإتفاقية إما التعيين المباشر من قبل وزارة العدل للأط
طريق الإنتداب من قبل اليياكل الصحية القريبة من المؤسسة العقابية، ويتم الوضع 
بالمراكز الإستشفائية المخصصة في الحالات المستعصية التي تستدعي عممية جراحية 
وحالة إصابة المحبوس بأنو الإدمان عمى المخدرات أو إصابتو بمرض عقمي، فيصدر 

شيادة طبية نائب العام مقرر الوضع إما بناءا عمى رأؼ الطبيب المختص أو عمى ال
 )ق.ت.س(. 61لطبيب المؤسسة في حالة الإستعجال، المادة 

                                                           
 سابق الذكر. 04-05، من القانون 62أنظر المادة  (1)
 . 125، ص السابق المرجعكلانمر أسماء،  (2)
 سابق الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  63أنظر المادة  (3)
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ولقد نصت القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة السجناء )ق.ن.م( عمى خدمات الرعاية     
الرعاية الصحية لمسجناء،  ، بأن تتولى الدولة مسؤولية توفير24الصحية في القاعدة 

مستوػ الرعاية الصحية المتاح في المجتمع، وليم وينبغي أن يحصل السجناء عمى نفس 
وتزود أيضا سجون النساء بالمرافق الخاصة  ،الحق في ىذه الرعاية مجانا، ودون تمييز

يسجل لتوفير العلاج والرعاية قبل الولادة وبعدىا، وفي حالة ولد الطفل داخل السجن لا 
، از يجب أن تتوفر مرافق الإستحمامذلك في شيادة الميلاد، أما بالنسبة لأماكن الإحتج

بحيث يكون في مقدور كل سجين ومفروضا عميو أن يستحم، أو يغتسل بدرجة حرارة 
متكيفة مع الطقس، وفي أؼ مكان يكون عمى السجناء فيو أن يعيشوا أو يعمموا، ويجب 

اع بحيث تمكن السجناء من إستخدام الضوء الطبيعي في القراءة أن تكون النوافذ من الإتس
والعمل، ويجب أن تكون الإضاءة الصناعية كافية لتمكين السجناء من القراءة والعمل 

، بالإضافة إلى النظافة الشخصية التي تفرض عمى السجناء العناية دون إرىاق نظرىم
الماء وما تتطمبو الصحة والنظافة بنظافتيم الشخصية، ومن أجل ذلك يجب أن يوفر ليم 

من أدوات، وتوفر إدارة السجون لكل سجين في الساعات المعتادة، وجبة طعام ذات قيمة 
غذائية كافية لمحفاظ عمى صحتو وقواه، وتوفر لكل سجين إمكانية الحصول عمى ماء 

سجناء صالح لمشرب كمما إحتاج إليو، ولقد نصت القواعد النموذجية الدنيا لمعاممة ال
 .  28، 24، 21، 16)ق.ن.م( عمى ىذه المعاني في القواعد من 

 الفرع الثاني: الرعاية الإجتماعية

أولت السياسة العقابية الحديثة لمرعاية الإجتماعية لممحكوم عميو إىتماما خاصا، وذلك     
، لتقبل بإعتبارىا من أىم برامج التأىيل، ومرت تمك الأىمية أنيا تعد لممحكوم عميو نفسيا

جيود التيذيب والتأىيل، كما أنيا ترسي الأسس التي يمكن أن تقوم عمييا الرعاية 
ومن ىذا فإن ىذه الرعاية  ،(1)الإجتماعية بعد الإفراج بما يضمن إعادة تكييفو مع مجتمعو

تيدف إلى معرفة مشاكل المحكوم عميو سواء تمك التي داخل المؤسسة العقابية أو 
تتعمق بأسرتو وعممو أو نشأت معو، بمجرد دخولو المؤسسة، ومحاولة خارجيا، والتي 

                                                           
(1)

 . 398 – 397 محمود، المرجع السابق، صالكريم عبد الله القيوجي وسامي عبد  
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حميا حتى يستطيع أن يستجيب لأساليب التأىيل، ومن ناحية أخرػ فإن ىذه الرعاية 
الإجتماعية تعمل عمى الإبتعاد عمى الصمة بين المسجون والمجتمع وبالذات أسرتو، لأن 

وبة السجن، إذ تشمل عمى المحكوم عميو ىذه الصمة تسيم في تحقيق الغرض التأىيمي لعق
ومن ىذا فإن المشرع الجزائرؼ لقد أولى أىمية  ،(1)التكيف مع المجتمع عند الإفراج عنو

خاصة ليذه الرعاية كأسموب لإعادة التربية، وذلك بإنشاء مصمحة خاصة بالمساعدة 
محبوس،  الإجتماعية داخل مؤسسة عقابية، ميمتيا ضمان المساعدة الإجتماعية لكل

والمساىمة في تييئة وتسيير وا عادة إدماجيم إجتماعيا، ويشرف عمى ىذه المصمحة 
مساعدة إجتماعية واحدة أو أكثر، يعممن تحت سمطة المدير، وتباشرن مياميم تحت 

        (2)رقابة قاضي تطبيق العقوبات.

إلى نياية  كما نص المشرع عمى حق المحبوس في تمقي الزيارات من أصولو وفروعو    
الدرجة الرابعة، وزوجو ومكفولو، وأقاربو بالمصاىرة، إلى نياية الدرجة الثالثة، والوصي 
عميو، والتصرف في أصولو ومحاميو، وتختمف الجية القائمة عمى تسميم رخصة الزياراة، 

يتم تسميم ىذه الرخصة من طرف القاضي المختص، أما  فإذا كان المحبوس مؤقتا
ذا كان المحبوس المستأ نف والطاعن بالنقض، فيتم تسميميا من طرف النيابة العامة، وا 

المحبوس محكوم عميو حانيا، فيتم تسميميا من طرف مدير المؤسسة العقابية، وتتم ىذه 
 )ق.ت.س(. 69و  68الزيارة تحت مراقبة إدارة السجن، المادر 

الإتصال بمحاميو الذؼ يختاره أو المعين في إطار المساعدة  مسجون يحقق لمكما     
القضائية في غرفة خاصة دون حضور موقف الحراسة وبناءا عمى رخصة مسممة من 

ق النظام الداخمي الذؼ يبمغ قبل قاضي تطبيق العقوبات مع إمكانية أن تتم في أؼ يوم وف
 النقابة الوطنية لممحاميين. رئيسإلى 

مشرع حرية تنظيم الزيارة إلى المشرفين عمى المؤسسات العقابية لحيمولة كما منح ال    
 دون المساس بالأمن الداخمي وتحدد قائما وفق النظام الداخمي لممؤسسة بالرجوع إلـــــــــــــــــــــــــى

                                                           
 . 126، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (1)
 سابق الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  90و  89أنظر المادة  (2)
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 حددت أيام لزيارة عمى النحو التالي:  1096/99المذكرة الوزارية رقم 

 داث.ـــــــنسبة لمؤسسات الوقاية ومراكز الأحمرة واحدة كل أسبوع بال -
 ة.ـــمؤسسات الوقاية وا عادة التربيواحدة كل عشرة أيام بالنسبة لمرة  -
    (1)مرة واحدة كل عشرة أيام بالنسبة لمؤسسات إعادة التأىيل. -

ن لم يكن من أعطى المشرع المحبوس      الحق في المراسمة، وذلك بمراسمة أؼ فرد وا 
وأن يتمقى الرسائل بغض النظر عن صاحبيا، إلا أن ىذه الرسائل الصادرة أو عائمتو، 

لمنع  تمك المتعمقة بالمحامي الواردة تخضع لرقابة إدارة المؤسسة العقابية، ما عدا
 (2)من المؤسسة.بالنظام الإصلاحي وأ المراسلات التي من شأنيا لممساس

 ، وسائـل08/11/2005المؤرخ في  03/430ومن ىذا قد نظم المرسوم التنفيذؼ رقم     
فإن تجييز كل مؤسسة عقابية بخطوط ىاتفية توضع  ،(3)الإتصال وكيفيات إستعماليا

تحت تصرف المحبوسين المرخص ليم، أما من طرف مدير المؤسسة العقابية أو من 
يوم،  15الجيات القضائية المختصة للإتصال بعائلاتيم ويستفدون من ذلك مرة كل 

 عند إصدار ىذه الرخصة الأخذ بعين الإعتبار جممة من الإعتبارات:ويراعي 

 إنعدام أو قمة زيارة المحبوس من طرف عائمتو. -
 بعد مقر إقامة عائمة المحبوس. -
 مدة العقوبة. -
 السوابق القضائية في المؤسسة العقابية. -
 الحالة النفسية والبدنية لممحبوس. -
 وقوع حادث طارغ. -

                                                           
، رسالة ماجستير في القانون الجنائي والعموم الجنائية، كمية سياسة إعادة التربية في التشريع الجزائرؼ قطاف شفيقة،  (1)

 . 58، ص 2009الحقوق، جامعة الجزائر، 
 سابق الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  74و  73أنظر المادة  (2)
، يحدد تنظيم وسائل الإتصال عن بعد وكيفيات 08/11/2005، المؤرخ في 03/430المرسوم التنفيذؼ رقم  (3)

 . 74، العدد 13/11/2005إستعماليا من المحبوسين، الجريدة الرسمية الصادرة بتاريخ 
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التي يجب أن تنصب عمى المواضيع العائمية وحاجات  يةتخضع الآليات الياتف    
 المحبوس المادية إلى مراقبة إدارة المؤسسة العقابية، وفي حالة المخالفة يتعرض المحبوس

يوم، وتقطع مصاريف الإتصال  60إلى المنع من إستعمال الياتف لمدة لا تتجاوز 
 بالياتف من الكسب المالي لممحبوس.

، تبذل عناية خاصة 106ولقد نصت )ق.ن.م( عمى الرعاية الإجتماعية في القاعدة     
بقدر ما يكون ذلك في صالح ، لمحفاظ عمى إستمرار علاقات السجين بأسرتو وتحسينيا

كلا الطرفين، ويسمح لمسجناء في ظل الرقابة الضرورية بالإتصال بأسرتيم وأصدقائيم 
 لتالي:عمى فترات منتظمة عمى النحو ا

بالمراسمة كتابيا، وحيثيا يكون متاعا بإستخدام وسائل الإتصال والوسائل  -
 الإلكترونية والرقمية وغيرىا.

 إستقبال الزيارات. -

ويوزع السجناء قدر المستطاع عمى سجون قريبة من منازليم أو أماكن إعادة تأىيميم     
 إجتماعيا. 

 العمل والتعميم: تدريب المحكوم عميهم عمى المطمب الثالث

من خلال تنفيذ عقوبة السجن يتم تطبيق وسائل المعاممة العقابية عمى المحكوم     
عمييم، لإندماجيم مع المجتمع ومسايرة الحياة العادية والطبيعية بقدر الإمكان بيدف 
صلاحو، ومن ىنا قسمنا ىذا المطمب إلى فرعين إثنين، فرع  الإرتقاء بيا وصولا لتأىيمو وا 

 لمعمل وفرع خاص لمتعميم. خاص 

  (1)الفرع الأول: تدريب المحكوم عميهم عمى العمل

يقصد بتدريب المحكوم عمييم عمى العمل أؼ تشغيميم في الأعمال التي تعينيا الإدارة     
العقابية، وىذا التدريب عمى العمل العقابي من أىم أساليب المعاممة العقابية التي تسعى 

                                                           
 . 186، ص السابق المرجعحمر العين لمقدم،  (1)



 الأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن
 

 
40 

ديث دراستنا لو تقتضي إلقاء نظرة محكوم عمييم، العمل العقابي الحإلى إصلاح وتأىيل ال
 عمى تعريفو وتقديره وشروطو ووضعو في التشريع الجزائرؼ.

 وم العمل العقابيــــــ: مفهأولا

العمل العقابي ىو نظام يمزم فيو المحكوم عميو بعقوبة سالبة لمحرية، بأداء الأعمال     
 ، وقد جاء في قواعد نيمسون مانديلا(1)التي تعينيا الدولة دون توقف عمى قبول منيم

، ما يفيد بعدم إعتبار العمل 1955والمؤتمرات الدولية وتحديدا "مؤتمر جينيف" لعام 
نم ا ىو أسموب معاممة لممذنب، وكما أشارت توصيات "جينيف" عام عقوبة إضافية وا 

عمى أن العمل داخل مركز الإصلاح والتأىيل يشكل أسموبا لمكافحة البطالة والحد  1955
منيا، بإعتبار البطالة عاما أساسيا في التفكير القائم عمى التمرد والمجوء إلى السموك 

 (2)الإجرامي.

 : أغراض العمل العقابيثانيا

ذىب بعض الباحثين إلى القول بوجود غرض عقابي لمعمل، يتمثل في إيلام النزيل     
ـث والمتشردين والمتسولين حييم ويتجمى ذلك الإيلام بصورة خاصة بالنسبة لممحكوم عمي

إلزاميم بالعمل ينطوؼ عمى ألم بالنسبة ليم، ويكشف ىذا الرأؼ عن تأثر أنصاره  أن
  (3)مل العقابي تكممة لعقوبة أو عقوبة إضافية.بالأفكار التي ترػ في الع

 غرض التهذيب والتأهيل: .1

لمبطالة مخاطر عمى نفسية النزيل، قد تكون مقدمة لتمرده وعصيانو عمى النظام     
داخل السجن، وليذا يؤدؼ العمل العقابي إلى تفادؼ تمك المخاطر، فيو من ناحية وسيمة 
حترامو لأنو يقتطع جانبا كبيرا من وقت وطاقة المحكوم عمييم فينصرف  لحفع النظام وا 

  المتعمقة بو، وينمي روح التعاون بينو وبين زملائــــــــــــــــــــــــــــــــــو والإدارةإلى التفكير في المسائل 

                                                           
 . 186، ص السابق المرجعحمر العين لمقدم،  (1)
 . 217 – 216عماد محمد ربيع وآخرون، المرجع السابق، ص ص  (2)
 . 492عبد القادر القيوجي وعبد الله الشاذلي، المرجع السابق، ص  (3)
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  في تأىيل المحكوم عميو في إتقان حرفة جديدة في العيش. دالعقابية، مما يساعـ

 الغرض الإقتصادي: .2

إن ثمرة عمل المحكوم عميو تأخذ في الغالب صورة منتجات تحصل عمى قيمتيا     
لإدارة العقابية، ولا شك أن ىذه المنتجات تمثل زيادة في الإنتاج القومي من ناحية، كما ا

أن ثمنيا يساعد الدولة عمى تحمل نفقات السجون المختمفة من ناحية أخرػ، يضاف إلى 
ذلك ضمان تحصيل الغرامات والمصاريف القضائية إلى الدولة عن طريق إقتصاد جزء 

ى لممحكوم عميو، ومع ذلك فإن الغرض الإقتصادؼ لمعمل من مقابل العمل الذؼ يعط
النقابي لا يجوز أن يطغى عن حقيقتو، ومنع السجون في الدولة الحديثة، وىي أنيا ليست 
نما ىي مرافق خدمات تيدف إلى تأىيل المحكوم  مرافق إنتاج تمتزم بتحقيق الربح، وا 

صلاحيم، وما العمل العقابي إلا وسيمة لتحقيق  (1)ىذا اليدف. عمييم وا 
 

 الغرض الإنساني: .3

يتمثل الدور الإنساني لمعمل العقابي في حفع التوازن النفسي والبدني لممحكوم عميو،     
ويتحقق ىذا التوازن عمى نحو أفضل كمما كان ذلك العمل منتجا ويستغرق المحدد لو، 
وتظير إنسانية العمل العقابي كذلك في وفاء المحكوم عميو بقدر من إلتزامو وتخفيف 

ي تثقل كاىمو، إذ يتم توزيع مقابل العمل بطريقيم تحقق ىذا الغرض، جانبا من الأعباء الت
فجزء منو يساعد بو أسرتو، وجزء يحتفع بو كرمية يستفيد منو بعد الإفراج منو، وجزء 
ثالث يدفع المضرور أو المجني عميو كتعويض، وجزء رابع يسدد بو الغرامات والمصاريف 

 القضائية.

 : شروط العمل العقابيثالثا

لمعمل العقابي أربعة شروط لا بد من توافرىا، وىي ضرورة أن يكون منتجا ومتنوعا     
ومنظما عمى ذات النسق المتبع بالنسبة لمعمل الحر، وأن يتقاضى المحكوم عميو أجـرا 

 لمقيام بو، ومن ىذا نقوم بتفصيل الشروط الأربعة كالتالي: لقاء
                                                           

 . 494الله الشاذلي، المرجع السابق، ص عبد القادر القيوجي وعبد  (1)
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 أن يكون العمل العقابي منتجا: .1

شعور المحكوم عميو بجدوػ العمل الذؼ يقوم بو لا يمكن أن يتحقق إلا من إحساسو     
بأن المجيود الذؼ يبذلو من أدائو إنما يحقق فائدة وقيمة لمجتمعو، ىذا الشعور يدفعو إلى 
تخاذه وسيمة الرزق  التمسك بيذا العمل والإخلاص في أدائو الأمر الذؼ يدفعو لإتقانو وا 

نو، ىذا فضلا عمى أن العمل الذؼ تتوافر لو تمك الصفة يسمو بالروح بعد الإفراج ع
المعنوية لممحكوم عميو، وينمي لديو الرغبة في العودة إلى مجتمعو الذؼ سوف يجد فيو 

 (1)مكانا بإعتباره عنصر نفع وفائدة لو، وليس عالة عميو.

 ل العقابي مماثلا لمعمل الحر:مأن يكون الع .2

أمرين، الأول أن يكون لنوع العمل الإصلاحي مقابل في الأعمال  ىذا الشرط ينطوؼ عمى
في البيئة الخارجية، فلا يجوز توجيو المحكوم عميو إلى نوع من العمل، لم يعد يزاول في 

، وبالتالي أن يكون وسيمة أدائو ىي ذاتيا (2)السوق، بمعنى لم يعد ىناك حاجة لإستيلاكو
  (3)وسيمة أداء العمل الحر.

 أنواع العمل:تعدد  .3

يجب ان تتعدد أنواع العمل داخل المؤسسة العقابية حتى يستطيع كل محكوم عميو أن     
 (4)يتدرب عمى العمل الذؼ يلائم ميولو، والذؼ يرجح أن يمارسو بعد الإفراج عنو.

 أن يكون العمل العقابي بمقابل: .4

وصورة ىذا المقابل ىو الأجر الذؼ يتمقاه المحكوم عميو من إدارة المؤسسة العقابية     
نظــــرا لأدائو لمعمل، والإعتراف بحق المحكوم عميو في الحصول عمى ىذا الأجر أمر 

                                                           
 . 358عمي عبد القادر القيوجي وسامي عبد الكريم محمود، المرجع السابق، ص  (1)
 . 120، ص 1993محمد سميمان العطار، العمل والتأىيل الميني، )د.ط(، مطبعة العافي، بغداد،  (2)
 . 324محمود نجيب حسني، المرجع السابق، ص  (3)
 . 383عبد الستار، المرجع السابق، ص فوزية  (4)
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أكدت عميو النظرة الحديثة لمعمل العقابي بوصفو حق المحكوم عميو، ومن ثم كان منطقيا 
 (1)ىذا الحق والتي من أىميا إقتضاء الأجر. أن يتمتع بمزايا

ومن ىذا فإن النظم العقابية الحديثة تجرؼ عمى العمل بقاعدة مؤداىا عدم تسميم     
الأجر نقدا لممحكوم عميو أسوة بما بما ىو عميو الحال في سوق العمل الحر، حيث تتولى 
الإدارة العقابية توزيع الأجر عمى المصارف المختمفة بشكل عادل، وبما يتفق مع ظروف 

 ة والعائمية.المحكوم عميو الشخصي

والغالب في ذلك أن يقتطع جزء من الأجر لتغطية نفقات أعالتو داخل المؤسسة     
العقابية ويقتطع جزء لتسديد المصاريف القضائية والغرامة، والتعويض المستحق لممضرور 
من الجريمة، كما يختص جزء من الإنفاق عمى أسرتو، ويدخر لو جزء يسمم إليو عند 

ا ما تبقى بعد ذلك فيجوز لو إستخدامو لشراء بعض مستمزماتو من الإفراج عنو، أم
 (2)مقصف السجن.

 : وضع المسألة في التشريع الجزائري رابعا

من القانون  99إلى  96نظم المشرع الجزائرؼ عمل المساجين في البيئة المغمقة من     
ين حسب السياسة بإعتباره من وسائل إعادة التربية والإدماج الإجتماعي لممحبوس 05/04

 العقابية الحديثة، حيث إستبعد الغرض العقابي لمعمل والمتمثل في إعلام المحبوسين.

عمى أنو في إطار عممية التكوين بغرض  05/04من القانون  96ونصت المادة     
تأىيل المحبوسين وا عادة إدماجو الإجتماعي، يتولى مدير المؤسسة العقابية بعد إستطلاع 

بيق العقوبات إستناد بعض الميام المفيدة لو، والتي تساعده عمى إعادة رأؼ لجنة تط
إدماجو إجتماعيا  وتفيده بعد إنقضاء العقوبة، وىذا مع واجب مراعات حالتو الصحية 

ستعداده البدني والنفسي ومن ىذا نلاحع المشرع واع نوع العمل الموكل إلى ، (3)وا 

                                                           
 . 309عمي عبد القادر القيوجي وسامي عبد الكريم محمود، المرجع السابق، ص  (1)
 . 361المرجع نفسو، ص  (2)
 سابق الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  96أنظر المادة  (3)
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صلاحي في نفس الوقت لكي  المحبوسين وحرص عمى أن يكون عمل ذو طابع نفعي وا 
 يستفيد منو بعد خروجو من المؤسسة العقابية.

ويشترط المشرع في العمل بإعتباره من أىم وسائل إعادة التربية أن يكون منتجا، وفي     
المؤرخ في  73/17للأشغال التربوية بموجب الأمر رقم  يىذا الإطار أنشأ مكتب وطن

نفيذ كل الأشغال وتقديم كل خدمة بواسطة اليد العاممة ، وييدف إلى ت1973أفريل  03
العقابية، كما يجوز لو صنع وتسويق كل المواد التقميدية والصناعية، التي تنتجيا الورش 

  التابعة لممؤسسات العقابية.

منو  160كما إشترط المشرع أن يكون العمل مماثلا لمعمل الحر، لذلك نصت المادة     
عمى أنو يستفيد المحبوس المعين لمقيام بعمل أو بخدمة من أحكام تشريع العمل فيما 
يتعمق بعدد ساعات العمل، ويوم الراحة الأسبوعية والصحة والأمن، وىذا يعني أن المشرع 

ن مدة أطول من المدة المقررة في قانون العمل العامل الحر، كما يمنع إستخدام المساجي
مين، وحقو في التعويض اعية كحقو في الأجر، وحقو في التأيستفيد من الحماية الإجتم

 عن حوادث العمل والأمراض المميتة.

والمادة  162كما إعترف المشرع بمقابل العمل وا عتبره منحة بصريح نص )المادة     
( من القرار الوزارؼ المؤرخ في 08و 07ون تنظيم السجون و)المادة ( من قان98
، والمتضمن كيفية إستعمال اليد العاممة في السجن من طرف المكتب 26/06/1983

، المحدد 12/12/2005الوطني للاشغال التربوية، والقرار الوزارؼ المشترك المؤرخ في 
اممة العقابية، إذ تنص المادة الأولى منو لجدول نسب المنحة المالية التي تتمقاىا اليد الع

عمى تمقي المحبوس الذؼ يقوم بإنجاز عمل تربوؼ لمنحة مالية، فنسبة المنحة المالية 
تكون حسب تكييف اليد العاممة العقابية من مؤىمة وغير مؤىمة ومتخصصة، وتشكل 

لو الذؼ يقسم  ، المكسب المالي(1)المنحة إلى جانب المبالغ التي يتحصل عمييا المحبوس
 إلى ثلاثة حصص:

 حصة الضمان لدفع الغرامات والمصاريف القضائية. -
                                                           

 . 111، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (1)



 الأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن
 

 
43 

 حصة قابمة لمتصرف تخصص لإنقضاء المحبوس حاجاتو الشخصية والعائمية. -
 (1)حصة الإحتياط تسمم المحبوس عند الإفراج عنو. -

ن م 99وتشجيعا لعمل المحبوس داخل المؤسسة العقابية، نص المشرع في المادة     
قانون تنظيم السجون عمى أنو يسمم المحبوس الذؼ إكتسب كفاءة من خلال عممو أثناء 

 قضائو لمعقوبة شيادة عمل يوم الإفراج عنو.

 الفرع الثاني: تعميم المحكوم عميهم

لمتعميم والتيذيب أىمية كبيرة في إصلاح وتأىيل المحكوم عمييم، إذ يميد لإندماجيم     
في المجتمع وتكييفيم بعد الإفراج، ولا جدال في أن تعميم وتيذيب المسجونين يسمح 
بإستئصال أحد عوامل الإجرام فييم، ومن ىذا يجب عمينا التطرق إلى أنواع ووسائل 

 التعميم والتيذيب.

 أنواع التعميم :أولا

يتضمن التعميم داخل المؤسسة العقابية التعميم العام والتعميم الفنين وأىم مراحل التعميم     
العام ىي التعميم الأولي الذؼ يزيل أمية النزلاء ويعمميم الكتابة والقراءة وبعض المعمومات 

وأن تحدد لو ساعات الأساسية، ونظرا لأىمية ىذه المرحمة ينبغي أن يكون التعميم إلزاميا 
بقوليا أن: "... التعميم  من )ق.ن.م(  104ينو، وىذا ما نصت عميو القاعدة كافية لتمق

من المسجونين، وعمى ان يحظى بعناية خاصة والاحداث  يكون إجباريا بالنسبة للأميين
"، وبجانب مرحمة التعميم الأولي ينبغي توافر مراحل أخرػ تصل إلى من ادارة السجن

عة، بل وما بعد الجامعة كمما كان ذلك ممكنا، حتى يتسنى لمن توقف من النزلاء الجام
عند إحدػ المراحل من الإرتفاع بمستواىم التعميمي، وتمتزم الإدارة العقابية كمما كان ذلك 
 ممكنا، بتوفير تمك المراحل، ويمكن الإستعانة بنظام التعميم بالمراسمة أو عن طريق

                                                           
 سابق الذكر. 04-05قانون تنظيم السجون من  96أنظر المادة  (1)
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عميم حق لمجميع دون تمييز، ولا تتضمن العقوبة قانونا لمحرمان منو الإنتساب، ذلك أن الت
 (1)بالنسبة لممحكوم عمييم.

    : وسائل التعميمثانيا

يتمقى النزلاء تعميميم إما عن طريق الدروس أو الإطلاع الشخصي، والدروس     
التعميمية قد تتخذ الشكل التقميدؼ بأن يتولى المدرس شرح موضوعات الدراسة لمنزلاء، وقد 
يتم ذلك عن طريق "الحمقات" أو "المناقشات الجماعية" بأن يشترك النزلاء معو في معالجة 

طريق ما يبدونو من آراء وتعميقات، وتفضل الطريق الأول لبعض موضوعات الدراسة عن 
جوانب التعميم الأولى، أما الجوانب الأخرػ وكذلك المراحل التعميمية الأخرػ فيفضل 
بالنسبة ليا الطريقة الثانية وىي طريقة المناقشة الجماعية، تسمح تمك الطريقة بتنمية 

حترام شخصياتيم، ولا جدال القدرات الذىنية والعقمية لمنزلاء، وتمنحي م الثقة في أنفسيم وا 
  (2).في أن مثل ىذا الوضع يساعد عمى تأىيميم

 في القانون الجزائري  مــــــ: التعميثالثا

إىتماما كبيرا بمجال التعميم، وقد جاء ييدف من وراء ذلك إلى أولى المشرع الجزائرؼ     
من مستواه الفكرؼ والأخلاقي، حسب ما تنمية قدرات ومؤىلات المحبوس والرفع المستمر 

، والتعميم داخل المؤسسات العقابية 91و 88جاء في قانون تنظيم السجون في المادتان 
يشمل كل المستويات مرورا بمحو الأمية، وينتيي إلى المستوػ العالي بالجامعة، ويتم 

تربية الوطنية وفق برامج تعميمية مماثمة لمبرامج الرسمية المطبقة من طرف وزارتي ال
 والتعميم العالي والبحث العممي.

ويتم تنظيم دروس في محو الأمية لممحبوسين الذين لا يحسنو القراءة، وتختم     
بإمتحانات نيائية، وتقدم ىذه الدروس عبر كامل المؤسسات العقابية بدون إستثناء، 

                                                           
 . 415عمي عبد القادر القيوجي، المرجع السابق، ص  (1)
 . 416المرجع نفسو، ص  (2)
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السمك  ويشرف عمييا معممون ممحقون أو معينون من طرف إدارة السجون ورجال
   (1)الديني.

أقسام لمحو الأمية بمختمف المؤسسات العقابية وتأطيرىا بمعممين تابعين ولقد تم فتح     
لجمعية "إقرأ" مع تكفل ىذه الأخيرة بإعداد تربصات بيداغوجية لأعوان إعادة التربية 

الجمعية لتدريبيم عمى فنون التعميم، وىذا أىم ما جاء في الإتفاقية التي أبرمت مع 
 (2).19/02/2001الجزائرية لمحو الأمية "إقرأ" بتاريخ 

كما يمكن لكل محبوس لو مستوػ دراسي معين من مزاولة ومتابعة دراستو العامة     
داخل المؤسسة العقابية، ويتم في النياية كل سنة إجراء إمتحان حول البرنامج المطروح، 

الأساسي، أما المحبوسين الذين ليم مستوػ وتنتيي الدراسة بالحصول عمى شيادة التعميم 
ثانوؼ، فيمكنيم مزاولة دروسيم عن طريق المراسمة بالتنسيق مع المراكز التي تربطيا 
بوزارة العدل إتفاقية في ىذا الشأن، والمشاركة في الإمتحانات التي ليا دور في تحديد 

  (3)مصير مستقبميم كالدخول لإجراء إمتحان شيادة البكالوريا.

إصدار نشرية داخمية يساىم المحبوسين في  أيضا لإدارة المؤسسة العقابيةويمكن     
إعدادىا بإنتاجاتيم الأدبية والثقافية، وىذا من خلال تنظيم دروس في التعميم العام وفقا 

  (4)لمبرامج المعتمدة رسميا مع توفير الوسائل اللازمة التي تساعد المحبوسين عمى ذلك.

 العقابية : الإصلاح العقابي خارج المؤسسةالمبحث الثاني

إعتمدت السياسة العقابية الحديثة أساليب أخرػ، تتميز بإختفاء العوائق والحواجز     
المادية، وتطبق ىذه الأنظمة عمى الأشخاص الذين أعطت أساليب المعاممة العقابية في 

لمنظام  ون بالإحترام التمقائيالبيئة المغمقة نتائجيم الإيجابية في شخصيتيم، وجعمتيم يتميز 
قتناعيم ببرامج الإصلاح والتأىيل المطبقة عمييم،  ومن ىذا الموضوع نتطرق إلى وا 

                                                           
 . 115، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (1)
 . 19/02/2001أنظر الإتفاقية المبرمة بين وزارة العدل والجمعية الجزائرية لمحو الأمية "إقرأ"، بتاريخ  (2)
 . 116، ص المرجع السابقأسماء،  ركلانم (3)
 السالف الذكر . 05/04من قانون تنظيم السجون  94و 93أنظر المادة  (4)
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أنظمة ، والمطمب الثاني ، نتناول في المطمب الأول الأنظمة القائمة عمى الثقةينمبمط
 .تكييف العقوبة 

 الأنظمة القائمة عمى الثقةالمطمب الأول: 

إن إعتماد نظم قائمة عمى الثقة، تمثل مرحمة إنتقالية من عممية السجن في البيئة     
المغمقة والحياة الحرة، بيدف الإصلاح والتأىيل المرحمي المحكوم عمييم، وتحضيرىم إلى 

 تتمثل في ثلاث انظمة قسمناىا الى ثلاث فروع حياة كريمة وجديدة في المجتمع

 ت الخارجيةالفرع الأول: نظام الورشا

ويقصد بو قيام المحبوس المحكوم عميو نيائيا، بعمل ضمن فرق خارج المؤسسة     
 العقابية، تحت مراقبة إدارة السجون لحساب الييئات والمؤسسات العمومية.

من قانون تنظيم  103إلى  100ونظم المشرع الجزائرؼ ىذا الأسموب في المواد من     
السجون، فجعل منو إحدػ وسائل العلاج العقابي الرامي إلى إدارة إدماج المحكوم عمييم 

 (1)وخصص عمميم لفائدة الإدارة والمؤسسات العمومية.

 72/02من الأمر رقم  143 لقد إستثنى المشرع الجزائرؼ ذلك صراحة في المادة    
يتضمن نظام الورش الخارجية إستخدام المحكوم عمييم عمى شكل جماعة أو فرق " بقولــــو:

 للأشغال ذات الصالح العام التي تنجزمبدئيا تحت مراقبة إدارة السجون خارج المؤسسة، 
مسير ذاتيا، لحساب الإدارة والجماعات العمومية والمؤسسات والمقاولات العامة والقطاع ال

 في حين لم يذكر ذلك صراحة في القانون الجديد.بإستثناء القطاع الخاص"، 

من قانون تنظيم السجون  100ة التي جاءت بيا المادة ولكن بالنظر إلى الصياغ    
وا عادة الإدماج الإجتماعي لممحبوسين، فإن القطاع الذؼ يمكنو أن يستفيد من اليد العاممة 

عبارة الييئات والمؤسسات العمومية، كان  ع العام فقط، بإعتبار أن إيراءالعقابية ىو القطا
عمى سبيل الحصر، ويتم تشكيل اليد العاممة العقابية في إطار الورشات الخارجية، تبعا 

                                                           
بريك الطاىر، فمسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجين عمى ضوء القواعد الدولية والنصوص التنظيمية  (1)

 . 51، ص 2009الجزائر،  المتخذة لتطبيقو، )د.ط(، دار اليدػ، عين مميمة،
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لنموذج تخصيص اليد العاممة الذؼ بمقتضاه توجو طمبات التخصيص إلى قاضي تطبيق 
وفي حالة الموافقة،  العقوبات، الذؼ يحيميا بدوره عمى لجنة تطبيق العقوبات لإبداء الرأؼ
تخدام اليد العاممة من تبرم ىيئة الطالبة إتفاقية تحدد فييا الشروط العامة والخاصة لإس

    (1)المحبوسين، ويوقع الإتفاقية كل من مدير المؤسسة العقابية، وممثل الييئة الطالبة.

 ، (2)بسبإرتداء بذلة الح ويمتزم كل محبوس تم وضعو في نظام الورشات الخارجية    
ثمث  لممحبوس المبتدغ الذؼ قضى ويستفيد من الوضع في نظام الورشات الخارجية

م عميو بعقوبة سالبة لمحرية، الحك ( العقوبة المحكوم بيا، والمحبوس الذؼ سبق3/1)
 نصف العقوبة المحكوم بيا عميو. وقضى

مكانيات      ويراعي في إختيار المساجين العاممين بالورشات الخارجية حسن سموكيم وا 
إصلاحيم وقدراتيم عمى ممارسة العمل وحالتيم الصحية، والضمانات التي يقدمونيا لحفع 

   (3)الأمن والنظام خارج المؤسسة أثناء العمل.

 الفرع الثاني: نظام الحرية النصفية

و نيائيا خارج ــــــــــــــــــــوضع المحبوس المحكوم عمية النصفية، يقصد بنظام الحري    
العقابية، خلال النيار منفردا، ودون حراسة أو رقابة الإدارة، ليعود إلييا مساء  المؤسسات 

 (4)كل يوم.

 ويعتبر ىذا النظام آخر مراحل النظام التدريجي، وىو مرحمة وسط ما بين الحبس    
يسيل العودة التدريجية لمحياة الحرة بالنسبة لممحكوم عمييم بعقوبات والحرية، وبذلك 

طويمة المدة، وىو في ىذا المنظور يشكل مرحمة ضرورية قبل الإقبال عمى نظام الإفراج 
المشروط، كما أنو لا يقل أىمية بالنسبة لمعقوبات قصيرة المدة، حيث يسمح من جية 

                                                           
(1)

 . 52 – 51بريك الطاىر، المرجع السابق، ص ص  

(2)
، رسالة دكتوراه في الحقوق، كمية بدائل العقوبة السالبة لمحرية في التشريعات الجنائية الحديثةسيف عبد المنعم،  

 . 401، ص 2006الحقوق، جامعة القاىرة، 

(3)
 . 137، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم 
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صمي، ووسطو الإجتماعي وفي الوقت نفسو بعدم إبعاد المحكوم عمييم عن عممو الأ
 يسمح لو بتجنب نظام البيئة المغمقة الذؼ في الغالب يفسد أكثر مما يصمح.

ويعتمد مثل ىذا النظام إلى حد كبير حالة الثقة التي يكتسبيا المحكوم عميو، والتي     
من قبل غالبا ما تكشف عن مدػ إستقامتو، لذا يتطمب منح ىذا النظام إنتباىا خاصا 

   (1)المكمف بتطبيقو خاصة فيما يخص الرقابة والمساعدة المستمرة.

ولا يمكن أن يستفيد المحبوس من ىذا النظام إلا إذا كان ذلك بغرض تأدية عمل أو     
مزاولة دروس في التعميم العام أو التقني، أو متابعة دراسات عميا، إضافة إلى توفر شرط 

عميو بعقوبة سالبة  المدة، حيث تختمف بين المحكوم عميو المبتدغ وذلك الذؼ سبق الحكم
 لمحرية:

 شير. 24عميو المبتدغ الذؼ بقي عمى إنقضاء عقوبتو  المحكوم -
( 2/1المحكوم عمية الذؼ سبق الحكم عميو بعقوبة سالبة لمحرية، وقضى نصف ) -

 شير. 24العقوبة، وبقي عمى إنقضائيا مدة لا تزيد عن 

ويوضع المحبوس في نظام الحرية النصفية بموجب مقرر يصدره قاضي تطبيق     
رة لجنة تطبيق العقوبات، وتشعر بذلك المصالح المختصة بوزارة العقوبات، بعد إستشا

حتراميا، ولأجل العدل، ويضمن قرار الوضع في الحرية النصفية شروطا عمى المحبوس إ
 دا مكتوبا.ذلك فإنو يمضي تعي

أو خرقو لأحد شروط الإستفادة، يأمر مدير  وفي حالة إخلال المحبوس بالتعيد    
المؤسسة العقابية لإرجاع المحبوس، ويخبر قاضي تطبيق العقوبات ليقرر الإبقاء حل 

نظام الحرية النصفية، أو وقفيا أو إلغائيا، وذلك بعد إستشارة لجنة تطبيق  الإستفادة من
 (2)العقوبات.

                                                           
طاشور عبد الحفيع، دور قاضي تطبيق الأحكام الجزائية في سياسة إعادة التأىيل الإجتماعي لممحبوسين في  (1)

 . 111، ص 2001 الجزائر، ، ديوان المطبوعات الجامعية،01التشريع الجزائرؼ، ط
 سابق الذكر. 04-05تنظيم السجون من قانون  107المادة  (2)
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 ملاحظات نمخصيا فيما يمي:وتثير ىذه المادة الكثير من التساؤلات وال    

أن قاضي تطبيق العقوبات عند تقرير الوضع في الحرية النصفية أو إلغائو أو وقفو     
أو الإبقاء عميو بخد إخلال المحبوس المستفيد بالشروط التي تضمنيا المقرر، عميو 

من قانون تنظيم السجون  24إستشارة لجنة تطبيق العقوبات بالرجوع إلى نصف المادة 
وا عادة الإدماج الإجتماعي لممحبوسين، فإن دراسة طمبات الوضع في الحرية النصفية يعد 

التي يرأسيا قاضي تطبيق العقوبات، وعميو فإن من إختصاص لجنة تطبيق العقوبات، 
قاضي تطبيق العقوبات لا يممك أية سمطة منفردة في تقرير الوضع في الحرية النصفية 

نما يتم ذلك  بتداول أعضاء لجنة تطبيق العقوبات. أو إلغائيا، وا 

والشاذ في ىذا الوضع انو بعد إخلال المحبوس بالشروط التي يتضمنيا مقرر وضعو     
في نظام الحرية النصفية، فإن لممدير أن يأمر بإرجاعو لممؤسسة دون أن يستمزم ذلك 
ضرورة إخبار قاضي تطبيق العقوبات مسبقا، أو عرض الأمر عمى لجنة تطبيق 

 الإرجاع.دار أمر العقوبات يكون لاحقا لإصالعقوبات، بل أن إخباره لقاضي تطبيق 

ويعرف التشريع الفرنسي نفس الأنظمة، حيث نص عمى الوضع في الورشات     
من قانون الإجراءات الجزائية والحرية النصفية في المادة  723الخارجية في المادة 

من قانون العقوبات، وأضاف في المادة  132/26التي أحالت عمى المادة  723/02
من قانون الإجراءات الجزائية نظاما غير معروف في القانون الجزائرؼ، وىو  723/07

 م في ما يعرف بالسوار الإلكترونينظام الوضع تحت المراقبة الإلكترونية، والذؼ يستخد
 (1)والذؼ يعتبر نظاما مكمفا جدا.

 الفرع الثالث: نظام البيئة المفتوحة

من قانون تنظيم السجون  111إلى  109نظميا المشرع الجزائرؼ في المواد من     
الإدماج الإجتماعي لممحبوسين، وتتخذ مؤسسات البيئة المفتوحة شكل مراكز ذات  وا عادة

                                                           
 . 55 – 54بريك الطاىر، المرجع السابق، ص  (1)
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يواء  طابع فلاحي أو صناعي أو خدماتي أو ذات منفعة عامة، وتتميز بتشغيل وا 
 المحبوسين بعين المكان.

البيئة المفتوحة يترك المحكوم عميو حرا )نسبيا وتبعا لشروط معينة(، وفي ظل     
ويختمف ىذا النظام عن الورشات الخارجية في كون المحبوسين ينامون في أماكن عمميم، 
ويرجع البعض أسباب ظيور ىذا النظام إلى ظروف ما بعد الحرب العالمية الثانية، قصد 

 ذؼ خمفتو.إعادة الإعمار والقضاء عمى الدمار ال

 ،(1)وشرط الإستفادة من ىذا النظام ىي نفسيا المطبقة عمى نظام الورشات الخارجية    
ويخضع المحبوسين الموضوعين في البيئة المفتوحة إلى نفس التدابير المطبقة في البيئة 

ستفادة المغمقة ما عدا الإستثناءات التي تميز طابع نظام البيئة المفتوحة عمى إمكانية الإ
 لمغادرة المؤسسة العقابية.من رخص الغيابات والعطل 

ة ولا يعود إلييا بعد إنتياء مدة كل محبوس يخرج من المؤسسة المفتوحوعميو فإن     
من قانون  180رخصة الخروج أو العطمة، يعتبر في حالة فرار، تطبق عميو في المادة 

  (2)العقوبات.

 وبةالمطمب الثاني: أنظمة تكييف العق

في الباب السادس من  05/04نص عميو المشرع الجزائرؼ في القانون إن ىذا النظام     
ىذا القانون، تماشيا مع سياسة الإصلاح وتاىيل المحكوم عمييم، والذؼ تطرق فيو إلى 

والتوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة والإفراج المشروط  129إجازة الخروج، وىذا في المادة 
لقانون تنظيم السجون عدة مستجدات جعمت منو إلا أن  72/02الأمر المعروف في 

 ينتقل من نظام العقوبة إلى تكييف العقوبة.

  الفرع الأول: إجازة الخروج

 يقصد بو إعطاء المحكوم عميو الحق في الخروج من المؤسسة العقابية والتغيب منيا    
                                                           

 سابق الذكر. 04-05، من قانون تنظيم السجون 110أنظر المادة  (1)
 . 148، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (2)
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خروجو، ولقد كان ىذا النظام مقررا فترة من الزمن، تختمف حسب الحاجة التي إستدعت 
في الماضي لأسباب إنسانية بحتة تقتضييا الضرورة كما ىو الحال عندما يصاب قريب 

لقريب، يسمح لممحكوم عميو بعيادة قريبو أو لو بمرض خطير ييدد حياتو، أو يتوفى ىذا ا
 (1)حضور جنازتو.

دماج الإجتماعي لممحبوسين من قانون تنظيم السجون وا عادة الإ 129وتنص المادة     
عمى أنو: "يجوز لقاضي تطبيق العقوبات بعد أخذ رأؼ لجنة تطبيق العقوبات"، وىذا 
مكافأة لممحبوس حسن السيرة والسموك المحكوم عميو بعقوبة سالبة لمحرية تساوؼ ثلاثة 

 ( أيام،10( سنوات أو تقل عنيا بمنحو إجازة خروج دون حراسة لمدة أقصاىا عشرة )03)
يمكن ان يتضمن مقرر منح الإجازة شروطا خاصة تحدد بموجب قرار من وزير العدل، 

 أو لا يمكن الإستفادة من نظام إجازة لمخروج، إلا إذا توفرت الشروط التالية:

 أن يكون لممحبوس المحكوم عميو نيائيا. -
 أن يكون المحبوس حسن السيرة والسموك. -
( سنوات أو تقل 03ية تساوؼ ثلاثة )أن يكون محكوم عميو بعقوبة سالبة لمحر  -

 عنيا.
إمكانية تضمين مقرر منح إجازة الخروج شروطا خاصة يحددىا وزير العدل حافع  -

 (2)الأختام.

 الفرع الثاني: التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة

 يمثل نظام التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة أحد التدابير والأنظمة المستحدثـة، بموجب    
ويقصد بيذا النظام المستحدث أنو يقتصر عمى مجرد تطبيق ورفع قيد  05/04 القانون 

( أشير ويواصل 03سمب الحرية خلال فترة تنفيذ العقوبة لمدة معينة لا تتجاوز ثلاثة )
 تنفيذ مدة العقوبة الباقية داخل الوسط المغمق.

 عمى أن يجوز لقاضي تطبيق العقوبات 05/04من القانون  130ولقد نصت المادة     
                                                           

 . 388أبو العلا عقيدة، المرجع السابق، ص محمد  (1)

 . 150، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (2)
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بعد أخذ رأؼ لجنة تطبيق العقوبات، إصدار مقرر سبب توقيف تطبيق العقوبة السالبة 
( أشير، إذا كان باقي العقوبة المحكوم بيا عمى 03لمحرية لمدة لا تتجاوز ثلاثة )

    (1)اوييا.المحبوس تقل عن سنة واحدة أو تس

 شروط الإستفادة من نظام التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة :أولا

لا يمكن الإستفادة من نظام التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة إلا إذا كان باقي العقوبة     
( متى توافر 130/01لممحكوم بيا عمى المحبوس تقل عن سنة واحدة أو تساوييا )المادة 

 أحد الأسباب التالية:

 وفاة أحد أفراد عائمة المحبوس. -
إصابة أحد أفراد عائمة المحبوس بمرض خطير، وأثبت المحبوس بأنو المتكفل  -

 الوحيد بالعائمة.
 التحضير لممشاركة في الإمتحان. -
إحتباس الزوج أيضا، وكان من شأن بقاء المحبوس في السجن إلحاق أضرار  -

 ضى منيم أو العجزة.بالأولاد القصر، أو بأفراد العائمة الآخرين المر 
 (2)خضوع المحبوس لعلاج طبي. -

وتحمل ىذه المادة الجديدة دلالة عمى الطبعة الإنسانية التي أضافيا المشرع عمى     
قانون السجون الجديد بحيث نجده يمنح فرصة لممحبوس لتدارك بعض الأمور الشخصية 

فعلا مجرما، أؼ أن المشرع قد حساب تأدية العقوبة المحكوم بيا عميو نتيجة إقترافو عمى 
  (3)فضل مصمحة المحكوم عميو عمى مصمحة المجتمع.

 إجراءات التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة :ثانيا

 الإستفادة من ىذا النظام يجب أن يقدم لممحبوس أو ممثمو القانوني أو أحد أفـــــــــــــــــــــــــــراد    

                                                           
 سالف الذكر .، 05/04 تنظيم السجون  قانون من ، 130أنظر المادة  (1)
 . 152، ص السابق المرجعأسماء،  ركلانم (2)
 . 62بريك الطاىر، المرجع السابق، ص  (3)
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عائمتو طمب الإستفادة من تعميق العقوبة ويوجو ىذا الطمب إلى قاضي تطبيق العقوبات 
 (1)يام من تاريخ إحضاره.( أ10عشرة )الذؼ يفصل فيو خلال 

العقوبة لمدة لا ويصدر قاضي تطبيق العقوبات مقررا مسببا بالتوقيف المؤقت لتطبيق     
بيق العقوبات التابعة لممؤسسة العقابية، ( أشير، بعد أخذ رأؼ لجنة تط03تتجاوز ثلاثة )

ويبمغ مقرر التوقيف المؤقت أو الرفض لمنائب العام والمحبوس حسب الحالة في أجل 
 .( أيام من تاريخ البث فيو03أقصاه ثلاثة )

 : الآثار المترتبة عمى مقرر التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبةثالثا

مقرر التوقيف المؤقت لتطبيق العقوبة، يجوز لممحبوس والنائب العام الطعن في  -
أو مقرر الرفض أمام لجنة تكييف العقوبات التابعة لوزارة العدل خلال ثمانية 

( أيام من تاريخ تبميغ المقرر، ويكون الطعن في مقرر التوقيف المؤقت 08)
 بيق العقوبة أثر موقف.لتط

 يخل سبيل المحبوس ويرفع القيد من خلال فترة التوقيف. -
حسب فترة التوقيف من مدة الحبس التي قضاىا المحبوس فعلا، وىذا حسب لا ت -

لتنظيم السجون وا عادة الإدماج الإجتماعي  05/04من القانون  131المادة 
 لممحبوسين.

 الفرع الثالث: الإفراج المشروط

 ياالإفراج إلتزامي وىو نظام تأخذ بو أغمب التشريعات الجنائية الحديثة لما يقره من مزا    
في المعاممة العقابية السميمة، وتشجيع المحكوم عميو عمى الإستفادة من برامج التأىيل 

لتزام سموك صحيح أثناء الفترة المتبقية.  والإصلاح داخل السجن، وا 

 : تعريف الإفراج المشروطأولا

يقصد بالإفراج الشرطي تعميق تنفيذ الجزاء الجنائي قبل إنقضاء كل مدتو المحكوم بو،     
لتزام المحكوم عميو بإحترام ما يفرض عميو من إجراءات  من تحققت بعض الشروط، وا 

                                                           
 سابق الذكر. ،04-05، من قانون تنظيم السجون 132أنظر المادة  (1)
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، والإخلال بما يؤدؼ بعودة المستفيد منو إلى  (1)خلال المدة المتبقية من ذلك الجزاء
 (2)تبقى لو من مدة العقوبة.السجن لتنفيد ما 

 : القيمة العقابية لنظام الإفراج المشروطثانيا

غرض العقوبة في الإصلاح والتأىيل منذ  يعمل نظام الإفراج المشروط عمى تحقيق    
لى أن يتم الإفراج النيائي عن المحكوم عميو، ويجزر الأخذ بيا النظام أن  بدء تنفيذىا، وا 

حسنا يدفعو إلى سموك إنتماء مدة العقوبة، إذا كان سموكو قبل الإفراج عن المحكوم عميو 
 (3)السبيل القويم.

فمن ناحية يخفف من قسوة وشدة عقوبة السجن، ويخفف من إزدحام السجون، وتتاح     
للإدارة العقابية تنفيذ برامج الإصلاح والتأىيل بصورة أفضل، ومن ناحية أخرػ تخمق لدػ 
المحكوم عميو البواعث التي تدفعو إلى السموك القويم والإستجابة إلى برامج الإصلاح 

اء تنفيذ عقوبة السجن، أما في الإفراج عنو قبل إنقضاء مدة عقوبتو، والتأىيل بإقتناع أثن
ضف عمى ذلك فإن فترة الإفراج تسيم إعتبارىا نوعا من المعاممة العقابية في تحقيق 
تكييف المحكوم عميو مع المجتمع، إذ تعتبر فترة إنتقال من سمب الحرية الكاممة، فيذا 

ميو لحريتو حتى لا يدفعو إنتقالو من القيود النوع من التدرج في ممارسة المحكوم ع
 الشديدة، إلى الحرية الكاممة، إلى إساءة إستعماليا.

 ثالثا: الإفراج المشروط في القانون الجزائري 

تبنى المشرع الجزائرؼ نظام الإفراج المشروط كأسموب من أساليب مراجعة عقوبة     
جتماعي لممحبوسين ونصت المادة في قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الإ السجن
 منو عمى أنو يمكن لممحبوس الذؼ قضى فترة إختبار من مدة العقوبة لممحكوم بيا  134

 عميو أن يستفيد من الإفراج المشروط إذا كان حسن السيرة والسموك، وأظيـــــــــــــــــــــر ضمانات

                                                           
(1)

، 2008، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، الجامعة الأردنيــة، 01وعمم العقاب، ط نجم محمد صبحي، أصول عمم الإجرام 
 . 195ص 

(2)
 . 433محمد أبو العلا عقيدة، المرجع السابق، ص  

(3)
 . 422فوزية عبد الستار، المرجع السابق، ص  
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 جدية لإستقامتو.

والإستفادة من الإجراء وضع المشرع الجزائرؼ مجموعة من الشروط الموضوعية     
 وأخرػ شكمية وأخرػ تتعمق بمدة العقوبة.

 الشروط الموضوعية: .1

وىي شروط تتصل بمدة لممستفيد، وىي أن يكون ذو سيرة حسنة داخل المؤسسة     
، وتكون لو سيرة حسنة لا العقابية، وأن يقدم لممحبوس ضمانات إصلاح حقيقتو لإستقامتو

   (1)في المجتمع. تدع مجال لمشك عمى سيولة إدماجو

يار إذا كان معيار حسن السيرة والسموك معيارا ذاتيا يخشى من سوء إستعمالو، فإن مع    
د ــالتأكد منو، وليذا نجد بعإظيار ضمانات جدية للإستقامة معيار فضفاض يصعب 

 (2)الإيطالي والألماني.التشريعات لم تأخذ بو مثل 

 الشروط التشكيمية: .2

يكون منح الإفراج المشروط بموجب من قاضي تطبيق العقوبات أو وزير العدل     
بحسب مدة العقوبة المتبقية، إما بطمب من محبوس مباشرة، أو بإقتراح من قاضي تطبيق 

، 05/04من القانون  138والمادة  137العقوبات، أو مدير المؤسسة العقابية طبقا لممادة 
مقترح الإفراج المشروط عمى لجنة تطبيق العقوبات لمبث  ويحيل قاضي تطبيق العقوبات

ذا كان باقي العقوبة المحكوم بيا عمى المحبوس المقترح لنظام الإفراج المشروط  فييا، وا 
شيرا يصدر قاضي تطبيق العقوبات مقرر الإفراج بعد أخذ رأؼ  24تساوؼ أو تقل عن 

شير فيعود الإختصاص  24ثر من لجنة تطبيق العقوبات، أما إذا كان باقي العقوبة أك
  (3)إلى وزير العدل.

                                                           
ـــــــــــــــــ،ؼ للأشغال التربوية، أحسن بوسقيعة، الوجيز في شرح قانون العقوبات الجزائرؼ، )د.ط(، الديوان الوطنــــ (1)

 . 354)د.س(، ص 
 . 203، ص 2006 الجزائر، ، دار ىومة لمنشر والتوزيع،03أحسن بوسقيعة، الوجيز في القانون الجزائي العام، ط (2)
لمنشر، الجزائر، عثامنية لخميسي، السياسة العقابية في الجزائر عمى ضوء المواثيق الدولية لندوة الإنسان، دار ىومة  (3)

 . 269، ص 2013
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تفضل لجنة تطبيق العقوبات في طمبات الإفراج المشروط المعروضة عمييا في أجل     
من المرسوم التنفيذؼ  02شيرين من تاريخ تسجيل الطمب، وىذا ما نصت عميو المادة 

الإنفراج المشروط  من قانون تنظيم السجون أن 137، وطبقا لنص المادة 03/180رقم 
يقدم الطمب من المحبوس شخصيا أو ممثمو القانوني، وقد يكون في شكل إقتراح من 

 (1)قاضي تطبيق العقوبات أو مدير المؤسسة العقابية التي يتواجد بيا المحكوم عميو.

 08ويكون مقرر الإنفراج المشروط قابلا لمطعن فيو من طرف النائب العام في أجل     
أمام لجنة تكييف العقوبات ويكون لمطعن أثر موقف، وتفعل ، (2)اريخ تبميغو لوأيام من ت

يوما، إبتداءا من تاريخ الطعن، ويعتبر عدم  45لجنة تكييف العقوبات في الطعن خلال 
البث في الطعن خلال ىذه المدة رفقا لمطعن، أؼ الموافقة عمى قرار قاضي تطبيق 

 (3)الإفراج المشروط.في نظام  ع ــــــالعقوبات بالوض

 الشروط المتعمقة بمدة العقوبة: .3
عمى  05/04من قانون  134/02بالنسبة لممحبوس المبتدغ فقد نصت المادة  -

ىذه الفئة من المحبوسين بقوليا: "تحدد فترة الإختبار بالنسبة لممحبوس المبتدغ 
 (4)بنصف العقوبة المحكوم بيا عمييا".

المبتدغ لممحكوم عميو نيائيا بعقوبة سالبة لمحرية بالمحبوس ويتعمق الأمر ىنا  -
( العقوبة المحكوم بيا 2/1خلاء سبيمو يشترط تنفيذ نصف ) قصيرة المدة، فلا

 عميو.
عمى أن تحدد فترة  03فقرة  134جرام، فتنص المادة أما المحبوس المعتاد الإ -

بيا عميو، عمى  اد الإجرام بثمثي العقوبة لممحكومالإختبار بالنسبة لممحبوس المعت
 (5)عن سنة واحدة.ألا تقل مدتيا في جميع الأحوال 

                                                           
 سالف الذكر . 05/04تنظيم السجون من قانون  137أنظر المادة  (1)
 . 360أحسن بوسقيعة، المرجع السابق، ص  (2)
 . 269عثامنية لخميسي، المرجع السابق، ص  (3)
 سالف الذكر. 04-05من قانون تنظيم السجون  137أـنظر المادة  (4)
 القانون نفسو .من  137/3أنظر المادة  (5)



 الأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن
 

 
49 

عن المحبوس المحكوم عميو مؤبدا بأن تحدد فترة  134/04كما نصت المادة  -
سنة، حيث  15الإختبار بالنسبة لممحبوس المحكوم عميو بعقوبة السجن المؤبد بـ 
العمر، أما المشرع قدر المشرع عمى وجو تقريبي باقي حياة المحكوم عميو متوسط 

من قانون تنظيم  05/02سنة طبقا لممادة  20المصرؼ فقد عدد ىذه المدة بـ 
 (1)السجون.

كما يستفيد أيضا من إجراء الإفراج المشروط المحبوس الذؼ يبمغ عمى حادث  -
خطير دون الخضوع لشرط فترة الإختبار المذكورة أعلاه، فالمحبوس الذؼ يبمغ عن 

و من شأنو المساس بأن المؤسسة العقابية، أو يقدم حادث خطير قبل وقوع
يقافيم. كتشاف مديره، أو يكتشف عن المجرمين وا   (2)معمومات التصرف وا 

ويمكن أن يستفيد المحكوم عميو نيائيا من الإفراج المشروط دون خضوعو لفترة  -
 الإختبار، بموجب مقرر من وزير العدل لأسباب صحية، إذا كان مصابا بمرض

إعاقة دائمة تتنافى مع بقائو في المؤسسة العقابية، ومن شأنيا أن تؤثر  خطير أو
 (3)سمبا وبصفة مستمرة ومتزايدة عمى حياتو الصحية والبدنية والنفسية.

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 . 423عمر خورؼ، المرجع السابق، ص  (1)
 من القانون سالف الذكر . 135أنظر المادة  (2)
 من القانون نفسو . 148أنظر المادة  (3)
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  خلاصة الفصل:

من خلال دراستنا ليذا الفصل وبالتطرق للأساليب الإصلاحية لعقوبة السجن التي     
يخضع ليا المحكوم عميو لبرنامج يتضمن مجموعة من الأساليب، التي يشرف عمى 
تنفيذىا موظفو الإدارة العقابية، والتي تؤدؼ في النياية إلى إصلاح وتأىيل المحكوم عميو، 

يتوقف عمى كيفية معاممتو داخل المؤسسات العقابية، ويجب إلا أن تأىيل ىذا الأخير 
وم عميو، وىذه الأساليب تستعين بيا الإدارة كإتباع عدة أساليب تتناسب مع شخصية المح

وعلاجيم بنزع القيم الفاسدة في نفوسيم وخمق إرادة الخضوع  العقابية لتحقيق تيذيبيم
المؤسسات العقابية، التعميم، العمل،  لمقانون، ومن بين ىذه الأساليب الإصلاحية داخل

الرعاية الصحية والإجتماعية، ويجب أن يسبق ىذه المعاممة فحص لشخصية المحكوم 
يف، أما بالنسبة للأساليب ميم إلى طوائف وىذا ما يعرف بالتصنعمييم ثم تقسي

 الإصلاحية التي تكون خارج المؤسسات العقابية فقد تطرق إلييا المشرع الجزائرؼ في
قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الإجتماعي لممحبوسين من خلال أنظمة قائمة عمى 
الثقة وأنظمة تكييف العقوبة وتطبق ىذه الأنظمة عمى المحبوسين الذين أعطت أساليب 
المعاممة العقابية في البيئة المغمقة نتائجيا الإجتماعية في شخصيتيم وجعمتيم يتميزون 

قناعيم ببرامج الإصلاح والتأىيل المطبقة عمييم. بالإحترام التمقائي  لمنظام وا 
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تناولت ىذه الدراسة دور عقوبة السجن في إصلاح وتأىيل المحكوم عمييم بحيث     
تطرقنا في ىذا البحث إلى أىم النقاط التي أثارت الكثير من الجدل لدى فقياء القانون، 

ن سياسة الجنائية الغالبة الدول، لأفعقوبة السجن أضحت محور العممية الإصلاحية في ال
ساسي ىو الإصلاح والتأىيل، وليس الغرض منيا إيلام الجاني ىذه العقوبة غرضيا الأ

 00المؤرخ في  00/00والإنتقام منو، وىذا ما تبناه المشرع الجزائري من خلال القانون 
، المتضمن قانون تنظيم السجون وا عادة الإدماج الإجتماعي لممحبوسين، 5000فبراير 

تستيدف وعة من الوسائل التي ويتضمن ىذا القانون سياسة عقابية تحتوي عمى مجم
 وقاية المجتمع من الجريمة.

 ولقد توصمنا إلى نتائج أىميا:    

حترام حقوق  - تحقيق المعاممة العقابية المتوازنة تقوم عمى أساس العدالة والإنسانية وا 
 وكرامة المحكوم عمييم.

لات رسم المعالم الأساسية لسياسية عقابية حديثة تساير أوضاع المجتمع والتحو  -
 الجارية فيو قائمة عمى مبادئ وأسس النصوص والمعاىدات الدولية المصادق عمييا.

عيد المنال، يبقى ب ي لما ىو منصوص عميو في قانون تنظيم السجون ممالتجسيد العأن  -
وذلك لعدم تعزيز الجانب التطبيقي بالوسائل والإمكانيات الضرورية لإنجاح سياسية 

الإجتماعي يمكن إرجاع فشل ىذه السياسة إلى عدة أسباب والإدماج التربية إعادة 
منيا إكتظاظ المؤسسات العقابية صغر وضآلة المساحة المتخصصة لحركة 

 وسين.المحب
النقص الكبير الموجود في الأسلاك الطبية والتربوية العاممة في إدارة السجون وتأثيرىا  -

 عمى عممية الإصلاح والتأىيل.
التقميدي الذي ييدف بالدرجة الأولى إلى المحافظة عمى الإعتماد عمى التصنيف  -

 النظام العام لتسييل العمل عمى الإداريين القائمين عمى المؤسسات العقابية.
عدم توفر اليياكل الخاصة بالتعميم والعدد الكافي من المعممين في المؤسسات  -

 العقابية.
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فتقار إقتصار الرعاية الإجتماعية عمى الزيارات والمراسلات ال - تي يتمقاىا المسجون، وا 
المؤسسات العقابية لممختصين الإجتماعيين الذين يقومون بدور ميم في عممية 

 الإصلاح والتأىيل.

 أما التوصيات فتتمثل في:    

الإستغناء عن المؤسسات العقابية القديمة لأنيا لا تستجيب إلى المعايير الدولية من  -
الإستيعاب، وىذا ما يؤثر سمبا عمى عممية الإصلاح حيث اليندسة المعمارية وطاقة 

 والتأىيل.
توسيع العمل بنظام الثقة عن طريق تشجيع فتح المؤسسات البيئة المفتوحة وتدعيم  -

كتظاظ العمل بنظامي الحرية النصفية والإفراج المشروط لمقضاء عمى مشكل الإ
 والإختلاط.

من المعممين المختصين لإصلاح  توفير اليياكل الخاصة بالتعميم، والعدد الكافي -
 وتأىيل المحكوم عمييم.

إنشاء مجمعات زراعية وصناعية ومينية، داخل المؤسسات العقابية تستوعب جميع  -
التي تساعد المساجين عمى الإندماج في المجتمع  ،ميةالدورات والبرامج التدريبية والتأىي

 بصورة طبيعية.
ية الحديثة لإختيار المعاممة العقابية الملائمة الأخذ بالتصنيف القائم عمى الأسس العمم -

صلاحيم.  التي تتم بواسطتيا إعادة تربية المحبوسين وا 
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عقوبة السجن إلى الإصلاح وظيفة  رسمت السياسة العقابية الحديثة مفاهيم حولت    
والتاهيل متقدما على وظيفة الردع العام وتحقيق العدالة، ووضعت نظم عقابية تتلائم مع 
شخصية المحكوم عليهم، تجعلها قادرة على أن تؤدي الدور الإصلاحي لعقوبة السجن، وقد 

جون المؤرخ لتنظيم الس 00/00تبنى المشرع الجزائري هذه السياسة العقابية من خلال قانون 
، وبالإضافة غلى قواعد 2000فبراير سنة  00، الموافق لـ 1020ذي الحجة عام  22في 

"نيلسون مانديلا" لمعاملة السجناء التي تنص على إحترام كرامة السجناء وقيمتهم المتأصلة 
 كبشر. 
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