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Résumé 

Notre étude, qui porte sur le financement de la campagne 

électorale dans le cadre de la nouvelle loi organique 2021, vise à  

intensifier la concurrence entre les candidats aux élections. 

Chaque candidat essaie de se mettre en valeur à travers son 

programme électoral et ses propositions politiques en fonction de 

ce que la loi exige, ainsi que de ce que l'on appelle la campagne 

électorale. Les campagnes électorales avec le renouvellement de 

leurs facteurs de succès, qui doivent être équitables, sinon nous 

serions face à des contestations sur la liste électorale.  

Au final, nous avons conclu que le financement de la 

campagne électorale s'effectue selon des stratégies et des 

méthodes précises, dans un délai précis, et à la lumière des 

exigences de la loi électorale.    
 

 


