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 شكر وعرفان

 

ــــــت ي  ع   أمور الـدنيـا و  ــــــمـع اللهو  ســـــــ ا  وإليـع  توكلن ـ وعليـع آمنـاالـدين  وكـع بـاســـــــ

ــــ  ء  ــــيا  وأنا ع   ك   ـــــــ ــــير  ع ما و لما أع يا وع م  لا لما من ا وع راد لما قضـــــــ المصـــــــ

قدير  ولع الحمد الكثير والشــكر الدائو والصــال والســاس ع   ســيدنا محمد الدا ي     

ــــــتم و  القو    ــــــحبـظ والـ ين  ســـــــ ــــــنـة وع   آلـظ و ـــــــ ــــــميـ  ركـظ بـالحكمـة والموعهـة الحســـــــ ســـــــ

  ما ب د:و  أحسنظ أفيتب 

تقدير لك  من ســـــــاثو ءي  اراء ث ا ال م  كلمة شـــــــكر و هي كلمة أبا  ع الحضـــــــور   

ـــر   ـــتاذ المشـــــــ ـــولم افســـــــ ي ال " زياد رشــــــــــيد "د. من قريب أو من ب يد وع   وجظ الخصـــــــ

بنصــائحظ    رافقنا طيلة مشــوارنا الدرايــ   عمومنا وءي فإرل  نهاز ث د الدراســة  صــوصــا

ـــــاداتظ ـــــكر ا  كما نوإرشـــــــ ـــــاتقدس بالشـــــــ ـــــولجزي  لك  أســـــــ ـــــمظ   النفس علو ت ل قســـــــ ك  باســـــــ

 وصفتظ.
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 ملخص الدراسة



 

 

 الملخص:

ى التدفق النفســـ   من  ا  ك  من  كشـــف عن  مكانية التنبؤ بمســـتو ثدفا الدراســـة الحالية     ال

ــــــ   والفروق ءي  ــــــتوى التـدفق النفســـــــ ــــــوء ع   مســـــــ ــــــليد الضـــــــ الـداف يـة افكـاديميـة وف ـاليـة الـ ات  وكـ ا تســـــــ

ة قسـو علو مسـتوى ث ا اف ير بي  طوري الليسـا س والماسـإر لدى أفراد عينة الدراسـة والم  تمثلا ءي طلب

ــ )س الإ سانية واعجتماعية بهاالنفس بكلية ال لو  ــــــــ ـــــــــ ـــــــــ ـــــــــ ( طالبا وطالبة  152م ة تمسة  وقدرت ث د ال ينة بــــــــ

  وقد اســتخدما الدراســة للوصــو  عشــوائيةموزعي  ع   المســتويات افرة ة للقســو  تو ا تيارثو ب ريقة 

راسة وتمثلا  نات من أفراد ال ينة مح  الدمقاييس نفسية كأدوات لجمو البيا 03    افثدا  المرجول منها 

(  مقيــاس فــاعليــة الــ ات  Jackson & Marsh, 1996)التــدفق النفســـــــــــــ   الم ــد من طر  ءي كــ  من مقيــاس 

ــ )schwarzer & jerusalam, 1992الم د من طر  ) ـــــــ ـــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ  .Robert J(  ومقياس الداف ية افكاديمية لــــــــ

Vallerand 1989 ــــــيات الدر (  وة د تفريغ وتحلي  ث د   اســـــــــــــة باســـــــــــــتخداس برنامجالبيانات تو ا تبار فرضـــــــ

Spss V20 ــــــــائيــة البــارامإريــة والم  تمثلــا ءي ا تبــار )ت( ل ينــة  من  ا  مهموعــة من اع تبــارات الإحصـــــــ

ا تبار اعنحدار الخ لا المت دد  ا تبار )ت( ل ينيتي  مســـــــتقلتي   أســـــــفرت الدراســـــــة ع   النتائج   واحدل 

 التالية:

ية ال ات والداف ية افكاديمية  حيث تو التوص      أ  الف   مكانية التنبؤ بالتدفق النفس   من  ا  -

ــــتوى  (68%) ــــ   راجو     الت ير ءي مســـــــ ــــ  ءي التدفق النفســـــــ ف الية ال ات والداف ية  من التباين الحاصـــــــ

 افكاديمية بوجود فروق ءي قيمة التأاير.

 يتمتو طلبة قسو علو النفس بهام ة تمسة بمستوى تدفق نفس   مرتفو. -

ــائيا ع توجد فروق  - ــ ــــو علو النفس ت زى لمت ير دالة  حصـــــــ ــــ   لدى طلبة قســـــــ ــــتوى التدفق النفســـــــ ءي مســـــــ

 المستوى )ليسا س/ماسإر(.

 .افكاديمية؛ التدفق النفس  الداف ية ف الية ال ات؛  الكلمات المفتاحية:

  



 

 

Abstract: 

he current study aimed at revealing the possibility of predicting the level of 

psychological flow through both academic motivation and self-efficacy, as well as 

shedding light on the level of psychological flow and the differences in the level of 

the latter between the bachelor's and master's levels among the study sample, which was 

students of the Department of Psychology at the Faculty of Humanities Social and Social at 

the University of Tebessa, and this sample was estimated at (152) male and female students 

distributed over the four levels of the department, who were chosen in a random manner.  

The study used 03 psychological scales to reach the desired goals as tools for collecting data 

from the sample members under study, it was represented in each of the psychometric flow 

scale prepared by (Jackson & Marsh, 1996), the self-efficacy scale prepared by (schwarzer & 

jerusalam, 1992) and the Academic Motivation Scale (Robert J. Vallerand 1989). After 

unloading and analyzing the gathered data, the hypotheses of the study were tested using the 

Spss V20 program through a set of parametric statistical tests, which were represented in the 

(T) test, multiple linear regression test, the t-test for two independent samples, the study yielded 

the following results: 

- The possibility of predicting the level of psychological flow through the level of both self-

efficacy and academic motivation, where it was concluded that (68%) of the variation in 

psychological flow is due to the change in the level of self-efficacy and academic motivation, 

with differences in the value of the effect. 

- Students of the Department of Psychology at the University of Tebessa have a high level of 

psychological flow. 

- - There are no statistically significant differences in the level of psychological flow among 

students of the Department of Psychology due to their level (Bachelor/Master). 

Key words: Self-efficacy, academic motivation, and psychological flow.
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دمةــــــــــــــــــــــــــــمق  

 قدمة:ــــم

ل الما اثتو علو النفس بدراسة ك  ما يخص الشخصية المض ركة غير السوية والم  ت ا لا ال ديد 

من المشكات النفسية  فبدأت الدراسات النفسية ءي السنوات اف يرل تتخ  الإيهابية موضوعا لها ليههر  

ســـــــــــــابق للجم ية افمريكية ل لو الإيهاةلا ال ي تأســـــــــــــس ع   يد الرئيس التيار حديث يتمث  ءي علو النفس 

(  ث ا ال لو ال ي يهتو بدراسـة الخبرات ال اتية  1998" سـنة )Martin  Seligmanمارتن سـيلجما "  "النفس "

 من أوجظ القصور  والإركيز  
 
والسمات الفردية الإيهابية ودراسة جوانب القول ءي الشخصية الإ سانية بدع

 من اف  ـاء  وتنميـة 
 
ــيـة  وت زيز قـدرل الفرد وإمكـانيـاتـظ ع   الع   الفرلم بـدع وقـايـة من المشـــــــــــــكات النفســـــــــــ

وتهنب الوقوع فيها  وءي ث ا الصـــــــدد قاس "ســـــــيلجما " بتأليف كتاب "القوى اف اقية والفضـــــــائ " ك ر   

 مضاد للدلي  التشخيص   والإحصائلا لاض رابات النفسية.  

ــــــارل ــاتـظ ومســـــــــــــلمـاتـظ النهريـة وركمـاثنـا     أ  علو النفس الإيهـاةلا ارتك ويهـدر بنـا الإشـــــــ   زت افإراضـــــــــــ

ال ديد من مهاعت اثتماماتظ ع   اعتهاد الإ سـا لا ءي علو النفس ال ي بدورد ركز ع   الجوانب الإيهابية  

ــــــلو" الـــداف ــا  من حيـــث المفهوس الجوثري "تحقيق الـــ ات" الـــ ي اعتبرد "أبراثـــاس مـــاســـــــ ــــــ و  ءي طبي ـــة الإ ســـــــ

دراسـتها ع   سـمي  ال كر ع الحصـر ت أو المواضـيو الم  يهتو ث ا ال لو بللوجود الإ سـا لا  ومن بي  المت يرا

ــية  التفكير الإيهاةلا  ف الية ال ات  جودل  ــية  المرونة النفسـ نهد ك  من ال كاء اعنف ا ي  الصـــابة النفسـ

ها  خبرات الإيهابية ءي الشــــــخصــــــية يركز عليالحيال  الدافو للإنهاز  والتدفق النفســــــ    ث د الخصــــــائص وال

 لف مواقف الحيال والوصو  بالفرد     الش ور بالرضا والس ادل.  من أج  توظيفها ءي الت ام  مو مخت

ـــ ر الفرد بك  ما ثو  يهاةلا وجب الإركيز ع   ال وام  الم  ته لظ  تدفق  يد   ءي حالة الولكلا  شـــــــ

ــــــارات تحقيق ال ات  ا ءي مســـــــ ــــــتثمـار  مكـانيـاتظ وقدراتظ عبر مكـامن القولتلقـائيـ  والفضـــــــــــــائ  الإ ســـــــــــــانيـة   واســـــــ

ــة لظ من أج ــب ة لها قيمة وم    يحقق  وإتاحة الفرصــ ــبة حياتظ مشــ ــليو  وكالتا ي تصــ ــ   الســ   الت ور النفســ

ـــــــا عن الــ ات  مــا يؤثلــظ ف  يكو         الرضـــــــ
 
ــــــوع ــــــ   حــد ممكن وصـــــــ فيهــا طموحــاتــظ ويوظف قــدراتــظ     أقصـــــــ

كو  بمهتمو مــا مثــ  ثــ ا المواطن يت لــب ذلــع  ةلا الف ــا  والمؤار المنتج ءي مهتم ــظ  وحم  يالمواطن الإيهــا

ــــــفتــظ من أثو المراحــ  الت ليميــة والم ــايير الم  يقــاس  هــا ت ور المجتم ــات  اع  ثتمــاس بــالت ليو الجــامعي بصـــــــ

تســــــب ال الب  المشــــــرية واعرتقاء  ها  فهو ال ي يصــــــنو حاضــــــرثا ويخ د م الو مســــــتقبلها  ومن  الظ يك

هاز  الم  تســــــهو ءي تحســــــي   ر وي ور ءي أفكارد وســــــلوكظ وداف يتظ نحو الإنالجامعي الخبرات والمهارات  وي ي

 توافقظ النفس   وتحقيق  حتظ النفسية.

   الوصـــــــو      أع   تهليات الفـــــــحة النفســـــــية يت لب من ال لبة الجام يي  المرور بخبرل التدفق  

ــة ءي علو النفس الإ النفســـــــــــــ    الــــــ ي   ــــــد من المت ير  ــة والمهمــــ ــديثــــ ــة الحــــ ــيــــ ــظ  ات النفســـــــــــ ــــاحبــــ ــــــــ ــاةلا لصـــــــ يهــــ
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"Csikszentmihalyiــيـة   "  فهو  برل ذاتيـة راقيـة ــــ تمثـ  الـدرجـة النهـائيـة ءي توظيف اعنف ـاعت وال ـاقـة النفســـــــ

لخدمة افداء والت لو  فيشــــ ر الفرد من  الها بالســــ ادل ويإرتب عنها ال ديد من اجاار الإيهابية كخف   

تمتاع  نفس  واكتســـــاب المهارات الم  تســـــاعدد ع   اعسـ ــــر بالتوتر وتحم  المســـــؤولية وت زيز الثقة بالالشـــــ و 

ــتقبلية  كما يه   الفرد أك ر   ــتمتاع بالتهارب المســ بأي  شــــاو يقوس بظ ءي الحاضــــر  وتزيد من  مكانية اعســ

ل الب الجامعي لظ أثمية  وعليظ فإ  حدوث التدفق النفس   لدى ا قدرل ع   التنهيو والسي رل ع   وعيظ.

ا بك  كيانظ ءي أداء  شــــــــــاو يثيركبيرل  حيث يه لظ من ا ومندمه 
 
دواف ظ ال اتية الدا لية  وث ا يتو من   همك

 ا  وعيـــظ وم رفتـــظ بف ـــاليـــة ذاتـــظ عرتبـــاطهـــا بـــالإنهـــاز الف  ي ل عمـــا   ف   ت كس قول اععتقـــاد وإدرا   

قاومة الفشـــــــــ  ت ام  مو مختلف المواقف ومواجهة المشـــــــــكات ومالقدرات ومدى المثابرل والجهد المب و  لل

  
 
ــــــوع ــــــرار وصـــــــ ــاليـــة الـــ ات من أثو المفـــاثيو  وكـــ لـــع التحـــدي والإصـــــــ    تحقيق افثـــدا   لـــ لـــع كـــانـــا ف ـ

والمت يرات النفســــــــــية ءي علو النفس الإيهاةلا وة د مهو ءي دــــــــــخصــــــــــية الفرد ومفهوس جوثري يندرج ضــــــــــمن 

ــ "ألبورت باندورا" لما لها من أار عميق  اعجتماعية ةالنهرية الم رفي ــــــــــــــ ءي تنمية ال ات والثقة ءي القدرات   لــــــــــــــ

ــية واعجتماعية   فم تقدات ــلوكظ وتصـــــرفاتظ ءي المجاعت الشـــــخصـــ ــظ أســـــاس مهو لتحديد ســـ الفرد عن نفســـ

 واعنف الية وافكاديمية.  

ــ   ب رق مخ ــية والقدرل ع   الإنهاز الشـــــــخصـــــ تلفة  كما تتية  ترتبد ف الية ال ات بالفـــــــحة النفســـــ

هــاس وتقويو افعمــا   وت وير  لت وير قــدراتــظ المت لقــة بــالتخ يد وتنفيــ  المالمجــا  أمــاس ال ــالــب الجــامعي 

ـــــــاس المرتفو بف ــاليــة  ـــــــافــة     أههــا أحــد محــددات الت لو المهمــة  فــالإحســـــــ الرقــابــة الــ اتيــة حو  الت لو   ضـــــــ

رد   ة وي زز الداف ية افكاديمية  فإذا وصـــــــــ  الفال ات يؤدي     الت ام  الجيد مو مختلف المهاس واف شـــــ ــــ

ث  .     ث د المرحلة مو افداء والإركيز د   
ُ
 ءي سيكولوجية الخبرل الم

تمثـ  الـداف يـة افكـاديميـة أحـد الجوانـب المهمـة لـدى منهومـة الـدوافو الإ ســـــــــــــانيـة وعـامـ  مهو ءي توجيـظ       

ث  الم  تســــــــاثو ءي بناء دــــــــخصــــــــيايهو بشــــــــك  ســــــــليو  حي ســــــــلو  ال لبة  تحم  ءي طيايها الكثير من الم ا لا

 زد وفيما يحققونظ من أثدا  وفيما  س و   ليظ. ش رو  بتحقيق ذوايهو من  ا  ما يتو  نها

ـــــــة ف ـاليـة الـ ات  الـداف يـة افكـاديميـة والتـدفق   وءي ظـ  ثـ د الم  يـات كـا   دراكنـا فثميـة دراســـــــ

ــ    حيث أ  ث د المت يرات لها التأاير  ــلالنفســـ وكيات  كما  الإيهاةلا فيما يصـــــدر عن ال الب الجامعي من ســـ

وهها من الدراســـــات التنبؤية الم  أونـــــحا من  ا  نتائهها أ  ف الية  اكتســـــا الدراســـــة الحالية أثميتها ك

ال ات والداف ية افكاديمية هي بمثابة منمئات بالتدفق النفســــــ    بالإضــــــافة     قلة الدراســــــات الم  تناولا  

 تمسة.   ات الإيهابية لدى طلبة قسو علو النفس بهام ةث د المت ير 
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وقد كانا نتائج ث د الدراسة متفقة مو ب   الدراسات  ومختلفة مو دراسات أ رى  وعليظ يتبي  

 أو عينـات  
 
ــــــتخـداس عينـات أكبر وأك ر تمثيا ــــــ    بـاســـــــ أ  ثـ د المت يرات تحتـاج     المزيـد من البحـث والتقصـــــــ

 أ رى  وءي أك ر من جام ة.

نية القدرل ع   التنبؤ بالتدفق النفســـــــ   من  ا  كا م ر  ع  ومن ثنا تأتلا الدراســـــــة الحالية للت 

والكشــــف عن وجود فروق بي  متوســــد درجات التدفق النفســــ   لدى  ف الية ال ات والداف ية افكاديمية  

والكشـــــــــف عن وجود فروق ذات دعلة  حصـــــــــائية ءي مســـــــــتوى التدفق النفســـــــــ   أفراد ال ينة وكي  المجتمو  

 .ت زى لمت ير المستوى الدراي  

وال ي    المفاثيم  للدراسة  الإطارع   جانبي  افو  نهري ويتضمن فص     الدراسة الحاليةملا  تشا

وك ا أثمية وأثدا  وأسباب ا تيار الموضوع  وفرضيايها  يندرج ضمنظ  شكالية الدراسة وتساؤعيها  

تضمن مت ير ناثيع عن الدراسات السابقة والت قيب عليها  أما الفص  الثا لا من الجانب النهري فقد 

لنهريات بالت ريف مرورا بك  من ا  ا ات وال ي جاء بهملة من ال ناصر المونحة له ا المفهوس بدء  ف الية ال

 أب ادثا  ميزايها  وك ا توق ات ف الية ال اتال ات وم لف اليةالمفسرل 
 
       مصادرثا وآاارثا وصوع

 .ال اليةت  ها ذوي ف الية ال ا المؤارل فيها او السمات الم  يتمتومستويايها وال وام  

الفص  الثالث من الجانب النهري فقد تضمن الداف ية افكاديمية بمختلف عناصرثا  ءي حي  

الداف ية افكاديمية والنهريات المفسرل لها  أثمية الداف ية بحيث تو الت رق ءي ث ا اف ير     الت ريف 

تنمية الداف ية افكاديمية  وك ا  صائص  وام  المؤارل ءي افكاديمية ومكونايها  أنواعها ووظائفها او ال

اففراد من ذوي الداف ية افكاديمية ال الية والمتدنية او آاار الداف ية افكاديمية وأثو اسإراتيهيات 

 استثاريها.

ــ   من حيثأ  الفصــــــ  النهري الرابو ءي حي    ت ريفظ  النهريات   تو الت رق فيظ     التدفق النفســــ

مية التدفق النفســــــــــ    مســــــــــتويات التدفق النفســــــــــ   وأب ادد   صــــــــــائص المتدفق  فســــــــــرل لظ  أثذج المالنماو 

  طرق قياس التدفق النفســــ    وك ا عاقة التدفق النفســــ   بالخبرل الإ ســــانية  وال اقة بي  
 
مفهوس  نفســــيا

ا ال اقة بي  مفهوس التدفق النفس   وداف ية الإ التدفق النفس   وف الية ال ات  نهاز.  وأ ير 

ا تو الت رق فيظ     الإجراءات  مالت بيقلا من الدراســـة وال ي اشـــتم  ع   فصـــلي ؛ أولهأما الجانب 

ــة والم  تمثلا ءي  ــ ــة منهج الم تالمالمنهجية للدراســـــــ ــ ــة    د ءي الدراســـــــ ــ ــة  حدود الدراســـــــ ــ مهتمو وعينة الدراســـــــ

 .المستخدمة ءي الدراسة ةالدراسة اعست اعية او أدوات جمو البيانات  وأ يرا افساليب الإحصائي

تحلي  وتفســــــــير فرضــــــــيات الدراســــــــة  وأ يرا الخاتمة  و  عرض اف ير من الدراســــــــة الفصــــــــ  وتضــــــــمن

الماحق. قائمة نتائج الدراسة وجملة من التوصيات واعقإراحات او قائمة المراجو المستخدمة و  اصة و 
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الإطار المفاهيمي                  الفصل الأول 

 للدراسة

 إشكالية الدراسة: .01

لشــخصــية    ع   قدرات أفرادثا وطاقايهو وســمايهو ا  تمد ارتقاء وههوض المجتم ات بشــك  أســايــ 

وجوانبهو الإيهابية   اصة ءي ظ  الت يرات المستمرل والتقدس ال لم  الهائ  ال ي طا  ال ديد من مهاعت  

ـــــات المجتمو  ـــــســـــــ ـــــباب من  ا  ا المختلفةالحيال  افمر ال ي يت لب من مؤســـــــ ل م  ع   تنمية  اف   بافســـــــ

ــــــاثو ءي ازدثار  القدرات المتنوعة وتوفير د  فنهد من بي  أثو ث د المؤســـــــــــــســـــــــــــات  الكفاءات ال الية الم  تســـــــ

منهومــــة الت ليو ال ــــا ي الممثلــــة لقمــــة ثرس النهــــاس الت ليم   والم  يته   دورثــــا ءي  عــــداد مخرجــــات ذات  

  جتمــــاعيــــةتلف الجوانــــب الم رفيــــة واع جودل ونوعيــــة ممــــا   كس جودل ال مليــــة الت ليميــــة  من حيــــث مخ

 النفسية.ارية و والمه

ــا لهــــ د المخرجــــات من أثميــــة ودور ف ــــا  ءي روي وازدثــــار المجتم ــــات والــــدو  ع   مختلف   ونهرا لمــ

    أع   مســتوى   لمادية منها والم نوية للوصــو   هامن مختلف الجوانب ا اورعايته اافصــ دل وجب التكف   ه

ــبـة لهـ د   فـاتاعلتففضــــــــــــــ   ومن ثـاتـظ الجوانـب الم  وجـب من ال  ـاء والإنهـاز ا  ليهـا والإركيز عليهـا بـالنســـــــــــ

المخرجات  والمتمثلة ءي طلبة الجام ة  نهد الفــــــــحة الجســــــــمية بصــــــــفة عامة والفــــــــحة النفســــــــية بصــــــــفة 

ــاثو ءي تنمية وت وير جوانب ال ات اف رى   ــية  حيث تسـ ــاسـ ــة  لما له د اف يرل من قيمة جوثرية وأسـ  اصـ

 تحقيق الإمكانات وفهو ال ات وتحديد أثدافها.ي و كالجانب الم رءي وال م ي والإربوي واف او

ــــ لا ال ديد من الباحثي  وتناولتها   ــــيو الم  شـــــــ ــــية لل لبة الجام يي  من المواضـــــــ ــــحة النفســـــــ    الفـــــــ

ال ديد من الدراســــات وافبحاث  للوصــــو      ما ســــيحقق مســــتوى عا  منها  والســــعي     تحقيق ك  ما ثو  

ية  التوجظ الإيهاةلا نحو الحيال  الإحســــاس الإيهاةلا بالســــ ادل   نفس ــــال الرفاثية يهاةلا من جودل الحيال  

ــا عن ال ات والحيال  والم  تمث  مفاثيو حديثة  ــ   والرضـــــــ التفكير الإيهاةلا  ف الية ال ات  التدفق النفســـــــ

  سميا جاء  ها ما   ر  ب لو النفس الإيهاةلا الممث  فع   تهليات الفحة النفسية.

من أحـــــدث فروع علو النفس وأثمهـــــا  فقـــــد  ( Positive psychology) ةلاالإيهـــــا النفس  تبر علو 

ا من ســـــنة )" دس كحركة جديدل ءي التيار ال اس ل لو النفس بدء 
ُ
( ع   يد ك  من "مارتي  ســـــيلجما "  1998ق

و"ميها ي تشـكزينتمها ي"  كتوجظ مضـاد لإركيز علو النفس ع   اعضـ رابات النفسـية وعلو النفس المر ـ  "  

وال ي ت ددت موضـــــــــوعاتظ حيث اثتما بتنمية الســـــــــمات الفردية الإيهابية    (11، ص.2014، ةو حلا  )أبو 

للشــــــــــخصــــــــــية الإ ســــــــــانية  ووظائف الإ ســــــــــا  المثالية  هد  اكتشــــــــــا  ال وام  المســــــــــاثمة ءي تحقيق الفرد  

 ل موحاتظ وذاتظ وازدثار المجتم ات.

ســـــــــــــليهمـــــا    مـــــظ كـــــ  من مـــــارتي الت ريف الـــــ ي قـــــد( أ  2013نهـــــد أنـــــظ قـــــد ورد عن أبو حاول )ف

( ل لو النفس الإيهاةلا ءي مقا  لهما  شــــــــر بمهلة اف صــــــــائلا النفســــــــ   افمريكلا من  2000وتشــــــــكزينتهيما ي )
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  مها  ع   أ  ينصال ي   و الت اريف الجيدل الم  توفر أرضية نهرية مقن ة لمواصلة البحث ءي ث ا المجا 

يهتو بدراســـة وتحلي  الخبرات الشـــخصـــية   خصـــ   ثو علوى ال اتلا أو الش ـــعلو النفس الإيهاةلا ع   المســـتو 

 .يمةال اتية المقدرل أو ذات الق

ــة ال لميـة للخبرات الـ اتيـة الإيهـابيـة  الم  تمثـ   حـدى    شـــــــــــــير علو النفس الإيهـاةلا     ــــ     الـدراســـــــ

دراســــة  ل سمث  الإطار ال امكوناتظ والم  يقوس عليها التصــــور النهري له ا ال لو ومهاعت البحث فيظ  كما ي

قصـــ   حد أ    مكامن القول لدى الفرد مما يمكنظ من توظيف قدراتظ وطاقاتظ واســـت ا   مكانياتظ وتحلي  

ــــــ ـة حيـاتظ اليوميـة المختلفـة وت زيز أدائظ ءي مختلف المواقف ليحقق جودل حيـاتظ   ــــــة أ شـــــــ ممكن ءي ممـارســـــــ

 يمة وم   .وثدوئها وإنتاجيتها  لكلا تصبة حيال   سانية ذات ق

( أحد ث د الخبرات الإ ســـــــــــــانيـة ال اتيـة الإيهـابيـة ع    Psychological Flowفق النفســـــــــــــ   )التـد  ـد 

المفاثيو افســـاســـية الحديثة ءي المجا  النفســـ   وافكاديم    صـــلة وايقة ب لو النفس الإيهاةلا  فهو من أثو

و  التدفق النفســــ   بدأت فكرل البحث ءي ســــلوال ي وجد اثتماما كبيرا من طر  ال لماء والباحثي   "وقد 

ــــــرين"  ههــايــة( ءي MIHALYIيــد ميهــا ي )ع      والــ ي  (122، ص.2010)البهــاص، الثمــانينــات من القر  ال شـــــــ

ــيــة الــدا ليــة (Psychological Flow Theoryأســـــــــــــس نهريــة التــدفق النفســـــــــــــ   )   فهو      الحــالــة النفســـــــــــ

الفرد من     يكو  مســــــتوى ما يملكظ  والتوتر  ل لع وجب أوالمن قة الشــــــ ورية الدقيقة الم  تتوســــــد المل

ــــــتوى التحـدي فتكو  بـ لـع الخبرل الـ اتيـة المتـدفقـة   قـدرات وإمكـانيـات ومهـارات ءي حـالـة من التواز  مو مســـــــ

 ممت ة تلقائيا وقائمة ع   الداف ية الدا لية لظ. 

ــــ ورد   ــــبة لل الب الجامعي من  ا  شـــــــ ــــ   بالنســـــــ ــــن التدفق النفســـــــ الك ي للو ي ءي  ندماجباع فيتضـــــــ

ــافـة      نحودس بـظ واعنـدفـاع  شـــــــــــــاو أو أداء يقو  بحيويـة وحـ  المشـــــــــــــكات الم  من المتوقو أ  تواجهـظ   ضـــــــــــ

ــــــير     قول داف ــة كبيرل تمثــ  تحــدي   تقويمــظ فدائــظ الــ ي يقوس بــظ  فيتلقغ بــ لــع ت ــ يــة راج ــة  فهو  شـــــــ

كبير   مسارين  كما يت لب قدريه   ال ملية تسير ءي يت لب حالة من اعنتباد الكام  والإركيز ال ميق مما 

ــــــبـاو ءي ت ـاملـظ مو ثـ ا   ــــــظ بـالنهـا  والتحكو واعنضـــــــ ــــــاســـــــ ــــــتمراريـة  وكـ   الجهـد مو  حســـــــ من المثـابرل  اعســـــــ

ع   تنمية داف ية ال لبة   النشــــاو دو  الشــــ ور بالوقا وإدراكظ ب ريقة مختلفة  فالتدفق النفســــ     م 

كمـا يزودثو بـالقـدرل ع   الو ي  يـة والإبـداعيـة لـديهو  تنميـة الجوانـب الإيهـابالجـام يي  واقتهو بـأنفســـــــــــــهو و 

الــ اتلا  أمــا  ذا كــا  منشـــــــــــــ ا بــالخو  من تقييو اج رين لــظ وإصـــــــــــــــدار افحكــاس ضـــــــــــــــدد  ثنــا ع  ســـــــــــــت يو  

 اعستمتاع بحياتظ.

ــــــلو  محـدد   ــارل     أ  قيـاس ال ـالـب الجـامعي بـأداء مهمـة م ينـة أو ســـــــ ــــ ــــــيـاق وجـب الإشـــــــ وءي ثـ ا الســـــــ

ـــــــب "ألبورت  نتيهــة  دراكــظ لــ ا ــــــورد لإمكــانيــاتــظ راجو لم تقــدات وتوق ــات ف ــاليــة ذاتــظ حســـــــ تــظ وقــدراتــظ وتصـــــــ
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ع   القياس  ه د المهمة  " الم  تســـــــاعدد ع   تحديد ما  ذا كا  قادرا اعجتماعية الم رفية" ءي "النهرية باندورا

قياس ب لع  كما ته   لظ  أو الســـلو  أس ع   ضـــافة     التنبؤ بمدى ك  من الجهد والمثابرل الم لوكي  منظ لل

من المهمــــات والمشـــــــــــــكات   يواجــــظالقــــدرل ع   الت ــــامــــ  مو المواقف غير المتوق ــــة بمرونــــة والت لــــب ع   مــــا 

ــــــو   ليـظ    ــــــن الـ ي قـاس بتحـديـدد ويريـد الوصـــــــ ــــــ بـة الم  قـد ت يقـظ ءي تحقيق النهـا  أو الهـد  الوانـــــــ الصـــــــ

ــا ــا أثميـــة ودعلـــة كبيرل لـــدى ال اب الجـ ــة الـــ ات لهـ ــاليـ م يي   حيـــث تن كس ثـــ د افثميـــة من  ا  فف ـ

 الص بة وتوجيهها واعستمرار فيها.تأايرثا ءي مستويات الداف ية افكاديمية نحو  نهاز المهاس 

ــليما  ـــ ـــــة ك  من الســـــــ ـــــدد نهد دراســـــــ ـــــفرت أحد نتائهها وجود عاقة   (2022) وءي ث ا الصـــــــ الم  أســـــــ

دمشق   ية لدى عينة من طلبة كلية الإربية ءي جام ة بي  ك  من فاعلية ال ات والداف ية افكاديم ارتباطية

أظهرت وجود عاقة طردية بي  ف الية ال ات والداف ية    الم  (Franz Cedrick yapo et al, 2021)ودراســـة 

 افكاديمية لدى عينة من ال لبة الجام يي  ءي الفيليبي .  

نق ـــة اثتمـــاس  جـــامعي تمثـــ  ( لل ـــالـــب الAcademic motivation) الـــداف يـــة افكـــاديميـــةأصـــــــــــــبحـــا 

نية  كوهها  طاق لل اقات  مركزية لجميو الباحثي  ءي ميدا  علو النفس وعلوس الإربية والشـــخصـــية الإ ســـا

ــ   وريا " ءي نهرية التقرير   ــ   للنها   وقد قســـــمها ك  من "د ســـ الكامنة لظ نحو تحقيق الهد  وعام  رئيســـ

ــــــنيفـــات  تمثلـــا ءي ارتبـــاطهـــا بـــالم رفـــة الـــ اتلا    : الـــداف يـــة الـــدا ليـــة والم  بـــدورثـــا ان مثقـــا عنهـــا ااث تصـــــــ

ــــــ   لقـدرات   ضـــــــــــــافـةبـالإ والإنهـاز والإاـارل  والـداف يـة الخـارجيـة       الاداف يـة  كمـا أههـا ت ـد المحر  الرئيســـــــ

الفرد المت لو تدف ظ نحو افداء بمستوى متميز وكفاءل عالية  مما  ش رد بقيمتظ وش ورد بفرديتظ وتوكيدد  

ـــــــاثمـة ءي رفو  اعجتمـاعيـةحقيق مكـانتـظ افكـاديميـة ومن او لـ اتـظ وت   لـ لـع هي من ال وامـ  الـداعمـة والمســـــــ

 مستوى  حتظ النفسية.  

ــد افكـــاديم  من  ا  ظهورثـــا   ــــــ يـ ــة الت لميـــة ع   الصـــــــ ــة الت ليميـ ــال مليـ ــة بـ يههر ارتبـــاو الـــداف يـ

ــــــتويـات ال لبـة وقـدريهو ع   تحقيق أثـدافهو افكـاديميـة وال لميـة ء ي  طـار الإمكـانيـات المتـاحـة  تهـاوز  بمســـــــ

ـــــ ة المختلفة  التحديا ـــــ بة  الإاارل والمثابرل  وتحقيق ذوايهو ان اقا من تحقيق الإنهازات واف شـــــــ ت الصـــــــ

ومن ال ين أكدوا فكرل أ  سلو  الفرد يمكن تفسيرد بالرجوع     مفهومظ  كما تزيد من فهو الفرد لنفسظ  "

   (.21، ص.2015رفوع، )ال( " Alport & Rogers and Maslow)ماسلو عن ذاتظ ألبورت باندورا وروجرز و 

ــــية وأكاديمية   تنبؤيةومن ثنا قد تههر أنظ امة عاقة  ــــ   من  ا  مت يرات نفســـــــ بي  التدفق النفســـــــ

تتمث  ءي ف الية ال ات والداف ية افكاديمية  فإ  كا  التدفق النفسـ   ثو توظيف ال اقات النفسـية الم  

ءي  نهاز مهمة م ينة أو أداء   ا  ماسـظ وتفانيظو  من الرضـا والسـ ادل  وأيضـا اسـت راق الفردتصـاحبها حالة 

ـــــــافــة     كو  أ  محــدد  ف ـــــــاعــد ع   فهو  مكــانيــاتــظ وقــدراتــظ وتحــديــد أثــدافــظ بــدقــة   ضـــــــ ف ــاليــة الــ ات تســـــــ
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 لوب رغبـــة ءي ءي ثـــ د المهمـــة أو افداء الم لاســـــــــــــتمرارالـــداف يـــة افكـــاديميـــة هي القول الـــداف ـــة الجوثريـــة 

م  افثدا  مما يؤدي     تحقيق ذاتظ وطموحاتظ  ث د المت يرات الم   ذا  النتائج وأســـ ـــ الوصــــــو      أفضــــــ 

تفاعلا ءي دــــــــــخصــــــــــية ال الب الجامعي فإهها ته   منظ طاقة  يهابية  بداعية مدركة لقدرايها وقول مؤارل  

 وتقدس المجتم ات والدو .و ههضة   ومن االمستقب لها من افار ما ين كس ع   تكوين دخصيات 

ـــــــة كــ  من ف ــاليــة الــ ات والــداف يــة افكــاديميــة الم    ضــــــــــــــافــة ع   ذلــع فــإ  الت مق ءي فهو ودراســـــــ

ــــليما  ) ــــة الســـــــ ــــات أك ر حو  فاعلية ال ات   اعقإرا (  ث ا 2022اقإرحتظ دراســـــــ ال ي تمث  ءي  جراء دراســـــــ

ي التكيف  الت ليميــة لمــا لهــ ين المت يرين من أثميــة ءوالــداف يــة افكــاديميــة لــدى ال لبــة ءي مختلف المراحــ  

ــة  2020ومواجهة المشــــــكات والمواقف الصــــــ بة  وما أوصــــــا بظ دراســــــة افســــــود وافســــــود ) ( بضــــــرورل دراســــ

ــــ   وعاقتظ بب   المت يرات الإيهابية وتنميتظ لدى طلبة الجام ة  يت لب البحث عن تأاير   التدفق النفســـــــ

ود فروق ذات دعلة  حصــائية بي  وى الدرايــ     ذ أكدت نتائج ث د اف يرل وجب   المت يرات عليها كالمســت

 متوس ات درجات أفراد ال ينة ءي مستوى التدفق النفس   ت زى لمت ير المستوى الدراي  .  

فق النفســـــ   من  وكناء  ع   ما ســـــبق عرضـــــظ  ســـــع  البحث الحا ي     التحقق من  مكانية التنبؤ بالتد

افكاديمية  والت ر  ع   الفروق ءي مســــــــــتوى التدفق النفســــــــــ   وفق مت ير  ت والداف ية ف الية ال ا  ا  

ــــــ   لــدى ثــ د الفئــة الهــامــة  وثو طلبــة الجــام ــة الــ ين يحتــاجو      المزيــد من الرعــايــة   ــــــتوى الــدرايـــــــ المســـــــ

ية حيث  ية والمســتقبللإكســا هو ال اقة الإيهابية الم  تســاعدثو ع   مواجهة التحديات افكاديم واعثتماس

  اعثتماستصر دور مؤسسات الت ليو ال ا ي ع    كساب الجانب الم رءي فقد  ولكن يت دى دورثا     ع يق

 بتنمية الجوانب الإيهابية ءي الشخصية وتوفير بيئة آمنة نفسيا.

ا لك  ما ســـــــبق الت رق  ليظ وفضـــــــا عن قلة البحوث افجنمية وال ركية    ليظ()حســـــــب ما اطلو عونهر 

ومراج ة الدراسـات السـابقة والإراث النهري  اتضـن بأنظ تو الت رق     التنبؤ التدفق النفسـ    لااو تنالم  

ـــــور  ـــــرصـــــــ ـــــر صـــــــ ـــــة ناصـــــــ (  ما أوجد  2020) عليظ من  ا  ف الية ال ات والداف ية افكاديمية فقد ءي دراســـــــ

ــة لـــدى ال ينـــة الم  قـــد تو ا تيـــارثـــا نهرا فثميتهـــا  ــــــ ــة الحـــاليـــة  ـــاصـــــــ ــــــ   افدبيـــات  ممـــا يضـــــــــــــيف    الـــدراســـــــ

 جملة من التساؤعت.لسيكولوجية والإربوية له ا الموضوع  وان اقا من ث ا التصور يمكننا بلورل ا

 تساؤلات الدراسة: .02

ث  يمكن التنبؤ بالتدفق النفســــ   من  ا  ف الية ال ات والداف ية افكاديمية لدى طلبة قســــو علو . 1.2

 ؟النفس بهام ة تمسة

ـــــد درجبي  مت توجد فروقث  . 2.2 ـــــ   لدى عينة البحث وســـــــ ـــــ  ات التدفق النفســـــــ ـــــد الفر ـــــــ عند   والمتوســـــــ

 ؟(0.05مستوى دعلة  حصائية )



 

 

11 

الإطار المفاهيمي                  الفصل الأول 

 للدراسة

ث  توجد فروق ذات دعلة  حصـــــــــائية ءي اســـــــــتهابات أفراد ال ينة ع   مقياس التدفق النفســـــــــ   ت زى  . 3.2

 ؟)ليسا س/ماسإر( لمت ير المستوى الدراي  

لمرتب ة بمت يرات البحث  تو لدراســــات الســــابقة االإطار النهري وا ضــــوءع    فرضــــيات الدراســــة: .03

 كما ي ي: اتصياغة الفرضي

علو ة افكـاديميـة لـدى طلبـة قســـــــــــــو يمكن التنبؤ بـالتـدفق النفســـــــــــــ   من  ا  ف ـاليـة الـ ات والـداف ي ـ. 1.3

 بهام ة تمسة.النفس 

مســـــتوى   ندع  المتوســـــد الفر ـــــ  توجد فروق بي  متوســـــد درجات التدفق النفســـــ   لدى أفراد ال ينة  .2.3

 (.0.05دعلة  حصائية )

( ءي اســتهابات أفراد ال ينة ع   مقياس التدفق  0,05فروق ذات دعلة  حصــائية عند مســتوى ) توجد. 3.3

   .)ليسا س/ماسإر( النفس   ت زى لمت ير المستوى الدراي  

ــة الحالية      :أهداف الدراســـــــــــة .04 ـــ ـــــع  الدراســـــــ ـــــ  لتســـــــ جملة من افثدا  نوجزثا ءي النقاو  التوصـــــــ

 التالية:

ف الية  التحقق من  مكانية التنبؤ بالتدفق النفســــــ   لدى طلبة قســــــو النفس بهام ة تمســــــة من  ا  . 1.4

 افكاديمية. والداف ية ال ات

 .وجود فروق بي  متوسد درجات التدفق النفس   لدى أفراد ال ينة وكي  المجتمو عن . الكشف2.4

 لدى أفراد ال ينة. س   وفق مت ير المستوى الدراي  الفروق ءي مستوى التدفق النف ع  الت ر  . 3.4
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 تكمن أثمية الدراسة الحالية بشقيها النهري والت بيقلا ءي النقاو التالية: أهمية الدراسة: .05

 وتمثلا ءي:. الأهمية النظرية: 1.5

ـــــــة  - ــــــميـا  والمتمثلـة ءي مت يرات الـدراســـــــ الـ ات  الـداف يـة  )ف ـاليـةتنـاو  مفـاثيو  يهـابيـة حـديثـة  ســـــــ

ءي حيايهو    اصــــــــة طلبة الجام ةو  لدى اففراد عامة لنفســــــــ  (  نهرا فثميتهاكاديمية  والتدفق ااف

 .لديهو النفسية رفو مستوى الفحةافكاديمية وإسهامها ءي 

المســــتهدفة من البحث وهي ال لبة الجام يي   وذلع باعتبارثو ركيزل أســــاســــية ءي بناء  أثمية الفئة  -

 المجتم ات والدو  

 وتمثلا ءي:بيقية: ية التط. الأهم25

ــا  المجا  أماس  - ــة الحالية ءي  فســ ــتفادل من نتائج الدراســ آ رين لإجراء المزيد من   طلبة مكانية اعســ

ــــــــات الم  تتنــاو  ثــ د الم ت يرات من جوانــب مختلفــة  حيــث أههــا مت يرات جــديرل البحوث والــدراســـــــ

 بالبحث والتقص  .

و الجامعي وجيظ أنهار المختصــــــي  والقائمي  ع   الت لي مكانية  ســــــهاس نتائج الدراســــــة الحالية ءي ت -

جـــ  تحقيق  ألج ـــ  المنـــاخ الت ليم  وال مليـــة الت ليميـــة الت لميـــة ككـــ  أك ر  يهـــابيـــة  وذلـــع من 

 ات المرجول.جودل ونوعية المخرج

 أسباب اختيار الموضوع: .06

 أثمية علو النفس الإيهاةلا ومفاثيمظ ءي تحقيق التكيف والتوافق النفســـــــ   وصـــــــو  -
 
فع   تهليات  ع

 الفحة النفسية؛

نقص افدبيات الســــــــيكولوجية للدراســــــــة التنبؤية لمت ير التدفق النفســــــــ   من  ا  مت يري ف الية   -

 عليظ(؛ اعطاع)حسب ما تو ال ات والداف ية افكاديمية 

 ندرل الدراسات ع   مستوى قسو علو النفس بهام ة تمسة  فيما يخص مفهوس التدفق النفس  . -
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 مفاهيم الدراسة إجرائيا:يد تحد .07

 فعالية الذات:. 17

حو    ال ـــالـــبيمكن ت ريف ف ـــاليـــة الـــ ات أو الف ـــاليـــة الـــ اتيـــة أو الكفـــاءل الـــ اتيـــة بـــأههـــا توق ـــات 

ــــــيـة المختلفـة المكلف  هـا مكـانيـة  نهـازد لمهـامـظ  ــــــ  عليهـا أفراد ال ينـة  الـدراســـــــ   وهي الـدرجـة الكليـة الم  يتحصـــــــ

 الحالية.لم بق ءي الدراسة ع   مقياس ف الية ال ات ا

 . الدافعية الأكاديمية:2.7

ع   الرغبـة ءي الت لو واكتســــــــــــــاب الم رفـة وإتقـا    ال ـالـبت ر  الـداف يـة افكـاديميـة ع   أههـا تحـث 

  وت ر  ءي الدراســـة الحالية بأهها الدرجة الم  الجامعيأســـاليبها واســـإراتيهيايها والنها  فيها  ا  مشـــوارد 

 ياس الداف ية افكاديمية الم بق.راد ال ينة ع   مقيتحص  عليها أف

 . التدفق النفس ي:3.7

( التاس والكام   اعســـت راق) اع  ماسيمكن ت ريف التدفق النفســـ    جرائيا بأنظ حالة دا لية تمث  

ــــــ   مو قــدرات ومهــارات  ــــــمــب لــظ  ال ــالــبءي أداء مهمــة م ينــة تتمــا ـــــــ   بحيــث ع تكو  أع   من قــدراتــظ فتتســـــــ

هلة تتســــــمب لظ بالمل   وثو الدرجة الم  يتحصــــــ  عليها أفراد ال ينة المبحواة  وع تكو  بســــــي ة وســـ ـــبالقلق  

 ع   مقياس التدفق النفس   الم بق ءي الدراسة الحالية.

 الدراسات السابقة: .08

ــيـــة الم  يهـــب  تبـــاعهـــا ءي  عـــداد   وات البحـــث ثو    اعطاعمن الخ وات الرئيســـــــــــ
ُ
تـــب ءي ع   مـــا ك

ــابقة  ــابقة  ع   واعطاع البحوث الســـــــ ــات الســـــــ الم  لها عاقة بموضـــــــــوع البحث  لما لها من  المتوفرل الدراســـــــ

كمــا أههــا تنير لــظ    بحثــظءي مشـــــــــــــكلــة  البــاحــث أثميــة وفــائــدل ءي بلورل اففكــار وافب ــاد الم  يمكن أ  يتنــاولهــا

و اســـــــــــــت اعية  ال ريق ال ي ســـــــــــــو   ســـــــــــــلكظ ءي م الجة المشـــــــــــــكلة ل لع يحتاج الباحث     قراءات أولية أ

 ومراج ة افدبيات والكتابات المختلفة ءي مها  بحثظ وتخصصظ بشك  واسو وم مق.  
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ــابقــة  وفيمــا ـــــ ــات الســـــــ ـــــ ــــــت رض مهموعــة من الــدراســـــــ الم  تنــاولــا مت يرات  ال ركيــة وافجنميــة ي ي  ســـــــ

 الدراسة الحالية وفقا لم ايير تصنيفها الم تمدل:  

 الدراسات العربية:. 1.8

 ( الموسومة بـــــ:2022ثي وسمية عليوة )فيق برغو دراسة تو . 1.1.8

 الأغواط" جامعة طلبة لدى النفس ي بالتدفق وعلاقتها الذاتية الكفاءة"

طلبة   لدى  النفســـــــــ   والتدفق ال اتية الكفاءل من ك  مســـــــــتوى  ع   الكشـــــــــف     الدراســـــــــة ثدفا

المنهج   الباحثا  واتبو .النفســــــ   والتدفق ال اتية الكفاءل بي  ال اقة نوع ع   والكشــــــف افغواو  جام ة

ال امة الم د  ال اتية الكفاءل مقياس باســــتخداس وث ا الدراســــة  فرضــــيات من للتحقق اعرتباطلا الوصــــفلا

(  حيث تو ت بيق  2015من طر  ســـــــــامر جمي  رضـــــــــوا  ومقياس التدفق النفســـــــــ   من  عداد )ناصـــــــــيف  

افغواو  وة د  جراء اع تبارات الإحصــــــــــائية   ( طالب وطالبة من جام ة100المقياســــــــــي  ع   عينة قوامها )

د الحســــاةلا  التكرارات  النســــب المئوية  ناثيع عن م ام  اعرتباو  المتمثلة ءي اعنحرا  الم ياري  المتوس ــــ

ــة بهملة من النتائج منها أ  طلبة جام ة افغواو يتمت و  بمســــــتوى مرتفو ءي ك    بيرســــــو   جاءت الدراســــ

ــا وجود عاقة ارتباطية بي  الكفاءل ال اتية  من ف الية ال ات والتدفق  ــ    كما أظهرت النتيهة أيضــــــ النفســــــ

 النفس   لدى طلبة جام ة افغواو.والتدفق 

 ( المعنونة بـــــ:2022دراسة يامن سلمان السليمان ). 2.1.8

في دراسة ميدانية على عينة من طلبة كلية التربية -"فاعلية الذات وعلاقتها بالدافعية الأكاديمية 

 "-جامعة دمشق

والداف ية افكاديمية  والت ر  ع    ثدفا الدراســة     الت ر  ع   مســتوى ك  من فاعلية ال ات 

ال اقة بي  فاعلية ال ات والداف ية افكاديمية لدى عينة من طلبة كلية الإربية ءي جام ة دمشـق  وك لع  

( ومقياس  2016ات من  عداد )اليوســــــف  الت ر  ع   دعلة الفروق لديهو ع   ك  من مقياس فاعلية ال 

( وفق مت يري البحث )الجنس  السنة الدراسية(  وتو اعتماد  2011  الداف ية افكاديمية من  عداد )  مة 

ــــــوائيـة   200المنهج الوصـــــــــــــفلا التحلي ي. وتكونـا عينـة البحـث من )   تو ا تيـارثـا ب ريقـة عشـــــــ
 
ا وطـالبـة ( طـالبـ 

 و لص البحث     النتائج التالية:

ينة البحث من طلبة  وجود مســــــتوى متوســــــد لك  من فاعلية ال ات والداف ية افكاديمية لدى أفراد ع -

 كلية الإربية ءي جام ة دمشق.

 مكــانيــة التنبؤ بــدرجــات أفراد ال ينــة ع   مقيــاس الــداف يــة افكــاديميــة من  ا  درجــايهو ع   مقيــاس   -

 فاعلية ال ات.
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ـــــــائي ـ - ميـة لـدى أفراد عينـة  ة بي  فـاعليـة الـ ات والـداف يـة افكـاديوجود عاقـة ارتبـاطيـة ذات دعلـة  حصـــــــ

 كلية الإربية ءي جام ة دمشق.البحث من طلبة 

 ( بعنوان: 2020دراسة مهرية الأسود والزهرة الأسود ) . 3.1.8

 "التدفق النفس ي لدى طلبة جامعة قاصدي مرباح ورقلة"

ــ   لدى  ــة     الت ر  ع   مســــــتوى التدفق النفســــ طلبة جام ة قاصــــــدي مركا  ورقلة  ثدفا الدراســــ

مســــــــتوى التدفق النفســــــــ   لدى أفراد ال ينة ت زى لمت يرات الجنس   فروقا ءي والكشــــــــف عما  ذا كانا ثنا

(  82والتخصــــــص والمســــــتوى الدرايــــــ    وقد اتب ا الدراســــــة المنهج الوصــــــفلا التحلي ي  وتكونا ال ينة من )

 تو ا تيارثو ب ريقة عشوائية  وقد
 
ا وطالبة ـــــــ  طالب  اعتمدت الباحثة ع   مقياس التدفق النفس   مقياس لـــ

 (.2015  )عماد ناصيف

ــــــ   لدى أفراد   ــــــتوى مرتفو التدفق النفســـــــ ــــــة     جملة من النتائج أبرزثا وجود مســـــــ ــــــلا الدراســـــــ توصـــــــ

ال ينة  وعدس وجود فروق ذات دعلة  حصــــــــــائية بي  متوســــــــــ ات درجات أفراد ال ينة ءي مســــــــــتوى التدفق  

 ت ير الجنس ووجود فروق ءي التخصص والمستوى الدراي  .النفس   ت زى لم

 ( بعنوان:2020صابرين ناصر صرصور )دراسة . 4.1.8

 الجميلة الفنون  كلية طلبة النفس ي لدى بالتدفق الإنجاز كمتنبئات ودافعية المدركة الذاتية "الكفاءة

 الأقص ى" جامعة في

المدركة وداف ية الإنهاز كمتنمئات بالتدفق   ثدفا الدراسة     الت ر  ع   ك  من الكفاءل ال اتية

كلية الفنو  الجميلة  كما ثدفا الدراســـــــــة     الكشـــــــــف عن مســـــــــتوى ك  من الكفاءل  لدى طلبة النفســـــــــ    

ال اتية المدركة وداف ية الإنهاز والتدفق النفســــــ    وك لع الكشــــــف عن تأاير ك  من الجنس والتخصـــــــص  

 اتية والداف ية للإنهاز والتدفق النفس  .والمستوى الدراي   ع   ك  من الكفاءل ال 

ــــــة  ــــــ   310من )تكونـا عينـة الـدراســـــــ ( طـالبـا وطـالبـة من طلبـة كليـة الفنو  الجميلـة ءي جـام ـة افقصـــــــ

ــ   ) ــة اعتمدت الباحثة ع   المنهج الوصـــــــفلا  كما  2020/ 2019للفصـــــــ  الدرايـــــ (  ولتحقيق أثدا  الدراســـــ

( ترجمة )ال كي ي ,Jackson & marsh 1996 عداد )اسـتخدما لجمو البيانات مقياس التدفق النفسـ   من 

(  كمـا اســـــــــــــتخـدمـا مقيـايـــــــــــــ   الـداف يـة الـ اتيـة المـدركـة وداف يـة الإنهـاز من  عـدادثـا  2015والمحمـداوي  

 )الباحثة(.

ــــــتخـداس مهموعـة من   ــــــة لجـأت البـاحثـة     اســـــــ ــــــاؤعت الـدراســـــــ ــــــيـات والإجـابـة عن تســـــــ ع تبـار الفرضـــــــ

 ام   توســـــد الحســـــاةلا  اعنحرا  الم ياري  م ام  اعرتباو بيرســـــو   مافســـــاليب الإحصـــــائية ع   غرار الم

 اعنحدار الجزئلا والمت دد  تحلي  التباين الثاثلا.
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أسـفرت نتائج الدراسـة ع   مسـتوى مرتفو لك  مت يرات الدراسـة )التدفق النفسـ    الكفاءل ال اتية  

بي  التدفق النفس   والكفاءل ال اتية المدركة   المدركة  داف ية الإنهاز(  كما أظهرت وجود عاقة ارتباطية 

 وجود عاقة ارتباطية بي  ك  من التدفق النفس   والداف ية للإنهاز. كما أظهرت أيضا

 الدراسات الأجنبية:. 2.8

 والموسومة بـــــــ:Liza Nurita, Riyadi, Komarudin (2022 ) دراسة 1.2.8

"The Influence Self Efficacy, Flow, through Achievement Motivation on Mathematics 

Learning Outcomes of Class VIII Students in DKI Jakarta Region" 

ــــــف عن تأاير ك  من ف الية ال ات والتدفق ع   داف ية الإنهاز ءي مادل   ــــــة     الكشـــــــ ثدفا الدراســـــــ

ــــــة ع ــــــو الثـامن بمقـاط ـة جـاكـارتـا  حيـث طبقـا الـدراســـــــ ــــــيـات ل لبـة القســـــــ ( طـالبـا من  302   عينـة )الريـاضـــــــ

بال ريقة ال شــــــــــوائية  وقد اعتمد الباحث اســــــــــتمارل اســــــــــتميا  كأدال لجمو  المدرســــــــــة الثانوية تو ا تيارثو

 Structuralالبيـانـات  كمـا اســـــــــــــتخـدس البـاحـث ءي الم ـالجـة الإحصــــــــــــــائيـة للبيـانـات نموذج الم ـادلـة الهيكليـة )

Equation Modeling والبرنامج الإحصائلا )AMOS v24. 

النتــائج أ  الكفــاءل الــ اتيــة ففراد ال ينــة ءي مــادل  ب ــد جمو البيــانــات وا تبــار الفرضـــــــــــــيــات أظهرت 

الريـاضـــــــــــــيـات أارت بشـــــــــــــكـ  كبير ع   كـ  من التـدفق وداف يـة الإنهـاز ونتـائج الت لو  كمـا أظهرت أيضـــــــــــــا أ  

ــــك  كبير ع   مخرجات ت ــــيات  كما أ  التدفق الكبير يؤار ع   دوافو الإنهاز ولكنظ ع يؤار بشـــــــ  لو الرياضـــــــ

ــيـــات  بشـــــــــــــكـــ  غير مبـــاشـــــــــــــر    الف ـــاليـــة الــ اتيـــة ءي مــادل   الــداف يـــة للإنهـــاز تؤار ع   نتـــائج ت لو الريــاضـــــــــــ

 الرياضيات لها تأايرثا ع   داف ية الإنهاز من  ا  التدفق افكاديم .

 ( بعنوان:2021) Franz Cedrick Yapo et alدراسة . 2.2.8

"The self-efficacy and academic motivation of the graduating college students during 

the covid-19 pandemic in Philippines" 

ــــــف عن طبي ـة ال اقـة بي  الف ـاليـة الـ اتيـة والـداف يـة افكـاديميـة   ــة     الكشـــــــ ــــ ثـدفـا ثـ د الـدراســـــــ

ستظ  بة  وقد اعتمد الباحث ءي درا( طالبا وطال532لدى عينة من ال لبة الجام يي  ءي الفيليبي  قدرت بـــــــــــــــ )

 ,Schwarzer & Jerusalemع   المنهج الوصفلا اعرتباطلا  ءي حي  استخدس مقياس الف الية ال اتية لــــــــــــــــــــــــــــــ )

( بنود  كما اعتمدت الدراســــة أيضــــا ع   مقياس الداف ية افكاديمية مُ د من طر   10( المكو  من )1995

  Google formeلكإرو لا باســـــــت ما  جأ الباحث     اعســـــــتميا  الإ( بندا  وقد ل28الباحث وال ي تكو  من )

 لجمو البيانات.
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ــــــد   ـــــــة جملـة من النتـائج أبرزثـا أ  المتوســـــــ ــــــيـات أظهرت الـدراســـــــ وة ـد جمو البيـانـات وا تبـار الفرضـــــــ

(  05.72(  ءي حي  كا  المتوســــد الحســــاةلا للداف ية افكاديمية )03.27الحســــاةلا للف الية ال اتية قد بلغ )

ــــــة وجود عاكمـا  قـة طرديـة بي  ف ـاليـة الـ ات والـداف يـة افكـاديميـة لـدى أفراد ال ينـة  أظهرت نتـائج الـدراســـــــ

 (0.01( عند مستوى دعلة )0.28حيث بلغ م ام  اعرتباو )

 :( بعنوان2021) et al Jun Wuدراسة . 3.2.8

"Flow as a Key Predictor of Subjective Well-Being Among Chinese University Students: 

A Chain Mediating Model" 

ـــــــــة     التحقق من النموذج المفـــاثيم  من  ا   برل التـــدفق والرفـــاثيـــة الـــ اتيـــة  ثـــدفـــا الـــدراســـــــ

ــيـــة( لـــدى ال لبـــة الجـــام يي   ا  فإرل كورونـــا  ــــ ــــــخصـــــــ بـــاف ـــ  ءي عي  اععتبـــار اجليـــات   (COVID-19))الشـــــــ

( طـالـب صـــــــــــــي   1109ل لبـة قوامهـا )دير الـ ات لـدى عينـة من االكـامنـة وراء الكفـاءل الـ اتيـة افكـاديميـة وتق ـ

قاموا بالإجابة ع   اســــــتميا  مكو  من مقاييس الرفاثية الشــــــخصــــــية  التدفق  فاعلية ال ات افكاديمية  

 وتقدير ال ات.

ــائية  ــ ــــتخداس البرامج الإحصـــــــ   وة د  جراء اع تبارات  AMOS 21و SPSS 26تو تحلي  البيانات باســـــــ

ـــــائية ت ـــــة     جملة مالإحصـــــــ ـــــلا الدراســـــــ ـــــار     وصـــــــ ن النتائج أثمها؛ أ  تحلي  نم جة الم ادلة الهيكلية أشـــــــ

ــأد الفـاعليـة   ــــ ــــــيـة  ومثـ  ثـ ا اعرتبـاو منشـــــــ ــــــخصـــــــ م نويـة وإيهـابيـة ال اقـة بي   برل التـدفق والرفـاثيـة الشـــــــ

ا عن وجود دليــ  تهري   ـــــــ  ـــــــة أيضـــــــ ــــــفرت نتــائج الــدراســـــــ ع   أ   الــ اتيــة افكــاديميــة وتقــدير الــ ات  كمــا أســـــــ

   ســـلد الضـــوء ع   الدور الهاس لتهركة التدفق ءي ســـياق الت ليو ال ا ي ءي التنبؤ بالرفاثية النموذج المقإر 

 ال اتية ل اب الجام ات الصينية

 ( المعنونة بـــ:2017) Tanya Tandonدراسة . 4.2.8

"A Study on Relationship between Self-Efficacy and Flow at Work among Young 

Adults" 

ــــــخــالم  ثــدفــا  ــــــف عن ال اقــة بي  الف ــاليــة الــ اتيــة والتــدفق عنــد افدـــــــ ـــــــة     الكشـــــــ ثــ د الــدراســـــــ

( قســـــــــــــو الإحصــــــــــــــاء  PANJAB( طــالبــا جــام يــا من جــام ــة بــانهــاب )40البــال ي   والمتمثلي  ءي عينــة قوامهــا )

حا  ة ءي ا تيارثو  وتراو مقســــــــــمي  بالتســــــــــاوي بي  ال كور والإناث  وقد تو اععتماد ع   ال ينة ال شــــــــــوائي

ــــة ع   مهموعة أدوات لجمو البيانات والم  21-18أعمارثو بي  ) ــــنة  وقد اعتمدت الباحثة ءي الدراســـــــ ( ســـــــ

ــــــــــــ )GSEتمثلا ءي مقياس الف الية ال اتية ال امة ) ــ ـــــــــ ــ (   كما تو Schwarzer, R. & Jerusalem, M, 1995(  لــــــــ

( والم ــد  من قبــ   Vollmeyer & Engesem, 2003) اععتمــاد ع   المقيــاس المختصـــــــــــــر للتــدفق من  عــداد
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(Engeser Rheinberg, 2008  ــاليــب ـــــ ــــــتخــدس البــاحــث جملــة من افســـــــ ــة اســـــــ ـــــ ــيــات الــدراســـــــ ــــ (  وع تبــار فرضـــــــ

الإحصــــــائية والم  تمثلا ءي ك  من اعنحرا  الم ياري والمتوســــــد الحســــــاةلا وا تبار )ت( ناثيع عن م ام   

 اعرتباو بيرسو .

بي  ف ـاليـة الـ ات والتـدفق بم ـامـ  ارتبـاو وقـدرد   اســـــــــــــة وجود عاقـة طرديـةوقـد أظهرت نتـائج الـدر 

( بالنســـــــــبة لل ينة كك   كما أ  ثنا  فروق  حصـــــــــائية ءي قيمة اعرتباو بي  مت يري الدراســـــــــة ت زى  0.31)

ــ (  ءي حي  قدر ب0.68لمت ير الجنس  حيث بلغ م ام  اعرتباو بي  الف الية ال اتية والتدفق لدى ال كور ) ـــ ـــ ـ

 ناث.( لدى الإ 0.59)

 التعقيب على الدراسات السابقة: .09

ــة )ف ـاليـة   اســـــــــــــت راضمن  ا   ــــ ــابقـة الم  تنـاولـا مت يرات الـدراســـــــ ــــ ــات الســـــــ ــــ مهموعـة من الـدراســـــــ

النفســــ  (  ما كانا دراســــات م ابقة تناولا نفس مت يرات الدراســــة   والتدفقال ات  الداف ية افكاديمية  

(  أو أهها دراســـات قريبة تناولا مت ير واحد أو  ب الم  يات المتوفرلا )حس ـــالحالية  وهي دراســـات قليلة جد

مت يرين م ا  فمن أج  تحديد موقو الدراســـــة الحالية من الدراســـــات الســـــابقة ســـــنحاو  الت رق     أوجظ  

 والتشابظ بي  الدراسات السابقة والدراسة الحالية  وك ا أوجظ اعستفادل منها  فيما ي ي: اع تا 

 :والاختلاف. أوجه التشابه 1.9

 من حيث الهدف من الدراسة: ✓

( الم  ثدفا     الكشـف  2020اتفقا الدراسـة الحالية من حيث الهد  مو دراسـة ناصـر صـرصـور)

ـــــــة  التنبؤ بــالتــدفق النفســـــــــــــ   من  ا  الكفــاءل الــ اتيــة المــدركــة وداف يــة الإنهــاز عن  مكــانيــة   وهي الــدراســـــــ

ــــــ   من  ا  مت يرات أ رى ( الم  ثـدفـا     التنبؤ بـالتـدفظعلي ـ الإطاعمـا تو الوحيـدل )حســــــــــــــب     ق النفســـــــ

لفروق  ( ءي الكشـف عن ا2020دراسـة ناصـر صـرصـور  ؛ 2020افسـود وافسـود  )وك لع اتفقا مو دراسـة 

 ءي مستوى التدفق النفس   ت زى لمت ير المستوى الدراي  .  

الم  ثدفا     الكشـــف عن  ( Tanya Tandon, 2017)ءي حي  ا تلفا الدراســـة الحالية مو دراســـة 

ـــــــة  الم  ثــدفــا     التحقق من النموذج  ,Jun Wu) (2021ال اقــة بي  الف ــاليــة الــ اتيــة والتــدفق  ودراســـــــ

 ,Cedrick Yapo et alالمفاثيم  من  ا   برل التدفق والرفاثية ال اتية  كما ا تلفا أيضـــــــــا مو دراســـــــــة 

2021) (Franze      الف ـاليـة الـ اتيـة والـداف يـة افكـاديميـة    ة ال اقـة بي الكشـــــــــــــف عن طبي  ـالم  ثـدفـا

ــة  ـــــ الكشـــــــــــــف عن تــأاير كــ  من ف ــاليــة الــ ات  ثــدفــا      الم  (Liza Nurita, Riyadi, Komarudin)ودراســـــــ

 والتدفق ع   داف ية الإنهاز ءي مادل الرياضيات.

 من حيث عينة الدراسة: ✓
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ــة الحــا فيمــا ـــــ ــابــظ  فنهــد أ  عينــة الــدراســـــــ ـــــ ليــة والم  تمثلــا ءي ال لبــة الجــام يي   يخص أوجــظ التشـــــــ

ــا ها م  Tanya Tandon, 2017)  )(Jun Wu, 2021)  Cedrick Yapo etمن  و الدراســـــات افجنمية لك تشـــ

al, 2021) (Franze ،.وتشا ها مو ك  الدراسات ال ركية المست رضة 

والم  استهدفا    ((Liza Nurita, Riyadi, Komarudin, 2022مو دراسة واحدل  وهي    ا تلفاءي حي   

 عينة من طلبة المدرسة الثانوية للدراسة.

ال ينة فقد ا تلفا الدراســــــة الحالية مو جميو الدراســــــات الســــــابقة   ا تيارأما فيما يخص طريقة 

ئية ءي حي  الدراســـة الحالية كا  طريقة  الم  تو عرضـــها  فقد اعتمدت ث د اف يرل طريقة ال ينات ال شـــوا

 غير عشوائية.  قة ب ريا تيارثا لل ينة 

 من حيث منهج الدراسة: ✓

ـــــــاؤعت   ــــــوع المـدروس وافثـدا  المرتب ــة بـالتســـــــ كمــا ثو م رو  ءي البحــث ال لم  فـإ  طبي ــة الموضـــــــ

ءي دراسـتظ  ل لع نهد أ  الدراسـة   اعتماددالمنهج ال ي يهب ع   الباحث  لتحديدوالفرضـيات  هي م ايير 

خدس ءي ك  الدراســـــات الســـــابقة الم  تو الت رق لها  وثو المنهج  الحالية تشـــــا ها ءي منهجها مو المنهج المســـــت

 الوصفلا.

 من حيث أدوات جمع البيانات: ✓

الباحث توفير البيانات الازمة له ا   للإحاطة بموضـــوع الدراســـة والإلماس بالمشـــكلة البحثية وجب ع  

وإجابات ل ســــــــــئلة  ث د البيانات وجب اعتماد أدوات تســــــــــهو ءي تقديو تفســــــــــيرات  ع  ال رض  وللحصــــــــــو  

و ت بيق مقـاييس مصـــــــــــــممـة مســـــــــــــبقـا لبـاحثي  آ رين من أجـ  البحثيـة والفرضـــــــــــــيـات  ففلا البحـث الحـا ي ت

ــابظ مو ك  ال ــها من حيث أدال جمو  قياس المت يرات البحثية  وثو  ه ا يتشـــ ــابقة الم  تو عرضـــ ــات الســـ دراســـ

اعتمدت    الم  (Franze Cedrick Yapo et al, 2021)  البيانات الم  تمثلا ءي المقاييس  وا تلف مو دراســـــة

ــــــت مـ   الإلكإرو لا ءي جم ـظ للبيـانـات    اعســـــــــــــتميـا مقيـاس الـداف يـة افكـاديميـة مُ ـد من طر  البـاحـث واســـــــ

ة وداف ية الإنهاز  ( الم  اســـتخدما مقيايـــ   الداف ية ال اتية المدرك2020وأيضـــا دراســـة ناصـــر صـــرصـــور )

 من  عدادثا.

 من حيث الأساليب الإحصائية: ✓

تســــــــــتخدس افســــــــــاليب الإحصــــــــــائية ءي البحث ال لم  ب رض تحلي  وم الجة البيانات الم  تو جم ها  

الفرضــــيات والوصــــو      النتائج  فالدراســــة الحالية اعتمدت ع   أســــاليب   ا تبار حصــــائيا  وذلع  هد  

بيرســــو   م ام    اعرتباو م ام ، (t) ا تبارالم ياري   اعنحرا   الحســــاةلا حصــــائية تمثلا ءي: المتوســــد 

 Tanya  فنهدثا ب لع اتفقا مو دراســــة ك  من Spss V20ع   برنامج  باععتمادالمت دد  وذلع  اعنحدار
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Tandon, 2017)   ؛  2020)افسود وافسود   نفس افساليب الإحصائية  وأيضا دراسة ك  من  اعتمدت( الم

حي  ا تلفا مو دراســـــــة ك  من    يء  (2020ناصـــــــر صـــــــرصـــــــور  ؛ 2022الســـــــليما    ؛2022برغوثلا وعليول  

(Jun Wu, 2021)  الم  اعتمدت برنامجAMOS 21  بالإضـــــــافة     برنامجSPSS 26 ودراســـــــة  Liza Nurita, 

Riyadi, Komarudin, 2022) ــتــخـــــــدمـــــــا نــمــوذج المــ ـــــــادلـــــــة الــهــيــكــلــيـــــــة  Structural Equation)( الــمــ  اســــــــــــ

Modeling) والبرنامج الإحصائلا AMOS v24.    

 من الدراسات السابقة: ستفادةلا ا. أوجه 2.9

ــــــوء ع   جوانــب مختلفــة ع     اعطاع    ـــــــابقــة يمكن البــاحــث من  لقــاء الضـــــــ ـــــــات الســـــــ ع   الــدراســـــــ

من الدراسات السابقة   اعستفادلالدراسة الم  ثو بصددثا  ومن ث ا المن لق يمكن أ  نلخص أثو نقاو 

 فيما ي ي:

 رات الدراسة؛ع   المصادر افولية الم  تناولا مت ي اعطاع -

 تحديد الإطار النهري لموضوع البحث الحا ي وتحديد مشكلتظ بدقة؛ -

 صياغة تساؤعت وفرضيات الدراسة بوضو ؛ -

 ءي قياس مت يرات الدراسة؛ استخداماالت ر  ع   أك ر المقاييس  -

 بقة؛ع   النتائج الم  توصلا  ليها الدراسات السا اعطاع -

 الدراسة؛ صائية المائمة لنوع وطبي ة موضوعالت ر  ع   المنهج وافساليب الإح -

 كيفية مناقشة النتائج وتفسيرثا؛ -

التوصيات والمقإرحات المناسبة.كيفية تقديو  -
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فعالية                                الثانيالفصل 

 الذات

 تمهيد:

ــهـا عـالو  "اعجتمـاعيـةالنهريـة الم رفيـة "ف ـاليـة الـ ات مفهومـا محوريـا ءي    ـد مفهوس   والم  أســـــــــــــســـــــــــ

الإدرا  الم رءي  ر الشـــــــــــــخص وم تقـــداتـــظ تههر من  ا  النفس افمريكلا "ألبرت بـــانـــدورا"  حيـــث أ  أفكـــا

للقدرات الشـــــخصـــــية والخبرات المت ددل  ســـــواء المباشـــــرل أو غير المباشـــــرل  فف الية ال ات ت بر عن وظيفة  

 درا  الــ ات والو ي  هــا  ف نــد تمتو الفرد بم تقــدات  يهــابيــة عن ذاتــظ تمكنــظ من تحقيق الت ير الإيهــاةلا  

ــادرل عنظ حو  قدراتظ وإمكانياتظ   ا مهمة ءي توجيظ الســـــــلو   فمهموعةءي الســـــــلو   أي أ  له افحكاس الصـــــ

ــــــو  تواجهــظ والت ــامــ  م هــا بمرونــة وتحقيق   ــــــ وكــات والتحــديــات الم  ســـــــ ت  يــظ القــدرل ع   مواجهــة الصـــــــ

  افثدا  ومدى مثابرتظ لإنهاز المهاس المكلف  ها مما يزيد اقتظ بنفســظ. ومن  ا  ث ا الفصــ  ســنت رق   

 أثو الجوانب حو  ث ا المفهوس.

 :(Self-efficacy) الذاتتعريف فعالية  .01

يحمــ  الم    ال ــاس لف ــاليــة الــ ات مصـــــــــــــ لن الف ــاليــة. فقــد وردت كلمــة ف ــاليــة   التعريف اللغوي: .1.1

ءي الل ة ال ركية  فافو  ف ا  بم    الف   الحســـــن  الكرس  والم    الثا لا الناقد والمؤار   متبايني بم نيي  

تهر منـظ  يقـا  "ســـــــــــــل ـة ف ـالـة"  النـاون والمفيـد ويقـا  "دواء ف ـا " والف ـاليـة بم    مـا يحـدث التـأاير المنو 

 يقا  "ف الية الكلمة"  والثا لا الف اليات بم    الهيئات والقوى الفاعلة.

يحمـ  لف  الـ ات ءي الم ـاجو الل ـة ال ركيـة مـدلولي   فقـد وردت كلمـة الـ ات بم نيي  مختلفي  ءي 

ــــــ  ء" بم    نفا ــــــلن أ    لو ويخبر عنظ"  الثا لا "ذات الفـــــــ ســـــــــــــظ   لل ة ال ركية  فافو  ال ات بم    "ما يصـــــــ

دث افار المنتهر.  تيهة  صـــــــــفة ما يحوعينظ وجوثرد  ويمكن ت ريف ف الية ال ات كو  الفـــــــــ  ء يؤدي     ن

 (202، ص.2021السيد، عبد الوهاب )

 :الاصطلاحيالتعريف  .2.1

الـــ ات ان اقـــا من منهرثـــا "ألبرت بـــانـــدورا" وعلمـــاء  تنـــاولـــا مفهوس ف ـــاليـــة ت ـــددت الت ـــاريف الم  

ــــــتخـدمـة للت بير عنـظ كـالفـاعليـة الـ اتيـة  فـاعليـة الـ ات    ــــــ لحـات المســـــــ آ رو   كمـا توجـد ال ـديـد من المصـــــــ

 ات  فاعلية ال ات المدركة  الكفاءل ال اتية  ومن بي  ث د الت ريفات سنت رق     ما ي ي:كفاءل ال 

ـــنة )"بان عرفها ـــادرل عن الفرد  والم   ( ف الية ال ات ع   أهها: "1982دورا" ســـــــ مهموعة افحكاس الصـــــــ

ــــــلوكيـات م ينـة  ومرونتـظ ءي الت ـامـ  مو المواق ف الصـــــــــــــ بـة  ت بر عن م تقـداتـظ حو  قـدرتـظ ع   القيـاس بســـــــ

 .  (08، ص.2014)النجار، والم قدل  وتحدي الص اب  ومدى مثابرتظ لإنهاز المهاس المكلف  ها" 
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(    : "أ  الكفاءل ال اتية عبارل عن م تقدات الفرد المت لقة بقدرتظ  1994كما  شـير "باندورا" سـنة )

ــتها     التحكو والســـــي رل ع   افحداث المؤارل   ع   تحقيق المســـــتوى الم لوب من افداء  والم  تؤدي ممارســـ

 (.17-16، ص ص. 2014النجار، )ءي حياتظ" 

ــنــة )المــدر  وعر  الفــاعليــة الــ اتيــة ( بــأههــا: "اعتقــاد الفرد وة   النهر عن قــدراتــظ  ع   1997كــة ســـــــــــ

  (.178، ص.2021)لشهب، القياس بأداء سلو  ما  أو  نهاز  شاو بنها  ءي مها  م ي " 

( كت بير عن الداف ية  الم  ع يمكن Efficacyأو  من اقإر  )كفاءل أو ف الية  Kan Whaite"   تبر

ــا     حـــاجـــة بيو   اتيـــة للت ـــامـــ  النـــاون مو  أو عوامـــ   ـــارجيـــة  وإنمـــا ترتكز ع   الحـــاجـــة ال ـــلوجيـــة  رجـــاعهـ

 (126، ص.2019)سراية وبالقاسمي،  البيئة".

ــــــاس الفرد بـالثقـة ءي أنـظ يؤدي   ــــــير    : " حســـــــ يرى "نيومـا  ونيومـا " أ  مفهوس الفـاعليـة الـ اتيـة  شـــــــ

ــــواء كا  الفرد يختار  ــــلوكات الم  يت لبها موقف ما  ســـــــ ــــ و   أس ع لو الســـــــ ــــالســـــــ ر الفرد  فه ا   تمد ع   شـــــــ

   (.178، ص.2021)لشهب، بالثقة ءي أنظ سو  ينجن". 

ــة الم  يمتلكهـــا   (sayers et al, 1987) وعر  ــامـ ــا: "مهموعـــة من التوق ـــات ال ـ ــأههـ ــة الـــ ات بـ ــاعليـ فـ

  فاعلية  الشـــــخص  والم  تكو  ع   الخبرل الماضـــــية  وتؤار ع   توق ات النها  ءي المواقف الجديدل  أي أ

 (65، ص.2014)أبو عون،  .ال ات ال امة هي فاعلية ال ات المهمة فهها محددل وت مو ءي مواقف أ رى"

ــبــــظ مفــــاثيو أ رى مثــــ : الكفــــاءل المـــدركـــة   shunk, 1990) يقو  و  ــــ ( "أ  مفهوس ف ــــاليــــة الـــ ات  شـــــــ

 (103، ص.2020دة وبن عبد المالك، ا)بوجر  .وتوق ات النها   والثقة بال ات"

 وم تقدات الفرد توق ات حو   ينصــــب عاس بشــــك  ال ات فاعلية مفهوس   : (2015طوما  ) ى وتر 

 ءي المواقف عاليا أداء فيههر    تقد لما وفقا المهاس  نهاز من تمكنظ وإمكانات مهارات من يمتلكظ ما حو  

 طبي ة ومســــــتوى  لظ يحدد من هي للفرد ال اتية الفاعلية أ  ع   يد  وث ا  ها  ف ا  غير بأنظ يؤمن الم 

 الم  يب لظ والضــــــــــ وطات ســــــــــو  ال ي  والجهد المثابرل درجة يحدد وك لع يتوعثا  الم  والمواقف المهاس

 (15)ص.المرغوكة.  النتائج     الوصو   أو المهمة  نها  سمي  ءي يواجهها

او المواقف  ( بــأنــظ: "اقــة الفرد الكــامنــة ءي قــدراتــظ  ا  المواقف الجــديــدل 2001كمــا   رفهــا ال ــد  )

لإركيز ع   الكفاءل ءي الفرد ءي قواد الشـــــــــــــخصـــــــــــــية مو ا اعتقاداتذات الم الب الكثيرل وغير المألوفة  أو هي 

 (131)ص. .تركيز السلو  دو  المصادر أو افسباب اف رى للتفاؤ "

ــادرل عن الفرد والم  ت بر عن م تقـد كمـا ت ر  الف ـاليـة الـ اتيـة ع   أههـا ــــ اتـظ مهموعـة افحكـاس الصـــــــ

ــلوكيات م ينة ومرونتظ ءي ث ا الت ام  مو المواقف الصـــــــــ بة والم قدل وتحدي   حو  قدراتظ ع   القياس بســـــــ

الصـــــــ اب ومدى مثابرتظ للإنهاز  ويتضـــــــمن ث ا المفهوس افب اد التالية: الثقة بالنفس والمقدرل والتحكو ءي 
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،  رزقي)والمثـابرل ع   الإنهـاز. ل وتهنـب المواقف التقليـديـة والصـــــــــــــمود أمـاس  برات الفشــــــــــــــ  ضـــــــــــــ وو الحيـا

 (24، ص.2012

ـــــــظ من ت ريفــات تت لق بف ــاليــة الـ ات يتبي  بـأههــا ترتبد بـدرجـة كبيرل بـالو ي   تومن  ا  مـا   عرضـــــــ

ى داف ية الفرد  ف   ال اتلا لدى الفرد باعتبار أ  ال ات تمث  مركز الشـــخصـــية الإ ســـانية وتؤار ءي مســـتو 

والمثابرل الازمة   عن كيفية أدائظ ل  شـــ ة الم  يقوس  ها والتنبؤ بالجهدت     صـــدار أحكاس وتوق ات ذاتية 

ــــــ بــة  فف ــاليــة الــ ات تؤار ءي ا تيــار اففراد   لتحقيق أثــدافــظ والت ــامــ  بمرونــة مو مختلف المواقف الصـــــــ

  قدريها ع   تفســــــير الســــــلو   فلها قســــــمي : القســــــو افو   لنشــــــاطايهو فهها ذات طبي ة تأايرية   ضــــــافة   

 ق بإدرا  ث د القدرل.يت لق بالقدرل ع   القياس بالسلو  والقسو الثا لا يت ل

 فعالية الذات:نظريات  .02

 نظرية فعالية الذات لباندورا:   .1.2

 (     نهرية ف الية ال ات كما ي ي:2019ت رق سراية وكالقاسم  )

لـــع من  ا  الـــ ات قـــد انمثق من نهريـــة "بـــانـــدورا" ءي الت لو اعجتمـــا ي  وذ   مصـــــــــــــ لن ف ـــاليـــة 

اجليــــة الثــــانيــــة ءي عمليــــة الت لو الم   وهي( Self-regulationالمفــــاثيو والمبــــاد  ال ــــامــــة عن تنهيو الــــ ات )

 منهومة الت لو اعجتما ي. Cognitiveوال مليات الم رفية  (  Vidariousتشك  مو ال مليات الإبدالية )

"  Banduraس الحـديـث ذلـع الـ ي وضـــــــــــــ ـظ "ومن أك ر المفـاثيو النهريـة وال لميـة أثميـة ءي علو النف

ــــــلوكـا   (Self-efficacyتحـا اســـــــــــــو توق ـات ف ـاليـة الـ ات ) أو م تقـدات الفرد عن قـدراتـظ لينهز بنهـا  ســـــــ

لو  الفرد  وأدائظ ومشـــــــــــــاعرد  ويؤكد  م ينـا  أو مهموعة من الســـــــــــــلوكيـات  وث د الم تقـدات تؤار ع   ســـــــــ ــــ

ت تههر من  ا  الإدرا  الم رءي للقدرات الشـــــــخصـــــــية  "باندورا" ع   أ  م تقدات الفرد عن ف الية ال ا

 ل أو غير المباشرل.والخبرات المت ددل سواء المباشر 

  أســــــــســــــــها   لقد بي  "باندورا" بأ  نهرية ف الية ال ات اشــــــــتقا من النهرية الم رفية اعجتماعية الم

ومختلف ال وام  الم رفية    وأكد فيها أ  افداء الإ ســـــــــا لا يمكن أ  يفســـــــــر من  ا  المقابلة بي  الســـــــــلو 

 (126)ص.والشخصية  والبيئية. 

وحســــــــــــــب النهريــة اعجتمــاعيــة الم رفيــة  فــإ  اعتقــادات الفــاعليــة الــ اتيــة هي أســــــــــــــاس الســـــــــــــلوكــات  

ـــــانية؛ ف   تؤار ع   ا تيارات اففراد لن ـــــتثمرل  الإ ســـــــ ـــــتوى الإزامهو  ومقدار ال اقة المســـــــ ـــــاطايهو  ومســـــــ شـــــــ

فهو  ومســــــــتوى مثابريهو ءي مواجهة ال وائق أو حاعت الفشــــــــ   ب  أك ر من  والجهود المب ولة لتحقيق أثدا

 ثو أماس المحن.  ذلع مدى صمود
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ر أو تصورات  حيث يرى باحثو النهرية الم رفية اعجتماعية أ  سلو  الفرد بصفتظ ثادفا تنهمظ آراء وأفكا

ية وضـــــــــو افثدا   م رفية تشـــــــــتم  ع   أثدا  وانـــــــــحة تتضـــــــــمن   ة مدروســـــــــة لتحقيقها ث ا فإ  عمل

ـــــاس بف ـــــر بإدراكنا لقدرتنا  فكلما نما الإحســـــــ ـــــك  مباشـــــــ ـــــية تتأار بشـــــــ ـــــخصـــــــ اعلية ال ات كانا افثدا   الشـــــــ

ــــــهو عاليـة ومتقـدمة وراقيـة  وك لع رغبـايه ــــــ هـا النـاس فنفســـــــ ــــــحيـة الم  يضـــــــ ــــــلوكيـة الفـــــــ و وقدرايهو ءي الســـــــ

 (178، ص.2021)لشهب،  تحقيقها أيضا كبير جدا.

ة ال ات ءي ضـــوء نهرية "باندورا" تو التوصـــ      ي  الب دي لبحوث فاعليوكاســـتخداس أســـلوب التحل

   (180، ص.2021)لشهب، النتائج التالية: 

( كمفهوس م رءي  ســـــهو ءي ت يير الســـــلو    1977أ  فاعلية ال ات تكوين نهري وضـــــ ظ "باندورا" ســـــنة ) ✓

للت لب  كمية ال اقة المب ولة وس بظ الفرد كما تحدد ودرجة الفاعلية تحدد الســــــلو  المتوقو ال ي ســــــيق

ع   المشكات الم  قد يواجهها  وأحكاس فاعلية ال ات عملية استنتاجية تتوقف ع   م لومات مستقال  

من أرةو مصــــــــــادر رئيســــــــــية وهي: الإنهازات افدائية  الخبرات البديلة  الإقناع اللفهلا والحالة النفســــــــــية  

 تها وقويها؛: قدر الفاعلية  عموميي ضوء اااة أب اد وهيء والفسيولوجية  وتتميز

ــــــــار الفرد   ✓ ــــــتبصـــــــ فــاعليــة الــ ات هي توقو الفرد لمــدى قــدرتــظ ع   أداء مهمــة محــددل وهي كــ لــع ت    اســـــــ

بإمكاناتظ وحســــــن اســــــتخدامها  وأهها وحدثا ع تحدد الســــــلو  ع   نحو كا  ب  عبد من وجود قدر من  

 ة أو عقلية أو نفسية؛اعست اعة سواء كانا فسيولوجي

ــــــلو    ✓ تختلف توق ــات فــاعليــة الــ ات عن توق ــات الفرد للنتــائج  ويمــارس النوعــا  تــأايرا قويــا ع   الســـــــ

 الإ سا لا؛

فـاعليـة الـ ات ذات جـانـب دافعي يرك هـا     حـد مـا بـالنتـاج النهـائلا للســـــــــــــلو ؛ وثو مـا قـد يفســـــــــــــر مثـابرل   ✓

 الفرد ءي مواجهة ال قبات؛

ــــ ها اففراد  ؤار بدورثا ءي أنماو اال ديد من ال وام   وتتتأار فاعلية ال ات ب ✓ لتفكير والخ د الم  يضـــــــ

 فنفسهو.

 نظرية "شيل وميرفي": .2.2

من "شـــــــــــــيــ  وميرءي"     فــاعليــة الــ ات ع   أههــا ميكــانيزس ينشــــــــــــــأ من  ا  تفــاعــ  الفرد مو  ينهر كــ  

الفرد ءي  البيئة واســــــــتخدامظ لإمكاناتظ الم رفية ومهاراتظ اعجتماعية والســــــــلوكية الخاصــــــــة  وهي ت كس اقة

للســـــلو  ف   تتحدد  نفســـــظ وقدرتظ ع   النها  ءي أداء ث د المهمة  أما توق ات المخرجات أو الناتج النهائلا 

ءي ضـوء ال اقة بي  أداء المهمة بنها  وما يتصـورد الفرد عن طبي ة ث د المخرجات أو الوصـو      أثدا   

لـ اتيـة عنـد الفرد ت بر عن  دراكـظ لإمكـانـاتـظ  الســـــــــــــلو   وكينـا النهريـة أ  التوق ـات الخـاصــــــــــــــة بـالفـاعليـة ا
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فداء أو المهمة المتضـــــــمنة ءي الســـــــلو   وتن كس ع    الم رفية  ومهاراتظ اعجتماعية والســـــــلوكية الخاصـــــــة با

ــــــظ  وقـدرتـظ ع   التنبؤ بـالإمكـانـات الازمـة للموقف  وفـاعليـة الـ ات لـدى اففراد تنبو   مـدى اقـة الفرد بنفســـــــ

  (2017سلمان، ) قلية واعجتماعية واعنف الية.من سمايهو الشخصية ال 

 نظرية سكوارز: .3.2

ال اتية ع   أهها عبارل عن ب د اابا من أب اد الشخصية تتمث  ءي قناعات  ينهر "سكوارز" للفاعلية 

ــــــرفات   ــــــ بـة الم  تواجظ الفرد من  ا  التصـــــــ ــــــكات الصـــــــ ذاتيـة ءي القـدرل ع   الت لـب ع   المت لبـات والمشـــــــ

أيضــــــــا توق ات الفاعلية ال اتية وظيفة موجهة للســــــــلو  تقوس ع   التحضــــــــير أو الإعداد   ال اتية  وينســــــــب

  وضـــب ظ والتخ يد الواقعي لظ  فهها تؤار ع   الكيفية الم   شـــ ر ويفكر  ها الناس  ف   ترتبد  للتصـــر 

ــة   ــ ــاعر القلق واعكتئاب والقيمة ال اتية المنخفضـــــــ ــ ــلبية مو مشـــــــ ــ ــــورل ســـــــ ــتوى اعنف ا ي بصـــــــ ــ وع    ع   المســـــــ

ــــــــاؤميـــة ومو التقليـــ  من قيمـــة الـــ ات  ويبي  أن ـــ ــــــتوى الم رءي ترتبد مو الميو  التشـــــــ ظ كلمـــا زاد اعتقـــاد  المســـــــ

الإ ســــــــــا  بامتاكظ  مكانات ســــــــــلو  توافقية من أج  التمكن من ح  مشــــــــــكلة ما بصــــــــــورل علمية كا  أك ر  

 اندفاعا لتحوي  ث د القناعات أيضا لسلو  فاع .

 (49، ص.2014)النجار،  

 يزات فعالية الذات:م م .03

ما  ال املة لفاعلية ال ات نوجزثا في(     مهموعة من المميزات Cynthia & bobko, 1994)  شــــــــــير

 (38، ص.2016)ولاء،  ي ي:

 مهموعة افحكاس والم تقدات والم لومات عن مستويات الفرد وإمكاناتظ ومشاعر؛ -

 اقة الفرد ءي النها  ءي أداء عم  ما؛ -

بالإضــافة     توافر الداف ية ءي لوجية أو عقلية أو نفســية اعة ســواء كانا فســيو وجود قدر من اعســت  -

 المواقف؛

 توق ات الفرد ل داء ءي المستقب ؛ -

ــرد ع   ما  ست يو أداؤد مو   - ــ ــو الفــ  هها ع تركز فقد ع   المهارات الم  يمتلكها الفرد ولكن أيضا ع   حكـ

 داث م لوكـة؛هي اععتقاد بأ  الفــرد  ست يو تنفيــ  أحـما يتوافـر لديـظ من مهارات  ففاعلية ال ات 

ـــــرل ءي السلــــو  الشخص   ف   مهموعة من افحكاس ع تتصــــ  بما ينهــــزد  - هي ليسا سمة اابتة أو مستقـــ

 الشخص فقـد ولكن أيضا بالحكـو ع   ما  ست يو  نهازد وأهها نتــاج للقـدرل الشخص  ؛

ــــــــرد مو البيئة ومو اج ريأ  فاعلية ال ات تنمو من  ا  تفا - و بالتــــــدريب واكتســــــاب  ن  كما تنمعــــــ  الفــــ

 الخبـرات المختلفـة؛
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أ  فـــاعلية الـــ ات ترتبـــد بالتوقــــــو والتنبــــــؤ ولكن ليـــس بالضرورل أ  ت كس ث د التوق ــــــات قـــدرل الفــــــرد  -

ات مرتف ة وتكــــــــــو   مكاناتظ  وإمكاناتـــــظ الحقيقيـــــة  فمن الممكـــــن أ  يكــــــــــو  الفـــــرد لديظ توقو بفــــــــــاعلية ذ

 قليلـة؛

تتحـــدد فـــاعلية الـــ ات بال ديـــد من ال وامــــــ  مثـــ  ص ـــوكة الموقـــف  كميـــة الجهــــــد المبـــ و   مـــدى مثابـــرل   -

 الفــرد؛

فــــاعلية الــــ ات ليسا مهــــرد  درا  أو توقــــو فقد  ولكنها يهب أ  تإرجو     بــــ   جهــــد وتحقيــــــــق نتائــــج  -

 مرغوب فيـظ.

ـاعلية الـ ات الإيهابية للتنميـة والت ويـر  وذلع بزيادل  ـن من  ا  ثـ د الخصائـص   ضـاع فمكوي

 الت رض للخبرات الإربوية المناسبة.

 توقعات فعالية الذات: .04

( أ  "باندورا" قسو توق ات فاعلية ال ات     قسمي  من التوق ات يرتب ا   2016الحورا لا ) تذكر 

 :    وثمالك  منها تأايراتظ القوية ع   السلو بنهرية فاعلية ال ات  و 

 بخصوص التوقعات الخاصة بفاعلية الذات:. 1.4

تت لق بإدرا  الفرد بقدرتظ ع   ســــــــلو  محدد  وث د التوق ات يمكنها أ  تســــــــاعد ع   تمكن الفرد  

ــــــلو  م ي  أس ع ءي مهمـة م ينـة  وتحـدد مقـدار الج هـد الم لوب  من تحـديـد مـا  ذا كـا  قـادرا ع   القيـاس بســـــــ

الســـــــــــــلو   أ  يحــدد     أي حــد يمكن لســـــــــــــلوكــظ أ  يت لــب ع   ال وائق الموجودل ءي ثــ د  منــظ للقيــاس  هــ ا 

 المهمة.
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 بالنسبة للتوقعات الخاصة بالنتائج:. 2.4

   النتـــائج ممكن أ  تنتج من اعنخراو ءي ســـــــــــــلو  محـــدد وتههر ال اقـــات بوضـــــــــــــو  بي  توق ـــات  

ــــلو  الم ــــب بمهمة م ينة  ءي النتائج وتحديد الســـــــ ــــن  ناســـــــ ــــك  وانـــــــ ــــة مرتب ة بشـــــــ حي  أ  التوق ات الخاصـــــــ

 بالتنبؤ بأف ا  الفرد المستقبلية.

 توق ات النتائج تأ   اااة أشكا  ع   النحو التا ي: 

ــارل  وافلو  وعدس الراحة  - ــية السـ ــلبية الم  ترافق الســـلو   وتتضـــمن الخبرات الحسـ اجاار البدنية والسـ

 الجسدية؛

  اعجتمـــا ي  والموافقـــة والتقـــدير اعنتبـــادتشـــــــــــــمـــ  التفـــاعـــ  مو اج رين  كت بيرات  جتمـــاعيـــةع ااجاـــار  -

  وعدس الموافقة  والرف   اعثتماسوالت وي  المادي ومنة السل ة أما اجاار السلبية ف   تشم  عدس 

   والنقد  والحرما  من المزايا وإيقاع ال قوكات؛اعجتما ي

  والإطراء   اعجتمـا يقييو الـ اتلا لســـــــــــــلو  الفرد: فتوقو التقـدير ســـــــــــــلبيـة للتردود الف ـ  الإيهـابيـة وال -

ـــــ   يؤدي     أداء متفوق  ءي حي  أ  توقو  يبة أم  اج رين  وفقدا  الدعو ونقد  ـــــخصـــــــ ـــــا الشـــــــ والرضـــــــ

 (23)ص ص. ال ات يقدس مستوى ض يف من افداء. 

 نتائج:يونن ال اقة بي  توق ات الفاعلية وتوق ات الالموا ي  والشك 

 العلاقة بين توقعات الفاعلية وتوقعات النتائج (:01لشكل رقم )ا

 

 

 

 

 

 (49  لم.2009)ال بد ي  المصدر: 

ــــــدار افحكـاس   ــــــظ يتبي  أ  "بـانـدورا" قـد ميز بي  مفهومي  افو  يختص بـإصـــــــ ــــــبق عرضـــــــ من  ا  مـا ســـــــ

ــــــلو  والم  تكو  قبـ  بـإجراءوالتوق ـات الخـاصــــــــــــــة بف ـاليـة الـ ات المت لقـة  ؤدي  القيـاس بـظ  وهي الم  ت الســـــــ

م    اععتقــــاد بــــأ  الفرد يمكنــــظ أ  يؤدي الســـــــــــــلو  الم لوب بنهــــا   وكي  المفهوس الثــــا لا الــــ ي يختص  

بالتوق ات الم  تحدث ب د بداية الســـــــلو  أي توق ات النتائج  والم  هي تقييو الفرد واعتقادد بأ  ســـــــلو   

ن لهما تأاير متباد  ب ريقة  ن اج ر ومســتق  عنظ ولكينة  وك  منهما مختلف عم ي  ســيؤدي     نتيهة م 

لسلــــوكا الشخص  النتائـــــج 

 معتقدات الفاعلية
 المستوى، القوة، العمومية

 توقعات النتائج
 البدنية، الاجتماعية، تقييم
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مباشـــــــرل؛ فف الية ال ات تن كس ءي توق ات الفرد عن كيفية أدائظ للســـــــلو  ومدى التنبؤ بالمثابرل والجهد  

 الازمي  ل لع.

" تتكو  من اااــة لبــانــدوراأ  الفــاعليــة الــ اتيــة وفقــا  (2007المزروع ) تذكر  :يـة الـذاتأبعـاد فعـال .05

 وهي: أب اد  

ــــــتوى قول داف يـــة الفرد ل داء والإنهـــاز ءي مواقف مختلفـــة   قـــدرة الفـــاعليـــة:  . 1.5 وي    ثـــ ا الب ـــد مســـــــ

ويختلف ث ا المســــتوى أو يتحدد من  ا  درجة صــــ وكة الموقف أو طبي تظ ومقدار الجهد ال ي يحتاجظ   

و  ة لدى ال اب عن الم لوب منهبم    أنظ يحدث ث ا عند تد لا مسـتوى الخبرل والمهارل والم لومات السـابق

 دا   الصف مما يؤدي     العجز عن مواجهة الص وكات والتحديات.  

تختلف درجــة ال موميــة وتتبــاين من طــالــب ج ر  وت    انتقــا  ف ــاليــة الــ ات     مواقف  العموميــة: . 2.5

المواقف المتشــــــا هة وثو    متشــــــا هة ف  ال الب كانا لظ القدرل ع   ت ميو ما يملع من قدرات وإمكانيات    

ــــــتوى الك ي  كمـا أ  ف ـاليـة ذاتـظ قـد تكو  ف ـالـة ءي مهـا  مـا وقـد ع تكو  ءي مهـا  آ ر كـأ   مـا    ر  بـالمســـــــ

 ءي المجا  
 
 ءي مها  أكاديم  وع يكو  ف اع

 
وثو المستوى الجزئلا من الف الية   اعجتما ييكو  ال الب ف اع

ة ءي النفس  بم    أ  درجة الثقة  عن ف الية ال ات بمصـــ لن الثقال اتية   ضـــافة     ذلع ثنا  من عبر 

تتحدد با تا  المواقف  كأ  يكو  لل الب اقة ءي ف اليتظ ءي موقف ما لكن درجة ث د الثقة قد ترتفو أو  

 تنخف  ءي موقف آ ر.

قف الفاشــــــــــلة وما يتبو        ها "باندورا" الفروق الفردية بي  اففراد ءي مواجهة الموا . القوة أو الشـــــــــدة:3.5

ش ور بالإحباو  نتيهة التفاوت بي  اففراد ءي ف الية ال ات  ف ندما تكو  ف الية ال ات مرتف ة  ذلع من 

ــــــ يف ءي حي   عجز  ــــــرار ويثــابرو  ويبــ لو  مههود أك ر ءي مواجهــة افداء الضـــــــ يهتهــد ال لبــة للإنهــاز بــإصـــــــ

 (.71)ص.  ف .اج رو  ال ين يكو  مستوى ف الية ال ات لديهو منخ

 فاعلية الذات:مصادر  .06

وضـــو "باندورا" أرة ة مصـــادر أســـاســـية للم لومات تشـــتق منها فاعلية ال ات  كما يمكن أ  تكتســـب  

 :وهيأو تقوى أو تض ف من  الها 

(  1997   الإنهــازات افدائيــة عنــد "بــانــدورا" أو مــا أطلق عليهــا فيمــا ب ــد ): . إنجــازات التحكم الفعــالــة1.6

ــابقـة  حيـث أ  ثـ د الخبرات  (2011) الف ـالـة  وكمـا ي لق عليهـا لينينبـار التحكو بـإنهـازات  بـافداءات الســـــــــــ

ـــــــابقــة  ذا كــانــا نــاوحــة  ت  لا الــدافو لل اب من أجــ   ــــــتمرارثووالتهــارب الســـــــ ءي البحــث عن النهــا    اســـــــ

لب بســــمب  ند ال اع   ث ا فإ  الفاعلية ال اتية ترتفو ع صــــ وكات  وكناء   والإصــــرار عليظ حم  ولو واجهتهو

ــــــرعـــة  ــــــ بــــة ويقإرب منهــــا ويرتفو الجهــــد المبــــ و  ويتمتو بســـــــ   اســـــــــــــإرداد برات النهــــا  فيتحــــدى المهــــاس الصـــــــ
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ــــــ ف  ــة للضـــــــ ــــ ــــــاس بفـاعليـة الـ ات عقـب الإ فـاق  ءي حي  أ  فـاعليـة ال ـالـب تكو  م رضـــــــ   واعههيـارالإحســـــــ

 بة فنظ يدركها ع    هاس الصـ ـــعندما يمر بخبرات وتهارب متوجة بإ فاقات وإحباطات  ته لظ يمت د عن الم

 .شك  يهديدات  ويرجو سمب الإ فاق     ض ف الجهد ال ي يب لظ ونقص قدراتظ ءي المواقف الص بة

ــبها ال لبة من  ا  الخبرات البديلة:  .2.6 ــــ ــــــرورل أ  يكتســـــــ ــــــرل والم  ليس بالضـــــــ وتمث  الخبرات غير المباشـــــــ

ع   الت لو  اكتسـا هاد مروا  ها  ب  فقد   تمد تهركة قأدائهو لمهمة ما أو من  ا  الممارسـة وع من  ا  

م ينة  تشـبههو ءي القدرل ع   الإنهاز والإصـرار ع     بسـلوكياتبالماحهة أو النم جة باقتداء نماذج قاما 

ــهــا ال لبــة  وهي 1986  بـانـدورا ومـاديوكس)النهــا   وحســــــــــــــب  ( ف    برات بـديلــة عن الخبرات الم  عـا شـــــــــــ

ث د الم لومات لتشـــــــكي  وكناء توق ات ذاتية حو    باســـــــتخداسحهة اج رين  او يقوس الت لو عن طريق ما 

قدرايهو   اصة عن السلوكات الجديدل الم  سيسلكوهها  ويكو  تأاير ث د الخبرات البديلة حسب  دراكهو  

 و وكي  النماذج أو افدخالم ال ين يقومو  بماحهتهو. للتشابظ بينه

ا بــالخبرات البــديلــة أو رؤيــة اج رين وثو  فــاعليــة الــ ات يتــأار جزئي ــ وحســـــــــــــــب "بــانــدورا" فــإ  تقــدير

ـــــــا هــة   ــــــ ف المكونــات المــدركــة ءي ماحهــات اج رين فــإ  عرض النمــاذج المشـــــــ يؤدو  بنهــا   وكــالرغو من ضـــــــ

 (64 .، ص2019)معروف،  .علية ال ات والتنبؤ بافحداثيمكنها أ  تنق  م لومات حو  فا

 . الإقناع اللفظي:3.6

ـــــــدرا اـالثـا يؤار ع   أحكـاس فـاعليـة الـ ات  ويـ كر "بـانـدورا" أ  الإقنـاع  الإ  شـــــــــــــكـ  قنـاع اللفهلا مصـــــــ

اللفهلا      الحـــديـــث الـــ ي يت لق بخبرات م ينـــة لا رين واعقتنـــاع  هـــا من قبـــ  الفرد أو م لومـــات تـــأتلا 

ــبظ نوعا من الإرغيب والتشــــجيو ءي افداء أ و الف    ويؤار ع    للفرد لفهيا عن طريق اج رين فيما قد يكســ

من اج رين التشــــــــجيو حو  ف اليتهو   ســــــــلو  الشــــــــخص أاناء محاوعتظ فداء المهمة  ف ندما يتلقغ ال اب

لفهيـا بـأنـظ لـديهو القـدرل الم   الـ اتيـة وقـدريهو ع   تحقيق أثـدافهو ومن او النهـا   فـالـ ين يتو  قنـاعهو

ــــــ  بـالمقـارنـة مو ال اب الـ ين لو يتو  قنـاعهو لفهيـا بقـدرايهو وثؤعء   تمكنهو من أداء  المهـاس والنهـا  أفضـــــــ

 ديات.يتهنبو  المهاس الص بة والتح

( أ  الإقناع اللفهلا  ســتخدمظ افدــخالم ع   نحو واســو جدا مو  1998وقد ســبق أ  ذكر باندورا )

ــــــت ي و   نهــازد وأ   الثقــة فيمــا  ادل ءيحــدث زي ــاعجتمــا ي يمكنــظ أ  يُ  اعقتنــاعيملكونــظ من قــدرات ومــا  ســـــــ

مستوى فاعلية ال ات وانظ توجد عاقة تبادلية بي  افداء الناون والإقناع اللفهلا ءي رفو مستوى الفاعلية  

 (.82، ص.2015)مرس ي، الشخصية والمهارات الم  يمتلكها الفرد  فهو عبارل عن  برل رمزية 

ال ـــــــــريقة الراب ـــــــــة   ـــــــــدورا" أ يـــــــــرى "بان (Resnick, 2008) حســـــــــب: والانفعاليةالحالة الفيسيولوجية . 4.6

لت ديــــ  الم تقــــدات الــــ اتية عن الفــــاعلية تتمثــــــــ  ءي تقليــــ  ردود افف ا  الشديــــدل الم  يصدرثا افدخالم  
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السلبيــة وتفسيرايهــو السلبيــة وأحوالهو البدنيــة  ومما تهــدر  اعنف اليةفضــا عن ت ديــ  ميولهو و برايهو 

ــظ ء ــ  ــــدد أ    ي ث ا الصالإشارل  ليــ والبد لا المدر  ليسا هي ال ام  الحاسو   نما   اعنف ا يــــورل رد الف ــ

مــــــــرتف ا بالفــــــــاعلية ثو أكثــــــــر   كيفية  درا  رد الف   ث ا وتفسيرد  فافدخالم ال يــــــــن يمتلكو   حســــــــاسا

  شككو  ءيالم ال ين قـــــــــابلية لتفسيـــــــــر انف اعيهو ع   أهها عام  منهو و ميسر ل داء ءي حيـــــــــن أ  افدخ

   . ع   أنـها عوائـق ل داء وأهها نقص ءي ف الية ال ات اعنف اعتقدرايهـو يفسرو  مثـ  ثـ د 

ــــــــما  ــــــــة بينهــــــ ويشير باندورا     القلق بوصفظ أحد ال وام  المؤارل ءي فاعلية ال ات  وياح  أ  ال اقــــــ

لية الــ اتية  ع   سميــ  الــمثــا  الــ الب ال ي  عكسيــة  كمــا أ  قــول اعنف ا  غــالبــا ما تخفــ  درجــة الفــاع

ـــــــا  مـــــن أداء مهمة م ينة أو التحديات الم  تواجهظ أانا ال الية الم   اعنف الية اعستثارلء قيامظ  ها     يخـــ

 (.156، ص.2012)شاهين، تصاحب الخو  يمكن أ  تحد من أدائظ 

 ما ي ي مخ د يونن مصادر ف الية ال ات:وفي

 "مصادر فاعلية الذات عند "باندورا (:02)رقم  الشكل

 

 

 

 

 

 

 

 

 (51  لم.2011المصري  عبد الرحما  ) المصدر:

 

 آثار فعالية الذات: .07

ــاليـــة الـــ ات يههر تـــأايرثـــا جليـــا من  ا  أرة ـــة عمليـــات   (2019)ذكر ســـــــــــــرايـــظ وكـــالقـــاســـــــــــــم   أ  ف ـ

 ي ي: فيماأساسية  وسيتو عرض آاار ف الية ال ات عليها 

 رفية:العملية المع .1.7

 يمكن تلخيص آاار ف الية ال ات ع   ال ملية الم رفية الم  تأ   أشكاع مختلفة ءي النقاو التالية:

 مصادر فعالية الذات

 الإنجازات الأدائية

البديلةالخبرات   

 الإقناع اللفظي

 الحالة الفيسيولوجية

 الأداء أحكام فعالية الذات



 

 

32 

فعالية                                الثانيالفصل 

 الذات

ــــــتوى ف ـاليـة ال ات مرتفو لدى الفرد فإنـظ   :التوقعيـةالتـثثير على الأهداف والعمليـات  • عنـدما يكو  مســـــــ

ــابـــة الـــداعو ممـــا يؤدي     الزيـــادل ــــــور عمليـــة النهـــا  الم  تكو  لـــظ بمثـ ءي افداء وتحقيق ال ـــديـــد من   يتصـــــــ

ــــــو   اثتمــامــظالإنهــازات  كمــا يركز  ــبـــة   بــالكــامــ  ع   تحليــ  التحــدي الــ ي يواجهــظ للوصـــــــ ــــ     حلو  منــاســـــــ

وتحقيقا ل ثدا  ال موحة الم  وضـــــــــ ها  بينما يتصـــــــــور الفرد ال ي يكو  مســـــــــتوى ف الية ذاتظ منخف   

 دراتظ؛عملية الفش  ويفكر فيها نتيهة الض ف ءي م تقداتظ حو  ق

ــــــي رل ع   البيئــة  ومفهوس القــدرل التــثثير على مفهوا القــدرة • : من  ا  اعتقــاد الفرد بقــدرتــظ ع   الســـــــ

يتمث  ءي دور م تقدات ف الية ال ات ءي التأاير ع   كيفية تأوي  اففراد لقدرايهو  فب ضهو يرى أ  القدرل 

الصـــــــــ بة  بينما يرى ب ضـــــــــهو القدرل ع   مكتســـــــــبة يمكن ال م  ع   ت ويرثا  واعســـــــــتفادل من أداء المهاس 

 أساس أهها مورواة فنهدثو يفضلو  المهاس الم  تهنبهو اف  اء؛

 واعسإراتيهيات الم  يض ها اففراد من أج  تحقيق افثدا ؛ الخ د •

 التنبؤ بالسلو  المناسب؛ •

ــاءل ءي حـــ  الم  • ــة أك ر كفـ ــة المرتف ـ ــاليـ ــاففراد ذوي الف ـ ــــــكات  فـ ــاذ  القـــدرل ع   حـــ  المشـــــــ شـــــــــــــكات واتخـ

 القرارات.

 العملية الدافعية: .1.7

تحديد مســــــــــتويايها اعتقادات اففراد حو   تؤار ف الية ال ات ع   الدوافو ال قلية  الم  تســــــــــاثو ءي 

ــو أثدا  محددل لها   ف الية ذوايهو  فإذا كانا اعتقادايهو مرتف ة ســــــــيختارو  المهاس افك ر تحديا مو وضــــــ

ــــــب    ونهريــة   ويبــ لو  جهــدا كبيرا ءي أعمــالهو  ــــــرثــا كــ  من نهريــة ال زو الســـــــ ثــ د الــدوافو ال قليــة تفســـــــ

 ائج.افثدا  المدركة  ونهرية توقو النت

 العملية الوجدانية: .3.7

ــــــتوى القلق لــديهو مرتفو وأك ر   ـــــــاس المنخف  بف ــاليــة الــ ات يكو  مســـــــ    اففراد من ذوي الإحســـــــ

ـــــمة لهو بإنهاز ا ـــــة لظ  ذلع ععتقادثو بأ  قدرايهو ع تســـــــ لمهاس  ف  اعتقادات ف الية ال ات تؤار ءي عرضـــــــ

ـــــ وو والإحباطات الم  يت رض لها ثؤعء اففراد ءي   ـــــتوى الداف ية  الضـــــــ مواقف التهديد  كما تؤار ع   مســـــــ

 نحو  نهاز المهاس.

 عملية اختيار السلوك: .4.7

يُقب   تتأار عملية انتقاء الســـــــــــــلو  بف الية ال ات  وعملية ا تيار ال الب ل  شـــــــــــــ ة وافعما  الم 

ــا يتوفر لـــديـــظ من اعتقـــادات ذاتيـــة ءي قـــدرتـــظ ع   تحقيق النهـــا  ءي و   د دعمـــ  محـــد عليهـــا تتوقف ع   مـ

 .غيرد  وأداءد بصورل مناسبة
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 مستويات فعالية الذات: .08

ــيي  للفاعلية ال اتية  وثما:  (Schwarzer & Schmitz, 2005)وصـــــــــف  ــتويي  رئيســـــــ ، 2021)لشـــــــــهب، مســـــــ

 (181ص.

ــــــــات الم  تـــد  ع   أ  اففراد ذوي   يــة:الفــاعليــة الــذات . مســــــــــــتوى عــا ي من1.8 ثنـــا  ال ـــديـــد من الـــدراســـــــ

المسـتوى المرتفو من الفاعلية ال اتية يتسـمو  بإتقا  افثدا   ويفضـلو  تنفي  مهاس  ضـافية وأك ر ت لبا  

 ومبتكرل.

ة ال اتية  ويتســـــــــو الفرد ذو المســـــــــتوى المنخف  من الفاعلي . مســــــــتوى منخفا من الفاعلية الذاتية:2.8

 لمواجهة. كما يرتبد انخفاض فاعلية ال ات مو الهلو واعكتئاب والم انال من الإرثاق.بتهنبظ ل

عندما تكو  الفاعلية ال اتية عالية المســـــتوى فا  الفرد يكتســـــب الثقة ءي قدرتظ ع   أداء الســـــلوكيات الم  

د فقد ما  ذا كا   لية ال اتية ع تحدتســـاعدد ع   الســـي رل ع   الهرو  واجتياز ال قبات بنها ... فالفاع

الفرد ســــــيحاو  القياس بســــــلو  م ي   ب  تحدد  ضــــــافة     ذلع طبي ة افداء  فالمســــــتوى المرتفو للفاعلية  

ــــــتوى   الــــ اتيــــة النــــاجو عن التوق ــــات ال ــــاليــــة بتحقيق النهــــا  يؤدي بــــدورد ومن جــــديــــد     الرفو من مســـــــ

 اتية     انخفاض محســــوس ءي ب   الجهد مســــتوى الفاعلية ال الفاعلية ال اتية  وكالمقاب  يؤدي انخفاض

ويزيد ب لع من احتماعت الفشـــــــــ  وكالتا ي تد لا لتوق ات الفرد مما يؤدي     انخفاض  ضـــــــــاءي ءي مســـــــــتوى  

 الفاعلية ال اتية.

(     عــــــــــــــدل 2019 شير سراية وكالقاسم  ) :شخصية لذوي فعالية الذات العاليةالسمات ال .09

 ية الـ ات يتصف بـها الشخص الف ـا   ومنـها:  مهاثـر لفـاعل

 الثقة بالنفس والقدرات:. 1.9

ــــف الجديدل  حيث يكو    ــــــــ ــــة ت ي  صـــــــاحبها ع   مواجهة شـــــــم  المواقــــــــ ــــــــ الثقة بالنفس هي طاقة داف ــــــــ

ا ع   تحديد أ ثدافظ بنفســـــظ ويثابر من أج  تحقيقها  ويكو  أك ر  ال الب ع   اقة بقدراتظ وإمكانياتظ قادر 

ا ع   مواجهة افعما  والمهاس الص بة بيسر بالغ. صرا  ر 

 المثابرة:. 2.9

المثابــــــــــرل سمــــــــــة ف ــــــــــالة روحــــــــــها السعي  وهي ت ي  ال الب ع     راج طموحاتظ من دا لــــــــــظ     حيــــــــــز  

ــالظ من نها       اعستمراريةالوجــــــــــود  فف الية ال ات تساعدد ع   المثابــــــــــرل ءي أداء مهامظ الم  ت      وانتقــــــــ

دفها من عقبات ومواجهة حاعت  لــــــة  ش ــــــة حيويــــــة ع تفتــــــر ثمتــــــها مهما صاهــــــا  آ ر  والشخصية الف ان

 .المحب ـةالفش  والمواقـف 
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 القدرة على إنشاء علاقات سليمة مع الآخرين:. 3.9

ــــة وسليمة مو اج رين  فال الب ذو الشخصية   ــــات قويــــــــ ــــوين عاقــــــــ ــــ الية ال لبة ع   تكــــــــ ــــد فــــــــ ت تمــــــــ

الش ـــــــور   رين بما لظ من سمـــــــات المرونة و ـــــــالة تكـــــــو  لديـــــــظ القـــــــدرل ع     شـــــــاء عاقـــــــات سليمـــــــة مو اج الف 

مو اج رين   عاقاتظ قويةثو السا  الف ـــــا  لديظ ءي ث ا المجا   وكلما كانا  اعجتما ي  وال كـــــاء باعنتماء

يمـــة مـــو اج رين من شأنظ أ  ود عاقات سل  وعـــدس وج ــــــاعجتما يكلما كا  توافقـــظ أفضـــ  و اصة توافقـــظ 

 .اعجتماعيةيصيـب ال الب بالش ـور بال ـزلة 

 القدرة على تقبل وتحمل المسؤولية:. 4.9

ــــــخص يكو  مهيــأ انف ــاليــا لتقبــ    ــــدر ع   تحملهــا  ع دـــــــ ــــــــ ــــــــ ــــــؤوليــة أمر لــظ قيمتــظ  فا يقــــــــ تحمــ  المســـــــ

ــ   قدراتظ  ويقــــــــ ــــك  طاقاتظ و المسؤولية  ويبدع عند أداء واجبظ مستخدما  ــ در ع   التأاير ءي اج رين  ويتخــــــــ

قراراتظ بحكمـــة  ويثـــق اج رو  فيظ وءي قدرتظ ع   تحم  المسؤولية  وءي كونظ دخص يمكن اععتماد عليظ  

مستقبا  ويختار افثدا  المناسبــــة القــــادر ع   تحمــــ  مسؤوليتــــها و تنفيــــ ثا  و يتصــــف بالواق يــــة فيــــما  

ئتـــظ  ويحكـــو سلـــوكظ اعلإزاس الخلـــقلا  والشخـــص الســـوي ثو ال ي   تبر نفسظ  ظ أو ظرو  بي لــــــق بقدراتيت

مسؤو  عن أف الـــــــظ وتصرفاتظ ولديظ القـــــــدرل ع   تحم  المســـــــؤولية الم  تساعدد وتمكنـــــــظ من الخـــــــروج عن  

إذا توفرت  د مهتم ــــــظ  فظ وكي  أفــــــراحــــــدود  برتــــــظ     اعستفادل من  برل اج رين بما يحقــــــق التواصــــــ  بينــ ــــ

ســــتمر ما يؤدي  ث د الســــمة ءي دــــخصــــية ال لبة ســــيكو  بإمكاههو تحقيق أثدافهو وطموحايهو والنها  الم

 ع   المجتمو. بالفائدل الإيهابية

واقف التقليدية:5.9  .  المرونة في التعامل مع الم

مواقـــــــــف تف ة  ستهيـــــــــب للالفـــــــــاعلية المـــــــــر وهي من مهاثـــــــــر فـــــــــاعلية الـــــــــ ات المرتف ـــــــــة  فال الب ذو 

ــادر   ــاةلا وقـ ــظ وأثـــدافظ وفـــق ظـــرو  البيئة افكاديمية  مـــر  وإيهـ الجديدل ب ريقة مناسبـــة  وي ـــد  من نفسـ

ع   مـــواجهة المشكات غيـــر المألــــــوفة والمواقف الص بة  فيـــدر  ببصيرتـــظ افسلوب افمث  لحـــ  المشكات   

  .ءي أداء افعما ففكار الجديـدلويتقبـ  افساليب وا

 العوامل المؤثرة في فاعلية الذات: .10

 ( ال وام  المؤارل ءي ف الية     ااث مهموعات  هي:           2013صنفا الجبوري )

    أ   دراكـات فـاعليـة الـ ات لـدى ال ـالـب ءي ثـ د   "زميرا "لقـد أشــــــــــــــار  ؛التـثثيرات الشــــــــــــخصــــــــــــيـة .1.10

 المجموعة ت تمد ع   أرةو مؤارات دخصية:

 للمها  النفس   لك  منهو. كتسبة:فة المالمعر  •
 
 وذلع وفقا

 هي الم  تحدد التنهيو ال اتلا لدى المت لمي . عمليات ما وراء المعرفة: •
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 ذ أ  ال اب ال ين يركزو  ع   أثدا  ب يدل المدى أو  ستخدمو  عمليات الض د  الأهداف: •

يـــة الـــ ات لـــديهو وع   المؤارات  لمرحلـــة مـــا وراء الم رفـــة قيـــ  عنهو أههو   تمـــدو  ع    درا  فـــاعل

 وع   الم رفة المنهمة ذاتيا.

 صية.وتشم  قلق الفرد وداف ية مستوى طموحظ وأثدافظ الشخ المؤثرات الذاتية: •

 وتشم  ااث مراح : ؛التثثيرات السلوكية .2.10

 ذ أ  ماحهـة الفرد لـ اتـظ قـد مـدتـظ بم لومـات عن مـدى تقـدمـظ نحو  نهـاز أحـد ملاحظـة الـذات:  •

 .افثدا 

وت    اســـــــــتهابة ال الب الم  تحتوي ع   مقارنة منهمة فدائهو مو افثدا   الحكم على الذات:  •

 فاعلية ال ات وتركيب الهد .الم لوب تحقيقها  وث ا   تمد ع   

 اااة ردود هي:   ال ي يحتوي ع رد فعل الذات: •

 ية.ردود افف ا  السلوكية وفيها يتو البحث عن اعستهابة الت ليمية النوع −

ـــــية وفيها يتو بحث عاس يرفو من  − ـــــخصـــــــ ـــــإراتيهيتهوردود افف ا  ال اتية الشـــــــ أاناء عملية   اســـــــ

 الت لو.

 البيئية وفيها يبحث ال الب عن أ سب الهرو  المائمة ل ملية الت لو.ردود افف ا  ال اتية   −

 التثثيرات البيئية:   .3.10

ــــــوع ا1977لقــد أكــد بــانــدورا ) ــــــوعــظ النمــ جــة ءي  درا  موضـــــــ لمت لو لفــاعليتــظ مؤكــدا ع   ( ع   موضـــــــ

 الوسائ  المرئية.

 ملخص الفصل:

ــاليـــة الـــ ات أثميـــة  ــابق أ  لف ـ كبيرل لـــدى اففراد ومت ير ثـــاس محـــدد  يتبي  من  ا  ال رض الســـــــــــــ

ــــة بالنتائج  لها ااث   ــــة بف الية ال ات وأ رى  اصـــــــ ــــلو  الف ا   وتكو  لديهو توق ات  اصـــــــ ع تيار الســـــــ

ــادر تشــــــــتق منه ا  وتؤار ءي ال ملية الم رفية ل فراد  ال ملية الداف ية  الوجدانية  وعملية  أب اد وأرةو مصــــــ

 انتقاء السلو .

ـــــــاس قوي ومرتفو بف ـاليــة   وثـ ا مـا ـــــــة الحـاليـة فـإذا كـا  لـديهو  حســـــــ ين كس ع   ال لبـة ءي الـدراســـــــ

لقدرل  لثقة بالنفس  تحم  المســـؤولية واكا الســـمات الشـــخصـــيةال ات ســـنهد بأههو يتميزو  بمهموعة من 

  ووضــو أثدا ثابرل  مواجهة ما   إرضــهو من تحديات ومواقف غير مألوفة  ع   التخ يد للمســتقب   الم

محددل ووانــحة  والإركيز عليها ب مو   عكس ما يكو  عليظ ال لبة ذوي الإحســاس الضــ يف والمنخف   
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ــة  وكات وال قبات بد  الإركيز ع   بف الية ال ات  فيكو  تركيزثو موجظ نحو الصــــ  النها   وكالتا ي عُرضــ

ــــــ ـة للقلق و  ــــــكيكهو ءي قـدرايهو أمـاس اف شـــــــ ــــــائمـة وذلـع لتشـــــــ ــــــ د والإحبـاو  كمـا تكو  أفكـارثو متشـــــــ الضـــــــ

وك  ث ا يؤار ءي الســـعي لتحقيق ال ات وال موحات  واعســـتســـاس  بســـرعة للفشـــ ؛  اعلإزاسوعدس الصـــ بة 

.سيةالمختلفة والمت ددل وصوع     الفحة النفومواجهة المشكات 



 

 

 

 

  

ة    عي 
: الداف  الب  صل الي 

ة  الف  مي   الأ كادي 

ة   .01 مي  كادي  ة  الأ  عي 
ف  الداف  عرب 

 ب 

ة   .02 مي  كادي  ة  الأ  عي 
سرة  للداف 

ات  المق  ري  ظ 
 الن 

ة   .03 مي  كادي  ة  الأ  عي 
ة  الداف   ا همي 

ة   .04 مي  كادي  ة  الأ  عي 
ات  الداف   مكوي 

ة   .05 مي  كادي  ة  الأ  عي 
واع الداف  ب   ا 

ة    .06 عي 
ف  الداف 

اب  ة  وط  مي  كادي   الأ 

ة   .07 مي  كادي  ة  الأ  عي 
ة  الداف  مي 

ي  ي  ي 
رة  ف  ث   العوامل المو 

ة  ال  .08 عي 
وي  الداف 

ف راد من  د  ص الأ 
صائ 

ة  خ  ة  العالي  مي  كادي   أ 

ة   .09 مي  كادي  ة  الأ  عي 
ار الداف  ي   ا 

ة   .10 مي  كادي  ة  الأ  عي 
ارة  الداف  ي  ات  است  ي  ح  ي 

راي   اسي 
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 الأكاديمية
 تمهيد:

ــية  ــيو المهمة ءي ال لوس النفســــــ ــية  ت د الداف ية افكاديمية من المواضــــــ ــاســــــ والإربوية وهي ضــــــــرورل أســــــ

وشـــرو مهو لحدوث الت لو باعتبارثا حالة تســـتثير ســـلو  المت لو ســـواء  كا  ذلع ع   المســـتوى الدا  ي أو  

ســتمرارية ءي أداء النشــاو  فنهدثو  الخارجي  وت م  ع   توجيهظ نحو ثد  محدد ووانــن  كما تضــمن اع 

ــة لــــدى المت لمي   و  ــة الــــداف يــ ــائــــ  يهتمو  بهوانــــب تنميــ ــــــــــارع الهــ ــة والتســـــــ ــــــــــة ءي ظــــ  عصـــــــــــــر الم رفــ ــاصـــــــ  ــ

للتكنولوجيا  وءي ث ا الإطار  ســـع  ال ديد من الباحثي      مســـايرل ث ا التقدس والروي ال ي  شـــهد ال الو 

ــتثـــارل داف يـــة  ــــ ــــــإراتيهيـــات حـــديثـــة عســـــــ ال لبـــة نحو الت لو  ومن أحـــدث البـــاحثي  ءي موضـــــــــــــوع لإيهـــاد اســـــــ

ا   صـــــــاحبا نهرية التقرير ال اتلا الم  ت تبر من أوســـــــو النهريات ان الداف ية افكاديمية "د ســـــــ   وريا " تشـــــــار 

ــــ   و  ــــلو ك  من "د ســـــــ ــــ ر بالكفاءل من  ا  ت لبظ ع   التحديات الم  حيث  ســـــــ ريا " بأ  الفرد المت لو  شـــــــ

ــا والمت ة  ث ا اف ير يه   ال الب  تواجهظ  والم  يتمكن  من الســــي رل عليها مما يولد لديظ الشــــ ور بالرضــ

 واص  ويثابر ع   السلو  المت لو.ي

فمن  ا  ث ا الفصـــــــــ  ســـــــــنحاو  الت رق فثو ال ناصـــــــــر الم  تت لق بمت ير الداف ية افكاديمية   

 صر.  الم  ارتأينا بأهها تخدس الدراسة الحالية ع   سمي  ال كر ع الح

 :(Academic Motivation) تعريف الدافعية الأكاديمية .01

يــة افكــاديميــة محور اثتمــاس ال ــديــد من البــاحثي  ع   ا تا  توجهــايهو  كــا  وعزا  مفهوس الــداف 

الفكرية والنهرية  وطبي ة ث ا المفهوس من حيث ت قيد مكوناتظ  صـــــــــــــائصـــــــــــــظ  بالإضـــــــــــــافة     اســـــــــــــتخداس  

ـــياق ـــ لحات أ رى ءي نفس الســـــــ ـــي   فمن بي   مصـــــــ كالداف ية للت لو  الداف ية للإنهاز  وداف ية التحصـــــــ

 ناولا ث ا المفهوس لتوضيحظ ما ي ي:الت ريفات الم  ت

( الداف ية افكاديمية بأهها: "مفهوس نهري  ســــــتخدس لتفســــــير المبادرل والمثابرل ءي 1987)  بروءي   ر 

دراســــة  ويســــتخدس مفهوس داف ية ال لبة  الســــلو  و اصــــة الســــلو  الموجظ نحو ثد  وءي ن اق  جرل ال

ــــــير الدرجة الم  يقوس  ، 2015جبر ســــــــــــعيد، )ءي الموقف الصـــــــــــــفلا"  انتباثهوال لبة باســـــــــــــتثمار  عندثالتفســـــــ

 .(125ص.

حــالــة دا ليــة تحر  أفكــار وم ــار  المت لو ووعيــظ   بــأههــاالــداف يــة للت لو  (Viau, 1997) كمــا   ر 

  (.  12، ص.2011)دوقة وآخرون، صو      حالة تواز  م رءي" وانتباثظ وتحثظ ع   مواصلة افداء للو 

ــــــتثــارل دا ليــة تحر  المت لو  1993)وي ر  الم ــاي ــة وآ رو   ( الــداف يــة للت لو ع   أههــا "حــالــة اســـــــ

  ."ت ليم   شــــــإر  فيظ قصــــــد  شــــــباع دواف ظ للم رفة وتحقيق ذاتظعســــــت ا  أقصــــــ   طاقاتظ ءي ك  موقف 

 .(12، ص.2011)دوقة وآخرون، 
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( بـــأههـــا "حـــالـــة دا ليـــة لـــدى المت لو تحر  أفكـــارد ووعيـــظ وتـــدف ـــظ نحو 2008) ســـــــــــــ يـــد وت رفهـــا جبر

الموقف الت ليم  والقياس باف شــــــــ ة الم  تت لق بظ  واعســــــــتمرار ءي ث د اف شــــــــ ة الم  تحقق الت لو لديظ  

ــالــــة التنــــاغو مو الموقف الت ليم  وتحقق لــــظ التكيف مو ال ــالــــظ     حــ ـــــــ ــيــــة"  وتســـــــــــــهو ءي  يصـــــــ ــــ بيئــــة المــــدرســـــــ

 (.126ص.)

  شـــــــــــــــاطـــات لإنهـــاز ال ـــالـــب تـــدفو قول بـــأههـــا: " افكـــاديميـــة الـــداف يـــة (2009) أبو عوادكمـــا   ر  

 (.148ص.، 2015بوقصارة، حمري و )الجهد"  وتستحق م    ذات أكاديمية

ة  ( ع   أهها: "دافو مركب يوجظ ســـلو  الفرد كلا يكو  ناوحا ءي اف شـــ 2007)وقد عرفها ب   يو س 

ــلـة   لامتيـازالم  ت تبر م ـايير  ــــ ــــــحـة أو محـددل. أو هي المحصـــــــ ـــــــ  فيهـا وانـــــــ والم  تكو  م ـايير النهـا  والفشـــــــ

 .(147)ص.النهائية لل اقة بي  دوافو النها  ودوافو تهنب الفش  والتفاع   ها" 

 يهظتوج ع   وت م  المت لو ســــــــــلو  تســــــــــتثير دا لية حالة " بأهها( 2016وزا لا )اليازيدي ولوي رفها 

 الداف ية افكاديمية لمقياس مؤشــر وال شــرين الثمانية  ا  من عليها  ســتد  .لنفســظ  ســ رد ثد  نحو

 (.68)ص." (Vallerand et al, 1989) لـــــــــ الجام ية للدراسات

( الــدافو     الإنهــاز ع   أنــظ: "حــاجــة الفرد     الت لــب ع   ال قبــات والكفــا   2012 ر  م مريــة ) 

ســــــــــي رل ع   التحديات الصــــــــــ بة والمي      وضــــــــــو مســــــــــتويات مرتف ة من افداء  والســــــــــعي نحو  من أج  ال

   .(89، ص.2020)مسغوني، ظبة شديدل مستمرل" تحقيقها  وال م  بموا

الــــداف يــــة للت لو أو الــــداف يــــة افكــــاديميــــة قــــد ا تلفــــا بــــا تا  المــــدارس  كمــــا نهــــد أ  ت ريفــــات 

 (292، ص.2011، محمد)صالح  نها:النفسية الم  تونن ماثيتها  ومن بي

: الحالة الدا لية أو الخارجية لدى المت لو الم  تحر  ســـلوكظ وأدائظ وت م  من وجهة النظر الســـلوكية ⬧

 غاية.ع   استمرارد وتوجيهظ نحو ثد  أو 

حــالــة دا ليــة تحر  أفكــار وم ــار  المت لو وكنــاد الم رفيــة ووعيــظ وانتبــاثــظ    من وجهــة النظر المعرفيــة: ⬧

 ن عليظ لمواصلة أو استمرار افداء للوصو      حالة توزا  م رفية.تل

: حالة اســـتثارل دا لية تحر  المت لو عســـت ا  أقصـــ   طاقاتظ ءي أي موقف  من وجهة النظر الإنســـانية ⬧

 ليم   شإر  فيظ  ويهد       شباع دواف ظ للم رفة ومواصلة تحقيق ال ات.ت 

ثـارل  تتمثـ  ءي الحـالـة  فكـاديميـة أحـد دوافو النشـــــــــــــاو واعســـــــــــــتممـا ســـــــــــــبق ذكرد يتبي  بـأ  الـداف يـة ا

الدا لية أو الخارجية لدى ال الب من أج  القياس بنشــــــاطات أكاديمية مختلفة ذات م    تســــــتحق الجهد 

ــــــــا لانتبـــاد للموقف الت ليم  والإقبـــا  عليـــظ   والمثـــابرل لتحقيق التفوق والنهـــا   ثـــ د الحـــالـــة تـــدف ـــظ أيضـــــــ

 ر اثتماماتظ مما يه لظ  ستمر ءي ث د النشاطات مو  ف  حالة التوتر والقلق لديظ.بشك  موجظ وتستثي
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احتلا الداف ية حيزا كبيرا من البحث والدراســـة ءي القر  ال شـــرين و اصـــة ءي ال قود اف يرل منظ   

ــــــيـة  وذلـع  ممـا أدى     بنـاء نهريـات الـداف يـة ع   نحو مســـــــــــــتقـ  عن الم ــــــخصـــــــ فـاثيو وافب ـاد اف رى للشـــــــ

لوايق ب ملية الت لو اعإرافا بدورثا وأثميتها ءي تفســـــــــير الســـــــــلو  الإ ســـــــــا لا وتشـــــــــكيلظ وت ديلظ  وارتباطها ا

 والت ليو الصفلا  وفيما ي ي عرض لب   اعتهاثات النفسية ءي تفسير الداف ية للت لو:  

 . نظرية التقرير الذاتي:1.2

ــو للتقرير ال اتلا ع   أنظ يحدث نتيهة  قرير ال اتلا بو  ســـــــمة مفهوس الت صـــــــف ســـــــلو  الفرد الخاضـــــ

 يهـابيـة عن ذاتـظ. تتهســــــــــــــد ثـ د الحـالـة الإيهـابيـة ءي لـدوافو عـاطفيـة  وم رفيـة تـدف ـظ للحفـاا ع   حـالـة 

ــيــة المشـــــــــــــكلــة لنهريــة التقرير الــ اتلا ع   اعتبــار   النهر للــ ات ع   أههــا كفؤل وف ــالــة. وعليــظ تقوس الفرضـــــــــــ

 عن طريق الحاجة للش ور بالكفاءل والش ور بأنظ مصدر لسلوكاتظ الخاصة.ا
 
 لسلو  الفردي محفزا

فـــإ  ثنـــا  أنواع مختلفـــة من الـــداف يـــة يمكن التمييز بينهـــا حســـــــــــــــب   وفقـــا لنهريـــة التقرير الـــ اتلا  

ااث فئات    درجة التقرير ال اتلا ال ي  شــك  أســاســا للســلو . ويمكن تقســيو ثاتظ افنواع من الداف ية    

ـــــــــ  من التقرير الــــ اتلا  وهي: الــــداف يــــة الــــدا ليــــة  الــــداف يــــة الخــــارجيــــة   ــيــــة مرتبــــة ع    د متصـــــــ ــــ رئيســـــــ

 والاداف ية.

ت ر  الـداف يـة الـدا ليـة ع   أههـا الميـ  للمشـــــــــــــاركـة ءي  شـــــــــــــاو مـا من أجـ  المت ـة   الـدافعيـة الـداخليـة: •

 اعقتناع والش ور بالرضا المازس لممارسة ث ا النشاو.

( الشـ ور  1ثنا  اانا  من اعحتياجات الهامة الم  يت ي   شـباعها لخلق الداف ية الدا لية: ) جديو 

( الشـ ور بالكفاءل. قاس "فاليراند" بإعداد تصـنيف  2قابة )الحاجة تقرير ال اتلا( و)أ  السـلو  قد تو دو  ر 

 ااثلا للداف ية الدا لية كما ي ي:

ث عندما يمارس الشـخص  شـاطا من اج  الشـ ور ءي حدت الدافعية الداخلية الخاصـة بالمعرفة: ✓

 المقاس افو  بالمت ة والرضا عند ت لو أو القياس بف  ء جديد.

تحدث عند القياس بنشاو من أج  الش ور بالمت ة والرضا    ة الداخلية الخاصة بالإنجاز:الدافعي ✓

 الناتج عن  لق    ء ما أو الش ور بالف الية والكفاءل.

عنـدمـا يقوس الفرد بنشــــــــــــــاو من أجـ  الإحســــــــــــــاس بـالمت ـة   ة:ة الخـاصـــــــــــــة بـالإثـار الـدافعيـة الـداخلي ـ ✓

 النشاو. )وأحاسيس أ رى( الم  تمنحظ  ياد مشاركتظ ءي ث ا

: ت ر  الداف ية الخارجية ع   أهها المي  للقياس بنشـاو م ي  دو  اعثتماس أسـاسـا  الدافعية الخارجية •

 ر سارل أو من أج  تهنب عواقب و يمة.بظ. وعليظ يتو تنفي  النشاو من أج   حداث آاا
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لخارجية     اااة  ( تو تقسيو الداف ية ا1985ءي  طار نهرية ال زس ال اتلا الم  وض ها د س   وريا  )

 أنواع من الداف ية بناء ع   درجة استب ا  افسباب الم  تدفو بالفرد فداء النشاو:

واســــ ة أســــباب  ارجية  كو ءي الســــلو  بيتو فيها التح الدافعية الخارجية ذات الضــــبح المحدد: ✓

 
 
. وتههر  مســـــتب نة بصـــــورل كافية لتمنة تحديدا للنشـــــاو. وكالتا ي   شـــــار  الفرد ءي النشـــــاو طوعا

 مثا عندما   تقد ال الب أ  النتائج افكاديمية مهمة من أج  ني  الشهادل.

ــــ  الدافعية الخارجية ذات الضــــــــــبح مندمج: ✓ ــــلو  بواســـــــ ة قيود  ارجية  يتو فيها التحكو ءي الســـــــ

الفرد لضــــــ وطات دا لية يفرضــــــها الفرد ع   نفســــــظ. وتحدث مثا عندما   مســــــتب نة. يخضــــــو فيها

 يدرس المت لو لتهنب الش ور بال نب ب د الحصو  ع   نتائج سيئة ءي اعمتحانات.

مراقبة  ارج الفرد. وتحدث  يخضـــو الســـلو  لمصـــادر  الدافعية الخارجية ذات الضـــبح الخار ي: ✓

و  ع   مكــافــأل من والــديــظ أو ف  ثؤعء يهبرونــظ  دمــا ينهز ال ــالــب عملــظ من أجــ  الحصـــــــــ ــــمثا عن ــ

 ع   ذلع.

ت ر  الاداف ية بأهها الحالة الم  تميز الفرد ال ير قادر ع   التنبؤ وشــر  اجاار المإرتبة عن   اللادافعية: •

 .افسباب الكامنة وراء ث ا اف ير سلوكظ  بحيث يكو  غير قادر ع    درا 

يمكن مقارنة الاداف ية بالشـــــ ور ب دس افثلية وكاعســـــتســـــاس المكتســـــب  أو حم  بالعجز المكتســـــب  

ك لع  ثو نتيهة مباشــــــــرل لإســــــــناد ال الب للصــــــــ وكات الم  يواجهها فســــــــباب دا لية  مســــــــتقرل وع يمكن 

ــــــ ور عنـد ال ـالـب الـ  ــــــي رل عليهـا. يت ور ثـ ا الشـــــــ ــــــي رالســـــــ ع   النتـائج   ي يرى أ  أف ـالـظ ع يمكن أ  تســـــــ

 ع ياح  وجود عاقة بي  ما يف لظ وكي  نتائج أف الظ. المتحص  عليها عندما

   الاداف ية تحدث نتيهة لبناء دـــخصـــ   واجتما ي ءي أوســـاو ال اب ال ين يواجهو  صـــ وكات.  

ـــية ولكنظ نتي ـــخصـــــــ ية.  نظ  هة لت لو ال الب أ  جهودد غير مهدوكالتا ي فإ  افمر ع يت لق بميزل طبو أو دـــــــ

 ت رقا من الش ور ب دس السي رل ال ي يمكن أ    يشظ ال الب.ع   افرون الشك  افك ر 

ــتســـــــاس  الم( أو يههر ءي  ــتســـــــاس الناجو عن ذلع أ  يمس مهاع ب ينظ )اســـــ يمكن للشـــــــ ور باعســـــ

ــــاس عاس( ع   المناخ الدافعي ع   الإدرا   ــــتســـــــ فحي  يتو اعجتما ي وأارد ع   الاداف ية. عدل مواقف )اســـــــ

يبــدو ال مــ  أك ر أثميــة من مهرد الحف   وعليــظ  فـإ  اف  ــاء تمثــ  جزء من   تب   منــاخ التحكو  عنــدثـا

ال ملية الت ليمية  مما يحد من تركيز ال اب ع   الكفاءل الم يارية. وع   ال كس من ذلع  عندما  ســــــــــود  

 قة بالنفس  عندما يد   المت لو ءير  والخ أ يتســــــــــمب ءي انخفاض ءي الثمناخ تنافســــــــــ    فإ  افنا  ســــــــــي 

ــــــمة بت زيز   ــاثو ءي ت ور الاداف يـــة.    الم لو الـــ ي    لا افولويـــة لمنـــاخ التحكو   ســـــــ ــــــ  عـــاقـــة ذاتيـــة تســـــــ



 

 

42 

الدافعية                            الفصل الثالث

 الأكاديمية
ــــــي ور ثؤعء أكبر قـــــدر من الـــــداف يـــــة ذات التقرير الـــــ اتلا   ــــــ ور بـــــالكفـــــاءل لـــــدى طابـــــظ. عنـــــدمـــــا ســـــــ الشـــــــ

  ر ءي مهمة الت لو.وسيواصلو  أك

 تي:لة للعزا الذاالسلسلة المتص •

(  أنظ يمكن ترتيب مختلف أنواع الداف ية ع   أساس درجة تقريرثا ال اتلا. 1985يرى د س   وريا  )

تملع الداف ية الدا لية أع   درجة من ال زس ال اتلا أو من اعســتقالية )القدرل ع   اع تيار( فهها تشــك   

ـــلوكيات الم ـــاس الســـــــ ـــك  حر والم  تتو من أج  اأســـــــ خارجية ذات  لمت ة  او يأتلا ب دثا الداف ية البادرل بشـــــــ

الضـــــبد المحدد  الداف ية الخارجية ذات الضـــــبد المســـــتدمج والداف ية الخارجية ذات الضـــــبد الخارجي. 

ــة. حيـــث تته   ثـــ د اف يرل حي  ع   ر  الشـــــــــــــخص أو لو   ـــد   ر    ونهـــد ع   ال ر  اج ر الاداف يـ

لق الفرد ســلو الســلســلة  كلما كانا  ياب المراقبة(. وكالتا ي  كلما تس ــباب الم  تدف ظ للقياس ب م  ما )غافس ــ

 داف يتظ ذات تقرير ذاتلا.

ــــــبد الــدا  ي ارتبــاطــا وايقــا بتوفر ااث حــاجــات اعتبرثــا منهرو   يرتبد ترتيــب مختلف مراحــ  الضـــــــ

لية  الحاجة     لحاجة     الش ور بالكفاءل والف انهرية التقرير ال اتلا ع   نحو "باندورا"  ضرورية وهي: ا

حــاجــة     اعنتمـــاء     مهموعــة مرج يـــة. حيـــث يتو من  ا  ثــ د اعحتيـــاجــات الثااــة  اعســـــــــــــتقاليـــة  وال

ــــــكـا  افك ر تقريرا ذاتيـا من الـداف يـة وكروز نمـاذج الـداف يـة المكيفـة. ، ص ص.  2022)بوعلي،  ت وير افشـــــــ

176-177) 

  السلوكي: . المنحنى2.2

ــة   ور ثـــــ ا المنح   ترجو ( أ  جـ ــــ2000يـــــ كر أحمـــــد ) ــــــــ     اففكـــــار الم  تحـــــدث عنهـــــا أعاس المـــــدرســـــــ

ــــــكيهر" وغيرثو  حيـث افإرض ثـ ا اعتهـاد أ  الـداف يـة نحو   ــــــلوكيـة مثـ  "بـافلو " و"ارونـدايـع" و"ســـــــ الســـــــ

   الت ليو حالة تســــي ر ع   ســــلو  الفرد  وتههر ع   شــــك  اســــتهابات مســــتمرل ومحاوعت موصــــولة  هد

 الم لوب. الحصو  ع   الت زيز 

 . المنحنى المعرفي:3.2

ــلوكلا   1997يقو  البي ي وآ رو  ) ( أ  الم رفيي  طوروا نهريتهو ءي الداف ية كردل ف   لاتهاد الســ

 ذ   تقد علماء النفس الم رفيو  أ  السلو  محدد بواس ة التفكير وال مليات ال قلية  وليس عن طريق  

ــلوكيو   فهو ي الت زيز وال قاب كما ــ ــلو  يبدأ وييرى الســـــــ ــ ــــ ة الخ د وافثدا   رو  أ  الســـــــ نتهو بواســـــــ

والتوق ـــات والتفســـــــــــــير  وأ  أحـــد اعفإراضـــــــــــــــات الم  يقوس عليهـــا اعتهـــاد الم رءي ءي الـــداف يـــة أ  النـــاس ع  

 حداث. ستهيبو  للمثيرات الخارجية والشروو البيئية ب ريقة تلقائية  ولكن بناء  ع   تفسيرايهو له د اف 
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   لإنساني:. المنحنى ا4.2

ــيــة للفرد  والقــدرل ع   اع تيــار واتخــاذ   ــــ ــــــخصـــــــ ــــــحــاب ثــ ا المنح   يركزو  ع   الحريــة الشـــــــ    أ ـــــــ

القرارات والسعي ال اتلا للنمو والت ور  كما تركز النهريات الإ سانية ع   النهرل الكلية للإ سا  وضرورل  

ــــــد ورو   بـدع من الت ـامـ  م ـظ بـاعتبـارد كا متكـاما يتكو  من  قـ  ثو  الت ـامـ  م ـظ بـاعتبـار ال عقـ  وجســـــــ

افســـــــــــــاس )النهريـة الم رفيـة( أو أ  الجســـــــــــــو ثو افســـــــــــــاس )النهريـة الســـــــــــــلوكيـة(  وأكـد كـ  من "مـاســـــــــــــلو"  

 و"روجرز" ع   أثمية توجظ الإربية نحو مساعدل الإ سا  ع    شباع حاجاتظ وتحقيق ذاتظ.

 . المنحنى المعرفي الاجتماعي:  5.2

ــانـــــدورا" ) يرى   ــــbandura"بـــ ـــــــــــب مـــــا ذكرد د أع( أحـ وجود   ( woolfolk, 1987)اس ثـــــ ا المنح   حســـــــ

ــادر يتكو  من اففكار والتوق ات حو  النتاجات الممكنة من   ــي  للداف ية؛ أو  ث د المصـــ ــاســـ مصـــــدرين أســـ

ت  فضا عن  السلو   حيث يتخي  الفرد النتائج المستقبلية بناء ع    براتظ السابقة وما يتب ها من مإرتبا

ت بإحســــــاس الفرد بالكفاية ال اتية  والمصــــــدر الثا لا من وجهة نهر  رين  وتتأار ث د التوق اماحهتظ لا 

"بــانــدورا" يرتبد بوضـــــــــــــو افثــدا  حيــث تصـــــــــــــبة م ــايير لتقويو افداء  ومن  ا  الجهود الم  نبــ لهــا نحو  

المتوق ة ءي حالة   نها   والنتاجات السلبيةتحقيق افثدا  نتخي  النتاجات الإيهابية المتوق ة ءي حالة ال

  وعندما نحقق ث د افثدا   ش ر بالرضا والإشباع  وما نلبث أ  نرفو من مستوى م اييرنا ونضو  الفش 

 (296، ص.2011، محمد صالح) أثدافا جديدل.

وي تقد "باندورا" بأ  عوام  الخ د والفاعلية ال اتية لها دور بارز ءي الداف ية  فالخ د تشـــــــتم   

 حددل لدى الفرد ت د بمثابة محركات للداف ية نحو افداء لفإرات مختلفة.  ع   وجود أثدا  م

  الحصـــــــــو   أما الفاعلية ال اتية فإهها تشـــــــــير     اعتقاد الفرد بأنظ قادر ع   التمكن من موقف م ي

ــتويايها. ، ص  2007)بني يونس،  ع   فوائد  يهابية  فالخ د والفاعلية ال اتية تختلف بي  اففراد ءي مســـــــ

 (         109-108 ص.

 . نظرية التوقع "أتكينسون":6.2

ــــــو " لــــدافو الإنهــــاز نهريــــة لتقييو التوق ــــات فنــــظ افإرض بــــأ  الميــــ  نحو   كــــانــــا نهريــــة "أتكينســـــــ

 ي  لظ عاقة بقول التوقو )اععتقاد( بأ  الســـــــــــــلو  ســـــــــــــو  يؤدي     نتائج محددل   اعنخراو ءي  شـــــــــــــاو م

ة ثـ د النتـائج بـالنســـــــــــــبـة ل فراد  وكـالتـا ي فـإنـظ من المتوقو بـأ  يقـدس بـالإضـــــــــــــافـة     ذلـع فهنـا  أثميـة لقيم ـ

ــــــو  يحققو  النـاس ع   اعنخراو ءي مواقف لهـا عاقـة بـالإ  أثـدا   نهـاز كنتيهـة ععتقـادثو بـأههو بـ لـع ســـــــ

 محددل يرجو  تحقيقها.
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بـالإنهـاز   " ءي نهريـة الإنهـاز كرمز الميـ  لاقإراب من أو تهنـب المواقف ذات ال اقـةTaتســـــــــــــتخـدس "

هو افبحــاث ركزت ع   المت يرات الــدا ليــة وكــالرغو من أ  ثــ ا الميــ  يتــأار بــالمكــافــلات الخــارجيــة   ع أ  م 

 يصاحب الفش . مث  الفخر ال ي يصاحب الإنهاز أو الخج  ال ي 

 يتو النهر     المي      اعقإراب من أو تهنب حاعت الإنهاز ع   أنظ نتيهة فرة ة مت يرات:

  (؛Motive to successها  )الن دافو -

  ؛(Motive to avoid failureالدافو لتهنب الفش  ) -

   ؛(Probability successاحتمالية النها  ) -

 (.Incentive value of successالنهاحات )قيمة الحافز لتحقيق  -

ــية مســـــتقرل تختلف ءي قويها من     تبر ك  من دافو النها  ودافو تهنب الفشـــــ   صـــــائص دـــــخصـــ

ــخ ــ ــبة ل فراد ءي حاعت مختلفة  فكا الداف ي  يتوادـــــــ ــ  بالنســـــــ
 
ــميا ــ ــــب  ص آ ر   ع أهها اابتة  ســـــــ جدا  بنســـــــ

الخبرات الســـــــــــــابقة ءي الحاعت المت لقة بالإنهاز؛ أما  مختلفة با تا  افدـــــــــــــخالم وذلع بســـــــــــــمب ا تا  

 نها  وقيمة الحافز.تحديد قول الدافو لاقإراب من أو تهنب حالة ما عن طريق ك  من مت ير احتمالية ال

وع   ال كس من اعســــتقرار النســــ   الموجود ءي دافعي النها  وتهنب الفشــــ   فإ  احتما  النها   

تختلف من حــالــة     أ رى  مو التــ كير بــأ  مت ير احتمــا  النهــا  ثو تقــدير وقيمــة الحــافز ت ــد مت يرات 

دل.    القيمة التحفيزية للنها  هي الشــــخص ال اتلا للنها  )الحصــــو  ع   الهد  المنشــــود( ءي حالة محد

ا.    قيمة تحقق الهد  ف ليًّ

ــــــبـة ل ثـدا  الـدا ليـة مرتب ي  ع ــيـا بب ضـــــــــــــهمـا  ُ  تقـد بـأ  دافو النهـا  وقيمـة الحـافز بـالنســـــــ كســـــــــــ

ا قيمة تحقيق الهد  المنشود؛ وكلما كانا المهمة  
ّ
الب    أي أنظ كلما كانا المهمة سهلة التحقق  كلما قل

 قيمة النها . أص ب  كلما زادت

ــبـــة للمهمـــات ذات الصـــــــــــــ وكـــات  وعنـــد ا تبـــار ال اقـــة بي  احتمـــا  النهـــا  وقيمـــة الحـــافز بـــالنســـــــــــ

  فقد تبي  أ  المهاس متوســــــ ة الصــــــ وكة هي مهاس ذوات محفزات  المختلفة  ظهر نمد جديد مثير لاثتماس

ــهلة جدا أو صــــــــ بة جدا.  أقوى )لاقإراب من أو تهنب حاعت  نهاز م ينة( من تلع الم  تكو  محفزايها ســــــ

 (2010)العوالمة، 

 :أهمية الدافعية الأكاديمية .03

ا ممــا ذكرد كــ  من 
 
صــــــــــــــالن  و  (2008)ســـــــــــــ يــد ر جبيمكن تلخيص أثميــة الــداف يــة افكــاديميــة ان اقــ

 فيما ي ي:  (2011) محمد
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ا من عناصــر التدريس بصــفة  اصــة وعنصــر ذو أثمية بال ة ءي ال - ا أســاســي   ملية ت تبر الداف ية عنصــر 

 الت ليمية الت لمية؛

ــــــهـاس     درجـة كبيرل ءي تحقيق افثـدا  المرجول منهـا لـدى   - ت مـ  ع   زيـادل فـاعليـة عمليـة التـدريس والإســـــــ

 المت لو؛

ت تبر من أك ر المت لبــات القبليــة أثميــة للت لو  حيــث ينهر ال ــديــد من ال لمــاء والبــاحثي      الــدوافو   -

هها افســاس ال ي   تمد عليظ ءي تكوين ال ادات والميو  والممارســات  ع   أهها مصــدر لل اقة المشــرية  وأ

 افثدا  المنشودل؛ ل فراد  وهي القوى الم  تقف وراء ت دي  السلو  وتوجيهظ نحو

ــــــمـة ءي الت لو   ذ وجـد البـاحثو  أ  ثنـا  عاقـة   - ـــــــايـا الحـاســـــــ ت تبر  اـارل الـداف يـة للت لو  حـدى القضـــــــ

ــــــهو ءي تكوين  يهــابيــة قويــة بي  الــداف يــة و  ــــــيــ   وأكــدوا بــ لــع أ  داف يــة ال لبــة تســـــــ ــــــتوى التحصـــــــ مســـــــ

  يهابية نحو الجام ة؛ اتهاثات

اففراد وم رفة الكثير من تصـــرفايهو  وذلع لدورثا ءي توليد ســـلو   كما ت تبر الداف ية افســـاس لم رفة  -

  شاطظ. استمرارالمت لو وتوجيهظ وضما  

ــــــيف افزيهــاوي  ثــامــا يتفــاعــ  مو محــددات  الــداف يــة تمثــ  عــاما  ( ءي ثــ ا الصــــــــــــــدد أ 1991) ويضـــــــ

ــــف  وهي تمث  القول الم ــــلو  افدائلا ال ي يبديظ ال الب ءي الصـــــــ ــتثير  ال الب ليؤار ع   الســـــــ ــ   تحر  وتســـــــ

ال الب لكلا يؤدي ال م  المدريــ    أي قول الحماس أو الرغبة للقياس بمهاس الدرس  وث د القول تن كس ءي 

الب  وءي درجة مثابرتظ واستمرارد ءي افداء  وءي مدى تقديمظ ففض  ما عندد  كثافة الجهد ال ي يب لظ ال 

 (83، ص.2015)الموسوي، من قدرات ومهارات ءي الدرس. 

ع   المت لو ءي مها  ت لمظ وســــــــــلوكظ   ذ توجظ الســــــــــلو    آاارثاتبرز أثمية الداف ية من  ا  دراســــــــــة 

ــــــهو ءي زيـادل الجهـد وال ـاقـة والمبـادرل والمثـابرل لـدى المت لو  وتزيـد من قـدراتـظ ع     نحو أثـدا  م ينـة  وتســـــــ

ــتالموقف الصــــــــفلا  مما يؤدي    م الجة الم لومات  الم  تن كس ع   أدائظ ءي وى تفاعلظ الصــــــــفلا     رفو مســــــ

ــيلظ الت لم     ــيوتحصــ ــاســ ــة الداف ية أســــاس مهو لفهو الســــلو  وتوجيهظ كما هي أســ ة فهو الحاجات  ودراســ

 (208، ص.2015 فوع،)الر  والدوافو والميو .

 مكونات الدافعية الأكاديمية: .04

ــاميدافو الإنهاز من أنواع وأنماو متباينة من الســــلو   ومنها:  يتشــــك  ، ص 2012، )مصـــطفل الشـ

 (856-855ص. 

      مستوى الإنهاز ال ي يرغب ال الب ءي الوصو   ليظ.الطموح الأكاديمي:  •
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 لإ جاس عنظ.للإقداس نحو الهد   وعن ميلظ لوي بر عن مدى زيادل مي  الفرد التوجه للنجاح:  •

 أعما .  بر عن ش ور ال الب بدافو قوي وكحماس فيما  سند غليظ من التوجه للعمل:  •

 وهي ش ور ال الب بمي  فوي ]قوي[ لإحراز النها  ءي ك  ما يقوس بظ من أعما . الحاجة للتحصيل: •

 ت.ا  وح  المشكا والفهو والإتقهي حاجة الفرد للم رفة  الحافز المعرفي: •

 الم رفة. اكتسابعبارل عن مثابرل ال الب ل م  ما ليس بدافو  إعلاء الأنا: •

ــــــي رل ع   أعمــا  م لوب منــظ ت لمهــا ءي المواقف  عب ــ :الانتمـاءالحـاجـة إ ى  • ارل عن محــاولــة ال ــالــب للســـــــ

 الت ليمية.

ــــية غير مريحة تركز ع   افناالانتهازية -النزعة الوصــــــــــولية • ــــو بتد لا  : وهي حالة نفســـــــ وحب ال ات وتتســـــــ

 الداف ية.

 .  واعجتما ي: وهي حالة ش ورية تنهو عن ذاتظ ومحي ظ افسري العاطفي الاستقرار  •

ــــــيكولوجي افمريكلا "جوي بو  جلفورد" ) ( أ  الـــدافو     الإنهـــاز اااـــة مت يرات  1959كمـــا يرى الســـــــ

 تبي  الفروق الفردية ءي الرغبة ءي النها   وهي: 

 ؛  General Ambitionال مو  ال اس  -

 ؛Persistence   المثابرل -

 .Endurance اعحتما  -

    افداء الســـــــــــــريو للمهــاس  والإتقــا  ءي ال مــ   ويتضـــــــــــــمن الــدافو     الإنهــاز كــ لــع الرغبــة والميــ  

أفضــــــــــ  ال رق للإنهاز  والتنافس  والتميز وتحم  المســــــــــؤولية  ويشــــــــــم  الدافو للإنهاز عددا من   وا تيار

هـا: م رفـة الهـد   الســـــــــــــعي الجـاد     تحقيقـظ  جودل افداء  ت ـديـ  المســــــــــــــار  الضـــــــــــــبد الـ اتلا. المكونـات من

 (90، ص.2020)مسغوني، 

( من الدراســـــات ال ركية النادرل حو  موضـــــوع مكونات  1993وت تبر الدراســـــة الم  قاس  ها "مرزوق" )

ــــــتــظ ع   مفهوس التوقو الــ ي جــاء بــظ ور من   " والــ ي Atkinson" الــداف يــة  فقــد اعتمــد البــاحــث ءي دراســـــــ
ُ
ط

لباحثي  تفســــــر من  (. فالداف ية للت لو حســــــب ثؤعء ا1993) وزمائهما ءي" Eccles & Wigfield " طر    

   (67، ص.2011)دوقة وآخرون،  ا  ااث مكونات أساسية: 

يـــة  يتمثـــ  ثـــ ا المكو  ءي مـــدى أدرا  ال ـــالـــب بـــأ  لـــديـــظ القـــدرل الكـــاف (:expectancyمكون التوقع ) ✓

ن   بر عن مفهوس التوقو بمفهوس  للقيــــاس بــــال مــــ  واف شـــــــــــــ ــــة الم لوكــــة منــــظ. وثنــــا  من البــــاحثي  م

" وال ي تو اســـتخدامظ ءي كثير من الدراســـات حو  الداف ية  Banduraالف الية ال اتية ال ي جاء بظ "
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 ا  ســــــــــنة  " ءي مها  الت لو المدريــــــــــ   Schunkالدراســــــــــات الم  قاس  ها الباحث "للت لو  اصــــــــــة تلع 

(1991.) 

ويشـــــــتم  ث ا المكو  ع   أثدا  ال اب واعتقادايهو حو  أثمية وفائدل   (:valenceمكون القيمة ) ✓

 النشاو الدي يقومو  بظ.

ــظ رد الف ــــ   (:Affection componentمكون التــــثثر ) ✓ ــــــــــد بــ ــا يويقصـــــــ ــة أو  لل ا  اعنف ــ ب نحو المهمــ

 النشاو الدراي  .

 ( حســــــــب ما ورد عن عبد الرحيو وعبد الباوي1998ريهينا شــــــــيا ) يرتشــــ ــــأنواع الدافعية الأكاديمية:  .05

ــا الـــداف يـــة افكـــاديميـــة الـــدا ليـــة 2016عبـــد الل يف ) (     وجود نوعي  من الـــداف يـــة افكـــاديميـــة ثمـ

 والخارجية:  

 Intrinsic Academic Motivationالدافعية الأكاديمية الداخلية:  .1.5

بـأههـا "مهموعـة اف شـــــــــــــ ـة الم   (Intrinsic Motivation) ةوت ر  الـداف يـة افكـاديميـة الـدا لي ـ    

 ها الفرد لتحقيق ذاتظ  وليس للحصو  ع   مكافأل  ارجية أو تقدير من المحي ي  حولظ".يقوس  

 .Florey)وظهرت ال ــديــد من الت ريفــات الم  تنــاولــا الــداف يــة افكــاديميــة الــدا ليــة مثــ  ت ريف 

ــانيـة الم  يهـد  لتحقيق الإتقـا   بـأههـا "مهموعـة من الـد عر  الـداف يـة الـدا ليـة الـ ي  (1969 وافو الإ ســـــــــــ

 والكفاية".  

"مهموعة السلوكيات الم  يقوس  ها اففراد والم  تحفزد ع   نحو ذاتلا والم    (Fine. 1972)وت ريف 

بــال مليــة  اعســـــــــــــتمتــاعالتنهيو الــ اتلا والم  تســــــــــــــاعــدد ع   تحقيق أثــدافــظ وطموحــاتــظ  مو  يهتو ب مليــات

ــــــ ـة الخـارجيـة والم  ع يوجـد لهـا أي  كـاديميـة". و اف تقوس الـداف يـة الـدا ليـة ع   تنفيـ  مهموعـة من اف شـــــــ

   نوع من أنواع الت زيز.

 ءي دراستها     أ  الداف ية افكاديمية الدا لية تتضمن ب دين رئيسي   وثما: (shia. 1998)وتشير 

م  يمتلكهــا المت لو من  هــارات الــدا ليــة والويقصــــــــــــــد بــظ مهموعــة الم :Mastery Goalsإتقــان الأهــداف  ✓

 أج  تحقيق افثدا  افكاديمية والم  تتفق مو ت ل اتظ الشخصية ورغباتظ المستقبلية.

الــدا  ي للنهــا  ءي  اعحتيــاجويقصــــــــــــــد بــظ مــدى  :Need For Achievementالحــاجــة إ ى التحصــــــــــــيــل  ✓

 ن سلوكياتظ وتحسن من م تقداتظ الدا لية.الم ار  والم لومات والتا ]الم [ ت ير م واكتسابالدراسة 
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 :  Extrinsic Academic Motivation الدافعية الأكاديمية الخارجية .2.5

ـــــ ـــ     اء اج رين   وت ر  الـــداف يـــة افكـــاديميـــة الخـــارجيـــة بـــأههـــا "الـــداف يـــة المتمثلـــة ءي الرغبـــة ءي  رضـــــــ

ــة ونحو الـــ ات  ــارجيـ ــلات الخـ ــافـ ــظ نحو المكـ ــــــرل  والتوجـ ــ لـــع التوجـــظ نحو تهنـــب   Ego Orientationافســـــــ وكـ

 الفش .  

 ءي دراستها     أ  الداف ية افكاديمية الخارجية تتضمن افب اد التالية:   (shia. 1998)وتشير 

   ؛Authority Expectationsتوق ات السل ة  ✓

 ؛Peer Accepptanceقبو  افقرا   ✓

    ؛Power Motivationsقول الدوافو  ✓

 .Fear of Failure الخو  من الفش  ✓

 افكاديمية  يتبي  ما ي ي:فمن  ا  ما تو عرضظ حو  أنواع الداف ية 

ا نحو الت لو لإرضاء حاجاتظ   الدافعية الأكاديمية الداخلية: • مصدرثا المت لو نفسظ حيث يكو  مدفوع 

ــــــ ور بـــالإنهـــاز والنهـــا   وكـــالتـــا ي يكو  بـــ لـــع قـــد حقق  ا مت ـــة الت لو والشـــــــ فـــالـــداف يـــة   ذاتـــظ محققـــ 

ــــــتمرار  كالـدا ليـة  ــــــروو الت لو الـ اتلا والت لو بـاســـــــ مـا أههـا تتضـــــــــــــمن  تقـا  الهـد  والحـاجـة     أحـد شـــــــ

 التحصي  دو  وجود ت زيز أو مكافلات  ارجية.

ـــــــدرثــا البيئــة الخــارجيــة للمت لو كــالم لو من  ا   الـدافعيـة الأكـاديميـة الخـارجيـة: • ف   الم  يكو  مصـــــــ

ــــرل كتقديمهو ال ــــو   هدايا لظ أو الزماء  فيكو  المت لو لديظ ميماحهاتظ الإيهابية لظ  أو افســـــــ   للحصـــــــ

 من الفش   وقول الدوافو. افقرا   الخو ع   المكافلات  وهي تتضمن توق ات السل ة  قبو  

الـــداف يـــة ءي الت لو وظيفـــة من  ( أ 1993يـــ كر الزيود وآ رو  ): وظـــائف الـــدافعيـــة الأكـــاديميـــة .06

 (294، ص.2011، )صالح محمداااة أب اد  هي: 

 الفرد فتثير  شاطا م ينا لديظ؛ اعنف الية ءيتحرر ال اقة  -

ته   الفرد  ســــــــــتهيب لموقف م ي  ويهم  المواقف اف رى  وتدف ظ للتصــــــــــر  ب ريقة م ينة ءي ذلع   -

 الموقف؛

ته   الفرد يوجظ  شـــاطظ وجهة م ينة  حم   شـــبو الحاجة الناشـــئة عندد  ويزي  التوتر الكامن لديظ   -

 دفظ.أي حم  يحقق ث

 ( كما ي ي: 2007ية وفوائدثا حسب ما ورد عن ب   يو س )ويمكن تمثي  وظائف الداف 

 توجيظ السلو  الإ سا لا نحو أثدا  م ينة؛ -
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 زيادل الجهود وال اقة المب ولة نحو تحقيق أثدا  م ينة؛ -

 ؛واعستمراريةزيادل المبادأل والمبادرل     النشاو  -

 تنمية م الجة الم لومات وتقويتها؛ -

 تحديد التوابو الم ززل للسلو ؛ -

 (27-26)ص ص. المساعدل ءي تحقيق أداء مت ور وجيد.  -

تتوقف قول الـــداف يـــة افكـــاديميـــة ع   مراعـــال   :العوامــل المؤثرة في تنميــة الــدافعيــة الأكــاديميــة .07

  عدد من افمور  منها:  

ــتـاذ بتحـديـد الخبرل المراد ت لمهـا تحـديـدا يؤدي     فهو الموقف  قيـاس الـ ي   مـ  فيـظ ال اب   افســـــــــــ

ــــــاو موجـظ لتحقيق الهـد    ــــــأ  ذلـع أ  يؤدي      اـارل  شـــــــ ل ثـدا  بحيـث تكو  مرتب ـة   وا تيـاردومن شـــــــ

ــبا  بالدافو من جهة  وكنوع النشــــــــاو الممارس من جهة أ رى  وأ  يكو  الهد  ال ي يختارد افســــــــتا ذ مناســــــ

ــــــت ــــدادات ال لبــــة ال قليــــة  فههو ي جمو  عن بــــ   أ ــــــتوى اســـــــ ي جهــــد لتحقيق ثــــد  يت ــــ ر عليهو لمســـــــ

 عن اســـــتخداس الت زيز مباشـــــرل ب د تحقيق الهد   ف  ذلع يزيد من القول الفاعلة  
 
الوصـــــو   ليظ  فضـــــا

 للدافو.

مما تقدس يتبي  أ  كفاية افســتاذ ءي اســتثمار دوافو طابظ ت د شــرطا لنهاحظ ءي اســتثارل  شــاطهو   

يفرو ءي اســتخداس   أعيتحقق الهد   وءي ســ يظ ل لع عليظ  وتوجيظ ث ا النشــاو  وضــما  اســتمرارد حم 

 ـد  التقـدس لـدى  المكـافـلات  وأ  يرا ي الحـ ر ءي اســـــــــــــتخـداس المنـافســــــــــــــة بي  ال اب  وأ  يت ر  ]  ر [ م

ــت دادايهو  مما قد يؤدي     الفشـــــــ    ــتويات تفوق اســـــ ــيلهو  حم  ع يدف هو     مســـــ طابظ ومســـــــتوى تحصـــــ

 (  439، ص.2009)أبو عواد، والش ور بمرارل الإحباو. 

ثـــ د  يمكن تلخيص: والمتـــدنيـــة المرتفعـــةخصــــــــــــــائص الأفراد من ذوي الـــدافعيـــة الأكـــاديميـــة  .08

 ( كما ي ي: 2015) الخصائص حسب ما ورد عن الرفوع

 :المرتفعة. الخصائص المميزة للأفراد ذوي الدافعية الأكاديمية 1.8

 يههرو  مواظبة عالية ع   اف ش ة؛ -

 تثنائية ءي افداء؛يههرو  صفة اس -

 يقومو  باف ش ة بدرجة كفاءل عالية؛ -

 لل م  لفإرات طويلة دو  مل ؛ اعستمرارالرغبة ءي  -
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 ع   الص وكات الم  تواجههو؛لديهو قدرل ع   الت لب  -

 يتمت و  بدرجة مرتف ة من المثابرل؛ -

 التخ يد ب كاء وعناية. -

 مية المتدنية:. الخصائص المميزة للأفراد ذوي الدافعية الأكادي2.8

 ع يتوق و  النها  ءي أي عم  يقومو  بظ ويتهنبو  الإقداس ع   الإنهاز  شية الفش ؛ -

 شـــــ رو  أ  قدرايهو ع   أدائها أق  من اج رين أو الم  تت لب منهو جهود  يرفضـــــو  أداء افعما  الم   -

 أو مثابرل؛

 يقبلو  ع   افعما  السهلة المضمونة النها ؛ -

 دا  بسي ة سهلة ع تكلفهو جهدا أو مشقة؛يض و  فنفسهو أث -

 ض ف الرغبة ءي الت لو لدى ب   ال اب؛ -

 است دادات ال لبة وقدريهو؛عدس ب   الجهد الكاءي ال ي يتناسب مو  -

 بالواجبات الص بة. اعثتماستد لا  -

 آثار الدافعية الأكاديمية: .09

مس عدل آاار مفيدل لها ءي للداف ية عاقة مباشـــــــــرل مو ســـــــــلو  ال اب وت لمهو  حيث يمكن أ  نل

 (133، ص.2008، جبر)ت لو ال اب وسلوكهو  وقد حُصرت ع   النحو التا ي: 

الم   اع تيـــاراتتوجـــظ ســـــــــــــلو  ال لبـــة نحو أثـــدا  م ينـــة  ومن ثـــ ا المن لق فـــإ  الـــداف يـــة تؤار ءي  -

 تواجظ ال لبة؛

 تزيد من الجهود وال اقة المب ولة لتحقيق ث د افثدا ؛ -

ــــــتمرار والمثـابرل ع   أداء  تزيـد من الم - ــــــاو والمثـابرل عليـظ  لـ لـع تخلق ءي ذوايهو الرغبـة بـاعســـــــ بـادرل بـالنشـــــــ

 عندما يحو  بينهو وكينها حائ  أو يصابو  بالإحباو أاناء قيامهو  ها؛ مهمة 

تنم  م ـالجـة الم لومـات عنـد ال لبـة  وتؤار ءي كيفيـة م ـالجتهو للم لومـات ومقـدارثـا  فـال ـالـب الـ ي   -

بداف ية عالية يكو  أك ر انتباثا للم لو  وكالتا ي يحصــــــ  ع   م لومات أك ر ءي ال اكرل قصــــــيرل   يتمتو

ى وال اكرل طويلة المدى  وك لع فإ  ال لبة ذوي الداف ية ال الية ي لبو  المساعدل من الم لو أو  المد
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أشــــــــد تركيزا ع   الت لو المصــــــــادر اف رى عندما يكونو  بحاجة  ليها  وثو أك ر محاولة لفهو الم ار   و 

 ذي الم     وع يهتمو  بمهرد حف  الم لومات ع   مستوى الصف؛

الم ززل للت لو  لــ لــع  ذا كــا  ال لبــة مــدفوعي  تمــامــا لتحقيق النهــا  افكــاديم  فــإههو  تحــدد النواتج  -

صــلوا ع     ذا تح واعنزعاجكلما حصــلوا ع   عامة عالية  ويشــ رو  بافلو  واععإزاز شــ رو  بالفخر 

  فــإنــظ  ال ــالــب مركزا ع   أ  يكو  مقبوع ومحإرمــا ءي جمــاعتــظ اثتمــاسعامــة متــدنيــة  وكــ لــع  ذا كــا  

ــــــخريــة  لانضـــــــــــــمــاس   لا م    أكبر  ــــــ ر بمرارل أكبر  ذا ت رض للســـــــ من   واعســـــــــــــتهزاء    الجمــاعــة ويشـــــــ

 الجماعة؛

س من الفوائد  وك لع يمكن  ت ويد ال الب ع   أداء مدريــــــ   أفضــــــ   وذلع نتيهة من قية لك  ما تقد -

صــبة أســه  وأك ر  نتاج   ذا  بأ  ال لبة المدفوعي  للت لو أك ر تحصــيا وأ  عم  الم لمي  ي اعســتنتاج

 كا  ال لبة مدفوعي  للنها  ءي المدرسة.

 استراتيجيات استثارة الدافعية الأكاديمية: .10

 ية افكاديمية لدى ال لبة ءي (     اســــــإراتيهيات وكيفية رفو مســــــتوى الداف2015)  شــــــير الموســــــوي 

 مهموعة من النقاو  وهي:

 استخداس عبارات الثناء والتقدير؛ -

 القصيرل  والت ليق ع   أجوكة ال لبة؛ واعمتحاناتاستخداس الدرجات  -

 استخداس افمثلة من واقو حيال ال لبة وأسمائهو وأماكنهو ءي تفسير المفاثيو ال لمية؛ -

 بناء الم لومات والمفاثيو الجديدل؛استخداس الم لومات السابقة ل -

 ؛عند ال لبة اعست اعوحب  واعكتشا استثارل التشويق  -

 طر  أعما   أفكار وأحداث علمية م اصرل غير متوق ة؛ -

 تقديو ب   الفوائد ال لمية غير المتوق ة لموضوع م ي ؛ -

 تشجيو ال لبة ع   المساثمة ال لمية بإعداد وتقديو أجزاء من الدرس؛ -

 ي  ما أمكن من ال قاب واللوس والتقريو والسخرية ءي حالة الفش ؛التقل -

ال اب كخلق التنافس غير ال لم   أو تفضـــــــــي   اثتماسوي فئ اف ية عدس اســـــــــتخداس ما يضـــــــــ ف الد -

 (92)ص.الب   منهو  أو التقيد بحرفية الكتاب المدري   وعدد نقاطظ. 

 ملخص الفصل:
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ـــ ـــ   يتبي  أ  الـداف يـة ترتبد بـال مليـة افكـاديميـة  وذلـع  من  ا  مـا تو الت رق  ليـظ ءي ثـ ا الفصـــــــ

بههورثا ءي مســتويات ال لبة الدراســية وقدرايهو ع   ت وير وتحقيق ذوايهو  وتحقيق أثدافهو افكاديمية  

ومدى اســــــــــتمرارثو ومثابريهو ع   القياس بالســــــــــلو  الم لوب  ف   مكو  جوثري بالنســــــــــبة لهو   وال لمية 

ــــــهو ءي بنــائهــا كــالتخ يد  والإركيز ع   افثــدا  مو زيــادل ال ــاقــة  كمــا أ  لهــا ال ــديــد  من ال وامــ  الم  تســـــــ

ــية المب ولة لتحقيقها؛ فالداف ية افكاديمية أو داف ية الإنهاز من أثو الدوافو الم   تب   وتنم   ها دـــــــخصـــــ

ل لوس الإربوية  الفرد حم  يحقق ذاتظ ويشـ ر بالرضـا  مما ج لها محور أسـايـ   من محاور البحث ءي مها  ا

.والنفسية
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 :تمهيد

الإيهـابيـة الحـديثـة ءي ال لوس الإربويـة   النفســـــــــــــيـة  ـد مفهوس التـدفق النفســـــــــــــ   من بي  أثو المفـاثيو 

والنفســـــــــــــيـة  والمرتبد بحركـة علو النفس الإيهـاةلا   ذ كـانـا بـدايـاتـظ ع   يـد "ميهـا ي تشـــــــــــــكزينتهيمـا ي" الـ ي  

اطايهو يكونو  ءي حالة من   ش اففراد حي  تأديتهو فعمالهو و   أ ( عندما عح  1975صاغظ فو  مرل سنة )

اعســــت راق والتفا لا لدرجة فقدا  الشــــ ور بالزما  والمكا   واعندفاع نحو ث د افعما  بحيوية و شــــاو   

ــــــكــ    ــــــ ور بــالملــ   مو تحــديــد الهــد  بشـــــــ وثو ءي حــالــة من الإركيز ال ــا ي والتــاس لمــدل زمنيــة طويلــة دو  الشـــــــ

ــــــ وانـــــــــــــن   شـــــــــ ــــ ــانيـة ت بر عن امتا  الفرد أع     رو  بـالمت ـة والبهجـة  فـالتـدفق النفســـــــ   يمثـ   برل   ســـــــــــ

ــــــاعـب   تهليـات الفـــــــــــــحـة النفســـــــــــــيـة الإيهـابيـة  تنم  مبـدأ الكفـاءل الـ اتيـة والتفـاؤ   ممـا يه لـظ يتقبـ  المصـــــــ

 ور بـالخو   آاـار  يهـابيـة منهـا  ف  الشـــــــــ ــــ س بمواجهتهـا؛ كمـا أ  لهـ د الخبرلوي تبرثـا بمثـابـة تحـديـات يقو 

ــــؤولية  والإزويد بال اقة والقدرل ع   الو ي  وتقوية الثقة بالنفس  وا ــتقالية  وتحم  المســـــــ ــ ــــ ور باعســـــــ لشـــــــ

     أثو ما يتضمنظ ث ا المفهوس. ال اتلا. ومن  ا  ث ا الفص  سنت رق 

 :(Psychological flow) تعريف التدفق النفس ي .01

"تشـــــــــــــكزينتهيمـا ي"  والـ ي أتب ـظ بـال ـديـد من  مـا  بـدأ مفهوس التـدفق النفســـــــــــــ   مو بـدايـة أبحـاث وأع

     مفهوس يتســـــو بالدقة  شـــــر  فيظ حالة التدفق النفســـــ   مو تحديد أب ادد الم  تصـــــف 
 
الت ديات وصـــــوع

ــنــ كر أثو ثــ د  ــــ ا ال ــديــد من البــاحثي  افجــانــب وال رب  وفيمــا ي ي ســـــــ ــــــــ  ثــ د الحــالــة  كمــا قــد عرفــظ أيضـــــــ

 لدراسة الحالية:دس االت ريفات الم  ارتأينا بأهها تخ

 التعريف اللغوي: .1.1

ــيولة واعندفاع بقول 2002جاء ءي المعجو الوجيز ) ــ ( أنظ: "يتمركز الت ريف الل وي للتدفق حو  الســـــــ

ا  أي امت  حم  يفي  من جوانبظ  واندفق الماء وتدفق  أي ســـــــــا  بقول بشـــــــــدل بقول  فيقا : دفق الماء دفق 

 .(101ص. ،2016عرعار وآخرون، ) ]ءي شدل وقول["

 :الاصطلاحيالتعريف  .2.1

ــــــ   ع   أنــظ: "حــالــة ذثنيــة وإاــارل دا ليــة  يهــابيــة  1994عر  كــ  من لوتز وكويريو ) ( التــدفق النفســـــــ

 .(102، ص.2016)عرعار وآخرون،   شار  فيها الفرد أحيانا ءي ب   اف ش ة وافحداث المحببة للنفس"

ــة ذاتيـــــة 1994وعرفـــــظ كار  ) ــظ: "تهركـــ ــأنـــ ــارات الفرد  تتوافق مو ا( بـــ ــظ مهـــ فداء ءي موقف تكو  فيـــ

ــــــول" ــــــ ـادل والنشـــــــ ـــــــاحـب افداء درجـة مرتف ـة من الســـــــ ــــــتويـات التحـدي  ويصـــــــ ، 2021)خريبـة،  م ـابقـة لمســـــــ

 .(374ص.
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حالة من الإركيز ( ف رفظ ع   أنظ: 1996) ينتهيما ي"ميها ي تشكز "أما صاحب مفهوس التدفق النفس   

م  مو مهمات تت لب تركيزا شديدا ومثابرل ومواصلة وك   يندمج الناس ءي الت اال ميق تحدث عندما 

جهد  وث د الحالة المث   تتحقق أيضا عندما يكو  مستوى قدرات الفرد ومهاراتظ ءي حالة من التواز  التاس 

س ت  ية ل والم  تقدمو مستوى التحدي أو الص وكة المرتب ة بالمهمة  اصة المهمات ذات افثدا  المحدد

 (461-460، ص ص.2021)العنزي،  .راج ة فورية

"حالة بأنظ: ( 2020)الصاوي يحي ورد عن  التدفق النفس   كما Jackson & marsh, 1996)وعر  ) 

 
 
 مما يؤدي     أداء يندمج فيها الفرد اندماجا

 
افمث   وينهر  ليها  النحو ع   وال قلية البدنية الوظيفة كبيرا

" ع   أهها حالة ت ير للو ي  ش ر فيها ا
 
لفرد باع  ماس ءي النشاو وي م  فيها الجسو وال ق  م ا

  (.224)ص.

التدفق الش وري   ظ( بأن2016عن عرعار وآ رو  )( فكا  ت ريفظ للتدفق النفس   كما ورد  2000أما جولما  )

است راق الإ سا  ءي أداء مهمة ما حم  يبلغ ذرول ودرجة اعمتياز فيها  ويستمر ث ا التفوق ب د ذلع ثو 

بأق  مههود ويكو  كالشا  المتدفق  فإذا است اع الفرد أ  يص      حالة التدفق فإ  ذلع يمث  أقص   

 ( 102)ص.والمل  والتوتر والقلق.  اعكتئابدرجة ل داء الإيهاةلا الم يء بال اقة الم  تقلا الفرد الإصابة من 

ر عندما يؤدي المهاس بأقص    برل مثالية لدى الفرد من وقا     آ ( بأنظ 2010وعرفظ البهالم )

درجات افداء  ويتحدد ث ا التدفق من  ا  اع ش ا  التاس بافداء  وانخفاض الو ي بالزما  والمكا  ءي 

سرور التلقائلا المفحوب بالبهجة والمت ة ءي أاناء الحيال. أاناء افداء  و سيا  احتياجات ال ات  وال

 (2313)ص.

 برل راقية تش ر الفرد بالس ادل والبهجة من  ا  اع  ماس نظ ( ع   أ2012 رفظ آما  باظة )وت

ءي أداء النشاو لدرجة  سيا  ال ات  كما أ  التدفق ينم  التخي  ال ق ي والتفكير الإبدا ي  وينم  مستوى 

  اعلية ال اتية  وتحمال مو   والداف ية للإنهاز  وينم  القدرل ع   مواجهة التحديات ءي افداء  وينم  الف

             (369، ص.2021)خريبة،  المسؤولية.

ــــ ب ) ــــوي وشـــــــ ــية دا لية ته   2021ال هزي ) ( كما ورد عن2015وي رفظ الموســـــــ ــ ( بأنظ: "حالة نفســـــــ

بالنها  ءي الت ام  مو مث  ث د اف شــ ة    الإحســاسالمت لو منهمع ومســت رق بالنشــاو ال ي يقوس بظ مو 

"  بكـامـ  منهومـات دـــــــــــــخصـــــــــــــيتـظ ءي  نهـاز مهمـة مـا ءي المـدل الزمنيـة افمر الـ ي يؤدي     اســـــــــــــت راق المت لو

   (.453)ص.

ــاعر وجـدانيـة  ( التـدفق النفســـــــــــــ   بـأنـظ: "2015غريـب )وترى  ينـاس  حـالـة نفســـــــــــــيـة تنســـــــــــــاب فيهـا مشـــــــــــ

 يهابية تؤدي     مســـتوى أمث  للإاارل والنشـــاو  ســـت يو فيها الشـــخص أ  يكبا مصـــادر ال اقة الســـلبية  



 

 

56 

التدفق                          الفصل الرابع

 النفس ي
ــة والم  تتمثــــ  ءي أع   الــــدرجـ ـــمثــــ  التوتر والخو   ــاليــ ــــــو      الخبرل المثــ ات والثقــــة  والقلق والملــــ   للوصـــــــ

بالتحكو والســـــي رل والضـــــبد  وفقد الو ي الكام  بال ات والمكا  وا ســـــياب   والإحســـــاسبالنفس  والإركيز 

، 2021يبــة، )خر  ."اففكـــار  وآليـــة افداء مو القـــدرل ع    دارل الوقــا واعنــدمــاج الــدا  ي الكـــامــ  ءي ال مـــ 

 (379ص.

ســـــــــتويات افداء مو الشـــــــــ ور بالســـــــــ ادل  أقصـــــــــ   مالنفســـــــــ   ع   أنظ: " ( التدفق2019  ر  ال  ار )

والمت ة واعندماج الكام  مو ال م   والشـــ ور بت يير  دارل الوقا  والســـي رل الكاملة مو عدس وجود أفكار  

ـــــــاو محفز ءي حـد ذاتـظ ويتحقق ذلـع من  ا ــــــ ور بـأ  النشـــــــ ـــــــ   والشـــــــ   وجود افثـدا  الوانـــــــــــــحـة  الفشـــــــ

ــة والقـــدرل ع   تح ــارات  المحـــددل  وردود الف ـــ  الفوريـ ــــــورل والمهـ ــة المتصـــــــ ــاليـ ــات ال ـ ــديـ قيق التواز  بي  التحـ

 (375ص.، 2021خريبة، ). "الشخصية ال الية

( في ر  التـــــــدفق النفســـــــــــــ   ع   أنـــــــظ: "قول مهمـــــــة ءي نهـــــــا  الفرد ءي افعمـــــــا   2021ال هزي )أمـــــــا 

ويمث  حالة دا لية ته   يقوس بممارســـتها  فهو يزودد بال اقة والقدرل ع   الو ي ال اتلا  والف اليات الم  

 (453)ص. .الفرد  ش ر بالتوحد التاس مو افعما  الم  يقوس  ها واعندفاع لها بحيوية"

 :ما ي ي ومن  ا  ما تو عرضظ من ت ريفات تخص مفهوس التدفق النفس    ستنتج

ا الفرد فيهـا عقليـة ذثنيـة يكو   حـالـة - ــ  ــــ ــــــ ور  من مســـــــ ز من بشـــــــ
ّ
 ءي الكـامـ  واعههمـا  الإركيز التـاس والمرك

 النشاو بدو  و ي منظ؛

ءي مهمة ويتوحد م ها  ويب   ك  الجهد  يندمج عندما الفرد  ها  شــــ ر والمت ة والبهجة الإاارل من حالة -

  ات واحتياجايها؛فيها  مو المهارل ءي أدائها والإركيز ال ا ي والتاس فيها لدرجة  سيا  ال

  اعتقادشــــرو أو   ســــبق حالة التدفق النفســــ   ويتمث  ءي  ؛شــــرطي  لحدوث التدفق النفســــ   ثما ثنا  -

وجود التواز  بي  مســــــــــتويات التحدي ومســــــــــتوى مهارات الفرد  وشــــــــــرو اا لا يتمث  ءي الإركيز الشــــــــــام   

  المهمة ءي الوقا الحاضر؛  دارل ع   وال ميق

ـــــية دا لية و برل  - ـــــة وفورية تحاف  ع  حالة نفســـــــ ـــــتمرارية   ذاتية تتولد عنها ت  ية راج ة ملموســـــــ اعســـــــ

 أي ت زيز  ارجي بأي شك  من افشكا ؛   انتهاروالمثابرل ءي افداء دو  

ــــيد - ــــن افثدا  تمســـــــ ــــك  دقيق ووانـــــــ ــاثو وتحديدثا بشـــــــ ــ ءي  اعمتيازالإتقا  وكلو  ذرول ودرجة  ءي  ســـــــ

 النشاو؛  

ـــــ   يفقد الف - ــظ بالزما ءي حالة التدفق النفســـــــ ـــ ــاســـــــ ـــ ـــــاس ب اتظ  كما يت ير  حســـــــ والمكا   وذلع   رد الإحســـــــ

 لتفانيظ التاس ءي النشاو مو اعقإرا  بحالة من الصفاء ال ث  ؛ 
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ــــــ ر بـالقلق والتوتر  أمـا  ذا كـا    - ءي حـالـة مـا  ذا كـانـا التحـديـات أكبر من قـدرات ومهـارات الفرد فـإنـظ  شـــــــ

 اعل؛  مهارات فالنتيهة ستكو  الش ور بالمل  والامبيمتلكظ ث ا الفرد من  ممامستوى التحديات أق  

 والقلق؛   التوتر حاعت ءي تقلي  الهد   ساثوبالإنهاز وتحقيق  الش ور  -

ــــظ  مو   - ــــاو ال ي يمارســـــــ ا ءي النشـــــــ ا كلي  ــير حالة التدفق     قول داف ة كبيرل يندمج فيها الفرد اندماج  ــ تشـــــــ

 التهاث  التاس في أ ش ة أ رى؛

 الحيال وقيمتها؛     من هد وال تكوين وإضفاء الم    ءي الحاسو فق ال ام التد حالة تمث  -

مهاراتظ وإدراكظ   اثتمامظِ  ونمو ودرجة الفرد بأثدا  عاقتها تإزايد وفق قول ت د النفســـ   حالة التدفق -

 قدرتظ ع   تركيزد؛ ومدى  لها 

ومسـتوى طموحظ وداف ية   ينم  التدفق النفسـ   لدى الفرد اقتظ بنفسـظ وإحسـاسـظ بالتحكو والضـبد  -

 تنمية ف الية ذاتظ وتحم  المسؤولية اتهاد مواجهة الص وكات ءي افداء. نهازد   ضافة     

 بعا النظريات والنماذج المفسرة للتدفق النفس ي: .02

ا المفهوس؛ له ا محدد بشـــك  نهريات توجد ع افمر حقيقة ءي( أنظ 2020ورد عن عبد الحميد )  نهر 

 (Seligman)ســــيلجما  ال الو" وضــــ ظ ال ي  النهري  التأصــــي      ج ورد يمتد غو من أنظع   الر  لحدااتظ

 أثو من الب   ي ي فيما ( وســـن رضmeaningnessالم    ) بمصـــ لن أســـماد وما الحيال ءي "عن اعندماج

 :النماذج ث د

 :Csikszentmihalyi. نموذج 1.2

ــــــ لن  وكـانـا ثـ د ا ــــــاحـب المصـــــــ ــــــو النهريـة افو  وصـــــــ لنهريـة  اصـــــــــــــة بحوث متواترل منـ   ثو واضـــــــ

الســــــــب ينات من القر  الما ــــــــ   وإ   يومنا ث ا  وقد صــــــــا  ث ا المفهوس من  ا  دراســــــــتظ لك  ما يمكن أ  

مـات(  يؤدي بالمشـــــــــــــر     المت ة والبهجة  فقد اكتشـــــــــــــف أ  الناس ءي افعما  )من ك  الجنســـــــــــــيات واعثتما

 (103، ص.2016ار وآخرون، )عرعيقرو  باندماج ءي أ ش ة ب ريقة متشا هة. 

تدعو ث د النهرية تأاير الخبرل النفســــــــية الم  يمر  ها الفرد مما ين كس ع   مدى وضــــــــو  افثدا   

الموضـــوعة للمهمة المخ د لها  وأنظ توجد ب   الوســـائ  الم  من الممكن أ  تســـاعد الفرد ءي الوصـــو      

ءي ال م ؛ وضــــــــو  افثدا ؛ الهدوء النفســــــــ  ؛ والت  ية  تدفق  ومنها )تركيز اعنتباد ع   المهاس المتضــــــــمنة ال

 (376، ص.2021)خريبة، الراج ة(. 

 لتســـــــــــــخير بـــالكـــامـــ  مركزل داف يـــة النفســـــــــــــ   ثو حـــالـــة التـــدفق " أ Csikszentmihalyiكمـــا ذكر "

  أ  و ه ا نهد النهائلا. افداء لخدمة اف شـــ ة أو الحركات
 
 ع النفســـ   التدفق ءي واعنف اعت الت لو من كا
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 المميزل الســـــمة أ   ذ الإنهاز  قيد هي الم  المهمة مو  يهاةلا بشـــــك  يتو تنهيمها ب  فحســـــب احتوائها يتو

 الفردنها   ءي مهمة قول النفســـ   المهمة؛ فالتدفق أداء أاناء التلقائلا بالتمتو الشـــ ور  هي النفســـ   للتدفق

 انف اعتظ ع   والســــــي رل والتحكو ال اتلا  الو ي وقدرل ع   ب اقة يزودد فهو يمارســــــها  الم  الف الية ءي

 أاناء ءي المتوق ة المشكات وح  داف يتظ  وزيادل أدائظ ت وير النفسية  ويمكنظ من الض وو من والتحرر 

   (995-994، ص ص. 2018)زكي،  لمهماتظ. تأديتظ

ــــــو   "ميهـا ي" أ  حـالـة التـدفق ثـ د تحـدث لـدى كثير من النـاس حم  أولئـع الـ ين يوقـد عح   مـارســـــــ

أ شــ ة دو  مقاب  ما ي  وتحدث عند الفرد من وقا ج ر يقيــ   أاناءثا كثير من الوقا ءي النشــاو ال ي  

يمارســــــــــظ ويكو  النشــــــــــاو ثدفا ءي حد ذاتظ  حيث  شــــــــــ ر الفرد بالمت ة والســــــــــرور؛ والتدفق أو اع شــــــــــ ا   

ها الفرد لمواجهة التحديات الم  بالنشـــــاو ءي الحيال المنتهة يتكو  من كافة القدرات والمواثب الم   ســـــت مل

تواجهظ ءي الحيال  فاع ش ا  بالإنهاز وتدفق المواثب والنشاو والإنتاج ب د المكافأل لمن يوظفها ءي حياتظ   

ــــــ ـا  بـالحيـال المنتهـة الم  تتـدفق  نهـازثـا ع يتولـد ع ــــــميـة  ولكنهـا  واع شـــــــ ــــــرور والمت ـة واللـ ل الجســـــــ نهـا الســـــــ

 الرضا والس ادل وتحقيق ال ات  وتحقيق السمو وضبد ال ات.بالضرورل يتولد عنها ش ور ب

 (104-103، ص ص.2016)عرعار وآخرون،                   

 أثمها بالحيال؛ منأكد ع   وجود قيود أو عقبات قد تحو  دو  اســــــــــتمتاع المشــــــــــر كما أ  "ميها ي" 

الإحســــــــــاس بالنشــــــــــول   أ      اروأشــــــ ــــ أحكاس اج رين  ومن اج رين تقييمات من بالخو  التاس اع شــــــــــ ا 

  ضافة الإ سانية؛ يتضمن تهاوز ضوابد أو قيود افنا؛ أي التحرر النس   من قيود افنا Ecstasyواعبتهاج 

 أو أ ش ة حيال ارية. متنوعة حيال طرق  ولوج يت لبمما  ال ادية الحيال اليومية تهاوز روتي     

 (345، ص.2020)عبد الحميد،                                                                                                                      

 يبدو قائا: والقلق  المل  بي ما   تقو ش ورية من قة كوهها التدفق حالة كسيكزينتميها ي""  وصف وقد

 من يقدمو   عندئ  ال ادية  اعتالح من أك ر عليهو ال لب يزيد عندما تركيزا أفض  يركزو  الناس أ 

 عليهو زاد ال لب بالمل   وإذا  بسي ا   ش رو  عليهو ال لب يكو   ال ادي  فحي  ع ائهو ما يفوق  ال  اء 

 ما بي  الدقيقة الش ورية المن قة تلع التدفق ءي وحالة بالتوتر   ش رو  تقديمظ  ست ي و   مما أك ر

  (991، ص.2018)زكي،  القلق. المل 

ا له د النهرية ينهر     التدفق بأنظ حالة من الإشــــــــباع يصــــــــ   ليها الشــــــــخص عندما  ســــــــت رق  ووفق

المؤقا  وصــوع     لحهات  بشــك  كام  فيما يقوس بظ من عم   حيث تمث  حالة من  ســيا  ال ات الكام  

(     أ  التــــدفق النفســـــــــــــ   يمثــــ  تهركــــة ممت ــــة  Mihaliy, & Nakamura, 1999غيــــاب الــــ ات  وأونـــــــــــــن )

لصـاحبها تتضـمن ا شـ ا  الفرد بما يقوس بظ  وتتضـمن حالة نفسـية  سـت رق  ها الفرد دو  اعثتماس بفـ  ء 
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ـــــــا ع   أ  التـدفق  ـــــــارت النهريـة أيضـــــــ ــــــيـة مبنيـة ع   التفـاؤ   آ ر ءي ذات الوقـا  كمـا أشـــــــ يمثـ  حـالـة نفســـــــ

ــاطظ لف  ها مما يه    شــــــ
ُ
ــا  واع  ماس الكام  للفرد ءي أداء المهمة الم  ك ــاركة ال الية   والرضــــــ متميزا بالمشــــــ

ــــــي رل ع   الموقف والإركيز  ونقص الملــــ  والقلق  وتوافر الــــدافو الــــ اتلا الجوثري  وعــــدس ماحهــــة  والســـــــ

للقرب من الســـــــ ادل  وأطلق ع   حالة التدفق ث د مصـــــــ لن )التهركة  الحكو ال اتلا  وأهها أفضـــــــ  طريقة 

الــ ثنيــة  يهــابيــة  واثتو بمكونــات عــديــدل نــ كر منهــا  المثــاليــة(  حيــث يكو  افداء ءي ذروتــظ وتكو  الحــالــة 

)التحدي وتواز  المهارات؛ دمج ال م  الوا ي؛ وضــــو  افثدا ؛ الشــــ ور بالســــي رل؛ فقدا  الو ي ال اتلا؛ 

ا  الهد  ا ــ  ــــ ــــــ  حاعتظ  وأيضـــــــ ل اتلا(  وكالتا ي يمث  التدفق حالة تحفيزية مثالية حيث   م  الدافو ءي أفضـــــــ

 ءي ال ملية الت ليمية من  ا  الإركيز ع   اف شــــ ة الم  تدعو ث د الحالة.يمكن للتدفق أ  يصــــبة 
 
 ف اع

 (377- 376، ص ص.2021)خريبة، 

ــار وقد ــ   ل ملية التفضـــــي  نفســـــية لةحا ثو التدفق أ  (    1990) ميها ي أشـــ  والإركيز للنشـــــاو الشـــــخصـــ

 افعما  أو اف شـــــ ة يختار الفرد فإ  له ا  بالنشـــــاو. واعســـــتمتاع الكاملة  والمشـــــاركة للمشـــــاعر  الكام 

ــلها يحبها الم   ءي ممارســـــــة التدفق  فيظ يحدث وال ي  والإركيز اعندماج من وقا طوي  ويســـــــت رق  ويفضـــــ

والنشــــــــول  ب   النهر عن نوعية ث د اف شــــــــ ة ث  هي  والبهجة الســــــــ ادل لظ تحقق  الم  اف شــــــــ ة ث د

   .ثتماس بنوعية اف ش ة الم  يحدث فيها التدفقمفيدل أس ضارل بالفرد وكالمجتمو. له ا يهب اع 

 (227 – 226، ص.2020)الصاوي،                                                                                                                          

 القيود  طار من  ارج تتحر  قالتدف قنال ءي المثالية اف شـــــــ ة أ      Mihaly ميها ي"  شـــــــير" كما

 ويلخص والســلوكية البادل النفســية من تحررد الم  للمهارات واكتســاب عليها المرء ســي رل مو والتحديات

 التفاع  حســــب المشــــر تنتاب الم  الســــلبية وفقا للمشــــاعر الميدانية البحوث نتائج (03الشــــك  ) ءي ميها ي

 (346، ص. 2020)عبد الحميد،  .متنوعة حياتية أ ش ة اءوأد التفاع  أاناء والتحديات المهارات بي 
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 التفاعل أثناء الأداء (:03الشكل رقم )

 

 
 (347، ص. 2020: )عبد الحميد، المصدر

 :Martin Seligman. نموذج 2.2

فقد   (Meaningnessيرى "مارتن ســـليهما "  برل التدفق أهها تدور حو  ما أســـماد )قضـــية الم   ( )

 ظ الس ادل الحقيقية     اااة مستويات للس ادل:  أشار ءي كتاب

والم  تتضــــــــــمن  برات تهلب الســــــــــرور واع شــــــــــرا   كما تتضــــــــــمن انف اعت   الحياة الســـــــــارة أو المبهجة: •

  يهابية كبيرل.

 أو اعندماج ءي الحيال أو الحيال الم  تست رق طاقات و شاطات الإ سا .   الانغماس: •

وي تبر ســـــــــــــليهمـا  أ  اعنـدمـاج ءي الحيـال ممـااـ  لمفهوس التـدفق  :القيمـةعنى أو الـدلالـة و الحيـاة ذات الم •

والخبرل المثالية لدى "كسيكزينتميها ي"  كما يرى أنظ أق  أثمية من الس ادل الم  يتحص  عليها الإ سا   

 من اف ش ة الهادفة ذات الم   .

فق مفهوس  ا  أو مهرد  "كســــيكزينتميها ي" تصــــور "ســــليهما " بأ  التدوقد وافق ءي نفس الســــياق 

(  فقد يكو  الإ ســـــا  ءي حالة التدفق أاناء ارتكابظ عما  رثابيا ع   ســـــمي  المثا    Value-freeمن القيمة )

 أو ل ب البوكر ال ي ع  سهو بالضرورل ءي الصالن اعجتما ي ال اس.  

ق النفســـــــــــــ    فنـظ  مـ  ع   اعتبـارد الوقـا المثـا ي لحـدوث التـدفوقـد ركز "ســـــــــــــليهمـا " ع   أثميـة ال 

وع    ا  وقا الفرا  يب   الكثير من ظرو  التدفق ءي دا لظ وك اتظ )أي دا   ال م  وكحد ذاتظ(  ففلا  

ــــــحـــا  أو ثنـــا  مردودا عن الكيفيـــة الم  تؤدي  هـــا  ال مـــ  عــادل مــا تكو  ثنـــا  أثــدافــا وقواعــدا وأداء وانـــــــ

جو ع   الإركيز ويقل  من التشــــــــتا     حد ا  بدرجة الجودل أس الســــــــوء  وثو عادل ما  شـــــ ـــال م  ســــــــواء  أك 
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ــــــ وكات والمواثب ب  وحم  القوى لدى ال ام   والنتيهـة   أد غ  وءي كثير من الحاعت يإراو  ال م  بي  الصـــــــ

ــيــاق ال مــ  تبــدو مو  ــــ اتيــة لحــدوث  المإرتبــة ع   ذلــع أ   هــا وثو ءي البيــا  كــ  ثــ د الهرو  الم  ترتبد بســـــــ

 التدفق.

ــــــي ـة( جيـدا مو القـدرات  يتحقق التـدفق عنـدما تت ــــــواء الكبيرل منهـا  أو المســـــــ ــــــب التحـديات )ســـــــ ناســـــــ

 وفيما ي ي يقدس "سليهما " مهموعة   وات لتحقيق المزيد من التدفق: 

 الت ر  ع   قوا  المميزل؛   -

 ا تيار ال م  ال ي يتية استخدامظ يوميا؛ -

 ميزل فيظ بدرجة أكبر؛ ج   ال م  الحا ي عما ج ابا بال ريقة الم  تتية استخداس القوى الم -

ــــــيقومو  بــظ  مو توفير مهــاع لل ــاملي  بــأ    - ا تيــار الموظفي  الــ ين تواءس قواثو المميزل ال مــ  الــ ي ســـــــ

 يقوموا بال م  ءي ن اق افثدا  المخ د لها.

ج لها "كسـيكزينتميها ي" أب ادا للتدفق قد غاب عنها )وجود   ويرى ك لع أ  المكونات افسـاسـية الم 

اةلا( مث  المت ة والنشول أو أي نوع من أنواع الو ي  وث ا ثو جوثر التدفق  والش ور موجودا   ش ور  يه

 فقد لتفحية المسار  أما عندما يكو  ما نف لظ عم  با من ص فإنظ ع حاجة لهما.

لمت ة والإشـــــــباع ال ي مصـــــــدرد التدفق  ف ندما نمارس المتو  وحســـــــب "ســـــــيليهما " ثنا  فرق بي  ا

اس  اعستماع للموسيقغ...(   يش  برات سارل وممت ة لكنها ع تب   شيئا للمستقب  وع تحدث  )تناو  ال  

الت يير  وع  ـــــــــــــ  ء يإراكو عنهــا   ههــا قول محــدودل ته لنــا نرغــب ءي تلبيــة حــاجــاتنــا الحــالــة وتحقيق الراحــة  

 .  واعسإر اء

ونب   ارول نفسـية للمسـتقب  ل ا   أما عندما يتو  شـراكنا واسـت راقنا ءي حالة التدفق فل لنا  سـتثمر

 اعتبر المتو عامة ع   تحقيق الإشباع البيولوجي  بينما الإشباع عامة تحقق النمو النفس  .

لإشـباعات تنتج  والتخلص من المتو أمر سـه  واعسـت راق ءي المزيد من الإشـاعات   د عما صـ با  فا

قيقة عائقا أكبر ثو أنظ بسـمب مواجهة الإشـباعات  التدفق لكنها تت لب مهارل وجهدا  وافمر ال ي  شـك  ح

ــــــ   ءي حي  أ  المتو ع تت لـب جهـدا وع مهـارل وع تتوفر ع   أي   ــا احتمـاع للفشـــــــ ــــ للتحـديـات فـإ  ثنـا  أيضـــــــ

   (107، 105، ص ص. 2016)عرعار وآخرون، احتما  للفش . 

ــــــ   من منهور ب ــــــورا نهريا بي  من  الظ مفهوس التدفق النفســـــــ ــــــليهما  تصـــــــ  عمـا      ســـــــ
 
يختلف قليا

بي  التدفق النفســــ   وقضــــية الم       Seligmanفهنا  تشــــابظ بي  النهريتي  ظهر ءي ركد   Mihaliyصــــاغظ  

  حيـث وضـــــــــــــو  Mihaliyوقـد اعتبر أ  اعنـدمـاج ءي الحيـال مفهوس ممـااـ  لمفهوس التـدفق والخبرل المثـاليـة لـدى 
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ل  أما عن وجهة اع تا  بينهما  فقد أونــــــــــن  اع  ماس أو اعندماج ءي الحيال ضــــــــــمن مســــــــــتويات الســــــــــ اد

Seligman ـــرورل أ  يمث  الت ـــ   ب يدا عن  أنظ ليس بالضـــــــ دفق مفهوما  يهابيا  فأحيانا يكو  التدفق النفســـــــ

ــيات الضـــــــــد اجتماعية الم   ــلبيا(  ومث  ذلع ءي الشـــــــــخصـــــــ القيو ومهرد من الم    الإيهاةلا )يحم  م    ســـــــ

 ( 377، ص.2021)خريبة، يتناء  مو الصالن اعجتما ي ال اس. تب   ك  ما ءي وس ها للقياس ب م  

 :  Daniel Golman. نموذج3.2

ــاعر التدفق من وقا ج ر   اصــــــــة عندما تصــــــــ  ث د   يرى "دانيا  جولما " أ  ك  الناس تمر بمشــــــ

ية الخبرل     ذرويها أو تتهاوز أقصـ   حدودثا السـابقة  وأحسـن ت بير عن حالة التدفق  شـوء عاقة حميم

عت ال كاء  بي  دـــــــــخصـــــــــي  عندما يتواجدا  ءي كيا  واحد ممإزج متناغو  والتدفق حســـــــــبظ ثو أحســـــــــن حا

الوجدا لا فنظ يمث  أقصـــ   درجة ت زيز اعنف اعت الم  تخدس افداء والت لو  فإذا اســـت اع دـــخص د و   

عواطف تنســــــــــــــاب ءي اتهــاد  من قــة التــدفق فــإ  انف ــاعتــظ الم  ت زز افداء  فههــا ع تكو  مهرد انف ــاعت و 

تهو قواثا مو ما يهري من  شاو راثن  وإذا  م ي  ب  تكو  انف اعت  يهابية مليئة بال اقة والحيوية  وتن

 تملع الفرد المل  أو اعكتئاب والتوتر فإ  ذلع يحو  دو  تدفق المشاعر.

ع   ال م  الجاري    كما يرى أ  ثنا  عدل وســـــــــائ  للوصـــــــــو      حالة التدفق كإركيز اعنتباد الحاد

راج ـة عنـدمـا يكو  المرء ع   أعتـاب ثـ د  ف  الإركيز ال ـا ي ثو جوثر التـدفق  ويبـدو أ  ثـ د حركـة ت ـ يـة 

الحالة من التدفق  فالتدفق يت لب جهدا كبيرا للوصــــــــــو      حالة الإركيز الكاءي لبدء ال م   واعنتباد ثنا  

  وث د الخ ول افو   تت لب قدرا كبيرا من الجهد  وكمهرد  ذو نوعية مسإر ية ع   الرغو من شدل الإركيز

تتخــــ  حــــالــــة التــــدفق قول دافو ذاتلا  افمر الــــ ي يؤدي     تخفيف اعضـــــــــــــ رابــــات  أ  يبــــدأ تركيز اعنتبــــاد 

 اعنف الية وتأدية ال م  دو  جهد.

ــــــ   حــالــة  ــاليــة من الثبــات اعنف ــا ي    ع ءي حــالــة  من جهــة أ رى   تبر "جولمــا " أ  التــدفق النفســـــــ

    (108-107، ص ص. 2016)عرعار وآخرون، النشول الخفيفة والم  تمث  داف ا كبيرا. 

 اعنف اعت ت زيز  ءي درجات أقصـــــــ   يمث  النفســـــــ   التدفق أ  Golman "جولما " يؤكد ث ا وع  

 وعواطفظ انف اعتظ فإ  التدفق؛ من قة د و   الشخص است اع فإذا ما؛ مهمة ت لو ءي افداء تخدس الم 

  شــــاطظ من يهري  ما مو منتهمة والحيوية بال اقة مليئة  يهابية انف اعت وتكو   م ي  اتهاد ءي تنســــاب

 أ  يري  كما التدفق  حالة     الوصو   دو   يحو   ذلع فإ  اعكتئاب؛ أو الفرد من المل  تملع وإذا ال ث  

  التدفق أ  من الرغو وع   التدفق جوثر ثو الجاري  ال م  ع   تركيز اعنتباد
 
 كبيرا

 
 وحالة يت لب جهدا

 أ  وكمهرد ب   الجهد من بالرغو شـــــــــيقة نوعية ذا يكو   ثنا اعنتباد فإ  ال م  لبدء ال ا ي الإركيز  من
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 اعضـــــــــــــ رابـــــات تخفيف     يؤدي  الـــــ ي  افمر ذاتيتـــــظ ومو قول التـــــدفق حـــــالـــــة تتخـــــ  تركيز اعنتبـــــاد يبـــــدأ

  يولد مما اعنف الية؛
 
   تقد جولما . كما قلي  المب و   الجهد  بأ ش ورا

 ف لظ ءي الفرد و ي ءي ذوكا  تتمث  النفســــــ   للتدفق افســــــاســــــية ال ناصــــــر اف ير أ يرى ث ا  حيث

 أو نتيهة انتهار دو   ال م  ال م  ل ات (بالنتائج ب كر اثتماس دو   ال م  أداء أو بالمهمة قيامظ أاناء

مي  وإدرا  و ي مو ال ات  سـيا  مكافأل(
ْ
 الم الب مو يتناسـبلما  المهارات من مناسـب للنشـاو  مسـتوى  تا

 النشـــــــول واعبتهاج من حالة فضـــــــا عن افثدا  له د المناســـــــبة افثدا   واعســـــــتهابات وضـــــــو  البيئية 

 (351-350، ص ص. 2020)عبد الحميد،  .ال اتلا واعستمتاع

 :Gerald & Marttin. نموذج 4.2

 ءي ضوء النفس   للتدفق نهرية لوضو (Gerald & Marttin, 1995) ي ومارت  محاولة جيرالد جاءت

جيرالد  " من ك  يرى  حيث والإبداع النفســــــــــ   التدفق بي  عاقة وجود وافإرضــــــــــوا الشــــــــــخصــــــــــية  ســــــــــمات

ــــرورل  Gerald & Marttin ومارتي " ــــمات من مهموعة فيظ يتوافر أ  ضـــــــ  من واعنف الية الم رفية الســـــــ

 بي  ال اقات لديهو تتواز   ال ين افدــــخالم مو  ع يحدث ع وث ا بالمهاس؛ واع شــــ ا  اعســــت راق أثمها

 ذووا أدـــــــــــــخــالم عــادل ثو اج ر الجــانــب وع   والتحــديــات افعمــا  وطبي ــة جهــة من والمهــارات القــدرات

ــــــلو   مرتف ـة قـدرات  نفس     يـدف هو ممـا المرتف ـة والتحـديـات المهـاس مو الت ـامـ  الحـا  ب بي ـة ويفضـــــــ

 (347، ص.2020)عبد الحميد،  النفس  . التدفق قنال تشيكزنتميها    سميظ ما اتهاد

 ( أ  أثمية التدفق النفس   تكمن فيما ي ي:2021جاء ءي  ريبة )أهمية التدفق النفس ي:  .03

 بالنسبة للفرد:. 1.3

  تاحة الفرصة للضبد والتنهيو والسي رل ع   و ي الفرد وش ورد؛   -

 ا؛يتية للفرد تنمية قدراتظ وت ويرث -

ــــــتوى ال مو   - تنميـة اجاـار الإيهـابيـة مثـ :  ف  التوتر  والملـ   ويزيـد من التفكير الإبـدا ي  ومســـــــ

 والإنهاز  وتحم  المسؤولية  والوصو      الخبرل ال اتية المثالية.  

 بالنسبة للعملية التعليمية:. 2.3

ــ   يت لب ذلع توظيف طاقتظ - ــية  والم   لكلا يصــــ  ال الب     أع   درجة من التدفق النفســ النفســ

يصـــاحبها حالة من الرضـــا والإقناع ال اتلا مو تأجي  الرغبات والحاجات الشـــخصـــية  مما يؤدي     

و ال م  ال ي يصـــــــاحبظ الو ي  الكام  بالنشـــــــاو أ اع شـــــــ ا المرور بخبرل من النوع الراوي تتضـــــــمن 

ــيــابيــةوتركيز اعنتبــاد وإحــداث  من توفير ال وامــ  المحفزل   ءي افداء للمهــاس المكلف  هــا  وعبــد اع ســـــــــــ
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ــــــ   ءي المجــــا  الإربوي   والم ينــــة لــــ لــــع ءي ال مليــــة الت ليميــــة الم  ت مــــ  ع   زيــــادل التــــدفق النفســـــــ

 والت ليم ؛

وذلع لمواجهة التحديات المإزايدل الم  تواجظ ال لبة   التدفق النفسـ   ضـروري وثاس ل لبة الجام ة -

ة  فقــد  ســـــــــــــــاثو التــدفق النفســـــــــــــ   ءي  حــداث بســـــــــــــمــب الت يرات والت ورات ال لميــة والتكنولوجي ــ

 التوافق مو ث د الت يرات.  

 مستويات التدفق النفس ي:  .04

ــير الم ازي ) ــ   التدفق حالة(     أ  2020( كما جاء عن عبد الحميد )2015 شــ ــير النفســ ااث   ءي تســ

 مستويات  هي كالتا ي:

  النفسية؛ بالراحة الش ور  مو اعنف ا ي اعض راب من التخفيف -

 كبيرين؛ وجسدي  عق ي مههود أي  ب   دو   بال م  القياس يرتيس  -

ـــــ ا  - ـــــتوى  ع   ما مهمة ءي واع  ماس اع شـــــــ ـــــتثمر الفرد يه   ال ي  المســـــــ  ال قلية  قدراتظ  ســـــــ

 بالإضـافة يتخ ثا الم  نوعية القرارات تحسـي  ءي والمسـاثمة درجة  أقصـ       الوجدانية ومهاراتظ

 حالة     تؤدي  كما اففكار تنهيو ع   بالرضــــا تســــاعد  ور والش ــــ الســــ ادل حالة ؛ فإ ما ســــبق    

 .اعنف ا ي واعتزا  النس   الهدوء من

05. :
ً
 خصائص المتدفق نفسيا

 التدفق (     أ  الفرد ال ي يد   ءي حالة2020( كما ورد عن يحي الصاوي )1995أشار سيلجما  )

 عدس  التوفيق  القياس  اع تيار  التحدي  اعلإزاس؛  الإركيز  الوضـــــــــــــو ؛ ؛الخصـــــــــــــائص وهي يتميز بب  

 بالوقا. الش ور  عدس  الت ام  القدرل ع    الإيهاةلا ال اتلا الحديث  وحسرل أي   نهرل الفش      النهر

 :أبعاد التدفق النفس ي .06

ا للتدفق النفســــ   وءي )1975اقإر  "ميها ي" ســــنة ) ( أع غ مفهوما آ ر للتدفق النفســــ   1999( أب اد 

ــيـة الم  تبلور ممـا انهر عليـظ ت يي ــــ ــــــاســـــــ ــــــ ـة من افب ـاد افســـــــ مهـاعت التـدفق  ر طفيف ل ب ـاد وتتمثـ  ءي تســـــــ

؛ وخريبـة،  2016)عرعـار وآخرون، (  وهي: Jackson & Marsh, 1996النفســـــــــــــ    وهي تتفق مو مـا حـددد )

2021) 

 :Challenge –Skill balanceالتوازن بين التحدي والمهارة التي يمتلكها الفرد  ✓

ــبـة للفرد حم  ويقصـــــــــــــد بـظ أنـظ يه ـ ــــ ــــــتوى اععتيـادي المـألو  بـالنســـــــ ب أ  يكو  التحـدي أع   من المســـــــ

ــر الميزا  باتهاد  حدى   ـــ ــية المميزل لديظ  أما ءي حلة  ذا من ]حا  ما انحر [ مؤشـــــــ ـــ ـــــخصـــــــ يحفز المهارات الشـــــــ
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ل  ذا ما  ر اء والامباع الكفتي  )المهارل أو التحدي( تتحو  تهركة التدفق النفســـــــ       حالة من المل  واعســـــــإ

روحـا كفـة المهـارل  وقـد تتحو      حـالـة من القلق والمخـاو   ذا روحـا كفـة التحـدي  ويحـدث ثـ ا عـادل  

 عندما تفتقر ال ملية     المهارل )مهارات متواض ة  تحديات بسي ة(.  

 :  Action –Awareness mergingاندماج الوعي بالفعل  ✓

الك ي بالنشـــــاو  فخا  أداء المهمة   م  ك    ب حدوث اع  ماسويقصـــــد بظ أ  حالة التدفق تت ل

ـــــكو    ــتب د ك  الشـــــــ ـــ ـــــاو  بحيث  ســـــــ ـــــو      اندماج تاس ءي النشـــــــ ـــــد وال ق  كوحدل واحدل للوصـــــــ من الجســـــــ

والمخاو  حو  احتما  الإ فاق  وثك ا تصــــــــــبة ك  الإجراءات الم  يقوس  ها المتدفق تحدث بشــــــــــك  عفوي  

 دو  عناء وتلقائية تامة.

   :(Loss of Self-Consciousness) تدان الوعي بالذافق ✓

ا فيما يقوس بظ من أج   ا يركز تمام  المهمة  وينســـــــ   ما دو     تماسويقصـــــــد بظ أ  الفرد المتدفق نفســـــــيًّ

فقـــدا  الـــ ات وليس ق  ـــا فقـــدا  الو ي  وإنمـــا بـــدع عن ذلـــع فقـــدا  الو ي    طاقـــاذلـــع  لكن ع      

ت )أق  مســــــتوى من ال ات( ونقصــــــد بظ ك  الم لومات الم  مفهوس عتبة ال ابال ات  وثو مفهوس يقو تحا 

 ستخدمها من تمثي  أنفسنا ءي البيئة الخارجية  من  ا   سيا  من نكو  بصورل مؤقتة أاناء است راقنا  

 ءي تهركة ممت ة لل اية.

 :  The clear goalsالأهداف الواضحة  ✓

ــد  هـا أ  يحـدد الفرد قواعـد وانـــــــــــــحـة لمـا يخ د للقيـاس بـظ ــاعـدد ع    ويقصـــــــــــ مهمتـظ     تمـاسممـا  ســـــــــــ

فوضـــــو  الهد   ســـــاعد الفرد ع   م رفة حدود قدراتظ ليكو  ع   بينة بالمســـــتويات الم  ع يمكنظ تهاوزثا  

الم لو بالنسبة   والم  ت رق  عملية التدفق النفس   لديظ  وث ا ب ية الحفاا ع   نموذج من التدفق وانن

 لظ.

 :  Unambiguous feedbackتغذية راجعة غير غامضة  ✓

ا لتوفير م لومـــات حو  نوعيـــة افداء المراد تحقيقـــظ والم  تؤار بـــدورثـــا   الت ـــ يـــة الراج ـــة مهمـــة جـــد 

ع   طبي ة  برل التدفق الم اشــــــــــة  وهي ت  ية مرتدل دا لية و ارجية المصــــــــــدر  عبارل عن م لومات حو   

 لمستخدمة ءي افداء.الحركية والحسية )رد ف   الحواس( وأ رى  ارجية الوسائ  االإجراءات 

 :  Sense of controlشعور الضبح )السيطرة(  ✓

ــــــي رل    لا حــالــة من اعتزا  المث ي وأ   درا  أع   درجــات   ــــــ ور بــالســـــــ ــــــبو " أ  الشـــــــ يرى "جــاكســـــــ

لمواجهة التحديات ال ارئة الم  تسـمب اعنحرا   التحكو والسـي رل يحفز المسـتويات القصـوى من المهارات 

 سإر اء والقلق.    حاعت المل  واع 
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ا في المهمة  ✓  :Total Concentration on taskالتركيز كليًّ

ــار   ــتثارل مها  محدد من الإركيز ع   المهمة  وقد أشــ ا ءي  برات التدفق هي اســ الســــمة افك ر حضــــور 

ـــــــد ا لــ لــع المجــا  المحــدد  وين وي تركيز اعنتبــاد ع   م ــالجــة الم لوم ــ"ميهــا ي"     اعنتبــاد بــاعتبــارد مصـــــــ ات  ر 

المتصـــــــــلة لتحديد  طار من الإركيز الشـــــــــام  ع   المهمة  وانتقاء الم لومات المناســـــــــبة واســـــــــتب اد غيرثا  كما  

 يقصد بظ اع  ماس الكام  ءي المهمة الم  يقوس  ها الفرد.

 :  Transformation of Timeالإحساس بمرور الزمن )بحء، أو سرعة(  ✓

 ءييقلا بمرو ويقصـــد بظ أ  حالة التدفق تلاي الإحســـاس الحق
 
القياس   ر الوقا  فالفرد من مس تماما

ــائو أ  م هو المتدفقي  يرو  أ  الزمن قد بدا لهو   ب م  ما دو  أ  يبا ي بالزمن المســــــــت رق لإتمامظ  والشــــــ

م  قضـــــــوثا ءي المهمة كانا كدقائق م دودل   كأنظ انقيـــــــ   بســـــــرعة حيث  شـــــــ رو  أ  الســـــــاعات ال وا  ال

دث ال كس  فالب   يرى أ  ثنا  من  فات مهمة احتاجا منهو ءي الحقيقة لكن ءي كثير من افحيا  يح

    لحهات لكنهو شـ روا أهها دقائق أو سـاعات طوا   وثو ما يمكن وصـفظ "اللحهة ال رول" الم  مرت كأنظ  

 ]كأهها[ دثور.

 الاستمتاع الذاتي:   ✓

ستمتاع ال اتلا بالتهركة  عرض  ويقصد بظ المت ة الم   ش ر  ها الفرد نتيهة قيامظ ب م  ما  فهو اع 

( للإشـــــارل      شـــــاو  ســـــت يو اســـــتثارل وتحفيز اع  ماس لدواع  1975"ميها ي" ث ا المفهوس فو  مرل ســـــنة )

 ودوافو دا لية مرتب ة بظ.

  اعندماج ( أ 1997) كسيكزينتميها ي الصدد رأى  ث ا وءي
 
 حالة التدفق     للوصو   النشاو ءي كليا

  واعنضـــــباوبالتحكو  والإحســـــاس افداء  ءي الو ي اندماج هي: ذاتية ســـــمات ااث ظعن مســـــؤولة النفســـــ  

 (995، ص.2018)زكي، وتحو  الوقا. 

 بالتدفق الشــــــ ور  ليتو أعاد النقاو ك  توجد أ  بالضــــــرورل ليس أنظ     وأشــــــار كســــــيكزينتميها ي

 وأ  فحســـــب  يحدث  نظ دفقالت ءي الد و   ع   نفســـــظ  جبار  ســـــت يو ع الفرد أ  يرى  ك لع النفســـــ   

 احتما  ءي أك ر أهها من الرغو ع   وذلع ف الية أي  أداء أاناء  ليها الد و   يمكن النفســــــــ   التدفق حالة

 (999، ص.2018)زكي، يؤدي مهمة أو ف الية بإ الم.  الفرد يكو   عندما حدوثها

 the المحب للتأم  ل ق ا" كتابظ ءي الباحثي  م هو مو "Danial Golmanجولما " " "دانيا  ويتفق

Meditative mind (350، ص.2020)عبد الحميد، : هو النفس   التدفق أساس " أ 

 بظ؛ يقوس ال ي  ال م  أو بالمهمة قيامظ أاناء ف لظ ءي المرء و ي ذوكا  -
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 نتائج؛ انتهار دو   ال م  أداء أو المهمة مو الت ام  ءي وانن اندماج ءي تركيز اعنتباد -

 وإدرا ؛ و ي مو ال ات  سيا  -

 افثدا ؛ وضو  -

 وابتهاج.  شول حالة -

عناصـر عملية التدفق ءي سـتة أب اد أسـاسـية  عند توفرثا تسـاعد ءي  (Chemi, 2016)كما يختصـر 

وأحمد،   ينةنقر )النفسـ   لدى الفرد  وهي كالتا ي:  واعرتيا نها  تهركة التدفق وإضـافة حالة من السـ ادل 

   (99، ص.2022

 لك    ول من النشاو؛أثدا  وانحة  وجود -

 ءي النشاو؛ واعندماجالإركيز  -

 فف ا  الشخص )الت  ية الراج ة الفورية(؛ردود ف   فورية  -

 بي  المهارل الم لوكة والتحدي؛ تواز  وجود  -

 بالسي رل والتحكو؛ الش ور  -

 عدس الش ور بالو ي ال اتلا وفقدا  الش ور بالوقا. -

 :لمثلى وحالة التعلم المثلىعلاقة التدفق النفس ي بالخبرة الإنسانية ا .07

تمث  حالة التدفق بالم    ال ي توصـــــــــف بظ ءي أدبيات علو النفس الإيهاةلا الخبرل الإ ســـــــــانية المث    

Optimal Human Experience   ــية الإيهابية وجودل الحيال بصــــفة المجســــدل فع   تهليات الفــــحة النفســ

ا تام   ا وافعمعامة؛ لكوهها حالة ت    فناء الفرد ءي المهاس  ا ينسـ   بظ ذاتظ والوسـد والزمن  الم  يقوس  ها فناء 

واج ر كـ  اج ر كـأ لا ]كـأ [  بـظ ءي حـالـة من غيـاب للو ي بكـ   ـــــــــــــ  ء آ ر عـدا ثـ د المهـاس أو افعمـا  ع   أ  

ا بحالة من النشــول واعبتهاج والصــفاء ال ث   الدافو لظ باتهاد المداومة والمثابرل ليصــ   يكو  ك  ذلع مقإرن 

ا  هــا د     بــداع   افمرءي ههــايــة  ــــــــا لا من نوع فريــد تكو  فيــظ الم ــانــال مرحبــ    أيو  انتهــار في ت زيز من  ســـــــ

 (08، ص.2013)أبو حلاوة، ...  لكوهها تضفلا الم    والقيمة ع   ث د الحيال. نوع 

 Optimal ( بي  حالة التدفق وما  ســــــــــميظ بالخبرل المث  1997ويركد تشــــــــــكزنتميها ي تشــــــــــكزنتميها ي )

Experience  ـــبة لتمكينظ من مواجهة التحديات   قدراتظ ومهاراتظ مناســـــــ
ْ
ا با ـــ  ـــاســـــــ ؛ لكوهها تحقق للفرد  حســـــــ

ا  جههــا ويو  أف ــالــظوالمصــــــــــــــاعــب الم  يواجههــا ءي  طــار عــاس من التوجــظ لتحقيق ثــد  ينهو  ــــــحيحــ  ا  ـــــــ توجيهــ 
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داءاتظ بصـــــورل تلقائية وكحالة تركيز انتباد ع ته  

ْ
 ـــــ  ء آ ر أي انتباد   أي بمقدورد  عارل  يه لظ يهود من ا

 (14، ص.2013)أبو حلاوة،  مو غياب تاس للو ي بال ات ودو  اقإرا  ث د الحالة بأية مخاو  أو صيغ قلق.  

الم  وصــــــــــــفها "ميها ي تشــــــــــــكزينتهيما ي"   Optimal Learningوترتبد  برل التدفق بحالة الت لو المث   

الم لق  ءي ث ا الشـ ور الرائو   اعسـت راقن الإركيز ترو      مسـتوى الباحث بهام ة شـيكاغو بأهها: "حالة م

ــــر وأدائع وأنا ءي قمة قدراتع"  وءي حالة "الت لو المث  " يكو  المت لو ءي حالة من   بتملكع لمقاليد الحاضـــــــ

 (06، ص.2013)أبو حلاوة، الكام  فيما يت لمظ  ويكو  الفهو ءي أقص   درجاتظ.  اقاعست ر 

 تدفق النفس ي: طرق قياس ال .08

 ال ديد تصــــــميو حيث تو بالتدفق  المرتب ة افبحاث ءي المســــــتخدمة القياس ب رق  تزايد اعثتماس

 بال ات  للو ي والفاقدل المسـتقرل  غير الموضـوعية الهاثرل ث د دراسـة أج  من ال اتلا التقريرأدوات  من

 (279-277، ص ص. 2022)المرشود،  :افدوات ث د ومن

وتوفر   الخبرل. طبي ة حو   الم  أجريا المقابات  ا  من التدفق مفهوس ظهر Interview : المقابلة ✓

ا المقابلة   تقرير 
 
ــاما   المقابلةكانا  الواق ية. كما الحيال ســـــياق ءي التدفق  برل عن شـــ

 
  أدال

 
ــمة  ءي حاســـ

ــــات ءي المختار النهج تزا  ع  برل التدفق. وإهها وديناميكيات أب اد وت ريف لتحديد البداية  الدراســـــــ

 نخبة من ( منJackson, 1995جاكســــو  ) طلب المثا   ســــمي  الوصــــف المتكام . ف    نحو الموجهة

 وت وق الد و   تسـاعد وال وام  الم  الحالة  ث د وتمييز  صـائص التدفق   برل وصـف الرياضـيي 

 .عليها والسي رل ودرجة التحكو  ت يفهاالم   وال وام  التدفق  لحالة

 يكو   ع عندما لمرل واحدل الرصـــالم والقلو الورق مقاييس تســـتخدس  Questionnaire :الاســـتبيان ✓

 ويقدس اففراد. أو الســــــــــياقات عبر حدوثها ءي أو اع تا  / و التدفق  برل أب اد تحديد ثو الهد 

 كا  ما  ذا )أ( م رفة منهو وت لب التدفق حالة تصـــــف مت ددل التدفق للمشـــــاركي  فقرات اســـــتميا 

 .النشاو المرات  و)ج( وءي أي سياقات ب( وعدد(الخبرل   المشاركي  لدى 

  برات مدى  لتقدير وال ي  ســــتخدس ((Mayers, 1978لمايرس  التدفق مقياس المقاييس ث د ومن

 مباشــــرل أدلة ع   أحصــــ "  "أتد  "المثا   ســــمي  التدفق )ع   لخبرل ال شــــرل افب اد من واحد ءي الفرد

التــدفق.  أب ــاد ءي مــدى م رفــة الفروق لتقييو متكرر  كقيــاس افدال اســـــــــــــتخــداس ووت أدائلا"(. مــدى  حو  

 بالإراد  التدفق ومقياس التدفق اســــــتميا  (Delle Fave and Massimini, 1988) من ك  واســــــتخدس

 مو 9افولية التدفق  أ شــــ ة  ا  من التدفق فب اد الفرد تقييو مقارنة او الفرد تدفقأ شــــ ة  لتحديد

 تو اف يرل  اجونة التلفزيو ( وءي مشــاثدل ال م   باففراد )مث  الخاصــة القياســية اليومية  شــ ةتلع اف
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 والممارســـــــة الرياضـــــــة ذلع ءي بما محددل  ســـــــياقات  ءي التدفق لقياس حالة والقلو الورق مقاييس ت وير

 النفسية. ال اجية

 العلاقة بين مفهوا التدفق النفس ي وفعالية الذات: .09

ــظ  ت د م تقدا ــية الفرد  فم تقدات الفرد عن نفســــــ ت الكفاءل ال اتية من افب اد المهمة ءي دــــــــخصــــــ

. ودلا نتائج كثير  واعنف الية واعجتماعيةأســـــاس مهو لتحديد ســـــلوكظ وتصـــــرفاتظ ءي المجاعت الشـــــخصـــــية 

ــــات ع   أثمية م تقدات الكفاءل ال اتية   ذ تتية م تقدات الكفاءل ال اتية  المجا    أماس الفردمن الدراســـــــ

لت وير قــدراتــظ المت لقــة بــالتخ يد وتنفيــ  المهــاس وتقويو افعمــا   وت وير الرقــابــة الــ اتيــة حو  الت لو  

ا ءي تحصــــيلظ الدرايــــ    كما أكدت النتائج   ا مهم   ضــــافة     أ  مدركات الفرد حو  كفاءتظ ال اتية تل ب دور 

ــــــتوى الكفــاءل الــ اتيــة لــدى ال  ــ ــــــ    أي أ  الكفــاءل الــ اتيــة ترتبد  الــب زاد تفبــأنــظ كلمــا زاد مســـــــ وقــظ الــدرايـــــــ

ــــ بة ومواجهة   بالإنهاز الف  ي ل عما   ف   ت كس مدى المثابرل والجهد المب و  للت ام  مو المواقف الصـــــــ

المشــــكات ومقاومة الفشــــ   وك لع مدى التحدي والإصــــرار وك رل المشــــكات وافزمات فإذا وصــــ  الفرد     

، ص ص.  2022)برغوتي وعليوة، ركيز د ـ  ءي حـالـة تســـــــــــــم  التـدفق النفســـــــــــــ  .  فداء والإثـ د المرحلـة من ا

1206-1207) 

 العلاقة بين مفهوا التدفق ودافعية الإنجاز: .10

ــــــمن المفـــاثيو أو التكوينـــات الـــداف يـــة الم  ركمـــا تمكن الفرد من الإنهـــاز والنهـــا  فيمـــا يفيـــد   تتضـــــــ

 اف ية الدا لية  والتوجظ صوب الهد .الإعزاءات السبمية  الد(: ف الية ال ات  2002بنإريتش )

ــديــــد نهــــد أ    ــظ التحــ ــة للت لو ع   وجــ ــة التــــدفق والــــداف يــ ــالــ ــة بي  حــ ــة ال اقــ ــا يت لق ب بي ــ وفيمــ

بناء  ع   مضـــامي  مفهوس التدفق ءي عاقتظ بالداف ية للت لو   اااة احتماعتالمت لمي  يكونو  عادل أماس 

 :  اعحتماعتويونن الشك  التا ي ث د 
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 قناة التدفق وعلاقتها بالدافعية للتعلم (:04الشكل رقم )

 
 (23لم.  2013)أبو حاول   المصدر:

 الثاث تتمث  فيما ي ي: اعحتماعتيتضن من الشك  السابق أ  

ما   ر  بحالة القلق والخو  من الفشــــــــ  وتتحقق لدى المت لو عندما يكو  مســــــــتوى   الأول: الاحتمال •

منخفضــــــــــــــة ويواجـظ بمهـاس أو تحـديـات مرتف ـة وثنـا قـد ع   ـاين المت لو المواجـظ   قـدراتـظ ومهـاراتـظ للت لو

 له ا الموقف  برل التدفق لكونظ ع يلج أصا ءي مسار ث د الخبرل.

أو السأس وما يرتبد  ها من فتور وعمباعل وتفريد ءي افداء الت لم  وتتحقق  حالة المل    الثاني: الاحتمال •

ــا يكو   ــة عنـــدمـ ــالـ ــديـــات ت لو ثـــ د الحـ ــاس أو تحـ ــظ بمهـ ــة ويواجـ ــارات المت لو مرتف ـ ــــــتوى قـــدرات ومهـ مســـــــ

 منخفضة.

 حـــالـــة التـــدفق ومـــا يرتبد  هـــا من  شـــــــــــــول وابتهـــاج وانـــدفـــاع بـــاتهـــاد التهويـــد والإبـــداع الثــالــث: الاحتمــال •

ا المهـاس أو التحـديـات   ــ  ــــ ــــــتوى قـدرات ومهـارات المت لو مرتف ـة وأيضـــــــ وتتحقق ثـ د الحـالـة عنـدمـا يكو  مســـــــ

 يواجهها مرتف ة. الم 

ــــت يو تلمس أب اد ال اقة بي  حالة التدفق وداف ية الإنهاز من  ا  التواقف ]التوقف[  كما  ســـــــ

( ومفــادد أ  1977ت ريف ســـــــــــــــاج ) عنــد دعلــة ب   الت ريفــات الم  طرحــا للــداف يــة بشـــــــــــــكــ  عــاس ومنهــا

ا ما ينهر المخت صــــــــو  ءي علو النفس     الداف ية  للداف ية ب دين ثما: شــــــــدل واتهاد الجهد المب و   وغالب 

ـــــة والدوافو   ـــــ وو المنافســـــــ ـــــمنة داف ية الإنهاز الداف ية من  ا  ضـــــــ ـــــكا   متضـــــــ من  ا  عدد من افشـــــــ

 من الداف ية ما هي  ع جزء من المفهوس ال اس للداف ية. الدا لية والخارجية. ولكن ث د افشكا  المختلفة
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هوس داف يــــة الإنهــــاز من  ا  تنــــاو  مــــا   ر   كمــــا يمكن تلمس ال اقــــة بي  حــــالــــة التــــدفق ومف

بســـــــــــــلو  الإنهــــاز  فهنــــا  ب   الجوانــــب الم  يتميز  هــــا ســـــــــــــلو  الإنهــــاز ومن بي  أثو الجوانــــب مــــا ي ي: 

 ا ي ي ت ريف ث د الجوانب:وفيمالمثابرل  الشدل و   اع تيار

ســلو  م ي  بي  مهموعة  نحو  باعتهادءي ســلو  الإنهاز قرار الفرد  باع تياريقصــد   اختيار الســلوك: •

ــــــاو ال ي يختـارد   اع تيـارويفإرض أ  ث ا  اع تيـارات يتحـدد عن طريق توقو الفرد للنهـا  ءي نوع النشـــــــ

 للممارسة الإيهابية.  

  اع تيــاري يتحــدد عن طريق توق ــات افداء والقيمــة الم  يـدركهــا الفرد والمرتب ــة  هــ ا  اع تيــارفكــأ  

ــــــت ـداداتـظ وكفـاءتـظ وإمكـانيـة التفوق أو النهـا  كوذلـع ع   افإراض تفســـــــــــــير الفرد ل مـا يـدركهــا  قـدراتـظ واســـــــ

 بنفسظ.

 يقصد بشدل السلو  القول المميزل للسلو   أو مستوى ودرجة تنشيد السلو . شدة السلوك: •

 وءي ضوء مفهوس التدفق يفإرض أ  حالة التدفق ترتبد بسلو  يتميز بدرجة عالية من داف ية الإنهاز.

ـــــد   لســـــــــــلوك:المثابرة على ا • ـــــلو  مدى الفإرليقصـــــــ الفإرل     يمكن فيها ]الم  يمكن فيها  بالمثابرل ع   الســـــــ

ــتمر لفإرات طويلة أو متوســـــــــ ة أو   يمكن فيها[ اســـــــــتمرار أو دواس الســـــــــلو   وعما  ذا كا  الســـــــــلو   ســـــــ

 (25، 22، ص ص. 2013)أبو حلاوة، قصيرل  أس  ستمر لفإرل م ينة او ينق و ويتوقف. 

 ملخص الفصل:

ــــــ    ث د الحالة   ــــــ  محاولة الت رق     أثو جوانب ظاثرل التدفق النفســـــــ كا  الهد  من ث ا الفصـــــــ

ا  الإ ســـانية الم  تمث   برل ذاتية يختبرثا الفرد ءي مواقف شـــم   ع أ  لها شـــروطها الخاصـــة لتصـــبة   شـــباع 

  تو الإشـــــارل  ليظ هي  ســـــتفيد الفرد منظ وك لع لظ المردود الجيد ع   المجتمو  فخبرل التدفق كما ســـــبق وأ

ــبـة لهو   ــــ ا بـالنســـــــ حـالـة من الإركيز ال ميق تحـدث عنـدمـا ينـدمج اففراد ءي الت ـامـ  مو المهـاس الم  ت تبر تحـديـ 

ــــــتوى  ا ومثــابرل والإزامــا بــإنهــازثــا بمســـــــ مرتفو من الجودل والتميز. وتحــدث حــالــة التــدفق  حيــث تت لــب تركيز 

ا مســــــتوى التحدي الخالم بالمهاس  اصــــــة  ث د حســــــبما يرى "ميها ي" عندما يوازي مســــــتوى  مهارل الفرد تمام 

ذات افثدا  الوانـــحة؛ فحالة التدفق ت تبر ال ام  الحاســـو ءي تكوين الم    والهد  من الحيال وإضـــفاء  

ــا ــالتـ ــا  وكـ ــة  الم زى والقيو عليهـ ــيـ ــة النفســـــــــــ ــاز بـــ      أع   تهليـــات الفـــــــــــــحـ ــا     الإنهـ ــا ش م هـ  ي دفو من ت ـ

الإيهابية.
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 مهيد:ت

ــليظ   ــيتو الت رق     الجانب الت بيقلا بفصـــ ب د الت رق ءي الجانب النهري     مت يرات الدراســـــة  ســـ

    الت ر  ع   الإجراءات المنهجية المتب ة ءي ك  من الدراســـــة اعســـــت اعية وافســـــاســـــية وإجراءايهما والم  

خدمة  وهي  جراءات  المســـــــت تشـــــــم  ك  من مهتمو وعينة الدراســـــــة  حدودثا  وك ا افســـــــاليب الإحصـــــــائية

 من طر  ك  باحث يهد  للوصو      نتائج سليمة.  تباعهاأساسية ءي أي دراسة علمية وجب 

 منهج الدراسة: .01

  تعريف المنهج العلمي: .1.1

( بأنظ: "أســـــــلوب للتفكير والتنفي     تمدد الباحث لإنهاز بحثظ  لتنهيو أفكارد  2016عرفظ دشـــــــ ي )

 (.53)ص.حقائق حو  الهاثرل أو الحدث موضوع الدراسة"  وتحليلها وعرضها للوصو     

ا من طبي ة الدراســة الحالية وأثدافها حيث تســع       مكانية التنبؤ بمت ير التدفق النفســ   
 
ان اق

ــتهدفة  وكناء  من  ا  ف الي ـــ ـــــ ا  ع   ة ال ات والداف ية افكاديمية لدى ال ينة المســـــــ ــيات الم  ســـــــ ـــ الفرضـــــــ

 تماد ع   المنهج الوصفلا لكونظ يقوس بوصف الهاثرل ءي وض ها الراثن والتنبؤ  ها.للتأكد منها  تو اعع

ـــــــة الحـاليـة من  ا  الخ وات التـاليـة: خطوات المنهج الوصــــــــــــفي. 2.1 دي،  و المحم): قمنـا بتنفيـ  الـدراســـــــ

2019) 

الإربوي   ع   افدب بالإطاعالشــــــــــ ور بالمشــــــــــكلة المراد دراســــــــــتها  بدأنا   ب دتحديد المشـــــــــكلة وصـــــــــياغتها:  ✓

ــــــيتو اعتمـــادثـــا من  ا  مكتبـــة الجـــام ـــة   ــــــــابقـــة الم  ســـــــ ــــــــات الســـــــ ــــــ   المت لق  هـــا وجمو الـــدراســـــــ والنفســـــــ

ــياغتها بدقة وءي شـــك   ــاعدل ءي تحديد المشـــكلة وصـ ــاء محركات البحث ع   افنإرنا  هد  المسـ واســـتقصـ

ا؛  سؤا  للإجابة عنظ عحق 

ا مما تو وضــــــــع الفروض المحتملة:  ✓
 
ــابقة وميدا   عليظ م اعاعط ان اق ــات الســــــ ن أدبيات ونتائج الدراســــــ

ا؛   الدراسة تما صياغة الفرضيات كحلو  مؤقتة له د المشكلة  يتو التحقق من  حتها عحق 

تمثلا ث د الخ ول ءي تنهيو الإطار النهري الخالم  جمع البيانات والمعلومات من المصـــادر المختلفة:  ✓

عن طريق أدال الدراســة الم  تو تمنيها )مقاييس ك  من  همة وكدقة بالدراســة  وجمو البيانات ب ريقة من

ف الية ال ات  الداف ية افكاديمية  والتدفق النفســـــــ  (  حيث ارتأينا بأهها اف ســـــــب له د الدراســـــــة فهها  

تتناســب وطبي ة المشــكلة والفروض وافســاليب الم  تو تحديدثا  بالإضــافة ع تيار ال ينة الم  ســتهرى  

ا  او دراســة والمعليها ال   تمثلا ءي طلبة قســو علو النفس وتحديد  جمها ونوعها كما ســيتو ذكرد عحق 

 الوصو      النتائج وتنهيمها وتصنيفها؛  
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عند بدء مرحلة ا تبار الفرضيات ومناقشتها تو الرجوع     أدبيات الدراسة  تحليل البيانات وتفسيرها:  ✓

ــابقـة للت ر  ع   مـدى اتفـاق ــــ ــات الســـــــ ــــ ــابقـة وال مـ  ع    نتـائج الب والـدراســـــــ حـث مو نتـائج البحوث الســـــــــــ

 تفسير أسباب اعتفاق واع تا ؛

ءي ثــ د الخ ول اف يرل تمــا كتــابــة النتــائج  كتــابــة النتــائج والاســــــــــــتنتــاجــات والتوصــــــــــــيــات المنــاســــــــــــبــة:  ✓

 وتفسيرثا وتقديو عدد من التوصيات واعقإراحات الم  من الممكن أ   ستفيد منها باحثي  آ رين.

 الدراسة:تمع وعينة مج .02

 مجتمع الدراسة: .1.2

  ر  مهتمو الدراسة ع   أنظ: "مهموعة من الوحدات الإحصائية الم رفة بصورل وانحة والم  يراد 

 (. 161، ص.2008)العزاوي، الحصو  ع   بيانات"  منها

ــــــو علو النفس والبــالغ عــددثو ) ــــــــة الحــاليــة ءي طلبــة قســـــــ وطــالبـــة  ( طــالبــا 397تمثــ  مهتمو الــدراســـــــ

ــا س )04موزعي  ع   ) ــنة اانية ليســــــ ــتويات كالتا ي: الســــــ ــا س )110( مســــــ ــنة الثالثة ليســــــ (  170( طالبا  الســــــ

( طالبا  وث ا حســـــب ما جاء ءي مداوعت  58( طالبا  الســـــنة الثانية ماســـــإر )59طالبا  الســـــنة افو   ماســـــإر )

 .2023/ 2022السداي   افو  للسنة الجام ية 

 عينة الدراسة: .2.2

ــا   ( ال ينــــة2008ل زاوي )  ر  ا ـــــــــة  يختــــارثــ ع   أههــــا "جزء من المجتمو الــــ ي تهرى عليــــظ الــــدراســـــــ

 (.161" )ص.الباحث لإجراء دراستظ عليها وفق قواعد  اصة لكلا تمث  المجتمو تمثيا  حيحا

 . عينة الدراسة الاستطلاعية:1.2.2

ـــو      افثدا  المرجول  ـــت اعية والوصـــــــ ـــة اعســـــــ ـــتميا  ع  لإجراء الدراســـــــ عينة   منها  تو توزيو اعســـــــ

ــــــنتي  الثــانيــة والثــالثــة  32اســـــــــــــت اعيــة تكونــا من ) ــــــتويــات افرة ــة )الســـــــ ( طــالبــا وطــالبــة موزعي  ع   المســـــــ

ليســـــــا س  والســـــــنتي  افو   والثانية ماســـــــإر( وقد تو ا تيارثو ب ريقة عشـــــــوائية  وة د جمو اعســـــــتميانات  

هابة فيظ  وكالتا ي أصـــبة ال دد ( ل دس توفر شـــروو اعســـت01حد )وتفريغ البيانات تو اســـتب اد اســـتميا  وا

ا.31النهائلا لل ينة اعست اعية )  ( فرد 
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 توزيع عينة الدراسة الاستطلاعية: ❖

 يمثل توزيع أفراد العينة الاستطلاعية(: 01الجدول رقم )

 (%النسبة ) التكرار البيان المتغير

 الجنس
 09.7 03 ذكر

 90.3 28 أنث  

 100 31 المجموع

 المستوى 

 23.3 10  سليسا 02

 29 09 ليسا س 03

 22.6 07 ماسإر 01

 16.1 05 ماسإر 02

 100 31 المجموع 

 Spss V20اعتمادا ع   مخرجات البرنامج الإحصائلا  ال البي من  عداد المصدر: 

 الاستطلاعيةأعمدة بيانية تمثل توزيع أفراد العينة  (:05الشكل رقم )

 SPSS V20ع   مخرجات البرنامج الإحصائلا اعتمادا  ال البي من  عداد المصدر: 

  

29ثالثة ليسانس

9.7ذكر 

22.6أولى ماستر 

90.3, أنثى

16.1ثانية ماستر

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

ى المستو

الجنس
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 . عينة الدراسة الأساسية:2.2.2

  أما فيما يخص  جو ال ينة فقد اعتمدنا  عشوائية سحب ال ينة ب ريقةوءي الدراسة الحالية  تو 

 ءي تحديدد ع   م ادلة "ستيفن ااممسو "  والم  صي تها كالتا ي:  

 

  

 بحيث:

n = − عينة الدراسة 

N = − جتمو جو الم 

 =Z −  (1.96( وتساوي )0.95)الدرجة الم يارية المقابلة لمستوى الدعلة 

 =d − ( 0.05 سبة الخ أ وتساوي) 

 =p − ( 0.50 سبة توفر الخاصية والمحايدل) 

ــــــتب ـاد ) ( اســـــــــــــتبـانـة من 43وة ـد توزيو افدال ع   ال ينـة الم  تو ا تيـارثـا من ال لبـة وجم هـا  تو اســـــــ

ا ل دس توفر شــروو اعســتهابة فأصــبة عدد ( اســتبانة  وذ195أصــ  ) (  مما      152اعســتبانات )لع نهر 

( وث د هي ال ينة الم   ضـــ ا اســـتهابايها للتحلي  الإحصـــائلا  وفيما ي ي %40أ   ســـبة اعســـإرجاع بل ا )

 يونن لنا الجدو  أدناد بتفصي  أك ر  جو ال ينة:

 أفراد العينة توزيعنتائج  (:02الجدول رقم )

حجم  توى المس

 المجتمع

حجم 

 العينة

 42 110 ليسا سالثانية 

 67 170 الثالثة ليسا س

 21 59 افو   ماستـــر

 22 58 الثانية ماستــــــر

 152 397 المجموع

 ال البي من  عداد  المصدر:

  

( )
( )  ( ) ppzdN

ppN
n

−+−
−

=
11

1
22



 

 

77 

 راءات المنهجية للدراسةالإج                الفصل الخامس

 توزيع عينة الدراسة الأساسية: ❖

 (: يمثل توزيع أفراد العينة الأساسية03الجدول رقم )

 (%النسبة ) التكرار البيان المتغير

 الجنس
 13.2 20 ذكر

 86.8 132 أنث  

 100 152 المجموع

 المستوى 

 27.6 42 ليسا س 02

 44.1 67 ليسا س 03

 13.8 21 ماستــــــر 01

 14.5 22 ماستــــــر 02

 100 152 المجموع

 Spss V20اعتمادا ع   مخرجات البرنامج الإحصائلا  ال البي من  عداد المصدر: 

 أعمدة بيانية تمثل توزيع أفراد العينة الأساسية (:06الشكل رقم )

 
 Spss V20اعتمادا ع   مخرجات برنامج  ال البي من  عداد  المصدر:
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 حدود الدراسة: .03

تمثلا الحدود المكانية للدراسة الحالية بكلية ال لوس اعجتماعية والإ سانية لجام ة   الحدود المكانية: .1.3

 تمس    قسو علو النفس.ال رةلا ال

ــــــة الحـاليـة ءي المجـا  الزم   من فيفري  الحـدود الزمـانيـة: .2.3 ــــــرت الـدراســـــــ  أفريـ  30    غـايـة  2023انحصـــــــ

 .2023/ 2022السنة الجام ية  من 2023

الحدود المشــرية للدراســة ءي طلبة قســو علو النفس بكلية ال لوس الإ ســانية  تمثلا  الحدود البشــرية: .3.3

 رةلا التمس  .واعجتماعية بهام ة ال 

ـــــــة الحـاليـة ع   المفـاثيو التـاليـة: ف ـاليـة الـ ات  الـداف يـة الحـدود الموضــــــــــــوعيـة.  4.3 ــــــتملـا الـدراســـــــ : اشـــــــ

 افكاديمية  التدفق النفس  .

 :أدوات جمع البيانات .04

 فاعلية الذات:مقياس  .1.4

 وصف المقياس وتصحيحه: .أ

ــــــة الحـاليـة ع   مقيـاس فاعليـة ال ات لقيـاس مدى  اقـة الفرد بقـدراتظ لمواجهـة  تو اععتمـاد ءي الدراســـــــ

 ,schwarzer & jerusalamالتحديات والت ام  مو المواقف الجديدل الم  يت رض لها  المقياس من  عداد )

ــليـــة(     الإنهليزيـــة من طر  ) (1992 (  وتمـــا ترجمتـــظ     mary Wegnerترجو من افلمـــانيـــة )ل تـــظ افصـــــــــــ

 بة.الل ة ال ركية ءي الدراسة الحالية من طر  ال ل

ــابيـــــة  وتو 10مكو  من ) المقيـــــاس ــا  يهـــ ءي ثـــــ ا اف ير ع   مقيـــــاس ليكرت   اععتمـــــاد( عبـــــارات كلهـــ

   الركا ي  حيث تو  ع اء درجة لك  بدي  كما ثو مونن ءي الجدو  التا ي:

 يمثل الدرجات المعطاة لبدائل الإجابة (:04الجدول رقم )

 دائما غالبا نادرا أبدا البديل

 04 03 02 01 الدرجة

 ال البي من  عداد  المصدر:
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 السيكومترية للمقياس:الخصائص  .ب

 صدق المقياس: •

 (: معاملات الاتساق الداخلي لمقياس فاعلية الذات05الجدول رقم )

 (PERمعامل ) العبارة (PERمعامل ) العبارة

01 0.28 06 0.74 

02 0.81 07 0.56 

03 0.54 08 0.19 

04 0.59 09 0.42 

05 0.85 10 0.33 

 spss v20برنامج اعتماد ع   نتائج  ال البي من  عداد المصدر: 

ــــــحـــة ءي الجـــدو  رقو ) ( والم  تمثـــ  م ـــامـــ  اعتســـــــــــــــاق الـــدا  ي )م ـــامـــ   05من  ا  النتـــائج المونـــــــ

اعرتبــاو( بي  كــ  عبــارل من عبــارات مقيــاس فــاعليــة الــ ات والــدرجــة الكليــة للمقيــاس  والم  تبي  أ  أع    

  ً  (  وكناء0.01(  وهي قيو موجبة دالة  حصائيا عند مستوى )0.19)(  وأد غ قيمة بل ا 0.85قيمة بل ا )

 الف الية ال اتية الم تمد صادق ويقيس ما أعد من أجلظ.    مقياسعليظ يمكن القو  

 ثبات المقياس: •

 (: معامل الثبات ألفاكرومباخ لمقياس فعالية الذات06الجدول رقم )

 كرومباخمعامل الفا عدد العبارات

10 0.70 

 Spss V20اعتماد ع   نتائج برنامج  ال البتي من  عداد المصدر: 

ــــــحــة ءي الجــدو  رقو ) ( والم  تمثــ  م ــامــ  الثبــات ألفــا كرومبــاخ لمقيــاس  06من  ا  النتيهــة المونـــــــ

  ( وهي قيمـــة مرتف ـــة تخولنـــا للحكو ع   أ  المقيـــاس يتمتو0.70ف ـــاليـــة الـــ ات نهـــد أنـــظ قـــد بل ـــا قيمتـــظ )

 مرتف ة من الثبات تمكن من استخدامظ ءي الدراسة الحالية.بدرجة 
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 مقياس الدافعية الأكاديمية: .2.4

 وصف المقياس وتصحيحه: .أ

 (Robert J. Vallerand 1989ءي الدراسة الحالية ع   مقياس الداف ية افكاديمية ) اععتمادتو 

( أب اد 07زعة ع   )( عبارل  يهابية مو 28من )   والمكو  المستند ع   نهرية التقرير ال اتلا لـ "ريا  ود س  "

 تقيس كا من؛

ــــــــــــــــو الم رفـــــــــــــــــــــداف - ــــــــ  28-21-07-14 الوا يالتنهيو غير  - 23-16-02-09 ة  ــــــــــــــ

ـــداف - ـــــــــ ــــــــ ــــــــــــــو الإنهــــــــــــــ  22-15-01-08 لا ــــــــــــالتنهيو الخارج - 04-27-20-13 از ـــــــــــــ

 26-19-05-12 ة ــــــــــــــــــــغياب الداف ي - 04-25-18-11 دافو الإاارل )التحفيز( -

   03-24-17-10 ر ـــــــدافو التنهيو الم  -

ع   مقياس ليكرت الخماي   ءي تفحية المقياس  حيث أع يا درجة لك  بدي  من   اععتمادتو  وقد  

 دائ  الإجابة ع   النحو المونن ءي الجدو  أدناد:ب

 يمثل درجات بدائل الإجابة لمقياس الدافعية الأكاديمية (:07الجدول رقم )

 البدي 
ع تن بق 

  طاقا

تن بق بدرجة 

 قليلة

بدرجة تن بق 

 متوس ة

تن بق بدرجة 

 كبيرل

تن بق 

 تماما

 05 04 03 02 01 الدرجة

 ال البي من  عداد  المصدر:

 الخصائص السيكومترية للمقياس: .ب

 صدق المقياس: •

 (: معاملات الاتساق الداخلي لمقياس الدافعية الأكاديمية08الجدول رقم )

 العبارة
معامل 

(PER) 
 العبارة

معامل 

(PER) 
 العبارة

معامل 

(PER) 
 العبارة

معامل 

(PER) 

01 0.81 08 0.81 15 0.86 22 0.92 

02 0.84 09 0.87 16 0.82 23 0.78 

03 0.81 10 0.87 17 0.81 24 0.86 

04 0.86 11 0.81 18 0.75 25 0.90 

05 0.90 11 0.84 19 0.96 26 0.81 

06 0.81 13 0.86 20 0.98 27 0.82 
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 Spss V20 اعتمادا ع   نتائج برنامج ال البي من  عداد المصدر: 

( والم  تمثـــ  م ـــامـــ  اعتســـــــــــــــاق الـــدا  ي )م ـــامـــ   08دو  رقو )من  ا  النتـــائج المونـــــــــــــحـــة ءي الج ـــ

أههــا كــانــا  اعرتبــاو( بي  كــ  عبــارل من عبــارات مقيــاس الــداف يــة افكــاديميــة والــدرجــة الكليــة للمقيــاس نهــد 

ــــــتوى  0.96( كـأد غ قيمـة  و)0.56قيو موجبـة تنحصـــــــــــــر بي  ) ( كـأع   قيمـة  وهي قيو مرتف ـة دالـة عنـد مســـــــ

 الحكو مقياس الداف ية افكاديمية بأنظ صادق. (  وعليظ يمكن0.01)

 ثبات المقياس: •

 الدافعية الأكاديمية(: معامل الثبات ألفاكرومباخ لمقياس 09الجدول رقم )

 معامل الفاكرومباخ العباراتعدد 

28 0.97 

 Spss V20من  عداد ال لبة اعتماد ع   نتائج برنامج المصدر: 

( والم  تمثــ  م ــامــ  الثبــات ألفــا كرومبــاخ لمقيــاس  09و  رقو )من  ا  النتيهــة المونـــــــــــــحــة ءي الجــد

الحكو ع   أ  مقيــاس  ( وهي قيمــة عــاليــة تمكن من 0.97الــداف يــة افكــاديميــة نهــد أنــظ قــد بل ــا قيمتــظ )

 الداف ية افكاديمية يتمتو بدرجة عالية من الثبات.

 مقياس التدفق النفس ي: .3.4

 وصف المقياس وتصحيحه: .أ

( Jackson & Marsh, 1996)راســة ع   الحالية مقياس التدفق النفســ   من  عداد تو اععتماد ءي الد

  وقــد تو (csikszentmihalyi)( عبــارل  يهــابيــة والم  تمثــ  أب ــاد التــدفق المقــدمــة من طر  36والمكو  من )

يكرت  تو اععتمــاد ع   مقيــاس لترجمــة المقيــاس من ل تــظ الإنهليزيــة     الل ــة ال ركيــة من طر  ال لبــة  و 

ــــــحية المقيـاس  حيـث أع يـا درجـة لكـ  بـديـ  من بـدائـ   ــــــ   ءي تفـــــــ الإجـابـة ع   النحو المونـــــــــــــن ءي الخمـايـــــــ

 الجدو  أدناد.

  

07 0.82 14 0.56 21 0.87 28 0.78 
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 على مقياس التدفق النفس ي يمثل درجات بدائل الإجابة (:10الجدول رقم )

 البديل
معارض 

 بشدة
وافق محايد معارض  م

وافق  م

 بشدة

 05 04 03 02 01 الدرجة

 ال البي  عداد من : المصدر

 الخصائص السيكومترية للمقياس: .ب

 صدق المقياس: •

 (: معاملات الاتساق الداخلي لمقياس التدفق النفس ي11الجدول رقم )

 العبارة
معامل 

(PER) 
 العبارة

معامل 

(PER) 
 العبارة

معامل 

(PER) 
 العبارة

معامل 

(PER) 

01 0.20 10 0.82 19 0.84 28 0.23 

02 0.11 11 0.89 20 0.88 29 0.51 

03 0.77 11 0.87 21 0.77 30 0.39 

04 0.86 13 0.85 22 0.75 31 0.65 

05 0.77 14 0.76 23 0.27 32 0.22 

06 0.86 15 0.86 24 0.51 33 0.41 

07 0.83 16 0.93 25 0.40 34 0.65 

08 0.84 17 0.52 26 0.56 35 0.33 

09 0.77 18 0.79 27 0.29 36 0.59 

 Spss V20 اعتمادا ع   نتائج برنامج ال البي د من  عداالمصدر: 

ــــــحـــة ءي الجـــدو  رقو ) ( والم  تمثـــ  م ـــامـــ  اعتســـــــــــــــاق الـــدا  ي )م ـــامـــ   11من  ا  النتـــائج المونـــــــ

اعرتبـاو( بي  كـ  عبـارل من عبـارات مقيـاس فـاعليـة الـ ات والـدرجـة الكليـة للمقيـاس حيـث ناح  أ  جميو  

(  وقيمـة  0.93كليـة للمقيـاس جـاءت موجبـة بـأع   قيمـة )والـدرجـة البي  درجـة كـ  عبـارل  اعرتبـاوم ـامات 

ــــــتوى دعلـة )0.11دنيـا بل ـا ) ــــــائيـة عنـد مســـــــ (  وعليـظ يمكن أ  نحكو ع    0.01(  وهي قيو لهـا دعلـة  حصـــــــ

 مقياس فاعلية ال ات أنظ صادق ويقيس ما أعد لقياسظ.
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 ثبات الاتساق الداخلي للمقياس: •

 ألفاكرومباخ لمقياس التدفق النفس يثبات معامل ال(: 12الجدول رقم )

 معامل الفاكرومباخ عدد العبارات

36 0.76 

 SPSS V20من  عداد ال لبة اعتماد ع   نتائج برنامج المصدر: 

ــــــحــة ءي الجــدو  رقو ) ( والم  تمثــ  م ــامــ  الثبــات ألفــا كرومبــاخ لمقيــاس  12من  ا  النتيهــة المونـــــــ

( وهي قيمة عالية تمكن من الحكو ع   أ  مقياس التدفق  0.76تظ )قيمالتدفق النفســــــ   نهد أنظ قد بل ا 

 النفس   المستخدس يتمتو بدرجة مرتف ة من الثبات.

 الإحصائية المستخدمة في اختبار الفرضيات: الأساليب .05

ــــائية  ــــرزس الإحصـــــــ ــــامج الـــــــ ــــتخداس برنـــــــ ــــات باســـــــ ــــة البيانـــــــ ــــة لم الجـــــــ ــــة الحاليـــــــ ــــي الدراســـــــ ــــاد ءـــــــ ــو اععتمـــــــ ــ تـــــــ

 ( ع   مهموعة من افساليب الإحصائية  والم  تمثلا فيما ي ي:Spss V20)جتماعية لل لوس اع 

 .: لحساب توزيو أفراد ال ينةالتكرارات والنسب المئوية •

للت ر  ع   مستوى التدفق النفس   لدى أفراد عينة المعياري:  والانحرافالمتوسح الحسابي  •

 الدراسة.

 س   لدى ال لبة مح  الدراسة.للكشف عن مستوى التدفق النفاختبار )ت( لعينة واحدة:  •

 من أج   يهاد صدق اعتساق الدا  ي ل دال. معامل ارتباط بيرسون: •

 من أج  التأكد من ابات اعتساق الدا  ي للمقياس. معادلة ألفا كرومباخ: •

لتحديد الفروق ءي استهابات أفراد عينة الدراسة ع   مقياس  اختبار )ت( لعينتين مستقلتين: •

ا لمت ير المستوى الدراي  .التدفق النفس   ت  ب  

 للكشف عن  مكانية التنبؤ بالمت ير التابو من  ا  أك ر من مت ير مستق .الانحدار الخطي المتعدد:  •

 ملخص الفصل:

الم  تو اتباعها ع تبار فرضيات الدراسة    تو الت رق ءي ث ا الفص      مختلف الإجراءات المنهجية

تو الت ر  من  الها ع   الوسد ال ي ستهرى فيظ الدراسة وك ا وصف   بدءا بالدراسة اعست اعية الم 

  وصوع     المقاييس المستخدمة ءي جمو البيانات من ال ينة المفحولم والتأكد من  صائصها السيكومإرية

ك ا الت ر  ع    جو ال ينة وتوزي ها وطريقة ا تيارثا  وك ا المنهج الدراسة افساسية للدراسة  و 

 ات الإحصائية المستخدمة ءي ا تبار الفرضيات.والتقني



 

 

  

صل  
ات  الدراسة  الف  ي 

ر ف رض  سي 
ق  ل وب  خلي 

 السادس: عرض  وت 

ولي  .1 ة  الأ  ي 
رض  ر الف  سي 

ق  ل وب  خلي 
 عرض  وت 

ة   .2 ي  اي  ة  الي  ي 
رض  ر الف  سي 

ق  ل وب  خلي 
 عرض  وت 

ة   .3 الي  ة  الي  ي 
رض  ر الف  سي 

ق  ل وب  خلي 
 عرض  وت 

ج  ا  .4
ات  ي  لاضة  ي   لدراسة  ح 

ات  الدراسة   .5 وضي 
 ب 

رحات  الدراسة   .6 ي   مق 
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عرض وتحليل وتفسير فرضيات                 الفصل السادس

 الدراسة
 :والم  تنص ع   :الأو ىالفرضية تفسير و  تحليلو  عرض .01

التنبؤ بالتدفق النفس ي من خلال فعالية الذات والدافعية الأكاديمية لدى طلبة قسم النفس "يمكن 

 "بجامعة تبسة

المت ـدد  والجـدو  أدنـاد  ع تبـار  ـــــــــــــحـة الفرضـــــــــــــيـة من عـدمهـا تو حســـــــــــــاب م ـامـ  اعنحـدار الخ لا 

 يونن النتائج المتوص   ليها:

الانحدار الخطي المتعدد للتنبؤ بالتدفق النفس ي من خلال فعالية  اختبار نتائج (: 13الجدول رقم )

 الذات والدافعية الأكاديمية

 المتغيرات

معامل  (Fاختبار ) معادلة الانحدار

التحديد 
2R 

حجم 

 عياري الخطث الم (Bمعاملات ) العينة
قيمة 

(F) 
 الدلالة

 0.16 0.84 التدفق النفس ي

 0.08 0.75 فعالية الذات 152 0.68 0.00 162.05

 0.07 0.01 الدافعية الأكاديمية

 Spss V20من  عداد ال البة اعتمادا ع   مخرجات برنامج المصدر: 

 
ــائيـــــا 13ناح  من  ا  الجـــــدو  رقو ) ــــــــ (  Fحيـــــث بل ـــــا قيمـــــة ) ( أ  القيو جـــــاءت مقبولـــــة  حصـــــــ

(  وث ا ما يد  ع   وجود دعلة  حصــــــــــائية ع   تأاير  0.00( وهي قيمة دالة عند مســــــــــتوى الدعلة )162.05)

ك  من ف الية ال ات والداف ية افكاديمية ع   التدفق النفســـ   لدى ال ينة مح  الدراســـة  كما تشـــير قيو 
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ــــــتوى ف ــاليــة الــ ات بقBم ــامــ  ) ــــــتوى 0.75يمــة )(     أ  الت ير ءي مســـــــ الــداف يــة افكــاديميــة بقيمــة   ( ومســـــــ

 (.0.84( يقابلظ ت ير ءي التدفق النفس   بقيمة قدرثا )0.01)

ـــــمن نتائج الجدو  أ  قيمة م ام  التحديد ) ــا ضـــــــ ـــ (  %68( أي أ  )0.68( قد بل ا )2Rكما نهد أيضـــــــ

 كاديمية.ل ات والداف ية افمن التباين أو الت ير الحاص  ءي التدفق النفس   يرجو     ت يرات ءي ف الية ا

وكناء ع   ث د النتائج نخلص     أ  الفرضــية قد تحققا  أي أنظ توجد قدرل تنبؤية لك  من ف الية  

التدفق النفسـ   لدى طلبة قسـو علو النفس  وإ  كا  ك  واحد منها لظ  سـبة  ل ات والداف ية افكاديمية با

 منمئة مختلفة.

ة التنبؤ بمســـتوى التدفق النفســـ   من  ا  مســـتوى ك  الف الية  أســـفرت نتيهة الدراســـة      مكاني

ءي قيمة التنبؤ بي  تباين الف الية ال ات والداف ية افكاديمية ع   الرغو من ال اتية والداف ية افكاديمية 

أكبر قـدرل من مت ير الـداف يـة     حيـث كـا  مت ير ف ـاليـة الـ اتكـ  من ف ـاليـة الـ ات والـداف يـة افكـاديميـة

وهي ( 0.01) بقيمة( بينما  ســــهو مت ير الداف ية افكاديمية 0.75) بقيمةفكاديمية  فف الية ال ات تســــهو ا

 قيو تشير     أ  ثنا  تأايرا ولو كا  بسي ا للف الية والداف ية ع   التدفق.

ــهـــاس ف ـــاليـــة الـــ ات  ويمكن أ    ود ءي حـــدوث   افكـــاديميـــةبقيمـــة أكبر مقـــارنـــة بقيمـــة الـــداف يـــة  ســـــــــــ

من بي  افب اد المهمة ءي دــــخصــــية ال الب الجامعي  ف   تههر   لتدفق النفســــ        أ  ف الية ال ات ت دا

أســـاس مهو لتحديد ســـلوكظ وتصـــرفاتظ ءي مختلف مهاعت حياتظ    باعتبارثاءي صـــورل م تقداتظ عن نفســـظ 

مـا يمتلكـظ من قـدرات  الم  ت أمـامـظ المجـا  لت وير المهـارات المت لقـة بـالتخ يد وفق  ذ تتية ثـ د الم تقـدا

  بدورثا تمكنظ من تنفي  وأداء المهاس بنها  وع   أكم  وجظ وتقويو افعما   وت وير الت لو ال اتلا لديظ.

    نهريــة "ألبورت بــانــدورا"  ذ يرى أ  ف ــاليــة الــ ات تنمو  اســـــــــــــتنــاداويمكن تفســـــــــــــير ثــ د النتيهــة 

  ث د التهارب الســـابقة  ذا كانا متوجة بالإنهازات  وتت ور من  ا  اكتســـاب الخبرات المختلفة  حيث أ

ءي البحـث عن النهـا  والإصـــــــــــــرار عليـظ مو مواجهـة الصـــــــــــــ ـاب الم   لاســـــــــــــتمرارفـإههـا تزيـد من داف يـة الفرد 

ليـة ال اتيـة ترتفو عنـد ال ـالب الجـامعي بســـــــــــــمـب  برات النهـا  في تبر المهـاس الصـــــــــــــ بـة ت إرضـــــــــــــهو  فـالفـاع

اوزثـا والمرونـة ءي الت ـامـ  م هـا  كمـا أ  ال ـالـب الـ ي حقق النهـا  ءي مهـاس  بمثـابـة تحـديـات وجـب عليـظ ته ـ

ــــرل الم  تت لق بالت لو عن طريق ــــرل أو غير المباشـــــــ ــــواء المباشـــــــ ــــابقة ءي حياتظ وت ددت  براتظ ســـــــ ماحهة   ســـــــ

لية  ف   اج رين )الخبرات البديلة(  يكو  لديظ اقة أكبر لإكما  مهاس مماالة ءي المستقب  بف الية ذاتية عا

ــــــيلـظ افكـاديم   ا ءي تحصـــــــ ا مهمـ  ف نـدمـا يقوس ال ـالـب بتفســـــــــــــير  بـالإنهـاز الف  ي ل عمـا    عرتبـاطهـاتل ـب دور 

  واههمــاكــظتقــد أنــظ يمتلكهــا فــإ  ذلــع ســـــــــــــيزيــد من تركيزد ع   القــدرات والمهــارات الم     بــاععتمــاد نهــازاتــظ 

ومدى مثابرتظ وجهدد المب و  للت ام   مؤقا   وحواسظ حم  يكاد ع  ش ر بال الو الخارجي من حولظ بشك 

ومواجهة المشـــــــــكات ومقاومة الفشـــــــــ  وحاعت الإ فاق  فإذا وصـــــــــ  ال الب     ث د  مو المواقف الصـــــــــ بة 
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ا للوصـــــو   يز ال ميق د   ءي حالة التدفق النفســـــ     المرحلة من افداء والإرك ف   ت تبر مؤشـــــرات مهمة جد 

       ث د الحالة.

 د النتيهة بناء  ع   أ  ال الب الجامعي يتشــــــــك  لديظ  حســــــــاس بقول ف الية ال ات  وعليظ تفســــــــر ث

    الجام ة  حيث   وانتقالظمن  ا   برات النها  الســــــــــابقة بداية من الحصــــــــــو  ع   شــــــــــهادل البكالوريا 

ــــــيـة وإمك ـ ــــــخصـــــــ ر  انـاتـظ  فيختـاينتقـ  ولـديـظ توق ـات حو  أدائـظ تههر من  ا  الإدرا  الم رءي لقـدراتـظ الشـــــــ

ـــــب  ـــــبة وتكرارثا يكتســـــــ ـــــاطاتظ ان اقا منها ويلإزس  ها  ومو توا ي الخبرات الإربوية المناســـــــ ـــــإراتيهيات شـــــــ   اعســـــــ

الف الة للدراســـة  ومختلف المهارات والم ار  الازمة الم  تســـاعدد ع   ح  المشـــكات ســـواء ءي الحاضـــر أو  

  ومو 
 
ف الية ذاتظ ويرتفو مســـــــــتواثا    ور  حســـــــــاســـــــــظ بمن مســـــــــتوى     مســـــــــتوى آ ر يت اعنتقا مســـــــــتقبا

ــيما وأ    وكالتا ي فإ  ث ا ال الب الجامعي ــ    عســــ يتمتو بف الية ال ات مما   بر عن تمت ظ بالتدفق النفســــ

ث ا اف ير  ســـــــــــــاعد ع   تحســـــــــــــي  افداء ءي ال ديد من المجاعت بما ءي ذلع مها  تحديد افثدا  بشـــــــــــــك   

وميولظ وتســــــاعدد ع   تســــــخير طاقاتظ لإنهازثا بتفوق  وحات ال الب أفضــــــ  ووانــــــن الم  تتناســــــب مو طم

  فيشـــــــــــــ ر  بالكفـاءل وتتـا  لظ الفرصـــــــــــــة لتحقيق النهـاحات ذات القيمـة  وث ا مـا  اعمتيـازودرجة عاليـة من 

 يبرر  سهاس ف الية ال ات ءي التنبؤ بالتدفق النفس   لدى ال لبة. 

ــــة الحالية ثو نتيهة در  ــــة ك  من وما يدعو نتيهة الدراســـــــ أظهرت   الم  (Tanya Tandon, 2017)اســـــــ

ــــــة )وجود عاقة طردية بي  ف الية ال ات والتدفق النفســـــــــــــ    ,Liza Nurita, Riyadi, Komarudin  ودراســـــــ

أســـــــــــــفرت نتـائههـا أ  الكفـاءل الـ اتيـة ففراد ال ينـة أارت بشـــــــــــــكـ  كبير ع   التـدفق النفســـــــــــــ     ( الم 2022

بي   ارتباطيةالم  أظهرت نتائههما وجود عاقة  (2020ناصـــر صـــرصـــور  ؛ 2022برغوثلا وعليول  )ودراســـم  

 .التدفق النفس   وف الية ال ات

أما بالنســــــبة لإســــــهاس الداف ية افكاديمية ءي التنبؤ بالتدفق النفســــــ    فيمكن تفســــــير ذلع من  ا  

لجهد تلمس أب اد ال اقة بي  حالة التدفق النفســــــ   وداف ية الإنهاز الم  تتمحور من  ا  شــــــدل واتهاد ا

ــــــمن  ــاز  ثـــ ا اف ير الـــ ي يتضـــــــ ــــــلو  الإنهـ ــارالمبـــ و  وســـــــ ق توق ـــات افداء    بحيـــث يتحـــدد عن طرياع تيـ

والقيمة الم  يدركها الفرد وذلع ع   افإراض تفســــير الفرد لقدراتظ واســــت داداتظ وكفاءتظ وإمكانية التفوق  

للســــــــلو   أو مســــــــتوى ودرجة   أو النها  كما يدركها بنفســــــــظ  أما شــــــــدل الســــــــلو  فيقصــــــــد بظ القول المميزل

لية من الداف ية افكاديمية  بالإضـــافة     تنشـــيد الســـلو   فحالة التدفق ترتبد بســـلو  يتميز بدرجة عا

 ع   السلو . واعستمرارالمثابرل 

ــــــهو وطموحــايهو   وعليــظ تبرز الــداف يــة افكــاديميــة ءي قــدرل ال لبــة الجــام يي  ع   التحكو ءي أنفســـــــ

ا افكاديمية وأثدافهو ــ    ع   مصــــــــادر الم رفة الم  توفرثا لهو الدراســــــــة اطاعهو ذات القيمة ال الية  وأيضــــــ

ا أو عن ب د من  ا  المنصـــات الت ليمية  ما يه لهو يمتلكو  م لومات وم ار    الجام ية ســـواء حضـــوري 
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ــــــك    يهاةلا   متنوعة تزيد من م رفتهو وثو ما   ف بالحافز الم رءي لديهو  وتؤار ع    دراكهو ل وايهو بشـــــــ

ا منهو  وزيــادل  فإزداد لــديهو الرغبــة ءي مواجهــة وتخ لا ال قبــات والمشـــــــــــــكات الم  ت إرضـــــــــــــهو  ــــــ يــ  الجهــد ســـــــ

ــــــتوى ممكن  حيـث   ــــــ  مســـــــ ــــــو      أفضـــــــ لتحقيق أثـدافهو من  ا  تنفيـ  الخ د الازمـة والهـادفـة للوصـــــــ

  . ت م  الداف ية افكاديمية الدا لية أو الخارجية ع   تمت هو بالتدفق النفس 

الـــة الإاـــابـــة وعليـــظ يههر افار الإيهـــاةلا للتـــدفق النفســـــــــــــ   لـــدى ال ـــالـــب الجـــامعي الـــ ي يولـــد لـــظ ح ـــ

ــــــظ   الـدا ليـة  الم  تـدف ـظ وتحفزد ع   الت لو الـ اتلا وت وير مهـاراتـظ و براتـظ  وأانـاء ثـ د ال مليـة يهـد نفســـــــ

ة صـــــــــــــ بة المنا  ولكنها  مســـــــــــــتمت ا بما يف لظ  ونتيهة الجهد البد لا والنشـــــــــــــاو ال ث    شـــــــــــــ ر بتحقيق غاي

أي حوافز   انتهارويســـع  لخوضـــظ بدو   جديرل بال ناء؛ ف    حســـاس يصـــن ظ بم ء حريتظ وككام   رادتظ 

 وتحقيق ال ات وإضفاء الم    ع   حياتظ. اعرتقاء ارجية من وراء ذلع  ف  ما يكسبظ ثو 

رية الم  تتميز بالكفاءل ومن جهة أ رى تؤدي الخصائص ال قلية الم رفية ءي ث د المرحلة ال م

 ءي مساعدل ال لبة ع   تحقيق ال موحات 
 
ا ف اع والنضج وامتا  مهارات التفكير ال لم  ال ليا دور 

الك ي ع   ال ات  ماداععتوالإنهازات الدراسية بنها   كما وأنظ ءي ث د المرحلة يص  ال لبة     مرحلة 

الإيهابية لقدرايهو وإمكانايهو   اعتهاثاتالمهارات وتكوين والش ور التاس بالمسؤولية  وكناء ال ديد من 

وتحقيق مستوى م ي  من الإنهاز  ساعدثو ع   اتخاذ القرار السليو فيما يت لق بمشاري هو المهنية 

ءي القياس بسلوكات محددل  ش رو  فيها بقدر عا  من  المستقبلية  بم    آ ر تتولد لديهو الرغبة والمي 

( الم  أكدت 2020وعليظ نهد أ  دراسة ناصر صرصور) والقدرل ع   المنافسة  والإنهاز الثقة بالنفس 

 بي  ك  من التدفق النفس   والداف ية للإنهاز. ارتباطيةوجود عاقة 

ــــــلـا     أ  ال لبـة الـ ين لـديهو ف ــــــة قـد توصـــــــ  ـاليـة الـ ات والـداف يـة افكـاديميـة     نتيهـة الـدراســـــــ

ــــــلو      حــالــة من التــدفق النف ــــــر لهــ د  حيــث ســـــــــــــ    يصـــــــ أ  ثــ د النتيهــة تت ــابق مو الإطــار النهري المفســـــــ

المت يرات  حيث يرى "ميها ي" أ  حالة التدفق تتحقق عندما يندمج ال لبة ءي الت ام  مو مهاس ذات طبي ة  

ــاطــات المكلفي   هــا وتميز  أي أ  التــدفق النفســـــــــــــ    اسواعلإز متحــديــة تت لــب الإركيز والمثــابرل  بــإنهــاز النشــــــــــــ

وتحقيق الإنهازات يت لق  ث عندما يكو  ثنا  نوع من التواز  بي  مســــتوى المهارل ومســــتوى التحدي  يحد

ــــــ    ــالـــة التـــدفق النفســـــــ ــاليـــة الـــ ات  فـــإذا توفرت لـــديـــظ فهـــ ا      انـــظ مؤثـــ  ءي الـــد و  ءي حـ بتوق ـــات ف ـ

تخ لا ال قبات  بف الية ال ات   زز الإنهاز الشـــــــخصـــــــ   بال رق مختلفة  والقدرل ع    والإحســـــــاس المرتفو

 ءي الإنهاز وصوع     الخبرل المثالية. واعستمتاع اعست راقوتحدي الص وكات والت لب عليها او 

 :ا  مفادثموال :وتفسير الفرضية الثانية وتحليل عرض .02
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عند مستوى والمتوسد الفر    توجد فروق بي  متوسد درجات التدفق النفس   لدى أفراد ال ينة  "

 "(0.05دعلة  حصائية )

 اختبار )ت( لعينة واحدةنتيجة (: 14الجدول رقم )

 المت ير

 108=  المتوسد الفر   

 جو  

 ال ينة

المتوسد 

 الحساةلا

اعنحرا  

 الم ياري 

درجة 

 الحرية

قيمة 

 )ت(
 الدعلة

التدفق 

 النفس   
152 131.48 23.07 151 70.24 0.00 

 Spss V20من  عداد ال البي  اعتمادا ع   مخرجات برنامج المصدر: 

قيمة المتوســـــد الحســـــاةلا  (  و 152عدد أفراد ال ينة  ســـــاوي ) ( أ 14الجدو  رقو ) يتضـــــن من  ا 

  (23.07( بـانحرا  م يـاري قـدرد )131.48)مقيـاس التـدفق النفســـــــــــــ   بل ـا عســـــــــــــتهـابـات أفراد ال ينـة ع   

ر )ت( ل ينة واحدل  ( تو اســتخداس ا تبا108ولبيا  دعلة الفرق بي  متوســد ال ينة والمتوســد الفر ــ   )

  ليتضـن من  ا  ث د النتائج أ  ثنا  فروق  (0.00كلغ مسـتوى الدعلة )و   (70.24وقد بل ا قيمة )ت( )

بي  المتوســد التهري   لدرجات التدفق النفســ   لدى طلبة قســو علو النفس بهام ة تمســة وكي  المتوســد  

ن أ  المتوســد التهري   أع   من المتوســد  الفر ــ   للمهتمو. وكالنهر     قيو المتوســ ات الحســابية يتض ــ

   مستويات مرتف ة للتدفق النفس   لدى أفراد عينة الدراسة.  الفر    وكالتا ي يمكن القو  أ  ثنا

ث ا اعرتفاع بالرجوع     نهرية "تشـــــــكزنتيميها ي" ال ي ركد حالة الت لو المث    ه د   ويمكن تفســـــــير

ــــــت راق الم لق والتفـا لا التـاس )انـدمـاج الو ي  التهركـة المثـاليـة الم  تت لـب الإركيز ا ــــــتوى اعســـــــ ل ميق     مســـــــ

عندما يكو  النشــاو  بالف  (  عندما يندمج المت لو فيما يت لمظ  ليكو  الفهو ءي أقصــ   درجاتظ  و اصــة 

أو المهمة المكلف للقياس  ها ضـــــــمن تفضـــــــياتظ الشـــــــخصـــــــية  ف ندئ  ســـــــيقوس  ها بإ الم ما يؤدي     زيادل  

ــــــ    كمـا احتمـاليـة "عح  ميهـا ي أ  حـالـة التـدفق ثـ د تحـدث لـدى كثير من   الـد و  ءي حـالـة التـدفق النفســـــــ

   (.103، ص.2016رعار وآخرون، )ع الناس حم  أولئع ال ين يمارسو  أ ش ة دو  مقاب  ما ي"

وال ي يتمث  ءي الإركيز    ال لبة الجام يي  يحققو  الشــــرو افو  للتدفق النفســــ    يبدو أ وعليظ 

ا أفضـ  يركزو شـام  وال ميق ع    دارل النشـاو ءي الوقا الحاضـر  فنهدثو ال  ال لب يزيد عندما تركيز 

ـــــــة  من أك ر عليهو  كــإنهــاز البحوث والتحضـــــــــــــير لامتحــانــات الجزئيــة أو اعمتحــانــات  افيــاس ال ــاديــة للــدراســـــــ

ــبـة لل  ــــ ــيـة لـدرجـة فقـدا  الو ي بـالـ ات  كـ لـع  نهـاز مـ كرات التخرج بـالنســـــــ ــــ ــــــداســـــــ اب المقبلي  ع    الســـــــ

ا    عليهو ال لب يكو   ال ادي  أما ءي حي  ع ائهو ما يفوق  ال  اء  من يقدمو   ف ندئ  التخرج 
 
ــي  بســـــــ
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التدفق   أي أ  حالة بالتوتر   شــ رو  تقديمظ  ســت ي و   مما أك ر عليهو زاد ال لب بالمل   وإذا  شــ رو 

 لقلق.وا المل  بي  ما الدقيقة الش ورية المن قة تلع تكو  ءي

يتبي  ممــا ســـــــــــــبق بــأ  مت لبــات الجــام ــة تمكن طا هــا من تحقيق الشـــــــــــــرو الثــا لا لحــدوث حــالــة  

ــيـة المميزل لـديهو  ــــ ــــــخصـــــــ ــــــتوى قـدرايهو وتحفيز مهـارايهو الشـــــــ ــــــاثمتهـا ءي رفو مســـــــ بمـا يحقق  التـدفق  وثو مســـــــ

ــة المهمـات ذات افثـدا  ــــ ــــــ وكـة المرتب ـة بـالمهمـة  ـاصـــــــ ــــــتوى التحـدي أو الصـــــــ دل المحـد التواز  التـاس مو مســـــــ

ــــــتوى التـدفق  فههـا تســـــــــــــاعـدثو ع    تمـامهـا   والوانـــــــــــــحـة والم  تقـدس ت ـ يـة راج ـة فوريـة  مـا يزيـد من مســـــــ

ــــــ   أاناء   ــــــبة لد و  ال الب ءي حالة التدفق النفســـــــ ــــــ   الإيهاةلا باعتبار الجام ة بيئة ت ليمية مناســـــــ النفســـــــ

ــات الميدانية  ــاريو البحث  الإربصــــــ ــية  وف  مشــــــ ــية متاحة لفائدل  والمه القياس باف شــــــــ ة الدراســــــ اس الدراســــــ

ــــــتثير قــــدرايهو   ــــــول واعبتهــــاج ممــــا  ســـــــ ــــــ ور بــــالنشـــــــ ال اب فــــإههــــا بــــالتــــا ي توفر درجــــة كبيرل من المت ــــة والشـــــــ

ـــــتمت و  ذاتيا بالتهركة ـــــا والإقناع ال اتلا بتأجي  الرغبات والحاجات   وإمكانيايهو  فيســـــــ مو حالة من الرضـــــــ

فالجام ة  ه ا توفر الهرو  المائمة وال وام    ا ر الوق  مو فقدا  الإحســـاس الحقيقلا بمرو الشـــخصـــية

  المحفزل والم ينة لحدوث  برل التدفق النفس  .  

ــــــجيو وتحفيز فيمـا   ــأ عليـظ ثؤعء ال لبـة  من تشـــــــ ــــ  زى ثـ د النتيهـة     مـا  شـــــــ
ُ
كمـا ومن الممكن أ  ت

ــــن والمثابرل ع   ال م  الجاد  والرغبة ءي ا ــــك  وانـــــــ لت لو مو ب   الجهد الازس يت لق بتحديد افثدا  بشـــــــ

النفســــ   حالة نفســــية   ل لع  مما ين كس عليهو ءي دراســــتهو الجام ية   ضــــافة     ذلع فإ  عملية التدفق

دا لية و برل ذاتية تحدث دو  انتهار أي ت زيز  ارجي  أي أهها ليســـــا مرتب ة بال وام  الخارجية المؤارل  

 ءي المت لو. 

افسود   )((Liza Nurita, Riyadi, Komarudin, 2022  من وتتفق ث د النتيهة مو دراسة ك 

نتائج ث د الدراسات أ   أظهرت حيث ( 2020صرصور  ناصر  ؛2022  برغوثلا وعليول؛ 2020  وافسود

                  طلبة الجام ة يتمت و  بمستوى مرتفو من التدفق النفس  .

لدراسة الحالية فيما يخص اعرتفاع  ءي مستوى  ث ا اعتفاق بي  نتائج الدراسات السابقة ونتيهة ا

أههو الفئة الم  تتميز بالنضــــــج ال ق ي والنفســــــ    التدفق النفســــــ   لدى طلبة الجام ة  يتو تفســــــيرد باعتبار 

ا لديهو  أي أههو قاموا بتوظيف طاقايهو النفســـــــية حم  وصـــــــلوا     ث ا المســـــــتوى المرتفو من التدفق  وأيضـــــــ 

ــــــ ـة ومهـاس مت ـددل كبيرل فههـا مهمـة  القـدرل ع   تحـديـد افثـد ا   ودرجـة اثتمـامهو بمـا يقومو  بـظ من أ شـــــــ

  كما   ملو  ع   الرفو من  جدا بالنســـــــــبة لهو ســـــــــواء  
 
ع   الصـــــــــ يد افكاديم  أو الصـــــــــ يد المم  مســـــــــتقبا

ــــــافـة     قـدريهو ال ـاليـة ع   الإركيز ال ميق بحكو امتاكهو لل مليـات الم رفيـة ا ل ليـا  كـ  مهـارايهو  بـالإضـــــــ

رل ب لع  ث د ال وام  من شــــــــأهها أ  تزيد من قول ومســــــــتوى  برل التدفق النفســــــــ   لديهو  فتكو  ث د اف ي

 ال ام  الحاسو ءي تكوين وإضفاء الم    والهد  من الحيال وقيمتها.
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وكالمقاب  فإ  مرور ال لبة بتهركة التدفق النفســـــــ   تنم  لديهو الإحســـــــاس بالســـــــي رل والتحكو ءي 

 اعت والتحرر من الض وو النفسية  والرفو من مستوى ال مو   وزيادل الداف ية للإنهاز مو توافر  اعنف

ــــــؤوليــة اتهــاد مــا  الــدا ــــــ ور بتحمــ  المســـــــ ـــــــافــة     تنميــة ف ــاليــة الــ ات لــديهو والشـــــــ فو الــ اتلا الجوثري   ضـــــــ

ــيـابيـة ءي أداء المهـاس المكلفي   هـا  فيكو   ــــ افداء ءي ذروتـظ والحـالـة  يوجههو من تحـديـات  فتحـدث بـ لـع اع ســـــــ

النفســـــــ   حســـــــب ما ذكرد   للتدفق المميزل التلقائلا ال ي   تبر الســـــــمة بالتمتو الشـــــــ ور ال ثنية  يهابية مو 

مو زيادل  يتولد عنظ الشـــــ ور بالرضـــــا والســـــ ادل وتحقيق ال ات  وتحقيق الســـــمو وضـــــبد ال ات ف "ميها ي" 

 .ال اتلا الو ي القدرل ع  

 والم  تنص ع  :  :الثالثةضية الفر وتفسير عرض وتحليل  .03

استجابات أفراد العينة على مقياس التدفق ( في 0,05وجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )ت"

 " )ليسانس/ماستر( النفس ي تعزى لمتغير المستوى الدراس ي

النتائج كما هي  وجاءتوللتحقق من  ـحة ث د الفرضـية تو ت بيق ا تبار "ت" ل ينتي  مسـتقلتي   

 نحة ءي الجدو  أدناد:مو 

 المستوى الدراس يالفروق في مستوى التدفق النفس ي حسب (: 15الجدول رقم )

 المستوى الدراس ي
حجم 

 العينة

المتوسح 

 الحسابي

قيمة "ت" 

 المحسوبة

درجة 

 الحرية

قيمة 

 الدلالة

مستوى 

 الدلالة

 131.75 109 الليسانس طلبة
0.11 149 0.19 0.05 

 131.31 43 الماستر طلبة

 Spss V20: من  عداد ال البي  اعتمادا ع   مخرجات المصدر

( من طلبة الليســـــا س  109)عدد أفراد ال ينة  ســـــاوي ( أ  15يتضـــــن من  ا  نتائج الجدو  رقو )

 ( من طلبة الماسإر  كما يونن الجدو  قيو المتوس ات الحسابية.43و)

ــــــن من الجـدو  رقو ) وهي قيمـة غير دالـة  (  0.11قـد بل ـا )قيمـة )ت( المحســـــــــــــوكـة ( أ  15كمـا يتضـــــــ

توجد    نظ ع(  وعليظ يمكن القو  0.05( قيمة أكبر من )0.19( حيث أ  قيمة الدعلة )0.05عند مســــــــــتوى )

 و ه ا  ست يو القو  أ  الفرضية لو تتحقق.  الليسا س والماسإر طلبةفروق ذات دعلة  حصائية بي  

الماسإر ع يختلفو  فيما  طلبةالليسا س أو من  طلبةن أ  أفراد ال ينة مويمكن  رجاع ذلع     

بينهو من حيث التواز  التاس بي  مستوى قدرايهو ومهارايهو  ومستوى التحديات وافداء الدراي   أو 

 اصة تلع الم  تكو  أثدافها الدراسية محددل ووانحة  مما  الص وكات المرتب ة بالمهاس المخ د لها

و  فورية وغير غامضة  ك لع نهدثو ءي حالة من الإركيز ال ميق والشام  يه   الت  ية الراج ة تك
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تحدث عند اندماجهو ءي الت ام  مو اف ش ة الدراسية من بحوث ومختلف افعما  الم  يكلفهو  ها 

عستمرارية ءي افداء وك   الجهد  عندئ  يكو  ثؤعء ال لبة قد حققوا شرطلا افسات ل  مو المثابرل وا

 ءي حالة التدفق النفس  . الد و  

( 0.05كما يمكن تفسير ث د النتيهة المت لقة ب دس وجود فروق ذات دعلة  حصائية عند مستوى )

 زى لمت ير المستوى 
ُ
الدراي   ع   ضوء الإطار  ءي استهابات أفراد ال ينة ع   مقياس التدفق النفس   ت

  من الممكن أ  تساعد ال لبة ءي الوصو       أنظ توجد ب   الوسائ  المالنهري  حيث أشار "ميها ي"     

تحقيق  برل التدفق النفس   كإركيز اعنتباد ع   المهاس المتضمنة ءي الدراسة؛ وضو  افثدا  الدراسية؛ 

بالإضافة      مكانية تمت هو بسمات ذاتية هي اعنخراو  الهدوء النفس  ؛ والت  ية الراج ة الفورية 

افداء   ل اء الإحساس الحقيقلا بالوقا  والإحساس بالتحكو والسي رل مما بف الية واندماج الو ي ءي 

  ساعدثو ويشج هو ع   المواصلة ءي المثابرل وتحقيق النها  بشك   يهاةلا.  

( الم  أظهرت وجود فروق دالة  2020ســــــود وافســــــود )وقد ا تلفا ث د النتيهة مو نتيهة دراســــــة اف 

ا بي  متوســــ ات درجات أفراد ــائي  ــ      حصــ ــ   ت زى لمت ير المســــتوى الدرايــ ال ينة ءي مســــتوى التدفق النفســ

ويمكن تفســـير ث د النتيهة أ  طلبة الماســـإر بالنســـبة ل ينة الدراســـة الســـابقة من الممكن أههو  شـــاركو  ءي 

الم  تت لب المداومة والمثابرل افمر ال ي يدف هو     توظيف قدرايهو ومهارايهو   ال ديد من مشــــــاريو البحث

تحدي المهمة والتواز  بينهما وصـــــوع     حالة من اعســـــت راق التاس ءي الإنهاز الدرايـــــ   أك ر من طلبة طور  ل

م  مو مت لبات المرحلة  الليسا س  كما وأنظ من الممكن أ  يكو  طلبة الماسإر لديهو المهارل والخبرل ءي الت ا

تا ي الســـــــي رل والتمكن من الوصـــــــو      من رفو مســـــــتوى مهارايهو الشـــــــخصـــــــية  وكال الجام ية الم  تمكنهو

 التهركة المثالية.

 خلاصة نتائج الدراسة: .04

وجود قدرل تنبؤية لك  من ف الية ال ات والداف ية افكاديمية ع   حدوث التدفق النفس   لدى أفراد  -

 الدراسة  وكدرجة أع   لمت ير ف الية ال ات؛عينة 

أفراد ال ينة وكي  المجتمو عند مستوى دعلة وجود فروق بي  متوسد درجات التدفق النفس   لدى  -

 (؛0.05 حصائية )

( ءي استهابات أفراد ال ينة ع   مقياس 0,05عدس وجود فروق ذات دعلة  حصائية عند مستوى ) -

 ستوى الدراي  .التدفق النفس   ت زى لمت ير الم
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 الدراسة
 توصيات الدراسة: .05

ا  الت رق     مفاثيمظ ومت يراتظ سواء ضرورل اعثتماس ب لو النفس الإيهاةلا وتميا  أثميتظ من   -

 بالندوات أو البحوث أو تقديو المحاضرات؛  

 اقإرا  برامج  رشادية لتنمية التدفق النفس   لدى طاب الجام ة؛ -

وى توكيدثو ل ايهو من ال م  ع   ت زيز التدفق النفس   لدى طلبة الجام ة بما ين كس ع   مست -

 نهاز وأك ر  يهابية؛ ا  توفير بيئة ت ليمية مشج ة للإ 

 ال م  ع   تنمية ف الية ال ات لدى طلبة الجام ة من  ا  التوعية والبرامج الإرشادية؛ -

تضمي  المناهج الدراسية بمهارات وأ ش ة تسهو ءي  اارل وت زيز الداف ية افكاديمية لدى طلبة  -

 الجام ة.

 رحات الدراسة:مقت .06

 رات الإيهابية؛دراسة التدفق النفس   وعاقتظ بب   المت ي -

 دراسة التدفق النفس   لدى عينات أ رى غير الم  استهدفتها الدراسة الحالية؛ -

 دراسة تنبؤية للتدفق النفس   من  ا  اليقهة ال قلية؛ -

 الصابة النفسية والمرونة النفسية كمنمئي  بالكفاءل ال اتية؛  -

 ال وام  المساثمة ءي الرفو من مستوى التدفق النفس  . دراسة  -
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 خاتمة:

الدراسة الحالية بتسليد الضوء عليها ضمن اثتمامات علو النفس تندرج المت يرات الم  سمحا 

الإيهاةلا ومها  التخصص  حيث أهها تسهو ءي فهو وكناء مكامن القول الإ سانية وفضائلها باعتبارثا  برات 

 ور الحالية لما لها من أثمية تكمن ءي ت يهابية يمر  ها ال لبة الجام يي   وهي الفئة الم  استهدفتها الدراسة  

وتقدس المجتم ات مما  ستد ي الحاجة     اعثتماس  ها  اصة ع   الص يد النفس   وافكاديم  كتب   مناهج 

ت ليمية أو أساليب يهد  لت زيز ف الية ال ات لدى ال لبة وإاارل داف يهو افكاديمية وتش رثو باعستمتاع 

يها وته لهو يتفاعلو  مو محي هو ب ريقة أداء واجبايهو الدراسية واع  ماس فواعبتهاج والنشول عند 

 .ف الة وأك ر  يهابية وراحة نفسية

كما أ  ث د المت يرات الإيهابية من الممكن  دراجها ضمن الخدمات الإرشادية الم  تقدس من طر  

د  مساعدل ال لبة ع   تحقيق مركز المساعدل النفسية بالجام ة الم  يقدمها متخصصو  ءي المجا   ه

والتوافق النفس    ومن أج  ت وير أنفسهو وتحقيق ذوايهو  وءي اف ش ة والبرامج الدراسية التكيف 

ك وام  تحقق أثدافهو وغايايهو ءي النها  وتحقيق ال مو  والإنهاز افكاديم   وكقول داف ة لمواجهة 

فض  حاعيها كناء الشخصية الإيهابية لج لها ءي أمصاعب الحيال وتحديايها وتحقيق نوع من الس ادل و 

 والوصو   ها     أع   تهليات الفحة النفسية وثو الهد  افسم  ل لو النفس الإيهاةلا.

وءي الختاس  تبقغ النتائج المتحص  عليها من  ا  ث د الدراسة  حيحة ءي  طار حدود ال ينة 

س  ها من قب  باحثي  د لسلسة من افبحاث الم  يمكن القياالمختارل وافدال الم  تو اعتمادثا  وثو ما يمه

 آ رين.
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 قائمة المراجع:

الكتاب . حالة التدفق "المفهوس  القياس وافب اد"(. 2013أبو حاول  محمد الس يد عبد الجواد. ) -

 لشبكة ال لوس النفسية.

ثيتظ ومن لقاتظ النهرية وآفاقظ علو النفس الإيهاةلا ما(.  2014أبو حاول  محمد الس يد عبد الجواد. ) -

 . الكتاب ال رةلا لل لوس النفسية.المستقبلية

   ( دراسة سيكومإرية عAMS(: البنية ال املية لمقياس الداف ية افكاديمية )2009أبو عواد  فريا . ) -

مهلة جام ة عينة من طلبة الصفي  السادس وال اشر ءي مدارس وكالة ال وث )افونروا( ءي افرد . 

 . 471-433(  04-03)25  مشقد

ال ات  وفاعلية للإنهاز بالداف ية وعاقتها النفسية الض وو(. 2014) حامد. يوسف عو   ضياء أبو -

  . ماجستير منشورل  الجام ة الإسامية[رسالة ] غزل حرب ب د الفحفيي  من عينة لدى 

جام ة قاصدي مركا  بورقلة. (. التدفق النفس   لدى طلبة 2020افسود  مهرية  وافسود  الزثرل. ) -

 . 69-55(  02)06  مهلة ال لوس النفسية والإربوية

(. الكفاءل ال اتية وعاقتها بالتدفق النفس   لدى طلبة جام ة 2022برغوثلا  توفيق  وعليول  سمية. ) -

 . 1209-1187(  02)05  مهلة طبنة للدراسات ال لمية افكاديميةافغواو. 

. دار المسيرل للنشر والتوزيو سيكولوجيا الداف ية واعنف اعت(. 2007ب   يو س  محمد محمود. ) -

 وال باعة.

التدفق النفس   والقلق اعجتما ي لدى عينة من المراثقي  مستخدملا (. 2010البهالم  سيد أحمد. ) -

المؤتمر السنوي الخامس عشر  مركز الإرشاد  .]عرض ورقة[-دراسة سيكومإرية  كلينيكية-افنإرنا 

    جام ة عي  شمس  مصر. النفس 

(. ت بيقات نهرية فاعلية ال ات "فلبرت باندورا" 2020)  بوجرادل  محمد  وكن عبد المالع  عبد ال زيز. -

 .110-101(  01)12  مهلة الباحث ءي ال لوس الإ سانية واعجتماعيةءي ميدا  التوجيظ المدري  . 

مهلة لبة الجام يي  حسب نهرية التقرير ال اتلا.  (. الداف ية افكاديمية لدى ال 2022بوع ي  بد  ة. ) -

 . 186-173(  01)15  دراسات نفسية وتركوية

 . عالو الكتب الحديث للنشر والتوزيو.علو النفس الإربوي (. 2008جبر س يد  س اد. ) -

 . عالو الكتب الحديث للنشر والتوزيو.ال كاء اعنف ا ي وعلو النفس الإربوي (.  2015جبر س يد  س اد. ) -
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ية ال ات وال مو  افكاديم   قلق المستقب  وعاقتظ بك  من فاعل(.  2013الجبوري  حمد عبد الهادي. ) -

-افكاديمية ال ركية المفتوحة بالدنمار  نموذجا-واعتهاد لاندماج اعجتما ي ل لبة الت ليو المفتو 

 ]أطروحة دكتوراد منشورل  افكاديمية ال ركية المفتوحة بالدنمار [.

اديمية لدى طلبة (. عاقة الض د النفس   بالداف ية افك 2015  صارل  وكوقصارل  منصور. )حمري  -

 .156-143(  20)07  مهلة ال لوس الإ سانية واعجتماعيةالمدارس التحضيرية بوثرا . 

ف الية ال ات والمهارات اعجتماعية كمتنمئات بهودل الحيال لدى (. 2016الحورا لا  حيال زكريا محمد. ) -

  [.]رسالة ماجستير منشورل  جام ة افقص لم لمات ءي مدارس الت ليو ال ا ي ا

(. افمن ال اطفلا والتدفق النفس   كمنمئي  باعستمتاع بالحيال لدى 2021 ريبظ  صفاء صديق. ) -

 .422-365(  19)05  المجلة ال ركية لاداب والدراسات الإ سانيةطالبات الجام ة بمدينة الرياض. 

 . جام ة حماد.منهجية البحث ال لم (. 2016. )دش ي  كما  -

(. 2011دوقة  أحمد  لوري    عبد القادر  غرةلا  مونية  حديدي  محمد  وأشرو  كبير  سليمة. ) -

 . ديوا  الم بوعات الجام ية.سيكولوجية الداف ية للت لو ءي الت ليو ما قب  التدرج

نضباو الصحي لدى مر    القصور الكلوي المزمن الف الية ال اتية وعاقتها باع (. 2012رزوي  رشيد. ) -

 رسالة ماجستير منشورل  جام ة الحاج لخضر[.]

 . دار المسيرل للنشر والتوزيو وال باعة.الداف ية نماذج وت بيقات(. 2015الرفوع  محمد أحمد. ) -

 . 1024-983(   28  )مركز البحوث النفسية(. التدفق النفس   لدى طلبة الجام ة.  2018زكلا  ألق اائر. ) -

فاعلية ال ات والتفكير الإيهاةلا وعاقتهما بالدعو النفس    (. 2017سلما   من ر يوسف أبو ع ا. ) -

تير منشورل  الجام ة رسالة ماجس] غزلاعجتما ي لدى افدخالم ذوي الإعاقة الحركية ءي محافهات 

 .الإسامية[

مهلة جام ة دمشق ف ية افكاديمية. (. فاعلية ال ات وعاقتها بالدا2022السليما   يامن سلما . ) -

 . 45-06(  04)38  لل لوس الإربوية والنفسية

(. فاعلية ال ات مد   لخف  أعراض القلق وتحسي  التحصي  2012شاثي   ثياس صابر صادق. ) -

 .201-147(  04)28  مهلة جام ة دمشق لو. الدراي   لدى عينة من التامي  ذوي ص وكات الت

 (. دار المسيرل للنشر والتوزيو.08)و.علو النفس الإربوي (. 2011و. )صالن محمد  أبو جاد -

فاعلية ال ات وعاقتها باض راب المسلع لدى ال لبة الملتحقي  بمركز  (.2015طوما   وفاء محمد. ) -

 ]رسالة ماجستير منشورل  الجام ة الإسامية[.  التدريب المم 
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ج  رشادي لتنمية التدفق النفس   وأارد ع   ال كاء (. فاعلية برنام2020عبد الحميد  عزل  ضري. ) -

(  04)44  مهلة كلية الإربية ءي ال لوس النفس  اعنف ا ي لدى عينة من المسنات المقيمات بدور الرعاية. 

331-394 . 

من فاعلية ال ات ومستوى ال مو  قلق المستقب  وعاقتظ بك   (.  2011عبد الرحما  المصري  نيفي . ) -

 رسالة ماجستير منشورل  جام ة فلس ي [.] ب زلى عينة من طلبة جام ة افزثر افكاديم  لد

(. التفكير الإيهاةلا 2016عبد الرحيو  طارق نور الدين محمد  وعبد الباوي عبد الل يف  عبد الرسو . ) -

اج. وعاقتظ بالداف ية افكاديمية الدا لية والخارجية لدى طاب الدراسات ال ليا بكلية الإربية بسوث

 . 315-239(  02)40  مهلة كلية الإربية ءي ال لوس النفسية

(. برنامج مقإر  لتحسي  الكفاءل اعنف الية وف الية ال ات لدى 2021لسيد  نهوى. )عبد الوثاب ا -

 .236-189(  03)45  مهلة كلية الإربيةالمراثقي  المت افي  من الت اطلا. 

 عينة لدى  الزواجي والتوافق ال ات فاعلية نم بك  عاقتظو  اعنف ا ي ال كاء (.2009) س د. ال بد ي  -

 .القرى[ أس جام ة ماجستير منشورل  رسالة]المكرمة  مكة بمدينة المإزوجي  الم لمي  من

اعجتماعية وك   ع   ح  المشكات القدرل مكونات بي  لل اقة المسار (. تحلي 2001) عاد . ال د   -

 .262-247(  25)01  مهلة ال لوس الإربوية والنفسيةحاضرل. من فاعلية ال ات واعتهاد نحو الم

(.  برل التدفق النفس   المفاثيو وافب اد 2016عرعار  سامية  دعماش   ديهة  ومباركلا   ديهة. ) -

مهلة ت وير ال لوس وذجا. وعاقتها بب   المت يرات السيكولوجية الإيهابية الإبداع والس ادل نم

 . 117-101(  15)01  اعجتماعية

 . دار دجلة للنشر والتوزيو.مقدمة ءي منهج البحث ال لم (. 2008ال زاوي  رحيو يو س كرو. ) -

مقارنة  -(. التدفق وعاقتظ بح  المشكات لدى ال لبة الكويتيي 2021ال هزي  عدنا  مشر  نوا . ) -

 .  475-449(  46)13  مهلة ال فولة والإربية. -بب  ال كور والإناث

(. مستوى التدفق النفس   لدى طالبات الجام ة وعاقتظ باتزاههن 2019يو نزا  سليما . )ال هزي  مر  -

 . 2333-2309  لة بحوث كلية اجدابمهاعنف ا ي. 

 . افثلية للنشر والتوزيو.الداف ية(. 2010ال والمة  حابس سليما . ) -

مهلة فوتوغرافيي . (. التدفق النفس   لدى المصورين ال2022قرنينة  س اد  وأحمد  فرحات. ) -

 . 108-90(  01)10  الدراسات والبحوث اعجتماعية
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مهلة ال اتية افكاديمية للتلمي  من منهور علو النفس الإيهاةلا.  (. الفاعلية2021لشهب  أسماء. ) -

 .203-169(  02)07  ال لوس النفسية والإربوية

 (. دار الكتب. 03)و.مناهج البحث ال لم  (. 2019المحمودي  محمد سرحا  ع ي. ) -

وراق للنشر . مؤسسة الالفاعلية ال اتية ل وي الإعاقة السم ية(. 2015مري    ساملا عبد الساس. ) -

 والتوزيو.

(. ف الية برنامج  ارائلا ءي تنمية التدفق النفس   والتفكير المف و 2022المرشود  جوثرل بنا صالن. ) -

 . 314-259(  29  )مهلة ال لوس الإربويةيو. بافم  لدى عينة من طالبات كلية الإربية جام ة القص

(. فاعلية ال ات وعاقتها بك  من الداف ية للإنهاز وال كاء الوجدا لا 2007المزروع  لي   بنا عبد الله. )  -

 . 89-67(  04)08  مهلة ال لوس الإربوية والنفسيةلدى عينة من طالبات جام ة أس القرى. 

القيادية لمدراء الثانويات وأارثا ع   الداف ية للإنهاز لدى افنماو (. 2020مس و لا   براثيو. ) -

  ]أطروحة دكتوراد منشورل  جام ة محمد  يضر[.افسات ل 

(. ال اقة بي  الدافو للإنهاز وف الية ال ات افكاديمية 2012مص فغ الشاملا  عبد الواحد محمد. ) -

 لدى ذوي 

دراسة -باعحإراق الوظيفلا واسإراتيهيات الت ام   وعاقتهاالفاعلية ال اتية (. 2019م رو   محمد. ) -

 [.02أطروحة دكتوراد منشورل  جام ة وثرا  ] -مقارنة عند أسات ل الت ليو الثانوي 

. دار الرضوا  للنشر علو النفس الإربوي مفاثيو ومباد  (. 2015الموسوي  عباس نو  سليما . ) -

 والتوزيو.

  اتية المدركة وداف ية الإنهاز كمتنمئات بالتدفق النفس  (. الكفاءل ال2020)ناصر صرصور  صابرين.  -

 ]رسالة ماجستير منشورل  جام ة افقص  [. لدى طلبة كلية الفنو  الجميلة ءي جام ة افقص   

الفلس ينيي  (. فاعلية ال ات وعاقتها بالوحدل النفسية لدى المتقاعدين  2014النهار  يحي  محمود. ) -

 عن ال م .

(. الف الية ال اتية الإرشادية ل  صائلا النفس   2019وكالقاسم   محمد افزثر. )الهادي  سرايظ   -

 . 137-124(  31)05  مهلة ال لوس النفسية والإربويةالمدري   ودورثا ءي ال ملية الإرشادية. 

]رسالة ماجستير منشورل  اعجتماعية فاعلية ال ات وعاقتها بالمسؤولية (. 2016وعء  سهي  يوسف. ) -

  ة دمشق[. جام



 

 

 قائمـــــــــة المراجــــــــــــــــــع

(. ال اقة بي  أب اد الداف ية افكاديمية 2016اليازيدي  فاطمة الزثراء  ولوزا لا  فاطمة الزثراء. ) -

(  10  )المجلة الجزائرية لل فولة والإربيةواسإراتيهيات ح  المشكات لدى طلبة السنة افو   جامعي. 

65-79 . 

وعاقتظ بال ات الإيهابية لدى عينة من طاب  (. التدفق النفســــــ   2020يحي  الصــــــاوي  داليا  ســــــري. ) -

ــاركي  ءي اف شــــ ة ال ابية.  ــاركي  وغير المشــ (  06)26  واجتماعيةمهلة دراســــات تركوية الجام ة المشــ

219-280. 
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