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 حيث أدخلت هامة، جد تغيرات الماضية الأخيرة السنوات في بالجزائر التربوية المنظومة شهدت لقد

 وأثبت المتقدمة بعض الدول في استعملت قد والتي التدريس، في الحديثة الأساليب  الاستراتيجيات بعض

 بلادنا معزولة تبقى لا تىوالتقني، وح العلمي التطور مسايرة منها والقصد كبيرة، تربوية فعالية تطبيقها

 .يوم بعد ا يوماتهغزار  وتزداد المعرفة حجم فيه يزداد وقت في نفسها على ومنغلقة
الدراسية  السنة منذ الثانوي التعليم على أدخل والذي التدريس أساليب  طرائق في الاستحداث وهذا 
 حتى تقنيات من يستخدمه ما و هأساليب تغيير و التربوية طرقه مراجعة إلى بالأستاذ يؤدي 5002 -5002

 .التربوية العملية أساسيا في محورا التلميذ من يتخذ والذي التعليمي، للعمل الجديد المنظور مع يتلاءم

 وتطوير الفرد تنمية على عاملة الأخرى، التعليمية المواد عن أهمية تقل   لا والرياضية البدنية والتربية

 أراد فلذلك معنية بهذا التغيير أيضا فهي ،(...الخ الاجتماعي، النفسي، الفكري، البدني،) النواحي جميع من

 لهذه لما وذلك الجديد للتدريس النموذج هذا نحو البدنية التربية أساتذة اتجاهات واقع معرفة الباحث

 يةالأساتذة ايجاب هؤلاء اتجاهات واهتمامات كانت فكلما الفرد، سلوك مسار تحديد في أهمية من الاتجاهات

 هذه فقدان إلى أدى انعدامها وبالمقابل، العملية،و  العلمية التربوية فعاليته زادت كلما الأسلوب هذا نحو

 .الفعالية

 وظيفة حيوية، خاص بشكل التربوي المجال وفي الحياة مجالات مختلف في الاتجاهات لدراسة أن   كما

 قد الأفكار أو أو الأنشطة الجماعات نحو الأفراد تاتجاها فمعرفة والسلوك، الاتجاه بين القائمة للعلاقة نظرا

 .المواضيع تلك نحو الأفراد هؤلاء بسلوكات التنبؤ عملية لنا تيسر
لدى  السائد الاتجاه نوع معرفة محاولة التربوي، تخصصنا مجال وفي الضروري لمن أنه رأينا لذا 
 عائش يقول كاظم وكما الكفاءات، بمقاربة دريسالت إزاء الثانوي بالتعليم والرياضية البدنية التربية أساتذة

 خلق في يسهم كما منها، النابعة الايجابية الروح تشجيع على يساعدنا الاتجاهات هذه مثل قياس أن   " محمد

كسابها بديلة جديدة ايجابية اتجاهات لتنمى التمهيد و السلبية للاتجاهات التعديل و التغيير أجواء  للأفراد     وا 

" (1) 
 والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات نوع معرفة بقصد منهجية خطة الباحث وضع الغرض هذاول

 : إلى البحث قسم حيث ، بالكفاءات بالمقاربة نحو التدريس

                                                           
 .الأيام مؤسسة الأول، العدد الرابع، المجلد النفسية، و التربوية لعلوما مجلة دكتوراه، رسالة بوصالح، محمد عائش كاضم -. (1)

 .25،ص 2003 البحرين، مملكة البحرين، جامعة التربية كلية التوزيع، و النشر و للصحافة
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 بعدها بفرضيات عنها الإجابة ثم   وضبطها البحث إشكالية تحديد تضمن والذي للدراسة، عاما مدخلا

لقاء  للبحث الأساسية المفاهيم بعض تحديد ثم الموضوع، هذا اختيار سبابأ وذكر البحث أهمية عرض تم وا 
احتوى  كما "بالكفاءات المقاربة و الاتجاهات" لموضوعي تطرقت التي السابقة الدراسات بعض على الضوء
 :أساسيين جانبين على البحث
 الفصل في تم   حيث لفصو  ثلاثة من والمتكون للبحث النظري الجانب في والمتمثل الأول فالجانب 

براز لهذا التعاريف أبرز بإعطاء قمنا حيث ، الاتجاهات موضوع الى الأول التطرق  أهم المفهوم وا 

 الى وأخيرا وتعديلها تغييرها كيفية الى التطرق مع تكوينها ومراحل ووظائفها وأنواعها التي تميزها، الخصائص

لأهم  قصيرة نبذة بإعطاء بدأنا فيه والذي التدريس، وضوعم الى التطرق فيه تم   الثاني والفصل طرق قياسها،
 والأساليب الطرائق أهم الى والتطرق عملياته، مختلف إبراز تم ، المفهوم هذا مربها التي المحطات

أبجديات  من تعتبر والتي التعلم نظريات بأهم مرورا والرياضية البدنية التربية بمادة الخاصة والاستراتيجيات
 الكفء، المدرس لدى توفرها يجب التي المواصفات بعض ذكر تم   الفصل هذا نهاية وفي دريس،الت عمليات

 السابقة المقاربة على أولا فيه عرجنا والذي بالكفاءات، المقاربة موضوع الى التطرق تم   الثالث الفصل وفي

 الخصائص أهم ذكر مع للكفاءة أعطيت التي التعريفات أهم الى وصولا بالأهداف التدريس مقاربة هيو 

 .الكفاءات مقاربة مستويات ومختلف المبادئو 
 الأول خصص حيث فصلين على بدوره يحتوي والذي التطبيقي الجانب في الثاني الجانب وتمثل 

 أيضا البحث، وتناول لعينة وصف تم المستخدم، المنهج تحديد في والمتمثلة للدراسة، المنهجية للإجراءات

 في الأساليب المعتمدة وكذا الاستبيان، تطبيق إجراءات الى إظافة المستعملة ةالأدا وصدق ثبات دراسة

 النتائج المتوصل إليها وتحليل لعرض الثاني الفصل وخصص عليها، المتحصل للنتائج الإحصائية المعالجة

من  والتي البحث، فرضيات تحقق مدى على التعليق وأخيرا مناقشتها، ثم الإحصائية، المعالجة باستعمال
 .عامة وخلاصة استنتاجات الى توصلنا خلالها
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 :  الإشكالية -1
 بهدف جديدة إصلاحات التعليمية المناهج على أدخلت الأخيرة السنوات في أنه معروف هو كما

 عالم على أدخل والاقتصاد،حيث التكنولوجيا مجالي في وذلك العالم في الحاصلة والتطورات التغيرات مواكبة

 حالة من نوع في الأساتذة جعل الذي الأمر بالكفاءات ، بالمقاربة التدريس وهو ألا جديد هوممف التربية

 الحقيقة في هو والذي للتربية الوطنية الوزارة به جاءت الذي الجديد الأسلوب هذا عن والتساؤل اللاتوازن،

 الأهداف لمقاربة وتمديدا والمتعلم، المعلم من كل لدور وتغيرا المناهج بناء في جذريا تغيرا

 والذي  بهذا التجديد معنية أيضا فهي الأخرى المواد عن أهمية تقل لا والرياضية البدنية التربية ومادة

 هذه مع يتفاعلون أن المادة أساتذة على وكان ،20056002 -  الدراسي العام منذ الثانوي المستوى على أدخل

 قصد المادة لأساتذة بيداغوجية ودورات أيام عدة برمجة ىعل الوزارة عملت ذلك أجل ومن الجديدة، المقاربة

طلاعهم تكوينهم  أغلبية إقبال هوعدم ميدانيا الملاحظ الشيء ولكن به، والعمل الجديد النظام هذا على وا 

 رغم وغامضة، كبيرة مشكلة أمام أنهم البعض وأحس حيرة في وبقوا المنهاج، هذا تطبيق على الأساتذة

 التربوية المنظومة ما،كون لحد مشروعة الحيرة هذه أن القول يمكننا فقد التعليم، ميدان في الطويلة تجربتهم

من   بدلا التسعينات بداية في التربوية منظومتنا على الأهداف مقاربة أدخلت حين تقريبا نفسها الحالة عاشت
 . بالمضامين التدريس نموذج

 فعالية المدرسين على كبير حد إلى تتوقف التربية فعالية أن إلى جيد وبشكل التربية رجال أشار فقد

 أساسيا، نراه إلى سبب المعلمين لدور المعطاة المكانة هذه تبرير يرجع وقد للتلاميذ، الموجه التعليم ونوعية

 تحصل لم إذ المدرسين لدى و التغيير للتجديد المطلق الرفض تبين " وهو ميسوم القادر عبد إليه أشار والذي

  التسيير حيث من قوية تتميز بمركزية التي التربوية المنظومات في حتى وذلك اعة،قن لديهم

تخوف  " وهي التدريس معوقات بعض إلى إبراهيم العزيز عبد مجدي السياق نفس في أشار كما
 الفشل الحديثة خشية التدريس طرق أو الجديدة، التعليمية المهارات من الكثير واستعمال التجريب من الأستاذ

 حول ومجهدة محيطة تساؤلات داخلية في الأستاذ جهة، واستغراق من هذا والواجب، النجاح تحقيق وعدم

 (1)الجيد للتدريس خاصة قدرات ومهارات امتلاك مدى وحول أخرى، جهة من المهنة في العطاء إمكانية
 التحضير وجب لتربوي،ا الميدان في تغيير بأي القيام قبل أنه القول يمكننا تقديمه، تم   ما خلال فمن

 أسلوب تجاه الاتجاهات الايجابية من نوع ذاته في زرع ومحاولة ، النفسي الجانب من خاصة للأستاذ الجيد

 مستعملي إليها توصل قد التي النتائج الجيدة بذكر وذلك التربوي، المجال في نجاعته ومدى الجديد، التدريس

 التعليمية، العملية تطوير في الأهمية بالغ دورا جاهات تلعبالات هذه كون الأخرى، الدول من الأسلوب هذا

 العملية نحو ايجابية اتجاهات يتبنون الذين المدرسين أن على 1722عام  " Maskawitz دراسة بينته ما هذا

                                                           
(1)

 14 ص مصر، الأنجلو، مكتبة ،1 ط الفعال، التدريس مهارات ابراهيم، العزيز عبد مجدي - 
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 يتبنون الذين المدرسين من أكفأ بصورة مهامهم يؤدون خاص، بشكل ونحو تلاميذهم عام، بشكل التعليمية

 (1) الأخيرة هذه لبية نحوس اتجاهات
 الابتعاد زاد كلما بالكفاءات، التدريس نحو سلبية الأساتذة اتجاهات كانت كلما أنه القول يمكننا ولهذا

 التربوية العملية وزاد ارتباك أخرى، جهة من التعليمية والأهداف جهة من الأسلوب هذا أهداف تحقيق عن

 .عموما
 نحو بالتعليم الثانوي والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات نوع معرفة الباحث أراد السياق هذا وفي

 غير الأساتذة فمعظم النتيجة سلبية، فكانت منهم، عدد مع مقابلات أجريت لذلك الكفاءات، بمقاربه التدريس

 الأساتذة من الباقية الأقلية أما ،* الأساتذة المساعدين منهم خاصة الجديد، الأسلوب للتدريس بهذا متحمسين

 على) النظري الشكلي الجانب تتعد لم والتي المحاولات المحتشمة ببعض قاموا فقد ) نساء منهم الأغلبية(

  .أي تغيير يطرأ فلم التطبيق أثناء أما ،(فقط الوثائق
 على التساؤل الإجابة الى الوصول الدراسة هذه خلال من الباحث أراد تقدم ما كل من فانطلاقا

 :ليالتا الرئيسي

 بالكفاءات؟ التدريس أسلوب نحو الثانوي بالتعليم والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات نوع هو ما 

 :كالآتي التساؤلات تفرعت ومنه  
 سلبية؟ أم بالكفاءات ايجابية نحوالتدريس الثانوي للتعليم والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات هل .1

 متغير بالكفاءات حسب التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة تاتجاها بين اختلاف هناك هل .6

 الجنس؟

 متغير بالكفاءات حسب التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات بين اختلاف هناك هل .3

 التخصص؟ في عليها المتحصل الشهادة

 :فرضيات -6
 .سلبية اتجاهات هي بالكفاءات بالمقاربة لتدريسا نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات .1

 متغيرحسب  بالكفاءات التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات بين اختلاف هناك .6

 .الجنس

 متغير حسب بالكفاءات التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات بين اختلاف هناك .3

  لتخصصا في عليها المتحصل الشهادة

 
 
 

                                                           
 115 ص ، 1993 القاهرة، زمزم، مطابع ،1 ط الاجتماعي، النفس علم ش،دروي العابدين زين - (1)
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 :الدراسة أهداف -3
 الثانوي بالتعليم والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات نوع عن الكشف هو البحث هذا من الهدف

 وكذا المسطرة، تحقيق الأهداف في كبيرا دورا يلعب الأستاذ هذا كون بالكفاءات، بالمقاربة التدريس نحو

 .التربوية إطار المنظومة في والرياضية البدنية التربية مادة بها وتتمتع بها يتمتع التي المكانة

 والعكس صحيح، العمل، في وحماسه الأستاذ هذا رغبة زادت كلما الاتجاهات هذه إيجابية زادت فكلما

 في والأقدمية المتحصل عليها الشهادة و كالجنس) المتغيرات لبعض تأثير مدى ما معرفة الباحث أراد كما

 .الأساتذة هؤلاء تاتجاها على (المهنة
 :الموضوع اختيار أسباب -4 

 التربوي الذي الوسط دراسة في الخوض علينا وجب التربوي، البدني النشاط تخصص طلاب أننا بما

 في والتجديد التغيير من نوع 2006 منذ وبالضبط الأخيرة سنين بضعة منذ نعيش أننا وبما إليه، ننتمي

 جاءت والتي مقاربة الكفاءات أدخلت حيث ، والرياضية البدنية التربية فيها بما المواد لكل التعليمية المناهج

 المقاربة هذه مع والرياضية البدنية أساتذة التربية تفاعل مدى ما معرفة منا وقصدا الأهداف، لمقاربة كامتداد

 .الثانوي التعليم أساتذة لدى الاتجاهات السائدة نوع معرفة محاولة خلال من وذلك الجديدة

 :صطلحات البحثم  -5
 :الاتجاهات -5-1

أراء  حسب تكون أنها كما الإنسان، بسلوك ترتبط التي الموضوعات أهم من الاتجاهات تعتبر
 أن الاتجاهات يرى من فهناك السلوكية، والدراسات النفس لعلم الأساسي المحور الموضوع بهذا المهتمين

الأهداف  للأفراد تجاه والأساسي الأصلي المحرك تعتبر يالت القيمة أو الدافعية هي مجموعها في النفسية
 التعاريف من العديد وهناك .الخصائص هذه نحو للاتجاه قياس إلا هو ما الشخصية للخصائص فالقياس

 :منها البعض نذكر المصطلح لهذا العلماء قدمها التي
 : سالم عزيزة تعريف -

 الفرد استجابات توجه الحالة هذه سابقة،ال الخبرة تنظمها عصبي، عقلي إستعداد حالة بأنه "

 .(1)  ترتبط التي المواقف أو الأشياء أو الموضوعات كل نحو .

 :|"Allport"البورت تعريف -

 توجه  والتي السابقة الخبرة تنظمها التي والعصبي العقلي التهيؤ من حالة هو الاتجاه أن يرى "
 .(2)"  المختلفة المثيرات أو للمواقف الفرد استجابات

 

                                                           
 حلوان جامعة دكتواه، رسالة الرياضي، النشاط نحو الثانوية المرحلة لطالبات النفسية الاتجاهات سالم، محمد عزيزة - (1)

 31 ص ، 1977 القاهرة، للبنات، الرياضية التربية كلية
 219 ص 1994 القاهرة، المعارف، ،دار9 الرياضي،ط سالنف علم علاوي، حسن محمد - (2)
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 :1993  درويش الدين زين تعريف -  

الفرد  لمشاعر ما حد إلى مستمر تنظيم أو ثابت توجيه إلى يشير فرضي تكزين أو مفهوم هو الاتجاه
 و مجردةأو  كانت عياني التفكير موضوعات من موضوع أي نحو معينة بأعمال للقيام واستعداده ومعارفه
 .أدائيا أو لفضيا عنها بالتعبير الموضوع هذال الرفض أو القبول من درجات في يتمثل

 : للاتجاه الإجرائي التعريف-5-2
 أستاذ أفعال سلوكية لدى وردود والمعارف، المشاعر من ومتسق عقلي، واستعداد تنظيم هو الاتجاه

 .الكفاءات بمقاربة التدريس أسلوب نحو والرياضية البدنية التربية

 الدراسة لموضوع الفرد تأييد عن يعبر الذي جاهالات هوو  :الايجابي الاتجاه مفهوم. 
 الدراسة لموضوع الفرد معارضة عن يعبر الذي الاتجاه هوو  : السلبي الاتجاه مفهوم. 

 :التدريس-7-8
 عملية ونظريا، وهي عمليا المتعلم فيها ويسهم المعلم يديرها الفعاليات، من منظمة سلسلة هو: اصطلاحا

 .معينة أهداف تحقيق الى ترمي

 والتي والمتعلم المعلم بين تنشأ التي المستمرة العلاقات من مجموعة عن عبارة أنه القول يمكننا: إجرائيا

 .والرياضية البدنية الأنشطة في المهارات اكتساب وكذا السليم النمو المتعلم تساعد

 :الكفاءة-5-4
 (1)  .المجالات من مجال في بعمل للقيام أهلية) مهنية ومقدرة براعة مهارة، : لغويا

 :منها نذكر ومتنوعة كثيرة يف تعار هناك :اصطلاحا
 مواجهة من تلقائية  وبصفة المتعلم تمكن مدمجة قدرات مجموعة هي الكفاءة : Xavier Reogierتعريف

 ".ملائمة بطريقة معها والتعامل ما وضعية

 من و الوجدانية  ةالاجتماعي التصرفات من مجموعة هي الكفاءة:  Louis d’’Hainaultتعريف 

 (6) ".ما نشاط أو ما وظيفة أو ما لدور لائقة بممارسة تسمح التي حركية الحس النفسية المهارات

 قادرعلى فرد المتعلم من تجعل التي الكفاءة هي التربوي المجال في تهمنا التي الكفاءة إن" :إجرائيا

 التكيف من يتمكن حتى والسلوكات والخبرات والمهارات المعارف من مندمجة ذات مجموعة الجيد الاستعمال

يجاد الجديدة الوضعيات مع  .(3)ممكن جهد وأقل ممكن زمن أقل في المناسبة الحلول وا 
 
 
 

                                                           
(1)

 37/ 35 ص ، 2001 بيروت، المشرق، دار ،2 ،ط المعاصرة العربية اللغة في المنجد آخرون، و اسكندر كميل - 
(2)

 317 ص ، 2000 السنوي الكتاب التعاريف، بعض التربوية، للوثائق الوطني المركز - 
(3)

 55،ص2005بن الجزائر/،مطبعة ع1ريس بالكفاءات،طخير الدين هني،مقاربة التد 
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 :و المشابهة السابقة الدراسات  -2
المجال  في خاصة المواضيع، مختلف نجو وذلك للاتجاهات تطرقت التي الدراسات تعددت لقد
 اتجاهات واحدة عن دراسة على ولو الحصول يتمكن لم "الاطلاع حدود وفي" الباحث أن إلا   التربوي،

 اقتصر ولدى حداثة الموضوع، الى الباحث يرجعه قد والذي بالكفاءات، بالمقاربة التدريس نحو الأساتذة

 .المماثلة الدراسات بعض على الباحث

 الأولى الدراسة:  

التدريس  نحو الثانوي التعليم أساتذة تاتجاها" حول 2001 سنة الرحيم عبد بلعروسي دراسة
 ."بالأهداف

 هي سلبية هل بالأهداف، التدريس نحو الأساتذة هؤلاء اتجاهات نوعية يبين أن الباحث أراد فيها والتي

 النتائج أظهرت حيث .والخبرة الجنس، التخصص : وهي ثلاث بمتغيرات الاتجاهات هذه وعلاقة ايجابية أم

 هناك ليس أنه النتائج عامة، وبينت بصفة بالأهداف التدريس نحو الثانوي التعليم ةأساتذ اتجاهات ايجابية

 الجنسين كلا عند ايجابية كانت فقد التدريس بالأهداف، نحو اتجاهاتهم في والإناث الذكور الأساتذة بين فرق

 التدريس نحو ساتذةالأ لدى ايجابية اتجاهات في تكوين الخبرة لمتغير الفعال الأثر النتائج أظهرت كما ،

 الأساتذة لهؤلاء (     الجامعي التكوين ) المؤهل مع متغير الخبرة متغير تفاعل إذا خاصة بالأهداف،

 .الفعال و الجيد الأداء في رغباهم و وطموحاتهم

 الثانية الدراسة:  

 بتدائيةالا المرحلة معلمي اتجاهات " حول 2008 سنة القادر عبد عثماني الطالب التي الدراسة وهي

 وهي لمتغيرات ووفقا هذه الدراسة إن الطالب يرى حيث ،" والرياضية البدنية التربية نحو والثاني الأول الطور

 أخص وبصفة والتعليم، للتربية العامة الأهداف الى الوصول مهما في دورا تلعب العلمي والمؤهل الجنس

 الطور الابتدائية المرحلة معلمي أغلبية أن على الدراسة هذه نتائج بينت والرياضية، وقد البدنية التربية أهداف

 في له أثر لا الجنس متغير وأن والرياضية، البدنية التربية نحو ايجابية اتجاهات والثاني يكتسبون الأول

كلاى  فاتجاهات الرياضية البدنية التربية نحو والثاني الأول الطور الابتدائية المرحلة اتجاهات معلمي
 الطور الأول الابتدائية المرحلة معلمي اتجاهات في فروق وجود على النتائج أظهرت كما يجابية،ا الجنسين

 الجامعي العلمي المستوى المؤهل متغير وكذا الخبرة متغير يخص فيما والرياضية البدنية التربية نحو والثاني

  .الجامعي ودون

 الثالثة الدراسة:  

 ظل والرياضية في البدنية التربية منهاج تطوير" حول 2008 نةس بها قام التي كمال عقيلة بن دراسة

 المتوسط التعليم مستوى مرحلة على والرياضية البدنية النشاطات تدريس على وانعكاسه بالكفاءات المقاربة

 ."الجزائر في
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 ةبأستاذ الماد أدت التي الأسباب أهم إلى الوصول محاولة هو الدراسة هذه من الرئيسي الهدف وكان 
 التكوين أثر التعرف على ومحاولة التدريس، بعملية للقيام بالكفاءات المقاربة مع التكيف على قدرته عدم إلى

 للتربية المعاهد التكنولوجية خريجي) المتوسط التعليم مستوى على المادة لأساتذة المعرفي الجانب على

 خلال من وهذا بالكفاءات والتدريس بالأهداف التدريس بين الربط على وقدرتهم (الجامعية للشهادة والحاملين

 وجود عدم على الدراسة هذه نتائج بينت وقد واستخراج مؤشرات الكفاءة، التعليمية الأهداف أجرأة على قدرتهم

 في والرياضية البدنية التربية منهاج عناصر وفهم معرفة في ، فئتي الأساتذة بين إحصائية دلالة ذات فروق

 يخص فيما الأساتذة فئتي بين إحصائية دلالة ذات فروق هناك ليست أنه كما لوحظ اءات،بالكف المقاربة ظل

 ، للملاحظة قابل وغير للملاحظة القابل الهدف وكذا ، والغامض الواضح الهدف والتمييز على التعرف
 .الكفاءةمؤشرات  واستخراج للأهداف تصنيفهم في وكذا الإتقان ومعيار الإنجاز شرط على والهدف المتوفر

 :السابقة الدراسات على التعليق -
 المجال التربوي في تصب والتي سابقا، المنجزة الدراسات مراجعة على التركيز البحث بداية في أردنا

 و التدريسنح الأساتذة اتجاهات لموضوع تطرقت التي الدراسات على وبالضبط تخصصنا مجال كونه

 بدون المحاولة ولكن باتت خاصة، بصفة والرياضية البدنية تربيةال وأساتذة عامة، بصفة الكفاءات بمقاربة

 موضوع حداثة الى الباحث قد يرجعه والذي الموضوع، لهذا تطرقت سابقة دراسة أي على نعثر فلم جدوى،

 " دراستنا متغيرات نفس الى تقريبا تطرقت الدراسات التي ببعض أكتفينا ولهذا بلادنا، في بالكفاءات المقاربة
 : معظمها في أظهرت وقد ،" العلمي المؤهل أو الشهادة نس،الج

 يهم فالأمر نوعه، كان مهما التدريس نحو الأساتذة اتجاهات على الجنس لمتغير أثر هناك ليس أنه 

 .الجنسين كلا
 لدى  الاتجاه نوع تحديد في كبير دور العلمي المؤهل لمتغير أنه على الدراسات معظم وتتفق 

 كانت كلما في الاختصاص أكبر عليها المتحصل الشهادة أو العلمي المؤهل كان فكلما الأساتذة،

 .التدريس أساليب نماذج أو على تطرأ قد التي التغيرات نحو إيجابية الأساتذة هؤلاء اتجاهات
 تعزي الأساتذة اتجاهات في معنوية دلالة ذات فروق وجود على المتناولة الدراسات أظهرت كما 

 .لأقدميةوا الخبرة متغير
 في توجيه مهم جد دور الاتجاهات لموضوع أن ، المتناولة الدراسات خلال من نستخلص كما 

  .أخص بصفة الأساتذة وسلوك عامة، الفرد سلوكات وتغيير وتعديل



 

 

 
  
 

 

    

 

 الأول  الفصل
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 :تمهيد
من الأوائل في استخدموا مصطلح الاتجاهات "هربرت سبنسر"الفيلسوف الإنجليزير المفكر و تبعي

(Attitude) تمد إلى حد يع إن وصولنا إلى أحكام صحيحة في مسائل مثيرة من الجدل" ، فهو الذي قال
 (1)" نحن نصغي الى هذا الجدل أو نشارك فيهي و هنكبير على اتجاهنا الذ

 لتفاعل الاجتماعي أو تحد منهة الاجتماعية التي تؤدي إلى امعرفتعتبر الاتجاهات مظهرا من الو 
 (2)"هت بحثا في علم النفس الاجتماعي و أكثرها أهمية فيي من أغزر الموضوعاهو 

ة أدت بالبعض إلى أهميتها، لدرجات و تجاهل على قيمة الاوائكما أكد علماء النفس والاجتماع الأ
 ( 3)".القول بأن علم النفس الاجتماعي ما هو إلا الدراسة العلمية للاتجاهات

نساني الذي ت السلوك الإلمحدداع في أساسها خضتاستنادا إلى كون جميع الظواهر الاجتماعية 
لذا  الرأي تتقاطع مع هذا المفهومإضافة إلى القيم والميل و "لنفسي ا جاهالات"  يسمى يواجهه ترکيب خاص

نظرياته إضافة إلى كذا و  ت التي أعطيت هذا المفهومسنحاول في هذا الفصل أن تتطرق إلى أبرز التعريفا
 .ميطرق قياسه في الميدان العل

                                                           
 .153، ص1791مصطفى سويف، مقدمة لعلم النفس الاجتماعي، مكتبة الأنجلو المصرية،  - (1)
 .223، ص 5001والي الوفي، مقدمية في علم النفس، در، دار الشروق، عمان، الأردان ، -  (2)
،           ية الاتحادات، دار غريب للطباعة و النشر، القاهرة مصرعبد اللطيف و عبد المنعم شيحانية، سيكولوج - ( 3)

 .3-1 ص ص
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 :تعاريف الاتجاهات -1

که سلو بتعميم لاستجابات الفرد، تعميما يدفع " النفسي بأنه جاهالات" Thurstoneيعرف ترستون 
 (1).بعيدا أو قريبا من مدرك معين

أو       أنه مفهوم أو تكوين فرضي يشير إلى توجيه ثابت" (1993)ويعرفه زين العابدين درويش 
 حو أي موضوع منناستعداده للقيام بأعمال معينة معارفه و اعر الفرد و مستمر إلى حد ما لمش تنظيم

هذا الموضوع ليتمثل في درجات من القبول أو الرفض موضوعات التفكير عيانية كانت أومجردة، و 
 (2)"لفضيا أو أدائيا لتعبير عنهابا

قدها تعيالتي ي للمعتقدات النسبب، له صفة الاستمرار سيم مكتنظ"بأنه " Rokeachش يکيعرفه رو و 
ذا كانت ، و (3) ية عندهلضفالأ لهاتكون  باستحالة ستجابةللاه يهيئو   و موضوع أو موقفهنحالفرد  ا 

نما تجمع حول بعضها البعض في شكل تكتلاتلا توجد منفردة في داخل الشخص و  الاتجاهات متناسقة  ا 
. 

د ؤية تميجابة بطريقة تقويرضة من الاستعداد للاستفتالاتجاه هو حالة م"أن" Shramشرام " ويرى 
 (4).نا معيثير ا مقفمو  تعارض او

ق أو تنظيم لمشاعر نس مفهوم يعبر عن"بأنه جاهى تعريف الاتكما ينفق عدد كبير من الباحثين عل
الرفض لقبول و مثل في درجات من ايتاستعداد للقيام بأعمال معينة، و  سلوكه، أيومعارفه و  الشخص

من  بيرن التفضيل أو عدم التفضيل لعدد کم بنوع متتسعني أن الاتجاهات ، هذا ي(5) الاتجاهلموضوعات 
 . الموضوعات

ير مثقع بين اليين فرضي أو متغير كامن أو متوسط تكو " عبد السلام زهران بأنه  امديعرفه حو 
ة سالبالأو ية جو مللاستجابة ال ملعتعصبي م ئ عقلييتهفي  ي أوسفنهو عبارة عن استعداد ستجابة، و لاو 
 "ر هذه الاستجابة تستثيمواقف أو رموز في البيئة التي  حو أشخاص أو أشياء أو موضوعات أون

                                                           
 . 22 ، مركز الكتاب للنشر، القاهرة، ص 1النفسي، ط يؤي و التهضمحمد العربي المعونه علم النفس الريا - (1)
 11، ص 1771ن العابدين درويش، علم النفس الاجتماعي، مطر، مطابع زمزم، القاهرة، يز  - (2)
ص         1793سعد بلال، علم النفس الاجتماعي الاتجاهات الصينية المعاصرة، في، منشاة التعارف، الإسكندرية،  - (3)

121. 
 .517، ص 1773محمد حسن علاوي علم النفس الرياضي، منو، دالر التعارف القاهرة،  - (4)
ص     1775تجاهات، في، دار النهضة العربية، بيروت، عبد الناح دويدار، سيكولوجية العلاقة بين مفهوم الذات والا - (5)

22. 
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النفسي، تنظم من خلال  يصبالع تهيؤالبأنه حالة من الاستعداد و "تجاه الا alIportيعرف البورت و 
اقف والمو  يع الموضوعاتلجم فردجيهي أو دينامي على استجابة التكون ذات تأثير تو و  شخصرة الخب

 .شمل لمصطلح الاتجاهاتيعتبر هذا التعريف بمثابة التعريف الا، و ر هذه الاستجابةثيالتي تست
 تجاهأن الأ" د الذي يرى السياد البهي ؤ ل، منهم فيعلى أنه م تجاهناك عدد من الباحثين يعرف الاهو 

 تهيؤحالات ال سلوك الفرد، وهو إحدىه جنسبي في ثبوته، عاطفي في أعماقه، يو  كتسبفسي ميل منال
لاستجابة  موجهاو  كاد يثبت الاتجاه حين تمضي مؤثراما يرة، و بب العقلي العصبي التي تنظمها الخاهتالو 

 يلمأهم عنصر من عناصر ال ىهذا المعنبموضوع معين أو في ميدان خاص، فالانتباه باهتماماته الفرد و 
 ".نتبه إليهفغالبا ما ينتبه الفرد الى ما يميل إليه، و يميل الى ما ي

 ةجاه مجموعتالميل للاستجابة بشكل معين " نه على أ" Anastasiأنا ستيزي " ه أيضا فكما تعر 
 (1)"خاصة من المثيرات 

غير الظاهر الذي يتوسط ما بين  ينحالة من الاستعداد أو الميل الضم" بأنه "Osgoodأوزجود "يعرقه و 
يرات مثرة أنماط الاثحو موضوع معين كنتيجة لاستنيمية و يدفع الفرد لاستجابة تقو المثير و الاستجابة، 

 ".يةظيالحسية و اللف
يمكن تعريف الميل بأنه مفهوم يعبر عن استجابات الفرد تجاه موضوع معين من حيث التأييد أو و 

المعارضة، فمن خلال هذا التعريف يمكننا استخلاص الفرق الأساسي بين الاتجاه و الميل و الذي يكمن 
و صيغة جماعة اجتماعية ذجابة الفرد، أي إذا كان الموضوع ة الموضوع الذي تدور حوله استفي طبيع
ن تغلبت عليه الصيغة الذاتية ساها، و جعن الاستجابات اتالمفهوم المعبر سمي   .ي ميلاما 

هاري " ه هو التعريف الذي جاء بو الذي يعتبر الأكثر حداثة و  جاهوهناك تعريف آخر لمفهوم الات
تخذها الفرد في مواجهة القضايا والمسائل اهات هي عبارة عن المواقف التي يتجالأ" حيث يرى أن " أيشو

باعتباره بناء  جاهلال النظر الى الاتخف من ستدل على هذه المواقنالأمور المحيطة به، حيث يمكن أن و 
التي لدى الفرد  الى المعلومات يشيرول يغلب عليه الطابع المعرفي، و الأ : يتكون من ثلاثة أجزاء

يعمل على ي الأفعال التي يقوم بها الفرد و الثاني سلوكي و يتمثل فو المسائل، و المتعلقة بهذه القضايا أو 
يعبر عن تقويمات الفرد لكل ما الثالث انفعالي و ها فيما يتصل بمثل هذه القضايا و الدفاع عنها أو تسهيل
  (2)".يتصل هذه القضايا

                                                           
 .517محمد حسن علاوي، مرجع سابق ، ص  - (1)
(2)

 .29ي السيد، مرجع سابق، ص علفؤاد  - 
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، مما قد يكون له الأثر جاهعريف الأكثر أجرأة لمفهوم الاتيكون هذا الت ومن الأرجح حسب رأينا أن
 .الواضح في التعرف على اتجاهات الأساتذة في بحثنا الحالي

 :تصنيف الاتجاهات|  2
 الاتجاهات عدة تصنيفات مبنية على عدد من الأسس 

  على أساس الموضوع: 
 هو أكثر ثباتاوعات متعددة ومتقاربة، و حو موضنما مهو الاتجاه الذي يكون معو  :عام  اهتجا 

 .واستقرارا من الاتجاه الخاص
 ثباتا من الاتجاه العامذي يكون محددا نحو موضوع محدد، وهو أقل استقرارا و هو الو  :خاص اتجاه. 
 على أساس الوضوح : 
 هو الاتجاه الذي يظهره الفرد يعبر عنه أمام الناس دون أي حرج أو خوفو  :ينعل اتجاه. 
  ر على السلوك المعبر عنهتستاه الذي يخفيه الفرد و ينكره و يهو الاتجو : سري اهجات . 
 على أساس الهدف: 
 كالاتجاه الذي يعبر عن الحب  جاهرد نحو موضوع الاتو بالفجنهو الاتجاه الذي يو  :اتجاه موجب ،

 .والاحترام
 و بالفرد بعيدا عن موضوع الاتجاهجنهو الاتجاه الذي يو  :يبسل هايجا. 
 على أساس القوة : 
 وهو  وي، والذي يعبرعن العزم والتصميمقه الذي يتضح في السلوك الفعلي الوهو الاتجا :اتجاه قوي

 .يصعب تغييره نسبياأكثر ثباتا واستمرارا و 
 التعديلوراء السلوك المتراخي المتردد، وهو سهل التغيير و هو الاتجاه الذي يكمن و  :فياتجاه ضع. 
 على أساس الأفراد : 
 وهو الاتجاه الذي تشترك فيه مجموعة من الأفراد :جماعي جاهات. 
  (1).ده لدى الفرد ولا يجده لدى باقي الأفرادنجهو الاتجاه الذي و : اتجاه فردي 

 
 
 
 
 
 

                                                           
(1)

 .550محمد حسن علاوي، مرجع سابق ، ص  - 
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 :تفسير الاتجاهات -3
 :لقد أعطيت عدة تفسيرات للاتجاهات أهمها

 :النفسي الحركي للاتجاهات 3-1
نامي يعمل على إكمال التفاعل يعبارة عن وسط د جاهأن الات" روتشفيلدكرونش و كمن ری گل ي

العوامل ، كما أنه يقوم بتنظيم الدوافع والإدراك و السلوك الذي يؤديه الفردبين العمليات النفسية الأساسية و 
بناء على هذا فان الاتجاه يعمل على تخفيض مدة التوتر النفسي حين لنفسية الأخرى تنظيما متكاملا، و ا

ف التي توجد فيها عناصر يساعده على التكيف مع المواقاط نتيجة الفشل، و الفرد بعمالة إحب يصاب
 التحدي،الصراع و 

 :ائي الوظيفي للاتجاهاتبنالتفسير ال 3-2
 من مظاهر تكوين الشخصية رمظه جاهعن اتجاهات الشعوب على أن الاتبينت بعض الدراسات 

بها من خلال تفاعله مع التي يكتسيكتسبها الفرد، و  القيم التيبات كما بينت العلاقة التي تربط هذه الاتجاه
 .ارتباطها بحاجاته النفسيةالآخرين والبيئة التي يعيش فيها و 

  :التفسير الإدراكي للاتجاهات 3-3
أن الإدراك سلوك هادف يرمي " شدة الاتجاهاتعمق و "الدراسة التي قام بها حول في " ن کانتريلبي 

ا حتى يتمكن من تهمقومام البيئة التي يعيش فيها و أهداف الفرد، فبهذا يمكنه أن يتفهإلى تحقيق بعض 
تتكون اتجاهات الفرد التفاعل التكيف والتفاعل معها بطريقة سوية وسليمة، وخلال هذا التفهم والتكيف و 

رد كعنصر من الأحداث، مؤثرة في إدراك الأخرين لهذا الفمتأثرة بإدراكه للمواضيع و  وتتطور التي تنمو
 .عناصر البيئة

 :وظائف الاتجاهات - 4
 :ها وعددها ثلاثةينوظائف متعددة و متداخلة فيما ب للاتجاهات 

  : الوظيفة التكيفية 4-1
هذه الوظيفة قد تمكن الفرد من تحقيق الأهداف المرغوب فيها، بمعنى أن الاتجاهات التي تخدم 

ت في الماضي إلى بلوغ درات أبخبأو أنها مرتبطة  هداف،الأهذه الوظيفة قد تكون وسيلة لتحقيق هذه 
 (1).تلك

                                                           
(1)

ذة لة ماجستيرة المدرسية العليا للأساتعبد الرحيم بلعروسي، اتجاهات أساتذة التعليم الثانوي نحو التدريس بالأهداف، رسا  
 .12، ص 5001وجامعة الجزائر، 



 الاتجاهات                                               :                   لأولا  الفصل

 
 

16 

 
 :الوظيفة المعرفية2-4

ادراك تقوم هذه الوظيفة على حاجة الفرد الى رؤية حياته في شكل بنيان منتظم، بمعنى أنها تتعلق ب
 (1). توقعاولة منه جعل العالم ألفة و الطبيعية محاالفرد لبيئته الاجتماعية و 

 :لدفاع عن الذات وظيفة ا 3.4
وفيها يحمي الفرد نفسه من الاعتراف بأشياء حقيقية عن نفسه أو عن الأحداث المرة في عالمه " 

كذلك الإنكار في الكثير من يؤكد به الفرد فكرته عن نفسه، و  الخارجي، و ما التعصب إلا اتجاه نفسي
 " الحالات ما هو إلا عملية هروب تسمح للفرد حماية فكرته عن نفسه 

 : خصائص الاتجاهات5- 
 :امد زهران فيما يليحب ستتلخص أهم خصائص الاتجاهات ح 

 .ليست فطرية الاتجاهات مكتسبة و  - 
 . مواقف اجتماعية مثيرات و بالاتجاهات ترتبط  -
 .البيئة من موضوعات موضوعا تتضمن دائما علاقة بين الفرد و لا تتكون من فراغ، و لكنه جاهاتتالا -
  .بهايرات التي ترتبط مثتختلف حسب الات تتعدد و اهالاتج -
 .الاتجاه الاتجاه يتضمن عنصرا عقليا يعبر عن معتقدات الفرد، أو معرفته العقلية عن موضوع -
 .الاتجاه عن سلوك الفرد الظاهر الموجه نحو موضوعالاتجاه يتضمن عنصرا سلوکيا يعبر  - 
 المستقبل ترتبط بالسلوك الحاضر، وتشير الى السلوك فية، و رة السابقخبالاتجاهات تعتبر نتاجا لل - 
ظروف  ذلك تحتي، ولكن من الممكن تغييرها وتعديلها و سبالن والاستمرار تالثباالاتجاهات لها صفة  - 

 .معينة 
 :مكونات الاتجاهات -6

 : تتكون الاتجاهات من ثلاثة مكونات أساسية هي 
 :المكون المعرفي 1.6

لموضوع ا الفرد تفهمه بهالأفكار التي يدرك المعتقدات و ى مختلف العمليات و يشير هذا المكون إل
 . الاتجاه، كما يشير أيضا إلى ما لديه من حجج تقف وراء تقبله أو رفضه لموضوع هذا الاتجاه

 : المكون العاطفي-6-2

                                                           
(1)

 .مرجع سابق  عبد الرحيم بلعروسي، - 
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موضوع  ونحلشعور الايجابي أو السلبي للفرد في ما يخص المكون العاطفي فهو يتمثل في مقدار ا
مدى إقباله عليه و و الموضوع رغباته نحكون يتجلى من خلال مشاعر الفرد و الاتجاه، بمعنى إن هذا الم

 .حبه أو كرهه لهفوره منه و نأو 
 :يالمكون السلوك-6-3

ية بة العمليعتبر المكون السلوكي بمثابة النتيجة الحتمية للمكونين السابقين، ففيه تتضح الاستجا
 .بطريقة ما جاهتموضوع الاللفرد و 

 : العوامل المؤثرة في تكوين الاتجاهات - 7
 :على تكوين الاتجاه أهمهاهناك عدة عوامل قد تؤثر  

 : تأثير الجماعة-7-1
على تكوين الاتجاه لدى الطفل، ويلي هذا التأثير  يعتبر تأثير الوالدين من أهم العوامل التي تساعد

الذي تزداد و مبكر  دفي وقت ج( الطفل)يبدأ مفعوله على الفرد  الذي قدهو جماعة الأقران و تأثيرا أخرا و 
 (1).ه كلما تقدم هذا الطفل في السنتأهمي

 : تأثير التعليم -7-2 
جد فعالة في نمو اتجاهات ة دورا هاما في تزويد الفرد بالمعلومات التي تسهم بصفة تلعب المدرس

 اتدعيمهالطفل و 
 : تأثير وسائل الإعلام -7-3

تم يالثقيلة منها خاصة دورا كبيرا في تكوين الاتجاه لدى الفرد، فمن خلالها الإعلام و  لوسائل 
ذي يؤدي إلى تكوين نوع هو الشيء العرض الكثير من الأراء والحقائق والمعلومات عن كافة المواضيع، و 

 . وهذه الموضوعاتنحعند الفرد ( يبجاايي أو بقد يكون سل) جاهمن الات
 :هاتلاتجااتغيير  - 2

ما ب تميزة تتسببين لنا أنها عبارة عن سلوكات مكتجاهات، تمن خلال ما ذكرناه من خصائص الا
المستمر للظروف  ة للتأثيريجتنا عرضة للتغيير أو التعديل ه، فهذا يعني أنيبسيسمى الثبات الن

 :ات نذكرمن أهم العوامل التي قد تلعب دورا هاما في تغير هذه الاتجاهوالمتغيرات البيئية، و 
 : مصدر المعلومة -2-1

كلما كان هذا المصدر إن موقف الفرد من مصدر المعلومات الداعية الى التغيير له أثر إحداثه، ف
 .بكل اطمئناندى بالفرد إلى تقبل التغيير والإقبال عليه و ارما تمحموثوقا و 
 

                                                           
 .117عبد السلام زهران، مرجع سابق، ص  - (1)
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 : طبيعة المعلومة -2-2
تأثير على الفرد، وأن تتصف بالمنطق والموضوعية للمعلومات قوة إقناعية وقدرة ال ينبغي أن تكون

أقدر على نفعالات، كانت أفضل في التأثير و ة للائفكلما كانت المعلومات مهي" لية، شحنة انفعالية عاو 
 ".التغيير

 :المميزات الشخصية للفرد -3.-2
كثر قابلية لتغيير الأثرا بالمعلومات و تشير بعض الدراسات إلى أن الأفراد الأقل ثقافة، هم الأكثر تأ

تجاهات، المعتدلة هي الأكثر عرضة للتغيير عن الار بالذكر أن الاتجاهات البسيطة و ، كما يجدتجاهاتهما
 .ت تلعب دورا أساسيا في دفع الفرد إلى إعادة النظر في اتجاهاتهذاكما أن نظرية إدراك ال

 : تغيير معايير الجماعة -2-4
يب المعايير صاتجاهات الفرد، فلهذا فكل تغير بر في تعيين كما هو معروف أن للجماعة أثر كبي

 (1). ه وقيمهفا الى تغيير معايير الفرد و مواقالسائدة، يؤدي حتم
 : طرق تغيير أو تعديل الاتجاه9- 

أربعة تفي في بحثنا هذا بالتطرق إلى نك، و سجاههناك طرق عديدة ومتنوعة لتغيير أو تعديل الات
 :وهي" D.Alaphilippeليبفألا. د"و" R.Thomasتوماس ر، "طرق التي ذكرها 

 : طريقة الإكراه و الضغط -2-1 
تمارس من طرف سلطة أو هيئة معينة، يمكن أن تكون مؤسسة اجتماعية أو جماعات أو و 

تحقيق هذا التعديل أو التغير يتطلب تجاهات الفرد، و ادف إحداث تعديلات أو تغيرات على هبأشخاصا، 
 . بالمصداقية فامصدر السلطة متصروط، أهمها أن يكون توفر بعض الش

 : طريقة تغيير المعايير -2-2
وصول الى نوع من الاتجاهاتها، وذلك بعد الاتفاق و و ما بتغيير معايرها  تتمثل في قرار جماعةو 

 .التراضي الجماعي
 : طريقة المسايرة -2-3

التي تتحلى ما أغلبية ت الجماعة و اهات قريبة من اتجاهاجاتتضح في طموح الفرد في اكتساب و 
 .الجماعة، فهو يسعى للامتثال لمنظومات القيم السائدة و الحفاظ عليها

 

                                                           
 .120عبد السلام زهران، مرجع سابق، ص  - (1)
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 : طريقة الإقناع -2-4
مبدا إقناع الفرد  ىتعديل الاتجاهات، فهي تتبنعتبر هذه الطريقة الأكثر شيوعا واستعمالا لتغيير و تو 

تباع أخرىلي عن قيم معينة و لة بضرورة التخببراهين مناسبة، ملائمة و فعا  .ا 

 : علاقة الاتجاه اللفظي بالاتجاه الفعلي أو العملية -10
ر عنه من طرف الفرد من خلال إجابته على استبيان أو بتجاه اللفظي بكونه الاتجاه المعيعرف الا

الفعلي استمارة أو مقياس وضع أو صمم من أجل هذا الغرض، أما الاتجاه العملي فهو ما يصدقه السلوك 

 (1).هذا الفرد على ميدان الواقعل
ينته الدراسة التي قام بإذ من الممكن جدا ألا يتطايق هذان الاتجاهان مع بعضهما البعض، هذا ما 

فضي لال تجاهالى إثبات وجود تباعد بين الأ التي فيها توصل، و  1923وذلك سنة " Correyبها كوري 
ارة قصد متحانات، ففي دراسته قام بإعطاء لبعض الطلاب استماهرة الغش في الاظالفعلي تجاه  جاهالاتو 

قياس م حاول بعد أيام ثم، تهل استجابافسجي الامتحانات و ظاهرة الغش فنح يمنها قياس اتجاههم اللفظ
دون وضع أي درجة على  ا، فقام بتصحيحهيذلك بإعطائهم اختبارا كتاباتجاههم الفعلي تجاه الغش و 

 كل منهم أن يضع الدرجة المناسبة طلب منوزع هذه الأوراق على التلاميذ و  امالورقة، فبعد بضعة أي
ر بالدرجة التي أعطاها التلميذ لنفسه، فاعتالدرجة التي أعطاها هو للتلميذ و فلاحظ أن هناك فرق بين 

 .كوري أن الفرق الذي وجده بين الدرجتين بمثابة الدليل القاطع لممارسة الغش من طرف التلاميذ
الاتجاه الفعلي ل الارتباط بين الاتجاه اللفظي و خلال هذه الدراسة توصل كوري إلى أن معام فمن

 (2)"السلوك العمليأي ارتباط بين الاتجاه اللفظي و  أنه لا يوجد تقريبا" جد ضعيف ما أدى به القول 
 :قياس الاتجاهات11- 

على التطرق إلى ذكر بعض  هذاسنقتصر في بحثنا ك عدة طرق وأساليب لقياس الاتجاهات، و هنا
 :هيس التقدير الذاتي و ييمقا
 :"Bougardusدوس وجار بل"مقياس البعد الاجتماعي  -11-1

ذلك سنة دوس من الأوائل من قاموا بعمليات القياس في ميدان الاتجاهات النفسية، و ر يعتبر بوجا
قات ي مجال العلاإلى درجة تقبل أو رفض الأشخاص ف" البعد الاجتماعي" يشير مصطلح ، و 1925

جاردوس الاصطلاح بصورة أكثر تحديدا في مجال العلاقات بين أعضاء قد استخدم يو الاجتماعية، و 
يحتوي المقياس على وحدات أو عبارات تمثل مواقف الحياة الحقيقية للتعبير "، و(3)" الجماعات العنصرية

                                                           
 .117 :عبد السلام زهران، مرجع سابق، ص - (1)
 133 :ني، صحامد تهران، مرجع سا - (2)
 .25، ص1793دراسات عربية ، الأول دار النهضة العربية، بيروت، ، ي ، علم النفس الاجتماعي علمحمود السيد  - (3)
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   نصرية فوره أو بعده عن جماعة عنتقبله أو تسامح الفرد وتعصبه و عن مدى البعد الاجتماعي لقياس 
 (1).عد الاجتماعي حتى يتمكن قياسهبجاردوس إعطاء درجات كمية للو بكما حاول . أو شعب معين 

قياس قه، إلا أنه يرتبط ببعض القصور ، كعدم قدرته على طبيقد يبدو أن هذا المقياس يسهل تو "
بالموافقة على من ناحية أخرى فان قيام الفرد و الاتجاهات الأكثر تطرفا، والتي تمثل أشد أنواع التعصب، 

بذلك تزداد النسبة المئوية للعبارات الأولى لى العبارات الثلاثة الموالية، و ه يوافق عادة عنافالعبارة الأولى 
 (2)"في هذه الحالة

 :"Thurstoneور ستون ثطريقة المقارنة الزوجية ل -11-2 
أو  أيهما أفضل من الآخر ين أو مثيرين لإظهارتتلخص هذه الطريقة في المقارنة بين شيئ

م على أساس إعداد تقو و  .ات المتساوية البعدفسامريقة الويطلق على هذه الطريقة أيضا اسم طالأقوى،
ن محددة تكون المسافة بين كل عبارتين متتاليتيبحيث تكون متدرجة تدرجا منتظما و  عبارات القياس
الأمر في قياس الاتجاه نحو المؤسسات الدينية مثل  أولريقة في قد طبق ثورستون هذه الطومتساوية، و 

 .غير ذلكو موضوعات أخرى متعددة كالحروب وعقوبة الإعدام و الكنيسة، ثم نح
 .وقت كبيرين في عملية تكوين المقياسا تتطلب الى جهد و نهمن مأخذ هذه الطريقة أو  

 :"lilert.Rليكارت " طريقة التقديرات المجمعة  -11-3
تمتع بنفس التي فيها تم الاستغناء عن الحكام، وهي ت، و 1932ليكارت هذه الطريقة عام  قدم "

على عدد كبير من العبارات انب أنها أبسط منها إلى حد ما، ويحتوي الاختبار ستون، إلى جثبات طريقة ثور 
بالموافقة أو جاهه ت، فيعبر الفرد عن درجة ا" معين عن موقف مع أو ضد موضوعالبنود التي تعبر أو 

امة الى المعارضة التامة مرورا بنقطة تلذلك من الموافقة اة على ميزان مقسم إلى خمس نقاط و المعارض
هو السبب الأساسي الذي يجعل من طريقة اس، و يء الذي يساعد في زيادة ثبات المقالحياد، وهو الشي

 (3).التقديرات المجمعة الأكثر استخداما لقياس الاتجاهات النفسية
بالرغم من أن طريقة ليكارت تستخدم على نطاق واسع في الوقت الحالي، إلا أنها قد ترتبط و 

ببعض نواحي القصور، والتي منها أن الدرجة النهائية لا تحمل معنى واضحا، إذ قد يحصل على نفس 
  (4). "الدرجة بعض الأفراد وهم يختلفون الى درجة كبيرة في استجاباتهم

                                                           
 .92عبد اللطيف محمد خليفة وأخروان، مرجع سابق، ص  - (1)
 .53، ص قمحمد من حلاوي، مرجع ساب - (2)
 .11محمد العربي شمعون، مرجع سابق، ص  - (3)
 .52محمد حسن علاوی، مرجع سابق، ص  - (4)
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 :خلاصة

تجاهات ها موضوع الابقدم في هذا الفصل ، تبينت لنا الأهمية البالغة التي يتميز تما من خلال 
لعبه في تحديد سلوكات الفرد في كل الميادين، كما أنها تعتبر مظهرا من مظاهر المعرفة يالدور الذي و 

في علم ت بحثا هي من أغزر الموضوعاالتفاعل الاجتماعي أو تحد منه، و الاجتماعية التي تؤدي إلى 
هي تجاهات في ثلاثة مكونات أساسية و يمكن حصر مكونات الاالنفس الاجتماعي وأكثرها أهمية، و 

وذلك من هو الذي ينعكس على سلوك الفرد مكون المعرفي والمكون العاطفي وأخيرا المكون الفعلي و ال
 .أفعاله أو تفاعله مع الآخرينخلال أقواله و 
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 :تمهيد
ولادته عن المخلوقات الحيوانية الأخرى من ناحية القدرة، فهو يولد محتاجا يختلف الإنسان عند 

عكس بذلك من طرف الكبار المحيطين به، و ( سية واجتماعيةنفعناية جسمية، )لعناية كلية خاصة 
ركات منذ الساعات الأولى من الحيوانات الأخرى التي يمكنها الاتكال على نفسها أو القيام بعض الح

عاجزا  تبركننا القول أن الوليد البشري يعلهذا يمف، ...(خلاحة ابشي، التعلق، السمالوقوف، الک)ا تهولاد
 .بالنسبة لغيره من أفراد التجمعات الحيوانية الأخرى

 بيجايلتربية بل بالعكس فهو يعتبر اا اعتباره عاملا سلبيا بالنسبة لعملية اننکيملاالعجز  لكن هذا 
نها وجعلته قوة في النفس البشرية، وأكثر قوة من غيره من الكائنات على يعااستثمرته التربية بمختلف م

 : وجه الأرض، كما أن هذا العجز الذي يتصف به الوليد البشري يعني 
 متعددة  توجيهه في اتجاهاتتعدادا لتشكيل نشاطه و أنه غير محدود فطريا، لذالك فهو أكثر اس -
حاجاته  سدتي تساعد بقائه على قيد الحياة و بالوسائل الاهتمامهم به و  رعناية الكبا استمرار -

 . النفسيةالبيولوجية، العقلية و 
وذلك  استعداداته إلى أقصى درجة من الفاعليةك إمكانية تطوير وتنمية قدراته و أنه مرن ، فهنا -

 . دافعن طريق التربية شريطة حسن اختيار الوسائل التي تؤدي إلى تحقيق ما رسمه المجتمع من الأه
البيئة التفاعل بين الطبيعة الإنسانية و  ةجيالسلوك الإنساني هو نت"  نقول ومن خلال هذا يمكننا أن

التي ك عن طريق التربية و ذلعات بمحاولة تطوير هذا التفاعل و لهذا تقوم كل المجتم، و "(1). الاجتماعية
من ه، و يعتبر التدريس تمع و حاجاتجعبر العصور وذلك حسب فلسفة كل م عرفت تطورات جد هامة
 .أهم الوسائل التربية الأبناء

                                                           
(1)

ص      1772طرابلي، . ، منشورات الجامعة المفتوحة1علم الدين عبد الرحمان الخطيب، أساسيات طرق التدريس، ط 
12. 
 



 التدريس                                                     :                        الثاني  الفصل

 
 

 

24 

:التطور التاريخي لمفهوم التدريس -1  
كانوا  فقد في بداية التاريخ كان المثقفون أقرب الناس إلى الحكام و الملوك لندرة وجودهم أنداك ،

بالتعليم  الجميع مهتاالسلطة، فم أو يطمع في الحكم و بمثابة القبلة لكل من يريد التقرب إلى هؤلاء الحكا
مارسه الإنسان منذ القدم، إلا أنه لم يتم الاعتراف به التدريس سلوك ول لهذه الغاية، و التعلم قصد الوصو 

الثامن عشر حيث بدأت سلطة الكنيسة تنحصر في شؤون  هنة في الغرب إلا مع بداية القرنرسميا كم
التدريس ظلت حكر على رجال الدين أي موجهة  مهنةفاختلق الأمر بالنسبة للشرق ة، و المجتمع الدنيوي

ميه بشكل خاص معلالي حيث أخذ التدريس بوجه عام ومدارسه و تجاه الأمور الدينية إلى غاية القرن الح
معناه المنظم بصر التدريس نحاو "السلطة الدينية المباشرة،  التدريجي عن يتصفون بالتخصصية والاستقلال

الإسبارطي، أما مثال على ذلك التعليم الأشوري و  على فنون القتال، وخير تدريبهمن و بيعلى إعداد المحار 
اداراتة المدنية الموظفين الصالحين للمجتمع و ب و في الصين القديمة فقد ركز التدريس على إعداد الكتا

 (1)."المختلفة
اليونان ) متهحضارادراسة علوم الأمم الأخرى و وأهتم الأوربيون بالتدريس لما شعروا بالحاجة إلى 

عدادهم كعلماء قادرين على ت، فسارعوا إلى تعليم الأفراد و (نالعرب المسلميو  طوير الفكر والحياة ا 
قهم ابتكار كانت تتائج هذا التدريس بروز عدد لا بأس به من العلماء الذين اخذوا على عاتالأوروبية، و 

تحسين ممارستها يدان التربية و م التي ساعدت على تطويرالعديد من النظريات والإجراءات التربوية و 
راسکان، جون لوك، جمارو "القرون التي تلتهم و  نهضةالعصر  س فيعلماء التدريأبرز  ونتائجها، وكان من

 (2)" غيرهمهربارت و ل، و بي، فرو ز ستالو بوس، جون جاك روسو، يكومن
ريف عملية كما يجب الإشارة إلى أن معظم الباحثين في هذا المجال يفتقدون لمعيار موحد لتع

 :ا عديدة ارتكزت عليها تعريفات التدريس أهمهاسالتدريس إلا أنه يمكننا القول أن هناك أس
 :التدريس عملية اتصال -1-1

حيث  تصال بين المعلم والمتعلماالتدريس عملية "س يتفقون على أن معظم الباحثين في مجال التدري
أخرى تتفق  ي في أحسن صورة ممكنة، وهناك نظرةيحرص خلالها الأول على نقل رسالة معينة إلى الثان

لم إكساب تلاميذه المهارات التلاميذ، يحاول المععلم و معملية اتصال بين ال"مع السابقة في كون التدريس 
تعلم مشاركا في مه على ذلك مع جعل النالوسائل التي تعيستخدما الطرق و رات التعليمية المطلوبة مبالخو 

 .علميما يدور في الموقف الت

                                                           
 .51، ص 5001، عالم الكتب، القاهرة، 1، ط"نماذجه مهاراته" كمال عبد الحميد زيتون، التدريسی -  (1)
 .53 نفس المرجع، ص -  (2)
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 التدريس كعملية اتصال: 1شكل رقم ال

 :التدريس عملية تعاون -1-2
ينشا من الفراغ، بل له أنه لا التدريس عبارة عن سلوك اجتماعي و هناك باحثون كثيرون يرون أن 

تميز توصلوا إلى أن التدريس موقف يبيئة التعلم، و مجالاته والمتمثلة في المعلم والمتعلم وموضوع التعلم و 
هذا الأخير مجموعة من  حدوث تعاون بينهما إكسابو المتعلم بين طرفين رئيسيين هما المعلم و  بالتفاعل

وه نموا شاملا نمتعمل على و رها إلى تعديل سلوکه المهارات التي تؤدي بدو المعارف والاتجاهات و 
 (1).متكاملا

مجموعة المعلم والتلميذ، أوالمعلم و  ومن خلال هذا يمكننا القول أن التدريس عملية تعاونية تتم بين
 .ارشاد المعلمب ينهمفي ما ب يذ،من التلام

 
 
 
 
 

 أشكال التعاون في بيئة الفصل: 2شكل رقم ال
 

                                                           
 .12 صالرجع،  فسكمال عبد الحميد زيتون، ن  -  (1)
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 : التدريس كنظام -1-3

 :المتمثلة فيأن التدريس نظام متكامل له مدخلاته وعملياته ومخرجاته و  يرى أصحاب هذا التوجه
 (بيئة التعلمج المدرسية و المعلم، التلميذ، المناه)ة في المتمثلو  : المدخلات -ا  
 (الأهداف، المحتوى، طرق التدريس والتقويم)المتمثلة في و  : العمليات -ب 
 (التغيرات المطلوب إحداثها في شخصية التلميذ)المتمثلة في و  : المخرجات -ج 

 
 
 
 
 

 التدريس كنظام: 3كل رقم الشا
 :التدريس كمهنة -1-4

أنه عملية تربوية تقوم على علم له مقوماته وفن له مواهبه، كما تدريس مهنة لها أصولها و رالعتبي
تعاقبة، فلذلك على الم التكوين الجيد للأجياللإعداد و ات علمية تحتاج إلى من يقوم بها نظريأسس و 

عض القواعد على معرفة تامة لب تكوينا أو إعدادا تربويا سليما وأن يكونة أن يتلقى مهنممارس هذه ال
 (1):منها التي نذكر أخذها بعين الاعتبار و تي يجب مراعاتها و المتطلبات الو 

  أصولهامعرفة أساسيات التربية و. 
 التطعيم الثقافي أو الفكري أو ما يدور في المجتمع. 
  أهداف كل منهامعرفة أنظمة التعليم ومراحله و . 
 معرفة وسائل التعليم في دول العالم المعاصر . 
  الأسس التي تقوم عليها المناهج الدراسيةمعرفة. 
 معرفة الأسس النفسية التي تقوم عليها جماعة التدريس. 

 
 

                                                           
 35 ص، السابق  رجعمكمال عبد الحميد زيتون، ال - (1)
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 :تعريف نظرية التدريس -2 
كسابهم المهاراتقل المعارف إلى التلاميذ و نلمدرسة مؤسسة اجتماعية تهدف إلى ر اتبتع  ا 

ن تصبح كل هذه المكتسبات المجتمع، و ها بيرضى والاتجاهات و أساليب التفكير والقيم التي يقبلها و  ا 
 .عبارة عن أسلوب اعتيادي في حياة هؤلاء التلاميذ

ن بمعنى أخر أن هذه المؤسسات والتي تعتبر تربوية تسعى إلى تغيير سلوك التلاميذ نحو الأحس
المجتمع، فهناك من يرى أن  النهايات التي يتصف بهاواعد والقيم و قذلك باحترام بعض الوالأفضل و 

المنهجية إلى و  المعلومات النظريةعلم والطلاب تسعى لتحويل الأهداف و معملية تفاعل بين ال" س هويالتدر 
 (1). "المجتمعيمية، اجتماعية وحركية مفيدة للتلاميذ و قكفايات معرفية، 

لية التدريس بصفة عامة بغض نظرية التدريس هي إحدى أقسام علوم التربية، فهي تعني عم"  
من ثم يختلف مضمون نظرية التدريس ، و ...(دائي، إعدادي، ثانوي، الخابت)المستوى دة و ع الماعن نو النظر 

ذلك لأن طرق التدريس الخاصة هذه و ...( ات، التربية البدنية ، الخاللغة العربية، الرياضي)مادة من المواد 
 (2).ذتوصيل المادة و تدريسه للتلامي تبحث في كيفية

 :هماقيق هدفين أساسيين و لى تحفنظرية التدريس ترمي إ 
 . الوحدة بين عملية التقييم وعملية التربية -
 .تطبيقها على أرضية الواقع المعاشالمعرفة النظرية المحصل عليها و  الوحدة بين -

 : مبادئ نظرية التدريس -3
ادئ بمات العامة لعملية التدريس يمكننا استخلاص الفالذي حدد الصق و بمن خلال التعريف السا 
 :الآتية

 .مبدأ الوضوح -أ
 .مبدأ التلقي الواعي للمعارف -ب 
 .الاحتفاظ بالمعارفمبدأ التثبيت و - ج 

 : مبدأ الوضوح  -3-1
يلعب دورا كبيرا في إنجاح العملية التربوية، لتدريس، و لالوضوح من أهم المبادئ العملية  يعتبر مبدأ

أحد وذج الحركة أوالتمرين من طرف المدرس أو نمففي حصة التربية البدنية يتم الاعتماد على عمل 

                                                           
(1)

 .19ص  علم الدين عبد الرحمان الخطيب، مرجع سابق،  - 
(2)

 .32ص 1779، مركز الكتاب للنشر، القاهرة، 1ناهد محمود سعد وأخرون، طرق التدريس في التربية الرياضية، ط - 
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التي تعمل في اكتساب المعرفة و التلاميذ، كون أعضاء الحواس في جسم الإنسان هي الأولى التي تس
وتلعب عمليات التوضيح دورا كبيرا كلما صغر من . ايهعنتصبح حقيقة جم على مستوى المخ و ر تت

ن كانت لا تفقد هذه الأهمية بشكل نهائي حيث التلاميذ، و ن ستقل أهميتها بالتدرج مع نمو ، و التلاميذ ا 
 أنها المصدر الأول لاكتساب المعرفة

 : مبدأ التلقي الواعي للمعارف  -3-2
يجب على التلاميذ أن لا يقتصروا فقط على التلقي الميكانيكي للمعارف، بل عليهم أن يكونوا على 

 استعمالها بصفة مستقلة حتىين التي تحكم هذه المعارف، و قوانالواعية فيما يخص العلاقات و دراية كافية و 
م المختلفة، ما يؤدي بنا الى الحصول على شباب بإمكانه المساهمة في تهيتسنى لهم تنمية قدراتهم ومهارا

 .عملية بناء المجتمع
 :مبدأ التثبيت و الاحتفاظ بالمعارف -3-3

ءات المكتسبة من الكفارات والمهارات و خبال فوجوده يعني ضمان الحفاظ على من أهم المبادئ،يعتبر 
 .التدريب المستمرينعمليتي التعلم و 

 :طرائق التدريس  -4
 : تعريف طريقة التدريس  -4-1 

أو  دفـيق هـمترابطة لتحقمتتالية و طوات متسلسلة و ـلم من خبعه المعتطريقة التدريس هي ما ي
نظم في استخدام المادة العلمية راء مجا إهنبأ" ، ويرى البعض (1) موعة أهداف تعليمية محددةجم
 "المصادر التعليمية وتطبيق ذلك يشكل يؤدي إلى تعلم الطلاب بأيسر الطرق و 

ي القواعد التالترتيبات و نا عبارة عن مجموعة من الأنظمة و أ" عرفها كمال عبد الحميد زيتون و 
جوانب التعلم المختلفة لعديد والمهارات و لى تقاسم المعلومات التي تهدف اتستند إلى العقل و المتوازية و 

بيئة و أهدافه موضوع الدرس و المادة الدراسية و ، مراعية في ذلك طبيعة المتعلم و من استراتيجيات التدريس
 التعلم السائدة بالمدرسة 

ر طريقته مسبقا يحدد مساظمة فعلى المعلم الناجح أن يعد و وبما أن عملية التدريس عملية من
 :حترام بعض القواعد أو الأسس ومن أهمهايتطلب ذلك او 

 
                                                           

(1)
 5009  دار حمو رابي للنشر والتوزيع، عمان، الأردن 1محمد عصام طريبة، أساليب وطرق التدريس الحديثة، ط - 

 .2ص
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الأخذ بعين الاعتبار الفروق رات السابقة للمتعلمين والكشف عن مستوى نموهم العقلي و خبتحديد ال -
 (1).الفردية الموجودة بينهم 

 . تحليل مادة التدريس قصد تحديد محتوى التعلم -
 .للتدريسالأخذ بعين الاعتبار الوسائل المتاحة حديد أهداف التعلم و ت -
ومن  المعلوم إلى المجهول، ومن السهل إلى الصعب من)أثناء القيام بعملية التعليم احترام مبدأ التدرج  -

 ...(.البسيط إلى المركب، اخ
 أن تكون قابلة للتكيفة والأسرية، و الاقتصاديالطريقة مع الظروف الاجتماعية و  أن تتلاءم -
 .لتلاميذأن تنمي الطريقة الاتجاهات الايجابية لدى ا -
لق الرغبة خذلك بتنمية الانضباط الذاتي و العقلية للتلميذ، و ة النفسية والبدنية و يأن تراعي الطريقة الصح -

 (2).التعاونفي العمل و 
التي أولا على بعض النظريات النفسية و وقبل التطرق الى ذكر أهم طرائق التدريس، علينا أن نعرج 

 تتحكم في عملية التعلم
 :علم و قوانينهانظريات الت -4-2

التربويين عن ا تلك الأسس النظرية التي وضعت من طرف علماء النفس نهأ"تعرف نظرية التعلم 
ما تنطوي عليه من ر النفس الإنسانية و التجارب المتعددة، محاولة منهم معرفة سطريق الافتراضات و 

ع طرق تدريسية تكون مبنية مواهب حتى توضدوافع، و استعدادات، و ول، وغرائز، واتجاهات، ومواقف، و يم
 (3)". على أسس هذه النظريات

 
 
 
 
 

                                                           
(1)

الإسكندرية،  ، دار الوفاء لدنيا الطباعة والنشر 1رون، طرق التدريس في القرية الرياضية، طخنوال إبراهيم شلتوت وأ - 
 .22، ص 5002

(2)
 107لحميد زيتون، مرجع سابق، ص كمال عبد ا - 

 وننكره عطا الله أحمد ، أساليب و طرائق التدريس في التربية البدنية والرياضية، ديوان المطبوعات الجامعية، بن عكذ - (3)
 .121، ص 5002الجزائر، 
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 :دان هذه النظريات الى مجموعتين، و ذلك حسب الشكل الآتييسم محمد مصطفی ز قوقد 

 يوضح التقسيم الخاص بنظريات التعلم: 4شكل رقم 
ني أن علم النفس التربوي غ" امرائي عباس أحمد السسطويسي و بسطويسي أحمد بيقول كل من و 

بنظرياته الكثيرة في مجال التعلم، وقد يعارض بعض هذه النظريات بعضه الآخر، وهو الأمر الذي يدعو 
مجال تعلم المهارات  دراسة ثلاثة نظريات لها أهمية كبيرة فيإلى التعرف و  (معلم التربية البدنية)علم مال

 "الرياضية 
مبادئ عامة تحكم تعلم المهارات اد أنه من الصعب إيج" محمد علاوي فيقولان أما سعد جلال و 

السلوك الاجتماعي، و المميزات الفردية، و إن كانت نظريات التعلم واكتساب المعلومات والمعاني و 
، رات على أساس واحدة، غير أن هناك فعلا طرقا مختلفة للتعلم بلفة تحاول تفسير تعلم كل هذه الخلمختا

يها الكثير من الذين سبق ذكرهم والتي لها علاقة بالتعلم عل تطرق إلى أهم النظريات التي اتفقنو سوف 
 :عددها ثلاثة وهيالحركي والمهاراتي بصورة مباشرة أوغير مباشرة و 

 :نظرية الارتباط الشرطي  -4-2-1
عملية التعلم تفسيرا فسيولوجيا، يقوم على أساس تكوين ( Pavlov)وفيها يفسر العالم السوفياني بافلوف 

نما لمثير ه لا تكون نتيجة للمثير الأصلي و الاستجابة هذو " مثير واستجابة" تباط العصبي نوع من الار  ا 
بة الخاصة ، الذي ارتبط بالمثير الأصلي وأصبح بمفرده يؤدي إلى الاستجا"بالمثير الشرطي"يسمى آخر و 

ذا النوع من ا حتى يتم هلعالم إلى وضع بعض العوامل التي يجب توافرهاتوصل لذلك المثير الأصلي، و 
 (1):هيالتعلم و 

 

                                                           
(1)

 .أحمد ، مرجع سابق ذكره عطالله  
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  الفترة الزمنية بين ظهورهما جد  معا بالتعاقب، بشرط أن تكون يوالمثير الشرطظهورالمثيرالطبيعي
 . قصيرة

 تكرار العملية لعدة مرات. 
 عدم وجود بعض المثيرات المشتتة للانتباه . 

م ة هذا النوع من التعلالتي تفيدنا في فهم طبيعافلوف الى استخلاص بعض المبادئ و كما توصل ب
 :هيبيقها في مجال التربية البدنية و تط ناالتي يمكنكنتيجة للتجارب التي قام بها و 

لنا هذا  الطبيعي، يبين للمثير الشرطي بالمثير (اللحظي)يقصد به الإتباع و  :مبدأ التدعيم -ا 
 .ي عملية التعلملإمكان التحكم فالثواب أثر الدافعية و المبدأ أهمية التدريب والتكرار، و 

الشرطي بمفرده قد  يرمثففي حالة ما أعيد تكرار ظهور ال :العودة التلقائيةمود و خمبدأ ال -ب    
يؤدي إلى التلاشي التدريجي للاستجابة الشرطية، فلهذا تكمن ضرورة التدعيم من وقت لآخر، وفي السياق 

دريجيا كما يحدث في حالة تكوينها طبقا أن المهارة تتلاشى ت(: " سعد جلال، محمد علاوي)يقول كل من 
ففي البداية تتلاشى تلك العناصر الفردية التي تعطي للمهارة الحركية الارتباط التوافقي . لمراحل محددة

يمكن الفرد من استعادة القدرة على الميكانيكية الأساسية للمهارة، و الجيد، ثم يلي ذلك تلاشي النواحي 
  ."اكتساب تلك المهارة بعد فترة قليلة من التدريب  يستطيعلفترة طويلة و  الأداء

المثير قد تؤدي  معين، فان المثيرات المشابهة لهذاإذا تكونت استجابة شرطية مثير  :التعميم -ج    
 .إلى نفس الاستجابة

ل إلى الظهور قبل يمتوجد أن الاستجابة الشرطية بعد اتمام تكوينها،  :الاستجابة المتوقعة -د     
 ".بالاستجابة المتوقعة" ر المثير الأصلي، ويطلق على هذه الحالة ظهو 

 :نظرية الجشطالت  -4-2-2
ها أن الإنسان يدرك الأشياء بيرى أصحاستبصار والعقل، و الانظرية تعتمد أساسا على الذكاء و  وهي

کات ر عناصر المدلعلاقات الموجودة بين الخارجية بطريقة كلية، ففي بداية الأمر لا يمكنه التمييز بين ا
أن إدراك الكل يسبق إدراك بين أبعادها المتعددة، فلهذا يمكننا القول بأن هذه النظرية تنص على و 

 (1).الجزء
 

                                                           
 .13، ص 1799لم العامة، المؤسسة الوطنية للكتاب، الجزائر، طاس، أهمية الوسائل التعليمية في عملية التعحمد و ا - (1)
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 :نظرية الارتباط أو نظرية المحاولة و الخطأ  -4-2-3
ي أ مواقف الخارجية إلى الاستجابات وبالعكستقوم هذه النظرية على فكرة الارتباط التي تنشأ من ال

أنها تنشأ من المواقف الداخلية و التي تمكن الإنسان من أن يغير ما بعض المواقف الخارجية ، كما يرى 
ثورندايك أن هناك أحداثا تحدث أحدائنا داخلية أخرى تقوي الارتباط، و تتكون سلسلة من الارتباطات 

 .داخل مخ الإنسان
 : اضيةأهم طرائق التدريس في مجال التربية البدنية والري -5
 :الطريقة الاستنباطية -5-1

هي نوع من أنواع الاستدلال حيث يتميز بالانتقال من الكل إلى وتسمى أيضا بالطريقة الكلية، و 
إذا صدق الكل "المبدأ الذي ترتكز عليه هذه الطريقة هو أنه من الحالات العامة إلى الخاصة، و الجزء، أي 

ين، أو تدريب نواقلاريس القواعد العامة کالنظريات و ق تد، ويخص هذا النوع من الطرائ"صدقت الأجزاء
 .مختلف أنواعهابالمتعلمين على حل المشكلات 

 : الطريقة الاستقرائية2.5.
مبدأها معاكس تماما للطريقة التي أيضا نوع من أنواع الاستدلال ، و الطريقة الجزئية، وهي أو 

ستقراء هو مبدأ الوصول إلى التعميمات من خلال سبقتها، فهي تنطلق من الجزئيات وصولا إلى الكل، فالا
دراسة عدد كاف من الحالات الفردية، ثم استنتاج الخاصية التي تشترك فيها هذه الحالات، ثم صياغتها 

 .على شكل قانون أو نظرية
 : طريقة حل المشكلات  -5-3

لا، ففي هذا النوع من ها استعماأكثر يعتير هذا النوع الأكثر شيوعا والأهم في المجال التربوي و 
ظهار بعلم مالطرق يقوم ال التي العمليات بتوجيه المتعلمين نحو الخطوات أو أبعادها، ثم يقوم طرح مشكلة وا 

ذلك بدفع هؤلاء المتعلمين إلى التفكير واسترجاع المعلومات التي لها علاقة تؤدي إلى حل تلك المشكلة، و 
قترح من طرف المتعلمين، وهنا يمكننا القول أن هذا النوع من ل المالحمشكلة ، ثم يقوم المعلم بتقويم بال

 :التدريس يمر على ثلاثة مراحل وهي
  التقديممرحلة 
 مرحلة التوجيه. 
 (1).مرحلة التقييم 

م المعلم الصف إلى مجموعات قصد الأخذ سكما أنه يستحسن عند استخدام هذه الطريقة أن يق
 .بعين الاعتبار ما يسمى بالفروق الفردية

 

                                                           
 .13، ص 1799حمد وطاس، أهمية الوسائل التعليمية في عملية التعلم العامة، المؤسسة الوطنية للكتاب، الجزائر، أ - (1)
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  :الطريقة الوصفية -5-4
الدرس، فالمعلم في الوسائل التعليمية والتي تكون محور  ز أساسا علىا ترتكنهكو بتتميز هذه الطريقة 

الاستغلال الجيد للوسائل ريقة ليس مرغما بإعطاء أي شرح أوتفسير، فهو يكتفي بالاستعمال و هذه الط
 .البيداغوجية

 : أساليب التدريس -6
 :ب التدريسمفهوم أسلو  -6-1

بأنه " ا المعلم طريقة التدريس أثناء قيامه بالعملية التعليمية، كما يعرف بههو الكيفية التي يتناول  
ذلك الأسلوب الذي يتبعه المعلم في تنفيذ طريقة التدريس بصورة تميزه عن غيره من المعلمين الذين 

 (1)يستخدمون نفس الطريقة
مرتبط ارتباطا وثيقا بالخصائص والسمات  سلوب التدريسأ فمن خلال هذا المفهوم نستخلص أن 

فالأسلوب  معايير محددةلا شروط أو أنه ليست هناك خطوات محكمة لهذه الأساليب و الشخصية للمعلم، و 
 .لا يمكننا الحكم عليه إلا من خلال الأثر الذي يظهر على التحصيل لدى التلاميذ

 : دنية و الرياضيةأنواع أساليب التدريس في التربية الب  -6-2
 :هناك نوعين أساسيين هما

 : أساليب التدريس المباشرة   -6-2-1
، فهو يقوم بتزويد التلاميذ (الذاتية)أفكار المعلم الخاصة راء و وهي تلك الأساليب المتكونة من أ

محددة ال لاختباراتلوى تحصيلهم في نهاية الفصل وفقا بالمعارف التي يراها مناسبة ، ثم يقوم بتقييم مست
 المهارات التي قدمت لهمرات و بالخؤلاء المتعلمين للمعلومات و ي القصد منها التعرف على مدى تذكر هتوال

 :من أهم هذا النوع من الأساليب تذكرمن طرف المعلم، و 
 الأسلوب الأمري: 

سلسلة أساليب  ويسمى أيضا بأسلوب التعليم بالعرض التوضيحي، وهو أول أسلوب في
دور و ( ميمن تخطيط ، وتنفيذ و تقو )قرارات كون المدرس هو الذي يقوم باتخاذ كل البيز يتمالتدريسو 

 .(الأداء، المتابعة و الطاعة) المتعلم من الناحية الأخرى 

                                                           
 . 13محمد عصام طريبة، مرجع سابق، ص  - (1)
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المبتدئين في ممارسة ن استخدامه مع التلاميذ الصغار و ومن مميزات هذا الأسلوب أنه يمك
 .المهارات البدنية

بعين الاعتبار ما يسمى بالفروق الفردية بين التلاميذ، كما أنه لا يعطي  أنه لا يأخذ خذهمأمن و 
 .الإبداع الفرصة الكافية لهؤلاء التلاميذ للمشاركة في عملية أخذ القرارات ولا إسهامهم في عملية

 الأسلوب التدريبي : 

مراحل محددة  ذلك فيجملة من القرارات إلى التلاميذ و ففي هذا النوع من الأساليب يسمح بانتقال 
ك بذلو  سفهو يعطي للتلاميذ نوع من الاستقلالية في عملهم في بعض الممارسات داخل الدر "من الدرس، 

تكتساب الأداء الفني للمهارة و محاولة اتتاح فرص الاعتماد على النفس و  ، وتم توضيح دور كل  (1)"ها ناقا 
يكون " ريم بقولها ف الدكتورة عفاف عبد الكطر  هذا ما تم شرحه منلمعلم والمتعلم في هذا الأسلوب و من ا

ات التنفيذ فتحول الى المتعلم، وبذلك يكون التقويم، أما قرار دور المدرس هواتخاذ جميع قرارات التخطيط و 
 .(2)"اتخاذ القرارات الممنوحة له أثناء الأداء العمل المقدم له من طرف المدرس و أداء دورهذا الأخيرهو 

لفترة من ارات ، ثم يقوم المتعلم بأدائها عرض المهيقوم المعلم يشرح و " ساليب ن الأففي هذا النوع م
عطاء التغذية العكسية يقوم المعلم مراقبة الأداء و  الوقت، بعد ذلك  "ا 

لمتعلم مقارنة بالأسلوب الأمري ومن مميزات هذا الأسلوب في الاستقلالية المحددة التي يتمتع بها ا
 :مرائي مميزات الأسلوب التدريبي في النقاط التاليةيبين لنا عباس أحمد الساو 

 إمكانية استخدام هذا الأسلوب مع مجموعة كبيرة من التلاميذ. 
 مكانية الإبداععد على إظهار المهارات الفردية و يسا  . ا 
  يعطي للتلميذ الوقت الكافي للممارسة الفعالة. 
 يعلم التلميذ كيفية اتخاذ القرارات الصحيحة. 
 ميذ من مشاهدة المعلم في الوضع الذي يختارونهيمكن التلا. 
  العمل بصورة استقلالية وفق منظور قواعد الدرس. 

 :ومن أهم عيوب هذا الأسلوب نذكر
 أنه يحتاج إلى أجهزة ووسائل كثيرة . 
 خذ وقتا طويلا من الدرسأي . 
 لا يمكن السيطرة على حركات الفعالية الدقيقة. 

                                                           
(1)

 71، ص1779اضية، نشأة المعارف، الإسكندرية، محسن محمد حمص، المرشد في تدريس التربية الري - 
(2)

 71ق، ص بعفاف عبد الكريم، مرجع سا - 
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 الأسلوب التبادلي: 

راجعة، وفيه يتم (1)لتعطي تغذية لتي تتمثل أساسا في التقويم اللتلميذ قرارات أكثر و  ىطففيه تع
الأداء و الآخر يقوم بالملاحظة لأول يقوم بايكلف كل منهما بأداء دور خاص، فعلى شكل أزواج و  العمل

 .الاثنينالمعلم في هذا الأسلوب على ملاحظة سمح بإعطاء تغذية راجعة للأول، ويقتصر دور التي تو 
ومن خلال هذا يمكننا استنتاج أن هذا الأسلوب يعطي أكثر حرية للتلاميذ في اتخاذ القرارات وفي 

تحسين الانجاز هي الملموسة التي تؤثر في التعلم و  إذ أن من الحقائق" إعطاء التغذية الراجعة للزميل، 
راجعة للأمور التي يمكن معرفة نتائج العمل، وفي ضوء ذلك يكون من الممكن إعطاء التغذية ال

 " اقبة الزميل أو من قبل المعلم تصحيحها من خلال مر 
  :س أحمد صالح السامرائي فيما يلييتميز هذا الأسلوب ببعض النقاط والتي اختصرها عباو 
 يفسح المجال لكل تلميذ أن يتولى مهام التطبيق . 
  لمناسبلتعلم كيفية إعطاء التغذية الراجعة في الوقت ايفسح المجال . 
  قت كبير في التعلمو لا تحتاج الى . 
 يفسح المجال لممارسة القيادة لكل تلميذ. 
 ال واسع للإبداع في تنفيذ الواحبجيفسح للتلاميذ م . 

 :أما فيما يخص العيوب فقد لخصها في النقاط التالية
 صعوبة السيطرة على الدقة أثناء تنفيذ الواجب . 
  وسائل كثيرةالحاجة إلى أجهزة و.  
 كثرة التحدث بين أثناء تنفيذ الواجب . 
 تنفيذ الواحبستعانة بالمعلم حول حل الإشكال و كثرة الا. 

 : المباشرة يرأساليب التدريس غ -6-2-2
يحاول المعلم التعرف على أراء ومشكلات التلاميذ ويعمل على تمثيلها  ففي هذا النوع من الأساليب

محاولة الوصول الى الحلول في دراسة هذه الأراء والمشکلات و  المشاركة لاء التلاميذ إلىهؤ ، ثم يدعو 
 :المناسبة لها، ومن أهم هذا النوع من الأساليب نذكر
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  أسلوب الاكتشاف الموجه: 

يعتمد هذا الأسلوب على نوع من التفاعل الذي يجري بين المعلم والمتعلم، ففيه يقوم المعلم بطرح 
التي جابات حركية من طرف هذا الأخير و تعلم والتي تقابلها استمال مجموعة من الأسئلة المتتالية على

 .تؤدي إلى اكتشاف الحركة المراد الوصول إليها
يقوم بتحضير مجموعة من الأسئلة وبطريقة و على المعلم عند استخدامه لهذا الأسلوب أن  

 .التي تسمح بقيادة المتعلم الى تحقيق الهدف النهائيمتسلسلة ومحكمة و 
 وب حل المشكلاتأسل : 
وجه، فهو يعتمد على قدرات التلاميذ على ملأسلوب الاكتشاف الة امتداد مثابعتبر هذا الأسلوب گي

من المعلم يقابله استجابة حركية  واحد التنوع في استجاباتهم الحركية، فالأسلوب الأول كان يتضمن سؤال
ؤال واحد من المعلم يستدعي مجموعة يتضمن س( أسلوب حل المشكلات) من طرف المتعلم أما الثاني 

 ستجابات الحركية من طرف المتعلممن الا
 أسلوب التعلم الذاتي: 
 تطوير الإنسان  أسلوب التعلم الذاتي من أهم أساليب التعلم والتي تساهم بصفة جد فعالة فير بيعت 

فهو نمط من أنماط  ديد،جه من إستعاب معطيات العصر النکيمده ما يزو معرفيا ووجدانيا، فهو ا و يکو سل
الذي يقوم به  أنه ذلك النشاط التعلمي" ا يعرف التعلم الذي تعلم فيه المتعلم كيف يتعلم ما يريد تعلمه، كم

مكاناته مستجيبا لميوله الذاتية بهدف تنمية استعداداته و المتعلم مدفوعا برغبته  اهتماماته بما يحقق تنمية و ا 
الثقة بقدراته في عملية معه عن طريق الإعتماد على نفسه و ع مجتالتفاعل الناجح موتكاملها، و  تهشخصي

 .(1)"من أن يحصل على مصادر التعلم، وفيه تعلم المتعلم كيف يتعلم و التعليم والتعلم
 أسلوب التعلم التعاوني : 

في هذا النوع من الأساليب  يشترطي مجموعات صغيرة من المتعلمين، و وهو ذلك التعلم الذي يتم ف
مكون موعات غير متجانسة، حيث يعمل كل الأفراد من أجل رفع مستوى كل فرد جالم نو أن تك

كات موضوعة مسبقا، لمحيتم تقويم هؤلاء المتعلمين وفقا هذا تحقيق العلمي المشترك، كما للمجموعة، و 
د يعتبر كل فر نة، و بأنه ذلك التعلم الذي تقوم به مجموعة متعاو " ة بيعرفه الدكتور محمد عصام طريو 
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هو عمل الأفراد كأعضاء و ك في جميع عناصر أسلوب التدريس، عة عضو فعال يشتر جمو داخل هذه الم
 " أنظمتها كل عضو في الجماعة مرتبط عقليا وانفعاليا بأهداف الجماعة و في جماعات، و 

ي تالظروف والم بعض المبادئ و حين تكون لهذا النوع من الأساليب فعالية أكبر لابد من احتراو 
 : المتمثلة في النقاط الثلاثة الآتيةو (  Muller)م ميلر لقد بينها العار أساسية، و بتتع

 يجب أن يقوم العمل الجماعي على اشتراك أفراد الجماعة . 
  تحدد الأنشطة التي تحققهايجب أن تضع الجماعة أهدافها، و . 
 المشاكل التي تواجهها قدرة الجماعة على حللية هذا العمل ، الإيمان بذكاء و ينبغي التحقيق فاع. 

 :إستراتيجيات التدريس -7
 : مفهوم الإستراتيجية  -7-1

فهي كلمة مشتقة من الكلمة "علينا قبل كل شيء التطرق إلى الأصل اللغوي لكلمة إستراتيجية ، 
 لفترة طويلة أقرب ما تكون إلىالقيادة، ولذا كانت الإستراتيجية و ن التي تعني فنانية استراتيجوس و اليو 

 (1)."المهارة المغلقة التي يمارسها كبار القادة 
تطور الحروب، و كان مدلولها بالميدان العسكري وارتبط مفهومها كما اقتصر استعمالها على 

ن ف انهإلا أنها كانت تتفق جميعا في كو  يختلق من قائد لآخر ومن بلد لآخر مع اختلاف معانيها،
 .الأهدافصد تحقيق الأغراض أو استخدام كل الطرق والوسائل والأساليب ق

 .المجال التربوي اول في مختلف العلوم، لا سيما فيمتدهوم وأصبح يستعمل و وقد تطور هذا المف 
 :تعريف إستراتيجية التدريس  -7-2

لتعليمية، فهي تضع القصد منها هو تحقيق الأهداف استراتيجية التدريس بمثابة خطة، و ر إتبتع
 .ءات التي يقوم بها المتعلم قصد الوصول إلى تحقيق الهدفالإجراات أو نيالتقالطرق و 
لتي تحدث بشكل اموعة تحركات المعلم داخل الفصل و ا عبارة عن مجنهأ" وعرفها ممدوح سليمان 
 :دف لتحقيق الأهداف التدريسية المعدة مسبقا، و تتضمن أيضا أبعادا مختلفة مثلتهمتسلسل و منتظم و 

 . "كذا فهي الخطة العامة للتدريسهنوع الأسئلة المستخدمة و ويم و ريقة التقطتقديم المعلومات للتلاميذ و 
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لتمنع تحقيق مخرجات غير امة توضع التحقيق أهداف معينة، و خطة عمل ع" كما عرفت أنها و 
داخل الصف التعلم المخطط، يتبعها المعلم طريقة التعليم و "أيضا على أنها  وعرفت".  (1).مرغوب فيها
وي هذا الأسلوب طتحقيق أهداف سلفا، و ين س محتوی موضوع دراسي معين بغيةيارجه لتدر الدراسي أو خ

القيام بها أثناء السير  يما بينها المنوط للمعلم والطلابابعة و المتناسقة فتعلى مجموعة من المراحل المت
 "في تدريس ذلك المحتوى

هي عبارة عن مجموعة من  فمن خلال هذه التعاريف يمكننا القول أن إستراتيجية التدريس
علم قصد الوصول إلى تحقيق مخرجات محددة منها ما ملالتي تعمل على توحيد مسار عمل ا الإجراءات

 .حركي نفسأو  يهو معرفي أو وجدان
 : كما يمكننا تلخيص مكونات الإستراتيجية بشكل عام في النقاط الآتية

 الأهداف التدريسية. 
 أثناء التدريس سير المعلم وفقا لتحركات منظمة. 
 كذا الوسائل المستخدمة قصد الوصول إلى تحقيق ت والتدريبات والمسائل و التمرينا

 .الأهداف المسطرة
  التنظيم الجيد للصف أثناء الحصةالجو التعليمي الملائم و. 
  استجابات التلاميذ للمثيرات الصادرة من طرف المعلم. 

على "ى بالبعض إلى تعريف إستراتيجية التدريس يعتير المكون الثاني من أهم المكونات ما أدو  
 .لحركات المعلمالمسلسل ا ذلك التابع المنتظم و هنأ

 :أنواع إستراتيجيات التدريس -7-3
شيء لا يوجد في الأدبيات التربوية ما يدلنا على العدد الحقيقي لاستراتيجيات التدريس، لكن ال

ة من طرف المتخصصين في حدث سنويا أي بصفة مستمر أنها تستالمؤكد أنها تعد بالعشرات، والمؤكدأيضا
القول أنها تختلف وفقا لتعدد ر إلى تصنيف هذه الاستراتيجيات و وي ، لكن يمكننا أن نشيبر تالمجال ال

 :نوعان  هناكب تسلسلها و يلتحركات المستخدمة أو اختلاف ترتا
 :الاستراتيجيات التي تبرز دور المعلم -7-3-1

ليمية الرئيسي للعملية التعإبراز دورالمعلم کونه الجانب الأساسي و  جيات علىتقوم هذه الاستراتي
ا لا يولى التي فيهتي شاع استخدامها بين المعلمين و الويعتمد فيها على الطرق وأساليب التدريس المباشرة و 
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من طرف فاعلية المتعلم الذي يقتصر دوره على استقبال المعلومات المقدمة له اهتماما كبيرا لنشاط و 
 .المعلم

 :الاستراتيجيات التي تبرز دور المتعلم -7-3-2
لمتعلم دورا فعال، فهو يمثل لب ومحور العملية التعليمية الاستراتيجيات أصبح ل النوع من هذا ففي

وتنمية القدرة على  اكتشاف المهاراتالعلاقات التي تربطها و و  لحقائق(1) التربوية، فهو يشارك في اكتشافو 
توجيه المتعلم، تي تؤدي إلى تنشيط و لات، واقتصرت مهمة المعلم في خلق المواقف التعليمية الحل المشك

ا هكما أن هذا النوع من الاستراتيجيات يتميز بمراعاة لما يسمى بالفروق الفردية بين المتعلمين، كما أن
 .التعلم المبرمجبدأ التعلم بالاكتشاف الموجه ، و على م ىنبت

 : ستراتيجية الجيدةمواصفات الإ  -7-4
 اتفق عدد من المتخصصين في المجال التربوي على عدد من المواصفات التي يجب توفرها في

 :هيالاستراتيجيات الجيدة للتدريس و 
 الشمول. 
  القابلية للتطويرالمرونة و. 
 الارتباط بالأهداف الأساسية لتدريس الموضوع. 
 أن تعالج الفروق الفردية بين المتعلمين. 
 (.فردي أو جماعي) ة نمط التدريس ونوعه مراعا 
 الأخذ بعين الاعتبار الإمكانات الوسائل البيداغوجية المتاحة بالمؤسسة. 

 :مواصفات الأستاذ الكفء -2 
عرفه محمد أمين ريس، و الدافع لممارسة مهنة التدلميل و او ذلك الشخص الذي لديه الرغبة و المعلم ه

هذا سيد النوايا التربوية و جقيمه المهنية بالسهر على تبإقناع المحيط الأساسي في العنصر بأنه ذلك  فتيالم
نجاعة الأسلوب و م تمثل علامات الفعالية، تهتحسناكل تلميذ، بحيث مشاركتهم و بتلبية احتياجات التكوين ل

يتمكن هذا  تىحو  (2)"هذا نظرا للدور الذي يلعبه في العملية التربويةه، و فق من طر بالبيداغوجي المط
الخبرات لديه تعلم، لابد من توفر بعض الشروط و تنميتها لدى المكير و لمعلم من تعليم مهارات التفا
 : ييل تتلخص فيماو 
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  فهم العلاقات القائمة بين متغيرات المشكلة. 
    تأكيدهاصحة العلاقات و. 
  حلهاديد المشكلات و جقياس المناقشات من خلال ت.  
  ط بتدريسهاو منتحكم في المواد الدراسية اليأن. 
 يخص بيداغوجيات التعليم والتعلم ووسائلها اأن يكون بدراية جيدة فيم . 
  موضوعية تقيم نشاطهم بكلأن يكون قادرا على التصرف والتكيف مع قدرات المتعلمين و . 
 ذلك في ردية بين المتعلمين و أن يكون قادرا على الأخذ بعين الاعتبار ما يسمى بالفروق الف

 :الينجالم

 .التذكر والابتكارو تتمثل في القدرة اللفظية والتفكيرالمنطقي و  :القدرات العقلية. أ         
التوافق و  القدرة الآلية في تحريك بعض أعضاء الجسم وتتمثل في :القدرات الحركية. ب         

 . القدرة العضليةرد الفعل و ، و العصبي -العضلي
  العمل يراعي السرعة الذاتية له أثناءو للمتعلمين، أن يكون قادرا على تحديد السلوك المبدئي . 
 كل تقييم مرحلي  انجاز التغذية الراجعة بعد كل خطوة، أو بعدكون قادرا على التعزيز الفوري، و أن ي

 .لعناصر الدرس
 وسائل التوضيح  استعمال مختلفالتعلمية و -فنن في ابتكار الوسائل التعليميةأن يكون قادرا على الت

 .لى مستوى المؤسسةالمتاحة ع
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 :خلاصة 

 ل التي مرت بها عملية التدريسفي هذا الفصل تبين لنا مختلف المراح قديمهمن خلال ما تم ت
مجموعة من العلاقات المستمرة ، التي ونها سلسلة منظمة من الفعاليات و أهميتها في العملية التربوية ك

كسابه المعارف تعلم بصفة جد فعالميسهم فيها العلم و متنشأ بين ال   ة، فهي تساعده على النمو السليم وا 
 .الخبرات المختلفة كونها عملية ترمي الى تحقيق أهداف معينةهارات و والم
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 : تمهيد
ذلك بسبب تعلقه الكبير بنوع الات و يس مدارس علم النفس في أوهام وخيلقد عاش الإنسان قبل تأس

على التصورات الفلسفية ي بجايد اجالتكنولوجيا أثر ور العلوم و لتط كانفلسفة التجريدية المثالية و من ال
ا حاجاته تهسدجالتدريس انطلاقا من نظرة واقعية لحياة الإنسان تقنيات للتربية والدراسات النفسية و 

التي من أشهر مؤسسيها و " البراغماتية"طلق عليها مصطلح التي أفعي خال من المثالية و نايدة بشكل المتز 
ون ديوي كما أن استقلال علم النفس على الفلسفة أدى إلى تأسيس عدة مدارس بالولايات جو  سموليام جي"

أهم المدارس التي ، وكانت من أواخر و 1912-1191الممتدة ما بين المتحدة الأمريكية خاصة في الفترة 
اهج التدريس م التربية ومنالتي سيطرت بصفة واضحة على علو السلوكية الشهيرة و   لمدرسةأسست آنذاك ا

لماء من أهم العبناء المناهج وطرائق التدريس، و  ات جديدة اعتمدت فييوأصوله، وأدت إلى ظهور نظر 
ي تالنر وبافلوف وغيرهم و يثورندايك وواطسون سک: في هذه المدرسة نجد همتجاربالذين أثروا بأفكارهم و 

ما متكاملا نظاه للمدرسين تقديماذج بي تميز عن غيره من النمعلى إثرها ظهر نموذج التدريس الهادف الذ
مكوناته هذا ما أكدته جماعة من الباحثين قدم نسقا قابلا للتطبيق وأسلوبا منسجما في جميع عناصره و  کما

 L "نظرية الانساق الذي يعتمد على "  (1)اطار التعليم النسقي  إن التدريس بالأهداف يندرج في"في قولها 
' enseignement systemique  التي ترفض كل شيء ينتمي إلى الصدفة لتهتم بالتنظيم المنهجي

 .للتعليم

                                                           
(1)

 
الاهداف التربوية كقاعدة للتقويم تصنيف بلوم ( مقال علي القلي)التربوية  قراءات في الاهداف. باحثينجماعة من ال -

 .21ص 1771جمعية الاصلاح الاجتماعي والتربوي باتنة .1ط.نموذجيا
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:تعريف الهدف التربوي  -1  
 :مختلفة للهدف التربوي منها مايليف متعددة و ريلقد أعطيت تعا 
 "يرجع إلى  هذا التغييروك التلميذ، و ممكن تحقيقه في سلوي تغيير صالح ومرغوب فيه و بر تالهدف ال

  (1)".باتسکا مكسلو  کا جديدا أو يتقنيذ، والذي نريد به إن يكتسب سلو اه التلمالتعليم الذي تلق
 خلال القيام بها على  رهن المتعلم منيبالانجازات التي س الهدف هو وصف مجموعة من السلوكات أو

 (.ماجر. ر" )قدرته 
 ر بيعني تدبعبارة أخرى انه لوعي، و وي يدل على نتيحة أي عمل طبيعي على مستوى ابر لتالهدف ا
طرق مختلفة، والإفادة مما ب المترتبة عن تصرف ما في موقف معينعواقب من حيث نتائجها المحتملة و ال

 (2)(جون ديوي)التجربة هومتوقع التوجيه الملاحظة و 
 "ك التي يسعى السلو  الهدف التربوي هو نسبة التغيير الذي يحدث في سلوك التلميذ أي انه حصيلة

 ". تطويرها لدى التلاميذ المدرس إلى غرسها أو

دف لها اهالخصائص العامة التي يتمتع ب فمن خلال هذه التعاريف يمكننا استخلاص بعض 
 :هيالتربوي و 

تصاغ الأهداف التربوية على شكل فرضيات أو مشاريع مستقبلية ترغب المدرسة في تحقيقها على  -   
 .ن طرف التلاميذ بعد عملية التحصيلالمدى القصير أو البعيد، فهي سلوكات قابلة للاكتساب م

 المشرف على العملية التعليمية لمدرس اوا قابلية هذه الأهداف للملاحظة والقياس من طرف -   
ذلك التغيير الهدف التربوي لا يصف لنا التغيير الذي سيحصل عند التلميذ من سلوك، بل نتيجة  -   
 .ما سيترتب عنه من آثارو 

 : لهدف التربويي الأتي ليبص يمكننا صياغة التعريف التركومن خلال هذه الخصائ 
ذلك نتيجة لنشاط يزاوله كل من وي سلوك مرغوب فيه ومقصود، يتحقق لدى المتعلم و تربإن الهدف ال" 
 (3) التقويمو  القياسل للملاحظة و المتعلم ، حيث أن هذا السلوك المرغوب فيه قابعلم و مال

                                                           
(1) - E.de cortex et collad:Les fondements de l'action didactique. A de bock, Ed SA BRUXELLE| 

1979. P50. 
(2)

، 1772ودااغوجية التقويم، مطبعة الأمير، معسكر، الجزائر،  هدافسرير محمد شارف و أحرون، التدريس بالأ  - 
 .21ص

 91-90، ص 5003، دار الكتاب الجامعي، الإمارات العربية المتحدة، 1محمد الدريج، التدريس الهادف، ط - (3)
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  :المؤسسون الأوائل لنموذج التدريس بالأهداف -2
 : کرذم الرواد في تأسيس هذا النموذج تمن أه

 :بوبيت والأهداف التربوية -2-1
ظهرت أفكار بوبيت الإصلاحية على الأساليب التربوية التقليدية مباشرة بعد انتهاء الحرب العالمية 

لتحديث محتويات المردودية كوسيلة فعالية و ال ، حيث أعلن عن اتجاهه وأفكاره حول(1911)الأولى 
لمتطلبات المجتمع، فلهذا كان على التربية جعلها أكثر استجابة ئدة فيها، و الأنشطة التعليمية الساالمدرسة و 
هيئة التلاميذ لمواجهة الحياة تأن يعمل المنهاج الدراسي على لى الإعداد الجيد لهذه الأنشطة و أن تسعى إ

الاتجاهات ج الدراسية سوى تحليل المهارات والقدرات والعادات و لى الخبراء في المناهالاجتماعية، وما ع
م لكي التي تعدهرورية حين تبلغ المدرسة مرادها وحتي تكسب الطلاب تلك المهام و وكذا المعارف الض

 ".ين في المجتمعنتجيكونوا م
ت تصورا متكاملا ي، يقدم بوبف الفعالية الاجتماعيةالذي يستهدل هذا المنظور النفعي و فمن خلا
الصناعي فهكذا انشا التدريس الهادف متأثرا بالطرح التكنولوجي الادواتي في المجال " التعليم نسبيا لتطوير 

التي يات التربوية ومردوديتها و التي تصبح المقياس الوحيد لتقويم التقنوفي إطار قيمة الفعالية والترشيد و 
 (1)"ي نهاية المطافيجب أن تحترم حاجيات المجتمع ف

 :لر و تحديد الأهدافيت -2-2
أسيس في ت يلرالكبيرللامريكي رالف ت يتفق جميع المختصين في المجال التربوي على أن الفضل 

 principles of curriculum and instruction الذي اقترحه في كتابهنموذج التعليم الهادف بعد و 
Basic  نظرية "أن صنافة تيلر حول ( 1911)سباني ساکريستان ، كما يرى الا1949لذي نشره عام ا
ونا أساسيا اعتبر الأهداف مكفي بلورة هذه النظرية للدراسة والبحث، و  أصبحت مرجعا أساسيا" المنهاج

تشخيص الأهداف في سلوك ها تفسر كيفية تحقيق و لر وجهة نظر سلوكية كونيی تنلهذا النموذج، فقد تب
تعميمها على جميع المكونات مبدئيا التي يمكن ظريته حول المنهاج الدراسي و في نالتلاميذ، حيث انطلق 

 :العملية التعليمية من التساؤلات الآتية
  دف المدرسة إلى بلوغها؟تهوما هي الغايات التي 
  المطلوب؟   ر بلوغ تلك الغايات على الوجهسيلتي تالخبرات التربوية اماهي الأنشطة و 

                                                           
 .99محمد الدريج، مرجع سابق، ص  - (1)
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 ؟راتبالخفعالية ممكنة تلك الأنشطة و ر بكيف يمكن تنظيم وباک 
 ؟ات قد تحققت بالفعل يكيف يمكن التأكد من أن تلك الغا  

 نموذج تيلر لاشتقاق الاهداف و تخصيصها: 5شكل رقم 
 

فالمسالة بالنسبة لتيلر لا تكمن فقط في إيجاد إجابات لهذه التساؤلات فحسب، بل يتعلق الأمر 
 .ل المدرسي إلى الغايات التي وضع نموذجه من اجلهابالوصول إلى حلول عملية توجه العم

كما يرى تيلر أن الأهداف التربوية يمكن التعبير عنها بطرق مختلفة فهناك ما يسمى بالأهداف 
ر اقل غموضا تبالتي تعالغموض، وأهداف أخرى و ام و بهالتي يطفو عليها نوع من الإو ( ةالفضفاض)العامة 

لنوعين من الأهداف لا ، فهو يعتقد أن هذين ا(مواضيع المقررات وأ)وهي على شكل عناوين للدروس 
 يصف لا نهمارجو بلوغه، کو نيفسران ما 

ذي تعتبر الغاية النهائية ال( يقصد به الأهداف الإجرائية)ه التلميذ بان السلوك النهائي الذي يكتس
إلى تجزئة هذه الأهداف  بهها العملية التربوية حسب نموذجه المقترح، وهو الشيء الذي أدى جو تالتي ت

ى تحقيق الغاية النهائية من تعلمات نسى يتحتة سلوكية تتصف بالوضوح والدقة صياغتها صياغالعامة و 
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لبلوغ و التلميذ، أي بمعنى آخر، الانتقال من غموض الأهداف العامة وصولا الى دقة الأهداف الخاصة 
   (1) .الأهداف  تي يجب إتباعها في اشتقاقراحل اللر صنافة تبين مختلف المتيهذه الغاية اقترح 

منسجما ازنا و نموذجا متو  ديملر حاول تقين ت، هو أ(الصافية)فالشيء الملاحظ في هذه الخطاطة 
باته رغبعين الاعتبار حاجيات المتعلم و  اق الأهداف التعليمية، فهو يرى أن الأخذتقفيما يخص مصادر اش

شباعها فيوميوله ومحاولة تنميتها و  الجماعي، يشكل الحال مع معايير السلوك الفردي و انسجام بطبيعة  ا 
يط والبيئة الاجتماعية، محغايات المنهاج الدراسي، يليها الأول المصادر في اختيار الأهداف و تحديد 

غير منتهيا من  دداع صفمن خلال هذه المصادر الثلاث، يمكننا استخلا .أخير مختلف المواد الدراسيةو 
بلة في هذه الحالة تصبح ضرورية لتي يستحيل على المدرسة تحقيقها بصفة دقيقة، فعملية الغر االأهداف و 

 : ذلك حسبو 
 (.ثقافية، قيمية ودينية)الفلسفة التي يتميز بها المجتمع -1       

د على دمة من نظريات التي تساعنفس التعليمي أو التربوي، لما يقالاعتماد على مبادئ علم ال -2 
 .تطويرها لتنسجم مع مواقف التعلمالأنسب للأهداف و  الاختيار

 : تصنيف الأهداف التربويةبلوم و  -2-3
ذلك جماعته من تلاميذ تيلر و لوم و بر بمثابة الشرارة الأولى لأشغال كانت النظرة الاستراتجية لتيل

قشة طرق ولوجيا قصد مناهي السنة التي تميزت بعقد مؤتمر الجمعية الأمريكية للسيك، و 1949عام 
عداد الامتحانات و  عادة النظر في تلك الأساليالتنظيم وا  محاولة ب التي برهن الواقع على فشلها، و ا 

يير كذا تحديد المعاأدواته و الوصول إلى حلول وبدائل دقيقة التي قد تساعد على تحسين أساليب التقويم و 
م ثلاثة سنوات، توصل الفريق أي بعد عمل دا 1951تصحيحها وفي سنة التي تضبط اختيار المواضيع و 

رساله إلى حوالي ألف مدرس قصد مناقشته ذج أولى يصنف الأسئلة، ثم طبعه و بقيادة بلوم إلى نمو  ا 
ثرائه و و  بداء أرائهم، فلما اسا  سين، ادخل عليها بعض التحسينات فريقه مقترحات هؤلاء المدر لم بلوم و تا 

بصنافة الأهداف التربوية في الحال "رف الذي يعالمصنف و  وتوصل إلى صياغة الجزء الأول من
منذ ذلك اليوم  حبأصو  ح كبير في الأوساط التعليميةاحظي بنج، و 1956والذي تم نشره عام " رفيالمع

 .مصدرا أساسيا يستعمله المختصون في المجال التربوي

                                                           
 .99د الدريج، مرجع سابق، ص محم - (1)
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من  عديدلكن وبالرغم النجاح الكبير الذي عرفته صنافة بلوم، فهذا لم يمنعها من التعرض إلى ال
 ىأجرأة الأهداف السلوكية، فقد اكتفتحديد و  ة لم تكن موفقة كل التوفيق فيفأهمها أن الصناالانتقادات و 

، للفهم ح" ي مستويات متدرجة كقوله لوم على استعمال بعض المفاهيم العامة والغامضة والتي رتبها فب
ية ملموسة وغير قابلة الملاحظة عليا ليست ظواهر سلوك، فهي عمليات عقلية "خ لا......ب، قومكر 

م التي وضعها بلو (خ لا... فهم، حلل، رگب، قوم)انه هذه الأفعال " بمعنى أوضحوالتقويم بصفة مباشرة و 
ظاهريا للمتعلم، يظهر في تعلماته في حصة أو مجموعة حصص  کام سلو جلا تعبر عما يمكن أن يتر 

 .(1)لتدل على التغيير المنشود تحقيقه 
 :ي للأهداف التربويةيبكان نموذج -2-4

لوم أنه لم يأخذ بعين الاعتبار مختلف النظريات بعلى  ذاخأن ذكرنا أن العيب الذي و  بقكما س
ا محضا، فهذا ما أدرگه يکيداکتين تصوره للعملية التربوية دالسلوكية التي تساعد على التعلم، فقد كا

قة العلمية في سيكولوجية التعلم، يتحرى الدي الذي عرف كباحث في علم النفس التربوي متخصصا بكاني
ي الشروط النفسية التي تساعد المتعلم على تحصيل النتائج، على عكس بلوم الذالتي تبحث في الأسس و 

 .مه النتائج الفوريةهت( براغماتيا)كان مربيا عمليا 
فل يندرج في صباه انه ذو طبيعة متدرجة تراكمية، لذلك نرى الط" ي إلى التعلم على يبولقد نظر گان

من الحركات البسيطة إلى الحركات المعقدة إلى الأكثر تعقيدا، حيث تبدأ المفاهيم تتكون في ذهنه شيئا 
بيعة المندرجة تسهل طهذه اليدا عندما يكتمل نضجه، و فشيئا بشكل حلزوني من ابسط مفهوم إلى أكثر تعق

ف مستويات هذا التدرج، أي لابد أن تكون أهدا عملية التصنيف، حيث تحدد الأهداف التعليمية تماشيا مع
 (2)". التعليم تساپر درجات التعلم

 زرة فيماأثمانية أنماط من السلوك مرتبطة ومني إلى وضع صنافة مكونة من بينبذلك توصل گاو 
 .نظرية الجشطالتنر و يسکلوف و فينها، مرتكزا على محارب كل من باب

 
 

                                                           
  . 30-17، ص 5002بن الجزائر، /، مطبعة ع1خير الدين هني ، مقاربة التدريس بالكفاءات، ط -  (1)
 .103محمد الدريج، المرجع السابق ، ص  - (2)
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 "من الأسفل إلى الأعلى" نبىحسب اقتراح کاط مستويات التعلم مخط: 6شكل رقم 

 : صياغة الأهداف التربوية -3
 :محددات صياغة الأهداف -3-1

 : ينبغي أن تصاغ الأهداف التعليمية بحيث 
 تعبر عن الأهداف التربوية العامة للمرحلة الدراسية. 
  (1)(.سلوك، حاجات ، قدرات المتعلم)تعكس متطلبات مرحلة النمو   
  الإمكانات  تحقيقها في ظلمدى واقعية مضمون هذه الأهداف و  رة سلوك يعكستكون في صو

 .المتاحة
                                                           

 .109محمد الدريج، المرجع السابق ، ص  - (1)
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   وجدانية و نفس  تسمح الصياغة بتنوع أنشطة النمو المتكامل والتي تشمل على جوانب معرفية
 .حركية

 مستويات  أعلى تصل بالمتعلم الىلغطي كل متطلبات الوحدة الدراسية تدرج و تسلسل منطقيا لتت
 .تحدد نواتج التعلم المتوقع الحصول عليهاو، و النم

 :شروط صياغة الأهداف في التربية البدنية -3-2
ة التي تعتبر ركيزة أساسية لصياغة الأهداف التعليمية على مدرس التربيإضافة إلى الغايات العامة و 
 :الالتزام بها عند صياغته للأهداف ومنها البدنية أن يحترم بعض الشروط و 

  صياغة الأهداف بأكبر قدر ممكن من الإنسانية، أي على المعلم الأخذ بعين الاعتبار  ىتتحلأن
 . ق مستويات الهدفيي تنفيذ وتحقبما يسمى الفروق الفردية للمتعلمين كونه مؤثرا رئيسيا ف

  کون وجود نوع )أن تكون عبارات الصياغة واضحة كاملة المعلومات، متضمنة السلوك المتعلم
لطبيعة المماثلة بين المهارات الحركية في النشاط الرياضي الواحد مع الأنشطة ذات امن التشابه 
 .الحركية المرغوب في تعلمها بصورة واضحة (1)ى يجب تحديد اسم المهارةذ، ل(في الممارسة

 ى إعطاء المعلومات بصفة دقيقة، والتي تبين مسار الحركة والأداء الصحيح أن يحرص المعلم عل
 . التي تعتبر معيارا لصحة أداء المتعلم يتعارض مع قانونية الممارسة، و ارة، بما لاالجيد للمهو 

 : مستويات صياغة الأهداف في التربية البدنية -3-3
ويات أساسية متدرجة صياغة الأهداف في أربعة مستالاكثر خصوصية  ferducciيحدد فرديوس 

 :هي على الشكل الآتي، و الخاص  من العام إلى
 الأول المستوى : 

التعليم العام لأي دولة كانت،  لمناهج التربية البدنية في مراحليتمثل في صياغة الأهداف العامة و 
مارسة المستمرة للنشاط تحقيقها يستلزم الملجوانب النمو المتكامل للفرد، و  هي أهداف بعيدة المدى شاملةو 

غرس الصفات الرياضية المختلفة و كية للأنشطة لمدة طويلة، وتشمل تعلم المهارات الحر الرياضي و 
، ما يساهم في (عدم الغرور بالنفس عند النصرتعاون، الطاعة ، تقبل الهزيمة، و كال)الحميدة عند المتعلم 

 .تقدم المجتمع و زيادة إنتاجه
                                                           

 .32، ص1779، مركز الكتاب للنشر، القاهرة، 1ياضية، طناهد محمود سعد وأخرون، طرق التدريس في التربية الر  - (1)
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 المستوى الثاني : 
مستوى ب الرئيسية التي تتضمنها أهداف المستوى الأول، فهو النواجوهو المستوى الأكثر إيضاحا لل

التي تهدف ية لإحدى مراحل التعليم العام، و الذي تصاغ فيه الأهداف التي نجدها في منهاج التربية البدن
تعمل على ية للأنشطة الرياضية المختلفة، و إلى مساعدة التلاميذ على اكتساب بعض المهارات الأساس

 . الرياضية لديهم تنمية الروحة الصحيحة عن الألعاب الرياضية و تزويدهم بنوع من المعرف
 المستوى الثالث: 

يتم  يعتبر هذا المستوى بمثابة المستوى الأكثر خصوصية مقارنة مع المستويين السابقين، ففيه
تطوير المتطلبات الإنمائية الخاصة للمتعلم، فهو يمثل مستوى لتنمية و تحديد الاحتياجات الضرورية 
 (1).صياغة أهداف الوحدات الدراسية

 بعالمستوى الرا : 

ة، بما يتناسب مع ئية دقيقبناشروط لى سلوك المتعلم في ضوء محددات و يشمل مفردات التأثير ع 
 (.المراجعة)الإتقان لدروس التثبيت و صياغة الأهداف 

هذا ي دروس التقويم، و كما قد يتضمن هذا المستوى مفردات لاختبار مستوى الأداء كما هو ف
نهاج التربية البدنية بمراحل التعليم لتحديد مفردات نتائج التعلم في المستوى لم يتحدد حاليا ضمن محتوى م

 ".الدروس التعليمية

 :المقاربة بالكفاءات
 :تعاريف الكفاءة -1

التي ابية للفرد و ا الخاصية الايجهة على أنءعي للتربية و التكوين يعرف الكفاإن القاموس الموسو 
ي كفاءات قابلة هيدة التنوع، فهناك كفاءات عامة و شد الكفاءاتد بقدرته على انجاز بعض المهام و تشه

هي لا توظف إلا لانجاز مهام ات خاصة و ءهناك كفامهام عديدة ومتنوعة، و  جازنتسهل اللتحويل و 
 .(2)حل المشكلات الجديدة ات تسهل التعلم و ءمحددة كما أن هناك كفااصة جدا و خ

                                                           
 .77كريم، نفس المرجع السابق ، ص محمود عبد الحليم عبد ال  - (1)
 . 51، ص5003ذكره محمد بوعلاق، مدخل لمقاربة التعليم بالكفاءات، قصر الكتاب، البليدة،  - (2)
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مجموعة المكونات التي  لى أنهاع( 1993)سنة  A.Bernutتعرف الكفاءة من طرف برنو و 
 (1)ات قابلة للملاحظة في وسط العملعمل ما، وترجمة هذه المكونات في شكل سلوكبلقيام " يتطلبها 

الإجرائية والتي ية و معلى أنها نظام من المعارف المفاه( 2001)كما عرفها عبد الكريم غريب 
هام از مهمة من المنجن في وضعية معينة أو اندما يكو تكون منظمة بكيفية جعل الفرد قادر على الفعل ع

 :أنها تتكون منأو حل مشكلة من المشكلات، و 
 .الإجراءاتمجموعة من المعارف والمهارات و  -1
 .أنماط من البرهنة العقلية -2
 .(2). لمكتسبات المتعلم السابقةإطار تنظيميا  -3
الذهنية أو )ية مالمعارف المفاهنظام من "على أنها (  P . GELLET) يلي جعرفها أيضا بيير و 
لتعرف على المهمة لة من الوضعيات فئفي خطاطات إجرائية تمكن في إطار التي تنظم ( المهارية

  (3).فعالية وحلها بنشاط و ( الإشكالية)

 : خصائص الكفاءات -2
 مجموعة التي هي عبارة عن التقاءيقودنا إلى الحديث عن الوضعيات و إن الحديث عن الكفاءات 

المطلوب منه صور هي وضع الفرد أمام مهمة ما و الظروف، فالوضعية حسب هذا التمن الشروط و 
ها، فهكذا يطرح التعلم كمهمة تشكل تحديا معرفيا وتخطا و تهالتي لا يتحكم في كل مكوناا، و انجازه
ما  هذاة لمواجهة الوضعية وحل الإشكال و المعارف الضروريلم، حيث تشكل مجموعة القدرات و للمتع

الدراسات البيداغوجية للتدريب  يعرف بالكفاءة وقد لخصت أهم خصائص الكفاءات من طرف مركز
 :في النقاط التالية 1996نسا منذ الذي انطلقت أشغاله بفر ) CEPEC (الإرشادو 
 إن الكفاءة محطة نهائية لسلك دارسي أو لمرحلة أو لتكوين -2-1
للاستجابة والمهارات ذات مستويات مختلفة  د المعارفجنتها نگو  :تتميز الكفاءة بالشمولية   -2-2

 .لطلب اجتماعي خارج منطقة تطورها
 المعرفي)الات الثلاث لمجأنها تقتضي اكتساب تعلمات في ا أي :تتميز الكفاءة بالإدماج -3-2

 .حسب أهميتها للاستجابة للحاجيات الاجتماعية( الوحداني، الحسي الحرکی
                                                           

 .507ذكره محمد الدريج، مرجع سابق، ص  - (1)
 . 52وعلاق نفس المرجع، صمحمد ب - (2)
 .572ريج، مرجع سابق، صدمحمد ال - (3)
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ا على م أساسقيلملاحظة في وضعية ما فالكفاءة تمن خلال سلوكيات قابلة ل :يمها قابلة للتقو نأ -4-2
 .نوعية النتيجة المتحصل عليهاتوعية الانجاز في العمل و : مقياسين اثنين على الأقل وهما
جية في التدريس من حيث المفهوم حات فيما يخص هذه البيداغو يفمن خلال هذه التوض

سه والتعرف دريس بالكفاءات يهدف إلى تعليم المتعلم الاعتماد على نفالخصائص يمكننا القول إن التو 
المهنية، و كل ما ية توظيفها في حياته التعليمية والاجتماعية و كيفية استثماره بغعلى قدراته الكامنة و 

ترسخها لسابقة المكتسبة و منطلقا لمستجدات معرفية قد تتكامل مع المعارف اهو بمثابة قاعدة و يستعمله 
تعديلا للتصرفات نحو ، وبالتالي يكون التعلم نموا وتطورا في المعارف والقدرات والمهارات و لهاو تعدأ

 .الفعلية في القرار و المسؤوللك شخصية المتعلم الوعي الكافي والإرادة و الأحسن شريطة أن تمت
 :الخلفية النظرية للمقاربة بالكفاءات -3

نظريتين  ة للصراع القائم بيننتيجشات كناغوجيا الكفاءات ى أن مقاربة بيديتفق اغلب الباحثين عل
التي يتزعمها السويسري جون بياجي  النظرية البنائية : ، هما(théorie constructiviste) في التعلم

(jean piaget  )  واطسن  ريكيالنظرية السلوكية التي يتزعمها العالم الأمو(watson  ) و العالم الروسي
لتفاعل بين أن التعلم يحدث انطلاقا من ا أصحاب النظرية الأولى ينطلقون من، ف(pavlov)بافلوف 

 (.ةباجاستمثير و )في مبدأ ( التعلم)ون أصحاب النظرية الثانية يحصر (1)ما الذات، بينالموضوع و 
ة التي تتداخل في تنظيم التعلم وتحصيله، فأصحاب النظرية الأولى ينطلقون من السيرورات الذهني

نطلاقهم في هذا الاتجاه هو علم النفس المعرفي، كما يرى العام السويسري جون بياجي أن أساس او 
لى ما في الذهن بالاعتماد ع ىالتي تبنلمتعلم على استنتاجها و المعرفة تنتج من أعمال حقيقية يقوم ا

المتعلم وفهمه  تليس من الفراغ، كما أن بناء المعرفة يعتمد أساسا على تصورايسمى بالمكتسبات القبلية و 
إن : " هذا ما أكده احمد حسن اللقاني في قوله تيه من الخارج عن طريق المعلم، و لا تألواقع المشكلة و 

ح لهم الفرص لكن يتي، و سيلا ينقل إلى عقولهم ما يحتويه كتاب مدر معلم لا يلقن المعارف للتلاميذ و ال
لتالي التوصل بالتأكد على سلامة تلك الفرص، و ة لليحددوا الخطوات اللازمليشعروا بالمشكلات وحدودها و 

 ." ساسية المطلوبة لكي يمارس حياتهمجموعة المهارات الأب إلى تزويد المتعلم
 : هيات و تقوم البنائية على ثلاثة معطيو 

 اء من قبل المتعلم و ليست معطاة بنر تبففي سياقها الابستمولوجي تع. 

                                                           
(1)

 . 11محمد بوعلاق، مرجع سابق، ص   - 
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  التي تدخل في " لذهنية ات ايالتمش" سيرورات ال علم النفس المعرفي تركز على المجوفي
الاستجابة، فهي تحلل الآليات الذهنية التي تتدخل في بناء التعلم، وليس على المثير و 

 دةالمعرفة الجدي
 ال البيداغوجي فهي تتضمن الاستراتيجيات التي يضعها المدرس لمساعد جأما في الم

 .المتعلمين على بناء معارفهم
البنائية في ص يمكن تلخي" في تعريفه للبنائية " روستبانطوان "ك بما قاله ننا تلخيص ذلويمك

ناؤها بتقاد السائد، بل يتم إن المعارف لا تمرر و ذلك خلافا للاع:المجال البيداغوجي في عبارة واحدة 
 .بصفة مستمرة من قبل المتعلم

 :دواعي تبني التدريس بالقاربة بالكفاءات -4
كان لها علاقة ( دويةيأعمال تطبيقية )التكوين المهني  طات التي تمارس فيلا شك أن طبيعة النشا

انتقل الى الأوساط التربوية، في قطاع التعليم کون ففاءة، مما أدى إلى تطور مفهومها مفهوم الكبوثيقة 
عارف تدفق المة التي أحدثها الانفجار العلمي و وظيفة المدرسة أصبحت على ضوء التحولات الجديد

الاقتصادية للإنسان المعاصر أصبحت أكثر من ر الآلات التكنولوجية وتزايد الحاجات الاجتماعية و وتطو 
باع هذه الحاجات التقنية التي تساعد الإنسان على إشات الفكرية و أي وقت مضى مدعوة إلى توفير الأدو 

 (1)". سبيلهلمية من غير عائق يعترض قدر يساعده على الاندماج في الحياة العبو ... والرغبات
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 .  21خير الدين هني نفس المرجع ، ص  - (1)
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الزمان "ادلة الربح بطرفيها وبما أن الاتجاهات الجديدة لميدان التربية أصبحت تعتمد على مع
فعال، قصد امتلاك القدرة على الاندماج في عالم الشغل، فلهذا يمكننا القول ني و بشكل عقلاو " هدي جالو 

ل من النظام التعليمي و مختلف مكوناته ا تجعنهاءات هي أحسن تقنية بيداغوجية كو أن المقاربة بالكف
دا من روافد الكفاءة فجعل من المعرفة النظرية راال، و يرگز في أهدافه على جعل التعليم ذو اثر فع

فهذا التصور الجديد لمفهوم . وبهذا تصبح الكفاءة هي الهدف النهائي للتعلم وليست المعرفة"المنتظرة ،
تحقيق م حلول ناجعة لمشاكل التربية والتعليم و يقدلتموذجا مثاليا ليم العام يجعلها نالكفاءة في التع

 (1)".اتهجحامتزايدة وكذا تطلعات العصر و الحاجيات الاجتماعية ال
 : مميزات التدريس بالكفاءات -5 

 :يمكننا تلخيص مميزات هذا النوع من التدريس فيما يلي
 : تفريد التعليم -5-1

ر العملية باكبر قدر ممكن من الاستقلالية، أي أنه يصبح محو  وهذا من خلال جعل المتعلم يتمتع
أفكاره مع مراعاة ما يسمى بالفروق أرائه و لك يفسح المجال أمام مبادراته وفي اقتراح ذالتعليمية التربوية، و 

 .الفردية بين المتعلمين، تفاديا لأي تهميش الذي قد يؤثر سلبا على شخصية المتعلم
 : قياس الأداء  -5-2

أهمية كبيرة للمعارف النظرية،  رعلى عكس ما كان معمول به في المقاربات القديمة التي كانت تعي
 (تقويم الانجاز)ففي هذا النوع من التدريس، القياس ينصب مباشرة على تقويم الكفاءة المنتظرة 

 :تحرير المعلم من القيود -5-3
يئة ظروف تهتنشيط وتوجيه المتعلمين، و ا في في هذا النوع من التدريس يصبح دور المعلم منحصر 

 .تقويم أداء المتعلمين ية الناجعة، و ليمالوسائل التعاليب البيداغوجية و انتقاء الأسالتعلم و 
 :دمج المعلومات  -5-4

دمج المعلومات المتحصل عليها يوجية الكفاءات، فعلى المتعلم أن وهي من أهم العناصر في بيداغ
تسع دائرته تمفهوم بسيط ثم أ بديب( على شكل حلزوني)هيم في الذهن وين المفابطريقة تتماشى مع مبدأ تك

 .حلزونيا حتى يصل إلى منتهاه
 

                                                           
(1)

 . 21خير الدين هني نفس المرجع ، ص  - 
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 : توظيف المعارف -5-5
ية استثمار ما يسمى بالمكتسبات القبلأنه يدفع بالمتعلم إلى استعمال و يتميز هذا النوع من التدريس 

ملائمة حين قصد الوصول إلى إيجاد الحلول ال...( ..رات و قدراتبات، مهارات، خيمعارف، نظر )من 
 .مواجهته لإشكالية ما

 تحويل المعارف -5-6
رها النظري إلى إطار عملي وظيفي على المتعلم أن يكون قادرا على تحويل هذه المعارف من إطا

 .القياسكات قابلة للملاحظة و فعي، على شكل سلو ن

 : مركبات الكفاءة -6
 : ثة مركبات أساسية وهيترتكز الكفاءة على ثلا

 : المحتوى -6-1
قد قام المختصون في الميدان التربوي بوضع المكونات التي يتضمنها التعلم، و يتمثل في مجموعة و 

 :حتوى التعلم وهيلمة بسيطة فناص
ات و يمحتو )بناء الكفاءة، كون المعرفة لتعتبر بمثابة المركب الأساسي و  : حضنةمالمعارف ال-6-1-1

 .تشكل الإطار المرجعي للتعلم (نيمضام
توظيف لتلك المعارف المتحصل عليها في وهي القدرة على استعمال و  :المعارف الفعلية-6-2-1

 الوضعيات المناسبة
 :المعارف السلوكية-6-3-1
قصد الوصول إلى تجاوز حسن توظيفها، على استعمال المكتسبات القبلية و تتمثل في قدرة المتعلم و  

يجاد الحل الأمثل للمشكل الذي يعارض وبات و لصعاالعوائق و  ن ممکن، أقل زمبأيسر جهد و  الفرد، وذلكا 
 .حينئذ يمكننا القول أن المتعلم يمتلك ما يسمى بالمعرفة السلوكية

 



   المقاربة بالكفاءات                                  :                        الثالث  الفصل
 

 
 

 

57 

 
 نيمن تصور خير الدين ه"ي للكفاءة يبمخطط ترك:  7شكل رقم 

 :القدرة -6-2 
ختلف الوضعيات المطروحة عدادات لمواجهة موهي كل ما يستطيع المتعلم أن يستثمره من است

ا، مهنيا يا، دنيفکر ) طرية تمكنه من انجاز أي نشاط كانفتكون هذه الاستعدادات مكتسبة أو قد أمامه، و 
 (1)(. أو اجتماعيا

أنها مقدرة الفرد الفعلية على انجاز عمل ما، أو تكيف في " تعرف من طرف احمد زكي بدويو 
تتميز القدرة ، و (2)"قد تكون فطرية أو مكتسبة هنية و ذفعال حسية كانت أو اح، وتتحقق بأالعمل بنج

 :مجموعة من الخصائص وهي
نسب بذلك في جميع الأنشطة الدراسية و هذا يعني أن المتعلم بامكانه توظيفها راضية، و استع انها - أ

 . متفاوتة
بصفة مستمرة زادت قدرته التعلم أنا قابلة للتطوير، أي أنها ليست صفة جامدة، فكلما زاد تدريب  - ب

 مت بشكل مطردي نو 

من أهم الصفات التي تتميز بها القدرة أنها تقبل التحويل من حالة إلى : قابلة للتحويل نه أ -ج
تصبح قابلة و تدريجيا و أخرى، فإدماج مختلف القدرات فيما بينها قد يؤدي إلى بروز قدرات جديدة تنم

 .ركبشكل ابللأجرأة 
مكننا الحكم عليها بالسلب أو بما أن القدرة صفة ذهنية، فلا ي: لة للتقويما غير قابهان -د 

ير هو الذي يخضع لعملية هذا الأخو ( الأداء أو الانجاز)لسلوكي جاب، فهي تترجم بالفعل ايالإ
 .الذي من خلاله يتم الحكم على ايجابيتها أو سلبيتهاالقياس والتقويم و 

 
                                                           

 . 29خير الدين من نفس المرجع، ص  - (1)
 عربي،-فرنسي -م الاجتماعية، إنجليزي أحمد زكي بدوی، معجم مصطلحات العلو  - (2)
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 : الوضعية -6-3
مجموعة المعارف إيجادها لتكون تعلما عند توظيف  ى الإشكالية التي يتموهو مصطلح يدل عل"

 . (1)"شاط محدد ناء القدرات والمهارات من أجل أدو 
ي من خلالها تالميذ المتعلم لتكون مادة لنشاطه وتعلماته و يقصد بها الإشكالية التي تطرح أمام التلو 

 : تتألف الوضعية من ثلاث مكوناو . تظهر كفاءته وقدراته
 نص مكتوب، مسألة صور)ويتمثل في مجموعة العناصر المادية التي تقدم للمتعلم  :الرافد -6-3-1

 .(الخ...مخطط، 
 .الخاصة بالانجاز المبلغة الى المتعلم بصورة واضحة : التعليمات -6-3-2
 .ق المنتظر بهو الإنتاج المسو  :بعد الوضعية  -6-3-3
 :بالكفاءةتعريف ببعض المفاهيم المرتبطة  -7
 ۔انفاقد تطرقنا إليها بالتفصيل و : القدرة-7-1
 رة المعرفية الحسيةرو يسللهي موضوع ذو صلة بالتعلم من حيث الاستعمال الفعال " :المهارة-7-2
ة نسبيا لانجاز فعال لمهمة أو تصرف، وهي أكثر خصوصية من القدرة بتالمهارة ثاالحركية، و  لأخلاقية،ا

 (2).ساطة مكن ملاحظتها ببلأنه ي
تقان في العملراعة و با ما اكتسبه الفرد من حذق و هأن" ني على عرفها خير الدين هو   ، والتكيف ا 

 .ة نمعي متواصل يتمرن عليه الفرد لمدةلمختلفة، فهي نتيجة لتدريب شاق و التأقلم مع الأوضاع او 
القدرة تعتبر أشمل  استنتاج أن اننالمهارة يمکطيت لكل من القدرة و فمن خلال التعاريف التي أع

لأولى فهي ترتبط بالاستعدادات أعم من المهارة، فهذه الأخيرة لها صلة خاصة بنشاطات محددة، أما او 
 .المعارف و الإمكاناتو 
يعرف و  يداهزا و قادرا على تعلم سلوك حرد جلفهو يمثل الحالة التي يكون فيها او ": الاستعداد-7-3

رات بالخاع عامة وخاصة من المعارف و طرية للفرد على اكتساب أنو فلاا على انه القدرة الطبيعية أو أيض
"(3) 

 :ذکرنداد ومن أهم الخصائص التي يتميز بها الاستع 
 ي في أصله دون إغفال أثر للاكتساب في تكوينهثورا . 

                                                           
(1)

 .39، ص5005محمد الصالح حثروبي، مدخل الى التدريس بالكفاءات، الرقم، الوادي،  - 
(2)

 .11، ص5012ذكره فريد حاجي، بيداغوجيا التدريس بالكفاءات، دار الخلدونية للنشر و التوزيع، القبة، الجزائر،  - 
(3)

 22، ص خير الدين هني ، مرجع سابق - 
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 قد يكون عاما أو خاصا. 
  يظهر في سن المراهقة . 
  تتوزع بين الأفراد وفق التوزع الطبيعي . 
 في التوزيع له أهمية. 

 :أنواع الكفاءات -2
 :لييال على ذكر ماهناك أنواع متعددة للكفاءات، وسنقتصر في هذا المج

 :كفاءات معرفية -2-1
متد إلى امتلاك التعلم المستمر واستخدام أدوات بل ت  الحقائق،وهي لا تقتصر على المعلومات و 

 .ن العلميةمعرفة طرائق استخدام هذه المعرفة في المياديالمعرفة، و 
 : كفاءات الأداء -2-2

كفاءات تتعلق وتشمل قدرة المتعلم على إظهار سلوك لمواجهة وضعيات مشاكل على أساس أن ال
 .قدرة على القيام بالسلوك المطلوبار تحققها هنا هو اليعرفته، و معبمبأداء الفرد لا 

 :كفاءات الانجاز أو النتائج -2-3
عني امتلاك المعرفة اللازمة لممارسة العمل، دون أن يكون هناك إن امتلاك الكفاءات المعرفية ي

مؤشر على أنه امتلك القدرة على الأداء، أما امتلاك الكفاءات الأدائية فهذا يعني القدرة على إظهار 
 .قدرات في الممارسة، دون وجود مؤشر يدل على القدرة على إحداث نتيجة مرغوبة في أداء المتعلمين

المهارات وحسن لقياس، هي التمكن من المعلومات و فاءات التعليمية كسلوك قابل لومن هنا فالك 
كذا نوعية الفرد وخصائصه عين في ضوء معايير متفق عليها، و درجة القدرة على عمل شيء ملأداء، و ا

 (1). الشخصية التي يمكن قياسها
 :مستويات الكفاءة  - 2

لمبادئ تلك المستويات متدرجة طبقا ي، و درج البنائر الكفاءة مفهوم تطوري، كونه يتميز بالتبتعت
حلة تعلمية تعلمات التلاميذ خلال مراحل متتالية، إذ يحقق كل مستوى منها في مر  التعلم، وتظهر في

                                                           
، المركز الوطني للوثائق 12فريد حامي، المقاربة بالكفاءات کبيداغوجيا إدماجية، سلسلة موعدك التربوي العدد رقم  – (1)

 . 2، ص 5002التربوية، 
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نائي، و ليس في بسق نسلوكات تتآزر فيه الكفاءات ضمن لمعارف و اندماجيا  بيانيامعينة، مشكلة مسارا 
 .ي استظهاريشكل تكديسي تراكمي محفوظات

 كالتالي    أهم ما يميز بيداغوجيا الكفاءات، فتتدرج مستوياتها حسب مراحل التكوين و وهذا البناء ه
 :الكفاءة القاعدية -2-1

مثل المستوى الأول من الكفاءات، فهي في اتصال مباشر بالوحدة التعليمية، فهي بمثابة الأساس تو 
علم أن يعمل جاهدا في هذا المستوى حتى يمكن كل متعلم من الذي تبنى عليه بقية الكفاءات، فعلى الم

هذا الأخير مؤشراتها المحددة، تفاديا لظاهرة الإخفاق التي تؤثر سلبا على شخصية باكتساب هذه الكفاءة 
 .يترتب عليه فشل في التعلمللتعامل مع الوضعيات المختلفة و  تؤدي به إلى العجز الكلي، و (المتعلم)
 :لمرحليةالكفاءة ا -2-2

يتحقق بناء هذا النوع من الكفاءات عبر مرحلة من مجموعة الكفاءات القاعدية، و  هذا المستوى ىنبي
 :يتم بناؤها بالشكل التاليو الا معينا جشهرا أو ثلاثيا، أو سداسيا، أو مزمنية معينة، قد تستغرق 

 .كفاءة مرحلية= 3كفاءة قاعدية + 2كفاءة قاعدية + 1كفاءة قاعدية 
 :الكفاءة الختامية -2-3

ز في سنة جيتم بناؤها من خلال ما ينلية، و وهي التي تتكون من مجموعة من الكفاءات المرح
 .دراسية، أو طور تعليمي

 الكفاءة المستعرضة -9-4
السلوكات المشتركة طع المعارف والمهارات و التي تسمى أيضا بالأفقية، من تقاتبين هذه الكفاءة و 

د تتركب فق كما يمكن تحقيقها عندما تدمج نواتج تعلمات مختلفة (1)مواد أو النشاطات،بين التعلمات، أو ال
، أو هي تركيب مجموعة (معارف عمودية في مادة واحدة)ال معرفي واحد جمن كفاءات متقاطعة ضمن م

ت المعرفية، فتوظف تلك المعارف والسلوكات الامجءات المتقاطعة في عدد معين من المن الكفا
 (خلا...دروس مختلفة مسائل متنوعة، تمارين )رات في مجموعة من الوضعيات المهاو 

 

                                                           
(1)

 . 21خير الدين هني نفس المرجع ، ص  - 
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 .بين مخطط لمستويات الكفاءةي: 2شكل رقم 
 : التقويم -11

الشيء تقيما أي  تء معين، كما قد يجوز أن يقال قيمإن التقويم في اللغة هو تقدير قيمة شي"
 .نى التعديل أو الاستقامةمع" قومته"حددت قيمته، وهذا المعنى يختلف عن كلمة 

 ( (valuation هناك كلمتان في اللغة الانجليزية هماو  القدر، أي تحديد القيمة أو" التقييم"معنى  
 .  évaluation أما الكلمة الأخرى فهي (1)".أي التعديل و التحسين" التقويم"معنى 
يم، حيث أن التقويم لا يقف عند أهم و أشمل من كلمة التقي يمهنا يمكننا القول أن كلمة التقو  ومن 

التعديل بعد الحكم على هذا من هذا، فمن خلاله يتم الإصلاح و حد بيان قيمة الشيء، بل يذهب إلى أبعد 
 .الشيء

 :مفهوم التقويم في المجال التربوي-11-1
وانتقل  مت التربوية في العالم المتقدملتقى الجهود المكثفة للمؤسساهتمام و لقد أصبح التقويم مركز الا

 .هئعلماقواعده وأسسه وأساليبه و  الجهود الذاتية، ليصبح علما لهمن مرحلة إصدار الأحكام و 

                                                           
 29، مر5002ب للنشر، القاهرة، الكتا كز، مر 3ليلى السيد فرحات، القياس و الاحتيار في التربية البنية، ط - (1)
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عملية ضرورية لكل مجالات الحياة، فهو يظهر عندما نريد إصدار أحكام على قيمة  فالتقويم يعتبر
ي لمتخصصون فأو الأشخاص أو الموضوعات بهدف التعديل أو التحسين، لذلك اتفق معظم ا، ياءالأش

 .علاجص و يهذا الميدان على انه عملية تشخ
ولا شك أن التقويم يعتبر عملية ضرورية في المجال التربوي، كما هو الحال بالنسبة لجميع  

نشاطات الإنسان الأخرى، فهو يساعدنا على معرفة ما مدى فاعلية الوسائل التعليمية في تحقيق الأهداف 
 .التربوية العامة

من المؤكد ات التقييم في الحالات الأخرى، و سم بنفس سهولة عمليتال التربوي لا يجفي المالتقييم و "
 ة المنهاج أو الخطة التدريبيةأن القياس ليس إلا أداة من أدوات التقويم، لأنه يتضمن الحكم على قيم

من فؤاد أبو حطب ويرى كل (1)"المعايير ذلك وفقا لمجموعة من القواعد و و ة أداء المتعلم وانجازه، كيفيو 
شياء أو الأشخاص أو على أن التقويم التربوي هو عملية إصدار حكم على قيمة الأ"د عثمان يوس

لتقدير هذه القيمة، كما يشمل استخدام المعايير أو المستويات  هو بهذا المعنى يتطلبالموضوعات، و 
 .(2)"معنى التحسين أو التعديل أو التطوير الذي يعتمد على هذه الأحكام 

Boumgartner et Jackson ) تضمن على أنه عملية ت" اکسون جر و نارتجومب يعرفه كل منو
 :هيثلاثة خطوات رئيسية كبيرة و 

 تتضمن جمع البيانات اللازمة باستخدام الوسائل المناسبةو : الخطوة الأولى. 
 لتقويميةكات االمحى البيانات المتجمعة وفقا لبعض إصدار أحكام قيمية عل: الخطوة الثانية 

 .لمعايير أو المستويات أو غيرهاكا
  البيانات  يتم فيها اتخاذ القرارات المناسبة فيما يتعلق بموضوع التقويم استنادا إلى: الخطوة الثالثة

 .المتاحة

 :تقويم العملية التعليمية-11-2 
لعملية بالنسبة  تعتبر جزء بالغ الأهميةقت العديد من الدراسات على أن تقوم العملية التعليمية فتإ
 .الوسائل التعليميةتعلم والمحتوى و مم كل من المعلم والي، فهو يشمل تقو  التدريس

 :تقويم المعلم -11-2-1

                                                           
(1)

 22ليلى السيد فرحات، نفس المرجع، ص - 
(2)

 22نفس المرجع السابق، ص - 
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 : وهي عملية تساعد المعلم على أن يقف على مدى نجاحه 
 في توجيه العملية التعليمية سعيا نحو تحقيق الأهداف. 
 هافي استخدام طرق وأساليب التدريس التي يتبع. 
 في استخدام الوسائل التعليمية . 

بالتالي ذية راجعة تفيده في تحسين ذاته وتعديل أداءه و عد هذا التقويم بالنسبة للمعلم، بمثابة تغيو 
 .يصبح أكثر فعالية أثناء قيامه بالعملية التعليمية

 :تقويم المتعلم -11-2-2
لى المعلم أن يكون على دراية جيدة علمستوى الذي وصل إليه المتعلم، و والهدف منه التعرف على ا

اتخاذها كنقطة بدا لتعلم جديد، كما يؤدي هذا معلوماتهم السابقة، و بالمعرفة الكافية مستوى المتعلمين و ب
محاولة إيجاد الحلول المناسبة ومعرفة أسباب هذا التأخر و  التقويم إلى الكشف عن المتعلمين المتأخرين،

 .قصد تحسين مستواهم
 ويم المحتوىتق -11-2-3

مدى سبتها للمرحلة السنية للمعلمين و إن حالات تقويم المحتوى تتمثل في الأهداف ومدی منا"
ارتباطها باحتياجاهم، كما أن هذا التقويم يساعد في الكشف عن مدى مناسبة المنهج نفسه، وما يحتويه 

كلها عوامل مؤثرة في ة، و وسائل وأساليب التقويم المستخدمدنية ومهارية وطرق التدريس و بمن أنشطة 
 ."جاح أو فشل العملية التعليمية ن
 : تقويم الوسائل التعليمية -11-2-4 

لى تحقيق أصبح الاعتراف بأهمية استخدام الوسائل التعليمية ودورها الكبير في مساعدة المعلم ع
يم قصد ة التقو فلهذا الغرض أصبح من الضروري من إخضاعها لعملي(1)ا، به لزموظيفته من الأمور الم

ذلك في إطار أسلوب علمي ، والهدف من استخدامها و (ةدالمامتعلم و لل)تها نجاعمعرفة مدى صلاحيتها و 
 .محدد
 : أهداف التقويم التربوي -11-3

نجاحه في أداء مهمته إن عملية التقويم التربوي تهدف إلى مساعدة المدرس على معرفة مدى 
اكتساب أثر البرنامج على تغير السلوك و  ن الدرس، كما يمتد إلىمدى استفادة التلاميذ مالتربوية، و 

 وكذا نقاط الضعف والقوة مهارات حركية جديدة، كما أنه يكشف للمتعلم مدى التقدم الذي حققه في الأداء،

                                                           
(1)

 20ص.مرجع سابق. ليلى السيد  فرحات - 
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يمكننا حصر هذه و . الوصول إلى المستوى المطلوب  ذل مجهودات اكبر قصدبم عن حاجاته ليثمن و 
 :الأهداف فيما يلي

  يعتبر التقويم أساسا لوضع التخطيط السليم للمستقبل . 
 يعتبر التقويم مؤشرا لكافة طرق التدريب، ومدى مناسبتها لتحقيق الأهداف المرجوة. 
 ر التقويم مؤشرا لتحديد مدى ملائمة وحدات التعليم مع إمكانيات المتعلمينتبيع . 
 ا للواقع التنفيذي تطوير خطته وفقلتعديل و ر التقويم مرشدا للمعلم تبيع. 
 بالتالي الكشف على نقاط الضعف رفة المستوى الحقيقي للمتعلمين و يساعد المعلم في مع

 .الصعوبات التي تواجه العملية التعليميةو 
 متعلمين، كما يساعد على توجيههم للنشاط المناسب قدرات الات و يساعد في الكشف عن حاج

 (1). داخل النشاط الواحد تهمقدرال

 :خصائص التقويم بالكفاءات -11-4
مدى قدرته على توظيف ت، هو تركيزه على أداء المتعلم و إن ما يتميز به نموذج التقويم بالكفاءا"

 ". المكتسبات القبلية ضمن وضعية جديدة التي أصبحت تواجهه
 يقوم على إستراتجية واضحة أخذا على المعلم و قبل قيامه بعملية التقويم أن يضع تصورا دقيقاو 

 :هيين الاعتبار بعض النقاط الهامة و عب
  لتقويم المعارفقدرة التلميذ لما يستطيع انجازه من نشاطات معينة بأداء جيد، عوضا عن ا 

 (2).المكتسبة على ظهر القلب
  ،مرحلة الانطلاق)التي يطبق فيها  تحديد المرحلة من الدرس ىعنبمالإطار الذي يتم فيه التقويم 

 (.أو الوضعية الاستثماريةمرحلة معالجة الدرس 
 تحديد الأهداف التي سيركز عليها التقويم. 
  نجاح أو فشل هذا التقويم ىالمعايير والمؤثرات التي تبين مدالوضع. 

 :أنواع التقويم بالكفاءات -11-5
نواع كونها تعتبر الأكثر مسايرة هناك عدد هائل من أنواع التقويم إلا أننا سنكتفي بتوضيح ثلاثة أ 

 :هي عليمية التعلمية في كل مراحلها و لمية التلعل
                                                           

(1)
 171خير الدين هني، مرجع سابق، ص  - 

(2)
 20ص.مرجع سابق. ليلى السيد  فرحات - 
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 ( : الأولى أو التمهيدي)التقويم التشخيص -11-5-1
 ستكشاف قدرات التلاميذانوع من التقويم مرحلة الانطلاق والقصد منه معاينة و هذا الر ييسا
 الجديدةومدى ارتباطها بالوضعية ( كات ، استعداداتمعارف، مهارات ، سلو )القبلية من م تهومكتسبا

 .وقدرتهم على توظيفها في بناء المعارف الجديدة 
معالجة هذه الاختلالات بواسطة إجراءات بها بكما يساعد على معرفة الصعوبات وتحديد أسبا

 .عملية والتي على أساسها يتم الانطلاق في الوضعية الجديدة
 ( :عيتتبيالينائي ال)التقويم التكويني  -11-5-2

لى مدى مسايرة عملية التعلم ، الهدف منه الوقوف ع(معالجة الدرس)لتعلمات يساير مرحلة بناء ا
شكل تغذية راجعة إصدار إشارات يهذه الكيفية بهو معية تلامذته، و بة المنهجية التي رسمها العلم خطلل

ي المعطيات الجديدة علم، لتعبر عن درجة تحكمهم فممن المعلم في شكل رسالة تعود من التلاميذ إلى ال
يدة، أو يقوم بتعديل جمرار في العمل إذا كانت النتائج لك تتم عملية الاستذن خلال م، و (الأهداف)

الغرض من ذلك كله، هو ب أغلبية التلاميذ في تعاملهم، و الطريقة أو بتغييرها في حالة فشل أو اضطرا
م طبيعة الصعوبات التي الكفاءات المطلوبة، وفهبناء المعارف و تملك المهارات و  تقويم درجة التحسن في

 .تواجه تقدم التلاميذ في التعلم، حتى نضمن النتائج المطلوبة
 

 : التقويم التحصيلي-11-5-3
سنة، أو طور تعليمي، أو مرحلة التعليمية، أو مرحلة دراسية أو  يقع هذا التقويم في غاية الوحدة" 

هائي على نفهو عبارة عن إصدار حكم  تعليمية، يهدف إلى التعرف على درجة تملك الكفاءات المقصودة،
 (1)".درجة الإتقان المتوخاة من أهداف التعلم 

 
 
 
 
 

                                                           
 .179خير الدين هني ، نفس المرجع، ص  - (1)
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 :الخلاصة
التي هذه المقاربة الجديدة للتدريس و ا هبت تالفصل، تبين لنا المزايا التي أ من خلال ما قدم في هذا

لأخذ بعين الاعتبار ما يسمي التلقين الى مبدأ التعلم، مع اا في الانتقال من مبدأ التعليم و يتمثل أهمه
الذي من خلاله أسندت إلى المتعلم الأهمية الأكبر، حيث أصبح يمثل الفروق الفردية بين المتعلمين، و ب

ل الأول على تعليم ذاته بذاته، واقتصار دور المسؤو ي العملية التعليمية التعلمية، و المحور الأساسي ف
رشاد و  ادة على هذا اعتبار التقويم يلمتعلم على تجاوز العقبات، ز دة امساعالمعلم على توجيه وتنشيط وا 

 .التعديلا لعملية التعلم والقصد منه الضبط و بكاعنصرا مو 



 

 

 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 

 الأول الفصل 
 

الإجراءات 
البحث و الدراسة 

 الميدانية 



 الاجراءات المنهجية للبحث                                                       :                                                الأول  الفصل

 
 

 
 68 

 :تمهيد

يعتمد كل بحث من البحوث العلمية على دراسة تعليلية وفق مناهج مختلفة باستعمال طرق جمع 

ج الوصفي التحليلي الذي بواسطته نستطيع الوصول إلى المعرفة البيانات ، ومن هذه المناهج هناك المنه

 .الدقيقة والتفصيلية لعناصر مشكلة أو ظاهرة معينة

حيث استعملنا فيه الاستبيان الذي يعد من أهم أدوات جمع المعلومات وهو عبارة عن مجموعة من 

من أجل الوصول إلى نتائج أو  الأسئلة المفتوحة نصف مفتوحة والمغلقة والتي تناولناها في بحثنا هذا

 .  حلول للإشكالية المطروحة
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 :المنهج المستخدم -8

إن مناهج البحث عديدة ومتنوعة ومتباينة تباين الموضوعات والإشكاليات ولا يمكن أن ننجز هذا 

البحث دون الاعتماد على منهج واضح يساعد على دراسة وتشخيص الإشكالية التي يتناولها بحثنا ،إذ 

الذي يعرف "الوصفي"مد على اتصال الباحث بالميدان ودراسة ماهو قائم فيه بالفعل لذا استخدم المنهج يعت

 (1)."مجموعة الإجراءات البحثية التي تتكامل لوصف الظاهرة محل الدراسة"بأنه

ذلك العامل الذي من خلاله نقوم بتحديد طبيعة وخصائص بعض الظواهر :"ويمكن تعريفه بأنه

جل تحليل العلاقات بين مختلف المتغيرات محاولين بذلك قياسها بطريقة كمية في قالب وأسلوب المعينة لأ

 (2)".أخصائي هادفين من خلال ذلك إلى استخلاص نتائج الموضوع وتنبؤاته عن تطور مختلف الظواهر

 :وتم إتباع الخطوات التالية 

 .ت الكافيةوصف موضوع الدراسة وصفا دقيقا وذلك من خلال جمع المعلوما-

التحقق من المعلومات المجم عة  حول موضوع الدراسة بالوصف الدقيق والتحليل ذي النتائج -

 .الجيدة اعتمادا على الظروف المصاغة والمحددة سابقا بغية استخلاص التعليمات ذات النتائج الجيدة

 :عينة البحث وكيفية اختيارها-8

ها جزء من الكل أو البعض من الجميع في محاولة ينظر إلى العينة على أن:"تعريف العينة-8-8

 ".الوصول إلى تعميمات لظاهرة معينة

وبما أنه كان من الصعب علينا الاتصال بعدد كبير من المعنيين بدراستنا فإنه لا مفر من اللجوء 

إلى أسلوب أخذ عينة مقصودة تمثل المجتمع الأصلي حتى نستطيع أن نأخذ صورة مصغرة عن التفكير 

 تبسة–من قسم التربية البدنية بجامعة اتذة أس 33. عام ،وعليه فقد تم اختيار عينة بحثنا تتكون منال

                                                           
 .27،دار الكتاب الحديث،الكويت،ص1بشير صالح الراشدي ،منهج البحث التربوي،رؤية مبسطة ،ط - (1)
(2)

 .275،ص1772علي عبد الواحد ،مناهج البحث،معجم العلوم الاجتماعية ،الهيئة المصرية للكتاب ،القاهرة، - 
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 :الإجرائي للمتغيراتالضبط -8

عند القيام بتحديد المتغيرات الخاصة بالبحث يجب التقليل قدر المستطاع من تأثير المتغيرات 

 .ن يبقى ثابتا وماذا يقيس وماذا يتجاهلالعارضة،وعليه أن يقرر ماهو العامل المهم الذي يجب أ

 :تعريف المتغير المستقل-8-8

ويسمى في بعض الأحيان بالمتغير التجريبي وهو الذي يحدد المتغيرات ذات الأهمية أي مايقوم 

الباحث بتثبيته للتأكد من تأثير حدث معين ،وتعتبر ذات أهمية خاصة من حيث أنه يتم التحكم فيها 

تها ،والمتغير المستقل عبارة عن المتغير الذي يفرض الباحث أنه السبب أو أحد الأسباب ومعالجتها ومقارن

 .لنتيجة معينة ودراسته تؤدي إلى معرفة تأثيره على متغير آخر

 :وفي دراستنا هذه فإنه تم تحديد المتغير المستقل أي السبب من موضوع الدراسة وهو

 .بالتعليم الثانوي نحو المقاربة بالكفاءات اتجاهات اساتذة التربية البدنية والرياضية

 .بالمقاربة بالكفاءاتتدريس بالذة الرياضة اسات اتجاه=المتغير المستقل

 :تعريف المتغير التابع-8-8

هو المتغيرات الناتجة من العمليات التي تعكس الأداء أوالسلوك ،وعلى ذلك فإن المثير هو المتغير 

المتغير التابع والذي يلاحظه الباحث من خلال معالجته للظروف المحيطة المستقل  بينما الاستجابة تمثل 

 (1).بالتجربة

 .بالمقاربة بالكفاءات تدريس=المتغير التابع ومن خلال موضوع الدراسة فإنه تم تحديد

 : مجالات البحث -8

             ا في الفترة مابينلقد تم تحضير الأسئلة الموجهة للأساتذة وتحكيمه:المجال الزماني-أ

 ماي تم توزيع الاستبيان على الأساتذة المعنيين (  30-31)  وفي الفترة مابين أفريل (31-33) 
                                                           

 .131م،ص5000،عمان ،الأردن،مؤسسة الوراق، 1مروان ع المجيد إبراهيم، أسس البحث العلمي ، ط - (1)
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 الثانوياتتم توزيع الاستبيان على أساتذة أقسام التربية البدنية والرياضية في : المجال المكاني-ب

 :التالية كالآتي

 أساتذة  33:هواري بومدين

 أساتذة 33:مالك بن نبي

 أساتذة 33:عدي الصديقس

 أساتذة 32:ابي عبيدة عامر بن الجراح

 أساتذة 33:فاطمة الزهراء

 أساتذة 33:حردي محمد

 .أساتذة 33:شيخ العربي تبسيال

 : الاستبيان بحثأدوات -7

التي تعد أداة رئيسية "استمارة الاستبيانمن أجل الإحاطة بالموضوع من كل جوانبه تم استخدام 

وهي مجموعة الأسئلة المترابطة  "كلية عن وقائع محدودة وعدد كبير نسبيا من الأشخاصلجمع البيانات ال

 (1)"بطريقة منهجية

مجموعة من الأسئلة المرتبطة حول موضوع معين تم :"وكذلك تعرف استمارة الاستبيان بأنها

لى أجوبة وضعها في استمارة ترسل للأشخاص المعنيين بالبريد أو تسليمها باليد تمهيدا للحصول ع

الأسئلة الواردة فيها وبواسطتها يمكن التوصل إلى حقائق جديدة عن الموضوع والتأكد من معلومات 

  .متعارف عليها لكنها غير مدعمة بحقائق

 

                                                           
(1)

 .510م،ص1791،المملكة العربية السعودية ،الرياض،1يوسف مصطفى قاضي،الإرشاد النفسي والتربوي،ط - 
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أداة لجمع البيانات المتعلقة بموضوع البحثي العلمي  عن طريق الاستمارة :"ويعرف كذلك على أنه 

 (1)."يجري تعبئتها من قبل المستجيب

 :كيفية تفريغ الاستبيان-7-8

استمارة والتي يحتوي (23)بعشرون المقدرة  التربية البدنيةبعد جمع كل الاستمارات الخاصة بأساتذة 

قمنا بتفريغ وفرز الأسئلة وتمت هذه العملية بحساب عدد التكرارات  سؤالا( 11)عشرةسبعة كل منها على 

 :المئوية بالطريقة التالية للأجوبة لكل سؤال ،وبعدها يتم حساب النسب

 المجموع العام للعينة/133×عدد التكرارات =س

 النسبة المئوية: س

 :العلمية للأداة الأسس-7

  صدق الاستبيان 6-1

إن المقصود بصدق الاستبيان هوان يقيس الاختبار بالفعل القدرة أو الظاهرة التي وضع لقياسها 

 .س أو اختبار حيث أنه من شروط تحديد صلاحية الاختبار،ويعتبر الصدق من أهم المعاملات لأي مقيا

 :الموضوعية -6-2

أفريل ثم أعدنا توزيعها على 22-10استمارات على خمس أساتذة في الفترة 30حيث قمنا بتوزيع 

أفريل ،وفي كلتا الحالتين وجدنا نفس الملاحظات الخاصة بإعادة 33-23الأساتذة أنفسهم في الفترة مابين 

 :ؤال الأول الذي كانت صياغتها كالتاليصياغة الس

 ؟ هل التدريس بالمقاربة بالكفاءات يجعل من العملية التعليمية عملية شيقة للغاية

 .مع بعض التعديلات على بعض الأسئلة 

                                                           
(1)

 .113م،ص1772غريب سيد أحمد،تصميم وتنفيذ البحث،دار المعرفة الجامعية،الإسكندرية،مصر، - 
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 ، تحليل عرض
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 و الفرضيات
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 :وتحليل  نتائج الاستبيان،عرض-
 : يلي كما تحليلها و  ترتيبها يمكن الاستبيان من عليها المتحصل النتائج خلال من 

إتجاهات كافة أساتذة التربية البدنية والرياضية بالتعليم الثانوي نحو التدريس المقارب : الأول المحور
 .بالكفاءات 

 ؟ هل التدريس بالمقاربة بالكفاءات يجعل من العملية التعليمية عملية شيقة للغاية:  الأولى العبارة
 . قاربة بالكفاءات بصفة عامةعلى إيجابية الم التعرف:  منها الهدف

 الأولى العبارة نتائج يبين( : 01) رقم الجدول
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 77 88 نعم
 % 87 85 لا

 % 888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة الأولى( : 01)الشكل رقم 

 :جعرض وتحليل النتائ
لإيجابية المقاربة  من الأساتذة أجابو بنعم% 60نجد أن نسبة ( 31)كما توضحه الإجابات في الجدول 

 • إيجابية المقاربة بالكفاءاتمنهم أجابو ب لا لعدم % 30ينما ، ب بالكفاءات
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تؤيد إيجابية المقاربة من المؤسسات التربوية % 60من خلال نتائج الجدول نستنتج أن  :الاستنتاج 
 .بالكفاءات

في تنظيم الدرس تنظيما موضوعيا  إستخدام التدريس بالمقاربة بالكفاءات يساعدهل : العبارة الثانية 
 ؟وسيكولوجيا

 . أسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات في تنظيم الدروسمعرفة : الهدف منها 
 يبين نتائج العبارة الثانية( : 02)الجدول رقم 

 ة المئويةالنسب التكرارات الإجابات
 % 87 87 نعم
 % 57 87 لا

 % 888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة الثانية ( : 02)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
بإمكانية من الأساتذة أجابوا بنعم % 20نجد أن نسبة ( 32)كما توضحه الإجابات في الجدول 

إمكانية إستخدام التدريس بالمقاربة منهم أجابوا ب لا لعدم  %10ينما ب، لتدريس بالمقاربة بالكفاءات إستخدام ا
 .بالكفاءات
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تؤيد إستخدام التدريس من المؤسسات التربوية لا % 10من خلال نتائج الجدول نستنتج أن  :الاستنتاج 
 .بالمقاربة بالكفاءات

 ؟ لمقاربة بالكفاءات ضروري برفع المستوى العلمي والتربويتعتقد التدريس با هل:  الثالثة العبارة
 .لرفع المستوى العلمي والتربوي ضرورية التدريس بالمقاربة بالكفاءات معرفة:  منها الهدف

 الثالثة العبارة نتائج يبين( : 03) رقم الجدول
 النسبة المؤوية التكرارات الإجابات

 % 00 00 نعم
 % 888 88 لا

 % 888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة الثالثة ( : 03)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
على عدم ضرورية التدريس نجد أن كل الأساتذة  يجمعون ( 33)كما توضحه الإجابات في الجدول 

 .بالمقاربة بالكفاءات لرفع المستوى العلمي والتربوي
غير من الضروري إستخدام عملية التدريس بالمقاربة  همن خلال نتائج الجدول نستنتج أن :تنتاجالاس 

 .بالكفاءات
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 ؟ هل تعتقد انه لا جدوى من إستخدام أسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات: العبارة الرابعة 
 .تالجدوى من إستخدام اسلوب التدريس المقاربة بالكفاءاالتعرف على : الهدف منها 

 يبين نتائج العبارة الرابعة ( : 04)الجدول رقم 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 00 00 نعم
 % 008 88 لا

 % 888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة الرابعة( : 04)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
 لا توجد جدوى من استخدام المقاربة بالكفاءات نجد أن هناك ( 30)في الجدول كما توضحه الإجابات 

. 
نه لا جدوى من استخدام اسلوب التدريس بالمقاربة من خلال نتائج الجدول نستنتج أ :الاستنتاج 

 .بالكفاءات 
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 ؟سلوب التدريس المقاربة بالكفاءاتتحرص كثيرا على تطبيق اهل : العبارة الخامسة 
 .في تطبيق اسلوب التدريس  الأستاذ حرص الكشف عن : منها الهدف 

 يبين نتائج العبارة الخامسة ( : 05)الجدول رقم 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 00 00 نعم
 % 008 88 لا

 % 888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة الخامسة( : 05)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
ه لا يجب الحرص على تطبيق اسلوب التدريس بالمقاربة نجد أن( 30)كما توضحه الإجابات في الجدول 

 .بالكفاءات 
يجب الحرص على تطبيق اسلوب التدريس بالمقاربة من خلال نتائج الجدول نستنتج انه لا : الاستنتاج

 .بالكفاءات 
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 للميولة سبب لتدريس المقاربة بالكفاءات ؟ل ه: العبارة السادسة 
 . ميولة تدريس المقاربة بالكفاءات الكشف عن : الهدف منها 

 يبين نتائج العبارة السادسة ( : 06)الجدول رقم 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 100 88 نعم
 % 00 00 لا

 % 888 88 المجموع
 ياني لنتائج العبارة السادسة يوضح التمثيل الب( : 06)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
 .يميلون للتدريس باسلوب المقاربة بالكفاءاتنجد كل الأساتذة ( 36)كما توضحه الإجابات في الجدول 

 .اءاتكافة الاساتذة يميلون للتدريس بالمقاربة بالكفمن خلال نتائج الجدول نستنتج أن   :الاستنتاج 
 هل تكون العملية التعليمية اكثر متعة بدون التدريس بالمقاربة بالكفاءات؟: العبارة السابعة

 .الكشف على اهمية التدريس بالمقاربة بالكفاءات بالنسبة للعملية التعليمية: الهدف منها
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 يبين نتائج العبارة السابعة ( : 07)الجدول رقم 

 ةالنسبة المئوي التكرارات الإجابات
 % 100 88 نعم
 % 00 00 لا

 %888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة السابعة( : 07)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات نجد كل الأساتذة يرون أن ( 31)كما توضحه الإجابات في الجدول 

 .في متعة العملية التعليميةلا يساهم 
 .ان العملية التعليمية لا تحتاج للتدريس بالمقاربة بالكفاءاتمن خلال نتائج الجدول نستنتج  :الاستنتاج 

 ؟ هل التدريس بالمقاربة بالكفاءات اسلوب ممل: العبارة الثامنة 
 .اذا كان التدريس بالمقاربة بالكفاءات اسلوب ممل ام لامعرفة : الهدف منها
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 يبين نتائج العبارة الثامنة( : 08)الجدول رقم 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 78 88 نعم
 % 50 88 لا

 %888  50 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة الثامنة( : 08)الشكل رقم 

50%50%

         

نع 

 

 :ع ض و حليل   ن ائج

التدريس بالمقاربة بالكفاءات  من الأساتذة يرون أن%  03نجد ( 30) الجدول كما توضحه الإجابات في
 .يرون ان التدريس بالمقاربة بالكفاءات اسلوب مملمنهم %   03بينما   ليس ممل،

التدريس بالمقاربة بالكفاءات  يرون أنمن الأساتذة %  03من خلال نتائج الجدول نستنتج  :الاستنتاج 
 .يرون ان التدريس بالمقاربة بالكفاءات اسلوب مملمنهم %  03على عكس   ليس ممل
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 ؟  تشعر بالرضى عن نفسك عندما تطبق اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءاتهل : العبارة التاسعة 
 .رضى الاساتذة في تطبيق اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءاتالكشف عن : الهدف منها 

 ئج العبارة التاسعة يبين نتا:  (09)الجدول رقم 
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 78  87 نعم
 20%  88 لا

 %888 88 المجموع
 يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة التاسعة( : 09)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج
 يشعرون بالرضى تجاه نفسهم بتطبيقساتذة من الأ%  03نجد ( 30)كما توضحه الإجابات في الجدول 

اسلوب  لا يشعرون بالرضى تجاه نفسهم بتطبيقمنهم %   23، بينما اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات 
 .التدريس بالمقاربة بالكفاءات

 يشعرون بالرضى تجاه نفسهم بتطبيقمن الأساتذة %  03من خلال نتائج الجدول نستنتج  :الاستنتاج 
 .التدريس بالمقاربة بالكفاءاتاسلوب 

 



 و الفرضياتعرض ، تحليل ومناقشة النتائج           :                    الثاني  الفصل

 
 

 
 
 84 

اذا كان اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات مقررا هل يجعل من العملية التعليمية عملية متعبة و : لعبارة العاشرةا
 الحادية عشر شاقة ؟

.معرفة واقع اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات في جعل العملية التعليمية عملية متعبة : الهدف منها  
 العاشرة يبين نتائج العبارة( : 81)رقم دول الج

 النسبة المئوية التكرارات الإجابات
 %888 88 نعم
 %88 88 لا

 %888 88 المجموع
 العشرة يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة( : 81)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج 
 أساتذة التربية البدنية والرياضية يرون أن من %133نجد أن ( 13) كما توضحه الإجابات في الجدول

 .يجعل من العملية التعليمية عملية متعبة و شاقة التدريس بالمقاربة بالكفاءاتاسلوب 
يجعل من العملية مقررا  التدريس بالمقاربة بالكفاءاتمن خلال نتائج الجدول نستنتج أن : الاستنتاج 

 .و شاقة التعليمية عملية متعبة 
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في رأيك عدم استخدام اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات لا يمنع الاستاذ من  :الحادية عشرالعبارة 
 القيام بمهامه بطريقة فعالة ؟

عدم استخدام اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات في منع الاستاذ إمكانية التعرف على : الهدف منها 
  .من القيام بمهامه بطريقة فعالة

 الحادية عشريبن نتائج العبارة ( : 88)الجدول رقم
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 %88 87 نعم
 %78 88 لا

 % 888 88 المجموع
 الحادية عشر يوضح التمثيل البياني لنتائج العبارة( : 88)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج 
عدم استخدام اسلوب وجدوا ان  من الأساتذة% 03نجد أن (  11)ات في الجدولكما توضحه الإجاب

عدم وجدوا ان منهم % 63بينما ،التدريس بالمقاربة بالكفاءات يمنع الاستاذ من القيام بمهامه بطريقة فعالة 
  .يمنع الاستاذ من القيام بمهامه لا استخدام اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات 
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إستخدام اسلوب التدريس المقارب بالكفاءات لا يمنع  من خلال نتائج الجدول نستنتج أن: الاستنتاج 
 .الاستاذ من القيام بمهامه بطريقة فعالة 

 ؟في رأيك هل تفضل تفادي إستخدام أسلوب التدريس المقارب بالكفاءات : انية عشرالعبارة الث
 .لتدريس المقارب بالكفاءاتإستخدام أسلوب ا في معرفة رغبة الأستاذ: الهدف منها 
 انية عشريبن نتائج العبارة الث( : 88) الجدول رقم

 انية عشرنتائج العبارة الث يوضح التمثيل البياني ( : 88)الشكل رقم 

 :النتائج عرض وتحليل 
من الاساتذة تفضل تفادي إستخدام  اسلوب % 00نجد أن ( 12) كما توضحه الإجابات في الجدول

  .مانع في إستخدام  اسلوب التدريس المقاربة بالكفاءاتليس ليدهم % 00بينما   التدريس المقاربة بالكفاءات
إستخدام  اسلوب  مانع في دهمالأساتذة ليس ليمعظم من خلال نتائج الجدول نستنتج أن : الاستنتاج 

 .التدريس المقاربة بالكفاءات

 النسبة المئوية التكرارات الإجابات
 % 87 87 نعم
 % 77 88 لا

 % 100 88 المجموع
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اذا الاستاذ مؤهلا تأهيلا عاليا هل ينبغي ان يتمكن من استخدام اسلوب التدريس  : الثالثة عشرالعبارة 
 ؟ بالمقاربة بالكفاءات  
 .اءات معرفة تأهيل الاستاذ في امكانية استخدام اسلوب التدريس بالمقاربة بالكف: الهدف منها 
 الثالثة عشريبن نتائج العبارة ( : 88)الجدول رقم
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 78 87 نعم
 % 88 88 لا

 % 888 88 المجموع
 الثالثة عشرنتائج العبارة  البيانييوضح التمثيل ( : 88)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج 
يكون الاستاذ مؤهلا  من الأساتذة يرون أن%  03نجد أن ( 13) لإجابات في الجدولكما توضحه ا

ينبغي ان لا يكون الاستاذ مؤهلا  هيرون أن%  23بينما  تأهيلا عاليا في استخدام اسلوب المقاربة بالكفاءات 
 .تأهيلا عاليا  في استخدام اسلوب المقاربة بالكفاءات 

يكون الاستاذ مؤهلا تأهيلا عاليا في استخدام اسلوب دول نستنتج أن من خلال نتائج الج: الاستنتاج 
 .التدريس بالمقاربة بالكفاءات
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في رأيك هل التركيز على اتقان اسلوب التدريب بالمقاربة بالكفاءات يساعد في  : الرابعة عشرالعبارة 
 ؟ العملية التدريبية 

 . ربة بالكفاءات في مساعدة العملية التدريبيةمكن من إتقان اسلوب التدريب بالمقاالت: الهدف منها 
 الرابعة عشريبن نتائج العبارة ( : 88) الجدول رقم
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 88 87 نعم
 % 58 88 لا

 % 888   88 المجموع
 رابعة عشرل البياني لنتائج العبارة اليوضح التمثي( : 88)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج 
اسلوب التدريب بالمقاربة  يتقنونمن الأساتذة %  33نجد أن ( 10) كما توضحه الإجابات في الجدول
اسلوب التدريب بالمقاربة بالكفاءات في يتقنون  لا منهم% 13بينما  بالكفاءات في مساعدة العملية التدريبية

 .مساعدة العملية التدريبية
اسلوب التدريب بالمقاربة يتقنون  لامعظم الاساتذة من خلال نتائج الجدول نستنتج أن  :الاستنتاج 

 .بالكفاءات في مساعدة العملية التدريبية
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هل عدم إستخدام أسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات يترتب عنه تقويم مجحف  : الخامسة عشرالعبارة 
 ؟للأستاذ والتلميذ معا
إستخدام اسلوب التدريس بالمقاربة بالكفاءات في التقويم المجحف للاستاذ التمكن من : الهدف منها 

  .والتلميذ معا
 الخامسة عشريبن نتائج العبارة ( : 87) الجدول رقم
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 87 88 نعم
 % 77 85 لا

 % 888 88 المجموع
 خامسة عشرعبارة الل البياني لنتائج اليوضح التمثي( : 87)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج 
إستخدام أسلوب  لا يمكنهم من الأساتذة%  00نجد أن ( 10) كما توضحه الإجابات في الجدول

إستخدام أسلوب  يمكنهم%  10بينما  حف للأستاذ والتلميذ معاالمجتقويم في الالتدريس بالمقاربة بالكفاءات 
 .حف للأستاذ والتلميذ معاالمجتقويم في البالمقاربة بالكفاءات التدريس 
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إستخدام أسلوب التدريس  لا يمكنهم الأساتذةمعظم من خلال نتائج الجدول نستنتج أن : الاستنتاج
 .حف للأستاذ والتلميذ معاالمجتقويم في البالمقاربة بالكفاءات 

 ؟بالمقاربة بالكفاءات أي استعداد للتدريسهل لديك  : السادسة عشرالعبارة 
 .             إستعدادات الاساتذة للتدريس بالمقاربة بالكفاءاتالكشف عن : الهدف منها

 السادسة عشريبن نتائج العبارة ( : 87) الجدول رقم
 النسبة المئوية التكرارات الإجابات

 % 88 88 نعم
 % 888 88 لا

 % 888 88 المجموع
 عشر ةدسل البياني لنتائج العبارة السامثييوضح الت( : 87)الشكل رقم 

 

 :عرض وتحليل النتائج 
أي استعداد للتدريس بالمقاربة نجد أن كل الأساتذة ليس لديهم ( 16)كما توضحه الإجابات في الجدول

 .بالكفاءات
عداد الأساتذة للتدريس بالمقاربة كلي في إستمن خلال نتائج الجدول نستنتج أنه هناك غياب  : الاستنتاج 

 .بالكفاءات
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 ؟ تفضل التدريس بالمقاربة بالكفاءات عن غيرههل  :سابعة عشرالعبارة ال
  .الكشف عن تفضيل الأساتذة في تدريس المقاربة بالكفاءات على غيره من الأساليب: الهدف منها 
 السابعة عشريبن نتائج العبارة ( : 85) الجدول رقم
 النسبة المئوية لتكراراتا الإجابات

 % 57 87 نعم
 % 87 87 لا

 % 888 88 المجموع
 عشرسابعة ل البياني لنتائج العبارة اليوضح التمثي( : 85)الشكل رقم 

 :عرض وتحليل النتائج 
المقاربة يفضلون التدريس بمن الأساتذة %  10نجد أن ( 11) كما توضحه الإجابات في الجدول

 الاساتذة لا يفضلون التدريس بالمقاربة بالكفاءات عن غيرهمن %   20بينما بالكفاءات عن غيره 
 .يفضلون التدريس بالمقاربة بالكفاءات عن غيرهالأساتذة  من خلال نتائج الجدول نستنتج أن: الاستنتاج 

 : مناقضة الفرضيات 
 : لأولى و التي تقول و الذي يخدم الفرضية ا:  من خلال المحور الأول

 ..سلبية اتجاهات هي بالكفاءات بالمقاربة التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات*
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نلاحظ ان النتائج المتحصل عليها عند توزيع بيانات الاستبيان كخدمة للفرضية الاولى و منه نستنتج ان الفرضية 

 تحقق 
 :دم الفرضية الثانية و التي تقول و الذي يخ: من خلال المحور الثاني 

 .الجنس متغيرحسب  بالكفاءات التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات بين اختلاف هناك
نلاحظ ان النتائج المتحصل عليها عند توزيع بيانات الاستبيان كخدمة للفرضية الثانية و منه نستنتج ان الفرضية 

 تحقق 
 :و الذي يخدم الفرضية الثالثة و التي تقول :  لثالثمن خلال المحور ا

 الشهادة متغير حسب بالكفاءات التدريس نحو والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات بين اختلاف هناك

 التخصص في عليها المتحصل
نستنتج ان الفرضية  نلاحظ ان النتائج المتحصل عليها عند توزيع بيانات الاستبيان كخدمة للفرضية الثالثة و منه

 تحقق 
 : و التوصيات الاستنتاج
 التي البحث عينة على البيانات لجمع البحث أداة وتطبيق نظريا، البحث متغيرات إثراء و تحليل بعد

     إحصائيا معالجتها و عرضها و البيانات جمع بعد و الثانوي، التعليم من أستاذة و أستاذ 20 قوامها كان
 :يلي ما استنتاج الى الباحث توصل عليها، لمتحصلا النتائج مناقشة و

 تبسة بمقاطعاتها  لولاية الثانوي بالتعليم الرياضية و البدنية التربية أساتذة أن الحالية الدراسة كشفت
 الكفاءات بمقاربة التدريس نحو ايجابية اتجاهات يمتلكون أنهم الدراسة عينة في ممثلة ، السبعة 

 .عامة بصفة
 هذه. يخص فيما الكافية المعرفة لديهم تتوفر لا الذين الأساتذة من به لابأس عدد هناك أن   بينت كما 

 كلا في ذلك و ٪ 18 فاقت التي و نسبةالاجابات بـ لا عنه عبرت ما هذا و الجديدة، المقاربة
 فةمعر   أي لها ليست أي رأي، لها ليس التي أخرى فئة هناك أن كما ،)السلبي و الايجابي الاتجاهين

 ٪4 نسبتها فاقت التي و التدريس من الجديد الأسلوب هذا يخص فيما رأينا حسب
 ايجابية " إناثا و ذكورا " الرياضية و البدنية التربية أساتذة اتجاهات أن على الدراسة هذه كشفت كما 

 .الذكور الأساتذة عند ايجابية أنها أكثر إلا الكفاءات، بمقاربة التدريس نحو
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 نوع تحديد في كبير تأثير الاختصاص في عليها المتحصل الشهادة لمتغير أن   راسةالد أظهرت كما 

 على الحائزين الأساتذة اتجاهات أن بينت حيث الرياضية، و البدنية التربية أساتذة لدى الاتجاه
 الأساتذة عند ايجابية كانت بينما الكفاءات، بمقاربة التدريس نحو سلبية كانت الليسانس  شهادة

 .الماستر  شهادة على ئزينالحا
 بالتعليم الرياضية و البدنية التربية أساتذة اتجاهات في فروق هناك أن أيضا الدراسة أظهرت و 

 .الأقدمية متغير حسب الكفاءات بمقاربة التدريس نحو الثانوي

  
 
 

 



 

 

 خاتمة
 



 خاتمة  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 94 

 :البحث خاتمة
 البدنية التربية ساتذةأ اتجاهات نوع معرفة محاولة في البحث، لهذا الأساسي الهدف تمحور لقد

 هذه علاقة مدى معرفة محاولة كذا ، بالكفاءات بالمقاربة التدريس نحو الثانوي بالتعليم والرياضية

 .الاختصاص في عليها المتحصل والشهادة كالجنس المتغيرات من بعدد الاتجاهات

 بناء الى وصولال قصد اللازمة الشروط جميع توفير وحاول ، الوصفي المنهج الباحث اعتمد وقد

 بنا يؤدي ما ، الجديدة المقاربة بهذه التدريس نحو الأساتذة هؤلاء اتجاهات نوع معرفة من يمكننا استبيان

 .الباحث طرف من مؤقتة كإجابات وضعت التي الفرضيات مختلف اختبار الى

 بمقاربة التدريس ونح الثانوي بالتعليم والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات أن النتائج وأظهرت

 على ايجابية  نصت والتي الأولى البديلة الفرضية عارض ما وهذا ايجابية، اتجاهات هي الكفاءات

 لا أنه تبين كما الصفرية الفرضية قبول تم   بالتالي و التدريس، من النوع هذا نحو الأساتذة هؤلاء اتجاهات
 بالتالي و عموما، الجنسين كلا عند ايجابية فهي ، الجنس ومتغير الأساتذة اتجاهات بين للاختلاف وجود

 والرياضية البدنية التربية أساتذة اتجاهات بين اختلاف هناك أن القائلة البديلة الفرضية تحقيق يتم لم

 .الصفرية الفرضية قبول تم   وبالتالي الجنس، متغير حسب الكفاءات بمقاربة التدريس نحو الثانوي بالتعليم

 في عليها المتحصل الشهادة متغير يخص فيما الاتجاهات لهذه واضحة علاقة توجد بينما

 أن الدراسة أوضحت فقد والرابعة، الثالثة الفرضية عليه نصت ما مع يتوافق ما وهذا ، الاختصاص

 ذوي منهم إقبالا وأقل الكفاءات، بمقاربة التدريس على إقبالا الأكثر هم الماستر شهادة ذوي الأساتذة

 . الصفرية الفرضية ورفض البديلة الفرضية قبول تم   وبالتالي انس،الليس شهادة

 أو الفعلي والاتجاه اللفظي بالاتجاه يسمى ما بين الموجود الفرق الى الإشارة بنا بجدر أخيرا 

 أنه آخر بمعنى العملي واتجاهه للأستاذ اللفظي الاتجاه يتطابق ألا جدا الممكن من أنه إذ للفرد، السلوكي

  يعمل لا وأن ، الاستمارة على الكفاءات بمقاربة التدريس نحو الايجابي بالاتجاه يعبر أن الأستاذ بإمكان
 ، 1923 عام وذلك  Correyكوري" دراسة بينته ما وهذا التلاميذ، مع ميدانيا بعمله قيامه أثناء بتاتا بها

 الغش ظاهرة نحو الطلاب عند ليالفع والسلوك اللفظي الاتجاه بين تباعد هناك أن الى فيها توصل والتي

 أساتذة لدى "والسلوكي اللفظي " الاتجاهين تطابق مدى على التساؤل إلى يقودنا ما هذا الامتحانات، في

 الكفاءات؟ بمقاربة التدريس نحو الثانوي بالتعليم والرياضية البدنية التربية
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