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  إھداء
  
  

                                 
  
  

  إلى النور الذي أضاء دربي                                
  إلى...وجعل السعادة والحب رمزا یحملھ قلبي    

  إلى من كرسا حیاتھما في        ...عزائي رجائي في شدتي و...سر وجودي       
إلى من تعبا كثیر من أجل تربیتي وتعلیمي وسأظل أعترف ...سعادتي  سبیل

مدى الحیاة إلى القلبین الكبیرین اللذین لا یعرفان إلا الحب  بجمیلھما
أشرقت فجر حیاتي أمي الحنونة الغالیة إلى قائدي  والعطاء إلى التي

 الأعزاء لاديوأحیاة زوجتي الغالیة ونور دربي  ىوقدوتي أبي العزیز وإل
كانوا لي  كل من "صھیب"و"حسان "و"دعاء"و"عبد الرحمان"على قلبي 

الذي ساعدني في  ومسعود ،و اخواتي أخوتيسندا لي في الحیاة و 
              ،وكل من عرفتھم من قریب أو الدراسةفي  أصدقائيوالى مذكرتي 

  .بعید من 
  

  إلى كل من وسعتھم ذاكرتي ولم تسعھم مذكرتي
  .أھدي ثمرة جھدي 

  
  
  

 لقوقي احمد



   
  

 
 من لم یشكر الناس لم یشكر  : ଲو قال 

  البدایة نشكر ଲ عز وجل الذي وفقنافي 
 تمام ھذا العمل المتواضعلإ

من إلى كل  الجزیل  كما نتوجھ بالشكر
  ساعدنا على إنجاز ھذا البحث

أو من بعید ، كما   سواء من قریب  
یسعدنا أن نتقدم بأسمى التقدیر وجزیل 

 الشكر
الذي * فیصل قاسمي* الأستاذ المشرف إلى 

 لم یبخل علینا بنصائحھ القیمة 
التي مھدت لنا الطریق لإتمام ھذا البحث  

لا یفوتنا أن نتقدم بجزیل الشكر  و، 
  "حمیدة  انصیر"والى الدكتور    والعرفان

 إلى كل من قدم لنا ید العون والمساعدة   
  مدرب نادي دار الشیوخدون نسیان 

 .للجمباز بالجلفة
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 مقدمة                                                                                   
 

1 
  

  مقدمة                                                                            

 أوجــهوالحضــارة لهــا عــدة  ن التحضــرإولهــذا الغــرض فــوالتكنولوجيــا بــالعلم إلا  يتــأتى لا وتقــدمها الأمــم تطـور إن    
المنافســات الرياضــية العالميــة تعكــس مــدى  وبــالأحرىالرياضــة  ، فأصــبحتورياضــيا وعمرانيــا وثقافيــا منهــا اجتماعيــا

.                                                                الدوليةالرياضية هم سفراء الدولة في المحافل  أو الأنديةالرياضي  ، فأصبحتطور الشعوب وتحضرها

 العريقــة حيـث كانـت تمــارس منـذ العصـور القديمــة الأساسـيةالرياضــات القاعديـة و  أهـممـن  تعتـبر رياضـة الجمبــاز    
الرشـاقة والمرونـة والشـجاعة و  ات المهمة لكوĔا رياضة تتميـز بـالقوةضاليوم من الريا وأصبحتوتطورت هذه الرياضة 

وعليـه فالجمبـاز يعـني ممارسـة الفـرد نوعـا ، وقاعات خاصـة واتحاديـات ونـوادي منشآتلها عدة  أنجزت اولذ والإقدام
مــن أنشـــطة الجمبـــاز باســتخدام أدوات أو أجهـــزة أو بـــدوĔا ومنهــا النشـــاط الفـــردي أو الزوجــي أو الجمـــاعي وتعـــد 

  .متصلة بالقانون الدولي للجمباز đدف التنمية الشاملة للفرد 

الجمبـاز واحـد مـن تلـك الأنشـطة الرياضـية الأساسـية وهـو مجموعـة الحركـات الموضـوعة علـى أسـس تشـريحية،  ويعتبر
فنيــة، ميكانيكيــة، وتــؤدى بغــرض تنميــة مختلــف قــدرات الفــرد في مختلــف المراحــل الســنية مــن أجــل الوصــول بــه إلى 

حيــث الأداء فهنــاك حركــات تعتــبر حركــات الجمبــاز مــن بــين أصــعب الحركــات مــن كمــا  .مســتويات عليــا للاعــب
معقــدة لا يمكــن الوصــول إلى إتقاĔــا إلا عــن طريــق الإعــداد النفســي الجيــد والتــدريب المكثــف والمتواصــل كمــا أĔــا 

 ولهــذا تحتـــاج إلى, تتطلــب مـــن الرياضــي القـــدرة علــى الثقـــة بــالنفس والشـــجاعة ممــا يزيـــد في الأداء الجيــد للحركـــات
  .لجمباز ذوي خبرة كبيرة للعمل في مجال التدريبمدربين مختصين في التدريب رياضة ا

الاتصـال الجيـد لتوصـيل  المحتـوى التـدريبي، يـة هـذه محـددات أهمهـا اللاعـب،فردلية التدريبية في الألعاب المالعف
المعلومات وتوجيه دوافع المشاركة الرياضية حتى يمكن الوصول لتحقيق الهدف العام للتدريب وهو الارتقاء بالمستوى 

  . ولا يتأتى ذلك إلا تحت قيادة رياضية مؤهلة وهي المدرب...الرياضي وتطوير الجوانب الفنية والبدنية والنفسية 
قـدرة عاليـة علـى فهـم علـم التـدريب، وكـذا كيفيـة اسـتخدام الطـرق والأســاليب المـدرب أن يكـون ذا مفعلـى 

يمثــل المـدرب الرياضــي العامــل الأساســي والهــام في  فهــو.والإجـراءات الفنيــة المتصــلة بتنظــيم وتوجيـه خــبرات اللاعبــين
 الأنديــة أو علــى عمليــة التــدريب كمــا يمثــل أيضــا أحــد أهــم المشــاكل الــتي تقابــل الرياضــة والمســئولين عنهــا ســواء في

فتلــك هــي المشــكلة، فالمــدرب المتميــز لا يصــنع   مســتوى المنتخبــات الوطنيــة فهــم أغلبيــة وبكثــرة ولكــن مــن يصــلح؟
يفهــم واجباتــه ملــم بأفضــل وأحــدث طــرق التـــدريب  بالصــدفة، بــل يجــب أن يكــون لديــه الرغبــة للعمــل كمــدرب،
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. يد لمعلوماته الشخصية وخبراتـه في مجـال لعبـه واختصاصـهوأساليبه وحاجات لاعبيه، متبصرا بكيفية الاستخدام الج
  .اعتبار المدرب الرياضي بمثابة دافعية للاعب رياضيب
هــذه  ء كــل ســلوكاور  عــدة أســباب فهنــاك ســبب أو تعتــبر الدافعيــة هــي المحركــات الــتي تقــف وراء ســلوك الفــردو     

  )1(.أخرى جهة نم من جهة والمثيرات الخارجيةد حدوث السلوك نالداخلية ع الكائن الحي بحياةترتبط  الأسباب

 ينفـذه بصـورة أن قـعويتو   نـه النشـاط الـذي يقـوم بـه الفـردأو أفالدافعية مجـرد الرغبـة في النجـاح  عند أليكسونأما    
  )2(.جيدة

النفس  اءوثيقا بالمدرب والمتدرب ولهذا اهتم علم االتدريب ترتبط ارتباطو فالدافعية في التعلم والانجاز  إذن    
  .                                             الرياضي ة بموضوع الشخصية القيادية للمدربيوالترب

 دافعيـــــة  عـــــرف علـــــى دور المـــــدرب في رفـــــع مســـــتوىومـــــن هـــــذا المنطلـــــق تـــــأتي فكـــــرة بحثنـــــا هـــــذا للتطلـــــع والت    
  .                                                          لدى لاعبي الجمبازالانجاز الرياضي 

   :تم تقسيم البحث إلى ثلاثة جوانبو      

 :التمهيديالجانب 

تحديد مفاهيم  ،البحثدوافع اختيار و لبحث ا وأهمية البحث أهداف ،والفروض الإشكاليةوالذي يشمل      
  .السابقة الدراسات ,مصطلحات البحثو 

  :الجانب النظري

، وكذا واجبات المدرب شخصية المدرب وخصائصهه، المدرب الرياضي مفهوموتضمن هذا الفصل  :الفصل الأول
  .وأنماط القيادة والمبادئ الفسيولوجية لعملية التدريب الرياضي، الرياضي،

 ، مفهومها،موضوع دافعية الانجاز الرياضي إلىتطرقنا فيه  :الفصل الثاني

  .أهميتها، حالاēا، وظيفتها،وكذا النظريات المفسرة لدافعية الانجاز الرياضي

تاريخ تطوره، أنواعه،       وكذا القيم التربوية للجمباز تناولنا فيه مفهوم رياضة الجمباز، فوائده،: الفصل الثالث
  .وتصنيف حركات الجمباز

                                                             
 .22ص  بدون سنة، دار المسیرة، ،1ط، علم النفس التربوي :صلاح محمد أبو جادو - 1
 .144، ص 1974العربیة للنشر، القاھرة ،، دار النھضة ةالرعایة الو الدی :مصطفى احمد زكي - 2
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  :الجانب التطبيقي

المتبع والدراسة الاستطلاعية وعينة البحث والأدوات المستخدمة في الدراسة حيث تناولنا فيه المنهج  الأولالفصل 
  .إلى الأساليب الإحصائية المستخدمة فيها ةبالإضاف

  .النتائج ومناقشتها ثم تفسيرهاتناولنا فيه عرض  :الثانيالفصل 
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   :الإشكالية  -1
حيــث أصــبحت تمــارس ، الرياضــات الجماليــة والراقيــة مــن رياضــة الجمبــاز مــن الرياضــات الفرديــة والــتي تعتــبر نإ     

 المنافســات معظــمولقــد ســيطرت هاتــه الــدول علــى الأســيوية، والــدول  ,الشــرقية ابشــكل كبــير وخاصــة في دول أوربــ
  .                                                                          هذا الاختصاص الأولمبية في

نحـو نتـائج أفضـل  الرياضـيينولعل من أهم العوامـل الـتي سـاعدت علـى نجـاح عمليـة التـدريب والارتقـاء بمسـتوى     
بعـــض  تملـــي عليـــهخاصـــة الـــتي تملـــك فلســـفة  والشخصـــياتالمـــدرب مـــن الرمـــوز  أنحيـــث ، ياضـــينجـــد المـــدرب الر 

فالمـدرب يمكـن أن يوصـف علـى ، أن يتحلى đا الأخيرجبات والصفات والخصائص المعينة التي ينبغي على هذا االو 
هــم أشــخاص "في جملــة عــن المـدربين  "سـنوبودا"صــوره  وكمــا )1(,هــو المــدرب الـرابح الحــامي للاعبــين كمـا به الأنـأ

  )2(."شعوريا ثابتون وناضجون و مسيطرون وعازمون أحياء الضمير
تخــص أفــراد الفريــق  بــع و تتفــرع منهــا فــروع ومميــزاتنفالمــدرب في علاقتــه مــع اللاعبــين يشــكلون وحــدة متكاملــة ت   

  .بيهوهذا يقود المدرب إلى تحفيز ورفع مستوى دافعية الانجاز للاع,الرياضي 
وموضوع الدافعية يعتبر مـن أهـم الموضـوعات الـتي  حيث تعتبر الدافعية ميزة ضرورية لتحقيق أفضل انجاز رياضي

إذ يهمــه أن يعــرف لمــاذا يقبــل بعــض التلاميــذ علــى ممارســة النشــاط  ,ēــم المــربي الرياضــي و أكثرهــا إثــارة واهتمامــاُ 
الرياضــي في حــين يكتفــي الــبعض الأخــر بالمشــاهدة ورؤيــة الأنشــطة الرياضــية دون ممارســتها؟ أو لمــاذا يمــارس بعــض 

أن التلاميــذ ألعــاب أو أنشــطة رياضــية معينــة دون ســواها مــن الأنشــطة الرياضــية الأخــرى؟ كمــا يهــم المــربي الرياضــي 
والمواظبة علـى التـدريب و محاولـة الوصـول لأعلـى المسـتويات , يتفهم لماذا يستمر البعض في ممارسة النشاط الرياضي

ــبعض الآخــر عــن الممارســة ويتقاعــدون في منتصــف الطريــق كمــا قــد يتســاءل المــربي   ,الرياضــية، في حــين ينصــرف ال
ت التي يمكن أن تحفز أو تثير الفرد للوصول لأعلى المستويات الرياضي دائماً على أهمية الحوافز أو البواعث أو المثيرا

أو الحوافز التي تحفز الناشئ علـى ممارسـة الرياضـة و الاسـتمرار في ممارسـتها وعـن نوعيـة هـذه الحـوافز وهـم , الرياضية
 .في ذلك كله يتساءلون عن الدافعية و أهميتها وطرق استثمارها تطبيقياً في علمهم التربوي الرياضي

     :العام التالي التساؤل إلى طرح الرياضي دفعنا الانجازدافعية  فأهميةولذا 
  

  :وعليه نطرح التساؤلات الفرعية التالية     

                                                             
  .95، ص1998منشاة المعارف، الإسكندریة، ، 1ط، المدرب الریاضي أسس العمل في مھنة التدریب :زكي محمد حسن - 1
2- .203p  -1985 –Paris  –Foot Ball et Psychologie dynamique de l'équipe -Crevoiser. J   

  لدى لاعبي الجمباز؟ الرياضي ما دور المدرب في رفع مستوى دافعية الانجاز - 
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  لدى لاعبي الجمباز؟ الرياضي مستوي دافعية الانجاز ما - 
  لدى لاعبي الجمباز؟ هل للمدرب دور في رفع دافع النجاح  - 
  ؟لدى لاعبي الجمباز دافع تجنب الفشل هل للمدرب دور في رفع - 

 : فرضيات البحث   -2
  :الفرضية العامة  2-1

  .لدى لاعبي الجمباز الرياضي دافعية الانجاز للمدرب دور في رفع مستوى - 

   :الفرضيات الجزئية 2-2
  .لدى لاعبي الجمباز الرياضي دافعية الانجازل معين يوجد مستوى - 

  .لدى لاعبي الجمباز للمدرب دور في رفع دافع النجاح  - 

  .لدى لاعبي الجمباز دافع تجنب الفشل للمدرب دور في رفع - 

 :أهداف البحث  -3
 :يهدف البحث إلى التعرف على 

  .لدى لاعبي الجمباز الرياضي مستوى دافعية الانجاز - 

  .لدى لاعبي الجمباز لمدرب في رفع دافع النجاح ا  دور - 

 .لدى لاعبي الجمباز دافع تجنب الفشل لمدرب في رفع ا دور - 
  : البحث دوافع اختيار موضوع   -4

ــا الميدانيــة والمتابعــة الســابقة لهــذا النــادي      لاحظــت مــدى ســرعة ) نــادي دار الشــيوخ للجمبــاز(مــن خــلال زيارتن
وميداليات من طرف لاعبي هذا النادي، وكيف استقطب هذا النادي  ألقابتطور هذا النادي وحصوله على عدة 

  .ية أي مدينة دار الشيوخالحضر  بالمنطقةليست  أĔاالعديد من الفتيان والفتيات في صفوفه رغم 
ـــة الانجـــاز الرياضـــي وخاصـــة في     ـــتي تناولـــت موضـــوع دافعي وكـــذا قلـــة الدراســـات والبحـــوث في حـــدود اطلاعنـــا ال

  .الرياضات الفردية كرياضة الجمباز
  

  :البحث  أهمية -6
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دور المدرب في دافعية الانجاز و  إبرازعدة بحوث ونظريات في مجال دافعية التدريب الرياضي و لهي تكملة     
  .دافعية الانجاز لأنواعتصورات  إعطاء

  .الرياضي لدى لاعبي الجمباز دافعية الانجازوأĔا تكشف عن دور المدرب، والتعرف على تأثيره في     

  :والمصطلحات لمفاهيماتحديد    -6

  :المدرب  1-1- 6
كبـــيرا   تــأثيرايعــد المــدرب الرياضـــي مــن الشخصـــيات التربويــة يقـــود دور القيــادة في عمليــة تربويـــة والتعلــيم ويـــؤثر     

  )1(شخصية الفرد الرياضيفي ومباشرا 

  :التعريف الإجرائي للمدرب  6-1-2
الرياضي والتي تأثيرا هو الشخصية التربوية الرياضية التي تتولى عملية تدريب اللاعبين وتؤثر في مستواهم      

  .ةفهو محور العملية التدريبي, وفق أسس ومبادئ علمية ةوهو القائد الذي يقوم بمهامه التدريبي, مباشرا

  :الدافعية  6-2

  :لغة    -  أ
عــن مكانــه، جعــل يتقــدم بواســطة دافــع محــرك  إزالــةشــيئا و  أودفعــا أي بمعــنى ابعــد شخصــا  –مــن فعــل دفــع    

  )2(يدفع قاربا شراعيا، و بدافع كذا بمعنى بداعي كذا، والدافع المحرض على فعل الشيء

  : اصطلاحا    - ب
  )3(.التوازن إعادةمجموعة من الظروف الداخلية و الخارجية التي تحرك الفرد من اجل      
قـدر ممكـن مـن  أفضـلله  ēيئ أوقيق التوازن الداخلي حو غاياته لت أهدافههي الطاقات التي ترسم الكائن الحي    

  )4(.التكيف مع البيئة الخارجية

 
  :الجمباز 6-3-1

                                                             
دار الفكر للنشر والتوزیع، الأردن،  ، 1ط، الموسوعة الریاضیة البدنیة الشاملة في الألعاب والفعالیات والعلوم الریاضیة :قاسم حسن حسین -1

  .709، ص1998
  .120ص، العربیة المعاصرةالمنجد في اللغة  :صبحي حموي وآخرون - 2
  .22، ص2000، دار الفكر للطباعة والنشر، بیروت، علم النفس التربوي :خلیل المعایضة - 3
  .22، ص مرجع سابق، علم النفس التربوي: صلاح محمد أبو حادو - 4
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ومعناها التمرين متعريا أشبه متعريا، فقد كان المسابقون يقومون ) جمنوس(كلمة الجمباز مشتقة من كلمة يونانية    
ــأداء تمرينــاēم وســباقاēم وهــم عــراة و لــذا   كــان محرمــا علــى النســاء دخــول صــالات التمــرين أو الحضــور لمشــاهدة ب

يعني ممارسة الفرد نوعا من أنشطة الجمبـاز باسـتخدام  .السباقات الرياضية وكانت تزاول في المدارس اليونانية القديمة
لي للجمبــاز أدوات أو أجهــزة أو بــدوĔا ومنهــا النشــاط الفــردي أو الزوجــي أو الجمــاعي وتحــت متصــلة القــانون الــدو 

 )đ.)1دف التنمية الشاملة للفرد 

  :زللجمبا التعريف الإجرائي 6-3-2
المتنوعـة والصـعبة في شـكلها،  تتسـم بـالقوة والرشـاقة والمرونـة والسـرعة، تـؤدى  هو مجموعة من الحركات والمهـارات  

  .على شكل سلسة من عدة مهارات وحركات مرتبطة ومنسقة كجملة واحدة

 :السابقة الدراسات  -7
 :عرض الدراسات السابقة  7-1

دراســـة الدافعيـــة الرياضـــية وعلاقتهـــا " بعنـــوان 1969دراســـة قـــام بهـــا مـــدحت صـــالح عـــام   7-1-1
وهدفت الدراسة إلى التعرف على أبعاد الدافعية الرياضـية لـدى لاعـبي كـرة السـلة " بمستوى الأداء للاعب كرة السلة

و , مجموعـــة المســـتوى الأعلـــى أي المتفـــوقين, المقارنـــة بـــين مجمـــوعتين وعلاقتهـــا بمســـتوى الأداء مـــن خـــلال الدراســـة

لاعبـا، وبينـت هـذه الدراسـة مـن خـلال  64البحـث  وقـد بلغـت عينـة, مجموعة المستوى الأدنى وهم الغير المتفـوقين

  )2(. النتائج المتحصل عليها أن هناك فوارق جوهرية ذات دالة إحصائية لصاح المستوى الأعلى

دراسة وصفية  الجزائريين تأثير القيادة على مردود الرياضيين"بعنوان 2005دراسة قوراية احمد 7-1-2
, هدفت الدراسة التعرف على  أساليب القيادة وأثرها على النتائج الرياضية" لملامح القائد الرياضي الرفيع المستوى

ياضي والنتائج الرياضية ،واستخدم الباحث وإبراز فيما إذا كانت هناك علاقة بين أساليب القيادية للمدرب الر 

  :توصل الباحث إلى النتائج التاليةمدرب و  16المنهج الوصفي واشتملت عينة البحث على 

  .انه هناك علاقة ارتباطيه بين عناصر القيادة الرياضية والنتائج المحصل عليها في الفريق - 

 .والنتائج المسجلة أثناء الموسم الرياضيهناك علاقة ارتباطيه بين عناصر القيادة الرياضية  - 
                                                             

  
  12ص، 2003، القاھرة ،1،طأسس تعلیم الجمباز :محمد إبراھیم شحاتة  - 1
جامعة  ،53المجلة العلمیة للتربیة البدنیة  والریاضیة وع ,الدافعیة الریاضیة وعلاقتھا بمستوى الأداء للاعب كرة السلةدراسة  :صالح مدحت -2

  .23ص, 1989, حلوان القاھرة
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 .هناك علاقة ارتباطيه بين الأسلوب الديمقراطي للمدرب والنتائج الرياضية للفريق - 
 .لا توجد علاقة ارتباطيه بين الأسلوب الاتوقراطي كأسلوب منهج من طرف المدربين والنتائج الرياضية للفريق - 
التحفيــز بدافعيــة الانجــاز عنــد لاعــبي القســم الــوطني علاقــة "بعنــوان  2007دراســة مقــاق كمــال  7-1-3

وهــدفت إلى التعــرف للــدور الحقيقــي للتحفيــز بأنواعــه في الوســط التنافســي وكــذلك إلى " الأول لكــرة القــدم الجزائريــة
ــة الانجــاز عنــد لاعــبي القســم الــوطني الأول لكــرة القــدم  معرفــة طبيعــة ودرجــة العلاقــة الموجــودة بــين التحفيــز  بدافعي

لاعبا، وتوصل الباحث إلى 80زائرية، واعتمد الباحث على المنهج الوصفي التحليلي، وتكونت عينة البحث منالج
  :  النتائج التالية 

  .هناك علاقة قائمة بين التحفيز بأنواعه المادي والمعنوي ودافعية الانجاز الرياضي -
القدم وذلك بزيادة دافع انجاز النجاح ودافع تجنب كلما كان التحفيز قوي كلما زادت دافعية الانجاز للاعبي كرة   -

  .الفشل
  .توجد علاقة بين اللاعبين ذوي التحفيز المرتفع واللاعبين ذوي التحفيز المنخفض من حيث دافع انجاز النجاح -
 .للتحفيز دور في زيادة دافع تجنب الفشل على مستوى الأندية الرياضية لكرة القدم الجزائرية -
سمـــات شخصـــية المـــدرب الرياضـــي " بعنـــوان 2009عبـــد الـــرزاق العروســـي  بهـــا قـــام دراســـة  7-1-4

ــة الــتعلم لــدى المبتــدئين وهــدفت الدراســة إلى إبــراز أهميــة شخصــية " ســنة في كــرة القــدم) 12-9( وعلاقتهــا بدافعي
ــتعلم، كــذلك مــدى تــأثير سمــات المــدرب تــأثيرا مباشــرا في دافعيــة الــتعلم لــدى  المــدرب الرياضــي وعلاقتهــا بدافعيــة ال

ــة  تمثلــت ،ســنة في كــرة القــدم) 12-9( المبتــدئين ــا مــن فــرق مــدارس كــرة قــدم  180عين كمــا ،  مــدربين10ولاعب
  :  وتوصل الباحث إلى النتائج التالية  ،المنهج الوصفي على اعتمد الباحث في هذه الدراسة

الداخليـة للـتعلم لـدى المبتـدئين جود علاقة ارتباطيه موجبة بين سمات شخصية المدرب الرياضي والدافعية و  - 
 .في كرة القدم

وجود علاقة ارتباطيه طردية بين سمات شخصية المدرب الرياضـي والدافعيـة الخارجيـة للـتعلم لـدى المبتـدئين  - 
 .في كرة القدم

وجود علاقة ارتباطيه طردية بين سمات شخصية المدرب الرياضي ونقص الدافعيـة للـتعلم لـدى المبتـدئين في   - 
 .القدمكرة 
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وجود علاقة ارتباطيه موجبـة وقويـة بـين سمـات شخصـية المـدرب الرياضـي ودافعيـة الـتعلم لـدى المبتـدئين في   - 
  .كرة القدم

  :نقد وتحليل الدراسات السابقة 7-2
  :من خلال عرض الدراسات السابقة التي تناولت موضوع دافعية الانجاز في اĐال الرياضي تناولت النقاط التالية

 .على دور المدرب ومستوى دافعية الانجازالتأكيد  - 
 .اغلب الدراسات اعتمدت على النهج الوصفي  - 
  .تنوعت هذه الدراسات بين كرة السلة وكرة القدم  - 
    . فرد 210يتعدى  طريقة اختيار العينة كان بين الطريقة العمدية والعشوائية وحجمها لا - 

السابقة بموضوع دراستنا والاسـتفادة منهـا في الإجـراءات النظريـة والعمليـة في بحثنـا  توفي محاولة لربط هذه الدارسا
  :المتمثلة في النقاط التالية 

 .مساعدة الباحث في تحديد بعض جوانب الإشكالية وفهم الموضوع أكثر    -1
 .أفادت الباحث في تدعيم الإطار النظري، وتزويده بالمراجع والمصادر المتنوعة    -2
 .الدراسات السابقة في توضيح وتفسير نتائج دراستنا نتائج   -3
 .ēااالمنهج المستخدم وكذلك تحديد العينة ومميز تحديد    -4
 .تحديد المقاييس والوسائل الإحصائية المستعملة   -5
  .العمل على تقنين وتحكيم أدوات الدراسة   -6
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  : تمهيــد 
تعتبر مهنة التدريب الرياضي مهنة تعتمد أولا وأخيرا على الكفاءة المهنية الفردية التي يجب أن تتوفر فيمن قبل      

  .العمل في هذه المهنة 
فعلى المدرب أن يكون ذا مقدرة عالية على فهم علم التدريب، وكذا كيفية استخدام الطرق والأساليب     

  .اللاعبينصلة بتنظيم وتوجيه خبرات المتوالإجراءات الفنية 
هذا الإنجاز يستدعي ضرورة توفر شخصية تربوية فريدة ومتميزة تستطيع أن تحققه ألا وهي شخصية المدرب     

  .الرياضي
  .فالواقع يضع أمام هذه الشخصية العديد من المهام التفصيلية المطلوبة أو المتوقعة منه    
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  :الرياضي المدرب -1
ــة هــذه محــددات أهمهــا اللاعــب،فرديــة التدريبيــة في الألعــاب اللمتتحــد الع  الاتصــال الجيــد  المحتــوى التــدريبي، ي

لتوصيل المعلومات وتوجيه دوافع المشاركة الرياضية حتى يمكن الوصول لتحقيق الهدف العـام للتـدريب وهـو الارتقـاء 
ولا يتـأتى ذلـك إلا تحـت قيـادة رياضـية مؤهلـة وهـي ...بدنيـة والنفسـية بالمستوى الرياضي وتطـوير الجوانـب الفنيـة وال

  . المدرب

 :مفهوم المدرب الرياضي  -2
يمثل المدرب الرياضي العامل الأساسي والهام في عملية التدريب كما يمثل أيضا أحد أهم المشاكل التي تقابـل        

  ى المنتخبات الوطنيـة فهـم أغلبيـة وبكثـرة ولكـن مـن يصـلح؟الرياضة والمسئولين عنها سواء في الأندية أو على مستو 
ــة للعمــل كمــدرب، يفهــم  فتلــك هــي المشــكلة، فالمــدرب المتميــز لا يصــنع بالصــدفة، بــل يجــب أن يكــون لديــه الرغب

واجباته ملم بأفضل وأحدث طـرق التـدريب وأسـاليبه وحاجـات لاعبيـه، متبصـرا بكيفيـة الاسـتخدام الجيـد لمعلوماتـه 
  )1. (وخبراته في مجال لعبه واختصاصهالشخصية 

  :شخصية المدرب وخصائصه -3
أن يعمــل في مجــال يريــد  اح عمليــة التــدريب ولا بــد لكــل مــنتلعــب شخصــية المــدرب الجيــد دورا هامــا في نجــ

  : يلي  ما أن يتصف بخصائص ومميزات تتضمنوظيفة  والتدريب كمهنة أ

  : الصفات الشخصية للمدرب  3-1
  .في عملهمخلص و ة تربوية متطورة التفكير أن يكون شخصي -

  . أن يتسم بالشخصية المتزنة، متعقلا في تصرفاته ليحوز على احترام الجميع -     
أن يتميز بالضبط والاتزان الانفعالي، قادرا على ضـبط الـنفس أمـام لاعبيـه، يتقبـل المناقشـة بصـدر رحـب  -

  . بعيدا عن الانفعالي والتعصب
اء الاجتماعي، وهذا يعني قدرته على التعامل الجيد مع الغير خاصة الـذين لـديهم علاقـة أن يتمتع بالذك -

  . الخ....بعملية التدريب من إدارة النادي وأعضاء الأجهزة الفنية والإدارية المعاونة له ومع الحكام والجمهور
                                                

  .05، ص2003الناشر للمعارف، ، 1ط  ،المدرب الریاضي :عماد الدین عباس أبو زید -البیك  علي فھمي -1
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  دفاته وحكمه على المشاكل والأفراالحكم الصائب على الأمور و العدالة في تصر  -
  . أن يكون مظهره العام يوحي بالاحترام والثقة وقوة التأثير الإيجابي على الغير -
  .يتميز بروح التفاؤل واثقا من نفسه وتصرفاته -
  . لديه القدرة على بث روح الحماس وخلق الدافعية لدى لاعبيه -
  . له فلسفة متميزة في الحياة بصورة عامة، وفي عملية التدريب بصورة خاصة -
أن يكـون مقتنعــا بعملــه كمــدرب محـب لــه، ولكــل مــن يعمــل معـه مقــدرا لدوره،ولديــه الاهتمــام الصــادق  -

  . بأهمية التدريب 
  . أن يكون متمتعا بلياقة بدنية وصحية ونفسية متميزة  -
  . لديه القدرة على التعبير وتوصيل المعلومات بسهولة إلى اللاعبين وجميع من يتعاملون معه  -
  . يه القدرة على تحمل المسؤوليةشجاعا لد -

  :الصفات المهنية للمدرب الرياضي 3-2
الخــبرة الســـابقة كلاعـــب، بمعـــنى أن يكــون قـــد مـــارس اللعبـــة لعــدة ســـنوات، و شـــارك في البطـــولات الـــتي  -

  .ينظمها إتحاد اللعبة
بيــــة أن يكـــون حاصـــلا علــــى شـــهادة تعليميــــة متوســـطة علــــى الأقـــل حــــتى يمكـــن تتبــــع الدراســـات التدري -

  .المتخصصة في مجال لعبته، و قادرا على أن يؤهل نفسه علميا بقراءة كتب متخصصة 
  .كعلم، والمعرفة الجيدة للعلوم التي تتعلق بعملية التدريب) اللعبة(المعرفة الجيدة بنوع النشاط الممارس  -
راجـع و التحـدث يفضل أن يكون ملما بأحد اللغات الأجنبية التي تسمح له بـالاطلاع علـى أحـدث الم -

  )đ.)1ا
في مجال التدريب، فكلما زاد تأهل المـدرب مهنيـا كلمـا  يجب عليه أن يتمتع بقدر عال من التأهل المهني -

  .زاد إنتاجه من حيث الرقي بمستوى لاعبيه
  .مرتبطة بمجال تخصصه  -محلية أو دولية  -يداوم على الاشتراك في دورات و دراسات تدريبية  -

  :الصحية للمدرب الرياضيالصفات   3-3

                                                
  .19- 16، ص 2003 مصر،منشأة المعارف بالإسكندریة،، 1ط، المدرب الریاضي في الألعاب الجماعیة :عماد الدین أبو زید –على فھمي البیك  1-
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  .أن يكون متمتعا بالصحة الجسمية ويدل مظهره على النشاط -
  .أن يقوم بعمل الفحوص الطبية الدورية بصفة منتظمة في بداية الموسم -
يب و  والنماذج أثنـاء التـدر  أن يتمتع بقدر عال من مستوى اللياقة البدنية بصورة تمكنه من أداء الحركات -

  .يكون على مستوى من المهارة الحركية يسمح له بأداء النماذج المطلوبةالتجريبية،  كذلك المباريات
أن يكـون نموذجــا في إتبـاع الــبرامج الغذائيــة والصـحية كــي يســتطيع القيـام بمهــام عملــه، ويحتـذي بــه جميــع  -

  .اللاعبين و يرون فيه مثلهم الصحي الفريد 
الرياضـة الـتي يقــوم بتـدريبها، للراحـة الذهنيــة مـن عنــاء  أن يكـون ممارسـا لأي نشــاط رياضـي مخـالف لنــوع -

  .التدريب

  : الصفات الفنية للمدرب الرياضي  3-4
لديه القدرة على تقديم الدعم النفسي للاعب في مواجهـة الظـروف الصـعبة و المعقـدة سـواء في التـدريب  -

  .أو المنافسات
موضـــوعية للاســـتفادة مـــن أدائـــه و قدراتـــه  لديــه القـــدرة علـــى تحليـــل أخطـــاء اللاعـــب بصــورة منطقيـــة و - 
  .الكامنة

  .لديه القدرة على اتخاذ القرار تحت ضغط المنافسة đدوء و تركيز و روية -
  .القدرة على تحويل الفشل إلى موقف نجاح -
  .لديه القدرة على الوصول باللاعب لقمة أدائه في توقيت المنافسة -
، فمثلا هل الهدف هو الحصول على البطولـة ؟ هـل الحصـول علـى تحديد الهدف المراد تحقيقه مع الفريق -

إلخ، و من الضروري ألاَّ يغالي المدرب في تحديد هذا الهدف، بل يجب عليه وضع هدف ...ترتيب متقدم بالدوري؟
  .واقعي يمكن تحقيقه وفقا للإمكانات المتاحة و قدرات لاعبي الفريق

  .إلخ...أجهزة ومعسكراتتحديد متطلبات خطة التدريب من أدوات و  -
  .تحديد الاحتياجات من قوى بشرية معاونة مع تحديد مسؤوليات وواجبات كل فرد فيها  -
  .وضع برنامج زمني يوضح فيه خطوات وإجراءات تنفيذ خطة التدريب السنوية -
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وضـــع معــــايير تقويميــــة للتعــــرف علــــى طــــرق القيــــاس علــــى مســــتوى تحقيــــق التــــدريب للأهــــداف المرحليــــة  -
إذا   ,لكـل مرحلــة زمنيـة مــن فـترات التــدريب السـنوية، وتعـديل مســار العمـل التــدريبي لتحقيـق الأهــداف) لأغـراضا(

  .كان هناك قصور في تحقيق هذه الأهداف 
  .أن يكون لديه القدرة على اختيار أنسب الطرق لتحقيق الأهداف -
  .أن يكون ملما بالطرق العلمية والوسائل الفنية والأدوات الحديثة -
  .أن يكون شخصا لديه القدرة على الإبداع في إخراج وحداته التدريبية -
  . الذكاء في وضع خطط التدريب واللعب الجيد  -
  .أن يتميز بمستوى عال من حيث الخلق، ومستوى عالي من الفهم والذكاء والقدرة على الابتكار -
عليـه مـن إمكانيـة الـربط و التحليـل وحـل أن يكون متمتعا بمستوى عال من القدرات العقليـة بمـا ينطـوي  -

اللاعبـين وجميـع أفـراد الأجهـزة المعاونـة لـه، ممـا يترتـب عليـه أن تكـون  المشكلات، وتكون قدراتـه العقليـة محـل تقـدير
  .تعليماته ذات قناعة لديهم، وبذلك يكون تأثيره قويا على اللاعبين

ــا لا رئيســا متســلطا، عــادلا في مع - املــة لاعبيــه حازمــا بــدون تكلــف بدرجــة واجبــة  أن يكــون قائــدا محبوب
  )1(.كقائد و معلم تربوي

  .أن يكون لماحا قادرا على سرعة الفهم والإدراك لكل المواقف التي تمر به -
أن يكون قادرا على تقييم خبراته التدريبية باستمرار، يقوم بتقويم أدائه بعد كل موسم تـدريبي حـتى يمكنـه  -

صلاح ما يجده من بعض النقص أو القصور أو السلبيات حتى يرتفع بمستوى أدائه، فعملية زيادة صفاته الجيدة و إ
التقويم التي يقوم đا المدرب لنفسـه الواثـق مـن نفسـه وعملـه والـذي يريـد أن يرتفـع مسـتواه ويصـل في يـوم مـن الأيـام 

  .هإلى الأداء المثالي والذي يجعله محط أنظار جميع من يعمل في مجال تدريب لعبت
  .أن يكون شخصية منظمة في جميع تصرفاته سواء في حياته العامة أوالخاصة ومجال عمله -
أن يكــون نموذجــا صــالحا ومــثلا للاعبيــه مــن الناحيــة الخلقيــة، بعيــدا عــن التصــرفات غــير الســليمة للرجــل  -

   .الرياضي كشرب الكحوليات أوالتدخين، أوالتلفظ بألفاظ نابية

                                                
 . 21، 20،  مرجع سابق، ص الریاضي في الألعاب الجماعیة المدرب: عماد الدین أبو زید -علي فھمي البیك  - 1
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على بث روح الجماعة بين اللاعبـين وتقويـة المحبـة والأخـوة الصـادقة بيـنهم، ويبتعـد أن تكون لديه القدرة  -
عن كل ما يفرق بين اللاعبين لذلك يجب أن يكون عادلا في تعامله معهم، ومن أسوأ صفات المدرب الرياضي أن 

  .يحابي لاعب أوأكثر عن آخرين، وألا ينصف له حق

  :شخصية المدرب الناجح  -4
درب هو نشـاط بيـداغوجي، والبيـداغوجي يكـون الشخصـية ويحـول نفسـية الإنسـان في ثقتـه إن نشاط الم «

بنفسه وسلوكاته، كل هذه النشاطات تنطبق على أساس فعاليات ونشاط شخصية المدرب الفعال، والمعرفـة الجيـدة 
  )1(.»الفريق  المدرب هوالذي يتكفل بتدريبات .مجموع العلوم الإنسانية بللإنسان هي التي تسمح باستيعا

كثـيرا مـا نسـمع أن قـوة فريـق مـا تكمـن في شخصـية مدربـه، وعملـه المسـتمر والفعـال فـوق أرضـية الملعــب   «
 ب لـه ردود أفعـال متشـددة أوبوخارجه ، كما يجب على المدرب أن يكون على دراية شاملة بكل الأشياء الـتي تسـ

مـــرغم علـــى اكتســـاب معـــارف  تـــائج الفريـــق إذ هـــوبـــالأحرى العقـــد النفســـية الـــتي تـــؤثر بالســـلب علـــى معنويـــات ون
  )2(.»سيكولوجية دقيقة تساعده على تصفية وتطهير الحالة النفسية للفريق، وكذا الجو النفسي للفريق 

كما أن شخصية المدرب الناجح ترتكز أساسا على مكونات وخصائص نفسية محددة مثل الشجاعة ،      
  .يق لكي يحافظ على تماسكه ووحدته الثقة بالنفس، التمعن، التحكم في الفر 

ــأثير خــاص علــى الشخصــية مثــل المداومــة والمواصــلة في تطبيــق       كمــا توجــد هنــاك خصــائص أخــرى لهــا ت
البرنامج السنوي والمبادرة الشخصية لإيجاد الحلول للمشاكل، المثابرة في العمل لتفادي الركود واليأس والقلق ، زيادة 

ــة  إلى اتخــاذ القــرار المناســب، بحيــث أن كــل هــذه الخصــائص النفســية تشــكل كــلا متكــاملا ، وهــي الشخصــية القوي
  .والتي تسمح له بالتسيير الحسن للفريق، والوصول إلى تحقيق الأهداف المسطرة للمدرب

  

  :سلوك المدرب الرياضي  -5
ــادة الإداريــة تم التوصــل تحديــد نــوعين  إلى في ضــوء الدراســة الــتي قــام đــا العديــد مــن البــاحثين في مجــال القي

  :هامين من القادة الإداريين وهما 

                                                
1  - LAROUSSE ENCYC LOPEDIQUE 1972 P ( 332 ) .   

  .41، 40، ص  1993,  المنشورات الجامعیة المفتوحة، الأسس الحدیثة اختصاصي في كرة القدم  ،  ،باسم فاضل عباس العراقي - 2
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 Concern for people: بالناس  –بالدرجة الأولى  –سلوك القائد الإداري المهتم  -

      Concern for production:بالإنتاج  –بالدرجة الأولى  –سلوك القائد الإداري المهتم  -
تطـــوير نتـــائج هـــذه  Moutonموتـــون وجـــين  )Blake )1985واســـتطاع كـــل مـــن روبـــرت بليـــك   

المحـور الأول :الدراسات وأشـار إلى إن هـذين النـوعين مـن السـلوك يمكـن توضـيحهما علـى هيئـة شـبكة ذات محـورين
ــــــــاس ــــــــاج ,الاهتمــــــــام بالن ــــــــاني الاهتمــــــــام بالإنت ــــــــة "وذلــــــــك فيمــــــــا يعــــــــرف بنمــــــــوذج , والمحــــــــور الث الشــــــــبكة الإداري

""Monagerial Grid "سـة أنـواع رئيسـية لسـلوك القيـادة طبقـا لموقعهـا علـى الشـبكة كمـا تم التمييـز بـين خم
  .الإدارية

ـــــنفس الرياضـــــي  ـــــم ال ـــــاحثين في عل ـــــام بعـــــض الب ـــــد ق  Coxكـــــوكس ) Martens 1995مـــــارتينز (وق

باقتبـــاس مفـــاهيم نمـــوذج الشـــبكة الإداريـــة ومحاولـــة تطبيقهـــا علـــى القـــادة الرياضـــيين في اĐـــال الرياضـــي , )1994(
  : الرياضيين وفي ضوء ذلك أمكن تحديد نوعين هامين لسلوك المدرب الرياضي وهماوبصفة خاصة المدربين

  .Concern for athlètes:  سلوك المدرب الرياضي المهتم باللاعبين
  . Concern for performance:سلوك المدرب الرياضي المهتم بالأداء 

  .قا لموقعها على الشبكة الإداريةو بذلك يمكن تحديد خمسة أنواع رئيسية لسلوك المدرب الرياضي طب

  :9/9السلـوك   1 – 5
الفـــني الــذي يهـــتم بدرجــة كبـــيرة بتحفيــز اللاعبـــين و  المــدير أو المــدرب الرياضـــي هــو الســـلوك الــذي يميـــزو 

التعامل معهم بصورة إيجابية والاهتمام برعايتهم وخلق البيئة الصالحة لنمو قدراēم، مـع إبـداء نفـس الاهتمـام بـأداء 
ــة للوصــول đــم إلى اللا عبــين ومحاولــة تطــوير مســتوياēم وإكســاđم المزيــد مــن القــدرات و المهــارات الحركيــة والخططي

  .أعلى مستوى ممكن في المنافسات الرياضية
  
  
  

  :1/9السلـوك  2 – 5
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الفـني علــى الاهتمــام بــاللاعبين و رعــايتهم  و هـذا النــوع مــن الســلوك يوضـح تركيــز المــدرب الرياضــي والمــدير
وتطويره لدى اللاعبين أو محاولة بذل المزيد من  وتحقيق مطالبهم وحاجاēم و تحفيزهم مع الاهتمام الضئيل بالأداء 

  .)1(الجهد للارتقاء بمستوى قدراēم ومهاراēم

  : 9/1السلـوك  3 – 5
لـذي يظهرونـه ومسـتوى الأداء ا الاهتمام بنتائج اللاعبـين على الرياضي المدرب هذا السلوك إلى تركيز يشير

وإدارة عمليـات التـدريب والمنافسـات الرياضـية بصـورة دقيقـة مـع  علـى تخطـيط في التدريب والمنافسة الرياضية، ويركـز
  .وحاجاēم ودوافعهم ومطالبهم وقلة التفاعل الايجابي معهم   قلة الاهتمام باللاعبين

   :1/1السلـوك   4 – 5
القليـل مـن الجهـد الموجـه سـواء  الفـني ببـذل درب الرياضي أوالمـديرو هذا النوع من السلوك يشير إلى قيام الم

  .وحفزهم  ولرعايتهملأداء اللاعبين وتطوير مستوياēم 

  : 5/5السلـوك  5 – 5
أوالمـــديرالفني يهـــتم بدرجـــة متوســـطة بكـــل مـــن أداء  يشـــير هـــذا النـــوع مـــن الســـلوك إلى أن المـــدرب الرياضـــي

  .ايتهم وحفزهماللاعبين وتطوير مستوياēم و كذا رع
بالإضـافة  -و في إطار نموذج الشبكة الإدارية يلاحظ أن هناك العديد من أنواع السـلوك للمـدرب الرياضـي

  .وذلك في ضوء ومدى درجة الاهتمام باللاعبين و الاهتمام بالأداء - إلى الأنواع الخمسة السابق ذكرها

  :أخلاقيات المدرب الناجح  -6
ل لا تستطيع فصل بعضها عن بعض وإن توافق أخلاقيات المدرب النـاجح التربويـة إن شخصية المدرب كل متكام 

والمهنيـــة في شخصـــيته ضـــروريان جـــدا في تحســـين مـــردود اللاعبـــين وبالتـــالي نقـــص أحـــد هـــذه الأخلاقيـــات يـــنعكس 
  .بالسلب على اللاعبين

يقوم بتأثير مباشر علـى ويتوجب على المدرب أن يكون طموحا ومنضبطا، فاحتكاكه اليومي باللاعبين     
  .سلوكهم لذا يتوجب عليه إرساء علاقات جيدة مع لاعبيه تفاديا للمشاكل التي تواجه الفريق 

  :وهناك بعض الأخلاقيات التي لابد من توافرها في المدرب نذكر منها  -    
                                                

  .94-93، ص 2002دار الفكر العربي، مصر،  ،1ط ، ریاضيسیكولوجیة المدرب ال :محمد حسن علاوي - 1
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  :المدرب كمربي   6-1
ط علــى النـواحي التكتيكيــة والتصــرفات يعتـبر المــدر كمـربي أو معلــم ، فلـيس عليــه أن يكـون مســؤولا فقـ    

  .الحميدة ويعمل على صقل الحب الجماعي بينهم ، ومن بين الصفات التربوية التي يجب أن يتميز đا المدرب

  : القيم الأخلاقية   -أ
إنه من الأشياء التقليدية أن نتوقع أن يكون المدربون ، على خلق عالي وهذا الأمـر مـن شـدة شـيوعه  «    

كثير من الناس على أنه شيء مسلم بـه ولكـن المـدربين لا يفعلـون ذلـك إن هـذه الخاصـية مهمـة للغايـة لأي يأخذه  
  إنسان يقوم بالتدريب ولكنه أمر حساس لمن يعملون في ميدان التدريب الرياضي إن الدور الخاص الذي يشغله

مثـال حـي يحتـاج منـه إلى أن يكـون  المدرب في حياة هذا الجيل شديد التأثر بالغير وحقيقة أن المدرب يمثـل 
أن ولا يجـب , م اللاعبـينمزودا بقيم أخلاقية على مسـتوى عـالي فالمـدرب يجـب أن يهـتم بتجنـب الريـاء والنفـاق أمـا

وسيؤدي إلى إفساد فاعلية المدرب   " يحث على قيم ويفعل هو عكسها ، فهو يساعد على تدمير صلاحية المدرب 
   )1(.»واللاعبات  كتربوي ونموذج وقائد للاعبين

  ): Respect:(الاحترام  -ب
الصـفة التاليــة للمـدرب، هــي الــتي يجـب أن يناضــل مـن أجلهــا حــتى يبـدوا محترمــا فـالاحترام هــو ذلــك  «    

الشيء الذي يجب على المدرب أن يكونه لنفسه وعليه أن يكتسبه فمثلا طريقته إذ يجب أن تكون لـه طريقـة معينـة 
ليب التي تكتسب احترام الجميع سواء اللاعبين أو الإداريين، ويجب الإشارة هنا إلى بعض ومقنعة، فهي أحد الأسا

  )2(.»المدربين إلى أن تكون له شعبية بصورة أكثر من اللازم إلا أن هذا يفقد كثيرا من الاحترام 
  

  :الاهتمام بالأفراد  -ج 
مـام الـدائم بالنسـبة لكـل مـا ينمـي أي فـرد كما يحتاج المدرب أيضا لأن يمتلك صفة الحيـاد، والاهت  « -    

في الفريق، إلا أن هذا الاهتمـام لا يجـب أن يكـون قاصـرا علـى الموسـم الرياضـي فمـثلا يعتـبر مـن السـهل جـدا علـى 
أحد اللاعبين أن ينسى ما حدث بالنسـبة لـبعض المـدربين، بعـد انتهـاء الموسـم الرياضـي وذلـك عنـدما يكـون هـؤلاء 

                                                
  .    15ص،1997مصر الإسكندریة، منشاة المعرف، ،أسس العمل في المھنة التدریب :محمد حسن زكي 1-

2 - DAVISWILLIAMS : FOOT BALL STAFFORGANIZA TION SCHOLASTIC COACH , 1976, P( 36) . 
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ين مــع هــذا المــدرب وعنــدما يحــدث هــذا فإنــه يعطــي الفرصــة لــبعض النقــاد، بــأن يصــروا في اللاعبــين غــير متضــامن
تصريحاēم بأن هذا المدرب يولي اهتمامه باللاعبين خلال الموسم الرياضي فقط ولكن مجـرد انتهـاء الموسـم فـإن هـذا 

  )1(» .المدرب أو هؤلاء المدربين لا يجهدون أنفسهم أكثر من ذلك

  :الأمانة  -د 
إĔـا إحــدى الصــفات الـتي يجــب أن يتحلــى đــا المـدرب، والــتي ينبغــي أن يصــير عليهـا كــل مــن كانــت  «    

  الرياضة مهنته، وليس هناك وضع وسط فإما أن يكون أمينا أو غير أمين وفي إحدى التجارب التي قام đا 
          "rlaphisabock  "الرياضـة أكثـر مــا  ممارسـة كــن تعلـيم الأمانـة مـن خــلالوالـذي كـان افتراضـه أن يم

وعليـه فـإن قصـد تعلـيم الأمانـة بالرياضـة , يمكن ذلك خلال الحياة العادية لكن التجربـة أثبتـت فشـل هـذا الافـتراض
  )đ«)2ذا إذا كان الموقف يستدعي ذلك فليقم المدرب

  :الإخلاص  -ه 
والإخـلاص أن يبــذل  ،رياضـييعتـبر الإخـلاص أحـد الصـفات الهامـة الـتي يجـب أن يتمتـع đـا المـدرب ال     

المسـتطاع وعـام بعـد آخـر سـوف يكـون هـذا المـدرب مـن أفضـل وأحسـن  المدرب قصارى جهده خلال عملـه بقـدر
         اللاعبـين كما عليه أن يحاول أيضا أن يجعل رياضته أحسن رياضة بقـدر المسـتطاع علـى الأخـص في نظـر  ،المدربين 

   .الناشئين الذين يدرđم أو

  :رة على التنظيم وضبط النفسالقد  -و
) رواد ( الحاجـة إلى التنظــيم وضــبط الــنفس جــزء متكامــل مــن الــتعلم فالشــباب يحتــاجون إلى مرشــدين      

 كما أĔم يحتاجون إلى معرفة حدود الإشراف والقيـادة والتعـرف فـلا حـرج في أن تقـول للشـباب مـا هـو, لإرشادهم
داخـل النزعـة الفرديـة آخـذين بتطبيـق , وكـذا كيفيـة الاسـتجابة للسـلطة الشيء الذي يستطيعون أولا عمله أو تعلمـه

وفي الأيام الحالية داخل مجتمعنا نجد أن هنـاك ضـرورة لضـبط الـنفس حـتى يتحقـق , )اعمل ما يخصك فقط ( المبدأ 
   .عامل التنظيم

  : المدرب كنفساني  6-2
                                                

1 -  GOVERNA LIPAUL : THE PHYSICA EDUCA TORASCOACH QUEST 1988 , P 30 .  

  .31ص ،1991مصر،،الإسكندریة   ، نظریات التدریب الریاضي  :عبد المقصود السید - 2
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بالجانب التربوي والإطـلاع علـى المواضـيع يتعين على كل مدرب أن يهتم بالجانب النفسي مثل اهتمامه    
لـذلك فـإن , البسيكولوجية وإتقان أسسـها ومناهجهـا مـن أجـل تطـوير شخصـية الرياضـي مـن جانـب النمـو الـذهني

واعتمـادا علـى تقنيـة البحـث , التحضير النفسي يستمد من المعلومات التي يمكن اكتساđا من خلال القيم الرياضية
ضـي مــن مختلـف الجوانــب ومـن بــين الصـفات الــتي يجـب أن يتصــف đـا المــدرب ودوره  يمكـن ملاحظـة شخصــية الريا

  .كنفساني 

  :القدرة على تنمية الشعور بالاعتزاز   -أ
ر بـالاعتزاز والحفـاظ علـى التقاليـد إن أحد الأهداف التي يكدح المـدربون لتحقيقهـا هـي تنميـة الشـعو  «    

فـــالفخر والاعتـــزاز الـــذي يشـــعر بـــه الفريـــق ينتقـــل إلى اللاعبـــين الـــذين يكونـــون الفريـــق يجعـــل , الفــرق الـــتي يـــدربوĔا 
يمكن للمدرب أن يستخدمه  , كما يخلق جوا مناسبا للتدريب والفخر đذا المعنى, الانضمام إليه غاية مرغوبة جدا 

  )1(.»ون اللاعبون أكثر تقبلا لما يراه المدرب ضروريا لإعداد هذا الفريق للمنافسةكدافع للفريق وليك

  :الرغبة الملحة للفوز  -ب 
وطبيعــي أن تـنعكس هــذه ,يجـب علـى كــل مـدرب أن يمتلــك ويتمتـع بالحمــاس وبالرغبـة الملحــة للفـوز  «    

ليم الأفراد أن يلعبـوا بغـرض تحقيـق الفـوز مـع على اللاعبين، فليس هناك خطأ في تع الصفة الخاصة بالرغبة في الفوز
   )2(»إمدادهم بالقواعد والروح الخاصة باللعب 

  :المدرب ومواجهة الهزيمة   -ج
هزيمــة المــدرب في إحــدى المباريــات لا تعتــبر Ĕايــة المطــاف بالنســبة لــه، ولكــن في الواقــع نجــد الكثــير مــن   

 ئــون إلى كثـرة الكــلام وإســقاط اللــوم علــى لاعبــيهم، ويصــل الأمــرالمـدربين يصــابون بخيبــة الأمــل عنــد هــزيمتهم، فيلج
ببعضهم إلى التفكير باعتزال مهنة التدريب وسبب ذلك يعود إلى أن هؤلاء المدربين غير مهيئين لتقبـل الهزيمـة وعلـى 

لـك مـن هذا الأساس ننصح المدربين العاملين في حقل التدريب أن يقفوا في مواجهـة الهزيمـة بكـل صـبر وشـجاعة وذ
  :خلال تطبيقهم أو معرفتهم للآتي 

  .إعادة البناء : أولا 
                                                

  . 119ص ،مرجع سابق  ،أسس العمل في مھنة التدریب  :محمد حسن زكي محمد -1

  .63,  61ص  ، 1994 ،القاھرة ،دار الفكر العربي  ،الإعداد النفسي للریاضیین :كاشف عزة محمود  2 -
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  .التعرف على الأسباب الرئيسية التي أدت إلى هذه الهزيمة : ثانيا 
  .محاولة تجاوز الهزيمة وجعلها كتحفيز لتحقيق الفوز : ثالثا 

  :المدرب في مساعدة وتهيئة اللاعبين   -د
وēيئـــة اللاعبـــين، ويجـــب أن تكـــون هـــذه الأخـــيرة مـــن خـــلال لكــل مـــدرب طريقـــة معينـــة في مســـاعدة  «   

الاجتماعيات التمهيدية والنهائية، في حين أن المساعدة تتم عادة بين المـدرب واللاعبـين بصـورة منفـردة، أي يحـاول 
المــدرب مقابلــة كــل لاعــب علــى حــدى لــتفهم مشــاكله ســواء العائليــة أو الــتي تتعلــق بوضــعه داخــل الفريــق ومحاولــة 

   )1( .»، وإذا كانت خارج صفوف الفريق يجب تتبعها حتى يسهل حلها حلها

  :ياضير واجبات المدرب ال -7
  :تخطيط عملية التدريب  7-1    

يعني أن تخطـيط البرنـامج الرياضـي لعمليـة التـدريب تقـع ضـمن مسـئولية المـدرب الرياضـي لأنـه هـو أقـرب    
وما توفره له المؤسسة الرياضـية مـن إمكانيـات ماديـة أو , نياēمالأشخاص إلى اللاعبين والذي يعرف قدراēم وإمكا

  . بشرية وذلك وفق أهداف محددة واضحة مدروسة
وإذا كانــــت عمليـــــة التـــــدريب في أي مؤسســـــة رياضـــــية ēـــــدف أساســـــا إلى الوصـــــول بـــــاللاعبين إلى أعلـــــى 

إتقانــه للمعــارف والمعلومــات العامــة المســتويات الرياضــية وفقــا للمرحلــة الــتي يــتم تــدريبها، فإنــه يتطلــب مــن المــدرب 
  . والخاصة والمرتبطة بالنشاط الرياضي الممارس

ويتطلب التخطيط الرياضي لعملية التدريب الإلمام التـام بالأسـس النظريـة والعلميـة لعلـم التـدريب الرياضـي، 
  .فإنه لا بد من الاشتراك في الدورات التدريبية التي تتم في الدول المتقدمة رياضيا

بالإضافة . لإضافة إلى الاستفادة من الإمكانيات الهائلة في استخدام تكنولوجيا المعلومات في هذا الميدانبا
  .إلى أهمية نتائج الأبحاث العلمية التي تتم في مجال التدريب وكذا الاستفادة من العلوم المرتبطة بالتدريب الرياضي

  :تنفيذ عملية التدريب  7-2

                                                
  . 301، ص  1996، دار الفكر العربي للطباعة والنشر والتوزیع،  1ط، موسوعة كرة الطائرة الحدیثة :أكرم زكي خطابیة 1 -
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ــة التــدريب    الرياضــي علــى مــدى اســتفادة اللاعبــين مــن قــدرات المــدرب الــذي يتــولى تنفيــذ  تتوقــف عملي
عملية التدريب والذي يستطيع أن ينقل معارفه، وإكساđم الجوانب الفنية والبدنية الـتي تسـهم في الارتقـاء بقـدراēم 

  يذ عملية  التدريب مراعاة ما يليوتحسينها، لذا وجب على المدرب عند قيامه بتنف

  :ادئ الفسيولوجية لعملية التدريب الرياضيالمب -8
وتعــني أن المـــدرب لا بـــد أن يراعـــي في تطـــوير قـــدرات لاعبيـــه الجوانـــب الفســـيولوجية ولـــتي تســـاهم بشـــكل  

  :رئيسي في تطوير قدرات ومن هذه المبادئ

  :تنوع التدريبات المختارة وفقا لصيغة الهدف من التدريب 8-1
رى زوجيــة، ثم تمرينــات بــالأدوات وأخـرى بغــير أدوات، تمرينــات هوائيــة حيـث توجــد تمرينــات فرديــة وأخـ     

أن يراعي المـدرب في عمليـة تنفيـذ البرنـامج التحديـد الأمثـل للتـدريبات إذن لا بد . وأخرى لا هوائية، عامة، خاصة
  )1(.المناسبة وفق قدرات اللاعبين وضعية المرحلة التدريبية والهدف المراد الوصول إليه

  :أ زيادة الحمل البدنيمبد 8-2
ويعتبر هذا المبدأ الفسيولوجي الهام من المبادئ الأساسية في الارتقاء بقدرات اللاعبين، حيث أن الثبات    

على مستوى معين من الأداء لفترات طويلة لا يساعد على الارتقاء بقدراēم لذلك فإن زيـادة الحمـل أمـر مطلـوب 
  .وهام عند تنفيذ عملية التدريب

  :مبدأ التدرج في زيادة الحمل 3 -8
إذا كانت زيادة الحمل أمر هاما وضروريا للارتقاء بمستوى اللاعبين فإن الأمر مرهون بقدرة المدرب على    

، أمـر هـام وضـروري وخاصـة مـع المبتـدئين والناشـئين     التدرج في تنفيذ هـذا المبـدأ، حيـث أن التـدرج بزيـادة الحمـل
التي ينجم عن زيادة الحمل فجأة ودون مقـدمات أو دون اسـتخدام  أسـلوب التـدرج هـو الرياضيين، ومن الأخطار 

  . حدوث ظاهرة الحمل الزائد، وهذا له خطورته في مجال التدريب والذي يعيد اللاعبين فترات طويلة عن الملاعب

  :التنمية الشاملة 8-4
" شــامل لجميــع أجــزاء جســم اللاعــب  إعــداد" لهــا أكثــر مــن معــنى، فقــد تعــني في مراحــل الإعــداد الأولي   

ودون التخصيص لجزء معين، وهذا يساعد المـدرب في تجهيـز اللاعـب بصـورة متكاملـة وقـد تعـني أثنـاء فـترة الإعـداد 
                                                

  .16ص ،2001المركز العربي للنشر ، ،1ط ،المدرب الریاضي: السید الحاوي -1
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البدني العام تنمية الصفات البدنية العامة للجسم ككل بحيث تشمل التنمية جميع هذه المكونات، وبالتالي يستطيع 
فترة الإعـداد الخـاص بكفـاءة عاليـة، ويكـون اللاعـب قـادرا علـى تنفيـذ الواجبـات المحـددة لـه  المدرب تجهيز لاعبه في

  .بكفاءة واقتدار

  :مراعاة الفروق الفردية  8-5
ويعتــبر هــام وأســاس عنــد تنفيــذ عمليــة التــدريب لأن اللاعبــين يختلفــون فيمــا بيــنهم ســواء في القــدرات     

نـواحي النفسـية، إذن مراعـاة هـذه الجوانـب في التـدريب يمثـل أحـد العوامـل الهامـة البدنية والوصفية أو المهارية وكذا ال
في نجاح المدرب، وهذا يمكنه من تنفيذ عملية التدريب دون حدوث شكوى من اللاعبين وبذلك تمكن كل لاعـب 

  . من تنمية قدراته العامة والخاصة والوصول إلى مستوى أفضل في النواحي الفنية للنشاط الممارس

  :رعاية اللاعبين 8-6
ــه، الــذين هــم     يجــب علــى المــدرب الرياضــي مــن التعــرف علــى العوامــل الــتي قــد تــؤثر علــى  قــدرات لاعبي

أحــوج النــاس إلى الرعايــة ســواء في الجانــب البــدني أو الصــحي أو النفســي وحيــث أن التــدريب الرياضــي في المواقــف 
ي كبير على اللاعبين وقد يستجيب اللاعب لهذه الضـغوط، التنافسية أثناء المباريات قد تسبب ضغط عصبي ونفس

مما تقلل من قدراته ومجهوداته، وتساهم بصورة مباشرة علـى مسـتوى أدائـه، لـذا ينبغـي علـى المـدرب الرياضـي معرفـة 
هذه المؤثرات والضغوط التي يوجهها اللاعـب، ويعالجهـا حـتى لا يـؤثر عليـه سـلبا في المنافسـات ومـن هـذه الضـغوط 

ســـبيل المثـــال، موقـــف الغـــرق في جـــدول المســـابقة، تشـــاؤم الجمـــاهير،مواقف الإدارة الســـلبية، وعصـــية المـــدرب  علـــى
  )1(.ومساعدة، عدم التوفيق في الأداء

  

  :إرشاد اللاعبين وتوجيههم 8-7
يقصــد بــذلك مســاعدة اللاعــب في التعــرف علــى قدراتــه والارتقــاء đــا وفــق طموحــات أفضــل وبالتــالي     
استغلال إمكاناته الذاتية وما يتوفر لدى النادي من مساعدات لإرشـاد اللاعبـين وحـل مشـاكلهم، ولا  العمل على

  .مانع من استخدام الأساليب العلمية الحديثة في ذلك لتحقيق الأهداف المنشودة

  :التقويم الشامل 8-8
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ة التـدريب والتعــرف علــى ويقصـد بــه معرفـة جميــع أوجــه القصـور والــنقص في المتغــيرات المـؤثرة علــى عمليــ    
نقاط القوة فيها وتطويرهـا ومعالجـة أوجـه القصـور والضـعف فيهـا، وكمـا أوضـحنا مـن قبـل بـأن رياضـات المسـتويات 
العاليــة لا يقتصــر التقــويم فيهــا علــى عمليــة التــدريب بمــا تحققــه مــن نجــاح أو فشــل المباريــات بــل يتعــدى ذلــك جميــع 

المعـاونين للمــدرب سـواء أخصــائي  ل في هـذا الجانــب الاسـتعانة بتقــارير فنيـة مــنالعوامـل المـؤثرة والمرتبطــة đـا، ويفضــ
اللياقة البدنية أو الأخصائي النفسـي أو المـدير الإداري وكـذلك أخصـائي التغذيـة بالنـادي حـتى يسـتطيع المـدرب أن 

  )1(.يضع تصورا متكاملا من جميع النواحي وبالتالي يكتب لعملية التدريب النجاح

  :ط القيادةأنما  -9
لقد أجريت العديد من الدراسات للتعرف على أنماط القيادة التي يتبعها القادة عند تعاملهم مع أعضـاء    

  :الجماعة ولقد أوضحت تلك الدراسات أنه يمكن تقسيم أنماط القيادة إلى

  :القيادة الديمقراطية 9-1
راك الأعضــاء في رســم السياســات وفي اتخـــاذ ويطلــق عليهــا القيــادة الإقناعيـــة، ويقــوم القائــد فيهــا بإشـــ     

، وتحديـــد الأهـــداف الخاصـــة بالجماعـــة ومناقشـــتها كمـــا يشـــجع القائـــد الأعضـــاء في مناقشـــاēم ويعـــاوĔم تالقـــرارا
ويــوجههم، كــذلك يــترك للجماعــة حريــة توزيــع العمــل بــين الأفــراد، ويكــون حكمــه علــى الأمــور موضــوعيا ويشــجع 

النــوع مــن القيــادة أيضـــا يكــون لكــل فــرد في الجماعــة الحريــة في اختيــار رفــاق العمـــل النقــد والنقــد الــذاتي وفي هــذا 
واختيــــار الأعمــــال الــــتي يرغــــب في القيــــام đــــا في ضــــوء قدراتــــه وميولــــه، كمــــا يقــــدم القائــــد بعــــض الحلــــول المتعلقــــة 

نـوع مـن القيـادة إلى ويـؤدي هـذا ال. فيهـا نمـ الاختيـاربالموضوعات الحيوية الخاصة بالجماعـة ويـترك للأعضـاء حريـة 
خلق جو ودي يسـوده الحـب والتفـاهم بـين أعضـاء الجماعـة، وإلى رفـع روحهـم المعنويـة وزيـادة انتمـاءهم للجماعـة،  
كما تزداد جاذبية الجماعة بالنسبة للفرد وتصبح أكثر تماسكا وترابطا، وينمو لدى الفرد الإحساس بالمسـؤولية تجـاه 

بأهميتـه وقيمتــه بالنسـبة للجماعـة، ويـزداد أيضـا الشـعور بالثقـة المتبادلـة بــين  جماعتـه ممـا يـنعكس علـى إحسـاس الفـرد
  .  الجماعة وتمتع الأفراد بالراحة النفسية استقرارأفراد الجماعة بعضهم البعض وبين القائد مما يؤدي إلى 

  :القيادة الدكتاتورية  9-2
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توضـع كـل السـلطات في يـد القائـد، فهـو الـذي  أو الاستبدادية وفيهـا ةويطلق عليها القيادة الأوتوقراطي    
يحـدد بنفســه سياســة وأهـداف الجماعــة، وهــو الـذي يحــدد خطــوات العمـل وأوجــه النشــاط ويحـدد أيضــا نــوع العمــل 
الخــاص بكــل فــرد في الجماعــة حيــث لا يكــون للأفــراد الحريــة في اختيــار الأعمــال الــتي يرغبــون فيهــا أو اختيــار رفــاق 

د لا يترك نشاط الجماعة ويعطي الكثير من الأوامر التي تتعـارض مـع رغبـة الجماعـة، ويملـي العمل، كذلك فإن القائ
علــى الأعضــاء مــا يجــب عملــه، ويقــوم باســتخدام أســاليب التهديــد والضــغط لإجبــار أعضــاء الجماعــة علــى الالتــزام 

انيـة والسـلبية وعـدم المبــالاة بكـل مـا يصـدر لهـم مــن تعليمـات ويـؤدي هـذا النــوع مـن القيـادة الـتي تميـز الأفــراد بالعدو 
ويشــعر الأفــراد بالقصــور والعجــز ممــا يجعلهــم أكثــر اعتمــادا علــى القائــد، وتنعــدم الثقــة المتبادلــة بــين بعضــهم الــبعض 
وبيــنهم وبــين القائــد، وهــذا يــؤدي إلى نمــو الشــعور بالكراهيــة تجــاه القائــد كــذلك يســود بــين الأعضــاء شــعور يهــدم 

  )1(.مما يؤدي إلى نقص الروح المعنوية للأعضاء الاستقرار والإحباط والقلق

  : القيادة الفوضوية 9-3
ويطلق عليهـا أيضـا الحريـة المطلقـة أو قيـادة عـدم التـدخل، وفي هـذا النـوع مـن القيـادة يكـون هنـاك حريـة    

إن السـلوك مطلقة للأفراد في التخطيط للعمل وتحديد الأهداف واتخاذ القرارات واختيار النشاط الأصدقاء كذلك ف
ـــة وتقـــديم النصـــح إذا طلـــب مـــن  ـــا، فـــلا يشـــاك إلا بحـــد أدنى المشـــاركة مـــع إظهـــار الاســـتعداد للمعاون يكـــون حيادي

متوسـطة   ذلك،ومن نتائج هذا النوع من القيادة أن علاقات الود والثقـة المتبادلـة بـين الأفـراد تكـون بدرجـة الأعضاء
  )2(.كذلك ينخفض القلق والتذمر بدرجة متوسطة أيضا

  

  :أساليب القيادة للمدرب الرياضي -10
يعـني الأســلوب القيـادي ماهيــة أنمــاط السـلوك الــتي يتبناهــا القائـد لمســاعدة جماعتــه علـى انجــاز الواجبــات    

فيــه في تعريفهــا  ولكــن  االــذي اختلفــو  روإشــباع الحاجــات، وقــد اختلــف البــاحثون في تصــنيف أنمــاط القيــادة بالقــد
 :هناك ثلاث أساليب هم

  )3(.لأسلوب الأوتوقراطي والأسلوب الديمقراطي و الأسلوب الفوضويا
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  :الأسلوب الأوتوقراطي  10-1
ويتميــز هــذا الـــنمط في تمحــور الســـلطة بيــد القائـــد وحــده ، فهــو الـــذي يتخــذ القـــرارات بنفســه و يحـــدد    

لاقـات بيـنهم وهـو بـدوره سياسة الجماعـة و أدوار الأفـراد، يرسـم الخطـط و يملـي علـى الجماعـة أنشـطتهم و نـوع الع
يملكـون حـق اختيـار العمـل أو المشـاركة في  الحكم ومصدر الثـواب والعقـاب، ويهـتم بضـمان طاعـة الأفـراد الـذين لا

، وبطبيعـة الحــال فإنـه في ظـل هـذا المنـاخ الاســتبدادي ناقشـة ، وهــو يتـدخل في معظـم الأمـورحـتى الم أو اتخـاذ القـرار
و عـدم إبـداء الـرأي إلى تعطيـل القـدرة علـى الخلـق و الإبـداع و الابتكـار حيــث  تـؤدي الطاعـة العميـاء دون مناقشـة

يعتمــدون كليــة علــى القائــد، كــذلك لا يتــيح هــذا المنــاخ مجــالا كافيــا  لتنميــة العلاقــات الإنســانية بــين أفــراد الجماعــة 
لتكيـف الاجتمـاعي بينهم،ممـا فتنخفض الـروح المعنويـة إلى جانـب الافتقـار إلى العلاقـات الإنسـانية اللازمـة وتحقيـق ا

يؤدي إلى احتمال انتشار المنافسة غير الشريفة والنزاع وضـعف روح التعـاون كمـا يـؤدي انتشـار الـروح السـلبية لـدى 
  .الأفراد واكتفاءهم بالعمل بالقدر الذي يحميهم من عقاب القائد الاستبدادي

  :الأسلوب الديمقراطي 10-2
مــــل القائــــد علــــى توزيــــع المســــؤولية وإشــــراك أفــــراد الجماعــــة في اتخــــاذ في هــــذا الأســــلوب مــــن القيــــادة يع   

كمــا يحــاول كســب ودهــم  القرارات،ويشــجعهم علــى تكــوين العلاقــات الشخصــية وتحقيــق التفــاهم المتبــادل بيــنهم،
ر يـؤدي إلى انتشـا ويتقبلـون أوامـره بـروح راضـية ويسـعون لتنفيـذها وهـو مـا وتعاوĔم وحبهم فيلتفوا حوله ويدعمونه،

ـــــروح المعنويـــــة، ،  مشـــــاعر الرضـــــا،الارتياح وكفـــــاءة  الإخلاص،الإقبـــــال علـــــى العمـــــل، التعـــــاون الاســـــتقرار ورفـــــع ال
الأداء،والقائد الديمقراطي يسعى إلى أن يشعر كل فـرد في الجماعـة بأهميـة مسـاهمته الايجابيـة في شـؤون الجماعـة كمـا 

  .ها قوةيعمل على توزيع المسؤولية بين أفراد الجماعة مما يزيد
ويصغي القائد الديمقراطي للآخرين أكثر مما يجعلهم ينصتون إليه،فهو يقترح ولا يأمر، والجماعة الديمقراطية 
تتميز بدافعية اكبر نحو العمـل وبمقـدرة أعلـى علـى الأداء كمـا يعـم الرضـا والشـعور بالارتيـاح بـين أفـراد الجماعـة كمـا 

  )1(.بالإحباط والفرديةتسود روح التعاون والصداقة ويقبل الإحساس 
ـــراد الجماعـــة إلا أن التمـــادي في  ـــنعكس أثرهـــا علـــى أف ـــة مـــن ايجابيـــات ي رغـــم مـــا تحققـــه القيـــادة الديمقراطي

حينهـا يفقـد القائـد القـدرة علـى الاحتفـاظ  ,اللامركزية قد يؤدي إلى نوع من التسيب واللامبـالاة بـين أفـراد الجماعـة
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 علــى اتخــاذ القـــرارات وذلــك في حــالات اللغــو والمبالغــة فيـــه، ة، القــدر لأمــورالقيــادي والســيطرة علــى زمـــام ابالمنــاخ 
بالإضــافة إلى أن هــذا الــنمط القيــادي لا يصــلح في مجــالات معينــة خاصــة في الأوقــات العصــيبة وعنــد الشــدائد وفي 

  )1(.ظل الحالات الطارئة والأزمات

   :الأسلوب الفوضوي 10-3
و قيــادة عـدم التــدخل، و في هــذا النـوع مــن القيــادة يكـون هنــاك حريــة ويطلـق عليــه أيضــا الحريـة المطلقــة أ  

  القرارات واختيار النشاط والأصدقاء  ذمطلقة للأفراد في التخطيط للعمل وتحديد الأهداف، اتخا
كـذلك فــان السـلوك يكــون حياديــا فـلا يشــارك إلا بحــد أدنى مـن المشــاركة مــع إظهـار الاســتعداد للمعاونــة، 

  )2(.لنوع من القيادة أن علاقات الود والثقة المتبادلة بين الأفراد تكون بدرجة متوسطة أيضاومن نتائج هذا ا
   
  
  

  
  
  
  
  

 :خلاصة 
إن لمـــدرب كـــرة القـــدم ونخـــص بالـــذكر مـــدرب فئـــة الأشـــبال دور كبـــير في التـــأثير علـــى نفســـية اللاعبـــين     

ل معاملته لهم والعلاقة التي تربطه đم، وكذا وتوجيههم وإرشادهم، خاصة إذا تعلق الأمر بالمراهقين وذلك من خلا
السمات الخلقية التي تلتزم đا تجاههم ومدى تمسكه بأخلاقياتـه التربويـة والمهنيـة مـن خـلال الحصـص التجريبيـة الـتي 
تجمعهـم ومــن أجــل بلـوغ الأهــداف المســطرة للفريــق وتكـوين لاعبــين ذوأخــلاق عاليــة تعكـس اللعــب الشــريف ومــن 

                                                
  .327ص  ،مرجع سابق  ،علم النفس الاجتماعي :محمود فتحي عكاشة - 1

 .20ص ، مرجع سابق،  المدرب الریاضي: السید الحاوي  - 2
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عن السلوكات العدوانية في مياديننا الرياضية فإنه يتوجب على المدربين أن يكونوا خير قدوة للاعبيهم أجل الابتعاد 
به، ويتوجب عليهم أن يوضحوا للاعبين الفائدة من ممارسـتهم لهـذه الرياضـة ومـدى تأثيرهـا علـى رفـع  يقتديومثلا 

 .معنوياēم وتنمية أفكارهم إلى ما هو أحسن وأفضل 

  



 

  

 لثانيالفصل ا

  

 دافعیة الانجاز الریاضي
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  :تمهيد
تلعب الدافعية دوراً كبيراً في حياة الإنسان لسلوكه وأنشطة حياته المختلفة ويعتبر موضوع الدافعيـة مـن أهـم 

  .التي ēتم وتبحث عن محركات أسباب السلوكو  ,المواضيع التي اهتم đا علم النفس
  لماذا يسلك الإنسان هذا السلوك ؟: أهمية الدافعية في الإجابة عن التساؤلاتوتكمن 

ويعني هذا أن وراء كل سلوك إنسـاني دافـع يحركـه أو يثـيره والدافعيـة لسـت شـيئاً ماديـاً يمكـن رؤيتـه مباشـرة وإنمـا هـي 
  .حالة في الإنسان يستنتج وجودها من أنماط السلوك المختلفة

داء حركـــي مهمـــا كـــان هدفـــه لا يتحقـــق إلا بوجـــود دافعيـــة تتغـــير وتتطـــور هـــذه كمـــا ســـبق ذكـــره فـــإن أي أ
  .الدافعية خلال تطور الإنسان في سلم نمو حياته

علـم الـنفس (فيها علمـاء الـنفس بـاختلاف تخصصـاēم  لمصطلح الدافعية اختلف فولقد وردت عدة تعاري
كـــن تتفـــق في المعـــنى ونحـــاول إعطاءهـــا هـــذه تختلـــف في المصـــطلحات ول) إلخ....الرياضـــي، علـــم الـــنفس التربـــوي 

  .التعاريف في هذا الفصل الثاني
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  :تعريف الدافعية  -1
أĔا طاقة كامنة للكائن الحي تعمل على استثارته ليسلك سلوكاً معينـاً في  1983يعرفها السيد خير الدين 

وظيفياً له في عملية تكيفـه مـع البيئـة الخارجيـة ووضـع العالم الخارجي ويتم ذلك عن طريق اختيار الاستجابة المفيدة 
هــذه الاســـتجابة في مكـــان الأســبقية علـــى غيرهـــا مـــن الاســتجابات المحتملـــة ممـــا ينـــتج عنــه إشـــباع حاجـــة معينـــة أو 

   )1(.الوصول إلى هدف معين
  .أن هذا التعريف يضمن ثلاث خصائص أساسية 1981ويرى الدكتور أنور الشرقاوي 

 في تغيير نشاط الكائن الحي وقد يشمل ذلك على بعض التغيرات الفيزيولوجية    تبدأ الدافعية  
  .التي تربط بالدوافع الأولية مثل دافع الجوع

    تتميز الدافعية بحالة استشارة فعالة ناشئة عن هذا التغيير وهذه الاستشارة هي التي توجه سلوك  
اتجـة عـن وجـود الـدافع وتسـتمر حالـة الاستشـارة طالمـا يـتم الفرد في حالة معينة محققة اختزال حالة التـوتر الن

  .إشباع الدافع
 ا توجه السلوك نحو تحقيق الهدفĔوتتميز الدافعية بأ.  

  .  بأĔا قوة تثير الفرد وتوجهه نحو تحقيق هدف معين 1998كما يعرفها محمد حسين علاوي 

عبــارة تثــير الفــرد وتوجهــه نحــو تحقيــق هــدف  والدافعيــة تتضــمن الــدوافع والحــوافز و الاتجاهــات والميــول وهــي
  )2( .معين

  )3(.فعية بأĔا استعداد لبذل جهد معيوتعرف الدا

 :مفهوم الدافعية -2
تأخذ معاني عديدة ومختلفـة في الحيـاة الميدانيـة تعريفهـا غالبـاً يكـون غامضـاً إذا أننـا لا "  الدافعية" إن كلمة 

  :بأĔا ةنستطيع تحديده بدقة تعرف الدافعي
  .ميزة داخلية للشخصية -
 .تأخر خارجي مثل القول أنا بحاجة إلى شيء ما يهزني لمباشرة فعالية ما -

  .)4(أو نتيجة أو تفسير لسلوك ما مثل القول كنت راغباً جداً ما متحمساً لدرجة كبيرة -

                                                             
  .8 -7ص  ،، مركز للكتاب والنشرالدافعیة نظریات وتطبیقات :محمد حسن باھي، أمینة إبراھیم شلبي - 1
  . 42ص , 1988, القاھرة ، دار الفكر العربي،التباین في التربیة الریاضیة وعلم النفس الریاضي :محمد حسن علاوي - 2
  .72ص ،1995، القاھرة ،دار الفكر العربي ،1ط، علم النفس الریاضي:أسامھ كامل راتب - 3

PSYEHOLOGIEPU. SPORT. ETDE. LACTIVITE. R. S. WEINBERG. D. GOULD.  - 4
1997.P 18. .CANADA. EPTION. PHISIQUE    
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وم الرغبـة ونبضـات الغريـزة، فالدافعية ليس لها تقنين محدد في العلوم النفسية ومنذ قرنين كانت تفسر بمفه -
لأداء المدارس السيكولوجية المختلفة عن مفهوم الدافعية فتوصل إلى التعريـف  1970سنة  " Low "ولقد جمع 

التالي تحت مصطلح الدافعية تفهم على أĔا نسيج مركب مـن الـدوافع و القـوى المحركـة متعـددة الأنـواع و الـتي تنشـأ 
 "خـــير االله " قـــال الســـيد  ، في حـــين)1()ســـلوك إنجـــازي و اجتمـــاعي(في عمليـــة داخليـــة و نشـــترط ســـلوك الإنســـان 

الحي تعمـل علـى اسـتثارته ليسـلك سـلوكاً معينـاً في العـال الخـارجي  نبأن الدافعية هي طاقة كامنة في الكائ 1983
  .الاستجابة المفيدة وظيفياً له في عملية تكيفه مع بيئته الخارجية ووضع هذه الاستجابة ويتم ذلك عن طريق اختيار

  :الدافعية و أهميتها -3
ـــة  ـــبر مـــن أهـــم الموضـــوعات MOTIVATIONموضـــوع الدافعي ـــارة للاهتمـــام ســـواء  يعت النفســـية إث

وهنــاك في الــتراث الغــربي قــول مــأثور منــذ . للبــاحثين في علــوم الــنفس المختلفــة أو بــين الأفــراد علــى مختلــف نوعيــاēم
  :القدم هو

(You can lead the horse to the river, but you can’t force him to 
drink)  

يمكنــك أن تقــود الحصــان إلى النهــر، ولكــن لا تســتطيع أن تجــبره علــى الشــرب لأنــه يشــرب مــن تلقــاء "أي 
  ."نفسه عندما يكون في حاجة إلى الماء أي عندما يكون لديه الدافعية إلى الشرب

: النحـو التـالي وفي مجال علم النفس الرياضي يمكن استعارة المقولة السابقة وتطبيقها في اĐال الرياضي على
يمكنك أن تقود اللاعب إلى الملعب للاشتراك في منافسـة رياضـية ولكنـك لا تسـتطيع أن تجـبره علـى الإجـادة وبـذل 

  )2(.أقصى جهد لأنه سيقوم بأداء ذلك من تلقاء نفسه عندما تتوافر لديه الدافعية
إذ يهمـه أن . أكثرهـا إثـارة واهتمامـاُ وموضوع الدافعية يعتبر من أهم الموضوعات التي ēـم المـربي الرياضـي و 

ــبعض الأخــر بالمشــاهدة ورؤيــة  يعــرف لمــاذا يقبــل بعــض التلاميــذ علــى ممارســة النشــاط الرياضــي في حــين يكتفــي ال
أنشــطة رياضـــية معينــة دون ســواها مـــن اذا يمــارس بعــض التلاميـــذ ألعــاب أو الأنشــطة الرياضــية دون ممارســتها؟ أو لمـــ

مــا يهــم المـربي الرياضــي أن يــتفهم لمـاذا يســتمر الــبعض في ممارسـة النشــاط الرياضــي و الأنشـطة الرياضــية الأخـرى؟ ك
عـن الممارسـة  المواظبة على التدريب و محاولـة الوصـول لأعلـى المسـتويات الرياضـية، في حـين ينصـرف الـبعض الآخـر

أو البواعث أو المثيرات التي  ويتقاعدون في منتصف الطريق؟ كما قد يتساءل المربي الرياضي دائماً على أهمية الحوافز
ياضـة يمكن أن تحفـز أو تثـير الفـرد للوصـول لأعلـى المسـتويات الرياضـية أو الحـوافز الـتي تحفـز الناشـئ علـى ممارسـة الر 

                                                             
  .  143ص  1997مصر،   ،، دار المعارفالمنھج في علم النفس الریاضي :محمد حسن أبو عبیدة  - 1
     . 211ص ،  2006 ،مركز الكتاب للنشر، مصر، 5ط،  مدخل في علم النفس الریاضي :محمد حسن علاوي - 2
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الاســـتمرار في ممارســـتها وعـــن نوعيـــة هـــذه الحـــوافز وهـــم في ذلـــك كلـــه يتســـاءلون عـــن الدافعيـــة و أهميتهـــا وطـــرق و 
  .هم التربوي الرياضي استثمارها تطبيقياً في علم

بـين الفـرد  ةأĔـا مصـطلح عـام يشـير إلى العلاقـة الدينامكيـ ىوفي ضوء ما تتقدم يمكن النظر إلى الدافعيـة علـ
ــة المكتســبة، الداخليــة والخارجيــة(وبيئتــه وتشــتمل علــى العوامــل والحــالات المختلفــة  المتعلمــة وغــير المتعلمــة، ، الفطري

الــتي تعمــل علــى بــدء وتوجيهــه واســتمرار الســلوك، وبصــفة خاصــة حــتى يتحقــق ) الشــعورية و الــلا شــعورية  وغيرهــا
  .هدف ما

فكـأن الدافعيــة في ضـوء التعريــف الســابق بمثابـة حالــة بادئــة وباعثـة وموجهــة ومنشــطة للسـلوك وتعمــل علــى 
  .دفع الفرد نحو تحقيق هدف أو أهداف معينة والاحتفاظ باستمرارية السلوك

، أي أĔـا ليسـت حـالات أو قـوى يمكـن رؤيتهـا مباشـرة، ومن ناحية أخرى فـإن الد افعيـة ليسـت شـيئاً ماديـاً
إنما هي حالات في الكائن الحي يستنتج وجودها من أنماط السلوك المختلفة ومن نشاط الكـائن الحـي نفسـه ولـيس 

الحالــة الـتي تثــير معـنى هـذا أن الدافعيــة هـي نمـط الســلوك الـذي نلاحظـه، إنمــا هـي حالـة وراء هــذا السـلوك، أي أĔـا 
   )1(.وتنشط وتوجه السلوك نفسه وتعمل على استمراريته

  :حالات الدافعية -4
يدخل في نطاق الدافعية مجموعة من المصطلحات والمفاهيم مثل الدافع و الحاجة والغريـزة والحـافز والباعـث 

  :والتي يمكن تعريفها على النحو التالي  والميل و الاتجاه

   : الدافع  4-1
كما ينظر إليه على . حالة من التوتر تثير السلوك في ظروف معينة و توجهه لتحقيق هدف معين تؤثر عليه

  .أنه حالة أو قوى داخلية تساهم في تحريك السلوك

  : الحاجة 4-2
هي حالة من حالات النقص والعـوز تـرتبط بنـوع معـين مـن التـوتر يـزول عنـد قضـاء الحاجـة وسـد الـنقص و 

  ).  كالحاجة إلى الدفء(أشار العلماء أن هذا النقص قد يكون من الناحية الفسيولوجية 
  
     

  : الغريزة  3 -4
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بـين جميـع أفـراد الجـنس الواحـد  يقصد حالة فطرية تحدث دائماً أو بصورة منتظمة لاستجابات معينة ومركبة
  .عند حدوث أنماط مميزة أو معينة مثل الميراث

  :الحافز 4-4
يستخدم هذا المصطلح كبـديل لمصـطلح الغريـزة علـى أسـاس أن الغريـزة مـا هـي إلا حـافز فطـري يعمـل علـى 

الفيزيولوجيــة بحيــث يــرتبط بمثــير إثــارة أنــواع مــن الســلوك لتحقيــق أهــداف معينــة و الحــافز حالــة ناتجــة عــن الحاجــات 
  .معين

   :  الباعث  5 -4
عبارة عن مثير خارجي يحرك الدافع وينشطه ويتوقف على ذلـك مـا يمثلـه الهـدف الـذي يسـعى الرياضـي إلى 

  .تحقيقه

  : الميل 6 -4
  )1(.يسعى بالاهتمام ويقصد به استعداد لدى الفرد يدعوه إلى الانتباه لأشياء معينة تثير وجدانه

  : الاتجاه 4-7
ئة للسلوك ّ   .ينظر للاتجاه على أنه نوع معين من الدافعية المهي

وهناك العديد من التعاريف التي قـدمها عـدد كبـير مـن البـاحثين لمصـطلح الاتجـاه ومـن بينهـا أن الاتجـاه ميـل 
  .للاستجابة بشكل معين تجاه مجموعة خاصة أو معينة من المثيرات

  
  
  
  
  
  
  
  

  : يوضح عناصر تشكيل الدافعية) 01(جدول 
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  الدافع
Motive  

  الحافز
Dove 

  الباعث
Incentive 

  الأهداف
Goals 

  التوقع
Expectation 

حالـــــــــــة داخليــــــــــــة 
مصــــحوبة بــــالتوتر 
ــــــير الســــــلوك في  تث
ظــــــــــروف معينـــــــــــة 
ـــــــــؤثر  وتوجهـــــــــه وت

  .عليه

يرتبط بقـوة دافعـة للعمـل 
ويعمــل المنشــط للســلوك 
  ويرتبط الحافز بمثير معين 

قـد تكـون ) مثير الحافز( 
ــــــــة  ــــــــيرات الحــــــــافز أولي مث

  .ثانوية

  تفسير لنشاط اللاعب  -
التوجيه لإشباع الـدافع قـد  -

  .يكون مادي أو مغري

الأهـــــداف الواقعيـــــة  
ــــــــــــــة المباشــــــــــــــرة  الغريب
ـــــــــــــدة طويلـــــــــــــة  والبعي

  .المدى

توقــع مقـــدار النجـــاح 
يحـــدد مقـــدار الـــدافع 
في الأداء نحــــو إنجــــاز 

  .الأهداف

للمجلــس ) ســيكولوجية المنافســات الرياضــية(  1994الدافعيــة الرياضــية عــن محمــود عنــان عناصــر تشــكل 
  .الأعلى للشباب والرياضة، قطاع إعداد القادة

  )1(.ويمكن الإشارة إلى العناصر التي تشكل الدافعية في الرياضة كما هو مبين في الشكل السابق

 الشخصية و العوامل الموقفيةيمثل النموذج التفاعلي للعوامل ): 01(الشكل رقم 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ــ ــاء دافعيــة الممارســة الرياضــية عن ــة لبن واينــبرج و :  دالنمــوذج التفــاعلي للعوامــل الشخصــية و العوامــل الموقفي
  )2(.1995جولد 

  
  

 :سيكولوجية الدافعية -5
  .ترتبط أول مهام سيكولوجية الدافعية إلى الإجابة عن تساؤلات مؤداها لماذا وذلك فيما يختص بالسلوك

                                                             
 .96، ص  2001 ،مركز كتاب للنشر ،2ط ،مقدمة في علم النفس :د مصطفى حسین باھي -محمود عبد الفتاح عنان - 1
  .235، ص 2006  ،مرجع سابق، مدخل  في علم النفس الریاضي :محمد حسن علاوي  - 2

 
 تفاعل العوامل الشخصیة

 و العوامل الموقفیة

 العوامل الموقفیة
 مواقف المنافسة 

 مواقف الترویح  
 الإمكانات 

 أسالیب التعلیم 

 الفوز أو الهزیمة 

 دافعیة الممارسة
 الریاضیة

 العوامل الشخصیة
 السمات  
 الحاجات 

 المیول 

 الأهداف 
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ولمـاذا يعـدو العـداء في المضـمار ... كـرة القـدم بينمـا آخـر السـباحة في الوسـط المـائيلماذا يمارس شـخص مـا  
  ولماذا يتوقف الكثير عن ممارسة نشاط ما بعد بداية ممارسته بفترة ؟

بـان سـيكولوجية الدافعيــة تعـني مسـألة الأصـول، الاتجــاه المثـابرة وعليـه تتحـدد جميــع  1981ويشـير أولبيـك 
  .مجالات سيكولوجية الدافعية في ثلاث جوانب التساؤلات المحتملة في

 لماذا يستثمر بعض الناس الطاقة في القيام بأنشطة معينة ؟  -

 لماذا هذه الأنشطة دون غيرها ؟  -

 لماذا يثابر البعض في الاتجاه المختار ويقطع عنه البعض الآخر؟ -

تتنـاول الدافعيـة في اتجاهـات واتفق كل من انكسون، و ديسي، مواري، اولبيك في تناول عدة نظريات التي 
  :رئيسية ثلاث هي

 نظريات مركز الدفاع.  
 نظريات الغرائز. 

 1(.نظريات التوقع(   

  : وظيفة الدافعية -6 
  :تتضمن وظيفة الدافعية للإجابة عن تساؤلات ثلاث 

  .اختيار نوع الرياضة= ماذا نقرر أن نعمل ؟ 
  .أثناء التدريبكمية الوقت والجهد = ماذا مقدار تكرار العمل ؟ 

  .المستوى الأمثل للدافعية في المنافسة= كيفية إيجاد العمل ؟ 
وفيمــــا يتعلــــق بالإجابــــة عــــن الســــؤالين الأول و الثــــاني فإĔمــــا يتضــــمنان اختيــــار اللاعــــب لنــــوع النشـــــاط 

ــة فــإ يالرياضــ ن ذلــك وفــترة ومقــدار المنافســة ولــيس ثمــة شــك في أن الدافعيــة عنــدما تكــون مرتفعــة نحــو رياضــة معين
يــؤدي إلى المثـابرة في التــدريب إضــافة إلى العمــل  يعكـس مــدى الاهتمــام đــذه الرياضـة و الاســتمرار في الممارســة أي

  .الجاد بما يتضمن تعلم واكتساب صقل المهارات الحركية الخاصة đذه الرياضة
ضـمون هـذا السـؤال أما بخصوص إجابة السؤال الثالـث عـن كيفيـة إيجـاد العمـل ؟ فـإن وظيفـة الدافعيـة في م

تتضح في مستوى أداء اللاعب باعتبار أن المستوى الأمثـل للدافعيـة خاصـة في موقـف الاختيـار أو المنافسـة يتطلـب 

                                                             
  . 73ص  ،1995، مدینة النصر ،دار الفكر العربي، 1ط ، سیكولوجیة التربیة الریاضیة النظریة والتطبیقیة والتجریب  :محمود عبد الفتاح - 1
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مســتوى ملائــم مــن الحالــة النشــيطة وللاســتثارة أهميــة كبــيرة حيــث أن لكــل  لاعــب المســتوى الملائــم لاســتثارته حــتى 
    )1(.يتحقق أفضل أداء موقف المنافسة

  :ةيالدافع اتنظري -7
  :التاليةنظريات بارزة حاولت تفسير حالات الدافعية وتتمثل في النظرية  عدتهناك 

  :الدوافع...نظريات الحاجات  7-1
يتميز السلوك الإنساني عن الحيواني بأنه متعدد الجوانب، مختلف المظـاهر ممـا ينشـأ عنـه اخـتلاف أسـاليب إشـباع    

وقد تناول العديد من علماء الـنفس الحاجـات الإنسـانية مـن تصـنيفات مختلفـة علـى الـرغم مـن . الحاجات وتعددها
ن الاختلاف بينهم في عـدد الحاجـات أو في نوعهـا وجود مجموعة حاجات تعتبر عامة لدى جميع الأفراد، وقد يكو 

  .أو تعريف هذه الحاجات
الحاجـات تصـنيفا خماسـيا هـو الحاجـة إلى الحـب، الحاجـة إلى علاقـات الأمـن ) 1997( "كرونباخ"وقد صنف    

مــع الســلطة، الحاجــة إلى مرافقــة الأقــران، الحاجــة إلى الاســتقلال الــذاتي، وأخــيرا الحاجــة إلى التقــدير واحــترام الــذات 
ــتعلم لأĔــا تع" كرونبــاخ"ويشــير  تــبر مصــادر للدافعيــة إلى أن هــذه الحاجــات هــي أكثــر الحاجــات ارتباطــا بمواقــف ال

 .الايجابية وتظهر بصورة واضحة من خلال العمل مع الجماعة

  :نظرية حاجة الانجاز 2 -7
إذ يـرى كثـير مـن  ,يستعرض الباحث مفهـوم حاجـة الانجـاز مـن وجهـة نظـر رواد علـم الـنفس في هـذا اĐـال

ـــواري"البـــاحثين أن الفضـــل يرجـــع إلى  ـــد"للانجـــاز ثم تبعـــه كـــل مـــنفي بـــدء التنظـــير للحاجـــة "  هنـــري م  ،"ماكيلان
  :ومن هذه النماذج ما يلي" اتكينسيون"

  )1938(نظرية مواري 7-2-1
أن حاجة الانجـاز كأحـد المتغـيرات الشخصـية مـن أكثـر الحاجـات النفسـية أهميـة في قائمتـه والـتي " مواري" افترض  

تحقق الأشـياء الـتي يراهـا الآخـرون صـعبة، أن مفهوم حاجة الانجاز يعتمد على "مواري" حاجة، إذ رأى 28بلغت 
والــتحكم في الأفكـــار وحســـن تناولهـــا وتنظيمهــا وســـرعة الأداء والاســـتقلالية للتغلـــب علــى العقبـــات وبلـــوغ معنويـــة 

  .الامتياز
اختبار تفهم الموضوع، وهو وسيلة اسقاطية يطلب فيها من المفحوص تأليف قصة نتيجـة "موراي"وقد استخدم    

  .ة ما تعرض عليه ومن خلال هذه الاستجابات يتم الكشف عن رغبات ومخاوف المفحوصاستجابة لصور 
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  :ماكيلاند نظرية 7-2-2
ـــد" اختـــار ـــدافع للانجـــاز ويعـــنيعليها  وأطلقـــواالنفسية  للحاجـــات "مواري" حاجـــة الانجـــاز مـــن قائمـــة" ماكيلان  ال

الشعور المرتبط بالأداء التقييمي حيث المنافسـة لبلـوغ معـايير الامتيـاز أثنـاء سـعي الفـرد لبـذل أقصـى جهـده وكفاحـه 
إضافة تعريف وضيفي أخر بأنه حاجة الفرد للقيام بمهامه على وجه أفضل مما " ماكيلاند" من اجل النجاح وحاول

  )1(.أنجز قبل ذلك بكفاءة وسرعة بأقل جهد وأفضل نتيجة
بتقنـين مـنهج تحليـل المضـمون الـذي يمكـن أن تحتويـه قصـص الـذات وذلـك بـالجمع بـين الطـرق " ماكيلاند"وقد قام 

  . التجريبية وطرق الملاحظة الميدانية وفي كفاية اĐتمع ألانجازي 
ئــة، كمــا وقــدم أيضــا العديــد مــن الدراســات الــتي أظهــرت أن الفــروق الفرديــة في قــوة دافعيــة الانجــاز تتوقــف علــى البي

، ويتضمن الخاصية الوجدانية للسلوك وتعكس هذه الخاصـية  ةأطلق على تصور الدافعية نموذج الاستشارة الانفعالي
 .)2(مكونين هما الرغبة في النجاح والخوف من الفشل

  :نظرية العزو 7-2-3
رت عـدة افتراضـيان منهـا اعتمدت نظرية العزو على إدخال المتغيرات الإدراكية بجانب المتغيرات الشخصية وقـد ظهـ

  :ما يلي

  )1958(فوترهيدر 7-2-3-1
في نموذجه أن الفرد يسعى إلى التنبؤ وفهـم الأحـداث اليوميـة لكـي يكـون لديـه القـدرة علـى التنبـؤ "هيدر"افترض    

بالأحـــداث المســـتقبلية، ويشـــير إلى حصـــائل الســـلوك ترجـــع إلى قـــوى شخصـــية فاعلـــة وهـــي قـــوى داخليـــة تتركـــز في 
همـا القــدرة والدافعيـة والقـوى الأخــرى هـي القــوى البيئيـة الفاعلـة وهــي قـوة خارجيـة وتتركــز في عنصـرين همــا عنصـرين 

  .)3(صعوبة المهمة والخط الذي يعتبر من المتغيرات التي يصعب التنبؤ đا
  
  

  )1966(برناردوينر 7-2-3-2
 أومسـتقرة  أسـبابفشـله وتتركـز في عنصـرين همـا  أونجاح الفرد  إليهايرجع  أسباببنموذجه وجود " وينر"افترض   

وصـاغها مــن "هيـدر"تشــكيل افترضـيات  بإعـادة 1972"وينـر"غـير ثابتــة، وقـد قـام  أوغـير مسـتقرة  وأسـبابثابتـة 
                                                             

  .18ص، 1997،  القاھرة، دار الفكر العربي،، 1ط ,الإعداد النفسي لتدریب الناشئین :أسامھ كامل راتب - 1
  .1ص,1997 ،القاھرة ,مكتبة الانجلو مصریة ,1ط,الانجاز وقیاسھا ةدافعی :طلعت منصور -إبراھیم فشقوش- 2
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تقيـيم وجـت  أسـسعلى 1979الاستقرار ثم قام بتطوير هذا النموذج  أوخلال متغيران هما وجهة التحكم الثبات 
الـذي يتضـمن ثلاثـة  1989الـتحكم ثم قـام بتوسـع نموذجـه المعـدل  وإمكانيـةهـت السـببية متغـيران وج إلىالتحكم 

  )1(لنظرية العزو لدافعية الانجاز والانفعا إطارمتغيرات وإدخاله في 

  :نظرية انجاز الهدف  7-2-4
تعتبر النظريات السابقة مقـدمات منطقيـة لنظريـة جديـدة لمحاولـة تفسـير السـلوك ألانجـازي في ضـوء هـدف الانجـاز   

وتبنـت هــذه النظريــة مفهــوم دافعيــة الانجـاز كبنــاء متعــدد الأبعــاد، وتتضــح مواقـف الانجــاز الــتي تعتمــد علــى الكفــاءة 
  . الشخصية للفرد وكيفية مواجهة الموقف

 أهـداف أووجـود توجهـات  إلى أشـارة حيـثنظرية هدف الانجـاز يحضـى đـا اĐـال الاكـادمي  في توهناك افتراضا
  .فيما بينهم بالنسبة لتسمية هذان التوجهان ااختلفو الباحثين  أن إلافي السلوك الانجاز 

 الصنف الأول الذات والصنف الثاني توجه المهمة" نيكولاس"وكما صنفه 

  :تقسيم الدافعية -8
الدافعيــة إلى العديــد مــن التصــنيفات المختلفــة وفي الوقــت الحــالي يكــاد يتفــق العديــد مــن البــاحثين في يمكــن تصــنيف 

تقسـيمها مـن حيـث مصـادرها إلى  علم الـنفس الرياضـي علـى أنـه يمكـن فهـم الدافعيـة في اĐـال الرياضـي فإنـه يمكـن
  .دافعية داخلية ودافعية خارجية

 : intrinsic motivationالدافعية الداخلية  -8-1
يقصـد بالدافعيــة الداخليــة المرتبطــة برياضــة الحــالات الداخليــة النابعــة مــن داخــل الفــرد نفســه و الــتي تشــبعها 
ـــل الرضـــا و الســـرور و المتعـــة الناتجـــة عـــن الممارســـة  الممارســـة الرياضـــية أو الأداء الرياضـــي كهـــدف في حـــد ذاتـــه، مث

التـدريبات البدنيـة الـتي تتميـز بصـعوبتها والـتي تتطلـب المزيـد مـن الرياضية، و الشعور بالارتياح كنتيجـة للتغلـب علـى 
الشـجاعة والجــرأة وقــوة الإرادة، أو بســبب المتعـة الجماليــة الناجمــة عــن رشـاقة و تناســق الأداء الحركــي الــذاتي للاعــب 

  .وكذلك الإثارة والتحدي في مواجهة بعض العقاب أو الصعاب المرتبطة بالأداء
  .    لية تشير إلى أن الاشتراك الرياضي أو الأداء الرياضي ما هو القيمة في حد ذاتهفكأن الدافعية الداخ

   external motivation:        الدافعية الخارجية -8-2

                                                             
 .314-308ص،1998, مدخل في علم النفس الریاضي :محمد حسن علاوي- 1
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يقصـد بالدافعيـة الخارجيـة المرتبطـة بالرياضـة الحـالات الخارجيـة غـير النابعـة مـن داخـل الفـرد نفسـه والـتي تثــير 
الممارســـة الرياضـــية أو الأداء الرياضـــي، فعلـــى ســـبيل المثـــال يمكـــن اعتبـــار المـــدرب الرياضـــي أو وتوجـــه الســـلوك نحـــو 

  .الإداري الرياضي أو الوالدين أو الأصدقاء بمثابة دافعية خارجية للاعب رياضي
كمـا يــدخل في إعـداد الدافعيــة الخارجيـة متخلــف الوسـائل الــتي تعمـل علــى تحقيـق غايــة أو هـدف خــارجي 

عـــل مكاســب ماديـــة أو معنويـــة كالحصــول علـــى مكافئـــات أو جــوائز أو الحصـــول علـــى التـــدعيم أو  مثــل الحصـــول
  .التشجيع الخارجي أو اكتساب الصحة و الياقة وغيرها

  )1(. يوضح مصادر الدافعية للسلوك والأداء): 02(شكل رقم 
                                                              

  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :تقنيات دراسة الدافعية -9
  :النفس أن هناك عدة تقنيات لدراسة الدافعية نذكر منها فيما يلييرى علماء 

                                                             
   . 216، ص  2007 ،مصر ،مركز الكاتب للنشر ،5ط، مدخل في علم النفس الریاضي: علاوي محمد حسن -1

 مصادر الدافعیة

 من البیئة الخارجیة

 دافعیة داخلیة

 الرضا  
  والسرورالمتعة 
 الإثارة و التحدید وغیرھا 

 السلوك و الأداء

 من داخل الفرد نفسھ

 دافعیة خارجیة

 التشجیع الخارجي  
 المكافئات 
 الجوائز 
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  :تقنيات الحوار الموجه 9-1
مثــل التقنيــة المســاعدة في  تكــون نحــو موضــوع معــين بحيــث أن المقابلــة تســاعد علــى المحافظــة أو الاســتقرار

التعـاطف، الاحـترام أي والـذي يرتكـز علـى مبـادئ منهـا القبـول، التفـاهم  1966لـ كـارل وجـرس العلاج النفسي 
  .أخذ بعين الاعتبار كل ما يقوله أو يصدر عنه

  :تقنية التعاليق المثارة   9-2
وتكون عن طريق مقـابلات فرديـة أو جماعيـة مثـل ديناميكيـة الفريـق أو الجماعـة حيـث يقـوم الأفـراد بتحليـل 

تظهـر مــن خـلال موضــوع التحليــل الوضـعية فيعــبرون عـن آرائهــم فيمــا يبـدي الآخــرون اتفاقـات ومعارضــات و الــتي 
  .ويندرج ذلك في رد فعل لفظي أو غير لفظي

  : تقنيات الحوار الجماعي 9-3
لديناميكيـة الجماعـة حيـث ينبغـي تقـويم ) فـرد أو عضـو 12-8تتكون من ( وهي عبارة عن ظاهرة جماعية 

نـاداة للمشـاركة، الـدعوة لتكملـة موضوع الحوار مسبقاً كما ينبغي أيضاً للمحـاور أن يـتقن النشـاط الجمـاعي مثـل الم
  .المعلومة

  :تقنية العرض 9-4
يستخدم الشخص مرتكزاً على ميكانيزمات العـرض بحيـث تـترجم العناصـر المـؤثرة الـتي تعطـي الموضـوع ميـزة 

  خاصة وتوجد علاقة بين التحضير و تحليل الشخصية كما أن التحفيز
اجــة إلى النجــاح يعتــبر مثــل الح ENTER SITLATIONNELLEيعــرف لعــدة مســتجدات  

  .موضوعاً لتحليل الشخصية وعندما تنخفض الدوافع يكون الحديث عن الدافعية

  : الدافعية في الميدان الرياضي -10
إن القضية الأساسية التي تشغل ذهن أي مدرب هي كيف أرفع أداء وسـلوك اللاعبـين، وربمـا يكـون هـدف 

مســتوى لياقــة بدنيــة معينــة عــن طريــق الجــري لأميــال أكثــر أو تصــويب الوصــول إلى : المــدرب ارتفــاع بســلوكهم مثــل
  .ضربات حرة بدقة أكثر أو توجيه سلوكهم للحضور إلى التدريب بانتظام

الشـدة والتوجيـه ويقصـد بالشـدة في مجـال الرياضـة تنشـيط  ويرى علم الـنفس أن الدافعيـة ذات بعـدن بعـدين
الجهــد المطلــوب لتحقيــق هــدف معــين، أمــا التوجيــه فيتعلــق باختيــار الفــرد وجعلــه يفــيض حيويــة وبمعــنى آخــر مقــدار 

  )1(.الهدف
                                                             

 .   07، ص 1998 ،، مركز الكتاب للنشر الدافعیة نظریات  وتطبیقات: أمینھ شلبي  -مصطفى حسن باھي - 1
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وحـتى يتسـن " اسـتعداد الرياضـي لبـذل الجهـد مـن أجـل تحقيـق هـدف معـين " ويمكن تعريـف الدافعيـة بأĔـا 
  :فهم هذا التعريف تجد الإشارة إلى ثلاث عناصر هامة هي

  .روف معينة وتوجهه وتؤثر عليهحالة من التوتر تثير السلوك في ظ :MOTIVEالدافع  -
عبارة عن مثير خارجي يحرك الدافع وينشطه ويتوقف ذلك على  :INCENTRIVEالباعث  -

 .ما يمثله الهدف الذي يسعى الرياضي إلى تحقيقه

 .مدى احتمال تحقيق الأهداف : EXPECTATIONالتوقع -

ومدى قيمة الهدف الذي ينبغـي  الأداءلنتائج  الإيجابيتتوقف قوة الدافع على مقدار ثقة الرياضي وفي التوقع        
  .)1(إلى تحقيقه

  : فئات الدافعية المرتبطة بالممارسة الرياضية -11
ــائج العديــد مــن الدراســات في مجــال الدافعيــة المرتبطــة بالرياضــة علــى مختلــف مســتوياēا   ســون« في ضــوء نت

SUINN 1991 و روبــرتس 1991، محمــد عــلاوي ،Rbertes 1991  «تحديــد العديــد  تم التوصــل علــى
  :من فئات الدافعية المرتبطة بالرياضة والتي تتضمن الدافعية الداخلية والدافعية الخارجة على النحو التالي

  
  
  

  :اللياقة البدنية و الصحية  11-1
 اكتساب اللياقة البدنية.  
 اكتساب صفات بدنية معينة.  

                                                             
 .72، ص1997، دار الفكر العربي، القاھرة، 2ط ، علم النفس الریاضي، المفاھیم والتطبیقات: أسامة كامل راتب  - 1

  )الهدف(الباعث   التوقع  
  قيمة تحقيق الهدف  توقع الرياضي لمقدار النجاح               الدافع 

  يحدد مقدار الدافع  يحدد مقدار الدافع في الأداء  

                     
  نتائج الأداء في التدريب أو المنافسة                            
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  الوظائف الحيوية للجسمالارتفاع بالمستوى الصحي وتقوية.  
 القوام الجيد.  
 الشعور بالسعادة البدنية.  

 ) الاستحسان الاجتماعي(الموافقة الاجتماعية  11-2
  العائلية(الموافقة الوالدين.(  
 موافقة الزملاء والأصدقاء.  
 تشجيع المدرس أو المدرب.  
 موافقة الجنس الآخر.  
 تشجيع الدولة. 

 :التفوق الذاتي 3 -11
 لية الذات و كفاءة الذات و الثقةالشعور بفاع.  
 تحقيق تحكم العقل على الجسم.  
 المزيد من التحكم في الانفعالات الشخصية.  
 الشعور بالقدرة على التحكم في حركات الجسم.  
 التفوق في الأداء الحركي.  

  :الصداقة والمزاملة الشخصية 11-4
 مع الزملاء في الفريق.  
 مقابلة منافسين آخرين في المباريات.  
 التعرف على لاعبين مشهورين.  
 تكون علاقات اجتماعية وصداقات.  
 التفاهم المشترك مع الآخرين. 

  

  :المكاسب المادية 11-5
 منح دراسية رياضية.  
 درجات للتفوق الرياضي.  
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 السفر وزيارة المزيد من البلدان.  
 جوائز رياضية.  
 فرص أكبر لحياة أفضل.  

 :النجاح و الانجاز 11-6
  منافسات هامةتحقيق نجاحات في.  
 الاشتراك كأساسي في المنافسات الهامة.  
 تحقيق أهداف رياضية شخصية.  
 وضع أهداف أكبر لانجازها.  
 تحقيق بطولات وانتصارات معينة. 

 :المنافسة 11-7
  كما في العد و مثلاً (المنافسة ضد الوقت.(  
 مع زملاء الفريق.  
 ضد فرق منافسات أخر.  
 الفوز على منافسين آخرين.  
 لمنافسةمتعة ا.  

 :الميل الرياضي 11-8
 الميل نحو نشاط رياضي معين.  
 حب الرياضة والتحمس لها.  
 عدم وجود هويات أفضل لممارستها.  
 الاختيار الموجه من الآباء.  
 الممارسة الرياضية منذ الصغر. 

 

 :التفريغ الانفعالي  11-9
 الإحساس بالهدوء و الراحة.  
 الإحساس بتفريغ الانفعالات.  
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 لمشاعر الفرد ترك الحرية.  
 الشعور بالراحة النفسية.  
 الشعور بالانتعاش. 

 :الخوف من الفشل 10 -11
 احتلال مركز متأخر.  
 الهزيمة وعدم القدرة على تحقيق الفوز.  
 تقسيم الآخرين للأداء.  
 التعليقات الناقدة من الآخرين.  
 النقد الذاتي.  

  :  الاعتراف 11-11
 من الزملاء و الأصدقاء.  
  معينينمن أشخاص.  
 من الجماهير.  
 من المدرب أو إدارة النادي.  

 :statusالمكانة  11-12
 نظرة الآخرين لك على أنك أكثر أهمية.  
  ًوضع الآخرين لك في مستوى أكثر ارتفاعا.  
  ًمعاملة الآخرين لك بصورة أكثر احتراما.  

 :الوعي الذاتي 11-13
 تركيزك الواعي في أسلوب حياتك.  
  بفعالية الذاتالمزيد من الشعور.  
 المزيد من الشعور بالثقة في النفس.  
 الشعور بذاتك كشخص فاعل   . 

 :اشتراطات المتفرجين 11-14
 المنافسة أمام مشجعين متحمسين.  
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 تركيز المشاهدين على مشاهدتك في المنافسات.  
 الاعتقاد بأنك المفضل لدى المشاهدين.  
 الاعتقاد بأن المشاهدين يشجعونك.  
  1(.وسط هتافات المتفرجينالمنافسة في( 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :خلاصة
إن موضـــوع الدافعيـــة مـــن أهـــم المواضـــيع الســـيكولوجية نظريـــاً تطبيقيـــاً فمـــن الناحيـــة الرياضـــية فـــإن موضـــوع 
الدافعيـة قــد أصــبح مجــالا لصــياغة عـدة نظريــات تفســر الأســس المختلفــة للدافعيـة و الميكانيزمــات الــتي تقــوم عليهــا، 

                                                             
  . 223 – 222 – 221 -220ص  ،مرجع سابق، مدخل إلى علم النفس الریاضي: محمد حسن علاوي  1-
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ــة فــإن موضــوع الدافعيــة و الآليــات الــتي تقــوم  ــة التطبيقي عليهــا تمكــن البــاحثين و الإداريــين مــن تخطــيط ومــن الناحي
  .                    الخ...برنامج تحفز الأفراد الذين يتعاملون معهم سواء كان ذلك في الميدان الصناعي أو العيادي أو المدرسي 

ة تجنيـد الطاقـة الجسـمية النفسـي: سواء كان ذلـك لبـذل جهـد أو لأجـل رفـع الإنتـاج أو تحسـين النوعيـة مـثلاً 
لعــلاج مــريض مــا سوــاء كــان مــريض نفســياً أو جســمياً أو تجبــير التلاميــذ علــى الاجتهــاد في الــدرس و المنافســة بــين 

  .الأفراد للحصول على نتائج أفضل
  
  
  
  
  
  

  



 

  

 ثالثالفصل ال

  

 الجمباز
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  :تمهيد
تعتبر رياضة الجمباز من الرياضات الأساسية الـتي يمارسـها كـل الرياضـيين في مختلـف الرياضـات إذ يعتبروĔـا جـزءا    

أساسيا من التحضير ،لما تتميز به من مستوى  عالي في الأداء الذهني و المهاري الحركـي ولأĔـا ēـتم بجميـع جوانـب 
القـيم التربويـة لـه، وبعـدها  لمحـة عـن ماهيـة وفوائـد الجمبـاز ثم ءصـل إلى إعطـافي هـذا الف اللياقة البدنية ،حيث تطرقنا

تاريخ الجمباز وتطوره وأجهزته ،ثم تطرقنـا إلى الاتحـاد الـدولي للجمبـاز وأنـواع الجمبـاز ،وفي الأخـير لمحـة عـن تصـنيف 
  .حركات الجمباز وإجراءات الأمن والسلامة في الجمباز
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  : لجمبازماهية ا  -1
القديمة والـتي ترجـع إلى العصـر اليوناني،حيـث أطلـق مصـطلح الجمبـاز آنـذاك  تتعتبر رياضة الجمباز من الرياضا    

والــتي  gummnesعلـى التمرينــات البدنيــة الــتي كانـت تــؤدى والجســم عاري،فقــد أشــتق هـذا المصــطلح مــن كلمــة
الفــن العاري،بعــد مــرور الســنين جــاء جــوتس والــتي تعــني  gymnastioوهــي أيضــا مشــتقة مــن كلمــةتعــني عــاري 

  .والتي تعني الجمباز turnenبكلمة ألمانية  gummnesموتس في العصر الحديث وأستبدل هذه الكلمة 
لتعــني ممارســة الفــرد نشــاطا رياضــيا علــى أجهــزة محــددة لأداء ) الجمبــاز(أمــا في مصــر فقــد أصــطلح علــى التســمية   

  )1( .مما يؤدي إلى تنمية بدنية ونفسية للفردلكل جهاز مهارات ذات طبيعة خاصة 
إلا أن الجمباز أكثر شمولا من هذا التعريـف نضـرا لمـا شـهدته هـذه الرياضـة مـن تطور،حيـث أصـبحت رياضـة قائمـة 

تمـــارس وتـــنظم علـــى شـــكل بطـــولات دوليـــة وأولمبيـــة عالميـــا، بالإضـــافة إلى أدواēـــا وأجهزēـــا المتنوعـــة وكـــذلك بـــذاēا 
  .ددةأنشطتها المتع

وعليــه فالجمبــاز يعــني ممارســة الفــرد نوعــا مــن أنشــطة الجمبــاز باســتخدام أدوات أو أجهــزة أو بــدوĔا ومنهــا النشــاط 
  .القانون الدولي للجمباز đدف التنمية الشاملة للفرد بمتصلة  عدالفردي أو الزوجي أو الجماعي وت

 مجموعـة الحركـات الموضـوعة علـى أسـس تشـريحية،ويعتبر الجمبـاز واحـد مـن تلـك الأنشـطة الرياضـية الأساسـية وهـو 
تنمية مختلف قدرات الفرد في مختلف المراحل السنية من أجل الوصـول بـه إلى مرتبـة وتؤدى بغرض  ميكانيكية، فنية،

   )2(.صالحالمواطن ال

  :فوائد الجمباز  -2
المتقدمـة نظـرا لاحتوائهـا علـى تحتل رياضة الجمباز مكانـة هامـة علـى جميـع المسـتويات التعليميـة في معظـم الـدول    

العديد من الحركات والمهارات التي يتنافس فيها الفرد مع نفسه وبالتالي يعمل الفرد على محاولة فرض نفسه وتأكيد 
ذاته وذلك لما تتضمنه رياضة الجمباز من إختبارات للقدرات الذاتيـة ولهـذا لرياضـة الجمبـاز مجموعـة مـن الفوائـد مـن 

عناصـر اللياقـة البدنيـة وتطـوير تؤثر علـى الجانـب البـدني مـن خـلال تأثيرهـا الفعـال علـى تنميـة  مختلف الجوانب فهي
  .المهارات الحركية المركبة والمهارات الحركية الأساسية كالوثب بالإضافة إلى التأثير على اĐموعة العضلية بصفة عامة 
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والجرأة والدقة والتفكير السريع في بعض  يقظةية كالكما أن ممارسة رياضة الجمباز تعمل على تنمية الصفات العقل  
  .الحركات 

  .رياضة الجمباز لها تأثير فعال على كفاءة وحيوية أجهزة الجسمبالإضافة إلى الجانب البدني والعقلي 
  )1(  :وهي ولقد أمكن عن طريق أبحاث عدة استخلاص بعض أغراض خاصة بمجال رياضة الجمباز 

  يوتتمثل فيما يل:التنمية البدنية   2-1
  تقوية العضلات والأوتار والأربطة.  
  زيادة قدرة الوظائف الداخلية كالتنفس والدورة الدموية والجهاز العصبي.  
  تنمية التوافق العضلي العصبي.  
  تنمية القدرة الحركية والمهارية.       

  يلي وتتضمن ما:التنمية العقلية  2-2
 رتنمية القدرة على التفكير والابتكا.  
 على التركيز وسرعة رد الفعل  تحسين القدرة.  
  زيادة المعارف والمعلومات.  
  مة للثقافة البدنية والرياضية ّ  .إدراك الصفات القي

  يلي وتتضمن ما:التنمية الصحية  2-3
 معلومات عن القواعد الصحية الضرورية  إكساب.  
  ضمان عادات يومية كالنظام والنظافة.  

  وتتمثل فيما يلي: التنمية الاجتماعية 2-4
 تنمية الإحساس بالمسؤولية   .  
 ماعي تنمية القدرة على التفكير الج.  
  تنمية القدرة على التحكم الذاتي والاعتماد على النفس.  
  د الإحساستنمية ّ   .بالرضا عند الأداء الجي
 تتنمية القدرة على اتخاذ القرارا.  

  وذلك من خلال :بالجمال  الإحساستنمية  2-5
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 الصحيح للمدرس واللاعب لقدرة على التأثر بالسلوك المثالي والنموذج تنمية ا.  
  بالجمال عند أداء الحركات الجماعية  الإحساستنمية وزيادة.  
  تنمية القدرة على ربط وتركيب الحركات التي تتميز بالناحية الجمالية.  
  تنمية الذوق في اختيار الملابس المناسبة.  

  : القيم التربوية للجمباز  -3
الفرد الفرصـة لـتعلم الـتحكم والسـيطرة علـى مختلـف أجـزاء جسـمه علـى الجمباز من الأنشطة التي تعطي    -1

  ) 1(:الأرض أوفي الهواء وذلك من خلال 
 الثقة بالنفس أثناء الطيران. 

  زيادة نسبة الاتزان والسيطرة والتحكم في الجسم في الهواء.  
  أثناء الطيران في الهواء إزالة عامل الخوف عند ترك القدمين للأرض أو 

  :يسهم الجمباز إسهاما فعالا في خلق الاحساس بالجمال لدى ممارسيه وذلك من حيث    -2
  تعلم حركات جميلة ومتناسقة 

 تناسق وانسيابية جسم اللاعب 

 توافق الموسيقى مع الحركات الانسيابية أثناء الأداء الحركي 

  )2(بصفة خاصة كالسرعة والتوافق والمرونةتنمية وتطوير مختلف عناصر اللياقة البدنية    -3
  بالعمل العقلي والجسمانيينمي الجمباز القدرة على التفكير حيث أنه هناك علاقة    -4
  يساهم الجمباز في تحسين القوام حيث تتناسب مع مختلف المراحل السنية    -5
  . لخلقية كالشجاعة والعزيمة والنظاميساعد الجمباز على تنمية بعض الصفات ا   -6

  :تاريخ الجمباز  -4
تعتبر رياضة الجمباز قديمة جدا مثلها مثل الرياضات الأخرى التي مارسها الإنسان البـدائي دون أن يشـعر أنـه       

يمارس هذه الأنواع من الرياضات ،فكان البحث عن الطعام والرغبـة في الحمايـة مـن الأعـداء مـن الـدوافع الأساسـية 
سلق والقفز والجري لمسافات بعيدة من أجل أن يعيش وسط هـذه الظـروف البيئيـة التي جعلته يقدم على التعلق والت

ــه مــن العــيش الصــعبة ،فكــان لابــد مــن اســتخدام جســمه حيــث كــان يصــيب ويخطــئ حــتى اكتســب  مهــارات تمكن
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ــاز الموانــع  ــه اليــوم جمب ــاة كانــت تتماشــى دون قصــد فيمــا يطلــق علي ،أي حيــاة الإنســان البــدائي  ،وعليــه فطبيعــة الحي
  .كانت في حد ذاēا جمباز شاء أم أبى 

ــه مــن قســوة الطبيعــة  ن الإنســانأكمــا      وظــروف العــيش فيهــا ،فكــان لايــزج đــم  البــدائي كــان يخــاف علــى أبنائ
Ĕم على اجتياز مختلف الصعاب ويساعدهم في اجتياز مختلف العقبات وهـو دهم ويمرّ مباشرة إلى البيئة ،بل كان يعوّ 

  .جمباز الألعابما يطلق عليه اليوم 
وعليـه فـإن الجمبــاز قـديما كـان طريقــا لحيـاة الرجـل البــدائي ،أمـا اليـوم فأصــبح ضـرورة لقضـاء وقــت الفـراغ واكتســاب 
الصحة وكذا التنمية الشاملة بصفة عامة ويرى البعض أن الصينيين أول مـن مـارس بعـض المهـارات الشـبيهة برياضـة 

م أو يزيـد .سـنة ق 3000تركوا لنا البـديل القـوي منـذ مـا يقـارب القدماء أن المصريين الجمباز ،إلا أنه من الأرجح 
  .؛بعض الحركات مثل الوقوف على الرأس والدحرجة

  :تطور الجمباز في العالم  -5
م .ســـنة ق 3000تعتـــبر مصـــر القديمـــة مـــن أول الحضـــارات الـــتي عرفـــت رياضـــة الجمبـــاز وكـــان ذلـــك بحـــوالي       

ونقوش لحركات تمثل بعض مهارات الجمباز المعروفة في الوقـت الحـالي كـالوقوف ،حيث وجدت آثارا تبين رسومات 
  .على الرأس والدحرجة الأمامية

م،وعنــد .عــام ق2600كمــا يــدل التـــاريخ علــى أن حضــارة الصيـــن هــي الأخــرى عرفــت الجمبــاز وذلــك قبــل        
،وأصـبح ينـدرج ضـمن أنشـطة التـدريب ظهور حضارة الإغريق لقي الجمباز بعض العناية وكان يسـمى الفـن العـاري 

ليظهر بعد ذلك الرومانيون  الذين اهتموا بتعديل برامج التـدريب البـدني ،وكـانوا أول مـن اسـتخدم الحصـان الخشـبي 
  .الذي يشبه الحصان الحقيقي وذلك بغرض التدريب على الفروسية

سته لا تقتصـر علـى الجانـب البـدني فقـط إلا أنه في عصرنا الحالي تغيرت أغراض ممارسة الجمباز حيث أصبحت ممار 
  .بل شملت حتى الجانب النفسي والعقلي والاجتماعي أي أĔا تعمل على التنمية الشاملة والمثلى للإنسان

ففــي أوربــا ظهــر الجمبــاز علــى يــد يوهــان ياســدو الألمــاني  ،فكانــت مبادرتــه بدايــة جديــدة لاســتمرار رياضــة الجمبــاز 
ت أي في الخــلاء ،إلا أن الفضــل في تقــدم مســتوى الجمبــاز إلى البحــوث العلميــة ،حيــث كــان يمــارس خــارج الصــالا

م ومنـذ ذلـك 1903م ثم عـام 1885المستمرة من قبل الاتحاد السوفياتي وذلك منذ قيام أول بطولة بموسكو عام 
  )3(صنعت الأجهزة وأنشئت القاعات وفتحت معاهد التربية لإعداد مدرس الجمباز

  :تطور الأجهزة  -6
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بالنســبة للحركـــات الأرضــية يعتـــبر المصـــريون أول مــن مارســـها ســواء بصـــورة فرديـــة أو زوجيــة أو جماعيـــة بحركـــات    
  .مختلفة

أما بالنسبة للأجهزة فقد ابتكر الرومانيون أول جهاز والذي تمثل في حصان القفز ثم تطور بعد ذلك إلى أن أصـبح 
  بمقاييسه وشكله الجديد اليوم

ـــاقي الأجهـــزة في ـــوازيين وأمـــا ب ـــة والمت مـــن جـــذوع وســـيقان عـــود الفضـــل للألمـــانيين في ابتكارهـــا ،حيـــث ابتكـــروا العقل
  .الأشجار ،ثم طوروها مع بداية البطولات المختلفة 

كما أنّ الايطاليون دور في ابتكار أجهزة الجمباز والذي تمثل في جهاز الحلق والـذي كـان عبـارة عـن مثلـث وتـؤدى 
ر هذا الجهاز وأصبح ذو حلقات مستديرة عليه مهارات بأرجحة الحلق و    .قد تطوّ

أما الحصـان الخشـبي ففـي بدايـة ابتكـاره كـان اللاعـب يـؤدي مهـارات ثابتـة عليـه مثـل القفـز للوقـوف علـى الـذراعين 
وككل الأجهزة التي تطورت كذلك هذا الجهاز تمّ تطويره وأصبح يستعمل لأداء مهارات محددة عليه وأصبح يعـرف 

  .بجهاز الحلق 
ــا  ــاز والاشــتراك في الــدورات الأولمبيــة وخاصــة الــدور ة الأولى والــتي أقيمــت بأثين ونظــرا لاهتمــام الــدول برياضــة الجمب
اليونانيـة فقــد شـهدت أجهــزة الجمبـاز تطــورا كبـيرا خاصــة الـدول المبتكــرة مثـل ألمانيــا والـتي أصــبحت تسـتعين بأســس 

أجهزة بمواصفات دقيقة تتكيف وتتناسب مع مختلف الأعمار في أنجاز ومقاييس لتطوير هذه الأجهزة وهو ماساهم 
     .والأحجام البشرية 

  )1(: الاتحاد الدولي للجمباز  -7
عــن تأســيس بعــض اتحــادات الجمبــاز الأوربيــة فقــد للجمبــاز بعــد مضــي حــوالي نصــف قــرن تتأســس الإتحــاد الــدولي 

 1863اتحـاد الجمبـاز الألمـاني عـام و  1860أما اتحـاد الجمبـاز السويسـري فقـد تأسـس عـام  1832أسست عام 
ــاز ألســلافي ــاز البولــوني ثم  1867والبلجيكــي عــام  1865عــام ) جــزء مــن يوغســلافيا (واتحــاد الجمب واتحــاد الجمب

  . 1870ثمّ الفرنسي عام 1868الهولندي عام 
 1887وايطاليـــا عـــام  1885تأسســـت علـــى التــوالي اتحـــادات الجمبـــاز في كـــل مــن اĐـــر عـــام  1881بعــد عـــام 

ولوكسمبورغ والد  1898والنرويج عام  1897 موبلغاريا عا 1889وتشيكوسلوفاكيا عام 1888وبريطانيا عام 
  .1899عام  كنمار 
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ـــــدول الأ ـــــك بـــــدأت اتحـــــادات الجمبـــــاز بال انضـــــمت  1897ففـــــي عـــــام وربيـــــة تـــــنظم إلى الإتحـــــاد الأوربي بعـــــد ذل
،ثم انضمت  1899ارج الدول الأوربية عام انضمت اĐر وكندا انضمت من خ 1898تشيكوسلوفاكيا وفي عام 

 1910ثم انضـــمت مصــر عـــام  1907رومانيـــا ويوغســلافيا عــام ،وانضـــمت كــل مــن  1900لوكســمبورغ عــام 
عضـو أصـبح اسـم  16وبحضـور  1921،وكانت أول دولة عربية وإفريقيـة وآسـيوية ،وفي المـؤتمر الحـادي عشـر عـام 

إيـــران وهـــي أول دولــــة آســـيوية وفي عــــام  1947للجمبـــاز ثم انضــــمت الإتحـــاد الأوربي للجمبـــاز بالإتحــــاد الـــدولي 
انضـمت  1959سوريا وفي عام انضمت  1956انضمت كل من كولومبيا ،الأرجنتين ،كوبا ،وفي عام  1948

 1968انضـــمت لبنــان والجزائـــر والكويـــت ،وفي ســـنة  1963انضـــمت المغــرب وفي عـــام 1960تــونس وفي عـــام 
  .انضمت السعودية والأردن 1981عام انضمت العراق ،وفي  1975انضمت ليبيا ،وفي عام 

  :أنواع الجمباز  -8
تعتـــبر رياضـــة الجمبـــاز مـــن الرياضـــات الـــتي يمكـــن لأي شـــخص ممارســـتها مهمـــا كـــان ســـنّه وقدرتـــه وميولـــه وحجمـــه 

  :الفردية  بين الأفراد ،تختلف أنواع الجمباز وعلى العموم هناك أربعة أنواع هي ت،فباختلاف الفروقا

  :جمباز الألعاب -8-1
،حيـث تتميـز التمرينـات بالسـهولة سـنوات  6سـنوات إلى  3تبدأ برامج جمباز الألعاب في سـن الطفولـة مـن حـوالي 

  :والبساطة والتدرج إلى جانب استخدام الأجهزة البسيطة ويهدف هذا النوع من الجمباز إلى
  تعويد الأطفال على مختلف الأجهزة وذلك بصفة تدريجية.  
  الطفل على العناية بجسمه وأوضاعه تعويد.  

  :مميزات جمباز الألعاب 8-1-1
 إعداد  ّ  .ل رياضة الجمباز الطفل بدنيا ونفسيا لتقب

  تعويد الطفل على استخدام الأدوات والأجهزة المرتبطة برياضة الجمباز. 

  إكساب الطفل قامة معتدلة وجسما سليما وعادات سليمة. 

  بث روح المنافسة الشريفة. 

 لتغلب على عامل الخوف وبث روح الشجاعة ا. 

  توسيع مدارك الطفل لطبيعة اللعب على أجهزة الجمباز. 
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   )1(أنواع جمباز الألعاب 8-1-2
  ل  أنمسابقات دون  .يلمس الطفل الأوّ

  مسابقات على الأجهزة. 

  تصعيب التمرينات وإجراء مسابقات عليها.  

  :جمباز الموانع-8-2
الجمباز وهو الموانع انطلاقا من وجود جهاز على شـكل مـانع يحـاول اللاعـب بتفكـيره في  أشتق اسم هذا النوع من

ة ســواء أطفــال أو كبــار كمــا أنــه لا يــرتبط  ّ تخطيــه ،حيــث يتناســب هــذا النــوع مــن الجمبــاز مــع مختلــف المراحــل الســني
عتبر جمبـاز الموانـع مـن أقـوى بقواعد خاصة لممارسته بل يعتمد على تفكير اللاعب وقدرته على الابتكار وجرأته ،وي

  .أنواع الجمباز في إعداد وتشكيل الشباب وتدريبهم 

  :أهداف جمباز الموانع 8-2-1
  تقوية أجزاء الجسم المختلفة. 

  تنمية مختلف عناصر اللياقة البدنية. 

  إكساب اللاعب الثقة بالنفس وبالجهاز والاطمئنان بالعمل عليه. 

  ويحسن ذكائه يوسع مدارك وفهم اللاعب وينمي. 

  يكسب الفرد بعض الصفات الاجتماعية كالتعاون ومحبة الغير ممـا يسـاهم في زيـادة العلاقـات والصـداقات
 .الاجتماعية نظرا لأن الفرد يمارس مع الجماعة 

 ع أن يتعلم ويمارس جمباز الأجهزةلابد أن يمارسه الفرد لفترة طويلة حتى يستطي.  

                                                
  .5ص، مرجع سابق، ضة الجمباز بین النظریة والتطبیقریا: عزیزة محمود سالم 1-



 الجمباز                                                                                       الثالث الفصل
 

60 
 

  :مميزات جمباز الموانع  8-2-2
  تنمية الإحساس الحركي للناشئ.  
 إكساب الناشئ الثقة و الاعتماد على النفس.  
  والعزيمة والتصميم  الإرادةتنمية الجرأة وقوة.  
  التنمية البدنية الشاملة للناشئ.  
  ذاđيتعود على التفكير الذاتي والرغبة في اللعب اكتشاف كل ناشئ الطريقة التي تصلح له و.  

  :جمباز الأجهزة -8-3
جمبـاز الأجهــزة هــو الجمبــاز الــذي يــؤدي علــى الأجهــزة القانونيــة ويكــون نســبيا علــى خطتــه تتناســب مــع مختلــف    

ــاز   تأديــةالبطــولات وكــذلك تحقيــق مســتوى عــالي في  لإعــداد أساســياالمراحــل النســبية ويعتــبر هــذا النــوع مــن الجمب
  .  الأجهزةالحركات المختلفة على 

بتنميــة مســتوياēم عبــون لات والإعــداد اللاعبــاو العمــل علــى  المتدرجــةة المنتظمــة التنميــ"  إلىويهــدف هــذا النــوع 
  )1("الانجازية التنفسية في كل الدرجات والمراحل النسبية

  )2(:مميزات جمباز الأجهزة  8-3-1
 .التعود على ممارسة التمارين المختلفة  .1

 .العمل على تطوير وتنمية النواحي البدنية والعقلية  .2

 .حساس الحركي بالعمل على الأجهزة تكوين الإ .3

 .تنمية الصفات النفسية كالشجاعة وغيرها .4

 .تنمية الإحساس بالتوازن  .5

 .النفس  ىاكتساب الثقة والاعتماد عل .6

  :جمباز البطولات  -8-4
وبطلـق عليـه كـذلك جمبــاز الأجهـزة للمسـتويات العاليــة حيـث يهـدف إلى إعـداد الرياضــي لأعلـى المسـتويات ممــا    

له بالمشاركة في المنافسات الغالية و التنافس على الألقاب والميداليات ، حيث يتم في هذا النوع من الجمباز  يسمح
  .التغلب على درجات الصعوبة العالية جدا 

                                                
 .26ص،مرجع سابق، مبادئ الجمباز الحدیث: ھشام صبحي حسن -1
  .79ص  ،مرجع سابق،أسس تعلیم الجمباز :محمد إبراھیم شحاتة   -2
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  :الأجهزة المساعدة في تعليم الجمباز الفني -9
وتطـور دد ممارسـاēا وتعقـد تركيبهـا  الرياضـية وذلـك نظـرا لتعـالممارسـات  أصـعبتعتبر ممارسة رياضة الجمباز مـن    

أجهزēـا ممـا اســتوجب اسـتعمال أجهــزة مسـاعدة متنوعــة تنـوع أجهزتــه المختلفـة وذلــك đـدف تــوفير وضـمان الأمــن 
والســلامة للرياضـــي أو اللاعــب ،ولقـــد تعــددت أنـــواع الأجهــزة المســـاعدة واختلفــت أشـــكالها وتصــميماēا حســـب 

  المتطلبات
  :هاز حتى يمكن الوصول بالمتعلم إلى المستوى العالي ،وتتمثل الأجهزة المساعدة فيوطبيعة الأداء على كل ج 

 موعة المرجحاتĐ أجهزة مساعدة. 

 موعة التلويحاتĐ أجهزة مساعدة. 

 موعة الدوراتĐ أجهزة مساعدة. 

 موعة الدفعĐ أجهزة مساعدة. 

 أجهزة مساعدة للقوة والثبات. 

  :              تجحاأجهزة مساعدة لمجموعة المر   9-1
  .جهاز تعليم الدوائر الكبرى - شرائط رسغ اليدين -واقي الكتفين -الأحزمة المعلقة –جهاز الارتداد -

  : أجهزة مساعدة لمجموعة التلويحات  9-2
  .حصان حلق مزود باللونجة-حصان الحلق بأنواعه-عش الغراب بأنواعه-

  :أجهزة مساعدة لمجموعة الدورات  9-3
  .اليدوية ةباللونج -الترامبولين بأنواعه–السلالم بأنواعها -الترومبلينمشاية -
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  :أجهزة مساعدة لمجموعة الدفع  9-4
  .الوسائل الأسفنجية-الترومبلين بأنواعه-الغطاء الأسطواني لحصان القفز-سلم القفز -

  :أجهزة مساعدة للقوة والثبات  9-5
  .جهاز التحكم في الذراع الرافعة-المتعدد الاتجاهاتجهاز الأمان -جهاز معلق على عقل الحائط-

بالإضافة إلى الأجهزة السابقة توجد أجهزة أخرى تسمى الأجهزة المنخفضة وهي مشاđة للأجهزة القانونية وبنفس 
المواصفات تسمح بإعطاء الثقة بـالنفس ،وكـذلك عـدم الخـوف مـن السـقوط ،هـذا بالإضـافة إلى الحقـل الأسـفنجي 

  .đا صالات التدريب من أجل توفير الأمن والسلامة لجميع أنواع السقوطالتي تجهز 
  :تصنيف حركات الجمباز  -10

رغم تشابك حركات الجمبـاز وصـعوبتها إلا أنـه أمكـن التوصـل إلى تصـنيف هـذه الحركـات إلى مجموعـات ،حيـث   
الحركـات وكـذا المعرفـة السـهلة  تشتمل كل واحـدة علـى مجموعـة مـن الحركـات المتشـاđة ممـا يسـاعد علـى تنظـيم هـذه

  :والسريعة لكل حركة ،وفيما يلي مخطط لتصنيف حركات الجمباز
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  حركات القوة 
  :ممیزاتھا 

جھد عضلي كبیر عند سحب الجسم - 1
  ببطء أو أثناء أوضاع الثبات 

- 3   استخدام طاقة حركیة بسیطة - 2
تحمل كبیر على الذراعین والحزام 

  تفي ألك
  المحافظة على الاتزان - 4

  صعوبة التنفس - 5

  حركات المرجحات   
  :ممیزاتھا

قوة ممیزة بالسرعة في استخدام  - 1
  العضلات وتوافق وسرعة رد الفعل 

تبادل العمل العضلي الثابت و  - 2
  المتحرك 

استخدام جید للفسیولوجیة   - 3
  والتشریحیة و المیكانیكیة 

   الاحتفاظ بالاتزان الحركي - 4
تبادل وتعاون بین القوانین الداخلیة و  - 5

  الخارجیة 
  

  تقسیم حركات المرجحات    تقسیم حركات القوة

  
أوضاع 
  الثبات
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  مخطط يوضح تصنيف حركات الجمباز):03(شكل رقم
  
  

  :تتكون حركات الجمباز على الأجھزة من عناصر
 التعلق- الارتكاز
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  :الحركات الأرضية  -11

  :لأهمية التربوية للحركات الأرضية ا-11-1
ممارسة رياضة الجمبـاز تكسـب وتنمـي اللاعبـين كثـيرا مـن القـيم التربويـة  وذلـك عـن طريـق تنميـة النـواحي النفسـية   

والعقلية والشجاعة واليقظة والدقة،إلى جانـب ذلـك هنـاك العديـد مـن القـيم الـتي يكتسـبها الفـرد مـن خـلال ممارسـة 
  :كر منهاالحركات الأرضية نذ 

ــاء رضــية تعلمــه الــتحكم والســيطرة علــى ممارســة اللاعــب للحركــات الأ - أ أجــزاء جســمه ســواء علــى الأرض أو أثن
  )1(:الأداء في الهواء وذلك من خلال

 إعطاء الثقة بالنفس أثناء الطيران.  
 القدرة على حفظ التوازن والسيطرة في الجسم أثناء الأداء.  
 إزالة الخوف عند الطيران في الهواء.  

تســهم ممارســة الحركـــات الأرضــية في تنميــة ملكـــة الإحســاس بالجمـــال لــدى الممارســين وذلـــك عــن طريـــق أداء  -  ب
 .حركات في تناسق وانسيابية ،وكذلك توافق الموسيقى مع الجملة المؤداة

 تساعد ممارسة الحركات الأرضية  -  ت

وكـذلك تنميـة قـدرة اعة من الحركـات التكوينات المستطفي القدرة على الخلق والابتكار من خلال القيام بتنفيذ  -  ث
 .الفرد على التوافق والاتزان والاستمرار في الأداء 

تعمـــل الحركـــات الأرضـــية علـــى تنميـــة وتطـــوير مختلـــف عناصـــر اللياقـــة البدنيـــة خاصـــة تنميـــة عضـــلات الـــرجلين  - ج
 .والرشاقة والتوافق العضلي العصبي

  :طبيعة الأداء للحركات الأرضية -11-2
 ز الحركات الأرضية فرصة الابتكار والتنويع أثناء الأداءينمي ويهيئ جها. 

  ــة مــن يتســم التمــرين علــى جهــاز الحركــات الأرضــية بأنــه مشــوق ومــلء بالحركــات الأكروباتيــة ذات درجــة عالي
 .الصعوبة والخطورة

 علــى أجهــزة الجمبــاز الأخــرى حيــث يــتم تعلــم معظــم المهــارات عليــه يســاعد هــذا الجهــاز عــل إعــداد اللاعبــين 
 .وذلك لتوفير عامل الأمان وسهولة السند عليه

  تؤدى جملة الحركات الأرضية للبنات بالمصاحبة الموسيقية. 
                                                

 .50ص،1998القاھرة، دار الفكر العربي، ،1ط ،المجموعات الفنیة في الحركات الأرضیة: عدلي حسین بیومي -1
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  ــة بعــض حركــات الــرقص الحــديث والكلاســيكي في رتم إيقــاعي مناســب مــع ربــط يــدخل في أداء الجملــة الحركي
 .المهارات الحركية بعضها ببعض

  ــا قانونيــا وكــذلك اســتخدام كــل الاتجاهــات عنــد أداء الجملــة الحركيــة يجــب اســتخدام كــلđ المســاحة المســموح
 .المختلفة للأرضي

  يعتبر جهاز الحركات الأرضية من الأجهزة  المحببة بالنسبة للاعبات حيث يعطي لياقة بدنية عالية لبـاقي أجهـزة
 .الجمباز الأخرى

  ــــة والســــرعة و ــــة الحركيــــة بالرشــــاقة والمرون التسلســــل والتوافــــق العضــــلي العصــــبي يتميــــز اللاعــــب أثنــــاء أداء الجمل
 .والاستمرار

  )1(:منطقة الحركات الأرضية 11-3
م سواء بالنسبة للرجال أو السيدات،من الخشـب المعشـق ثم 12×12تحدد منطقة الحركات الأرضية بمربع مساحته 

  .طبقة الأسفنج ثم سجاد لمساعدة اللاعبين على الارتداد
ــ12 م وهــذا الفاصــل يكــون مــن جميــع 14×14لســابقة بمربــع آخــر مســاحته وفي بعــض الأحيــان تحــدد المســاحة ام

                                                                               .              الجهات كمنطقة أمان
  م14                                                     

  
  
  

  م   14                                                                    
  
  
  
  

  منطقة الحركات الأرضية)04(شكل رقم
  

                                                
 .53نفس المرجع،ص ,المجموعات الفنیة في الحركات الأرضیة :عدلي حسین بیومي -1

  م 12                                      
  
  
  
  
  
  

 م 12   
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  )1(:مواصفات جهاز الحركات الأرضية-11-4
مــترا مربعــا مغطــى 144يتكــون بســاط الحركــات الأرضــية مــن منطقــة محــددة بخطــوط معلمــة داخــل مربــع مســاحته 

شبية موضوعة على قطع بلاستيكية للمساعدة على القفز وامتصـاص بالسجاد ومن تحته لباد ومن الأسفل قطع خ
  .الهبوط

  :وذلك لمميزات هذا النوع ومنها ةكما يجب عمل الأرضية من الخشب المتقاطع الباركي
 .يعطي ارتدادا أفضل  .1

 .كاتم للصوت .2

 .انزلاق ثسهل التنظيف ولا يحد .3

 .يحفظ الحرارة ولا يمتص الرطوبة .4

 .لفيدوم لمدة طويلة ولا يت .5

  :وهناك بعض الشروط التي يجب أن تراعى عند استعمال هذا النوع من الخشب
  .سم3سم وسمكها12-10تكون مساحة القطعة الواحدة من*
  .đا تشقق ثأن تكون مسامية ليدخلها الهواء ولا يحد*

  :الأرضية أهمية الحركات-11-5
 جهزة وجمباز البطولات الأ زتعتبر الحركات الأرضية هي المدخل التعليمي التربوي لجمبا. 

  موعـات الفنيـة المتواجـدةĐموعـات الفنيـة الـتي تتشـابه مـع اĐتحتوي الحركات الأرضية على عدد كبـير مـن ا
 .في أجهزة الجمباز الأخرى

  تساهم الحركات الأرضية من خلال تعلمها في تنمية السمات الإرادية والتي تعتبر أساسا هامـا في الأعـداد
 )2(.لمدى للاعبي المستويات الرياضية العاليةالنفسي الطويل ا

   تنمــــي الحركــــات الأرضــــية القــــدرة علــــى اســــتخدام أجــــزاء الجســــم ســــواء علــــى الأرض أو في الفراغ،وهــــذه
 .القدرات تساهم بشكل فعال في ارتقاء مستوى اللاعب في باقي أجهزة الجمباز

 الجمبـاز في الحركـات الأرضـية علـى تنميـة  يساهم الأداء المهاري المتباين من خلال تعليم مختلف مجموعـات
 )1(".الشجاعة والثقة بالنفس والقوة الإرادية "العديد من السمات السيكولوجية مثل 

                                                
 .54نفس المرجع،ص ,المجموعات الفنیة في الحركات الأرضیة :عدلي حسین بیومي -1
 .36مرجع سابق، ص، )سنوات  10- 8(تأثیر تنمیة المرونة الخاصة على مستوى أداء بعض الحركات الأرضیة للاعبات الجمباز: ھدى محمد -2
 .13،صمرجع سابق بیومي، ,المجموعات الفنیة في الحركات الأرضیة :عدلي حسین -1
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تعمل الحركات الأرضية على الارتقاء بمستوى اللياقة البدنية الخاصة بالجمبـاز والـتي تسـاهم بشـكل فعـال في سـهولة 
  أداء المهارات على الأجهزة

  )2(:لحركات الأرضية في الجمبازبعض ا-11-6
  

  
  
  
  
  

 ــة المتــكـورة ة الأمـــاميـالــدحـرج)05(شكل رقم
  ًتبدأ من الوقوف ضماً الذراعين جانباً أو أماما أو عاليا.  
 درجة الذراعين أماما 45الركبتين لحوالي  ثني.  
 الميلان للأمام و وضع اليدين على الأرض لنقل الاستناد من الرجلين إلى اليدين.  
 انور مد الركبتين للحصول على عزم للد.  
  هنا تغادر اليدين البساط( المقعدة –الظهر  –لمس البساط بخلف الرقبة.(  
 مـن الممكـن هنـا مسـك السـاقين باليـدين أو ( و الـركبتين تمسـان الصـدر ثني الركبتين بسرعة للوصول إلى التكـور

  ).عدم مسكهما و مد الذراعين للأمام
 مد الركبتين للوصول إلى الوقوف مع اكتمال التدحرج.  

  :تعليم الحركة
  تعليم وضع التكور و التدحرج للأمام و الخلف

  

                                                
2- www.badania.net. 
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  .الدحرجة الأمامية بمستوى مائل        · 

  
   

  .ة فوق البساطالدحرجة الأمامي                             ·
  

  

  

  الــدحـرجـــات الخــلفــية المتكورة)06(شكل رقم
 

يستند الجمبازي علـى اليـدين و  للتدحـــــرج على المقعدة فالظــهر و هناكمن الوقوف ثني الرجلين و الميلان للخــلف 
  .التي تكونا بجانب الرأس لرفع الرأس عن طريق الحركة و إكمال التدحرج للخلف للوصول إلى الوقوف

  تعليم الحركة
  .بمستوى مائل و تعويد الطفل على وضع يديه بجانب الرأس و الدفع لإكمال الحركة 

  
  أداء الحركة على البساط        ·
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 الدحرجة الخلفية للوقوف على اليدين )07(شكل رقم

  
تتنوع أشكال بدء الحركـة و يتنـوع شـكل وضـع اليديـــن علـى الأرض الجمبـازي و الطفـل المبتـدئ يضـع يديـه بجانـب 
رأسه و هما مثنيتين و مـن ثم يمـدهما مـع رفـع الـرجلين للأعلـى للوقـوف علـى اليـدين ، الجمبـازي المتقـدم لا يثـني يديـه 

رفع الرجلين نحو الوقوف على اليدين هذه الطريقة يكون بل يضرب đما الأرض بقوة مع فتح سريع لزاوية الجذع و 
  .الأداء أجمل و أيضا تساعد على اللف في الوقوف على اليدين

  :تعليم الحركة
دحرجة خلفية منحنيـة مـع فـتح زاويـة الجـذع في المراحـل الأخـيرة لمحاولـة الوصـول للوقـوف علـى اليـدين و الهبـوط في  

  .الانبطاح المائل

  
بمستوى مائل و يقوم المدرب برفع الطفل للوقوف على اليدين بمسك الجمبازي من الساقين و رفعـة للوقـوف علـى  

  .اليدين
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من الأخطاء الشائعة في الحركة هو تأخير مـــــد الرجلين للوقوف على اليدين و من الممكن تصحيح هذا للجمبـازي 

  .المتقدم بأن يؤدى الحركة للوقوف على اليدين إلى الحائط

  
    

  .الـــــوقــــوف على اليدين)08(شكل رقم
من الحركات الأساسية المهمة بل و تعتـبر العصــــب الرئيســــي لرياضـة الجمبـاز و أغلـب الحركـات تبـدأ منهـا و تنتهـي 

أ من وضعيات متعددة و ابسط الأنواع ما يبدأ مـن الوقـوف ضـماً و الطعـن للأمـام إليها و الوقوف على اليدين يبد
  .يبدأ تدريب الوقوف على اليدين من السن المبكرة للطفل  للوقوف علي اليدين،

  : شرح الحركة 
وقـت درجـة في نفـس ال 45من الوقـوف ضـماً المـيلان بالجـذع للأمـام مـع تقـــــديم رجـل واحـدة أمامـاً و ثنيهـا حـوالي 

ــه الــذراعان عاليــاً  يــتم الطعــن للأمــام و اســتناد اليــدين علــى البســاط مــع ) أصــابع اليــدين مضــمومة(الــذي ترتفــع في
ــاً و مــد الرجــل المثنيــة و ضــمها بجانــب الرجــل المســتقيمة ، بــل لمــس اليــدين  مرجحــة الرجــل المســتقيمة للخلــف عالي

، يــتم شــد الجســم بــدون تـــوتر ) كــاز علــى البســاطلكــي تكــبر مســاحة الارت(للبســاط يــتم التفــارج لأصــابع اليــدين
الذراعين مستقيمة و أصابع القدمين مشـدودة و الثبـات يـأتي بتثبيـت مفصـــــل الكتفـين و أن يمـر خـط مسـتقيم مـن 
أصابع القدمين و حتى الكفـين مـروراً بمركـز ثقـل الجسـم و لا يكـون هنـاك أي زاويـة في الجسـم و لا تقـوس ، تكـون 

في التقنيــة الحديثــة الــذقن يــتم (فــين أقــل مــن أتســاع الكتفــين ، الــرأس للــداخل و النظــر بــين الكفــين المســافة بــين الك
تقريـب الــرأس مـن الصــدر و يـتم التــدريب بحيـث يكــون الخـط يخــرج مـن مركــز ثقـل الجســم أمـام الــرأس و ذلـك حــتى 

  ).يتعود الجمبازي على الثبات لتسهيل تعليم الوقوف على اليدين على الحلق
  .الضغط بأصابع الكفين على البساط للثبات و تثبيت مفصل الكتفينيتم 

  :تعليم الحركة
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تمــارين البنيــة الجمبازيــة و تعلــيم كيفيــة وضــعية الجســد في الوقــوف علــى اليــدين علــى البســاط بالاســتلقاء علــى  
  .الظهر و على الصدر

  
   

  بساط هش لتقوية الجسم و لمعرفة كيفية شد الجسم علىالسقوط  )09(شكل رقم

  
  

  .يدين بجانب الحائطالوقوف على ال)10(شكل رقم

  
  اخذ وضع الوقوف على اليدين و العودة للوقوف)11(شكل رقم

  :ظة حملا
ياً في نفـس المكـان ليـألف يتم التدريب على الوقوف على اليدين و الثبات فيـه لوقـت طويـل نسـب 

الجمبـازي ذلـك المكــان و يرتـاح فيــه فعنـدما يختــل الجمبـازي في وضـعية قريبــة مـن الوقــوف علـى اليــدين 
  .فيعود جسمه دوماً إلى وضعية الوقوف على اليدين
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 العجـــــــلة)12(شكل رقم

  :وصف الحركة
درجـة بالاسـتناد باليـدين في مراحـل الحركـة، تبـدأ الحركـة مـن  360و تشقلب للجانـب لـدوران  ةدورا نيهي حركة  

لاسـتناد باليـد الوقـــــوف و الذراعين عالياً و مع الطعن للأمام بخطوة بالرجل الأولي يتم ثني الرجل و المـيلان للأمـام ل
الأولي القريبـة مـن الرجـل الأماميـة و مـع وضـع اليـد علـى الأرض يـتم دوران الجـذع ربـع لفة،الـدفع بالرجـل المثنيـة مــع 
مرجحة الرجل الخلفية للخلف عالياً و وضع اليد الثانية على البساط و بحيـث يـتم المـرور بـالوقوف علـى اليـدين مـع 

للأرض و الدفع باليد يتم هبوط الرجل الأخرى و مغادرة اليد الثانية للأرض فتح الرجلين جانبا و مع هبوط الرجل 
  .فيتم الوصول إلى الوقوف فتحاً 

  اتجاه أصابع اليدين تكون للداخل متقابلتين 

  :مراحل تعلم الحركة
  .اجتياز صندوق مقسم من الطرف إلى الطرف جانباً برجلين مثنية مغلقة ثم برجلين مستقيمة 

  
  .الوقوف على اليدين برجل و الهبوط بالرجل الأخرى        ·
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  .باستخدام خط مرسوم على الأرض بشكل منحني في بداية تعلم الحركة        ·

  
   

  .من على صندوق مقسم لمستوى مائل        ·

  
   

  .بساط بمساعدة المدربعلى ال        ·
   
   

  
  

  .يتم تعليم العجلة في الاتجاهين)13(شكل رقم
  :إجراءات الأمن والسلامة في الجمباز-12
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ين الأكثـر عرضــة للإصـابات أثنــاء ممارسـتهم لهــذه الرياضـة وذلــك لصــعوبة يعتـبر ممارســي رياضـة الجمبــاز مـن الرياضــي
الأداء علــى وســائل هــذه الرياضــة ولــذلك يجــب علــى المــدرب أو الرياضــي نفســه أخــذ كافــة الاحتياطــات الــتي مــن 

  )1(:خلالها يمكن تجنب وقوع هذه الحوادث ،ويرجع وقوع هذه الحوادث أساسا إلى
  التقويم الخاص للحركة 

  ة غير المكتملة للمساعد أو للمدربالخبر 

 التنظيم غير الوافي للتدريب 

 التتابع غير المتدرج للتمرينات 

 السن غير الصحيح 

 الإحماء غير الكافي 

  :ومن بين الحوادث الأكثر وقوعا أثناء ممارسة رياضة الجمباز مايلي
   وكذا عدم حمايتهاجروح اليدين وذلك لعدم نظافة جهاز  عارضة العقلة. 

 ا الصحيح اĔصطدام الرياضي بالأجهزة لعدم تموضعها في مكا. 

 التواء العمود الفقري أثناء القيام بالدحرجة الطائرة. 

  اية الحركةĔ تمزق الأربطة خاصة عند. 

 :ومن أجل تجنب وقوع هذه الحوادث يجب مراعاة مايلي

  مراعاة كافة مسؤوليات الإشراف. 

 الحالة الجيدة لصالة الجمباز. 

 بس الرياضية المناسبةالملا. 

  العناية الصحية بالأجهزة. 

 تأمين اللاعب. 

  
  
  
  

                                                
  .45مرجع سابق ،ص ., مبادئ الجمباز الحدیث: ھشام  صبحي  حسن   -1
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  :خلاصة
ــاز رياضــة قديمــة جــدا مارســها الإنســان البــدائي قــديما حــتى وإن كــان لا يشــعر đــا   ممــا ســبق يتضــح أن رياضــة الجمب

نســانية صـــاحب معــه تطــور رياضـــة كرياضــة وإنمــا كطريقــة لكســـب القــوت ،إلا أن التطــور الـــذي شــهدته حيــاة الإ
الجمباز حتى أصبحت كما نراها اليوم رياضة عالمية ēـدف إلى التنميـة الشـاملة ،تقـام لهـا بطـولات ومنافسـات وفقـا 
لقوانين ومقاييس دولية متعارف عليها، يمكن لأي فئة عمرية أن تمارسها من خلال الأنواع الأربع لهذه الرياضة التي 

  .عمار والأحجامتتلاءم مع مختلف الأ
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  :منهج الدراسة  -1
   )1("الطريقة التي يتبعها الباحث في دراسته للمشكلة لاكتشاف الحقيقية "يعرف المنهج بأنه  
ليـل حوالـذي يعتـبر شـكل مـن أشـكال الت دراسـة الحالـة مـنهج تماشيا مع طبيعة الدراسة الحالية، فقـد اعتمـدنا علـىو 

دراســة ، فــالمنهج  )2(ســلوب الدراســات المســحيةبأ يكثــر اســتخدامه في الدراســات المســحية لوصــف الــذيالوصــفي 
يعتمد على أساس الاستقصاء الذي ينصب على ظاهرة من الظواهر كما هي موجـودة في الحاضـر، وهـذا مـا  الحالة

هــذا باســتخدام ، و دور المــدرب في رفــع دافعيــة الانجــاز تعمــل الدراســة الحاليــة علــى تحقيقــه مــن خــلال الكشــف عــن
  .مجموعة من الأدوات

 :الاستطلاعيةدراسة ال  -2
وهـذا الاخـتلاف في , إن تسليط الضوء على هـذه الدراسـة يتطلـب منـا التـدقيق في تشـخيص طبيعـة هـذه الظـاهرة  

اخـذ عينـة مـن تتكـون وعليه فان  .ىخر أالبناء النفسي والاجتماعي لأفراد العينة من جهة ولتعدد إبعادها من جهة 

 لثبـات المقيـاس اعتمـدنا معامـل ,يومـا15عيـدت الدراسـة بعـد مـدة ثم أ.لاعبـين أجريـت علـيهم الدراسـة) 04(مـن 
   .  "كرونباخ  آلفا"ولصدق المقياس اعتمدنا معامل , "بيرسون"

  :عينة البحث و كيفية اختيارها -3

  : مجتمع الدراسة  3-1
السكان  جميع وحدات المعاينة التي نختار منها العينة فقد يكون هذا مكونا من" مجتمع الدراسة يقصد به     

 تألفي، وفي دراستنا هذه )3("مدينة أو مجموعة من التنظيمات أو قد يمثل منتوجا معينا من الحيوانات أو غيرها ّ 

  . لولاية الجلفة للجمباز لاعب جمباز من نادي دار الشيوخ 24البحثمجتمع 

  :طبيعة عينة الدراسة و توزيعها  3-2
وتتراوح   مختلفةت امن فئ  لولاية الجلفة  نادي دار الشيوخلاعب جمباز من  20تكونت عينة البحث من     

استمارة  20تم توزيع ، و عمديهتم اختيارها بطريقة و  ،وإناث سنة، ومن فئة الذكور ) 22 – 08(أعمارهم بين 
  كلها ها استرجاعتم يأعضاء النادشملت جميع 

  
                                                

    .90ص ، 2001 ، الجزائر، المطبوعات الجامعیةدیوان  ،3ط ،وطرق إعداد البحوث مناھج البحث العلمي :محمد محمود الذنیبات -عمار بوحوش - 1
  .114،ص2010،دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر ،مناھج البحث العلمي في علوم وتقنیات النشاط البدني الریاضي: بوداود عبد الیمین - 2
  .165، ص2006، الجزائر، دار الغرب للنشر والتوزیع، 2ط، مبادئ البحث النفسي التربوي :مزیان محمد - 3
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  :خصائص العينة 3-3

  .توزيع العينة حسب السن) 02(الجدول 
  ، مت/ رأي 

  
  20= ن : العينة الكلية 

  النسبة المئوية  التكرارات

  %45  09  سنة 15-  8

  %45  09  سنة 18- 16

  %10  02  سنة 18اكثر من 
  %100  20  المجموع

  .توزيع العينة حسب الجنس) 03(الجدول 
  ت، م/ رأي 

  
  20= ن : العينة الكلية 

  النسبة المئوية  التكرارات
  %90  18  ذكر
  %10  02  أنثى

  %100  20  المجموع

  :حدود الدراسة   -4

  : المجال المكاني  4-1
  نادي دار الشيوخ للجمباز بالجلفة

  :المجال البشري  4-2
 لولايـةلاعـب مـن نـادي دار الشـيوخ  20يتحدد اĐال البشـري في هـذه الدراسـة بـأفراد عينتهـا و البـالغ عـددهم    

  . الجلفة

  :المجال الزمني  4-3

 .2015سنة  مارس30إلى غاية  جانفي 01دراسة خلال الفترة الممتدة بين تم تطبيق أدوات ال  
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 الدراسةمتغيرات  -5
  :المتغيرات المستقلة  5-1

  .وتتمثل في المدرب الرياضي      

  :المتغيرات التابعة  5-2
  وتتحدد في دراستنا بدافعية الانجاز الرياضي       

  :الأدوات النهائية للدراسة  -6

  بيرسون تم قياس الثبات بطريقة تطبيق معامل :صدق المقياس   6-1

R = 0.919         ـال الرياضـيعلى مجموعة من المحكمـين وهذا بعد ما عرضĐانظـر  دكـاترة مختصـين في ا    )
 ) 02الملحق رقم 

  :ثبات المقياس 6-2
   الفا كرومباخ معاملتم قياس الثبات بطريقة تطبيق 

        0.951  =α   

  ): 03الملحق رقم (  دافعية الانجاز الرياضيمقياس  6-3
يستجيب عبارة، و  20ون من الذي يتكو ) دافع تجنب الفشل – النجاحدافع (ولقد تم استخدام مقياس      

اس متدرج مكون أمام الإجابة التي يراها مناسبة في رأيه، وهذا بإتباع مقي) ×( المبحوث لكل عبارة بوضع علامة
صمم  )بدرجة قليلة جدا، بدرجة قليلة، بدرجة متوسطة ، أبدرجة كبيرة، بدرجة كبيرة جدا(مستويات من خمسة 

   "حسن علاوي"هذا المقياس من طرف العالم الدكتور 
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  .يوضح أرقام عبارات كل بعد في مقياس دافعية الانجاز الرياضي) 04(الجدول رقم
أبعاد دافعية الانجاز 

  الرياضي
  عدد العبارات  أرقام العبارات السلبية  ات الايجابيةأرقام العبار 

  10  10-9-8  7-6-5-4-3-2-1  دافع النجاح

  دافع تجنب الفشل
11 -12-13 -14-15 -

16 -17  
18 -19-20  10  

  : أساليب المعالجة الإحصائية  -7
يانـات الخاصـة ، تم إدخـال البعينـة الدراسـة علـى عبـارات الأدواتبعد جمع بيانات الدراسة عـن طريـق إجابـات     

، الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية تها باستخدام البرنامج الإحصائيđذه الأدوات بالحاسب الآلي، وتمت معالج

SPSS  وتم القيام بمجموعة من الأساليب الإحصائية 19النسخة ،:  

 .راسةلتحديد وتقدير معامل ثبات أدوات الد) ألفا كرونباخ(الاتساق الداخلي  استخدام طريقة -
 .استخراج التكرارات والنسب المئوية للتعرف على استجابات أفراد عينة الدراسة -
 .المتوسط الحسابي -
 .الانحراف المعياري -
  معامل بريسون -
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  :رض نتائج الدراسة حسب الفرضيات ع -1
 : عرض نتائج الفرضية الأولى  1- 1

  "لاعبي الجمبازالرياضي لدى  لدافعية الانجازتوجد مستويات معينة "   
دافـع الانجـاز وقد استخدمنا المتوسـط الحسـابي والانحـراف المعيـاري لوصـف درجـات العينـة ككـل علـى مقيـاس       

  : للمطابقة، كما هو موضح في الجداول التالية  2كاواستعملنا  الرياضي
  :   دافعية الانجاز الرياضيدرجات المبحوثين على مقياس   - أ

الحســابية والانحرافــات المعياريــة لأبعــاد مقيــاس دافعيــة يوضــح المتوســطات  )05(الجـدول رقــم 
  .الانجاز الرياضي

  الرتبة  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  أبعاد المقياس
  01  1.33  3.405  الدافع للنجاح 
  02  1.12  3.211  تجنب الفشل 
    2.22  3.30  المقياس ككل
 

) 3.40(قــد جــاء في المرتبــة الأولى ومتوســط حســابي قــدره الــدافع للنجــاح يتبــين مــن الجــدول أعــلاه أن بعــد        
) 3.21(في المرتبــــة الثانيــــة بمتوســــط حســــابي قــــدره تجنــــب الفشــــل تلاهــــا بعــــد ) 1.33(وبــــانحراف معيــــاري قــــدره 

  .) 1.12(وبانحراف معياري قدره 
) 3.30(قــدره جــاءت بمتوســط حســابي  لــدى لاعــبي الجمبــاز الرياضــي دافعيــة الانجــاز ىص إلى أن مســتو خــونل   

  .بدرجة متوسطة )  1.22(وبانحراف معياري قدره 
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 العبارة الأولى: يعجبني اللاعب الذي يتدرب لساعات إضافية لتحسين مستواه.
  .للعبارة الأولىيوضح التكرارات و النسب المئوية ) 06(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
 40% 08  بدرجة كبيرة جدا

 50% 10  بدرجة كبيرة
 10% 02  بدرجة متوسطة

 %100 20  المجموع
     
  
  
  
  

  :عرض وتحليل النتائج 
ـــــين مـــــن خـــــلال بيانـــــات الجـــــدول أعـــــلاه أن       ـــــين مـــــن  %40بنســـــبة تقـــــدر يتب يعجـــــبهم اجمعـــــوا أن اللاعب

ــــــذي يتــــــدرب لســــــاعات إضــــــافية لتحســــــين  يعجــــــبهم  %50، ونســــــبة كبــــــيرة جــــــدا  بدرجــــــة مســــــتواهاللاعــــــب ال

ــــــذي يتــــــدرب لســــــاعات إضــــــافية لتحســــــين مســــــتواه أن  %10نســــــبة  نجــــــد في حــــــين كبــــــيرة  بدرجــــــة اللاعــــــب ال
ـــــــدرب لســـــــاعات إضـــــــافية لتحســـــــين مســـــــتواهيعجـــــــبهم  ـــــــذي يت كمـــــــا أن قيمـــــــة ،  بدرجـــــــة متوســـــــطة اللاعـــــــب ال

عنــــد مســــتوى ) 5.99(اĐدولــــة والــــتي بلغــــت  2مــــن قيمــــة كــــا قــــلجــــاءت أ) 5.20(المحســــوبة والــــتي تبلــــغ 2كــــا
  .)  02(ودرجة الحرية )  0.05( الدلالة 

 

 

 

 

  )2كـا( 
المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  غیر دالة  5.99  5.20

.للعبارة الأولى المجدولة 2كا و المحسوبة 2كا یوضح) 07(الجدول رقم   
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 العبارة الثانية : استمتع بتحمل أية مهمة و التي يرى بعض اللاعبين الآخرين أĔا مهمة صعبة.
  .للعبارة الثانيةيوضح التكرارات و النسب المئوية ) 08(لجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
 25% 05  بدرجة كبيرة جدا

 30% 06  بدرجة كبيرة
 40% 08  بدرجة متوسطة
 05% 01 بدرجة قليلة

 %00 00  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المجدولة عند  2كا  المحسوبة 2كا
0.05  

  الدلالة

  غير دالة  7.82  5.20

.للعبارة الثانية المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 09(الجدول رقم   

:عرض وتحليل النتائج   

 يســــتمتعون ماجمعــــوا أĔــــ اللاعبــــين مــــن% 25نســــبة تقــــدر بـــــ يتبــــين مــــن خــــلال بيانــــات الجــــدول أعــــلاه أن      
، ونســــــبة بدرجــــــة كبــــــيرة جــــــدا بتحمــــــل أيــــــة مهمــــــة و الــــــتي يــــــرى بعــــــض اللاعبــــــين الآخــــــرين أĔــــــا مهمــــــة صــــــعبة

ـــــــيرة مأجـــــــابوا أĔـــــــ% 30 بدرجـــــــة  أĔـــــــم يســـــــتمتعون أجـــــــابوا% 40في حـــــــين نســـــــبة   ،يســـــــتمتعون بدرجـــــــة كب

ـــــغ 2كـــــا، كمـــــا أن  قيمـــــة متوســـــطة ـــــلجـــــاءت أ) 5.20(المحســـــوبة والـــــتي تبل ـــــة والـــــتي  2كـــــامـــــن قيمـــــة  ق اĐدول
  .)  03( ودرجة الحرية )  0.05 (عند مستوى الدلالة )  7.82(بلغت 
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 العبارة الثالثة: لدي استعداد للتدريب طوال العام بدون انقطاع لكي أنجح في رياضتي.
  .لثةللعبارة الثايوضح التكرارات و النسب المئوية ) 10(الجدول رقم 

المئويةالنسب  التكرارات الإجابات  
 25% 05  بدرجة كبيرة جدا

 %55 11  بدرجة كبيرة
  %15 03  بدرجة متوسطة
 05% 01 بدرجة قليلة

 %00 00  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

 

 

  
  

  :عرض وتحليل النتائج 
مـن اللاعبـين الـذين لـديهم اسـتعداد للتـدريب % 25 بــ يتبين من خلال بيانات الجـدول أعـلاه أن نسـبة تقـدر     

مــن اللاعبـين الــذين  %55ة فيمـا تــرى نسـب  ،بدرجــة كبـيرة جــدا طـوال العــام بـدون انقطــاع لكـي يــنجح في رياضـته
أجـابوا أن  %15، ونسـبة لديهم اسـتعداد للتـدريب طـوال العـام بـدون انقطـاع لكـي يـنجح في رياضـته بدرجـة كبـيرة

، في متوسـطةمن اللاعبين الذين لديهم استعداد للتدريب طوال العـام بـدون انقطـاع لكـي يـنجح في رياضـته بدرجـة 
الــذين لــديهم اســتعداد للتــدريب طــوال العــام بــدون انقطــاع لكــي اللاعبــين أجــابوا بــالنفي بــأن  05%حــين نســبة 

 2كــامــن قيمــة  اكــبرجــاءت ) 11.20(المحســوبة والــتي تبلــغ 2كــا، كمــا أن  قيمــة  بدرجــة قليلــة يــنجح في رياضــته
  ).03( ودرجة الحرية )  0.05( عند مستوى الدلالة )  7.82(اĐدولة والتي بلغت 

  
  
  

  )2كـا( 
المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  دالة  7.82  11.20

 .للعبارة الثالثة المجدولة 2كا و المحسوبة 2كا یوضح) 11(الجدول رقم 
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   .المنافسة يمنحني درجة كبيرة من الرضاالفوز في  : رابعةال عبارةال
.الرابعةللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 12(الجدول رقم   

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%9 19  بدرجة كبيرة جدا 5 

 %05 01  بدرجة كبيرة
  %00 00  بدرجة متوسطة
 00% 00 بدرجة قليلة

 %00 00  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

16.20  3.84  
 دالة
  

  .الرابعةللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 13(الجدول رقم 
  :عرض وتحليل النتائج 

ــاجمعــوا  اللاعبــينمــن % 95بـــ يتبــين مــن خــلال بيانــات الجــدول أعــلاه أن نســبة تقــدر      المنافســة الفــوز في أن ب
اللاعبين بأن الفـوز في المنافسـة يمنحـنهم درجـة كبـيرة مـن أجابوا % 05، ونسبة من الرضاجدا درجة كبيرة  ميمنحنه

اĐدولـــة والــتي بلغـــت  2كــاجـــاءت أكــبر مـــن قيمــة ) 16.20(المحســـوبة والــتي تبلــغ 2كــا، كمــا أن قيمـــة    الرضــا
  .)  01( ودرجة الحرية  )  0.05( عند مستوى الدلالة )  3.84(
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  .لدي رغبة عالية جدا لكي أكون ناجحا في رياضتي : خامسةال عبارةال
  .الخامسةللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 14(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%70 14  بدرجة كبيرة جدا  

 %30 06  بدرجة كبيرة
  %00 00  بدرجة متوسطة
 00% 00 بدرجة قليلة

 %00 00  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

3.20  3.84  
 دالةغير 

  
  .الخامسةللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 15(الجدول رقم 

  :عرض وتحليل النتائج 
لـديهم رغبـة عاليـة جـدا أن بـاجمعوا  اللاعبينمن % 70 بـتقدر يتبين من خلال بيانات الجدول أعلاه أن نسبة      

مـن اللاعبـين اجمعـوا بـأن لـديهم رغبـة عاليـة أجـابوا % 30، ونسـبة بدرجـة كبـيرة جـدا همفي رياضت ينناجح ليكونوا

مـن  اقـل جـاءت) 3.20(المحسـوبة والـتي تبلـغ 2كـا، كمـا أن  قيمـة ناجحين في رياضتهم بدرجة كبـيرة ليكونواجدا 

  .)  01( ودرجة الحرية )  0.05( عند مستوى الدلالة ) 3.84(اĐدولة والتي بلغت 2كاقيمة 
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 العبارة السادسة : أحاول بكل جهدي أن أكون أفضل لاعب.
.السادسة للعبارةيوضح التكرارات و النسب المئوية ) 16(الجدول رقم   

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%80 16  بدرجة كبيرة جدا  

 %15 03  بدرجة كبيرة
  %05 01  بدرجة متوسطة
 00% 00 بدرجة قليلة

 %00 00  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

7.20  5.99  
 دالة
  

.السادسةللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح ) 17(الجدول رقم   
  :وتحليل النتائج عرض 

يحاولون بكل جهدهم  م اجمعوا أĔ من اللاعبين% 80 بـيتبين من خلال بيانات الجدول أعلاه أن نسبة تقدر      
أĔم  يحـاولون بكــل جهــدهم أن بــمـن اللاعبــين أجــابوا % 15، ونســبة بدرجــة كبــيرة جـدا أفضــل لاعبـين يكونـواأن 

مــن اللاعبــين بــأĔم  يحــاولون بكــل جهــدهم أن أجــابوا % 05، في حــين نســبة ةأفضــل لاعبــين بدرجــة كبــير  يكونــوا

مــن قيمــة  اكــبر جــاءت) 7.20(المحســوبة والــتي تبلــغ 2كــا، كمــا أن  قيمــة أفضــل لاعبــين بدرجــة متوســطة يكونــوا

  )02(ودرجة الحرية )  0.05( عند مستوى الدلالة ) 5.99(اĐدولة والتي بلغت 2كا
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 العبارة السابعة : هدفي هو أن أكون مميز في رياضتي.
.السابعة للعبارةيوضح التكرارات و النسب المئوية ) 18(الجدول رقم   

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%50 10  بدرجة كبيرة جدا  

 %45 09  بدرجة كبيرة
  %05 01  بدرجة متوسطة
 00% 00 بدرجة قليلة

 %00 00  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

7.30  5.99  
 دالة
  

.السابعة للعبارة المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 19(الجدول رقم   
  :عرض وتحليل النتائج 

مميـزين  يكونـواهـدفهم هـو أن أن مـن اللاعبـين % 50نسـبة تقدربــ يتبـين مـن خـلال بيانـات الجـدول أعـلاه أن      
مميــزين في رياضــتهم  يكونــوامــن اللاعبــين أن هــدفهم هــو أن أجــابوا % 45، ونســبة بدرجــة كبــيرة جــدا في رياضــتهم
مميـــزين في رياضـــتهم بدرجـــة  يكونـــوامـــن اللاعبـــين أن هـــدفهم هـــو أن  أجـــابوا% 05، في حـــين نســـبة بدرجـــة كبـــيرة

اĐدولـــة والـــتي بلغـــت  2كـــامـــن قيمـــة  كـــبرا جـــاءت ) 7.30(المحســـوبة والـــتي تبلـــغ 2كـــا، كمـــا أن  قيمـــة متوســـطة
  . ) 02( ودرجة الحرية )  0.05(   عند مستوى الدلالة) 5.99(
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 العبارة الثامنة : الامتياز في الرياضة لا يعتبر من أهدافي الأساسية.
.منةللعبارة الثايوضح التكرارات و النسب المئوية ) 20(الجدول رقم   

المئويةالنسب  التكرارات الإجابات  
 05% 01  بدرجة كبيرة جدا

 25% 05  بدرجة كبيرة
 40% 08  بدرجة متوسطة
 15% 03 بدرجة قليلة

 %15 03  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

7.00  9.48  
 دالةغير 

  
.الثامنةللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 21(الجدول رقم   

  :عرض وتحليل النتائج 
مـن اللاعبــين أن الامتيـاز في الرياضــة لا يعتــبر % 05بـــيتبـين مــن خـلال بيانــات الجـدول أعــلاه أن نســبة تقـدر      

الامتيـــاز في الرياضـــة لا يعتـــبر مـــن أهـــدافهم  أجـــابوا أن% 25، ونســـبة بدرجـــة كبـــيرة جـــدا مــن أهـــدافهم الأساســـية
من اللاعبين أن الامتيـاز في الرياضـة لا يعتـبر مـن أهـدافهم الأساسـية  %40، في حين نسبة الأساسية بدرجة كبيرة

قليلـة، ونسـبة أجابوا أن الامتياز في الرياضة لا يعتبر من أهـدافهم الأساسـية بدرجـة % 15بدرجة متوسطة، ونسبة 
، كمـــــا أن  قيمـــــة أن الامتيـــــاز في الرياضـــــة لا يعتـــــبر مـــــن أهـــــدافهم الأساســـــية بدرجـــــة قليلـــــة جـــــداأجـــــابوا % 15
( عند مستوى الدلالة )  9.48(اĐدولة والتي بلغت  2كامن قيمة  اقل جاءت) 7.00(المحسوبة والتي تبلغ 2كا

  ) . 04( ودرجة الحرية )  0.05
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 العبارة التاسعة : الحظ يؤدي إلى الفوز بدرجة  كبيرة من بذل الجهد.
.التاسعةللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 22(الجدول رقم   

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%05 01  بدرجة كبيرة جدا  

 %00 00  بدرجة كبيرة
  %20 04  بدرجة متوسطة
%40 08 بدرجة قليلة  

 %35 07  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

6.00  7.82  
 دالةغير 

  
.التاسعة للعبارة المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 23(الجدول رقم   

  :عرض وتحليل النتائج 
الحــظ يــؤدي إلى الفــوز  أن  يــرونمــن اللاعبــين % 05بـــيتبــين مــن خــلال بيانــات الجــدول أعــلاه أن نســبة تقدر      

من اللاعبين يرون أن الحظ يؤدي إلى الفـوز بدرجـة متوسـطة مـن %  20، ونسبة بدرجة كبيرة جدا من بذل الجهد
في ، مـن بـذل الجهــد قليلــةمـن اللاعبـين يـرون أن الحــظ يـؤدي إلى الفـوز بدرجـة % 40، في حـين نســبة بـذل الجهـد
،  ون أن الحـظ يـؤدي إلى الفـوز بدرجـة قليلـة جـدا مـن بـذل الجهـداللاعبـين يـر  أجـابوا بـالنفي بـأن% 35حين نسبة 

عنــد )  7.82(اĐدولــة والـتي بلغــت  2كــامــن قيمـة  اقــلجـاءت ) 6.00(المحسـوبة والــتي تبلــغ 2كــاكمـا أن قيمــة 
   .) 03( ودرجة الحرية )  0.05( مستوى الدلالة 
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  .بعد من الانتهاء من المنافسة الرسميةأفضل أن أستريح من التدريب في فترة ما  : عاشرةال عبارةال
  .العاشرةللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 24(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%35 07  بدرجة كبيرة جدا  

 %30 06  بدرجة كبيرة
  %25 05  بدرجة متوسطة
%10 02 بدرجة قليلة  

 %00 00  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
  

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

2.80  7.82  
 دالةغير 

  
.العاشرة للعبارة المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 25(الجدول رقم   

 :عرض وتحليل النتائج 
مـن التـدريب  احةسـتر الايفضـلون  مـن اللاعبـين% 35 بــيتبين من خـلال بيانـات الجـدول أعـلاه أن نسـبة تقدر      

من اللاعبين يفضلون الاستراحة % 30، ونسبة بدرجة كبيرة جدا   في فترة ما بعد من الانتهاء من المنافسة الرسمية
مــن اللاعبــين % 25، في حــين نســبة مــن التــدريب في فــترة مــا بعــد مــن الانتهــاء مــن المنافســة الرسميــة بدرجــة كبــيرة 

في حــين نســبة  ،ةبعــد مــن الانتهـاء مــن المنافسـة الرسميــة بدرجــة متوسـطيفضـلون الاســتراحة مـن التــدريب في فــترة مـا 
 بأĔم يفضلون الاستراحة من التدريب في فترة ما بعد من الانتهاء مـن المنافسـة الرسميـة بدرجـة أجابوا بالنفي% 10
) 7.82(اĐدولـة والـتي بلغـت  2كـامـن قيمـة  اقـل جـاءت) 2.80(المحسوبة والتي تبلـغ 2كاكما أن قيمة  ، قليلة

  ). 03( ودرجة الحرية)  0.05(   عند مستوى الدلالة
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  .أجد صعوبة في محاولة النوم عقب هزيمتي في منافسة : حادية عشرال عبارةال
  .الحادية عشرللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 26(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%20 04  بدرجة كبيرة جدا  

 %25 05  بدرجة كبيرة
  %30 06  بدرجة متوسطة
%20 04 بدرجة قليلة  

 %05 01  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

3.50  9.48  
 دالةغير 

  
.الحادية عشر للعبارة المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 27(الجدول رقم   

 :عرض وتحليل النتائج 
صــعوبة في محاولــة النــوم  اللاعبــين يجــدون مــن% 20بـــيتبــين مــن خــلال بيانــات الجــدول أعــلاه أن نســبة تقــدر      

 نافســةالمفي  همصــعوبة في محاولــة النــوم عقــب هــزيمت% 25، ونســبة بدرجــة كبــيرة جــدا نافســةالمفي  همعقــب هــزيمت
مـن اللاعبـين يجـدون صـعوبة في محاولـة النـوم عقـب هـزيمتهم في المنافسـة بدرجـة % 30، في حين نسـبة بدرجة كبيرة

 ،قليلة من اللاعبين يجدون صعوبة في محاولة النوم عقب هزيمتهم في المنافسة بدرجة %20في حين نسبة  ،متوسطة
كمــا أن   جــدا، قليلــة نافســة بدرجــةمــن اللاعبــين يجــدون صــعوبة في محاولــة النــوم عقــب هــزيمتهم في الم %05ونســبة 
عنـد مسـتوى )  9.48(اĐدولـة والـتي بلغـت  2كـامـن قيمـة  اقـلجـاءت ) .3.50(المحسـوبة والـتي تبلـغ 2كاقيمة 

  ). 04( ودرجة الحرية )  0.05( الدلالة 
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لكي أنسى عندما ارتكب خطأ في الأداء أثناء المنافسة فإنني احتاج إلى بعض الوقت  : ثانية عشرال عبارةال
  . هذا الخطأ

  .عشر للعبارة الثانيةيوضح التكرارات و النسب المئوية ) 28(الجدول رقم 
 النسب المئوية التكرارات الإجابات

%15 03  بدرجة كبيرة جدا  
 %35 07  بدرجة كبيرة

  %10 02  بدرجة متوسطة
%40 08 بدرجة قليلة  

 %00 00  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

  
  
  
  
  

  :عرض وتحليل النتائج 
اخطــأ في الأداء عنـدما يرتكبـون مــن اللاعبـين % 15بــيتبـين مـن خـلال بيانـات الجــدول أعـلاه أن نسـبة تقـدر      

مـــن % 35، ونســبة بدرجــة كبــيرة جـــدا الخطـــأ ذلــك اينســـو نـــنهم يحتــاجون إلى بعـــض الوقــت لكــي أثنــاء المنافســة ف
ذلــك الخطــأ  اĔم يحتــاجون إلى بعــض الوقــت لكــي ينســو نافســة فــإاللاعبــين عنــدما يرتكبــون اخطــأ في الأداء أثنــاء الم

نـنهم يحتـاجون إلى اخطـأ في الأداء أثنـاء المنافسـة فيرتكبـون من اللاعبين عنـدما % 10، في حين نسبة بدرجة كبيرة
مـن اللاعبـين عنـدما يرتكبـون  بـالنفي %40في حـين نسـبة  ،ذلـك الخطـأ بدرجـة متوسـطة ابعض الوقت لكي ينسـو 

كمـا أن  قيمـة   ،قليلـة ذلـك الخطـأ بدرجـة ام يحتاجون إلى بعض الوقت لكي ينسـو  الأداء أثناء المنافسة فإĔاخطأ في
( لدلالـةعنـد مسـتوى ا)  5.20(اĐدولة والتي بلغـت  2كامن قيمة  اقلجاءت ) 7.82(المحسوبة والتي تبلغ 2كا

  ).03(ودرجة الحرية )  0.05
  
  
  
  

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 
  غیر دالة  7.82  5.20

  .الثانیة عشر للعبارة المجدولة 2كا و المحسوبة 2كا یوضح) 29(الجدول رقم 
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  .أحس غالبا بالخوف قبل اشتراكي في المنافسة مباشرة : ثالثة عشرال عبارةال
  .الثالثة عشرللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 30(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%40 08  بدرجة كبيرة جدا  

 %10 02  بدرجة كبيرة
  %25 05  بدرجة متوسطة
%25 05 بدرجة قليلة  

 %00 00  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  غير دالة  7.82  3.60

  .الثالثة عشرللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 31(رقم الجدول 
   :عرض وتحليل النتائج 

يحســـون غالبـــا بـــالخوف قبـــل اللاعبـــين مـــن % 40بــــيتبـــين مـــن خـــلال بيانـــات الجـــدول أعـــلاه أن نســـبة تقـــدر      
يحسون غالبا بـالخوف قبـل اشـتراكهم في  مأجابوا أĔ% 10، ونسبة اشتراكهم في المنافسة مباشرة بدرجة كبيرة جدا

ــا بــالخوف قبــل اشــتراكهم في المنافســة مباشــرة % 25   ، في حــين نســبةالمنافســة مباشــرة بدرجــة كبــيرة  يحســون غالب
، كمـا قليلـةيحسـون غالبـا بـالخوف قبـل اشـتراكهم في المنافسـة مباشـرة بدرجـة % 25متوسطة، في حين نسـبةبدرجة 

عنـد مسـتوى ) 7.82(اĐدولة والـتي بلغـت  2كامن قيمة  اقلجاءت ) 3.60( تبلغ المحسوبة والتي2كاأن  قيمة 
  ). 03(  ودرجة الحرية)  0.05( الدلالة 
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  .أخشى الهزيمة في المنافسة  : رابعة عشرال عبارةال
  .الرابع عشرللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 32(الجدول رقم 

المئويةالنسب  التكرارات الإجابات  
%20 04  بدرجة كبيرة جدا  

 %30  06  بدرجة كبيرة
  %15  03  بدرجة متوسطة
%10 02 بدرجة قليلة  

 %25  05  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

 

  
  
  

  :عرض وتحليل النتائج 
بدرجـة   الهزيمـة في المنافسـة اللاعبـين يخشـونمـن % 20بــيتبين من خلال بيانات الجدول أعلاه أن نسـبة تقـدر      

مـن % 15، في حـين نسـبة من اللاعبين يخشون الهزيمـة في المنافسـة بدرجـة كبـيرة أجابوا % 30، ونسبة كبيرة جدا
مـن اللاعبـين يخشـون الهزيمـة في المنافسـة % 10في حـين نسـبة  ،اللاعبين يخشون الهزيمة في المنافسـة بدرجـة متوسـطة

كما أن جدا،  أجابوا بالنفي من اللاعبين يخشون الهزيمة في المنافسة بدرجة قليلة % 25في حين نسبة  بدرجة قليلة،

ى عنــد مســتو ) 9.48(اĐدولــة والــتي بلغــت  2كــان قيمــة مــ اقــلجــاءت ) 2.50(المحســوبة والــتي تبلــغ 2كــاقيمــة 
  ).04(    ودرجة الحرية) 0.05(الدلالة 

  
  
  

  )2كـا( 
  الدلالة  0.05المجدولة عند  2كا  المحسوبة 2كا

 دالةغیر   9.48  2.50
  

  .الرابع عشر للعبارة المجدولة 2كا و المحسوبة 2كا یوضح) 33(الجدول رقم 
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 العبارة الخامسة عشر: في بعض الأحيان عندما أĔزم في منافسة فإن ذلك يضايقني لعدة أيام. 
.الخامس عشر للعبارةيوضح التكرارات و النسب المئوية ) 34(الجدول رقم   

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%00 00  بدرجة كبيرة جدا  

 %15 05  بدرجة كبيرة
  %15  05  بدرجة متوسطة
%45 09 بدرجة قليلة  

 %05  01  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

 
  
  
  
  

  :عرض وتحليل النتائج 
في بعـض الأحيـان عنـدما ينهزمـون مـن اللاعبـين % 15يتبين من خلال بيانات الجدول أعـلاه أن نسـبة تقـدر      

في بعض الأحيان عنـدما ينهزمـون من اللاعبين % 15بدرجة كبيرة ، في حين نسبة في المنافسة يضايقوا لعدة أيام  
في بعـــض الأحيـــان عنـــدما مــن اللاعبـــين % 45بدرجــة متوســـطة، في حـــين نســـبة   أيـــامفي المنافســة يضـــايقوا لعـــدة 

في بعــض أجــابوا بــالنفي مــن اللاعبــين % 05قليلــة، في حــين نســبة  بدرجــة ينهزمــون في المنافســة يضــايقوا لعــدة أيــام

المحسـوبة والـتي تبلـغ 2كـا، كمـا أن  قيمـة قليلـة جـدا بدرجـةيضـايقوا لعـدة أيـام   الأحيان عندما ينهزمـون في المنافسـة

ودرجـة الحريـة )  0.05( عند مستوى الدلالـة )  9.48(اĐدولة والتي بلغت 2كامن قيمة  اقل جاءت) 6.40(
 )04 .(  
  
  
  

  )2كـا( 
المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  غیر دالة  9.48  6.40

  .الخامس عشر للعبارة المجدولة 2كا و المحسوبة 2كا یوضح) 35(الجدول رقم 
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  .اشعر بالتوتر قبل المنافسة الرياضية  : سادسة عشرال عبارةال
  .سادسة عشرالللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 36(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%30 06  بدرجة كبيرة جدا  

 %50 10  بدرجة كبيرة
  %15  03  بدرجة متوسطة
%05 01 بدرجة قليلة  

 %00  00  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

9.20  7.82  
  دالة
  

  .سادسة عشرالللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 37(الجدول رقم 
  :عرض وتحليل النتائج 

مـــن اللاعبــين يشــعرون بــالتوتر قبــل المنافســـة % 30يتبــين مــن خــلال بيانــات الجـــدول أعــلاه أن نســبة تقــدر بـــ    
بدرجـة كبـيرة ، من اللاعبين يشعرون بالتوتر قبل المنافسة الرياضية أجابوا % 50الرياضية بدرجة كبيرة جدا، ونسبة 

% 05بدرجـة متوسـطة، في حـين نسـبة  مـن اللاعبـين يشـعرون بـالتوتر قبـل المنافسـة الرياضـية% 15في حين نسـبة 

) 9.20(والـتي تبلـغ المحسـوبة 2كـا، كمـا أن  قيمـة بدرجـة قليلـةمن اللاعبين يشعرون بالتوتر قبـل المنافسـة الرياضـية 

 03( ودرجـة الحريـة )  0.05( عنـد مسـتوى الدلالـة )  7.82(اĐدولـة والـتي بلغـت  2كـامن قيمة  كبرا  جاءت
.(  
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  .فترة المنافسة عندما ارتكب خطأ في الأداء فإن ذلك يرهقني طوال : سابعة عشرال عبارةال
  .سابعة عشرالللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 38(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
%05 01  بدرجة كبيرة جدا  

 %20 04  بدرجة كبيرة
  %40  08  بدرجة متوسطة
%35 07 بدرجة قليلة  

 %00  00  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 
المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  غير دالة  7.82  6.00
  .سابعة عشرالللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 39(رقم الجدول 

  :وتحليل النتائج  عرض

عنــدما يرتكبــون خطــأ في الأداء مــن اللاعبــين % 05يتبـين مــن خــلال بيانــات الجــدول أعــلاه أن نســبة تقــدر بـــ     
عنــدما يرتكبــون خطــأ في مــن اللاعبــين % 20بدرجــة كبــيرة جــدا، ونســبة فــإĔم يــرهقهم ذلــك طــوال فــترة المنافســة 

عنــدما يرتكبــون مــن اللاعبـين % 40بدرجــة كبـيرة ، في حــين نسـبة الأداء فـإĔم يــرهقنهم ذلـك طــوال فـترة المنافســة 
عنـدما مـن اللاعبـين % 35بدرجة متوسطة، في حين نسـبة  خطأ في الأداء فإĔم يرهقنهم ذلك طوال فترة المنافسة

المحسوبة والتي تبلـغ 2كاكما أن  قيمة بدرجة قليلة،   فإĔم يرهقنهم ذلك طوال فترة المنافسةيرتكبون خطأ في الأداء 

ودرجـة )  0.05(      عنـد مسـتوى الدلالـة )  7.82(اĐدولة والتي بلغـت  2كامن قيمة  اقلجاءت ) 6.00(
  ).03(الحرية 
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  .المنافسةلا أجد صعوبة في النوم ليلة اشتراكي في  : ثامنة عشرال عبارةال
  .ثامنة عشرالللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 40(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
 %00 00  بدرجة كبيرة جدا

 %15 03  بدرجة كبيرة
  %50  10  بدرجة متوسطة
%20 04 بدرجة قليلة  

 %15  03  بدرجة قليلة جدا

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 
المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  غير دالة  7.82  6.80

  .ثامنة عشرالللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 41(الجدول رقم 

   :عرض وتحليل النتائج 

ـــ    لا يجــدون صــعوبة في النــوم ليلــة مــن اللاعبــين % 15يتبــين مــن خــلال بيانــات الجــدول أعــلاه أن نســبة تقــدر ب
لا يجدون صعوبة في النوم ليلـة اشـتراكهم في من اللاعبين % 50بدرجة كبيرة، في حين نسبة اشتراكهم في المنافسة 

 لا يجـدون صـعوبة في النـوم ليلـة اشـتراكهم في المنافسـةمـن اللاعبـين % 20بدرجة متوسطة، في حين نسبة المنافسة 
 لا يجدون صعوبة في النوم ليلة اشتراكهم في المنافسةأجابوا بالنفي من اللاعبين % 15بدرجة قليلة، في حين نسبة 

اĐدولة والتي بلغت  2كاجاءت أكبر من قيمة ) 6.80(المحسوبة والتي تبلغ 2كا، كما أن  قيمة بدرجة قليلة جدا
  ). 03(  ودرجة الحرية)  0.05(  عند مستوى الدلالة )  7.82(
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قبل اشتراكي في المنافسة لا أنشغل في التفكير عما يمكن أن يحدث في المنافسة أو عن  : عشرتاسعة ال عبارةال
  .نتائجها

  .تاسعة عشرالللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 42(الجدول رقم 
 النسب المئوية التكرارات الإجابات

 %10 02  بدرجة كبيرة جدا
 %10 02  كبيرة  بدرجة

  %30  06  بدرجة متوسطة
 %25 05 بدرجة قليلة

 %25  05  بدرجة قليلة جدا
 %100 20  المجموع

  
  
  
  
  

   :وتحليل النتائج عرض 
ـــ      مــن اللاعبــين قبــل اشــتراكهم في المنافســة لا % 10يتبــين مــن خــلال بيانــات الجــدول أعــلاه أن نســبة تقــدر ب

أجـابوا مـن % 10ينشغلون في التفكير عما يمكن أن يحدث في المنافسة أو عن نتائجها بدرجة كبـيرة جـدا، ونسـبة 
بدرجـة لون في التفكير عما يمكن أن يحدث في المنافسة أو عـن نتائجهـا قبل اشتراكهم في المنافسة لا ينشغاللاعبين 

قبل اشتراكهم في المنافسة لا ينشغلون في التفكير عمـا يمكـن أن يحـدث من اللاعبين % 30كبيرة ، في حين نسبة 
قبـــل اشـــتراكهم في المنافســـة لا مـــن اللاعبـــين % 25بدرجـــة متوســـطة، في حـــين نســبة  في المنافســة أو عـــن نتائجهـــا

المحســوبة  2كــا، كمــا أن قيمــة بدرجــة قليلــةينشــغلون في التفكــير عمــا يمكــن أن يحــدث في المنافســة أو عــن نتائجهــا 

ــة والــتي بلغــت 2كــامــن قيمــة  اقــلجــاءت ) 3.50(والــتي تبلــغ  ــة عنــد مســتوى الدلا )9.48(اĐدول )  0.05( ل
  ).04(ودرجة لحرية

  
  
  

  )2كـا( 
المحسوبة 2كا 0.05المجدولة عند  2كا   الدلالة 

  غیر دالة  9.48  3.50

 .تاسعة عشرال للعبارة المجدولة 2كا و المحسوبة 2كا یوضح) 43(الجدول رقم 
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  .استطيع أن أكون هادئا في اللحظات التي تسبق المنافسة مباشرة : عشرونال عبارةال
  .عشرونالللعبارة يوضح التكرارات و النسب المئوية ) 44(الجدول رقم 

 النسب المئوية التكرارات الإجابات
 %20 04  بدرجة كبيرة جدا

 %35 07  بدرجة كبيرة
  %25  05  بدرجة متوسطة
 %05 01 بدرجة قليلة
 %15  03  جدابدرجة قليلة 

 %100 20  المجموع
 

  )2كـا( 

المحسوبة 2كا المجدولة عند  2كا 
0.05 

 الدلالة

  غير دال  9.48  5.00

 .عشرونالللعبارة  المجدولة 2كا  و المحسوبة 2كا  يوضح) 45(الجدول رقم 
   :عرض وتحليل النتائج 

يسـتطيعون أن يكونـوا هـادئين في مـن اللاعبـين % 20يتبين من خلال بيانات الجـدول أعـلاه أن نسـبة تقـدر بــ     
يسـتطيعون أن يكونـوا هـادئين في اللحظـات % 35بدرجة كبيرة جدا، ونسبة اللحظات التي تسبق المنافسة مباشرة 

يســـتطيعون أن يكونـــوا هـــادئين في للاعبـــين مـــن ا% 25بدرجـــة كبـــيرة، في حـــين نســـبة الـــتي تســـبق المنافســـة مباشـــرة 
يســتطيعون أن يكونــوا مــن اللاعبــين % 05بدرجــة متوســطة، في حــين نســبة اللحظـات الــتي تســبق المنافســة مباشــرة 

يســتطيعون أن يكونــوا مــن اللاعبــين % 15بدرجــة قليلــة، ونســبة هـادئين في اللحظــات الــتي تســبق المنافســة مباشــرة 
ـــتي تســـب المحســـوبة والـــتي تبلـــغ 2كـــا، كمـــا أن  قيمـــة بدرجـــة قليلـــة جـــداق المنافســـة مباشـــرة هـــادئين في اللحظـــات ال

ودرجة الحرية )  0.05( عند مستوى الدلالة ) 9.48(اĐدولة والتي بلغت 2كامن قيمة  اقلجاءت ) 05.00(
 )04 .(  
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 : عرض نتائج الفرضية الثانية   2- 1

   ".الجمبازلدى لاعبي دافع النجاح في رفع دور للمدرب  "   
  : كما يوضحه الجدول التالياستخدمنا المتوسط الحسابي و الانحراف المعياري     

لفقرات بعد الدافع يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ) 46(الجدول رقم 
  .للنجاح

الانحراف  الرتبة
 المعياري

المتوسط 
ــــــالعب الحسابي اتار ـ  الرقم 

05 0.65 4.30 
اللاعب الذي يتدرب لساعات إضافية لتحسين  يعجبني
.مستواه  

01 

استمتع بتحمل أية مهمة و التي يرى بعض اللاعبين الآخرين  0.91 3.75 09
.أنها مهمة صعبة  02 

لدي استعداد للتدريب طوال العام بدون انقطاع لكي أنجح  0.79 4.00 07
.في رياضتي  

03 

.درجة كبيرة من الرضا الفوز في المنافسة يمنحني 4.95 0.22 01  04 

.لدي رغبة عالية جدا لكي أكون ناجحا في رياضتي 4.70 0.47 03  05 

.أحاول بكل جهدي أن أكون أفضل لاعب 4.75 0.55 02  06 

.هدفي هو أن أكون مميز في رياضتي 4.45 0.60 04  07 

.الامتياز في الرياضة لا يعتبر من أهدافي الأساسية 3.10 1.11 09  08 

.الحظ يؤدي إلى الفوز بدرجة كبيرة من بذل الجهد 4.00 1.02 08  09 

ما بعد من الانتهاء  في فترة أفضل أن أستريح من التدريب 2.10 1.02 10
.من المنافسة الرسمية  

10 

في المنافســة يمنحــني درجــة   الفــوز الــتي تــنص علــى  04ح أن العبــارة رقــم ا ع النجــدافــيتضــح مــن الجــدول في بعــد     

ثم  )0.223(وانحـراف معيـاري قــدره ) 4.95(جــاءت في المرتبـة الأولى بمتوسـط حسـابي قــدره  " كبـيرة مـن الرضـا
فقد جـاءت في المرتبـة الثانيـة "  أحاول بكل جهدي أن أكون أفضل لاعب "التي تنص على  06تلتها العبارة رقم 
الـتي تــنص  10، في حـين جــاءت العبـارة رقـم )0.550(يـاري قـدره و انحــراف مع) 4.75(قـدره بمتوسـط حسـابي 



 عرض النتائج ومناقشتھا                                                              ثانيالفصل ال 
 

106 
 

في المرتبـة الأخـيرة بمتوسـط " أفضل أن أستريح من التدريب في فـترة مـا بعـد مـن الانتهـاء مـن المنافسـة الرسميـة " على 
  ).1.020(وانحراف معياري قدره ) 2.100(حسابي قدره 

 : عرض نتائج الفرضية الثالثة  1-3

  "لدى لاعبي الجمباز تجنب الفشل  دافعفي رفع  دور بر للمد"   

  : استخدمنا المتوسط الحسابي و الانحراف المعياري كما يوضحه الجدول التالي

لفقرات بعد تجنب يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ) 47(الجدول رقم 
  .الفشل

الانحراف  الرتبة
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

اتار ــــالعب  الرقم  

05 1.182 
3.35

0 
 11 أجد صعوبة في محاولة النوم عقب هزيمتي في منافسة

06 1.164 3.25 
عندما ارتكب خطأ في الأداء أثناء المنافسة فإنني احتاج 

 . إلى بعض الوقت لكي أنسى هذا الخطأ
12 

02 1.268 3.65
0 

 13 .أحس غالبا بالخوف قبل اشتراكي في المنافسة مباشرة

07 1.518 
3.10

0 
 14 .أخشى الهزيمة في المنافسة 

09 0.923 2.70
0 

في بعض الأحيان عندما أنهزم في منافسة فإن ذلك 
 .يضايقني لعدة أيام

15 

01 0.825 4.05
0 

 16 .اشعر بالتوتر قبل المنافسة الرياضية 

08 0.887 2.95
0 

عندما ارتكب خطأ في الأداء فإن ذلك يرهقني طوال فترة 
 .المنافسة

17 

04 0.933 
3.35

0 
 18 .لا أجد صعوبة في النوم ليلة اشتراكي في المنافسة
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03 1.276 
3.45

0 
قبل اشتراكي في المنافسة لا أنشغل في التفكير عما 

 .يمكن أن يحدث في المنافسة أو عن نتائجها
19 

10 1.313 
2.26

0 
استطيع أن أكون هادئا في اللحظات التي تسبق المنافسة 

 .مباشرة
20 

ــالتوتر قبــل المنافســة " الــتي تــنص علــى  16أن العبــارة رقــم  دافــع تجنــب الفشــليتضــح مــن الجــدول في بعــد      اشــعر ب
ثم تلتهــا  )0.825(وانحــراف معيــاري قــدره ) 4.050(جــاءت في المرتبــة الأولى بمتوســط حســابي قــدره  "الرياضــية 

فقــد جــاءت في المرتبــة " في المنافســة مباشــرة  أحــس غالبــا بــالخوف قبــل اشــتراكي" الــتي تــنص علــى  13العبـارة رقــم 
، وجـاءت في المرتبـة الثالثـة العبـارة رقـم )1.268(و انحـراف معيـاري قـدره ) 3.650(الثانية بمتوسط حسابي قدره 

قبــل اشــتراكي في المنافســة لا أنشــغل في التفكــير عمــا يمكــن أن يحــدث في المنافســة أو عــن " الــتي تــنص علــى  19
 20، في حـين جـاءت العبـارة رقـم )1.276(وانحـراف معيـاري قـدره ) 3.450(حسابي قـدره  بمتوسط" نتائجها 

ــا في اللحظــات الــتي تســبق المنافســة مباشــرة "الــتي تــنص علــى  ــة الأخــيرة بمتوســط " .اســتطيع أن أكــون هادئ في المرتب
  ).1.313(وانحراف معياري قدره ) 2.600(حسابي قدره 
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 :وتفسير نتائج الفرضيات مناقشة -2

 :الأولىتفسير ومناقشة الفرضية  2-1

انـــــــه يوجـــــــد )47)(46()05(مـــــــن خـــــــلال تفســــــير نتـــــــائج الجـــــــدول رقــــــم الإحصــــــائيةبينــــــت المعالجـــــــة      
مســــتوى لدافعيــــة الانجــــاز الرياضــــي لــــدى لاعــــبي الجمبــــاز وهــــذا المســــتوى يزيــــد مــــن رفــــع دافــــع النجــــاح لــــدى 
ــوز وهــــــذا مـــــا أكدتــــــه نتــــــائج دراســـــة البعــــــد الأول والــــــذي جــــــاء في  لاعـــــبي الجمبــــــاز في تحقيــــــق التفـــــوق والفــــ

ــــــــدره  ــــــــة الأولى بمتوســــــــط حســــــــابي ق ــــــــاري )3.405(المرتب ــــــــدره وانحــــــــراف معي لهــــــــذا  إنير غــــــــ).1.339(ق
ــــــع  ــــــى في داف ــــــة تتجل ــــــدافع نتيجــــــة طبيعي ــــــب الفشــــــل أخــــــرال وهــــــو تكــــــوين نفســــــي مــــــرتبط , هــــــو دافــــــع تجن
ممــــا يجعــــل لاعــــبي الجمبــــاز يســــعون لتجنــــب وتحاشــــي الفشــــل  الأداءبــــالخوف مــــن عواقــــب تجنــــب الفشــــل في 

ـــــدافع في المرتبـــــة الثانيـــــة بمتوســـــط حســـــابي قـــــدره  ـــــاري وانحـــــراف ) 3.211(والخســـــارة وقـــــد جـــــاء هـــــذا ال معي

)1.128.(  

ــة الانجــاز الرياضــي لــدى لاعــبي " وهــذا مــا يؤكــد صــحة الفرضــية الأولى القائلــة     يوجــد مســتوى معــين لدافعي
  .الجمباز

 :تفسير ومناقشة الفرضية الثانية2-2 

والـذي يفسـر عبـارات بعـد دافـع النجـاح ) 46(رقـم  بينت المعالجـة الإحصـائية مـن خـلال تفسـير نتـائج الجـدول    
ــة  " الفــوز في المنافســة يمنحــني درجــة كبــيرة مــن الرضــا الــتي تــنص علــى ) 04(جــاءت العبــارة رقــم , جــاءت في المرتب

الـتي تـنص علـى  06ثم تلتها العبارة رقم  )0.223(وانحراف معياري قدره ) 4.95(الأولى بمتوسط حسابي قدره 

و ) 4.75(انيـة بمتوسـط حسـابي قــدره فقـد جـاءت في المرتبـة الث"  أحـاول بكـل جهـدي أن أكـون أفضـل لاعـب "

أفضـــل أن أســـتريح مـــن " الـــتي تـــنص علـــى  10رقـــم  العبـــارة، في حـــين جـــاءت )0.550(انحـــراف معيـــاري قـــدره 

) 2.100(حســابي قــدره بمتوســط في المرتبــة الأخــيرة "  مــا بعــد مــن الانتهــاء مــن المنافســة الرسميــة في فــترة التــدريب

  ).1.020(وانحراف معياري قدره 
لأسـاليب الهامـة لزيـادة مسـتوى دافـع الانجـاز الرياضـي للاعـب هـو إكسـابه للمعرفـة والـوعي بأسـباب المنافسـة ومن ا

ـــاجحوهـــذا كلـــه مـــن دور المـــدرب  ـــادئ  الأداءالـــذي يشـــرك لاعبيـــه في  الن الخططـــي والبرنـــامج التـــدريبي وتوعيتـــه بالمب
ولأسـس العلميـة للتـدريب حــتى يتضـح للاعـب معرفــة مـا المتوقـع منـه؟ ولمــاذا اتبـع هـذه الخطــة وعنـدما يعـي اللاعــب 
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النفســـي والتهيئـــة الذهنيـــة وتكـــوين  الإعـــدادمـــن طـــرف المـــدرب فـــان ذلـــك يســـاعده في  الأســـئلةعـــن هـــذه  الإجابـــة
ــامج التــدريبي وانعكــاس ذلــك في رفــع مســتوى دافــع النجــاحاتجاهــات موجبــة نحــوى  وهــذا مــا يؤكــد صــحة  )1( البرن

  "للمدرب دور في رفع دافع النجاح لدى لاعبي الجمباز "الفرضية الثانية القائلة 

 :تفسير ومناقشة الفرضية الثالثة3-2  

 تجنـب الفشـل يفسـر عبـارات بعـد دافـع والـذي) 47(رقـم بينت المعالجة الإحصائية من خلال تفسير نتائج الجدول     
جـاءت في المرتبـة الأولى بمتوسـط حسـابي  "اشعر بالتوتر قبل المنافسة الرياضـية " التي تنص على  16أن العبارة رقم 

ـــم  )0.825(وانحـــراف معيـــاري قـــدره ) 4.050(قـــدره  ـــارة رق ـــنص علـــى  13ثم تلتهـــا العب ـــا  "الـــتي ت أحـــس غالب

و ) 3.650(فقـــد جـــاءت في المرتبـــة الثانيـــة بمتوســـط حســـابي قـــدره "  فســـة مباشـــرةبـــالخوف قبـــل اشـــتراكي في المنا

ــة العبــارة رقــم  ،)1.268(انحــراف معيــاري قــدره  ــة الثالث قبــل اشــتراكي في " الــتي تــنص علــى  19وجــاءت في المرتب

) 3.450(ره بمتوسط حسابي قد"  المنافسة لا أنشغل في التفكير عما يمكن أن يحدث في المنافسة أو عن نتائجها

اسـتطيع أن أكـون هادئـا في  "الـتي تـنص علـى 20رقـم  العبـارة، في حين جـاءت )1.276(انحراف معياري قدره و 

وانحـراف معيـاري قـدره  )2.600(بمتوسـط حسـابي قـدره في المرتبة الأخـيرة " .اللحظات التي تسبق المنافسة مباشرة

)1.313.(  
إن الرياضـي الـذي "محمـد حسـن عـلاوي"إليه ونتائجها كما يشير  بالمنافسةكبير الجانب النفسي له ارتباط  إن  أي  

كـذلك . )2("يتقبل النقد من طرف مدربه ولديه واقعية علية للانجاز والتفوق باستطاعته اتخاذ القرار بسهولة وسـرعة
  .لاعبيه يعد المدرب من عناصر الدافعية الخارجية وله تأثير كبير على

الــتي يراهــا  الأشــياءعلــى تحقيــق  الانجــاز يعتمــد ةمفهــوم حاجــ إن"مــواري في نظريــة الحاجــة للانجــاز إليــه أشــاركمــا   
وتنظيمهــا وســرعة الأداء والاســتقلالية للتغلــب علــى العقبــات وحســن تنولهــا  الأفكــاروالــتحكم في , صــعبة الآخــرون

  .)3("وبلغ معنوية الامتياز
وعليـه . وتجنـب الفشـل تحاشيالذي يتجلى في   أنفسهمثقة في  همإعطائعبيه بشحن المدرب للا إلا يتأتىوهذا لا 

  .الفشل وهذا ما يثبت صحة الفرضية الثالثةتجنب ان للمدرب دور في رفع دافع  نستخلص
  

                                                             
 1-  اسامھ كامل راتب:دوافع التفوق في النشاط الریاضي، ط، دار الفكر العربي، 1990، ص61.                                                            

  .168،،ص1998 لقاھرة،ا ،الفكر العربي دار ،1، طمدخل إلى علم النفس :محمد حسن علاوى -  2
  .77، ص2009، مذكرة ماجستر،الجزائر، علاقة الحالة البدنیة بدافعیة الانجاز الریاضي لدى لاعبي كرة الید:علي احمد حسین علي -  3
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  :الاستنتاج العام  -3

ـــــة الانجـــــاز الرياضـــــي لـــــدى لاعـــــبي      بعـــــد عـــــرض ومناقشـــــة النتـــــائج المتحصـــــل عليهـــــا والمتعلقـــــة بمســـــتوى دافعي
ـــــاز ـــــدى لاعـــــبي الجمبـــــاز.الجمب ـــــة الانجـــــاز الرياضـــــي ل ــه يوجـــــد مســـــتوى معـــــين لدافعي وهـــــذا حســـــب الفرضـــــية ,انـــ

ــــه ,الأولى لرياضــــية فلبــــد مــــن مهمــــة جــــدا في تحقيــــق النجــــاح في المنافســــات االانجــــاز الرياضــــي  تعتــــبر دافعيــــةوعلي
  .التركيز على العامل النفسي لدى لاعبي الجمباز

ــــدى  في دور المــــدرب  والمتعلقــــة, عليهــــافي مــــا يخــــص الفرضــــية الثانيــــة والمتحصــــل  آمــــا    ــــع دافــــع النجــــاح ل في رف
انــــه يرتفــــع دافــــع النجــــاح عنــــدما يتــــدخل المــــدرب , فبعــــد مناقشــــة وتحليــــل النتــــائج هــــذه الفرضــــية.لاعــــبي الجمبــــاز

ــــــة  إشــــــراكفي  ــــــه في العملي ــــــةلاعبي ــــــة  التدريبي ــــــة والتقني ــــــة والخططي ــــــة النفســــــية والبدني ــــــه.مــــــن الناحي نســــــتطيع  وعلي
  .للمدرب دور في رفع دافع النجاح لدى لاعبي الجمباز إنالقول 

والمتعلقـــــة في دور المـــــدرب  في رفـــــع دافـــــع تجنـــــب الفشـــــل , تحصـــــل عليهـــــاآمـــــا في مـــــا يحـــــص الفرضـــــية الثالثـــــة والم
انـــــه بتـــــدخل المـــــدرب في تشـــــجيع لاعبيـــــه ,فبعـــــد مناقشـــــة وتحليـــــل النتـــــائج هـــــذه الفرضـــــية. الجمبـــــازلـــــدى لاعـــــبي 

وعليــــــه . تجنــــــب الفشــــــليرفـــــع في دافــــــع  فــــــان هــــــذا,وتقويـــــة عــــــزيمتهم وشــــــحنهم للتغلــــــب علـــــى الخــــــوف والــــــتردد
  .نستطيع القول إن للمدرب دور في رفع دافع تجنب الفشل لدى لاعبي الجمباز

نســــــتطيع القبــــــول بالفرضــــــية , حة الفرضــــــيات الجزئيــــــة المقترحــــــة في بدايــــــة الدراســــــةومنــــــه بعــــــد التحقــــــق مــــــن صــــــ
  . للمدرب دور في رفع مستوى دافعية الانجاز لدى لاعبي الجمباز"العامة التي مفادها
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  خاتمة

فدراسـة السـلوك الفـرد تزيـد فهـم لنفسـه ولغـيره مـن ,إن موضوع الدافعية من أكثر موضوعات علم النفس أهمية   
  .وذلك لان معرفتنا تكبر وتزداد بمعرفة الدوافع التي تحركنا في معظم الظروف و المواقف, الأشخاص

ولقــد قــدم علــم الــنفس الرياضــي كثــير مــن المعلومــات الهامــة الــتي ســاعدت علــى فهــم الــدوافع لــدى اللاعبــين   
  .المناسب الذي يحسن الدافعية ووتوفير الج, واختلاف الدافع بين الإفراد  الرياضيين

ا يتمكن الرياضـي إذ بواسطته, الرياضي وخصوص عندفأكدا علماء علم النفس إن للدافعية أهمية في الرياضة    
ومقـدار تكـرار هـذا العمـل لتحديـد الوقـت , إن يعرف ماذا يقرر عمله لاختيار نـوع الرياضـة الـتي سـوف يمارسـها 

  .عند المنافسة ةوكفيه إتقان العمل لمعرفة المستوى الجيد للدافعي, والجهد الذي تتطلبه فترة التدريب 
شخصـــية اللاعبـــين وانجـــازه لعمليـــات التـــدريب  ا مباشـــرا فيويعـــد المـــدرب الرياضـــي شخصـــية تربويـــة تـــؤثر تـــأثير    

بـل يتعـدى ذلـك , وفنيـا افهو ليس مسؤولا فقـط علـى العمـل مـع ارتفـاع مسـتوى المتـدربين لديـه مهـا ريـ, الرياضي
ة لأنه لديه تأثير كبير في الأفراد الذين يدرđم في جميع المواقف التعليمة المختلف,إلى سلوكهم وأخلاقهم وتصرفاēم 

  .وخاصة في عملية الانجاز الرياضي لدى لاعبيه 
فهــو ,إن لاعــب الجمبــاز يختلــف اخــتلاف كبــير علــى بقيــة اللاعبــين في الألعــاب الفرديــة و الجماعيــة الأخــرى     

ــة والســرعة والتحمــل تمكنــه ,إلى جانــب ذلــك يتمتــع بإقــدام وشــجاعة قويــة, لاعــب يتميــز بــالقوة والراشــقة والمرون
ويمتلك أيضـا انتبـاه ودقـة في التوقيـت وصـور ة جسـدية , المعقدة والصعبة وكذا المواقف المختلفة  تباجتياز الحركا

ــه إدراك حســي حركــي يســاعده في التــواز  الــتردد ومــن هــذا المنطلــق جــاءت هــذه  و والتغلــب علــى الخــوف نتعطي
.                                                                                                           ازرفع مستوى دافعية الانجاز الرياضي لدى لاعبي الجمب الدراسة لتحدد دور المدرب في

كمـــا .ولقــد توصـــلت الدراســة الميدانيـــة إلى وجــود مســـتوى معــين لدافعيـــة الانجــاز الرياضـــي لــدى لاعـــبي الجمبــاز 
بالإضـافة أيضــا إلى أوجــود , لـدى لاعــبي الجمبــاز أكـدت كــذلك علـى أوجــود دور للمــدرب في رفـع دافــع النجــاح

 . دور للمدرب في رفع دافع تجنب الفشل لدى لاعبي الجمباز

ــا نتســاءل بعــد هــذه النتــائج المتحصــل عليــه هــل دافعيــة الانجــاز الرياضــي مرتبطــة بــدو المــدرب؟ أم هنــاك , إلا إنن
  .بازعوامل أخرى قد تؤثر في دافعية الانجاز الرياضي لدى لاعبي الجم

وأخير نذكر إن هذه الدراسة تبقى مفتوحـة لدراسـات وبحـوث أخـرى للتعمـق والتطـرق فيهـا مـن جوانـب وزاوي لم 
  .نتطرق إليها 
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  ."محمد حسن علاوي"للدكتور يمثل مقياس دافعية الانجاز الرياضي ) 01(ملحق رقم 
ونظراً لأهمية رأيك في  دافعية الانجاز الرياضي لدى لاعبي الجمبازتم بناء هذا الاستبيان đدف قياس       

في الخانة التي تعبر ) ×(مساعدتي في إكمال البحث يرجى قراءة العبارات بتركيز والإجابة بصراحة ثم ضع علامة 
  .عن رأيك في الحكم على العبارة

فيما يلي مجموعة من العبارات المطلوب منك قراءēا و من ثم التعبير عن رأيك بصدق و أمانة علماً أن      
  .جابات ستأخذ طابع السرية لأĔا تستخدم في أغراض البحث العلمي فقطالإ

                                                                                  . نرجو منكم عدم تكرار الإجابة أي مرة واحدة فقط  :ملاحظة 
  :معلومات أولية 

  ...................:الدراسيالمستوى ..............  :  السن
  ................... :الصنف الرياضي   : ............ الجنس
بدرجة   ارةـــــــــــــــــــــــالعب  الرقم

كبیرة 
  جدا

بدرجة 
  كبیرة

بدرجة 
  متوسطة

بدرجة 
  قلیلة

بدرجة 
قلیلة 
  جدا

           .مستواهیعجبني اللاعب الذي یتدرب لساعات إضافیة لتحسین    1
2 

استمتع بتحمل أیة مهمة و التي یرى بعض اللاعبین الآخرین   
  .أنها مهمة صعبة

          

3 
لدي استعداد للتدریب طوال العام بدون انقطاع لكي أنجح في 

 .ریاضتي
          

           .الفوز في المنافسة یمنحني درجة كبیرة من الرضا    4
           .لدي رغبة عالیة جدا لكي أكون ناجحا في ریاضتي      5
           .أحاول بكل جهدي أن أكون أفضل لاعب      6
           .هدفي هو أن أكون ممیز في ریاضتي      7
           .الامتیاز في الریاضة لا یعتبر من أهدافي الأساسیة  8
           .الحظ یؤدي إلى الفوز بدرجة كبیرة من بذل الجهد     9
10 

ما بعد من الانتهاء من  في فترة أفضل أن أستریح من التدریب 
 .المنافسة الرسمیة

          

           . أجد صعوبة في محاولة النوم عقب هزیمتي في منافسة    11
12 

احتاج إلى عندما ارتكب خطأ في الأداء أثناء المنافسة فإنني   
 . بعض الوقت لكي أنسى هذا الخطأ

          

           .أحس غالبا بالخوف قبل اشتراكي في المنافسة مباشرة      13
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           .أخشى الهزیمة في المنافسة      14
15 

في بعض الأحیان عندما أنهزم في منافسة فإن ذلك یضایقني      
 .لعدة أیام

          

           .اشعر بالتوتر قبل المنافسة الریاضیة       16
17 

عندما ارتكب خطأ في الأداء فإن ذلك یرهقني طوال فترة     
 .المنافسة

          

           .لا أجد صعوبة في النوم لیلة اشتراكي في المنافسة      18
19 

قبل اشتراكي في المنافسة لا أنشغل في التفكیر عما یمكن أن     
 .یحدث في المنافسة أو عن نتائجها

          

20 
استطیع أن أكون هادئا في اللحظات التي تسبق المنافسة      

 .مباشرة
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  .القائمة الاسمیة للمحكمین ) 02(ملحق رقم 
 

  

  

 

 

 
 
 
 
 
 

  .خصائص العینة یمثل) 03(ملحق رقم 
 خصائص العینة

 
 الجنس

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1,00 18 90,0 90,0 90,0 

2,00 2 10,0 10,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 

 
 

نالس  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1,00 1 5,0 5,0 5,0 

2,00 8 40,0 40,0 45,0 

3,00 10 50,0 50,0 95,0 

4,00 1 5,0 5,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 

 
 
 
 
 
 
 

  جھة العمل  الرتبة  الاسم واللقب  الرقم

  جامعة الجلفة  أ -دكتور محاضر  حناط عبد القادر  01

 ورقلة جامعة  أ -دكتور محاضر  دودو بلقاسم  02

 الاغواط جامعة  أ -دكتور محاضر   رضوان بعیط بن جدو  03

 ورقلة جامعة  ب -دكتور محاضر  جرموني علي  04

 ورقلة جامعة  ب -دكتور محاضر  نصیر احمیدة  05
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 الصنف

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1,00 1 5,0 5,0 5,0 

2,00 3 15,0 15,0 20,0 

3,00 13 65,0 65,0 85,0 

4,00 1 5,0 5,0 90,0 

5,00 2 10,0 10,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 

  
 تكرارات و النسب المئویة لكل العبارات یمثل) 04(ملحق رقم 

 
A1 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid M 2 10,0 10,0 10,0 

OK2 10 50,0 50,0 60,0 

OK1 8 40,0 40,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 

 
 

A2 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO1 1 5,0 5,0 5,0 

M 8 40,0 40,0 45,0 

OK2 6 30,0 30,0 75,0 

OK1 5 25,0 25,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 

 
 

A3 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO1 1 5,0 5,0 5,0 

M 3 15,0 15,0 20,0 

OK2 11 55,0 55,0 75,0 

OK1 5 25,0 25,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 
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A4 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK2 1 5,0 5,0 5,0 

OK1 19 95,0 95,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0 

 
A5 

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK2 6 30,0 30,0 30,0 

OK1 14 70,0 70,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 
A6 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid M 1 5,0 5,0 5,0 

OK2 3 15,0 15,0 20,0 

OK1 16 80,0 80,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 
A7 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid M 1 5,0 5,0 5,0 

OK2 9 45,0 45,0 50,0 

OK1 10 50,0 50,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
A8 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK1 1 5,0 5,0 5,0 

OK2 5 25,0 25,0 30,0 

M 8 40,0 40,0 70,0 

NO1 3 15,0 15,0 85,0 

NO2 3 15,0 15,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
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A9 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK1 1 5,0 5,0 5,0 

M 4 20,0 20,0 25,0 

NO1 8 40,0 40,0 65,0 

NO2 7 35,0 35,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A10 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK1 7 35,0 35,0 35,0 

OK2 6 30,0 30,0 65,0 

M 5 25,0 25,0 90,0 

NO1 2 10,0 10,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A11 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO2 1 5,0 5,0 5,0 

NO1 4 20,0 20,0 25,0 

M 6 30,0 30,0 55,0 

OK2 5 25,0 25,0 80,0 

OK1 4 20,0 20,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A12 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO1 8 40,0 40,0 40,0 

M 2 10,0 10,0 50,0 

OK2 7 35,0 35,0 85,0 

OK1 3 15,0 15,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
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A13 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO1 5 25,0 25,0 25,0 

M 5 25,0 25,0 50,0 

OK2 2 10,0 10,0 60,0 

OK1 8 40,0 40,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A14 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO2 5 25,0 25,0 25,0 

NO1 2 10,0 10,0 35,0 

M 3 15,0 15,0 50,0 

OK2 6 30,0 30,0 80,0 

OK1 4 20,0 20,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A15 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO2 1 5,0 5,0 5,0 

NO1 9 45,0 45,0 50,0 

M 5 25,0 25,0 75,0 

OK2 5 25,0 25,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A16 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO1 1 5,0 5,0 5,0 

M 3 15,0 15,0 20,0 

OK2 10 50,0 50,0 70,0 

OK1 6 30,0 30,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
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A17  

 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid NO1 7 35,0 35,0 35,0 

M 8 40,0 40,0 75,0 

OK2 4 20,0 20,0 95,0 

OK1 1 5,0 5,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A18 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK2 3 15,0 15,0 15,0 

M 10 50,0 50,0 65,0 

NO1 4 20,0 20,0 85,0 

NO2 3 15,0 15,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
 

A19 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK1 2 10,0 10,0 10,0 

OK2 2 10,0 10,0 20,0 

M 6 30,0 30,0 50,0 

NO1 5 25,0 25,0 75,0 

NO2 5 25,0 25,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 
A20 

 
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid OK1 4 20,0 20,0 20,0 

OK2 7 35,0 35,0 55,0 

M 5 25,0 25,0 80,0 

NO1 1 5,0 5,0 85,0 

NO2 3 15,0 15,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
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  .ثبات المقیاس باستخدام الفا كرونباخ یمثل) 05(ملحق رقم 
  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

0,951 20 

       ت المقیاساالمعیاریة لعبارالمتوسطات الحسابیة و الانحرافات  یمثل) 06(ملحق رقم 
Descriptive Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

A4 20 4,9500 ,22361 

A6 20 4,7500 ,55012 

A5 20 4,7000 ,47016 

A7 20 4,4500 ,60481 

A1 20 4,3000 ,65695 

A16 20 4,0500 ,82558 

A3 20 4,0000 ,79472 

A9 20 4,0000 1,02598 

A2 20 3,7500 ,91047 

A13 20 3,6500 1,26803 

A19 20 3,4500 1,27630 

A18 20 3,3500 ,93330 

A11 20 3,3500 1,18210 

A12 20 3,2500 1,16416 

A8 20 3,1000 1,11921 

A14 20 3,1000 1,51831 

A17 20 2,9500 ,88704 

A15 20 2,7000 ,92338 

A20 20 2,6000 1,31389 

A10 20 2,1000 1,02084 

Valid N (listwise) 20 

  

 


