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 ثسى الله انسحمبٌ انسحٍـــــــــــــــــــى

قبل الله تعبلى: )) ٌسفع الله انرٌٍ آيُٕا 
يُكى ٔانرٌٍ أٔتٕا انعهى دزجبد ٔالله بمب 

 تعًهٌٕ خجير((

 صدق الله انعظٍى

 

 

 

 

 

 



 

 شكس ٔ عسفبٌ
  

 عهى ٔانسلاو ٔانصلاح انعظٍى ٔانفضم انعصح ذي انعهٍى انسًٍع لله الحًد 
:  تعبلى نقٕنّ يصداقب ٔثعد,  أجمعين ٔصحجّ آنّ  ٔعهى انكسٌى الهبدي المصطفى

 " لأشٌدَكى شكستم ٔنئٍ"

 ٔالمعسفخ انعهى دزة نُب أَبز انري انقدٌس انعهً الله شكسَ
 .انعًــم ْرا إتمبو عهى ٔأعبَُب

 بنقجٕله"   خبندي شسٌفخنلأستبذح انفبضهخ  " ٔالايتُبٌ ثبنشكس  َتقدو كًب
 طٍهخ لاشيتُب انتً انقًٍخ بَٔصبئحٓ بٔتٕجٍٓبتٓ اندزاسخ ْرِ عهى الإشساف

 .نهًركـــسح إعدادَب فترح

عهى تحًهٓى عتء قساءح المركسح   كًب َتقدو بجصٌم انشكس نهجُخ المُبقشخ كم ثئسمّ
 فجصاْى الله عُب كم خير...

 

 



 

 

 

 

 
 

طسيق البداية ليس له نهاية ...ففي كل زحلة حكاية ...وفي كل نهاية 

 بداية...

 أهدي ثماز جهدي الى الىالدين الكسيمين...

 الى اخىتي واخىاتي...

 الى عائلتي الكسيمة...

 الى أستاذتي الفاضلة...

 الى كل الطاقم الجامعي كل بإسمه...

الى كل الأصدقاء و من شازك في إخساج هرا العمل الى النىز من 

 قسيب أو بعيد...

 شكرا...
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ىذه  حظيت ولقد الدول من الكثير عمى مؤثرا و كبيرا راانتشا الفساد ظاىرة عرفت   
 الحكومية وغير الحكومية الدولية المنظمات قبل من الكبير بالاىتمام عام بشكل ظاىرةال

 عمى أدق وبشكل الدول اقتصاديات إضعاف إلى يؤدي الذي التأثير ىذا إلى رظوبالن
 الدول في الاقتصاد ركائز أىم يشكل الذي العام المال

 تعمقت والتي العام، الإنفاق جالاتمب وثيقا اجرائم الفساد ترتبط ارتباط نا وباعتبار  
 بشكل يؤثر إذ ،لممجتمع العامة الحاجات لتمبية وسيمة يعتبر الذي العام بالمال بدورىا
 لمدول الداخمي الاقتصاد عمى مباشر بشكل ينعكس والذي العالمي الاقتصاد عمى مباشر
 الاتفاقية فكانت العام، المال حماية آليات إيجاد الدول عمى يحتم ممّا الوطنية، والتنمية
 كباقي الجزائر إليو انضمت والذي، 3001بر أكتو  13 الصادر الفساد لمكافحة العالمية

 صدورب ذلك وكان عام بشكل الفساد محاربة في التفكير المشرع عمى لزاما وكان الدول
 فقدوقاية من الفساد ومكافحتو، المتعمق بال 3000فبراير  30المؤرخ في  03-00 قانون
 وذلك، العمومية الصفقات مجال في الفساد من لموقاية خاصة انصوص القانون ىذا وضع

 يستدعي سنويا المخصصة الأموال فضخامة ،العمومية لمصفقات فعّالة حماية لتحقيق
 فرص من لمتقميل وذلك العمومية الصفقات مجال في العامة المصمحة حماية ضرورة
 .وتطويره باقتصادىا النيوض الدول إمكانية عمى يؤثر الذي الفساد

 ةـــــــــــأهمية الدراس (1
تنبع أساسا من  التشريع الجزائري جريمة منح امتيازات غير مبررةان أىمية موضوع     

 ما يمي: 
 ة ــــــــالأهمية النظري - أ
في الجزائري المشرع تكمن الأىمية النظرية لمموضوع من خلال النصوص التي أقرىا     

 ، اضافة الى أن ليذه الجريمةجريمة منح امتيازات غير مبررةأوردت التي مختمف القوانين 
 تقطاعا أىم نم موميةعال تالصفقا قطاع باعتبار الوطني دالاقتصا ىعم اكبير  ا تأثير 
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 صوتشخي تحميل إلى ييدف كونو الموضوع ىذا أىمية تبرزكما  العام، المال استغلال
 .تالصفقا مجال في الإداري دالفسا ظاىرة

 ةــــالأهمية العممي -ب   
القانونية في مدى تطبيق النصوص والإجراءات  تظير الأىمية العممية لموضوع الدراسة  

جريمة منح " ، وىذا ما يجعل البحث في موضوعبجريمة منح امتيازات غير مبررةالمتعمقة 
نتيي عند أطرافيا مسألة تقع في مساحة ي "امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري

 .قانون الوقاية من الفساد ومكافحتولاسيما القانون، الكثير من فروع 
 وعــــــــار الموضــــــــــاب اختيـــــــأسب (2

 نميز في ىذا الشأن بين أسباب ذاتية وأخرى موضوعية كما يمي:
 ة ـــــــــــــالأسباب الذاتي - أ

 في:  أساسا يكمن ان سبب اختيارنا لمموضوع
 نيا بقانون خاصة ما تعمق م الميول الى دراسة الاجراءات الجنائية بصفة مفصمة

 .الوقاية من الفساد ومكافحتو
  جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع  موضوعالإحاطة والإلمام بالرغبة في

 فيو.والبحث  الجزائري
 الأسباب الموضوعية -ب 
ىذا الموضوع دون غيره ىو  لعل من أىم المبررات الموضوعية التي دفعتنا لإختيار   

 الجوانب القانونية في البحثفي غاية الأىمية، و  جريمةمحاولة تسميط الضوء عمى 
 أثقل الجرائم في المقررة في قانون الوقاية من الفساد ومكافحتوأحد  ا، كونياالمتصمة بي

 .ألا وىي جريمة منح امتيازات غير مبررة
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 ةـــــــــــــــــــأهداف الدراس (3
 أىميا:في محاولة الوصول الى عدة أىداف يكمن السعي من وراء ىذه الدراسة 

  وصية جريمة منح امتيازات غير مبررةخصابراز. 
  الاجراءات المتعمقة بجريمة منح امتيازات غير مبررةالتفصيل في فواعل. 
  بجريمة منح امتيازات غير مبررة في والأحكام المحيطة الإلمام بالجوانب القانونية

 التشريع الجزائري.
 ثر النصوص القانونية الجديدةمحاولة تحيين موضوع البحث عمى إ. 
 ةـــــــــــــــــــــالدراسصعوبات ( 4
والصعوبات التي قد لا يخمو من العقبات  بحث عمميما تجدر الإشارة اليو أن أي    

الدراسات  إعداده، حيث اعترضتنا صعوبات ومعوقات في ىذه الدراسة ومنيا قمة تواجو
ية سباقة ليذا الموضوع بالذات، حتى وان وجدت فإنيا لا تتوافق مع النصوص القانونال

بات وقانون ، نظرا لمتعديلات الماسة بكل من قانون العقو التي جاءت بعد اصدارىا
 . الإجراءات الجزائية الجزائريين

 ةـــــــــــــــالدراسات السابق (5
 نذكر منيا: و  حثينالدى العديد من الب الدراسة عتناول موضو تم  
 أطروحة ،الجزائر في الإداري الفساد لمكافحة القانونية الآليات ، العالي حاحة عبد 

 جامعة السياسية، الحقوق والعموم كمية عام، قانون تخصص القانون، في دكتوراه
 .3031، الجزائر بسكرة، خيضر، محمد

 بن الصديق جامعة ماجستير، مذكرة ،المشبوىة الصفقات مواجية بوزبرة، سييمة 
 .3002-3002جيجل، السنة الجامعية  الحقوق، كمية جيجل، يحيى،

 لفساد الوظيفي في مجال الصفقات العمومية" جريمة منح أحمد بركات، وليد بموفة، ا
مجمة القانون والتنمية، جامعة طاىري محمد، بشار،  امتيازات غير مبررة أنموذجا"،

 .3030، ديسمبر 03دد ، الع03المجمد 
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  ،جمة العموم القانونية ، مجريمة المحاباة في الصفقات العموميةخديجة خالدي
 .3032، سبتمبر 03، العدد 3، المجمد والسياسية

  ،جنحة منح امتيازات غير مبررة في الصفقات العمومية في اطار قانون قدور ظريف
جامعة  ،العدد الثامن، ، مجمة العموم القانونية والإجتماعيةالوقاية من الفساد ومكافحتو

 .، د.سزيان عاشور، الجمفة
 ةـــــــــــــــــاشكالية الدراس (6

 اشكالية الدراسة حول: تبمورتانو استنادا لما سبق 
 نظم المشرع الجزائري جريمة منح امتيازات غير مبررة؟ كيف 
 ئمة الفرعية التالية:ة الرئيسية، يتعين عمينا طرح الأساضافة الى الإشكالي

 ؟ازات غير مبررةمفيوم جريمة منح امتيما  -
 ؟ىي أركانياما  -
 ؟ىي العقوبات المقررة لجريمة منح امتيازات غير مبررةما  -

 المنهج المتبع في الدراســـــــــة (7
من أجل اماطة الغموض الذي يشوب ىذه الإشكالية، وجوانبيا الجزئية، وكما تتطمب     

عامة  بصورة جميع الدراسات القانونية من اتباع لمناىج معينة، فقد اتبعنا المنيج الوصفي
ن، لمعالجة مختمف النصوص المتعمقة رئيسية المتمثمة في تحميل المضمو لا سيما أداتو ال

  . بجريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري
  ةــــــــــــة الدراســـــــــــــــعرض خط (8

في  بجريمة منح امتيازات غير مبررةية وتغطي الجوانب المتعمقة لكي تكون المعالجة واف
 الدراسة الى فصمين:، تعين عمينا تقسيم التشريع الجزائري

 
 
 



 مقدمــــــــــــــــة 
 

 
5 

ة منح امتيازات غير مبررة في لجريمطار المفاىيمي الإاذ خصصنا الفصل الأول الى   
لجريمة منح امتيازات غير طار الاجرائي الإ الى الثاني، أما الفصل ئرياشريع الجز الت

 في التشريع الجزائري.  مبررة
 
 

 



 

 ا

 

 

 

 

 

 

الاطار المفاهيمي لجريمت منح امتيازاث غير مبررة  :وللأالفصل ا
 .في التشريع الجسائري

 مفهىم جريمت منح امتيازاث غير مبررة  :المبحث الأول. 
 أركان جريمت منح امتيازاث غير مبررة . :المبحث الثاني.  
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 وماتالمعم وتدفق الاتصالات مجال في ائلاى تطورا الأخيرة العقود في العالم دشي    
 فقد وحده يأتي لم التطور ذاى عام، بشكل البشرية الحياة طبيعة تغيير إلى أدى مما

 البدائي اطابعي من الجريمة تفانتقم جريمةلم وعديدة جديدة صور معو رتوظي تطورت
 .التقنيات أحدث يوف تستخدم ومنظم يكلمي طابع إلى العشوائي

 من أىم ىي و كافة، المجتمعات تواجو التي التحديات أىم من الفساد ظاىرةو     
 مجالا العمومية الصفقات ميدان يعد و العالمي، الجدل حوليا يدور لازال التي القضايا
 الفساد ىذا لو، المستيمكة القنوات أىم من فيو العام بالمال لإرتباطو ذلك لمفساد خصب
 العام، المال ييدر و الإقتصادي الأداء يدمر بالتالي و الخدمات و العقود عمى يؤثر الذي

 .دقيقة بصورة تداركيا يمكن لا التي الأضرار من وغيرىا العامة الوظيفة بنزاىة يمس و
 اجسى الفساد رةىظا فأصبحت العالم اكتسحت قد خاص وبوج الفساد جرائم أن ولعل    

نتعرف في ىذا الفصل عمى أحد جرائم الفساد التي غزت كل  لذلك، المجتمعات يؤرق
من خلال  جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائريألا وىي المجالات 

 مبحثين كما يمي:
 جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائريمفيوم  :المبحث الأول 
 أركان جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري :المبحث الثاني 
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 المبحث الأول

 مفيوم جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري

جديدا جاء بو  منح امتيازات غير مبررة في مجال الصفقات العمومية مصطمحايعتبر     
المشرع الجزائري، أما فقييا فيطمق عمييا جريمة المحاباة، ولقد مرت ىذه الأخيرة عبر عدة 
تطورات من حيث التكييف من خلال مختمف التعديلات التي مست قانون العقوبات 
الجزائري، وعميو نتعرف عمى مفيوم جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري 

 المبحث من خلال مطمبين كما يمي:في ىذا 

 الجزائري ح امتيازات غير مبررة في التشريعمنجريمة تعريف : المطمب الأول 
 الجزائريح امتيازات غير مبررة في التشريع : تطور جريمة منالمطمب الثاني 
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 المطمب الأول

 منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري جريمة تعريف

 نظرا ذلك المبررةالامتيازات غير جريمة منح ل الشرعية و المغوية التعريفات تعددت لقد   
 :يمي فيما ندرجو الجانب ىذا في قيل ما أىم ، والعمماء مشارب و منابع لاختلاف

 الفرع الأول

 التعريف المغوي

 مبررة أيضا بجريمة المحاباة ونجدىا كما يمي:  غير الامتيازاتتعرف جريمة منح   

 .العطية ىو و الحباء، من مأخوذة : المحاباة

 .يحبو: حبوا: حاب حب:

 .1أعطاه أي حبوة الرجل حب

 2مصدر حابى، يقال حاباه محاباة وحباء: اختصو ومال اليو ونصره.

 

 

 

                                                           
 جماعة إعداد و تأليف العموم، و الثقافة و لمتربية العربية المنظمة الأساسي، العربي المعجم لاروس، 1

 .9191لبنان،  العرب، المغويين كبار من
 .951اة، المكتبة الشاممة الحديثة، صـــــــــــــــــــــــــــمحابالكتاب الموسوعة الفقيية الكويتية،  2

al-maktaba.org/book/11430/23،  44:42، الساعة 2422-40-91بتاريخ.  
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 الفرع الثاني

 لتعريف الشرعيا

 الإسلام تشريعات في جميعا فالناس بالمحسوبية لا و بالمحاباة يعترف لا الإسلام إن   
 إلا أسود أو أحمر عمى لأبيض لا و عجمي عمى لعربي فضل لا المشط كأسنان سواسية
 1.الصالح العمل و بالتقوى

 قبائل و شعوبا جعمناكم و أنثى و ذكر من خمقناكم إن الناس أييا يا" :تعالى قال 
 2"خبير عمييم الله إن أتقاكم الله عند أكرمكم إن لتعارفوا

 منيا خمق و واحدة نفس من خمقكم الذي ربكم اتقوا الناس أييا يا: " تعالى قال و
 الله إن الأرحام بو تساءلون الذي الله اتقوا و نساء و كثيرا رجالا منيما بث و زوجيا

 3"رقيبا عميكم كان
 الله تشريعات أمام الكل محكوم و حاكم بين لا و مسود و سيد بين يفرق لا الإسلام    

 لقد شريف، غير و شريف بين تفرقة دون المجتمع أفراد كل عمى أحكامو تطبق سواء،
 عمى حتى اتباعو كل عمى الله حدود يطبق أنو سمم و عميو الله صمى الله رسول أعمن
 أن كميا لمدنيا يبين و يجامل لا و يحابى لا و الله حد ويقيم أخطئوا، لو لديو الناس أقرب

 4.السابقين ىلاك سبب المحسوبية و المحاباة

                                                           
 منتديات ،المحسوبية لا و المحاباة يعرف لا الإسلام بعنوان محاضرة حسين عبد الجواد،محروس  1

 .22:22، الساعة 2422-40-99، بتاريخ www.startimes.comستار تايمز، 
 .سورة الحجرات، 92الآية  2
 سورة النساء.، 49الآية  3

 محروس حسين عبد الجواد، المرجع السابق. 4
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 رضي مالك بن أنس رواه ما ذلك من المحسوبية لا و المحاباة يعرف لا الله رسول إن نعم
 لنا ذنائ :فقالوا سمم و عميو الله صمى الله رسول استأذنوا الأنصار من رجالا أن عنو الله

 الله رسول يقبل لم أي درىما، منو تذرون لا والله : قال فداءه عباس أختنا لابن فمنترك
 صمى الله رسول فقال المطمب عبد بن العباس عمو فدية يتركوا أن سمم و عميو الله صمى
 العباس عمو عمى وسمم عميو الله صمى نادى و درىما لا و الله و لا :" سمم و عميو الله

 الحارث بن نوفل و طالب أبي بن عقيل أخويك ابن و نفسك افد عباس يا عماه يا :قائلا
 القوم لكن و مسمما كنت إني :العباس فقال مال، ذو فإنك عمرو بن عتبة حميفك و

 الله فإن حقا تقول ما كنت إن تقول بما أعمم الله :سمم و عميو الله صمى فقال استكرىوني
 أربعين كان فداىم أن عقبة بن موسى ذكر عمينا، كنت أنك أمرك ظاىر لكن و يجزيك
 1.ذىبا أوقية
 كان :عنيما الله رضي عباس ابن حديث من حسن بإسناد الأوائل في نعيم أبي وعن  

 لو فقال ثمانين، عقيل عمى و أوقية مائة العباس عمى فجعل أوقية أربعين واحد كل فداء
 الله أن فاعمموا تولوا إن و:"  تعالى الله فأنزل : قال ؟ ىذا صنعت لمقرابة أ :العباس
 2"النصير نعم و المولى نعم مولاكم

 بن الله عبد رواه ما ذلك من وعرف المحاباة ولا يرضى المحسوبية، ينعم ان رسول الله لا 
 الله صمى الله رسول عند الزبير خاصم الأنصار من رجلا أن :عنيما الله رضي الزبير
 ىي كانت الزبير أرض لأن ذلك و النخل، بيا يسقون التي الحرة شراج في سمم و عميو

 فأبى الزبير قبل يسقي أن الأنصاري فأراد الشراج ذلك من يأتي الذي الماء إلى الأقرب
 و عميو الله صمى الله رسول عند فاختصموا السقي، من مطمقا منعو أراد بل الزبير عميو

                                                           
 محروس حسين عبد الجواد، المرجع السابق. 1
 ، سورة الأنفال.04الآية  2
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 جارك إلى الماء أرسل ثم زبير يا اسق :لمزبير سمم و عميو الله صمى الله رسول فقال سمم
 الله صمى الله رسول وجو فتمون عمتك؟ ابن كان إن :الله رسول يا فقال الأنصاري فغضب
 :الزبير فقال الجدر، إلى يرجع حتى الماء احبس ثم اسق: زبير يا :قال ثم سمم و عميو
 شجر فيما يحكموك حتى يؤمنون لا ربك و فلا"  :1ذلك في الآية ىذه نزلت لأحسب إني

 2"تسميما يسمموا و قضيت مما حرجا أنفسيم في يجدوا لا ثم بينيم
 لم لما و كاملا حقو يستوفي لا أن أولا الزبير سمم و عميو الله صمى الله رسول أمر فقد

 حقو يأخذ أن الزبير سمم و عميو الله صمى الله رسول أمر الحكم بذلك الخصم يرضى
 عمى أحدا يجامل لا و يحابي لا الإسلام أن عمى أوضحيا و الأدلة أكبر من إن و كاملا
 موت عند سمم و عميو الله صمى الله رسول موقف من كان ما الحقيقة و الحق حساب
 و عميو الله صمى الله رسول بجانبو كان و التوحيد بكممة نطقو عدم و طالب أبي عمو
 عبد ممة بل يقول ىو و فمات الشفاعة بيا لك استحل عم يا قميا :موتو قبل لو قال و سمم

 عبد بن العباس لو فقال قاليا، ما :يقول ىو و الله رسول عنده من فخرج المطمب
 يشارك لم و سمعتيا، لا و قاليا ما الله و :سمم و عميو الله صمى فقال قاليا، لقد :المطمب

 .إسلامو عمى حرصو و لو حبو رغم عمو دفن في
 عن تعالى الله فنياه موتو بعد لعمو يستغفر أن سمم و عميو الله صمى الله رسول أراد

 أن آمنوا الذين و لمنبي كان ما" :ذلك في حقا قولا أنزل و كافرا مات لأنو لو الإستغفار
 3.الجحيم أصحاب أنيم ليم تبين ما بعد من قربى أولي كانوا لو و لممشركين يستغفروا

 

                                                           
 محروس حسين عبد الجواد، المرجع السابق. 1
 ، سورة النساء.55الآية  2

 محروس حسين عبد الجواد، المرجع السابق. 3
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 الفرع الثالث

 لتعريف الفقييا

يمة المحاباة، وىذه التسمية فقيية يطمق عمى جريمة منح امتيازات غير مبررة بجر    
 1شريعية.توليست 

 أو عمومية صفقة تخصيص أن ذلك المبرر، غير الامتياز بتعريف الإحاطة يصعبو   
 الممارسة إلى بالرجوع ،مبرر غير امتياز ذاتو حد في بالضرورة يشكل لا شخص إلى عقد

 بمعمومات الصفقة من المستفيد إفادة في المبرر غير الامتياز يتمثل أن يمكن الميدانية
 أن يحتمل العمومية، الصفقات قانون أحكام من حكم خرق مجرد في يتمثل وقد امتيازية،
 عندما المبرر غير الامتياز يتحقق وعموما المترشحين، بين بالمساواة الإخلال عنو يترتب
 لمترشيح مخالفة المنافسة في الوضع بإجراء المرور دون صفقة من مترشح يستفيد

 2.والتنظيم
كما تعرف بأنيا تعمد موظف عمومي إساءة استغلال وظائفو أو موقعو، أي قيامو أو عدم 
قيامو بفعل ما عند الإضطلاع بوظائفو، بغرض الحصول عمى مزية غير مستحقة 

 3شخص أو كيان آخر، مما يشكل انتياكا لمقوانين.لصالحو ىو أو لصالح 
 

                                                           
، مجمة البحوث والدراسات القانونية والسياسية، جريمة المحاباة في الصفقات العموميةنبيمة زراقي،  1

 .921، ص42العدد السابع، جامعة البميدة 
 جرائم والأعمال، المال جرائم الفساد، جرائم :الخاص الجزائي القانون في الوجيز بوسقيعة، أحسن 2

 . 902، ص2492، الجزائر ىومو، دار الثالثة  الطبعة التزوير،
الطبعة الأولى، عالم الكتب، القاىرة،  الفساد" مصادره، نتائجو، مكافحتو"،محمد أحمد درويش،  3

 . 25-20، ص2494
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 المطمب الثاني

 غير مبررة في التشريع الجزائريتطور جريمة منح امتيازات 

كتمة واحدة وانما  في التشريع الجزائري لم تظير جريمة منح الإمتيازات غير المبررة    
متفاوتة عبر مختمف النصوص القانونية المنظمة لقانون العقوبات ظيرت بصفة متدرجة 

 الثاني[. ]الفرعوكذا قانون الوقاية من الفساد ومكافحتو  ]الفرع الأول[،الجزائري 

 الفرع الأول

 في قانون العقوبات

 01-15نص المشرع الجزائري عمى جنحة المحاباة لأول مرة بموجب الأمر رقم    
لدولة أو إحدى :" كل من يعمل لصالح ايمي المتضمن تعديل قانون العقوبات عمى ما

من ىذا القانون ويقوم لأغراض شخصية بإبرام  111يا في المادة الييئات المشار الي
 عقد، أو اتفاقية، أو صفقة يعمم أنيا مخالفة لممصالح الإقتصادية الأساسية لمدولة.

كل تاجر أو صناعي أو صاحب حرفة أو مقاول أو بصفة كل شخص يبرم ولو بصفة 
 111يا في المادة ر اليلة أو مع احدى الييئات المشاعرضية عقا أو صفقة مع الدو 

من ىذا القانون ويستفيد من سمطة أو تأثير أعوان الييئات المشار الييا أعلاه، لمزيادة 
في الأسعار التي يطبقونيا عادة أو بالتعديل لصالحيم نوعية المواد الغذائية أو مواعيد 

 1التسميم.

                                                           

1
، يتضمن 52، ج ر ج ج، عدد 9115يونيو  91ؤرخ في مال 75-57الأمر رقم من  022المادة  

، المتضمن قانون العقوبات، ج ر ج ج، 9155يونيو  49المؤرخ في  171-77الأمر رقم ل يتعد
 .9155، الصادرة في 01عدد 
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حاجة حقيقية كل كان من دون كل وسيط جديد يكون تدخمو المأجور قد تم تحت أي ش
 1ثابتة"

المادة جاءت ضمن الباب الثالث المعنون بالإعتداءات عمى حسن سير الإقتصاد ىذه 
الوطني، ومنو يستفاد أن جنحة المحاباة كان يعتبرىا المشرع الجزائري من قبيل الجرائم 

 2الماسة بالإقتصاد الوطني، والتي من شأنيا أن تؤدي الى تخريبو وتحطيمو. 

السابق ذكره  01-15التي نصت عمى جريمة المحاباة من الأمر   022ألغيت المادة 
 42.3-19وبالتفصيل فقرتيا الثالثة بموجب القانون رقم 

عدت فحيث شدد المشرع وصفيا  40-92المادة بموجب القانون رقم عدلت فيما بعد  
 4.جناية 

الصياغة تغييرات لغوية  حيث طرأت عمى 25-99عدلت المادة بموجب القانون رقم ثم 
 5لا غير.

 

 
                                                           

 .سابق الذكر 75-57الأمر رقم من  022المادة  1
 .12أحمد بركات، وليد بموفة، المرجع السابق، ص 2
، المتضمن تعديل الأمر رقم 9119فبراير  99المؤرخ في  30-57القانون رقم من  المادة الأولى 3

 . 9119، الصادرة سنة 41، ج ر ج ج، عدد 15-01
-55، يعدل ويتمم الأمر 9192فبراير  92المؤرخ في  37-78القانون رقم المادة الأولى من   4

 .9192، الصادرة سنة 41، المتضمن قانون العقوبات، ج ر ج ج، عدد 955
-55، يعدل ويتمم الأمر 9199يوليو  92المؤرخ في  81-77القانون رقم المادة الأولى من  5

 .9199، الصادرة سنة 29، ج ر ج ج، عدد 955
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 1. 41-49الى أن ألغيت المادة بموجب القانون رقم 

 الفرع الثاني

 في قانون الوقاية من الفساد ومكافحتو

، ووردت جريمة منح 2445كافحتو لأول مرة سنة مصدر قانون الوقاية من الفساد و    
" بالتجريم والعقوبات وأساليب التحريالامتيازات غير المبررة ضمن الباب الرابع المعنون 

مكرر  929بالتالي ألغيت المادة  ،الامتيازات غير المبررة في مجال الصفقات العمومية"
 وأصبح جريمة منح امتيازات غير مبررة جريمة مستقمة. 41-49من القانون 

:" بقوليا بالجنحة بموجب نص المادة امتيازات غير مبررةمنح المشرع الجزائري  وصف 
دج الى 833.333وبغرامة من  "13"الى عشر سنوات" 38"يعاقب بالحبس من سنتين

 دج: 1.333.333

كل موظف عمومي يقوم بإبرام عقد أو يؤشر أو يرجع عقد أو اتفاقية أو صفقة  -
أو ممحقا مخالفا بذلك الأحكام التشريعية والتنظيمية الجاري بيا العمل بغرض 

 راعطاء امتيازات غير مبررة لمغي
كل تاجر أو صناعي أو حرفي أو مقاول من القطاع الخاص، او بصفة عامة كل  -

شخص طبيعي أو معنوي يقوم، ولو بصفة عرضية، بإبرام عقد أو صفقة مع 
الدولة أو الجماعات المحمية أو المؤسسات أو الييئات العمومية الخاضعة 

لعمومية ذات لمقانون العام أو المؤسسات العمومية الإقتصادية والمؤسسات ا
الطابع الصناعي والتجاري، ويستفيد من سمطة أو تأثير أعوان الييئات المذكورة 

                                                           
-55، يعدل ويتمم الأمر 2449يونيو  25المؤرخ في  41-49مكرر من القانون  929المادة  1

 .2449يونيو  21، الصادرة بتاريخ 20، ج ر ج ج، عدد 955
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من أجل الزيادة في الأسعار التي يطبقونيا عادة أو من أجل التعديل لصالحيم 
 1من نوعية المواد أو الخدمات أو آجال التسميم أو التموين.

يذكر لنا تعريفا لجنحة منح امتيازات غير من خلال ىذه المادة نستنتج أن المشرع لم   
نما اقتصر عمى ذكر العناصر والأركان المكونة ليا، اذ جاء تجريم فعل منح  مبررة وا 
امتيازات غير مبررة بشكل موسع يشمل كل الصور المحتممة التي يمكن أن تدخل في 

ص من نطاق ىذا الوصف بيدف تضييق الخناق عمى المخاطبين بيذا النص وعدم التمم
 2المسؤولية الجزائية.

أثبت عكس ذلك بحيث أن التشدد الوارد من الإقتصادي السياسي و  الا أن الواقع  
نتج عنو تعقيد في إجراءات إبرام الصفقات العمومية مما أدى  25المشرع في المادة رقم 

الى تعطيل المشاريع والتنمية، كل ىذا كان من بين الأسباب التي أدت الى اعادة صياغة 
 3طاق التجريمنبيدف التضييق من  95-99مضمون ىذه المادة بموجب القانون رقم 

 تأشير أو إبرام عند مبرر، غير امتيازا لمغير عمدا يمنح عمومي موظف كل" بقوليا:
 المتعمقة التنظيمية و التشريعية للأحكام مخالفة ممحق، أو صفقة أو اتفاقية أو عقد

 4" الإجراءات شفافية و المترشحين بين المساواة و الترشح بحرية
   
 

                                                           
، يتعمق بالوقاية من الفساد 2445فبراير 24المؤرخ في  31-31القانون رقم من  25المادة  1

 .2445مارس  49، الصادرة بتاريخ 90ومكافحتو، ج ر ج ج، عدد 
2
  .12أحمد بركات، وليد بموفة، المرجع السابق ص 

 .10مرجع نفسو، ص 3
-45المعدل والمتمم لمقانون ، 2499أوت  42المؤرخ في  17-11القانون رقم المادة الثانية من  4

 . 2499أوت  94، الصادرة بتاريخ 00، ج ر ج ج، عدد 49
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 المبحث الثاني
 منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري ركان جريمةأ

 من جزء الجريمة فركن القانونية، أركانيا كل بتوافر التامة صورتيا في الجريمة تكتمل   
 مبرر ىناك يكون ولا بالضرورة الجريمة انعدام إلى دييؤ  منيا ركن أي انعدام و ماىيتيا،
أحد  وبانتفاء أركانيا، توافر من لابد غير مبررة جريمة منح الإمتيازات تقوم وحتى لمعقاب،

 .الجرائم ىذه تقوم لا ىذه الأركان
وتقوم جريمة منح الإمتيازات غير مبررة عمى ثلاث أركان ندرسيا في ىذا المبحث كما 

 يمي:
 ة الجاني ــــــــــــ: صفالمطمب الأول 
 ن المادي ـــــــــــ: الركالمطمب الثاني 
 ن المعنويــــــــالرك: المطمب الثالث 
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 المطمب الأول

 يــــــــــة الجانـــــــــصف

 أو إداريا أو تنفيذيا أو تشريعيا منصبا يشغل شخص أي العمومي، الموظفيعد      
 غير أم الأجر مدفوع مؤقتا، أم دائما منتخبا أم معينا أكان سواء طرف، دولة لدى قضائيا
 .الأجر مدفوع

 تتطمب التي و مرتكبيا في معينة صفة منح امتيازات غير مبررة جريمة لقيام يفترضو     
 أن كما ،ىذه الجريمة في ركنا تعد الجاني صفة أن عاما، موظفا بيا القائم يكون أن

 تحديد عمى بداية يتوقف الفساد جرائم من ولغيرىا الجريمة ليذه السميم القانوني التكييف
 موظفا" بالفعل القائم ويكون الفساد، قانون نظر في لا أم موظفا كان إن الجاني صفة

 ومكافحتو، الفساد من الوقاية قانون من 1 فقرة 26 المادة نص لصريح وفقا "عمومي
 المكونة الأركان من ركن العنصر ىذا يعتبر من ىناك أن الصدد ىذا في الاشارة وتجدر
 يسبق الجريمة، اركان عن مستقل عنصر أنو الآخر البعض يرى بينما الجريمة، ليذه

 .وجوده عمى قياميا يتوقف و وجودىا
 لتحقيق نشاطاتيا و سمطاتيا الدولة بيا تمارس التي الأداة العام الموظف أصبح ولقد  

 مما الغموض بعض يكتنفو العمومي الموظف مفيوم أن إلا ، بيا المنوطة الأىداف
 ذلك منا يتطمب كما واضحا، تعريفا لإعطائو  القانون فقياء إلى الرجوع عمينا يوجب
بالتالي العام،  لمموظف القانوني الإطار باعتباره العمومي الوظيف تشريع إلى الرجوع

المفيوم الجنائي ثم  ]الفرع الأول[، المفيوم الاداري لمموظف العموميالتطرق الى 
 ] الفرع الثاني[. لمموظف العمومي
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 الفرع الأول

 لمموظف العموميلمفيوم الاداري ا

 من كل عني حيث الإداري القانون مواضيع من العمومي الموظف مصطمح يعتبر   
، نتعرض الى تعريف الفقو الإداري لمموظف بدراستو الإداري والتشريع والقضاء الفقو

 [.ثانيا] ثم التعريف التشريعي لمموظف العمومي [،أولا] العمومي
 عريف الفقو الإداري لمموظف العمومي : تأولا

 إلى انقسم وقد العام، لمموظف تعريف وضع إلى سباق الفرنسي الفقو كان لقد   
 الحديث الإتجاه ،أما العمومي لمموظف واسعا مفيوما أعطى القديم الإتجاه ،اتجاىين
 .العمومي الموظف فتعري من ضيق
 الإتجاه القديم - أ
" ىو العمومي الموظف أن  "MAURICE HOURIOU"الفقيو " موريس ىوريو"يرى   
 تديره عام لمرفق الدائم الكادر في وظيفة لشغل العامة السمطة بمعرفة  يعين شخص كل

 أو مستخدم، أو موظف، مسمى تحت أكان سواء الأخرى، العامة الإدارة أو الدولة،
 1."عامل أو مساعد،

 تسيير في عادية و دائمة بطريقة يساىم عامل كل بأنو" duguitدوجي"  الفقيو يعرفو و
 المرافق لجميع شاممة و نظرة فمو بيا، يقوم التي الأعمال طبيعة كانت . أيا عام، مرفق

 2. الإقتصادية و الإدارية
 

                                                           
 . 24، ص2441الأردن، عمان، مقارنة، دراسة ،العام الموظف تأديب سمطة العجارمة، العقيل نوفان 1
 الجامعي المكتب ،التأديبية العقود و التأديبية الجريمة بين التناسب محمد، أحمد سيد محمد 2

 . 51، ص2449أسيوط، الحديث،
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 :العمومي الموظف في الإتجاه ىذا يشترط
 دائمة بصفة وظيفة يشغل أن. · 
 الإداري السمم درجات من درجة ضمن يدرج أن. · 
 1.إقتصادي أو المرفق ىذا كان إداري عام مرفق إدارة في يشترك أن 
 الإتجاه الحديث  –ب 

 لو دي" فيعرفو ضيقا، مفيوما العام الموظف لمدلولىذا الاتجاه  أنصار أعطى لقد  
 2م.العا المرفق كادر في داخمة دائمة وظيفة يتولى الذي بالشخص "بادير

أي شخص يشغل منصب تشريعي أو تنفيذي أو فيعرفو الدكتور محمد حسن سعيد بأنو: 
اداري أو قضائي لدى الدولة سواء كان معين أم منتخب، دائم أو مؤقت، مدفوع الأجر أو 

 3غير مدفوع الأجر، وبصرف النظر عن أقدمية ذلك الشخص.
 الموظف في أساسية عناصر ثلاث توافر وجوب عمى يعتمد الإتجاه ذاى فإن بالتالي و   
 :ىي و العام
 إدارية وظيفة يشغل أن. · 
 دائمة الوظيفة تكون أن. · 
 الإداري السمم درجات من درجة في التثبيت. 

 

                                                           
 من الوقاية قانون ظل في العمومية الوظيفة لنزاىة الجنائية الحماية دور ،الصديق بن رمزي 1

 .29، ص2492-2492ورقمة،  جامعة الحقوق، لكمية مقدمة ماجستير ، رسالةمكافحتو و الفساد
 .24، المرجع السابق، صالعجارمة العقيل نوفان 2
، رسالة ماجستير في القانون العام، وسائل القانون الدولي لمكافحة جرائم الفسادمحمد حسن سعيد،  3

 .41ص، 2491جامعة الشرق الأوسط، 
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 التعريف التشريعي لمموظف العمومي : ثانيا

 إلى بالرجوع أنو إلا التشريع، في تنحصر لممشرع الأساسية الميمة أن من بالرغم و  
 عون أنو كل عمى العمومي الموظف عرف المشرع أن يتبين لموظيفة الأساسي القانون
 1الإداري. السمم رتبة في رسم و دائمة عمومية وظيفة في عين
 رتبة في رسم إذا إلا موظَّفًا العامل يعتبر لا العمومي الوظيف قانون فحسب عميو بناء  

 إحدى لدى دائم، كموظف لمعمل إدارية سمطة طرف من تعيينو وسبق الإداري، السمَّم
 القانون من 42المادة  نص ضمن حصرا الواردة العمومية الإدارات و المؤسسات
  2.الأخير القانون عمييا يسري ممّن العمومية، لموظيفة العام الأساسي

 :عناصر أساسية بتوافر مرتبطة العمومي الموظف صفة إن إذن
 قبل من صادر بقرار الإدارية الوظيفة في الشخص تعيين عممية تتم أن ضرورة 

 في تعيينو قرار صدر قد الشخص يكون أن العنصر بيذا ويقصد: المختصة السمطة
 المعمول القانونية والإجراءات لمشروط وفقا المختصة السمطة طرف من عامة وظيفة
 المطموب، المنصب لتولي تؤىمو التي القانونية الشروط فيو تتوفر أن وجوب مع بيا،

 يتم لم أو الأخير ىذا عمى العمومي الموظف صفة زالت متى أنو ذلك عمى ويترتب
 وتثبت مختصة غير ىيئة طرف من تعيينو يتم كأن مشروع بطريق أصلا اكتسابيا

                                                           
، المتضمن القانون الأساسي العام 2445جويمية  95المؤرخ في  30-31الأمر رقم من  40المادة  1

 .2445جويمية  95، الصادرة بتاريخ 05، عدد لموظيفة العمومية، ج ر ج ج
 ، سابق الذكر.42-45من الأمر  42المادة  2
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 السموك أرتكب ثم الإقالة أو بالاستقالة عنو الصفة ىذه زالت أو ذلك قضائية جية
 1 .حقو في إجراميا سموكا يعد لا فإنو الإجرامي

 بصفة فييا المعين الوظيفة الشخص يؤدي أن الشرط بيذا ويقصد: الوظيفة ديمومة 
 يرتكز ثم ومن، العزل أو الاستقالة أو بالوفاة إلا يتركيا بحيث ومنتظمة، مستمرة
 تكون أن يجب والتي يتعمق بالوظيفة الأول عنصرين، وجود عمى الديمومة عنصر
 دائمة بصفة يعمل أن يجب الذي بالموظف يتعمق والثاني مؤقتة، وليست دائمة

 العامة لموظيفة شغمو يكون الذي المستخدم عموميا موظفا يعد لا ثم ومن ومستمرة،
 كان ولو المؤقت المستخدم أو المتعاقد المستخدم وكذا، 2مؤقتة أو عارضة بصفة
 3.عمومية خدمة بتأدية مكمفا

 تثبيت بموجبو يتم الذي الإجراء ىنا بالترسيم يقصد :الإداري السمم رتبة في الترسيم 
 موظفا يعتبر لا فإنو الشرط ىذا عمى وبناء الإداري، السمم من رتبة في الموظف
 تم الذي أو تربص فترة في يزال لا الذي الشخص الإداري القانون حسب عموميا
 4.التربص في توفيقو لعدم تسريحو

                                                           
جنحة منح امتيازات غير مبررة في الصفقات العمومية في اطار قانون الوقاية من قدور ظريف،   1

، جامعة زيان عاشور، الجمفة، العدد الثامن، ، مجمة العموم القانونية والإجتماعيةالفساد ومكافحتو
 .211ص

 في دكتوراه أطروحة ،الجزائر في الإداري الفساد لمكافحة القانونية الآليات ، العالي حاحة عبد 2
، رالجزائ بسكرة، خيضر، محمد جامعة السياسية، والعموم الحقوق كمية عام، قانون تخصص القانون،
 .50، ص2492

 القانون في العمومية الصفقات مجال في والمالي الإداري الفساد ظاىرة بشير ، وسيمة بن 3
 معمري، مولود جامعة السياسية، والعموم الحقوق كمية العام، القانون في ماجستيررة مذك ،الجزائري

 .91، ص2492 وزو، تيزي
 . 294قدور ظريف، المرجع السابق، ص 4
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 العمومية المرافق تحديدقام المشرع الوظيفي ب :العمومية المرافق بأحد الشخص ارتباط 
 القانون ىذا يطبق " بقوليا عموميا موظفا أعتبر بيا الشخص ارتباط حالة في التي

 1.العمومية والإدارات المؤسسات في نشاطيم يمارسون الذين الموظفين عمى الأساسي
 الفرع الثاني

 لمفيوم الجنائي لمموظف العموميا

 لإختلاف نظرا الإداري المفيوم عن يختمف العمومي لمموظف الجنائي المفيوم إن     
 يستيدف جزائية طبيعة ذو فالأول ، بالحماية المستيدفة المصمحة و القانونية الطبيعة
 تنظيمو فطبيعة الثاني أما العامة، الوظيفة نزاىة حماية و العامة المصمحة عمى الحفاظ
 حقوق من عنيا يترتب ما و بالإدارة علاقتو و العمومي الموظف عمى اىتمامو ينصب

الموظف في قانون الوقاية من الفساد ، نتطرق في ىذا الفرع الى تعريف وواجبات
 ] ثانيا[.اضافة الى تعريف في قانون العقوبات ]أولا[،ومكافحتو 

 لموظف العمومي في قانون الوقاية من الفساد ومكافحتو: اأولا
بتاريخ  الصادرة الوطنية، عبر المنظَّمة الجريمة لمكافحة المتَّحدة الأمم اتِّفاقية أشارت   
 نفس في وتناولت منيا، 08 المادة خلال من الفساد، تجريم مسألة إلى 95-99-2444

 القوانين في ورد الذي المفيوم مع يتوافق بما العمومي، الموظف مفيوم إلى الإشارة النص
 و الفساد من بالوقاية المتعمق 49-45 رقم القانون سيما لا مالعا لمموظف الجنائية
 دةـــــــــــــــــالمتح مـــــــــــــــــالأم ةـــــــــــــــــــــاتفاقي وـــــــب اءتـــــــج الذي التعريف ســــــنف وىو، 2مكافحتو

                                                           
 ، سابق الذكر.42-45من الأمر  42المادة  1
 مميمة، عين اليدى، ، دارالجزائري التَّشريع في المنظَّمة الجريمة الدين، عز صقر، قمراوي نبيل 2

 .299، ص2449الجزائر، 
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 1.الفساد  لمكافحة 
 لمموظف موسعا جنائيا مفيوما الفساد مكافحة قانون في الجزائري المشرع تبنى لقد    

 تسول من كل أمام الطريق سد في المشرع رغبة الى يعود ذلك في السبب ولعل العمومي
 : 2فئات أربعة وظفمال ويشمل العام، المال في والتلاعب بالوظيفة الإتجار نفسو لو
 السمطة لمناصب بالنسبة ، والقضائية والإدارية التنفيذية المنصب ذوي  :الأولى الفئة 

 بالنسبة أما ، الحكومة رئيس ، الحكومة أعضاء الجميورية، رئيس وىم التنفيذية
 يشغمون الذين العمال من فئة فئتين وىو إداريا منصبا يشغمون الذين للأشخاص
 ادارات في سواء مؤقتة بصفة منصبيم يشغمون الذي والعمال ، دائمة بصفة منصبيم
 إدارية صبغة ذات عمومية مؤسسات أو محمية أو مركزية

 المجمس في تشريعيا منصبا يشغمون الذين وىم النيابية الوكالة ذوو وىو:  الثانية الفئة 
 .المحمية الشعبية المجالس او وطني ال الشعبي

 عمومية مؤسسة في أو عام مرفق في وكالة أو وظيفة يتولون من وىم :الثالثة الفئة 
 . مختمط مالرأس   ذات أو

 كان من بقولو الفساد قانون في الموظف مفيوم في المشرع توسع فقد :الرابعة الفئة 
 كالمحضرين العمومين الضباط العسكريين المستخدمين ليشمل الموظف حكم في

 ، الأجانب الموظفين العادي الموظف إلى بالإضافة المشرع أضاف كما ، والموثقين

                                                           
 للأمم العامة الجمعية قبل من المعتمدة الفساد لمكافحة المتحدة الأمم اتفاقية من الثانية المادة 1

، 187-37رقم  الرئاسي المرسوم بموجب عمييا ، مصادق2442أكتوبر  29يوم  نيويورك المتحدة
 .2440أفريل  25، الصادرة بتاريخ 25، ج ر ج ج، عدد 2440أفريل  91المؤرخ في 

، المتعمق بالوقاية من الفساد 2445فيفري  24المؤرخ في  31-31القانون رقم من  42المادة  2
 .2445مارس  49، الصادرة بتاريخ 90ومكافحتو، ج ر ج ج، عدد 
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 شخص كل أو دولي مستخدم وكل عمومية دولية منظمة في يعممون الذين والموظفون
 1.لو يأذن

 لموظف العمومي في قانون العقوبات: اثانيا
 في حصره مع الأوسع بمفيومو العمومي الموظف عبارة بأخذ الفرنسي الإجتياد قضى    

 وكالة يتولون المذين أولئك أي العامة، السمطة من بقسط يتمتعون المذين المواطنين
 و التنفيذية السمطة من تفويض بمقتضى أو شرعي انتخاب طريق عن سواء عمومية
 ،2البمدية و الولاية المحمية الجماعات أو الدولة شؤون تسيير في الصفة بيذه يساىمون
 بعض بذكر اكتفى إنما العمومي لمموظف تعريفا يورد لم الجزائري العقوبات قانون بالتالي
 .العموميين الموظفين طائفة ضمن اعتبرىا التي الفئات

 المطمب الثاني
 اديــــــن المــــلركا

 لنا يتضح منو 25من خلال المادة  ،ومكافحتو الفساد من الوقاية قانونبالعودة الى     
 يحمل الذي الجاني بإقدام إلا يتحقق لا منح امتيازات غير مبررة لجريمة المادي الركن أن

 أو الصفقة إبرامو عند مبرر غير امتيازا لمغير عمدا المنح عمى العمومي الموظف صفة
 الترشح بحرية الصمة ذات التنظيمية والموائح التشريعية الأحكام بذلك مخالفا عمييا التأشير

 أساسيين عنصرين عمى  العموم يقوم وعمى الإجراءات، وشفافية المرشحين بين والمساواة
 تحقيقو إلى الجاني يصبو الذي والغرض ،[الفرع الأول] جية من الإجرامي السموك ىما
 الفرع الثاني[.، أي محب الجريمة ]أخرى جية من

                                                           
 49، جامعة دون مجمة، مقال بعنوان جريمة المحاباة في مجال الصفقات العمومية مشري،راضية  1

 .45، قالمة، الجزائر، دون عدد،  ص9105ماي 
 ،الخاصة الجرائم بعض و الإقتصادية الجرائم ،الخاص الجزائي القانون في الوجيز بوسقيعة، أحسن 2
 .90-92، ص2445، الجزائر التوزيع، و النشر و لمطباعة ىومة دار ،2 ط ،2 ج
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 الفرع الأول

 لسوك الاجراميا

 تحققو عند الذي الإجرامي النشاط أو بالفعل  )الجاني( العام الموظف قيام بو ويقصد   
 المصمحة رئيس قيام خلال من السموك ىذا ويتجسد الخارجي، لمعالم وتظير الجريمة تبرز
 صفقة أو اتفاقية أو عقد تأشير أو بإبرام العمومية الييئة أو الدولة باسم قانونا المؤىل أو

 1.العمل بيا الجاري التنظيمية أو التشريعية الأحكام مراعاة دون ممحق أو عمومية
 يأخد السموك الإجرامي لجريمة منح امتيازات غير مبررة أحد الأشكال التالية:

 .2مخالفة أحكام الصفقات العمومية قبل الشروع في الإستشارة 
 .3مخالفة الأحكام المعمول بيا في الصفقات العمومية أثناء فحص العروض 
  4المعمول بو في الصفقات العمومية بعد تخصص الصفقة.مخالفة التشريع 
 الممحق أو الاتفاقية أو الصفقة أو العقد عمى بالتأشير : ويقصد5مخالفة أحكام التأشير 

 6.والقانونية الإجرائية لمشروط مراعاتيا من التأكد بعد عمييا الموافقة

                                                           

 .299صقدور ظريف، المرجع السابق،  1 
، يتضمن تنظيم 2495سبتمبر  95 97المؤرخ في 875-17المرسوم الرئاسي رقم من  92المادة  2

 . 2495، لسنة 54عدد  ج ج، الصفقات العمومية وتفويضات المرفق العام، ج ر
 الذكر.، سابق 201-95من نفس المرسوم الرئاسي 19المادة  3
 ، سابق الذكر. 201-95من المرسوم الرئاسي  921الى  925المواد  4
، مجمة الدراسات جريمة منح امتيازات غير مبررة لمغير في مجال الصفقات العموميةاليام زاير، 5

 .914،  ص2424، جانفي 42، العدد 40د، تممسان، المجمد جامعة أبو بكر بمقايوالبحوث القانونية، 
، مجمة العموم القانونية والسياسية، جامعة جريمة المحاباة في الصفقات العموميةخديجة خالدي،  6

 .519،  ص2491، سبتمبر 42، العدد 9تبسة، المجمد 
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 الوقاية من الفسادالمعدل والمتمم لقانون  95-99الغى المشرع بموجب القانون رقم 
ومكافحتو المراجعة من قائمة العمميات التي يمكن أـن تكون محلا لمنشاط الإجرامي في 
جنحة المحاباة، وأبقى فقط عمى عمميتين أساسيتين ىما الإبرام والتأشير كما أشارت ايو 

 1في فقرتيا الأولى. 25المادة 
 الفرع الثاني

 حل الجريمةم

لا يكفي السموك الإجرامي المتمثل في ابرام صفقة عمومية أو ممحق أو التأشير     
عمييما بشكل مخالف للأحكام التنظيمية والتشريعية المعمول بيا لقيام الركن المادي 
بجريمة منح امتيازات غير مبررة، بل لابد من أن يكون لمموظف العام المرتكب لمسموك 

 فقد، 2حقيقو يتمثل في منح امتياز غير مبرر لمغيرالإجرامي ىدف وغرض يسعى لت
 تطبيق في الخطأ أو الأحكام، ىذه الجيل بدافع الفعل بذلك الموظف يقوم أن يحدث

 ضرر لدفع التدخل تقتضي التي الاستعجال أو الضرورة حالة في وخاصة القانون،
 الأحكام يخالف ما الموظف فيرتكب العامة، بالمصمحة أو العام بالمال يمس محتمل

 بإنجاز مقاول تكميف ومثاليا .الظروف ىذه في مراعاتيا ينبغي التي والتنظيمية التشريعية

                                                           
 أحكام جريمة المحاباة في الصفقات العمومية في ظل قانون الفساد،عبد الرحمان بن جيلالي،  1

، سنة 49، العدد 45مجمة القانون والعموم السياسية، جامعة الجيلالي بونعامة، خميس مميانة، المجمد
 .41،  ص2424

لفساد الوظيفي في مجال الصفقات العمومية" جريمة منح امتيازات غير أحمد بركات، وليد بموفة، ا 2
، ديسمبر 42، العدد 42مجمة القانون والتنمية، جامعة طاىري محمد، بشار، المجمد  مبررة أنموذجا"،

 .99،ص2424
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 من استصدار ترخيص دون من الممحة العامة المصمحة تقتضييا سمعة توريد أو أشغال
 1.الوصية السمطات قبل

 المطمب الثالث
 ويــــــالركن المعن

 الأخيرة ىذه تقوم فلا لمجريمة، النفسي أو الشخصي الجانب المعنوي بالركن يقصد   
 ةالإباح أسباب من لسبب تخضع ولا التجريم لنفس تخضع التي المادية الواقعة قيام بمجرد

وعمى ىذا اذا ثبت تخمف العنصر المعنوي في أي سموك يدعى لتشكيل جريمة في أي ،
 لدى تتوفر أن لابد بل ،2قضية فان الجريمة بيذا الوصف لا تكون قد ارتكبت أساسا

 أي الإرادة عنصر توافر إلى إضافة الجزائية، المسؤولية لتحمل المطموبة الأىمية الفاعل
 ليا المكون المادي العمل ارتكاب مجرد الجريمة لقيام يكفي لا و جرمية نتيجة تحقيق إرادة
 المقصودة الجرائم بعض ىناك لكن إرادة، و عمم عن المادي العمل ىذا يصدر أن لابد بل
نما السابق بمعناه العام القصد توافر عنيا المسؤولية لقيام يكفي لا  توافر أيضا يمزم وا 

 القصد إثبات من بد ولا بدونو القصدية المسؤولية تقوم فلا العام إلى إضافة خاص قصد
 .الخاص

 أن من قانون الوقاية من الفساد ومكافحتو الأولى في فقرتيا 26ة الماد من يتضحو    
 قصد تتطمب التي العمدية الجرائم من ىي مبررة غير لامتيازات العمدي المنح جريمة
 عن النظر بغض ،]الفرع الأول[ العام الجنائي القصد توافر لقيامو ويكفي عمدي، جنائي
 ]الفرع الثاني[. الخاص الجنائي القصد

                                                           
، مجمة مكافحة الفساد في مجال الصفقات العمومية" جنحة المحاباة نموذجا"صميحة بن عودة،  1

 .112، ص42، العدد 99المجمد  ،الحقوق والعموم الإنسانية، المركز الجامعي مغنية، تممسان
، مذكرة ماجستير، قسم تلاس في ظل قانون الوقاية من الفساد ومكافحتوجريمة الإخمميكة بكوش،  2

 .991، ص2492-2492القانون الخاص، جامعة وىران، السنة الجامعية 
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 الفرع الأول

 لقصد الجنائي العاما

 التشريعية الأحكام مخالفة إلى الجاني إرادة اتجاه في العام الجنائي القصد يتمثل   
 ىذه في المعنوي الركن ويتجسد العمومية، الصفقات مجال في بيا المعمول والتنظيمية

دراكو الموظف عمم في الحالة  بالصفقات المتعمق التشريع مخالفة إلى نيتو واتجاه وا 
 القصد ىو العام القصد أي أن ،1لمغير مبررة غير امتيازات منح أجل من العمومية
 المادي الركن اقتراف ىإل الجاني إرادة باتجاه ويتحقق الإرادة و العمم عمى القائم الجنائي
 بالعناصر يعمم الجاني كان إذا إلا الجنائي القصد يتحقق لاو بو،  العمم مع لمجريمة
 كان فإذا الاعتداء بموضوع أو الإجرامي بسموكو ذلك تعمق سواء الجريمة لقيام الأساسية
 2 ي.الجنائ القصد يتحقق فلا ذلك من بشيء جاىلا

ويتم التأكد من ىذه الجريمة من خلال تكرار العممية والوعي التام لمجاني بمخالفة القواعد 
الإجرائية، فعمى القاضي ابراز الركن المعنوي لمجريمة، وتبيان علاقة الأفعال المرتكبة 

 3بالنية الإجرامية لممتيم.
 

 
                                                           

 العدد البرلماني، الفكر مجمة ،ومكافحتو الفساد من الوقاية قانون في قراءة جباري، الحميد عبد 1
 . 945، ص2441فيفري،  عشر، الخامس

 عنابة، التوزيع، و لمنشر العموم ، د.ط، دارالعام الجنائي القانون في الوجيز رحماني، منصور 2
 . 992، ص2445 الجزائر،

، فقات العمومية والجرائم المتعمقة بيا في ظل قانون الفسادالصر بوخدنة، شوقي بركاني، لزى 3
، المدرسة العميا لمقضاة، الجزائر، 95العميا لمقضاء، الدفعة مذكرة تخرج لنيل شيادة إجازة المدرسة 

 .25، ص2449
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 الفرع الثاني

 القصد الجنائي الخاص

 مع تتعاصر التي الإرادة عن - عامة بصفة - الجريمة في المعنوي الركن يعبر     
 إرادة عن تكشف ي الت النفسية القوة يمثل فيو الوجود، إلى فتبعثيا الجريمة ماديات
 1.الجريمة في العدوان تحقيق من الباطني وموقفو الجاني

 غير امتيازات إعطاء في يتمثل خاصا قصداجريمة منح امتيازات غير مبررة  تتطمب   
 .جريمة يشكل الفعل ىذا بأن العمم مع لمغير مبررة

 فقضى الإجرائية، القواعد بمخالفة التام الوعي في الجنائي القصد استخلاص يمكن كما   
 انتخابية وظائف يمارس الجاني أن أساس عمى الخاص الجنائي القصد بقيام فرنسا في
 .العمومية الصفقات إبرام في كبيرة تجربة لو وأن طويمة، مدة منذ
 تقوم إذ والتنظيمية، التشريعية الأحكام مخالفة إلى الباعث الاعتبار بعين يأخذ فلا   

 الخاصة، فائدتو  عن يبحث لا مبررة غير امتيازات أعطى من كان ولو حتى الجريمة
نما  الموظف ونزاىة استقامة مدى قياميا في يؤثر لا كما عمومية، مؤسسة فائدة عن وا 
  2.المينية حياتو خلال

بالتالي لقيام القصد الجنائي الخاص لابد من توفر عنصر العمم، لأن عنصر الإرادة لا 
يكفي وحده، اذ يجب عمى الجاني أن يكون عمى عمم أنو  قد خالف الأحكام التشريعية 

                                                           
الإسكندرية،  جامعة الحقوق، كمية دكتوراه، رسالة ،العقاب من الحد السيد، محمد مصطفى أمين 1

 . 99، ص9112
 .90عبد الرحماني بن جيلالي، المرجع السابق، ص 2
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العام اما في ابرام الصفقات، أو تأشير العقود موظف الوالتنظيمية، بصفتو  يحمل صفة 
 .1حقأو الإتفاقيات أو الملا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
الآليات القانونية  "دراسة قانونية لجرائم الفساد في اطار الصفقات العمومية فوزية قدادرة،  1

مجمة مركز حكم القانون ومكافحة الفساد، جامعة أدرار، الجزائر،  ،" لمكافحتيا في التشريع الجزائري
 . 42، ص2429، سنة 42، العدد49مجمد 
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 خلاصة الفصل الأول
نخمص الى أن قضية مكافحة وفي ختام ىذا الفصل ومن خلال ما تم طرحو     

الفساد تعد قضية رئيسية بالنسبة لجميع دول العالم سواء كانت نامية أو متقدمة، 
والإجتماعي و ولكن بدرجات متفاوتة من حيث خطورتو عمى النظام الإداري 

 الإقتصادي والسياسي .
تنصب دراستنا عمى جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري ،   

نجد أن المشرع الجزائري حاول التصدي ليذه الجريمة عمى إعتبار أنيا من أخطر 
الجرائم الواقعة ، وعرض من الأعراض الدالة عمى وجود خمل في إدارة الدولة، 

مؤسسات التي أنشئت لتنظيم العلاقات بين المواطنين والدولة تسخر بدلا ذلك أن ال
  من ذلك في الإثراء الشخصي لمموظفين العموميين وفي توفير امتيازات لمفاسدين.

 



 

 ا

 

 

 

 

 

 

لجريمت منح امتيازاث غير مبررة  جرائيلإالاطار ا :ثانينانفصم ا
 .في انتشريع الجسائري

 انعقوباث المقررة لجريمت منح امتيازاث   :المبحث الأول
 .غير مبررة في انتشريع الجسائري

 الأحكاو الأخرى المتعهقت بجريمت منح  :المبحث انثاني
   . امتيازاث غير مبررة في انتشريع الجسائري
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منح امتيازات غير  جريمة عمى لمقضاء جممة من العقوبات الجزائري المشرع كرس   
 مجموعة ليا أقر أنو نجد ومكافحتو الفساد من الوقاية قانون إلى بالعودةأنو و  حيث ،مبررة
 عن العام بالمال التلاعب يحاول موظف كل وردع لمكافحتيالجزاءات ا من متنوعة من

               .العمومية الصفقات عمييا تقوم التي والمساواة والنزاىة الشفافية بمبادئ المساس طريق
 العقوبات عن فييا تخمى قد الجزائري المشرع أن العقوبات ىذه عمى يلاحظ ما أىم نا   

 من بدلا والغرامة الحبس عقوبتي تكريس بعد مغمظة جنحية بعقوبات واستبدليا الجنائية
 وبالتالي المالي الطابع عمييا غمبي الفساد جرائم أن إلى راجع ربما وذلك السجن، عقوبة
 في فييا الفصل يتم حتى واليسر والسرعة بالبساطة تتسم لإجراءات إخضاعيا ضرورة
 .القضائية الإجراءات بطأ حالة في العامة المصالح لعرقمة تجنبا ممكن وقت أقصر

ولمتفصيل في الاطار الإجرائي لجريمة منح امتيازات غير مبررة ي التشريع الجزائري 
 ارتأينا الى تقسيم الفصل الى مبحثين كما يمي: 

 منح امتيازات غير مبررة في التشريع  العقوبات المقررة لجريمة? المبحث الأول
 الجزائري.

 منح امتيازات غير مبررة في  الأخرى المتعمقة بجريمةالأحكام  ?المبحث الثاني
 .التشريع الجزائري
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 المبحث الأول

 لعقوبات المقررة لجريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائريا 

 متنوعة من مجموعةلمكافحة جريمة منح امتيازات غير مبررة  المشرع الجزائري أقر    
 بمبادئ المساس طريق عن العام بالمال التلاعب يحاول موظف كل وردع ت،العقوبا من

 يلاحظ ما أىم أن غير ،العمومية الصفقات عمييا تقوم التي والمساواة والنزاىة الشفافية
 واستبدليا الجنائية العقوبات عن فييا تخمى قد الجزائري المشرع أن العقوبات ىذه عمى

 وذلك السجن، عقوبة من بدلا والغرامة الحبس عقوبتي تكريس بعد مغمظة جنحية بعقوبات
 المالي الطابع عمييا يغمب -أىميا من الصفقات وجرائم-الفساد جرائم أن إلى راجع ربما

 الفصل يتم حتى، واليسر والسرعة بالبساطة تتسم لإجراءات إخضاعيا ضرورة وبالتالي
 الإجراءات بطأ حالة في العامة المصالح لعرقمة تجنبا ممكن وقت أقصر في فييا

 .القضائية
 كما يمي: الجزائري المشرع حددىا التي العقوبات إجمال يمكن ىكذا  

 ةـــــــ? العقوبات الأصميالمطمب الأول  
 العقوبات التكميميةالمطمب الثاني ? 
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 المطمب الأول

 لعقوبات الأصميةا

 الجنائي لمقضاء الأساسية الميمة ىو العدالة أي لمعقوبة الأخلاقي الغرض تحقيق إن    
 العقوبة لمقدار اختياره عند القاضي يسعى كما والخاص، العام الردع تحقيق جانب الى
 . الجريمة جسامة مع متناسبة تكون أن
 بقية تتولد المبدأ ىذا ومن ،لمعقوبة العام والضمان الأساسي الركن الشرعية مبدأ ويمثل  

 أن العقوبة بشرعية والمقصود، مراحميا من مرحمة أي في العقوبة تحكم التي المبادئ
 الجنائية، القاعدة مخالفة حال تطبق التي العقوبات تحديد بميمة وحده المشرع يضطمع
 المشرع سن ،1قانوني بنص إلا أمن تدابير ولا عقوبة ولا جريمة لا أنو قاعدة الى واستنادا
تعمق ذلك  سواء غير مبررة امتيازاتلجريمة منح  الأصمية العقوبات من مجموعة الجزائري

 ]الفرع الثاني[.  معنويةال وأ ]الفرع الأول[ طبيعيةال شخاصبالأ

                                                           
، مؤرخ في 392-91، منشور بموجب مرسوم رئاسي رقم 6991نوفمبر 82دستور من  34المادة  1

، ج ر ، 6991، متضمن اصدار نص تعديل دستور الجميورية الجزائرية لسنة 6991ديسمبر 70
، 8778 افريل 67مؤرخ في  74-78، معدل ومتمم بموجب القانون رقم 6991، لسنة 01العدد 

، 69-72معدل ومتمم بموجب القانون رقم  8778، لسنة 82متضمن تعديل الدستور، ج ر، العدد 
 8772، لسنة 14، ج ر ، العدد  8772، يتضمن تعديل الدستور لسنة 8772نوفمبر  69مؤرخ في 

المتضمن تعديل دستور  8761مارس  71المؤرخ في  76-61القانون رقم المعدل والمتمم ب
المعدل والمتمم بموجب المرسوم 8761مارس    70، الصادرة بتاريخ 63ج ر ، العدد  ،6991سنة

، 8787ديسمبر سنة  47الموافق ل 6338جمادى الأولى عام  62المرخ في  338-87الرئاسي رقم 
 ،، ج ر ج ج8787المتعمق بإصدار التعديل الدستوري، المصادق عميو في استفتاء أول نوفمبر سنة 

 .8787ديسمبر  47ة بتاريخ الصادر  28عدد
 .المادة الأولى من قانون العقوبات الجزائري، سابق الذكر 
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 الفرع الأول

 الشخص الطبيعي

 الفساد من الوقاية قانونو  تالعقوبا قانون خلال من الجزائري المشرع رصد لقد   
العقوبات، من ضمن ىذه ، و منح امتيازات غير مبررة المقررة لجريمة العقوبات ومكافحتو

العقوبات الأصمية التي يجوز الحكم بيا دون أن تقترن بيا أية عقوبة أخرى فيما تعمق 
 ]ثانيا[.والغرامة  ]أولا[, الحبس في المتمثمةو  بالشخص الطبيعي،

 س ـــــــــلحب? اأولا

الحبس، تأخذ العقوبة السالبة لمحرية في جريمة منح امتيازات غير مبررة صورة    
الحبس من  ، حيث رصد ليا المشرع عقوبة1باعتبار أن ىذه الجريمة تكيف أنيا من الجنح

 ( الى78المادة:" يعاقب بالحبس من سنتين) بموجب( سنوات، 67( الى عشر )78سنتين)
 دج: 6.777.777  دج الى 877.777( سنوات وبغرامة من 67عشر)

  يرجع عقد أو اتفاقية أو صفقة أو كل موظف عمومي يقوم بإبرام عقد أو يؤشر أو
ممحقا مخالفا بذلك الأحكام التشريعية والتنظيمية الجاري بيا العمل بغرض اعطاء 

 امتيازات غير مبررة لمغير.
  كل تاجر أو صناعي أو حرفي أو مقاول من القطاع الخاص، او بصفة عامة كل

قة مع الدولة أو شخص طبيعي أو معنوي يقوم، ولو بصفة عرضية، بإبرام عقد أو صف
الجماعات المحمية أو المؤسسات أو الييئات العمومية الخاضعة لمقانون العام أو 

والمؤسسات العمومية ذات الطابع الصناعي  الاقتصاديةالمؤسسات العمومية 
والتجاري، ويستفيد من سمطة أو تأثير أعوان الييئات المذكورة من أجل الزيادة في 

                                                           
 . 636نبيمة زراقي، المرجع السابق، ص 1
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ادة أو من أجل التعديل لصالحيم من نوعية المواد أو الأسعار التي يطبقونيا ع
 1الخدمات أو آجال التسميم أو التموين.

 الممغاة العقوبات قانون من مكرر 128 بالمادة مقارنة العقوبة ىذه عمى والملاحظ   
 العقوبة نفس عمى أبقى الجزائري المشرع أن الذكر، السالفة 26 بالمادة عوضت والتي

 سنوات ( 10 ) سنوات عشر الى (02 ) سنتين من عقوبة قرر حيث لمحرية السالبة
 2.حبسا
 الغرامة  ا?ثاني
اذا كانت العقوبات الماسة بالحرية أىم العقوبات المقررة لجرائم القانون العام، فإن    

العقوبات المالية ومن بينيا الغرامة التي تعد من أىم العقوبات المقررة لمجرائم الاقتصادية، 
ذلك الى أن غالبية ىذه الجرائم ترتكب بدافع الطمع والرغبة في الكسب السريع ويرجع 

وغير المشروع، لذلك ليس أنسب من العقوبات المالية لمكافحتيا وردع المجرم عن طريق 
 الانتقاص من ذمتو المالية التي سعى الى تضخيميا بطرق غير مشروعة.

عقوبة الغرامة من ولقد أقر المشرع الجزائري لجريمة منح امتيازات غير مبررة   
دج، وىو مقدار معموم جعمو بين حدين أدنى وأقصى، 6.777.777دج الى  877.777

وذلك حتى يسمح لمقاضي باستخدام سمطتو في تقدير مبمغ العرامة بين ىذين الحدين، 
نما أيضا مركزه الاقتصادي كأن يراعي بجانب جسامة الفعل ليس فقط خطو  رة الفاعل، وا 

 3بما يتضمنو من موارد وأعباء.
 والتي الممغاة العقوبات قانون من مكرر 128 بالمادة مقارنة العقوبة ىذه عمى والملاحظ
 ،ةالغرام مقدار من خفض الجزائري المشرع أن الذكر، السالفة 26 بالمادة عوضت

                                                           
 ، سابق الذكر.  76-71من القانون رقم  81المادة  1
 . 26السابق، ص المرجع الخاص، الجزائي القانون في الوجيز بوسقيعة، احسن 2
 .636السابق، ص نبيمة زراقي، المرجع 3
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 الى دج 500000 بين ما تتراوح كانتف بالحالية مقارنة مغمظة كانت المالية فالغرامة
 1دج.5000000

 الفرع الثاني

 الشخص المعنوي

 بمناسبة وىذا متأخرا إلا المعنوي لمشخص الجزائية المسؤولية الجزائري المشرع يتبن لم   
 أكد وقد،   01-06رقم القانون من 53 المادة بموجب العقوبات قانون  في المؤرخ تعديل
 في المعنوي لمشخص الجزائية المسؤولية مكافحتو و الفساد من بالوقاية المتعمق القانون
 الييئات عمى التعرف من لابد المعنوي لمشخص المقررة العقوبات دراسة وقبل ،24 مادتو

 .المعنوي لمشخص الجزائية المسؤولية إقامة وشروط الجزائية بالمسؤولية المعنية
 بالمسؤولية المعنية الييئات أو الأشخاص قائمة حددت ج.ع.ق من مكرر 51 المادة-

 .الشخصية ليذه المسؤولية ىذه إقامة شروط كذلك و الجزائية
 للأشخاص الجزائية المسؤولية ترتيب شروط لدينا تتوفر المادة ىذه خلال من وبالتالي
 :وىي المعنوية

 المشرع أن العنصر ىذا من ويفيم، الخاص لمقانون خاضعا المعنوي الشخص يكون أن-
 الأشخاص في حصرىا و العام، لمقانون الخاضعة المعنوية الأشخاص استبعد الجزائري
 يوبالتال عامة، منفعة أو الربح تحقيق ىدفيا كان أيا الخاص، لمقانون الخاضعة المعنوية
 الطابع ذات و السياسي، الطابع ذات الجمعيات و المدنية و التجارية الشركات تسأل

 2.الإقتصادية العمومية المؤسسات كذلك و المدني،
 
 

                                                           
 . 26السابق، ص المرجع بوسقيعة، احسن 1
 .844، صنفسوالمرجع  2
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وتتمثل ، الشرعيين ممثميو أو المعنوي الشخص أجيزة طرف من الجريمة ترتكب أن-
 :في المعنوي الشخص أجيزة

 الممثمين أما، المعنوي الشخص باسم التصرف و لمتحدث قانونا المؤىمين الأشخاص 
 أو القانون يخوليم الذين الطبيعيون الأشخاص بيم يقصد المعنوي لمشخص الشرعيين
 لمشخص الشرعي الممثل ويختمف لتمثيمو، تفويضا المعنوي لمشخص الأساسي القانون
 .نشاطو و الأخير ىذا شكل بإختلاف المعنوي

 1. العام المدير الرئيس ىو الشرعي ممثميا فإن مساىمة شركة كانت إذا مثلا
 عن إلا يسأل لا المعنوي الشخص :المعنوي الشخص لحساب الجريمة ترتكب أن لابد-

 تقديم مثلا : مالي ربح تحقيق بيدف إما أجيزتو أو ممثميو قبل من ارتكبت التي الأفعال
 .عمومية بصفقة لمفوز عمولة

 أن يمكن حيث الطبيعي، الشخص يعامل كما تماما يعامل المعنوي الشخص بالتالي و
 أو فاعلا بصفتو مساءلتو يمكن كما فييا، الشروع تم أو منفذة جريمةأي  عن يسأل
 2.شريكا

 أصمية عقوبة المحاباة لجنحة المرتكب المعنوي لمشخص الجزائري المشرع قرر لقدو   
 من الأولى الفقرة مكرر 18 المادة عميو نصت ما ىذا و الغرامة، في تتمثل وحيدة

 الغرامة:الجنح و الجنايات مواد في المعنوي الشخص عمى تطبق التي العقوبات ":ج.ع.ق

                                                           
، المتضمن القانون 8772فيفري  71المؤرخ في  57-:5رقم القانون من  638 ةأنظر الماد 1

 <:-:> للأمر رقم، المعدل والمتمم 8772فيفري  79المؤرخة بتاريخ  66التجاري، ج ر ج ج، عدد 
 .  6902ديسمبر  69المؤرخة في  676، ج ر ج ج، عدد 6902سبتمبر  81المؤرخ في 

 جيجل، يحيى، بن الصديق جامعة ماجستير، مذكرة ،المشبوهة الصفقات مواجهة بوزبرة، سييمة 2
 . 643، ص8772-8770جيجل، السنة الجامعية  الحقوق، كمية
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 لمشخص المقررة لمغرامة الأقصى الحد مرات (72)خمس الى (76)مرة من تساوي التي
 1".الجريمة يعاقب الذي القانون في الطبيعي

 دون المعنوي الشخص عمى الغرامة ىي و وحيدة أصمية عقوبة تخصيص سببو   
 دون تحول التي و المعنوي لمشخص الخاصة لمطبيعة راجع ىو لمحرية السالبة العقوبة
 العقوبات أىم من تعتبر والتي المالية الغرامات لتغميظ لجأ قد المشرع أن ونجد، ذلك

 أن إلى ذلك ويرجع مشروع، سبب بدون المالية الذمة إثراء إلى تيدف التي لمجرائم بالنسبة
 الغمبة تكون أن المناسب فمن المشروع غير والربح الطمع بدافع ترتكب الجرائم ىذه غالبية
 2.المالية ذمتو في الجاني تصيب لعقوبة

 الشخص عقوبة بين الموازنة حاول قد المشرع لكون فيعود الغرامة في التشديد سبب أما  
 تمس التي الغرامة  الأخرى و لمحرية السالبة العقوبة في تتمثل التي و المدان، الطبيعي

 تطبيقا و المعنوي، الشخص عمى الحبس عقوبة تطبيق يمكن لا أنو بما و المالية، ذمتو
 عمى بيا المحكوم الغرامة مبمغ  مضاعفة تتطمب المقتضيات ىذه فكل المساواة لمبدأ

 3.العقوبة في التوازن من نوع ىناك يكون حتى المعنوي الشخص
 
 
 
 
 

                                                           
 . 673منصور رحماني، المرجع السابق، ص 1
 والاجراءات العامة الأحكام المقارن, القانون في الاقتصادية الجرائم محمود، محمود مصطفى 2

، 6909 مصر، الجامعي، والكتاب القاىرة جامعة مطبعة الثانية، الطبعة الأول، الجزء الجنائية،
 . 629ص

  .633نبيمة زراقي، المرجع السابق ، ص 3
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 المطمب الثاني
 لعقوبات التكميميةا

 عقوبة عن مستقمة بيا الحكم يجوز لا التي العقوبات تمك ىي التكميمية العقوباتان    
 أو إجبارية إما وىي ،صراحة القانون عمييا ينص التي الحالات عدا فيما أصمية،
 الجرائم من أكثر أو بجريمة الإدانة حالة في أنو عمى المشرع وينصة، اختياري

 أو بعقوبة الجاني تعاقب أن القضائية الجية يمكن القانون، ىذا في عمييا المنصوص
 .العقوبات قانون في عمييا المنصوص التكميمية العقوبات من أكثر

 لمشخص المقررة العقوبات بين التكميمية لمعقوبات اقراره في الجزائري المشرع يميز كما  
 ]الفرع الثاني[. المعنوي لمشخص المقررة والعقوبات ]الفرع الأول[, الطبيعي

 الفرع الأول

 لشخص الطبيعيا

 ،منح امتيازات غير مبررة بجريمة الإدانة حالة في أنو عمى الجزائري المشرع ينص  
 التكميمية العقوبات من أكثر أو بعقوبة الجاني تعاقب أن القضائية جيةلم يمكن

وكذا قانون الوقاية من الفساد ومكافحتو  ]أولا[, العقوبات قانون في عمييا المنصوص
 ]ثانيا[.

 العقوبات لقانون وفقا المقررة التكميمية العقوبات? أولا
 إلا القاضي بيا يحكم فلا لمجريمة، المباشر الجزاء تكون لأن التكميمية العقوبة تكفي لا  
 يجوز فلا القاضي أغفميا فإن الحكم، في ذكرىا ضرورة مع أصمية، عقوبة جانب الى

 1.تنفيذىا

                                                           
 الكتاب ، دار76ط ،- مقارنة دراسة-الجزائري القانون في العقابية السياسةعمر خوري،   1

 .639-632ص، 8767الحديث، القاىرة، 
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 من أكثر أو بعقوبةفي جريمة منح امتيازات غير مبررة   الجاني عمى الحكم يجوز  
 1:وىي العقوبات قانون في عمييا المنصوص التكميمية العقوبات
 القانوني الحجر. 
 والعائمية والمدنية الوطنية الحقوق ممارسة من الحرمان. 
 الإقامة تحديد. 
 الإقامة من المنع. 
 مواللأل الجزئية المصادرة. 
 نشاط أو مينة ممارسة من قتؤ الم المنع. 
 سسةؤ الم إغلاق. 
 العمومية الصفقات من الإقصاء. 
 الدفع بطاقات استعمال أو / و الشيكات إصدار من الحظر. 
 جديدة، رخصة استصدار من المنع مع يائإلغا أو السياقة رخصة سحب أو تعميق 
 السفر جواز سحب. 
 الإدانة قرار أو حكم تعميق أو نشر. 

 ومكافحتهالوقاية من الفساد  لقانون وفقا المقررة التكميمية العقوبات ?ثانيا
 الفساد من الوقاية قانون في أخرى تكميمية عقوبات عمى الجزائري المشرع نص لقد  

 قانون في الواردة التكميمية بالعقوبات يكتفي لم حيث منو، 51 المادة في ذلك و ومكافحتو
 أقرىا التي و منح امتيازات غير مبررة جريمة مرتكب عمى تطبيقيا يمكن التي و العقوبات

 .العمومية الصفقات بتنظيم الخاص القانون أيضا

                                                           

1
 المتمم، و المعدل العقوبات، المتضمن قانون ;:6-;;رقم  الأمر من 18إلى 09 من الموادأنظر  

 83الصادرة في  23عدد  ، ج ر ج ج،8771ديسمبر  87المؤرخ في  78-;5 رقم القانون بموجب
 .8771ديسمبر 
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 ىذه العقوبات في:وتتمثل 

 إدانة عند القضائية الجية تأمر حي : المشروعة غير الأموالو  العائدات مصادرة 
منح  جريمة ارتكاب عن الناتجة المشروعة غير والأموال العائدات بمصادرة الجاني

 حسن الغير حقوق أو الأرصدة استرجاع حالات مراعاة مع امتيازات غير مبررة
 1.النية

 لمجية القانون أقر : ربح أو منفعة من عميه حصل ما أو اختلاسه تم ما رد 
 ما برد الجاني تأمر أن المحاباة بجريمة المتعمق الدعوى ممف في الناظرة القضائية
 منفعة من عميو حصل ما قيمة برد يمزم فإنو ىو كما المال رد استحال إذ أما اختمسو

 أو الجاني أصول إلى الأموال انتقمت إذا ما حالة في الحكم ىذا وينطبق ،ربح أو
 أو حاليا عمى الأموال بقيت إن ذلك في ويستوي أصياره أو زوجو أو إخوتو أو فروعو
 خلا وان حتى إلزامي بالرد الحكم أن ذلك من ويفيم أخرى، مكاسب إلى تحويميا وقع

 2"يجب" عبارة من النص
 لمجية بالفساد المتعمق القانون أجاز : والامتيازات البراءات و والصفقات العقود إبطال 

 أو صفقة أو عقد كل ببطلان التصريح العمومية، الدعوى في تنظر التي القضائية
 جريمة فييا بما الفساد جرائم ارتكاب من عميو متحصل ترخيص أو امتياز أو براءة

 3ه.أثار  وانعدام منح امتيازات غير مبررة

                                                           
 ، سابق الذكر.76-71القانون رقم  من 26أنظر الفقرة الثانية من المادة  1
 أنظر الفقرة الثالثة من نفس المادة. 2
 ، سابق الذكر.76-71من القانون رقم  22أنظر المادة  3
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 يكون أن والأصل ،الجزائري الجزائي القانون في مثيل لو يسبق لم جديد حكم وىو   
 من وليس المدنية المسائل في تبت التي القضائية الجيات اختصاص من العقود إبطال

 1الجزائية. المسائل في تبت التي القضائية الجيات اختصاص
 الفرع الثاني

 لشخص المعنويا

 : كالأتي وىي 2العقوبات قانون في المعنوي لمشخص المقررة العقوبات المشرع حدد 

 بالنسبة الإعدام وعقوبة المعنوي الشخص حل عقوبة تتماثل ?حل الشخص المعنوي 
 كونو العقوبات، أقصى من المعنوي الشخص حل يكون وبذلك الطبيعي، لمشخص

 3.القانوني بالوجود يمس
 التصفية تكون أن اشترط إذ المعنوي الشخص حل إجراءات يحدد لم المشرع أن كما

 إحالتو الحكم نفس في يقرر أن المعنوي الشخص بحل يحكم الذي القاضي وألزم قضائية،
 4.القضائية التصفية إجراءات لاتخاذ المختصة المحكمة إلى
 منع يعني لغمقا :سنوات 05 عن تزيد لا لمدة فروعها من فرع أو المؤسسة غمق 

 الجزاء ىذا من والغاية بالغمق، الحكم قبل فيو تمارس كانت الذي النشاط من المؤسسة

                                                           
 مجمة ،العام المال اختلاس لجريمة الجزائية القانونية الأحكام حسونة، الغني زواوي، عبد الكاىنة 1

 . 861، ص 2009سبتمبر الخامس، العدد الاجتياد القضائي،
 ، سابق الذكر.621-11مكرر من القانون  62أنظر المادة  2
 دار الأولى، الطبعة ،الاقتصادية الجرائم عن الجزائية المسؤولية المساعد، صدقي محمد أنور 3

 .364، ص8771عمان،  الثقافة،
مذكرة  في مجال الصفقات العمومية في التشريع الجزائري, ظاهرة الفساد الإداريوسيمة بن بشير،  4

 ،8768لنيل درجة الماجستير في القانون العام، كمية الحقوق والعموم السياسية، جامعة مولود معمري، 
 . 33ص
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 في العمل بظروف أخرى مرة الاستعانة من عمييا المحكوم لممؤسسة السماح عدم ىو
 1.جديدة جرائم وارتكاب المؤسسة

 حظر بيا يقصد :سنوات 05 تتجاوز لا لمدة العمومية الصفقات من الإقصاء 
 يكون صفقة أي في مباشرة غير بطريقة أو مباشرة عمييا المحكوم المؤسسة مشاركة

 2.العقوبات قانون من 2 مكرر 16 المادة العام وعرفتيا القانون أشخاص أحد طرفيا
 لمدة نهائيا مباشر غير أو مباشر بشكل اجتماعي أو مهني نشاط مزاولة من المنع 

 بشكل النشاط مزاولة من المنح يكون أن مفادىا العقوبة ىذه :سنوات 05 تتجاوز لا
 الجريمة وقت الذي ىو المحضور النشاط ىذا يكون أن يمكن أنو كما دائم أو مؤقت
 3.أخرى أنشطة المنع يعري أو بسببو

 تعني المصادرة :عنها نتج أو الجريمة ارتكاب في أستعمل الذي الشيء مصادرة 
 شكل يكون قد المصادر والشيء عميو، المحكوم ممتمكات عمى الدولة استيلاء
 .الجريمة لارتكاب المستعممة الوسيمة يكون وقد الجريمة، منتوج يكون وقد الجريمة،

 ذاعتو إعلانو الإدانة، حكم نشر يعني :الإدانة حكم وتعميق نشر  إلى يصل بحيث وا 
 العقوبة ىذه وتشكل مرئية، أو سمعية اتصال وسيمة بأي الناس من كاف عدد عمم

 4.عامة المعنوي لمشخص فعميا تيديدا
 

 
                                                           

 بدون ،المقارن والقانون الجزائري القانون في التجارية لمشركات الجزائية المسؤولية حزيط، محمد  1
 . 422 ص ، 2013 الجزائر، ،ىومو دار طبعة،

 . 418المرجع نفسو، ص 2
، د.ط، دار اليدى، عين مميمة، الجزائر، المسؤولية الجزائية لمشخص المعنويسميم صمودي،  3

 . 12-13، ص8771
 . 417، صنفسو المرجع 4
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 المبحث الثاني

 التشريع الجزائري لأحكام الأخرى المتعمقة بجريمة منح امتيازات غير مبررة فيا

 جريمة ارتكاب حالة في المشرع حددىا التي الأصمية الردعية العقوبات الى إضافة    
 ذلك كان سواء أقصى و أدنى حدين بين ما تتراوح والتي لمغير مبررة غير منح امتيازات

 المعنوي لمشخص كجزاء الغرامة أو الطبيعي لمشخص بالنسبة والغرامة الحبس عقوبة في
 في مطمقة سمطة لو لذلك تبعا ولمقاضي ،لكمييما المقررة التكميمية العقوبات الى إضافة
 .تسبيب الى حاجة دون الحدين إطار في المناسب الجزاء تقدير

 إضافة والتقادم، الاشتراك و بالشروع متعمقة أخرى أحكام المشرع قرر ذلك إلى إضافة  
ولمتفصيل ، العقاب من المعفية و المخففة الأعذار و العقاب بتشديد المتعمقة الأحكام إلى

 في ذلك ارتأينا الى تقسيم ىذا المبحث الى مطمبين كما يمي:
 أحكام الشروع والاشتراك في الجريمة? المطمب الأول  
 أحكام الظروف المشددة و الأعذار والتقادم  ?المطمب الثاني 
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 المطمب الأول

 أحكام الشروع والاشتراك في الجريمة

يعد الشروع جريمة وقعت ولكن لم يكتمل ركنيا المادي سواء بسبب ايقاف تنفيذىا قبل    
اتماميا أو خاب أثرىا لسبب خارج عن ارادة الجاني، أما الاشتراك ىو اتحاد مجموعة من 

 . بيدف الحصول عمى النتيجة المرجاةالأشخاص في ارتكاب الجريمة 

نص المشرع الجزائري عمى مختمف رائم فقد ككل الج وجريمة منح امتيازات غير مبررة  
 ]الفرع الثاني[ والاشتراك في جريمة ]الفرع الأول[,كام المتعمقة بالشروع حالأ

 الفرع الأول

 شتراكلإاام ـــــــــحكأ

 من الوقاية قانون من 28 المادة من الأولى الفقرة وبموجب الجزائري المشرع أحال لقد   
 منح امتيازات غير مبررة جنحة في الاشتراك أو المساىمة يخص فيما ومكافحتو الفساد
 لتحديد العقوبات قانون في عمييا المنصوص العامة الأحكام إلى الفساد جرائم من وغيرىا
 وبالعودة تنفيذىا، عند الأصمي الفاعل فييا ساعد التي الجريمة عن الشريك مسؤولية مدى
 في الشريك تعاقب نجدىا منو 44 المادة من الأولى الفقرة لاسيما العقوبات قانون إلى

 أو جناية في الشريك يعاقب"  :يمي ما فييا جاء إذ الأصمي، الفاعل عقوبة بنفس الجريمة
 ,1"…الجنحة أو لمجناية المقررة بالعقوبة جنحة
 الشريك معاقبة أو متابعة يمكن لا بدونيا أركان بثلاث المشرع أخصيا ذلك يخص فيما
 :ىي و الأصمي الفاعل قبل من المرتكبة الجريمة في الاشتراك عمى

                                                           
 , سابق الذكر.156-66من القانون رقم  44أنظر المادة  1
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 منح امتيازات  جنحة منيا و العمومية الصفقات جرائم لإحدى الأصمي الفاعل ارتكاب
 .أركانيا بكل خاصة غير مبررة 

 1. للاشتراك المكون المادي بالعمل الشريك قيام 
 2. )الإرادة العمم،( الاشتراك نية في يتمثل والذي لمشريك الجنائي القصد توافر 

 الفرع الثاني

 شروعكام الـــــــــــحأ

 الفقرة بو جاءت صريح بنص الفساد جرائم في الشروع عمى الجزائري المشرع عاقب قدل  
 جنحة عدت ثم ومن التامة، الجريمة كعقوبة عقوبتو اعتبرت التي 28 المادة من الثانية

 النص ىذا لوجود المحاولة عمى فييا يعاقب التي الجنح منمنح امتيازات غير مبررة 
 طبيعة من يغير لا الجاني إرادة عن يخرج لسبب الجنحة ىذه إتمام فعدم ىكذا الصريح،
 استحق لذلك العام المال اتجاه الجرمية الفاعل خطورة من يقمل ولا الإجرامية الأفعال
 من 31 المادة وأن لاسيما أعلاه، المذكورة 28 المادة ذلك عمى نصت كما كاممة، العقوبة
 نص وجود بضرورة عامة بصفة الجنح في المحاولة عمى العقاب تربط العقوبات قانون
 .ذلك يقرر القانون في صريح

صورتو  تحديد يمكن الذيمنح امتيازات غير مبررة  جنحة في الشروع يخص فيما أما  
 عمى وتفضيمو العمومية لمصفقة المترشحين المتنافسين أحد تبجيل عمى الجاني إقدام في
 التنظيمية الموائح أو القانونية النصوص بذلك مخالفا الآخرين المتنافسين من غيره

 البمدية أو الولائية الوطنية أو سواء الصفقات لجنة لكن المجال، ىذا في بيا المعمول
 ىذا أن القول يمكن فينا الصفقة، ىذه بإلغاء وقامت تأشيرىا عن فامتنعت لذلك تنبيت
جريمة منح امتيازات  تبقى الجريمة، إذ ارتكاب نية توافر في شيء في يؤثر لا الإلغاء

                                                           
 .440السابق، ص، المرجع ةحاح العالي عبد 1

 ، المرجع السابق.76-71من القانون رقم  28أنظر المادة  2
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 عن خارجة بصفة تم الصفقة تنفيذ توقف أن باعتبار الجاني حق في ىنا قائمة غير مبررة
 1 .العقوبات لقانون طبقا شروعا يعتبر ما وىو إرادتو

 لمطمب الثانيا

 عذار والتقادمحكام الظروف المشددة و الاأ

ن والتي تتصل بالجريمة أو الأحوال المحددة بالقانو  في الظروف المشددة تتمثل  
مى الذي بالجاني، والتي يترتب عمييا تشديد العقوبة المقررة لجريمة الى أكثر من الحد الأع

، في حين تعد الأعذار المخففة أو المعفية أسباب متروكة لتقدير القاضي القانون قرره
 قوبة ضمن الحدود التي عينيا القانون.تخولو حق تخفيف الع

عند وقوع الجريمة يجوز اقامة الدعوى الجزائية لمعاقبة الفاعل خلال مدة حددىا   
القانون، واذا انقضت ىذه المدة دون اتخاذ إجراءات السير في الدعوى العمومية يسقط 

 الحق في اقامتيا.

المشرع الجزائري كل ما يتعمق وفيما يخص جريمة منح امتيازات غير مبررة فقد أحاط  
وأيضا التقادم  [,الفرع الثاني]والأعذار المعفية والمخففة  ]الفرع الأول[ بالظروف المشددة

 [.الفرع الثالث]

 

 

 

 

                                                           
 .628احسن بوسقيعة، المرجع السابق، ص 1
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 لفرع الأولا

 لظروف المشددةا

 فكمما الجاني، يشغمو الذي بالمنصب العقوبة تشديد مسألة الجزائري المشرع ربط   
 الذين الأشخاص من كان أو العمومية الييئة في عميا سمطة صاحب الأخير ىذا كان

 الجرائم ىذه لإحدى ارتكابو وثبت ومحاربتيا، الفساد جرائم مكافحة قانونا فييم يفترض
 مكافحة قانون حدد وقد اتجاىو، العقوبة بتشديد القاضي يحكم أن الحالة ىذه في جاز

منح امتيازات غير  جريمة ارتكابيم حالة في عقوبتيا تشدد التي الفئات منو والوقاية الفساد
 المين يمارسون الذين الأشخاص في حصرىم ويمكن بالفساد المتعمقة الجرائم وكل مبررة 

 أو 2الدولة في عميا وظيفة يمارس أو 1قاضي صفة يحمل من كل: التالية والوظائف
 أحد من يكون أو4 وومكافحت الفساد من لموقاية الوطنية الييئة عضو أو 3عموميا ضابطا
 رفع يتمل 1الضبط أمانة موظفي أحد كان إذا وأخيرا 5القضائية الشرطة وأعوان ضباط

                                                           
: كل القضاة وليس قضاة القضاء الجزائي فقط بل يشمل كل قضاة القضاء  القاضي في المادة 1

العادي وكذا قضاة القضاء الإداري بالإضافة الى قضاة مجمس المحاسبة ومجمس المنافسة والمحكمة 
 الدستورية.

 : ىي الوظائف السامية التي يكون التعيين فييا بموجب مرسوم رئاسي.الوظائف العميا 2
: ىم المحضرين القضائيين، الموثقين، محافظي البيع بالمزايدة و المترجمين وميونالضباط العم 3

 الرسميين.
، يحدد تشكيمة 8771نوفمبر  88المؤرخ في  968-;5المرسوم الرئاسي رقم من  72أنظر المادة  4

لسنة  03، عدد الييئة الوطنية لموقاية من الفساد ومكافحتو وتنظيميا وكيفيات سيرىا، ج ر ج ج
، ج ر ج ج، عدد 8768فيفري  68المؤرخ في  9;-67بالمرسوم الرئاسي ، المعدل والمتمم 8771

 . 8772لسنة  72
انون من ق 69و 62كل من ليم الصفة المحددة في المادتين  ضباط وأعوان الشرطة القضائية? 5

 الإجراءات الجزائية الجزائري.
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 من القانون نفس من 48 المادة بموجب الفئات ىذه جميع حق في الحبس عقوبة
 دون المالية الغرامة قيمة بنفس الاحتفاظ مع سنة( 87)عشرين إلى سنوات (67)عشر
 الجرائم من أكثر أو جريمة مرتكب كان إذا " بقوليا المادة ىذه عميو نصت ما ىذا تشديد،

 أو الدولة، في عميا وظيفة يمارس موظفا أو قاضيا، القانون ىذا في عمييا المنصوص
 ممن أو قضائية، شرطة عون أو ضابطا أو الييئة، في عضوا أو عموميا، ضابطا
 من بالحبس يعاقب ضبط، أمانة موظف أو القضائية، الشرطة صلاحيات بعض يمارس
 .المرتكبة لمجريمة المقررة الغرامة وبنفس سنة (20)عشرين إلى سنوات (10)عشر

 الفرع الثاني

 لأعذار المعفية والمخففةا

 النصف الى منح امتيازات غير مبررة فييا بما الفساد لجرائم بالنسبة العقوبة تخفض   
 والذي ،القانون ىذا في عمييا المنصوص الجرائم إحدى في شارك أو ارتكب شخص لكل
 الأشخاص من أكثر أو شخص عمى القبض في ساعد المتابعة جراءاتإ مباشرة بعد

 2. رتكابياا في الضالعين

 المجرمين تحفيز في تخفيضو أو العقاب من للإعفاء المشرع وضع من الحكمة وتظير  
 3.قانونا المحمية العامة المصمحة تحقق المسائل ىذه بأن أولا الجرائم عن لمكشف

 

 
                                                                                                                                                                                

، المتضمن القانون 8772ديسمبر  83المؤرخ في  <95-=5المرسوم التنفيذي رقم أنظر  1
  .8772لسنة  04الأساسي الخاص بمستخدمي أمانات الضبط لمجيات القضائية، ج ر ج ج، عدد 

 ، سابق الذكر. 76-71من القانون رقم  39 أنظر الفقرة الثانية من المادة 2
 شروطو، طبيعتو، ماىيتو، ،-الرشوة جريمة في-العقاب من المعفي الإعتراف فاروق، الأمير ياسر 3

 .40ص ، 2006 الإسكندرية، الجامعية، دار المطبوعات آثاره ،
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 الفرع الثالث

 ام التقادمـــــــــحكأ

 الدعوى تقادم عدم الى مكافحتو و الفساد من الوقاية قانون في الجزائري المشرع رأق  
 الوطن خارج الى الجريمة عائدات تحويل تم إذا ما حالة في العقوبة كذلك و العمومية

 قانون في عمييا المنصوص القواعد تقادمال مسألة عمى تطبق الحالة ىذه غير وفي
 1ة.الجزائي الإجراءات

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
  ، سابق الذكر.76-71من القانون رقم  23أنظر المادة  1
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 الثاني خلاصة الفصل
نص بالتفصيل عمى العقوبات المقررة  قدف العقوبات يخص فيماان المشرع الجزائري    

لمشخص الطبيعي والشخص المعنوي سواء كانت عقوبات أصمية أو تكميمية بالتفصيل، 
 العقوبة عن تخمىوذلك في قانون العقوبات وقانون الوقاية من الفساد ومكافحتو، حيث 

 المالية والغرامة الحبس عقوبتي قرر وقد ، مغمظة جنحية بعقوبات واستبدليا الجنائية
 اءاتز الج اىم من ىي التي المالية العقوبات شدد انو نلاحظ كما ، أصمية كعقوبة
 شدد المشرع ان نلاحظ اننا كما ، منح امتيازات غير مبررة جريمة مرتكبي عل المطبق

 اساسية ضمانة يعتبر كمو وىذا عموميا ضابطا او ايقاض كان إذا العقوبات في
 التخفيف ظروف عمى نص كما ، العمومية الصفقات قطاع في الفساد لمكافحة
 وىذا الجرائم تمك مرتكبي عن الكشف في الشخص ساعد إذا ، العقوبات من والإعفاء

 .القمعية السياسة نجاح ضمان أجل من
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ان خلاصة القول ومحصل الدراسة التي حاولنا من خلاليا استيعاب بعض المفاىيم     
, وصولا الى تفصيل جوانب الموضوع ارتأينا في بجريمة منح امتيازات غير مبررةتعمقة الم

جريمة منح امتيازات موضوع  حولالأخير الى استخلاص بعض النتائج والملاحظات 
 الييا البحث ما يمي: , ومن أبرز النتائج التي توصلفي التشريع الجزائري غير مبررة

  ليا وضعت حيث خاصة بماىية رة جريمة تتميزجريمة منح امتيازات غير مبر تعد 
 .معتمدة فقيية حتى شرعية و لغوية مفاىيم عدة

 كذلك و الجزائري العقوبات قانون ظل في تعديلات بعدة مرت تشريعيا تطورا  شيدت 
 .مكافحتو و الفساد من الوقاية قانون بموجب

  جريمة منح امتيازات غير  مرتكبي لمواجية فعالة جنائية سياسة اتبعالجزائري  عالمشر
 من ذلك و متو,بفع لميروب الجاني يستغميا ثغرة أي ترك عدم عمى حرصوو  مبررة
 محميا حمت و مكرر 128 المادة نص في العقوبات قانون من الجريمة نقل خلال
 ومكافحتو.من قانون الوقاية من الفساد  62المادة

  نممسف لجريمة منح امتيازات غير مبررة المقررة العقوباتالمشرع الجزائري عمى نص 
 قرر قد و مغمظة, جنحية بعقوبات استبدالياو  الجنائية العقوبات عن المشرع تخمي

 عمى مرتفعة غرامات فرض كما, أصمية كعقوبة المالية لغرامةا و الحبس عقوبتي
 من تعد التي المالية العقوبات في تشدد قد المشرع أن يظير و الجريمة ىذه مرتكب

 ذمتو في الجاني تمس التي و الجريمة ىذه مرتكبي عمى المطبقة الجزاءات أىم
 .المالية

 منح امتيازات  جريمة عن المعنوي لمشخص ئيةالجزا المسؤولية الجزائري المشرع قرر
 أخرى عقوبات و لمغرامة أصمي كجزء ليا المقررة العقوبات تنوعت و غير مبررة

 .غيرىاو  المؤقت غمقو أو بحمو كالقيام تكميمية
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فيو  بيا قام يتال التعديلات من كثير في وفق قد أنو نجد الجزائري المشرع إلى وبالنظر
 التي النقائص بعض وجود من يمنع لا ذلك أن إلا الأطرافكل  مصمحة يراعي دائما
 :في أساسا تتمثل التي و ,الي اقتراحات تقديم يمكن
 العمومية الصفقات و عموما الفساد محاربة مجال في الدولي التعاون تفعيل عل العمل 

 .كبيرة الغالب في تكون التي و ,الاجرامية العائدات لاسترجاع وصا,خص
 و المرتكب, الجرم وحجم تتماشى الفساد بجرائم المدانين عمى المسمطة العقوبات جعل 

 .الجرائم تمك ارتكاب نفسو لو تسول من جميع ىبتر  دعةرا عقوبات تسميط
 محاربتيا و الفساد ظاىرة من لموقاية الفعمية و الجادة السياسية الإرادة تعزيز. 
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 :قائمة المصادر ــ أولا

 مــــــــــــرآن الكريـــــــــــالق 
 المعاهدات والإتفاقيات الدولية -1

 المتحدة للأمم العامة الجمعية قبل من المعتمدة الفساد لمكافحة المتحدة الأمم اتفاقية
-00رقم  الرئاسي المرسوم بموجب عمييا , مصادق3001أكتوبر  13يوم  نيويورك

أفريل  32الصادرة بتاريخ  ,32, ج ر ج ج, عدد 3000أفريل  32, المؤرخ في 331
3000. 

 رــــــيالدسات -2
  مؤرخ في 021-22, منشور بموجب مرسوم رئاسي رقم 3222نوفمبر 31دستور ,

 , متضمن اصدار نص تعديل دستور الجميورية الجزائرية لسنة3222ديسمبر 00
 01-03, معدل ومتمم بموجب القانون رقم 3222, لسنة 02, ج ر , العدد 3222

 3003, لسنة 32, متضمن تعديل الدستور, ج ر, العدد 3003أفريل  30مؤرخ في 
, يتضمن 3001نوفمبر  32, مؤرخ في 32-01معدل ومتمم بموجب القانون رقم 

المعدل والمتمم  ,3001, لسنة 21, ج ر , العدد  3001تعديل الدستور لسنة 
المتضمن تعديل دستور  3032مارس  02المؤرخ في  03-32القانون رقم ب

, المعدل والمتمم 3032مارس  00, الصادرة بتاريخ 30, ج ر , العدد 3222سنة
الموافق  3003جمادى الأولى عام  32المرخ في  003-30بالمرسوم الرئاسي رقم 

عديل الدستوري, المصادق عميو في , المتعمق بإصدار الت3030ديسمبر سنة  10ل
 10الصادرة بتاريخ , 13, الجريدة الرسمية, العدد 3030استفتاء أول نوفمبر سنة 

 .3030ديسمبر 
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 النصوص التشريعية -3
 لقوانينا 

  02, المتضمن تعديل الأمر رقم 3201فبراير  33المؤرخ في  01-01القانون رقم-
 . 3201, الصادرة سنة 00, ج ر ج ج, عدد 00

  322-22, يعدل ويتمم الأمر 3213فبراير  31المؤرخ في  00-13القانون رقم ,
 .3213, الصادرة سنة 00المتضمن قانون العقوبات, ج ر ج ج, عدد 

  ج 322-22, يعدل ويتمم الأمر 3211يوليو  33المؤرخ في  32-11القانون رقم ,
 .3211, الصادرة سنة 31ر ج ج, عدد 

  ج ر 322-22, يعدل ويتمم الأمر 3003يونيو  32المؤرخ في  02-03القانون ,
 .3003يونيو  30, الصادرة بتاريخ 10ج ج, عدد 

  المتضمن القانون التجاري, ج ر 3002فيفري  02المؤرخ في  03-02رقم القانون ,
-02 للأمر رقم, المعدل والمتمم 3002فيفري  02المؤرخة بتاريخ  33, عدد ج ج
ديسمبر  32المؤرخة في  303, ج ر ج ج, عدد 3202سبتمبر  32المؤرخ في  22

3202  . 
  يتعمق بالوقاية من الفساد 3002فبراير 30خ في المؤر  03-02القانون رقم ,

 .3002مارس  01, الصادرة بتاريخ 30ومكافحتو, ج ر ج ج, عدد 
  03-02, المعدل والمتمم لمقانون 3033أوت  03المؤرخ في  32-33القانون رقم  ,

 . 3033أوت  30, الصادرة بتاريخ 00ج ر ج ج, عدد
 الأوامــــــــــــــــر 
 القانون بموجب المتمم, و المعدل العقوبات, المتضمن قانون 322-22رقم  الأمر 

الصادرة في  10عدد  , ج ر ج ج,3002ديسمبر  30المؤرخ في  31-02 رقم
 .3002ديسمبر  30

 يتضمن 21, ج ر ج ج, عدد 3202يونيو  30المؤرخ في  00-02ر رقم الأم ,
 , المتضمن القانون3002جويمية  32رخ في المؤ  01-02الأمر رقم الأمر تعديل 
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جويمية  32, الصادرة بتاريخ 02الأساسي العام لموظيفة العمومية, ج ر ج ج, عدد 
3002. 

 :النصوص التنظيمية -3

 :المراسيم الرئاسية 
  يحدد تشكيمة الييئة 3002نوفمبر  33المؤرخ في  031-02المرسوم الرئاسي رقم ,

 00, عدد الوطنية لموقاية من الفساد ومكافحتو وتنظيميا وكيفيات سيرىا, ج ر ج ج
فيفري  33المؤرخ في  20-33بالمرسوم الرئاسي , المعدل والمتمم 3002لسنة 
 .3001لسنة  01, ج ر ج ج, عدد 3033

  يتضمن تنظيم 3032سبتمبر  32 32المؤرخ في 300-32المرسوم الرئاسي رقم ,
 . 3032, لسنة 20الصفقات العمومية وتفويضات المرفق العام, ج ر ج ج, عدد 

  تنفيذيةلاالمراسيم: 

  المتضمن القانون 3001ديسمبر  30المؤرخ في  002-01المرسوم التنفيذي رقم ,
 01الأساسي الخاص بمستخدمي أمانات الضبط لمجيات القضائية, ج ر ج ج, عدد 

  .3001لسنة 

   :قائمة المراجع -ثانيا

  :الكتـــــــــــب - أ

 و تأليف العموم, و الثقافة و لمتربية العربية المنظمة, لاروس الأساسي, العربي المعجم (3
 .3212لبنان,  العرب, المغويين كبار من جماعة إعداد

 الطبعة ,الاقتصادية الجرائم عن الجزائية المسؤولية المساعد, صدقي محمد أنور (3
 .3002عمان,  الثقافة, دار الأولى,

 المال جرائم الفساد, جرائم :الخاص الجزائي القانون في الوجيز بوسقيعة, أحسن (1
  والأعمال,



 قائمة المصادر والمراجع 

 

 
63 

 .3033الجزائر,  ىومو, دار الثالثة  الطبعة التزوير, جرائم (0
 بعض و الإقتصادية الجرائم ,الخاص الجزائي القانون في الوجيز بوسقيعة, أحسن (2

الجزائر,  التوزيع, و النشر و لمطباعة دار ىومة ,2 ط ,2 ج ,الخاصة الجرائم
3002. 

 , دار03ط ,- مقارنة دراسة-الجزائري القانون في العقابية السياسةعمر خوري,  (2
 .3030الحديث, القاىرة,  الكتاب

الطبعة الأولى, عالم الكتب,  الفساد" مصادره, نتائجو, مكافحتو",محمد أحمد درويش,  (0
  .3030القاىرة, 

, د.ط, دار اليدى, عين مميمة, المسؤولية الجزائية لمشخص المعنويسميم صمودي,  (1
 3002الجزائر, 

 العامة الأحكام المقارن, القانون في الاقتصادية الجرائم محمود, محمود مصطفى (2
 والكتاب القاىرة جامعة مطبعة الثانية, الطبعة الأول, الجزء الجنائية, والاجراءات
 .3202 مصر, الجامعي,

 والقانون الجزائري القانون في التجارية لمشركات الجزائية المسؤولية حزيط, محمد (30
 . 2013 الجزائر, ,ىومو دار طبعة, بدون ,المقارن

 المكتب ,التأديبية العقود و التأديبية الجريمة بين التناسب محمد, أحمد سيد محمد (33
 .3001أسيوط, الحديث, الجامعي

 التوزيع, و لمنشر العموم , د.ط, دارالعام الجنائي القانون في الوجيز رحماني, منصور (33
 .3002 الجزائر, عنابة,

 اليدى, , دارالجزائري التَّشريع في المنظَّمة الجريمة الدين, عز صقر, قمراوي نبيل (31
 .3001الجزائر,  مميمة, عين

 عمان, مقارنة, دراسة ,العام الموظف تأديب سمطة جارمة,الع العقيل نوفان (30
 .3000الأردن,
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 الأطروحات والمذكرات: - ب

 اطروحات الدكتوراه : 

 جامعة الحقوق, كمية دكتوراه, رسالة ,العقاب من الحد السيد, محمد ىمصطف أمين 
  .3221الإسكندرية, 

  ,الصفقات العمومية والجرائم المتعمقة بيا في ظل قانون شوقي بركاني, لزىر بوخدنة
, المدرسة 32, مذكرة تخرج لنيل شيادة إجازة المدرسة العميا لمقضاء, الدفعة الفساد

 .3001العميا لمقضاة, الجزائر, 
 أطروحة ,الجزائر في الإداري الفساد لمكافحة القانونية الآليات , العالي حاحة عبد 

 جامعة السياسية, الحقوق والعموم كمية عام, قانون تخصص القانون, في دكتوراه
 .3031, الجزائر بسكرة, خيضر, محمد

 ستيررسائل الماج: 

 قانون ظل في العمومية الوظيفة لنزاىة الجنائية الحماية دور ,الصديق بن رمزي (3
ورقمة,  جامعة الحقوق, لكمية مقدمة ماجستير , رسالةمكافحتو و الفساد من الوقاية
3033-3031. 

 بن الصديق جامعة ماجستير, مذكرة ,المشبوىة الصفقات مواجية بوزبرة, سييمة (3
  .3001-3000الجامعية جيجل, السنة  الحقوق, كمية جيجل, يحيى,

, رسالة ماجستير في وسائل القانون الدولي لمكافحة جرائم الفسادمحمد حسن سعيد,  (1
 .3032القانون العام, جامعة الشرق الأوسط, 

 في العمومية الصفقات مجال في والمالي الإداري الفساد ظاىرة بشير , وسيمة بن (0
 السياسية, والعموم الحقوق كمية القانون العام, في مذكرة ماجستير ,الجزائري القانون
 .3031وزو,  تيزي معمري, مولود جامعة
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, مذكرة جريمة الإختلاس في ظل قانون الوقاية من الفساد ومكافحتومميكة بكوش,  (2
 .3031-3033ماجستير, قسم القانون الخاص, جامعة وىران, السنة الجامعية 

  المقــــــــــالات: –ج 

لفساد الوظيفي في مجال الصفقات العمومية" جريمة منح أحمد بركات, وليد بموفة, ا (3
مجمة القانون والتنمية, جامعة طاىري محمد, بشار,  امتيازات غير مبررة أنموذجا",

 .3030ر , ديسمب03, العدد 03المجمد 
, مجمة جريمة منح امتيازات غير مبررة لمغير في مجال الصفقات العموميةاليام زاير,  (3

, 03, العدد 00الدراسات والبحوث القانونية, جامعة أبو بكر بمقايد, تممسان, المجمد 
 .3030جانفي 

 المال اختلاس لجريمة الجزائية القانونية الأحكام حسونة, الغني زواوي, عبد الكاىنة (1
 . 2009سبتمبر الخامس, العدد الاجتياد القضائي, مجمة ,العام

جمة العموم القانونية , مجريمة المحاباة في الصفقات العموميةخديجة خالدي,  (0
 .3032, سبتمبر 03, العدد 3, المجمد والسياسية

 01, دون مجمة, جامعة جريمة المحاباة في مجال الصفقات العموميةراضية مشري,  (2
 ., قالمة, الجزائر, دون عدد3202ماي 

جنحة منح امتيازات غير مبررة في الصفقات العمومية في اطار قانون قدور ظريف,  (2
, جامعة زيان عاشور, , مجمة العموم القانونية والإجتماعيةالوقاية من الفساد ومكافحتو

  .الجمفة, العدد الثامن

أحكام جريمة المحاباة في الصفقات العمومية في ظل قانون عبد الرحمان بن جيلالي,  (0
ية, جامعة الجيلالي بونعامة, خميس مميانة, مجمة القانون والعموم السياس الفساد,
 .3030, سنة 03, العدد 02المجمد
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 الفكر مجمة ,ومكافحتو الفساد من الوقاية قانون في قراءة جباري, الحميد عبد (1
 .3000فيفري,  عشر, الخامس العدد البرلماني,

مكافحة الفساد في مجال الصفقات العمومية" جنحة المحاباة صميحة بن عودة,  (2
, مجمة الحقوق والعموم الإنسانية, المركز الجامعي مغنية, تممسان, المجمد نموذجا"

 .01, العدد 33
دراسة قانونية لجرائم الفساد في اطار الصفقات العمومية " الآليات فوزية قدادرة,  (30

مجمة مركز حكم القانون ومكافحة الفساد,  القانونية لمكافحتيا في التشريع الجزائري" ,
 .3033, سنة 03, العدد03جامعة أدرار, الجزائر, مجمد 

, مجمة البحوث والدراسات القانونية جريمة المحاباة في الصفقات العموميةنبيمة زراقي,  (33
 .03والسياسية, العدد السابع, جامعة البميدة 

 ماىيتو, ,-الرشوة جريمة في-العقاب من المعفي الإعتراف فاروق, الأمير ياسر (33
 . 2006 الإسكندرية, الجامعية, دار المطبوعات آثاره , شروطو, طبيعتو,

 المواقع الإلكترونية -د

 اة, المكتبة الشاممة الحديثةـــــــــــــــــــــــــــكتاب الموسوعة الفقيية الكويتية, المحاب. 
 al-maktaba.org/book/11430/23 
 ,لا و المحاباة لا يعرف بعنوان الإسلام محاضرة محروس حسين عبد الجواد 

 www.startimes.comستار تايمز,  منتديات ,المحسوبية

 
 



 
 
 
 
 

 
 



 المحتـــــــــوياتفهرس 
 

 

68 

 الصفحة العنوان
 ــــــ ة قرآنيةـــــــــآي

 - مختصراتقائمة ال
 5-1 ةـــــــــــــــــمقدم

 33-06 بررة في التشريع الجزائري الاطار المفاهيمي لجريمة منح امتيازات غير م :الفصل الأول
 17-08 مفهوم جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري  :المبحث الأول
 0913 تعريف جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري  :المطلب الأول

 09 التعريف المغوي  :الفرع الأول
 12-10 التعريف الشرعي  :الثاني الفرع

 13   التعريف الفقهيالثالث: الفرع 
 17-14 ة في التشريع الجزائري تطور جريمة منح امتيازات غير مبرر  :المطلب الثاني

 16-14 في قانون العقوبات  :الفرع الأول
 17-16 في قانون الوقاية من الفساد ومكافحته : الفرع الثاني

 32-18 أركان جريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري   :المبحث الثاني
 26-19   صفــــة الجاني الأول:المطلب 

 24-20   المفهوم الإداري لمموظف العامالأول:  عفر ال
 26-24   المفهوم الجنائي لمموظف العامالثاني: الفرع 

 29-26 الركن المادي : ثانيالالمطلب 
 28-27 السموك الإجرامي  :الفرع الأول
 29-28 محل الجريمة  :الفرع الثاني
 32-29 الركن المعنوي  :لثالمطلب الثا
 30 القصد الجنائي العام  :الفرع الأول
 32-31 صالقصد الجنائي الخا :الفرع الثاني

 33 .خلاصة الفصل الأول
 55-35 الإطار الإجرائي لجريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري  :الفصل الثاني
 47-36 الجزائري  امتيازات غير مبررة في التشريع العقوبات المقررة لجريمة منح :المبحث الأول
 42-37 العقوبات الأصمية  :المطلب الأول
 40-38 الشخص الطبيعي  الفرع الأول:
 42-40 نوي عالشخص الم :الفرع الثاني



 المحتـــــــــوياتفهرس 
 

 

69 

 47-43 العقوبات التكميمية  :المطلب الثاني
 46-43 الشخص الطبيعي  :الفرع الأول
 47-46 الشخص المعنوي  :الفرع الثاني

 54-48 الأحكام الأخرى المتعمقة بجريمة منح امتيازات غير مبررة في التشريع الجزائري  :الثاني المبحث
 51-49 أحكام الشروع والاشتراك في الجريمة  :المطلب الأول

 50-49 أحكام الإشتراك  :الفرع الأول
 51-50 أحكام الشروع  :الفرع الثاني

 54-51 أحكام الظروف المشددة والأعذار والتقادم  :المطلب الثاني
 53-52 الظروف المشددة  :الفرع الأول
 53 مخففة فية والععذار المالأ :الفرع الثاني

 54   أحكام التقادمالثالث: الفرع 
 55 الفصل الثاني خلاصة 

 58-57 الخاتمة
 66-60 قائمة المصادر والمراجع

 69-68 فهرس المحتويات
 



 

 

 

 ملخص الدراسة
في التشريع احتمت مكانا ىاما ان جريمة منح امتيازات غير مبررة     

التشريعات الأخرى, كونيا جريمة ماسة بالمصمحة  شأنو شأنالجزائري 
استمرار الفساد في الإدارات العامة التي العامة, وان انتشارىا معناه 

وجدت أصلا لخدمة المصالح الاجتماعية العامة, وكونيا متعمقة بالمال 
العام فتطمبت اجراءات خاصة, بالتالي كانت موضوع حزم المشرع عند 

 المتعمق بيا.صياغتو النص الجزائي 

انو ورغبة من المشرع الجزائري لمحد من ىذه الجريمة ومكافحتيا تم   
إلغاؤىا من قانون العقوبات والتنصيص عمييا في القانون المتعمق بالوقاية 

 من الفساد ومكافحتو .

 
 

 

 

 

 

 
 


