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لقد تطورت النظرة إلى العقوبة وأهدافها تبعا للتطور الفكري والحضاري في 
كوم علیهم إلى حیث تغیر مفهوم العقوبة من الردع والإنتقام من المحبالبشریة  المجتمعات

و یدعم أهمیة الحفاظ على حقوقهم خلال مدة التنفیذ هیلهم ، مما یزید تأو هم محاولة إصلاح
كل معاملة غیر إنسانیة وضرورة قیامها على  لعقابي داخل المؤسسات العقابیة ومكافحةا

جراءات تتضمن علاج ا صلاحهم وتأهیلهم أسالیب وإ جهم داخل امدإعادة و إلمحكوم علیهم وإ
  .مجتمعاتهم 

 وتأ 20صدرتها الأمم المتحدة في أالحد الأدنى لمعاملة المساجین التي  وقد كان لقواعد
  .دورا هاما في تطویر السجون من أماكن إحتجاز إلى أماكن إصلاح وتأهیل   1955

ومن هنا تبنى المشرع الجزائري المبادئ الإنسانیة والعالمیة الحدیثة في مجال إصلاح     
 10/02/1972المؤرخ في  02-72ومعاملة المساجین من خلال إصدار الأمر رقم 

عادة تربیة المساجین الذي تم إلغاؤه بالقانون رقم   05/04المتضمن قانون تنظیم السجون وإ
عادة إدماج المحبوس من اجل ا 26/02/2005المؤرخ في  لمتضمن قانون تنظیم السجون وإ

عادة لإتحسین ظروف الاحتباس والتكفل بهم عن طریق وضع برامج إصلاحیة تأهیلیة 
  .إدماجهم داخل مجتمعاتهم

  :أهمیة الدراسة

یعتبر موضع أسالیب المعاملة العقابیة من المواضیع التي أثارت جدلا كبیرا في الأوساط 
ص فئة كبیرة من المجتمع والتي إن لم یتم الإهتمام و الإعتناء بها تؤثر لأنه یخیة العالم

بشكل كبیر في إستقرار المجتمع و آمنه، وحیث أن القضاء على ظاهرة العود إلى الإجرام 
فئة هشة ظلت عن یبین مدى نجاح السیاسة العقابیة و الأسالیب العلاجیة المتبعة للتكفل ب

  .نهوض بالمجتمع و تطویره الطریق ،وبالتالي ال
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  .أسباب إختیار الموضوع

وتعود أسباب إختیارنا لموضوع أسالیب المعاملة العقابیة للمحكوم علیهم في التشریع  
سباب ذاتیة تتمثل في رغبتنا في التعمق في دراسة هذا الموضوع والإلمام بكل ما لأالجزائري 

  .العقابیة یتعلق بحیاة المحكوم علیهم داخل المؤسسة 

وأسباب موضوعیة هو ما تولیه الدولة من رعایة خاصة لهاته  الفئة بإعتبارها محل إهتمام 
 .نظمات العالمیة والإقلیمیة لحقوق الإنسان مال

  .الإشكالیة

تنفیذ الإصلاح الجنائي للمحكوم و آلیات  ومن خلال هذا الموضوع نهدف إلى دراسة وسائل
  :ة وبالتالي تظهر لنا الإشكالیة الرئیسیة التالیة علیهم داخل المؤسسات العقابی

المؤسسات  ع الجزائري للإصلاح العقابي داخللیات التي وضعها المشر ما هي الوسائل والآ
  العقابیة ؟

من أجل الوقوف على  المنهج الوصفي التحلیليم إعتماد تلإجابة على هذه الإشكالیة لو  
یخضع التي العلاجیة  برامجالتحلیل القائمة علیها و یة والأجهزة عملیة سیر المؤسسات العقاب

  .المحكوم علیه لحظة دخوله المؤسسة العقابیة إلى غایة الإفراج عنه لها 

  .أهداف الدراسة

حیث تهدف هذه الدراسة إلى توضیح سیاسة المشرع الجزائري العقابیة التي وضعها من اجل 
تهجها لإعادة إدماج المساجین النهوض بقطاع السجون من خلال الإصلاحات التي أن

  .وتأهیلهم 

وللوقوف على مدى مواكبة التشریع الجزائري للتشریعات الدولیة التي تنادي بضرورة الاهتمام 
بفئة المساجین من خلال وضع برامج علاجیة وتقویمیة یخضعون لها لمواجهة الخطورة 

  .هیلهم إجتماعیا أبهم وتالإجرامیة الكامنة بداخلهم والحد من عوامل الإجرام للنهوض 
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الآلیات المستحدثة لإعادة التربیة  كلانمر دراسة أسماء:  الدراسات السابقةوفیما یخص 
   2011/2012والإدماج الإجتماعي للمحبوسین مذكرة لنیل شهادة الماجستیر الجزائر 

ري مذكرة دراسة الطالب جباري میلود أسالیب المعاملة العقابیة للسجناء في التشریع الجزائ 
  .لنیل شهادة الماجستیر جامعة سعیدة غیر انه لم یتطرق لدراسة المؤسسات العقابیة 

مة المحكوم علیه في التشریع الجزائري مذكرة ادراسة الطالب رائد ربیعي تحت عنوان حفظ كر 
   2015/2016نیل شهادة الماستر جامعة تبسة لمقدمة 

  .حیث قسم الموضوع إلى فصلین خطة للبحثم وضع تللإجابة على الإشكالیة السابقة  

  ،ذي یحتوي على مبحثینللتنفیذ العقابي وال المؤسساتي النظام :  الفصل الأول

،أما في المبحث الثاني سسات العقابیة وأنظمتها المختلفةالمؤ  تطرقنا إلى المبحث الأولفي  
الفصل في حین تناولنا في .على التنفیذ العقابي أجهزة الإشراف :  المبحث الثانيتطرقنا إلى 

المبحث حیث قسم إلى مبحثین ،احتوى  ي للمحكوم علیهمالإصلاح العقاب تنفیذآلیات  الثاني
الإصلاح  یتناول والمبحث الثانيداخل المؤسسات العقابیة  الإصلاح العقابيعلى  الأول

  .ثم خاتمة الدراسة. خارج المؤسسات العقابیةالعقابي 
 



ستقراره و یعرض مصالحه الحیویة  ضار عمل الجریمة یصیب المجتمع في أمنه وإ
ومع تطور المفاهیم أخذت العقوبة تتخلى .ویتم حمایته بإنزال عقوبة على الجاني  للخطر،

عادة تأهیله ،و  تدریجیا عن مظاهر القسوة وتتحلى بمظهر إنساني هدفه إصلاح الجاني وإ
هذا بإعداد مؤسسات ملائمة لتنفیذ هذا النوع من الجزاءات الجنائیة تقوم على أسس علمیة 

خصیة للمحكوم علیهم ،و إعتبارات إصلاحهم وبإختلاف فئات تراعى فیها الظروف الش
وهذا طبقا لتوصیات قواعد الأمم .المسجونین وفق السن و الجنس ودرجة الخطورة الإجرامیة

 المتحدة للحد الأدنى لمعاملة المساجین 

حیث یتم تصنیف المؤسسات العقابیة تصنیفا یمیز كل مؤسسة عن الأخرى من أجل تطبیق 
  .العقابیة وفق ما تتطلبه كل فئة مسجونة البرامج 

و المشرع الجزائري من خلال السیاسة العقابیة المنتهجة حاول إدخال المعاییر الحدیثة على 
المؤسسات العقابیة من خلال إصدار قانون تنظیم السجون و إعادة هیكلتها ،بجعلها أماكن 

  .للإصلاح و التأهیل وأنسنة ظروف الإحتباس 

رقابة القضاء الذي یساهم ویتتبع سیر عملیة الإصلاح العقابي داخل  وجعلها تحت 
المؤسسات العقابیة  وهذا من أجل الوصول الأهداف المرجوة من العقوبة وهو الإصلاح و 

  .التأهیل 

  المبحث الأول المؤسسات العقابیة و أنظمتها المختلفة : ولقد قسم هذا الفصل إلى مبحثین 

   زة المشرفة على التنفیذ العقابي      الأجه: المبحث الثاني 
 



  تمهید وتقسیم
العقوبة في الفكر العقابي القدیم مبنیة على القسوة والردع والانتقام من الجاني بل وعزله عن 
المجتمع ولكن بعد التطور وبوجود السیاسة العقابیة الحدیثة أصبحت العقوبة تتمثل في 

لیصبح إصلاح وتهذیب هذا الأخیر عن طریق القضاء على عوامل الخطورة الإجرامیة لدیه 
إتسمت المعاملة العقابیة في ظل السیاسة  حیث.فردا صالحا ومنتجا وایجابیا داخل المجتمع

الجنائیة الحدیثة بطابع إنساني عن طریق إعتماد أسالیب تتضمن علاج المحكوم علیه 
صلاحه و تهذیبه لیصبح فردا صالحا في المجتمع ،من خلال تتوع آلیات الإصلاح  وإ

اسب مع شخصیة المحكوم علیه فیقسمون إلى مجموعات تخصص لكل العقابي على نحو یتن
عن طریق رعایتهم صحیا و إجتماعیا و تعلیمهم وتهذیبهم مع .مجموعة منها برنامج تأهیلي 

منحهم فرصة تعلم حرفة یدویة أوصناعیة تضمن لهم العیش الكریم بعد الإفراج عنهم، مع 
تمتد خارج المؤسسة العقابیة عن طریق  كما أن البرامج العلاجیة.تخصیص وقت للترفیه

أنظمة معینة یتم وضعها للمساجین الذین یثبتون تجاوبهم مع البرامج العلاجیة المسطرة لهم  
وهي أسالیب تقرب المحكوم علیهم من نظام الحیاة الحرة كالإفراج عنه مؤقتا أو منحه 

كما .ولیة إتجاه المجتمع سجون بالمسؤ رخصة للخروج وهي تقوم على مبدأ الثقة و شعور الم
أن هذه الأسالیب المستحدثة تعمل على تتبع المحكوم علیه حتى بعد الإفراج النهائي عنه 

. من خلال توفیر سكن للإقامة أو مكان عمل و هذا من أجل إعادة إدماجه داخل المجتمع 
صلاح وهو متمثل في الإالمبحث الأول : ومن هذا المنطلق نقسم هذا الفصل إلي مبحثین

  العقابي داخل المؤسسات العقابیة 
  .یحتوي على الإصلاح العقابي خارج المؤسسات العقابیةالمبحث الثاني و
  

  
 



 

 

 

 

آلیات تنفیذ الإصلاح العقابي للمحكوم :الفصل الثاني
 علیهم

  الإصلاح العقابي داخل المؤسسات العقابیة : المبحث الأول 

  الإصلاح العقابي خارج المؤسسات العقابیة: المبحث الثاني 
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  داخل المؤسسات العقابیة  الإصلاح العقابي :المبحث الأول 
إن أسالیب المعاملة داخل المؤسسات العقابیة تتعدد فیها الأسالیب التمهیدیة والأسالیب الأصلیة  

إضافة إلى ذلك أسالیب التكمیلیة وعلیه تخصص لكل أسلوب من هذه الأسالیب مبحثا مستقل من 
  : 1خلال المطالب التالیة

   برامج الإصلاح و التأهیلتنفیذ لالتمهیدیة  النظم:المطلب الأول 
ات العقابي داخل المؤسس لمرحلة التنفیذ الخطوات التمهیدیة التمهیدیة للمعاملة العقابیة هي الأسالیب

  تنفیذهم للعقوبة السالبة للحریةهم أثناء فترة العقابیة حیث یكمن هدفها في إصلاح المحبوسین وتهذیب
تقسیم هذا المطلب إلى ثلاثة فروع یتناول الفرع الأول الفحص والفرع الثاني وعلى هذا یتم     

  .في التشریع الدولي والجزائريالتصنیف التصنیف والفرع الثالث الفحص و 
  الفحص : الفرع الأول 

یعتبر نظام الفحص بشكله العلمي الحدیث من ثمار السیاسة العقابیة الحدیثة والتي أصبحت تهتم 
  .2حبوسین من أجل تطبیق برنامج التأهیل اللازم لإصلاحهبشخصیة الم

 مفهوم الفحص : أولا 
دراسة الجاني والظروف المحیطة به من كافة تمثل من خلال لقد تعددت تعاریف الفحص و ت

للتجاوب مع على درجة خطورته ومدى إستعداده  ضلاجوانب وظروف إرتكابه الجریمة ، فال
كما یعرفه الدكتور عمر خوري على أنه دراسة معمقة ودقیقة لشخصیة المحكوم  ،3الأسالیب العقابیة

، كل 4العقابیةب للتجاوب مع الأسالیعلیه من كل الجوانب البیولوجي والعقلي والنفسي والإجتماعي  
الجوانب البیولوجي والعقلي والنفسي والإجتماعي  للتوصل إلى معلومات تسهل إختیار أسلوب 

  .قابیة الأكثر ملائمة للمحكوم علیه المعاملة الع
                                                             

  317، ص   المرجع السابقمحمد أبو العلا عقیدة ، -1
عمار عباس الحسني ،الردع الخاص العقابي ونظم المعاملة الإصلاحیة، منشورات الحلبي الحقوقیة الطبعة الأولى ، لبنان  -2

  .132، ص  2015
  .351ص  عبد الستار ، المرجع السابق ،فوزیة   - 3
  .351، ص المرجع نفسه  - 4
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، یقوم بها وعلى هذا فإن الفحص هو عبارة عن دراسة عملیة وفنیة شاملة لشخصیة الحبوس   
ل إلى أسلوب معاملة عقابیة أنسب وصكل منهم بفحص جانبا معین وهذا للتیختص أخصائیون 

یتناسب ص فردي للمحكوم علیهم ، وعلى هذا فإن الفحص عبارة على تشخیتأهیل والإصلاح لل
  . مع كل حالة حتى لو تشابه السلوك الإجرامي 

اسة الواقعة على شخصیة وطبقا لهذا فإن الفحص یتخذ صورا مختلفة حسب نوع الدر    
  :المتمثلة فیما یلي المحبوس و 

  صور الفحص : ثانیا 
زمها حاجة تلتي تسعبارة عن إجراء الفحوصات الطبیة المتخصصة ال: الفحص البیولوجي _1

 .عة الجسدیة والقدرات البدنیة للمحكوم علیهطبیالمحكوم علیه والتي یمكن بواسطتها الكشف عن ال
 بذلك تعینسحیث ی.1ب النفسي وهو دراسة المحكوم علیه في الجان :الفحص النفسي _2

لا عن تنفیذ العقوبة السالبة للحریة فض ارات النفسیة الملائمة خلال فترةبمجموعة من الإختب
 .إمكانیة علاج الإضطرابات النفسیة 

حالة وب المعاملة العقابیة التي تلائم ومن خلال هذا الفحص یتم تحدید أسل: الفحص العقلي _3
 .2المحكوم علیه عقلیا وعصبیا 

تماعي المحكوم علیه إذ یرتبط الفحص الإجبهو دراسة البیئة المحیطة : الفحص الإجتماعي _4
العمل في  زملائهعائلته و  ة معتالذي یعیش فیه المحكوم علیه كعلاقبدراسة الوسط الإجتماعي 

  3هلتأهیلومحاولة حلها  ع لإرتكابه الجریمةدافاللمعرفة 
 تغیرات سواء كانت من هو ملاحظة سلوك المحكوم علیه ومایطرأ علیه: الفحص التجریبي _5

 .سلبیة أو إیجابیة خلال فترة التأهیل داخل المؤسسة العقابیة 
  

                                                             
  .452،ص  السابق  عمار عباسي الحسني ، المرجع  -1
  .405ص  .محمد عبد االله الوریكات ،المرجع السابق  -2
  .405المرجع نفسه،ص    -3
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  .1وعلى هذا فإن عملیة الفحص تبقى مستمرة حتى بعد إنقضاء مدة العقوبة حتى یتحقق التأهیل
  .الموالي  صات تتم وفق مراحل بینها في العنصرصور الفحو و 

 مراحل الفحص : ثالثا 
السیاسة الجنائیة الحدیثة تقر بضرورة القیام العملیة الفحص لما له من أهمیة في مساعدة إن 

 شخصیة المحكوم علیه وذلك بإتباع ثلاث مراحل لالقاضي لإختیار نوع أسلوب المعاملة العقابیة 
 )الفحص القضائي ( مرحلة الفحص السابق على صدور الحكم  -1

البدنیة  القاضي عن طریق تعیین خبراء مختصین لفحص حالة المحبوسین من النواحي  یأمر به
جل تأسیس حكمه،وقد طبقت هذه المرحلة في بعض الولایات لعقلیة، النفسیة ،الإجتماعیة من أا

  .19582وآخرها فرنسا سنة  ،1930سنة  ،ثم تبعتها دول خرى كبلجیكا1921الأمریكیة سنة 
 الفحص اللاحق على صدور الحكم  مرحلة:ثانیا

 الملائمة للمحكوم علیهمحیث أن هدف هذه المرحلة یتمثل في تحدید نوع المعاملة العقابیة 
وهي إمتداد للفحص القضائي مما تقتضي نقل ملف  ویطلق علیها إسم الفحص العقابي

  .3الشخصیة مع المحكوم علیه إلى مركز الفحص
  التصنیف : الفرع الثاني 

بیق أسالیب المعاملة العقابیة أهمیة التصنیف في كونه الخطوة التمهیدیة السابقة على تطتكمن 
  .رى ، بحیث یحدد نوع المعاملة العقابیة وطبیعة المؤسسة التي یوجه إلیها المحكوم علیهم الأخ
  .مفهوم التصنیف: أولا 

هین إثنین إتجاه تعددت الآراء الفقهیة حول تحدید معنى التصنیف ویمكن حصرها في إتجا 
تجاه الفقهاء الأوروبیین ، وقد تكرس هذا الخلاف في المؤتمر الجنائي   الفقهاء الأمریكیین ،وإ

                                                             
مكتب الوفاء القانونیة ،  جمعة زكریا السید محمد ،أسالیب المعاملة العقابیة للسجناء في القانون الجنائي والفقه الإسلامي ،  -1

  .196، ص  2013الطبعة الأولى  ، مصر،
  .275أبو العلا عقیدة ،  المرجع السابق ، ص  -2
  .191فهد یوسف الكساسبة ، المرجع السابق ، ص  -3
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  .1950والعقابي الذي عقد في لاهاي في شهر أوت سنة 
 :تجاه الفقه الأمریكي التصنیف في إمدلول  -1

وتشخیص حالته الإجرامیة ثم توجیهه إلى  ،وهو حسب هذا الإتجاه فحص المحكوم علیهم 
  .أسلوب المعاملة العقابیة الملائم ، ثم تطبیق هذا الأسلوب علیه 

 :مدلول التصنیف في الإتجاه الأوروبي  -2
توزیع المحكوم علیهم على المؤسسات العقابیة المختلفة وتقسمهم داخل المؤسسة الواحدة  وهو

  .إلى فئات طبقا لأسلوب المعاملة العقابیة المخصصة لكل فئة
هذا التعریف الفقه العربي بحیث یعرف تقسیم المحكوم علیهم إلى فئات مختلفة بولقد تأثر 

ة والعود والحالة العقلی المتخصصة طبقا للسن والجنسسات العقابیة وتوزیعهم على المؤس
أخرى فرعیة یتحدد على  یخضعون داخل المؤسسة إلى تقسیماتوالإجتماعیة وغیرها ، وبعدها 

  .1ضوئها المعاملة العقابیة الملائمة لمقتضیات التأهیل 
هیل تمهیدیة لتأ همیة كبیرة كخطوةومن خلال هذه التعاریف ، یتبین أن التصنیف له أ

سیاسة التأهیل والإصلاح والوصول إلى نتائج فشل  الخطأ في الإجراءات یؤدي ف المحبوسین ،
   :في تحقیق الأهداف التالیة ته همیأ وتكمن2.سلبیة

  .المختلفة هم ظروفالتي تتفق مع  إختیار أسالیب المعاملة الملائمة للمحبوسین و_1 

تحدید نوع المؤسسة العقابیة الملائمة للمحبوسین بالنظر إلى شخصیتهم من حیث السن _2
 .والحالة الصحیة البدنیة والعقلیة ، وكذا السوابق الإجرامیة

توزیع المحبوسین على مختلف المؤسسات العقابیة المتخصصة والمتنوعة لإعتبارات معینة _3
  .3نتائجها التأهیل والإصلاح 
                                                             

  .295عمر خوري  ، المرجع السابق ، ص   -1
، 2009دیوان المطبوعات الجامعیة ، الطبعة الرابعة ،  الجزائر ،  إسحاق إبراهیم منصور، الموجز في علم الإجرام والعقاب ،  -2

  .187ص 
  .203جمعة زكریا السید محمد ، المرجع السابق ، ص - 3



 .آلیات تنفیذ الإصلاح العقابي للمحكوم علیهم                             :الفصل الثاني 
 

 44 

  .صور التصنیف وأسسه :ثانیا 
  یمكن حصر التصنیف في ثلاث صور 

امة الجریمة وهذا النوع وهو تصنیف المحكوم علیهم وفقا لنوع العقوبة وجس: التصنیف القانوني_1
 .1صف بالموضوعیة والتجرید من التصنیف یت

الجریمة  وهو تقسیم الجناة طبقا للعوامل الإجرامیة الدافعة إلى إرتكاب:  التصنیف الإجرامي_2
 .2ویعتمد على تحلیل أسباب الظاهرة الإجرامیة 

ات یتمثل في وضع المحكوم علیهم في المؤسسة العقابیة الملائمة لمقتضی: التصنیف العقابي _3
 3.مع هذه المقتضیاتتأهیلیة ولأسلوب معاملة تتفق 

یعتمد التصنیف على نتائج الفحص من أجل تحدید المعاملة العقابیة الأصلیة و التكمیلیة 
  :للمحكوم علیه لذلك فإنه یعتمد على عدة أسس منها 

         یتم فیه الفصل بین الذكور و الإناث لتفادي العلاقات :  الجنس أساس على التصنیف_         
  .غیر الشرعیة      

یتم فیه الفصل بین الفئات العمریة المختلفة من أجل تفادي التأثیر : السن أساس على التصنیف_
  .الضار للإختلاط

یقصد به الفصل بین المجرمین المبتدئین ومعتادي : الإجرامیة السوابق أساس على التصنیف_
  .الإجرام لتفادي التأثیر الضار بینهم

حبوسین لمدة طویلة و المحكوم علیهم یتم الفصل بین الم: العقوبة مدة أساس على التصنیف_
   .بعقوبات قصیرة المدة حتى یتم تحدید المعاملة العقابیة الملائمة لكل فئة

یتم فیه الفصل بین المحكوم علیهم الأصحاء و المرضى  :الصحیة الحالة أساس على التصنیف_
  مدمني الكحول والمخدرات و ذوي العاهات العقلیة وكبار السن من أجل ویؤخذ في عین الإعتبار

                                                             
  .146عمار عباسي الحسني  ، المرجع السابق ، ص   -1
  .224محمود  نجیب حسني ،المرجع السابق، ص   - 3
  .224المرجع نفسه ، ص    -3
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  .تحدید الأسلوب العلاجي الملائم
حیث یتم الفصل فیه بین المحبوسین مؤقتا و المحبوسین :الإدانة حكم أساس على التصنیف_

  .الذین صدر بحقهم حكم الإدانة و الخاضعین لإكراه بدني 
  الفحص والتصنیف على المستوى الدولي والوطني  :الفرع الثالث 

فلا یمكن تصور  الأخركمل كل منهما ان تمهیدیان للمعاملة العقابیة یالفحص والتصنیف نظام
  .1تصنیف بدون فحص ولا جدوى من فحص بدون تصنیف 

  نظام الفحص والتصنیف على المستوى الدولي : أولا 
     عن هیئة الأمم المتحدة نظامي الفحص والتصنیف  إنبثقتإعتمدت المواثیق الدولیة التي لقد 

  :من خلال المعاییر التالیة 
التي توجب القیام بعملیة فحص المحكوم علیهم بالرجوع إلى القواعد النموذجیة : المعاییر الدولیة_1

المجرمین المنعقد ة ومعاملة لمنع الجریم ملة السجناء والمعتمدة من طرف الأمم المتحدةالدنیا لمعا
مكانیاته  منها تضمنت عملیة فحص 66نجد القاعدة  1955نیف عام في ج المحكوم علیهم وإ

زاجه الشخصي ، ودراسة شخصیة المحكوم علیه في مختلف الجوانب البیولوجیة العقلیة والبدنیة وم
 .خیر في شكل ملف فردي والنفسیة والعقلیة والإجتماعیة وتسلم في الأ

تضمن العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنیة : لمحكوم علیهم باالدولیة الخاصة  المعاییر_2
 03و 02الفقرة  10ة في نص المادة دانصنیف على أساس السن والحكم بالإتالعملیة  2والسیاسیة 

 :التي قضت أنه 
 .المدانینیفصل الأشخاص المتهمون على الأشخاص ) أ(

                                                             
  .289المرجع السابق ، ص  عمر خوري ، -1
یتضمن الإنظمام إلى عهد الدولي  1989ماي  16الموافق لـ  1409شوال عام  11مؤرخ في  67 – 89مرسوم رئاسي رقم  -2

الخاص بالحقوق الإقتصادیة والإجتماعیة والثقافیة والعهد الدولي الخاص بالحقوق المدنیة والسیاسیة والبروتوكول الإختیاري المتعلق 
،  1966دیسمبر  16هد الدولي الخاص بالحقوق المدنیة والسیاسیة الموافق علیها من طرف الجمعیة العامة للأمم المتحدة یوم بالع
  .م  1989ماي  17الموافق لـ  1409شوال  12ر ، الصادرة بتاریخ -ج
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  .ث عن البالغین ادیفصل المتهمون الأح )ب(
  :نظام الفحص والتصنیف على المستوى الوطني : ثانیا 
  :كن تناول هاذین النظامین كالآتي ویمف ذ المشرع الجزائري بالفحص والتصنیأخ

یعتمد على دراسة شخصیة المحكوم علیه في كل جوانبه من خلال النص علیه في :الفحص _1
 .القوانین

عادة  02/1972/ 10الموافق لـ  02-72بالرجوع إلى الأمر رقم  المتضمن قانون تنظیم السجون وإ
الذي  06/02/2005لـ  الموافق 04-05لملغى للقانون رقم الإدماج الإجتماعي للمساجین وا

عادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسین   .یتضمن قانون تنظیم السجون وإ
والمؤرخ  36- 72من المرسوم رقم  08ر الحكم في المادة نظم عملیة الفحص اللاحق على صدو 

 ممن نفس المرسو  09نجد المادة ، و 1المتعلق بمراقبة المساجین وتوجیههم  10/02/1972في 
 .علیه نه لا بد من تكوین ملف فردي لكل محكومأب

ن المشرع الجزائري تناول الفحص بمختلف صور وذلك من خلال نصوص ومن جهة ثانیة یلاحظ أ
  .2من نفس المرسوم السابق 10-05-04المراد 

 :التصنیف -2
  نص المادة التصنیف حیث نجد  ىتجاه الأوروبي في تحدید معنرع الجزائري بالإتأثر المش 

أنه تختص لجنة تخطیط العقوبات بترتیب وتوزیع المحبوسین حسب "س على  ق ت 02/ 24
وضعیتهم الجزائیة وخطوط الجریمة المحبوسین من اجلها وجنسهم وسنهم وشخصیتهم ودرجة 

  "إستعدادهم  للإصلاح
ن التصنیف من توزیع المحبوسین ، حیث یتم توزیعهم إلى مجموعات وهذا المادة أیتبین من نص 

  .1قوم به لجنة تطبیق العقوبات التصنیف ت
                                                             

تعلق بمراقبة المساجین م ، ی 1972فبرایر  10ه الموافق لـ  1391ذي الحجة عام  25مؤرخ في  36- 72مرسوم رقم  -1
  .م ، 1972فبرایر سنة  22ه الموافق لـ  1392محرم علم  07، الصادر بتاریخ  15ر ، العدد . وتوجیههم  ج

  .المساجین و توجیههم ، المتعلق بمراقبة36 - 72من المرسوم رقم  10- 05- 04المواد   -2
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 2وقد إعتمد المشرع التصنیف الأفقي إذا یصنف المحبوسین على أساس السن فئات عمریة تتوزع 
  :كالآتي 

 .سنة 27إلى  18فئة الشباب من  .1
 .سنة 40إلى  27فئة الرجال من  .2
  .فما فوق 40فئة الكهول من  .3

  .أجهزة الفحص والتصنیف في النظام العقابي الجزائري  - /أ
 إستحدث المشرع الجزائري إجهزة تقوم بأعمال الفحص و التصنیف وسنتطرق لها في مایلي

  :المركز الوطني للمراقبة والتوجیه 
م وذلك في نص المادة  1972/ 02/  10المؤرخ في  36-72أستحدث بموجب المرسوم رقم 

  :الأولى منه 
دة طبیب نفساني وطبیب عاسبم3حدث فیها هذا المركز مهمة تسییره مدیر المؤسسة التي أ یتولى

عام یعینان من قبل وزیر الصحة تزود هذه المراكز بتجهیزات خاصة بالدراسات والأبحاث 
  .جیة والنفسانیة والإجتماعیة و البیول

بمراقبة  المتعلقم  10/02/1972من المؤرخ في  36-27من المرسوم رقم  05تنص المادة 
مراكز المراقبة والتوجیه بالتجهیز الخاص بالدراسات " ن تزود أالمساجین وتوجیههم على 

  .والأبحاث البیولوجیة النفسانیة والإجتماعیة 
وهذه المراكز توجه المحكوم علیهم عن طریق تشخیص العقوبات وتقریر المعاملات الخاصة 

  .4هذه المراكز ب بهم ، وهذا بواسطة مختصین في المعالجة
  

                                                                                                                                                                                                            
  .295عمر خوري  ، المرجع السابق ، ص   -1
  .40بریك الطاهر المرجع السابق  ، ص  -2
  .المتعلق بمراقبة المساجین و توجیههم 36 – 72من مرسوم رقم  04-03المادتین   -3
  . المتعلق بمراقبة المساجین و توجیههم،  36-72من المرسوم رقم  10المادة  -4
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  :مصلحة التقییم والتوجیه بالمؤسسات العقابیة 
دث في كل مؤسسة عقابیة مصلحة متخصصة  تح "س على مایلي  من ق ت 90ة تنص الماد

مهمتها ضمان المساعدة الإجتماعیة للمحبوسین ، والمساهمة في تهیئة وتسییر إعادة إدماجهم 
  .1الإجتماعي 

ف من هذه والهد 2005/ 21/05تحدید تنظیم هذه المصلحة بموجب القرار المؤرخ في  
راسة شخصیة المحكوم علیه وتقییم الخطر الذي یشكله على نفسه وهذا لإعداد المصلحة هو د

صلاحه   .2برنامج خاص به قصد تأهیله وإ
بعد القیام  المحكوم علیهة العقابیة التي تتلائم مع شخصیة یتم إختیار وتحدید أسالیب المعامل

أصلیة وهدفها إصلاح وتهذیب  نظمالأول : تنقسم إلى نوعین و ،  بعملیة الفحص و التصنیف 
  .المحكوم علیه ، أما الثاني فهي تكمیلیة تكمل الأسالیب الأصلیة 

  لتنفیذ برامج الإصلاح و التأهیلالأصلیة نظم ال: المطلب الثاني 
یة الأصلیة للمحكوم علیه على نحو یتناسب مع شخصیته وبصورة تتعدد أسالیب المعاملة العقاب

عادة ة العقابیة الحدیثة وهو تحقق الهدف الرئیسي الذي تسعى إلیه السیاس ج في إدماتأهیله وإ
حیث تشمل هذه الأسالیب العمل العقابي ، التعلیم و التهذیب و .بعد الإفراج عنه  3المجتمع 

  .الرعایة الصحیة
  .العمل العقابي :الفرع الأول 

لیس بحدیث النشأة ، فتاریخه قدیم مرتبط بالعقوبة السالبة للحریة ، فهو عبارة عن وسیلة إیلام 
تقتضي  ، سلوب إصلاح وتهذیب وتأهیل لهذه الفئة جزر المحكوم علیهم ، أصبح حالیا أو 

  :العناصر التالي  في دراسة هذا الأسلوب المتمثل في العمل العقابي
                                                             

، یتعلق بتنظیم وتسییر المصلحة المتخصصة م  2005ماي سنة  21ه الموافق لـ  1426ربیع الثاني عام  12قرار مؤرخ في  -1
  .م  2005جوان  26ه الموافق لـ  1426جمادى الأولى عام  19الصادر بتاریخ   44بالمؤسسات العقابیة ، ج، ر ، العدد 

  .تعلق بتنظیم المصلحة المتخصصة بالمؤسسات العقابیةالم من القرار، 02المادة  -2
حقوق نشر مراكز الإصلاح والتأهیل في ظل التشریع الأردني والمواثیق الدولیة، المجلة  حسني عبد المهدي بیني عبسي ،  -3

  .254ص ، 2008الأردنیة  للعلوم التطبیقیة  المجلد الحادي عشر ، العدد الثاني ، الأردن، 
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  مفهوم العمل العقابي   :أولا 
لزم به المحكوم علیه نظام ی" مفهوم العمل العقابي فیقول البعض أنه إختلفت الآراء حول تحدید 

  1"داء الأعمال التي تعینها الدولة دون توقف على قبول منهبعقوبة سالبة للحریة بأ
زة في معاملة المجتمع لأبنائه حتى إعتباره خطوة حضاریة متمی" على أنه  ض الآخرجوقد عرفه البع

  2 .أولائك المذنبین منهم وخطوة إصلاحیة وتأهیلیة للمحبوسین
صلاح المحكوم علیه داخل المؤسسة  وبعد الإفراج  3فالعمل العقابي فهو عبارة عن إعادة لتأهیل وإ

العالمي من الإعلان  23/01عنه ، فهو جزء لا یتجزأ من حقوق الإنسان وهذا قد أكدته المادة 
  م بد من إلزاولنجاح عملیة التأهیل والإصلاح لا 4لحقوق الإنسان أن العمل حق لكل إنسان 

هتمت بالعمل العقابي خاصة مؤتمر  المحكوم علیه وقد نادت بذلك العدید من المؤتمرات الدولیة وإ
  :حیث تتمثل أهداف العمل العقابي في مایلي. 18475لسبروك

 أو مهنة تتفق هیل السجناء وهذا العمل یكسبه حرفةالعمل العقابي هو تأهدف : تأهیل السجناء_1
 .6وتسمح لهم بمواجهة الحیاة بعد الإفراج عنهم مع میولهم

للیاقتهم البدنیة والعقلیة كما یحددها  میع السجناء المحكوم علیهم ، طبقایفرض العمل على ج 
  7.للإنتفاع به الطبیب ، یوفر تدریب مهني نافع للسجناء القادرین 

                                                             
  .464عمار عباسي الحسني ، المرجع السابق ، ص   -1
مؤسسات العقابیة ، الطبعة الأولى ، أكادیمیة نایف العربیة للعلوم الأمنیة أحسن مبارك طالب ، العمل الطوعي لنزلاء ال  -2

  .99،ص  2000السعودیة ، 
  . 237جمعة زكریا السید محمد ، المرجع السابق ، ص   -3
لى عبد العزیز محمد محسن ، حمایة حقوق الإنسان في مرحلة تنفیذ الأحكام الجنائیة ، دار الفكر الجامعي ، الطبعة الأو  -4

  .30، ص 2012مصر،
  .223،ص  2003نبیه صالح ، دراسة في علم الإجرام والعقاب ، دار العلمیة الدولیة للنشر والتوزیع ، الطبعة الأولى ،الأردن ،  -5
ئر خدیجة بن علیة ، الإشراف القضائي على تنفیذ السیاسة العقابیة في الجزائر ، مذكرة ماجستیر كلیة الحقوق بن عكنون ، الجزا -6

  .65،ص  2012/ 2013
  .326أبو العلا عقیدة ،المرجع السابق ، ص  -7
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إعادة إنخراطهم  ضطلاع بعمل مفید مأجور ییسرظروف التي تمكن السجناء من الإلینبغي تهیئة ا
 1.أنفسهم مالیا بأسرهم وب هم ویتیح لهم أن یساهموا بالتكفلفي سوق العمل في بلد

العمل العقابي یجعل المحكوم علیهم مستعدین  : حفظ النظام داخل المؤسسة العقابیة_2
ابیة ، وتشغیل هذه الفئة یولد عندهم نفسیة الإحترام للتعاون مع القائمین في إدارة المؤسسة العق

وتقدیر موظف المؤسسة ونظامها الداخلي من ناحیة أخرى یساعد نجاح الإدارة العقابیة في تنفیذ 
صلاح ال  .محبوسین برنامجها التأهیلي في تأهیل وإ

غالبا ما تحصل الإدارة العقابیة على فائدة من ثمن المنتجات التي عمل : الإقتصادي الدور_ 3
یجب أن یكون و . علیها المحكوم علیهم وتعد مساعدة للدولة في تحمل نفقات السجون المختلفة 

ج تلتزم وحتى لا تصبح المؤسسة العقابیة مرافق إنتا موقعه في الدور الثاني بعد التأهیل والتهذیب ،
، وقد مع المبدأ الرئیسي الذي نادت به السیاسة العقابیة الحدیثة نافىتبتحقیق الربح ، هذا ما ی

والتي نصت  72/02أشارت إلى ذلك القواعد النموذجیة الدنیا لمعاملة السجناء  من خلال القاعدة 
ن یكون خاضعین لمقصد تحقیق ربح مالي من یبهم لا یجوز أمصلحة السجناء وتدر من على أنه 

 .2وراء العمل في السجن 
  :ه لا تتحقق إلا بالشروط التالیة أهداف العمل العقابي المذكورة أعلا

یشترط في العمل العقابي أن یكون له قیمة إنتاجیة حتى یبعث في المحكوم :أن یكون منتجا  _أ
 .قدراته ومواهبه ویتقرر علیه المر عقب الإفراج عنهعلیه الروح المعنویة على إظهار 

نما یجب أن یقتصر العمل العقابي على نوع معی بمعنى لا: أن یكون متنوعا _ب ن من الأعمال وإ
كوم تشمل عدة مجالات كالصناعة والزراعة والطباعة والتجارة وغیرها من العمال حتى تمكن المح

 .3یار مجال العمل عیه من إخت

                                                             
  .من المبادئ الأساسیة لمعاملة السجناء 08المادة  -1
دار هومة للطباعة و ریعة الإسلامیة ،لعروم عمر ، الوجیز المعین لإرشاد السجین على ضوء التشریع الدولي والجزائري والش -2

  .58ص ، 2010 بدون طبعة،الجزائر، النشر،
  .231محمد عبد االله الوریكات ، المرجع السابق ،ص  -3
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یتم تنظیم العمل " نه على أ 72/01لقد أشارت : لحر و بمقابل لعمل ایكون مماثل لأن _ج 
عمال المماثلة خارج السجن بغیة إعداد وطرقه في السجن على نحو یقترب به بقدر الإمكان من الأ

 1 .طبیعیةالسجناء لظروف الحیاة العملیة ال
داخل المؤسسات العقابیة وخارجها حتى یتحقق بین العمل تماثل النه یجب أمن هذا  یتضح

التأهیل والإصلاح وتبعا لقیام المحكوم علیه بهذا العمل لا بد من حصوله على مقابل والذي 
تدفع الثقة في نفس المحكوم  ق منها على نفسه وكيینف أجرة   ة أو منحهتیتمثل في مكافئ

  2.علیه
  : كیفیة تنظیم العمل العقابي للمحبوسین: ثانیا 

أنظمة تتم عملیة التنظیم العقابي للمحبوسین داخل أو خارج المؤسسات العقابیة ضمن ثلاثة 
  :وهي كالتالي

ة یتولى إدارة  العمل العقابی ذا النظام تعهد الدولة إلى مقاولبمقتضى ه:نظام المقاولة _1 
فالمقاول هو الذي یحدد نوع العمل  شغلهم ،ث تصنع تحت تصرفه المحبوسین لكي یبالمؤسسة حی

كمله مع حصوله على الإنتاج بأ ه دفع الأجرة لفئة المحكوم علیهموشروطه ووسائله فیقع على عاتق
تمكن أنه یمنح للمقاولة نفوذ على المحبوسین فییتصرف فیه بمعرفته ، لكن یعاب على هذا النظام 

من المهنیة والإجتماعیة ویحاول منعهم  أن یبالغ في شغلهم أو ینقص من حقوقهم في الرعایة 
هذه العیوب تتنافى كلیا مع الهدف الحقیقي من العمل العقابي وهو  .الإستفادة من الإفراج المشروط

صلاحهم  دارة المؤسسة بأنه یفضل أن تقوم إ 73/01، قد نصت القاعدة 3تأهیل المحكوم علیهم وإ
 .4ومزارعه ون بتشغیل مصانعهاصمباشرة ، لا المقاولون الخ

                                                             
  .58نفسه ، ص لعروم عمر ، المرجع -1
ص   2003اسات والنشر والتوزیع ، لبنانالجریمة سیاسة الوقایة والعلاج ، مجد المؤسسة الجامعیة للدر جعفر، داء علي محمد -2

133  .  
  .295وعلي عبد القادر القهوجي  ، المرجع السابق ، ص  212ص  نظیر فرج مینا ،المرجع السابق ، -3
  .58لعروم عمر ، المرجع السابق ، ص  -4
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 :نظام التورید  _2
قتصر دور هذا الأخیر على مجرد ، بحیث یبتورید المحبوسین إلى المقاول وهو نظام تقوم المؤسسة

لات والمواد الخام ثم یسلم الإنتاج فیما بعد وهنا تتولى إدارة المؤسسة العقابیة الإشراف الآار إحض
  .ارات التأهیلبعلى عمل المحكوم علیهم وتنظیمه على نحو لا یتعارض مع إعت

تتولى الدولة على عاتقها إحضار آلات والمواد الخام داخل المؤسسة : نظام الإستغلال المباشر_3
م أحسن النظم العقابیة ، ویعتبر هذا النظا1جورإشرافها ، وتلتزم هذه الأخیرة بدفع الأ العقابیة وتحت

 .المذكورة سابقا  73/01السجناء من خلال القاعدة  املةبه القواعد النموذجیة الدنیا لمع وأوصت 
  :نظام العمل العقابي في التشریع الجزائري : ثالثا 
تماشیا مع السیاسة العقابیة الحدیثة أولى المشرع الجزائري إهتماما كبیرا بالعمل العقابي      

عادة تأهیل المحكوم علیهم المعاملة العقابیة الأصلیة بحیث یساهم في إتباره أسلوب من أسالیب عبإ
دماجهم في المجتمع ، و  مكملة لظمه المشرع في قانون تنظیم السجون والنصوص التنظیمیة اقد نوإ

تأهیل المحبوسین  في إطار عملیة التكوین بغرض :" س على أنه . ت.ق 96له حیث نصت المادة 
والمتضمن القانون الداخلي  31/12/1989المؤرخ في  25من القرار رقم  114كما أشارت المادة  

 تكونیه و و أن العمل هو وسیلة لإعادة تربیة المسجون" للمؤسسات العقابیة التي نصت على 
  " .من الأحوال عقاباولا یمكن إعتباره على أي حال جتماعیا تة  إترقی

عادة التربیة ئري جعل من العمل العقابي وسیلة لإن المشرع الجزاویستفاد من نص المادتین أ
صلاح وتأ   .2علیهم هیل المحكوم وإ

وم علیهم فئة لأن المحك" تهاك حرمة الإنسان الدولة عدم إن:على انه تضمن  34نصت علیه المادة 
  " .من المجتمع یجب المحافظة على كرامتهم الإنسانیة 

                                                             
  .363محمد مصطفى موسى ،  المرجع السابق ، ص -1
یتعلق بإصدار رخص تعدیل  1996دیسمبر  07ه الموافق لـ  1417رجب عام  26مؤرخ في  438-96مرسوم رئاسي رقم -2

 08والموافق لـ  1417رجب عام  27الصادر بتاریخ  76ر ، العدد .ج.م 1996نوفمبر  28یه في إستفتاء الدستور المصادق عل
  .11م ، ص  1996دیسمبر 
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دارة المؤسسة العقابیة بتشغیل عقابي وسیلة إقتصادیة ، إذ تقوم إوقد جعل المشرع من العمل ال
جر وهذا ما نصت علیه المادة لفئة على أوالإشراف علیهم بالمقابل تتحصل هذه ا المحكوم علیهم 

تقوم إدارة المؤسسات العقابیة دون سواها بتحصیل المقابل المالي لصالح " س بقولها .ت . ق  97
  :مله وهذه  المنحة  یتم تقسیمها وفقا لثلاثة حصص متساویة المحبوس عن ع

  .حصة لضمان تسدید الغرامات و المصاریف القضائیة_            
  .لإحتیاجاته حصة قابلة للتصرف تخصص لإقتناء المحبوس _             
  .حصة إحتیاط تسلم للمحبوس عند الإفراج عنه_             

ن المشرع الجزائري أخذ بنظام الإستغلال المباشر في أ ایلاحظ من خلال المواد المذكورة سابق ما
 كیفیة تنظیم العمل العقابي بحیث تتولى إدارة المؤسسة العقابیة بنفسها عملیة الإشراف على تشغیل

وهذا ما تم .  1عباء وتتحصل على المنافعتي تتحمل كل الأن ولحسابها الخاص ، وهي المحبوسیال
المؤرخ في  17-73یة بموجب الأمر و شغال التربلأالعمل به من خلال إستحداث الدیوان الوطني ل

 "ساسي یة وتحدید القانون الأو شغال التربلأالمتضمن إستحداث المكتب الوطني ل 01/04/1973
 2بهدف إعادة إدماج المحبوسین وتأهیلهمحیث یشرف علي تقدیم خدمة بواسطة الید العاملة العقابیة 

ستقلال مالي مقره في الجزائر العاصمةوهو عبارة عن   . 3مؤسسة عمومیة ذات شخصیة معنویة وإ
ویخضع تشغیل المحبوسین في هذه المؤسسة لأحكام القرار الوزاري المشترك المؤرخ في 

شغال المتضمن إستعمال الید العاملة في السجون من طرف المكتب الوطني للأ 26/06/1983
وهدف المشرع الجزائري من إعتماده نظام الإستغلال المباشر هو تنظیم عمل الید العملة  .التربویة 
  العقابیة

                                                             
مكاحلیة محمد صالح ، معاملة المحبوسین في ضوء إرساء سیاسة عقابیة قائمة على فكرة الدفاع الإجتماعي ،  مذكرة ماجسیتیر   -1

  . 75،ص  2010/ 2009زائر ، كلیة الحقوق بن عكنون ، الج
م یتضمن إحداث المكتب الوطني  1973أبریل سنة  03الموافق لـ  1393صفر عام  29المؤرخ في  17-73المرسوم رقم  -2

ابریل  10ه الموافق لـ  1993ربیع الأول سنة  07الصادرة بتاریخ  29یة وتحدید قانونه الأساسي ، ج، ر ، العدد و للأشغال الترب
  .441م ، ص  1973سنة 

  .441، ص  یتضمن إستحداث المكتب الوطني للأشغال التربویة و تحدید قانونه الأساسي 17- 73من الامر رقم  01المادة  -3
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الجزائریة في المؤسسة العقابیة هو إحترام القاعدة الدستوریة التي تنص على أن العمل حق لكل 
، وقد  1 اع الحقوق المقرر بهم قانونیافظة على جمحمواطن هذا من ناحیة ومن ناحیة أخرى الم

المحبوسین المعین للقیام بعمل أو خدمة من  أنها یستفید:ت س على  من ق 160نصت المادة 
  .2أحكام التشریع العمل والحمایة الإجتماعیة

   .التعلیم والتهذیب: الفرع الثاني 
ة العقابیة الأصلیة الهادفة على إعادة سالیب المعاملیب أسلوبا من أیعتبر كل من التعلیم والتهذ    
  .3للمحبوسین وتأهیلهم داخل المؤسسة العقابیة أثناء فترة العقوبة  الإجتماعي دماجالإ

  التعلیم : أولا 
ویجعله  تأهیل المحبوسین فهو یفتح ذهنه ویوسع مداركهن التعلیم عنصر أساسي في لا شك أ    

المحبوس لأنه یباعد  ءتقا، ویعتبر العلم سبیلا لإر 4ما بدوره حوله من خیر أو شر یقة بصیرا بحق
  .رتكاب الجریمةبینه وبین إ

  .كار سلوك الإجرام عال لأنه یبعث في المحكوم علیه إنهیل فا یعتبر أسلوب تأمك
لإرتكاب الجریمة  ، كما تؤكد هذا الحق المتمثل في التعلیم المحبوس  5یقضي على العامل الرئیسي 

جتماعیة والثقافیة  وأوحى ذلك الإقتصادیة و الإلدولي الخاص بالحقوق من العهد ا 130المادة 
 الإجتماعي و الصادر عن المجلس الإقتصادي 1990ماي  24المؤرخ في  1990/20القرار رقم 

  .مم المتحدةللأ

إلزامیا  ویكون  مرحلة الإبتدائیة والأساسیة ویكون التعلیم الإبتدائيالمجانا في  ن یتوفر التعلیمیجب أ
  .حا للجمیع طبقا لكفائتهم اوالتعلیم العالي مت متاحا للعمومالتعلیم الفني والمهني 

                                                             
  . 1996من دستور  55المادة  -1
  .س. ت .ق  160المادة  -2
  .365فوزیة عبد الستار  ، المرجع السابق ، ص  -3
دار الفكر الجامعي،المرجع ،–دراسة مقارنة  –العزیز محمد محسن ،حمایة حقوق الإنسان في مرحلة تنفیذ الأحكام الجنائیة  عبد  -4

  .55،ص  2012السابق ، الطبعة الأولى ، مصر، 
  .105، ص 2008نسرین عبد الحمید نبیه، السجون في قانون العدالة والقانون ، منشاة المعارف جلال جري وشركاه  ،  -5
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  :عدة أهمها  خذ أشكالاذكورة أعلاه فإن عملیة التعلیم تأنصوص الملوتبعا ل
 .م ویشمل المرحلة الإبتدائیة إلى الثانویة االتعلیم الع_    

 المهني الذي یسهل حصول المحبوسین على عمل بعد الإفراج عنه  التعلیم الفني والتدریب_
 .تعلیم الكبار ومحو الأمیة _
 .م العالي عن طریق مزاولة التعلیم الجامعي للمحبوسین عند إدانتهم یعلتال_
 1.حفظ القرآن الكریم _
وسائل یقرها  ة لا بد منالأهداف السابق یحقق وتعلیم المحبوسین داخل المؤسسة العقابیة وحتى    

  :درجها فیما یلي القانون ن
یتم تعیین عدد من المدرسین خصیصا لتولي هذه المهمة عن :  إلقاء الدروس والمحاضرات/ 1

   2.ن بأصول التربیة الحدیثة یمیداخل المؤسسة العقابیة ویكونوا عل حهاطریق إلقاء الدروس وشر 
داخل المؤسسة العقابیة المكتبة هي أهم وسائل التعلیم   : إنشاء مكتبة داخل المؤسسة العقابیة/ 2

ة الملل الیومیة لملأ فراغه لتبعد عن نفسیتفهي تمنح المادة العلمیة وتدفع المحكوم علیه للمطالعة 
والتفكیر السیئ لأن الكتاب من أهم وسائل العلم والمعرفة لا بد من تزوید المكتبة بكتب دینیة ، 

ضافة إلى المجلات المختلفة خلقیة ، قانونیة وعقا   .بیة وإ
الإعلام المقروءة ،إذ تتیح للمحبوسین أن وهذه الوسیلة أهم وسائل :  جلاتمتوزیع الصحف وال/ 3

  .صال بینه وبین المجتمع ولیا ،و تقوي رابطة الإتبار وطنیا ودیطالع أحداث الإخ
  3.وأوصت بذلك القواعد النموذجیة الدنیا لمعاملة السجناء 

صلاحهم بل لا بد من إضافة أسلوب ن التعلیم لا یكفي وحده لتأهیل المحكوم عأإلا  خر ألیهم وإ
  .الإصلاح  وهو التهذیب حتى یتحقق التأهیل و

                                                             
نظرة على عملیة  التأهیل كما خیرها السجناء ، أطروحة دكتوراه ، كلیة  -مصطفى شریك، نظرة على السجون في الجزائر  -1

  .109،ص  2010/ 2011الأداب والعلوم الإنسانیة والإجتماعیة ، جامعة باجي مختار ، عنابة ، 
  .350عبد العزیز محمد محسن  ، المرجع السابق ، ص  -2

..من قواعد الحد الادنى لمعاملة المساجین  39ة الماد_ 3  
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  التهذیب : ثانیا 
دماجهم في المجتمع وتكییفهم ذ یمهد لإعادة إیرة لإصلاح وتأهیل المحكوم علیه إللتهذیب أهمیة كب

  :إدراجهما فیمایلي  و أخلاقي ولذا یمكنلتهذیب قد یكون دیني أوا .بعد الإفراج عنهم معه 
فتضمن تعلیم ،تبر نواة التأهیل الحدیثة یتركز على فكرة التوبة التي تع:  الدیني التهذیب/ 1

  . 1هبأصول الدین التي تربطه بخالقالمحبوسین قواعد دینیة وتذكیره 
  :وهيالمؤسسة العقابیة بوسائل متعددة  ویتحقق التهذیب داخل

 .إلقاء الدروس الدینیة _
 .السماح للمحبوسین بإقامة الشعائر الدینیة _

 .توفیر الكتب الدینیة داخل المؤسسة العقابیة _
   لكل شخص حق في حریة " علان العالمي لحقوق الإنسان بقولها من الإ 18نصت المادة    

  ."التعلیم والوجدان والدین 
من العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنیة والسیاسیة أیضا على هذا الحق  18/02تنص المادة  و

  .في حریة الدین 
 مجموعة من المحبوسین من نفس تنص على أنه إذا كان السجن یضم 41/01ضا القاعدة وأی

  .2یمكن تعیین ممثل لهذا الدین الدین
  التعلیم والتهذیب في التشریع الجزائري  :ثالثا 

بیل إصلاح وتأهیل المحكوم علیه و إعادة إدماجه حیث م التعلیم والتهذیب بدورین هامین في سیقو 
  .نص المشرع الجزائري على ضرورة إدخال التعلیم والتهذیب في عملیة الإصلاح العقابي 

  

                                                             
،ص  2011-  2010 ،یاسین مفتاح  الإشراف القضائي على التنفیذ العقابي  ، مذكرة ماجستیر ، جامعة الحاج لخضر ، باتنة -1

144.  
  .49لعروم عمر ، المرجع السابق ، ص  -2
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  :التعلیم _1
على  53علیم صراحة في نص المادة  1على تعلیم المحكوم  1996الدستور الجزائري لسنة  نص
  ".الحق في التعلیم مضمون " أن 
س على قیام إدارة المؤسسات العقابیة بتنظیم دروس  ق ت 94نفس الإطار نصت المادة  وفي

نظیمه بحیث أسسا لت، وقد إعتنى المشرع بالتعلیم العام ، حیث تبنى وضع 2لفائدة المحبوسین 
  .ساس المستوى التعلیمي صنف المحبوسین على أ

  : إتفاقیات مع هیئات متخصصة نذكر منها  وفي هذا السیاق تم إبرام عدة
عادة الاإتفاقیة تعاون بین المدیریة الع میة تربیة والجمعیة الجزائریة لمحو الأمة لإدارة السجون وإ

 . 2001فبرایر  19بتاریخ 
عادة لإدماج دیوان الوطني للتكوین المتواصل  بین المدیریة العامة إتفاقیة لإدارة السجون وإ

 . 2007جویلیة  29والتعلیمي عن بعد بتاریخ 
میین ي للأباره حق للمحكوم علیه ، إلزامنه تجسید عملیة التعلیم بإعتما یمكن الإشارة إلیها هو أ

ختیار  ومع الحرص على تسلیم هذه الفئة المعنیة عند إنتهاء  بالنسبة للفئات الأخرى  ،ي والأحداث وإ
، ومن ناحیة  3یة حمل أي إشارة إلى الوضعیة الجزائتأهیلیة لا تنجاح  فترة التعلیم والتكوین شهادة 

في نص  04/07/2009المؤرخ في  232 -09مرسوم رئاسي رقم  2009سنة م إصدار أخرى ت
  .في التعلیم والتكوین  شهادةالمتحصلین على یقضي بالعفو على  4مادته الثانیة 

                                                             
  .1996من دستور  53المادة  -1
  .ق ت س من 94 المادة  -2
  .20، ص 2008الطیب بلعیز ، إصلاح العدالة في الجزائر ،  دار القصبة للنشر والتوزیع ، الجزائر ،  -3
، یتضمن إجراءات عفو بمناسبة الذكرى  2009جویلیة سنة  04ه الموافق لـ  1430مؤرخ عم  232- 09مرسوم رئاسي رقم  -4

، بتاریخ 40حصلوا على شهادة في التعلیم أو التكوین ، ج ، ر ، العدد السابعة والإربعین لعید الإستقلال لفائدة المحبوسین الذین ت
  . 6م ، ص  2009جویلیة سنة  28ه الموافق لـ  1430رجب عام  15
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ائل الضروریة لتعلیم ، بتوفیر الوس 1س  تق  92ع الجزائري في المادة وصى المشر وقد أ
  .2لقاء الدروس والمحاضرات للمحبوسین عن طریق مدرسین المحبوسین كإ

  :التهذیب / 2
س  ق ت 66/03دة داخل المؤسسات العقابیة إذ نصت الما التهذیب ع الجزائري أسلوبتبنى المشر 
ة ، وفي أن یتلقى زیارة رجل دین من ن المحبوسین الحق في ممارسة واجباته الدینیكما أ" على أنه 

  ".ه تیاند
  مع وزارة الشؤون الدینیة والأوقافإتفاقیة ام ذا الأسلوب قامت وزارة العدل بإبر لضمان نجاح ه

 :أئمة و مرشدین و معلمي قرآن ف المؤسسات العقابیةلوضع تحت تصر  21/02/1997بتاریخ 
  36 ،معلم قرآن  34إمام  154 مؤطر دیني  224،  2009هر سبتمبر حیث بلغ عددهم في ش
لفائدة المحبوسین داخل  و الإرشاد الدیني مشرفین على إلقاء دروس الوعظ امرشد وكل هؤلاء كانو 

  . 3عقابیة مؤسسة  130
إن أهمیة التعلیم و التهذیب في إعادة تأهیل إصلاح المساجین ترتبط بتوفیر الرعایة الصحیة و 

وتقدیم العلاج المناسب لها في حالة وقوعها عن طریق الإجتماعیة  من أجل وقایته من الأمراض 
  .توفیر الوسائل المادیة و البشریة لتحقیق هذا الهدف 

  : الرعایة الصحیة والإجتماعیة  :الفرع الثالث 
تماعیة وسیلة لتقویم سلوك المحبوسین عن طریق المحافظة علیه تعتبر الرعایة الصحیة و الإج

عادة إدماجه في المجتمع    .وإ
   :الرعایة الصحیة : أولا 

                                                             
  .ق ت سمن  92المادة   -1
  .103طاشور عبد الحفیظ ،المرجع السابق ،  ص  -2
  .166مصطفى شریك ، المرجع السابق ، ص  -3
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 الثقة الرعایة الصحیة للمحبوسین بأنها عمل إنساني یعید للمحكوم علیه: تعریف الرعایة الصحیة _
  1في نفسه وبالمجتمع عن طریق وقایته من الأمراض التي قد تصیبه

 : التالیة وتتجلى أهمیة الرعیة الصحیة من خلال تحقیق الأهداف
وما سبقه من ارة التي تترتب على سلب الحریة ، لى حد بعید في مواجهة الآثار الضتساهم إ–أ 

  .قبض وتفتیش وتحقیق ومحاكمة إجراءات 
  .للمحبوسین لما یعانیه من علل وأمراض بدنیة أو عقلیةعلاجا توفر  -ب
تمتع المحبوسین املة العقابیة كالعمل والتعلیم فیتساعد في نجاح الأسالیب الأخرى للمع - ج

  .بالسلامة البدنیة والعقلیة 
اللازمة لتجنب  الإحتیاطات دارة المؤسسة العقلیة جمیع الإجراءات وتتخذ إ:الأسالیب الوقائیة _1

و خارج هذه المؤسسة وقد تبنى نع إنتشارها داخل راض المعدیة ومبالأم 2إصابة المحبوسین
المشرع هذه القواعد الخاصة بالرعایة الصحیة الوقائیة بإعتبارها حقا مضمونا لجمیع فئات 

 .3المحكوم علیهم 
 :مبنى المؤسسة العقابیة _1

كدت القاعدة أسس فنیة وهندسیة متطورة ، وقد أ على العقابیةن تشید مباني المؤسسة یجب أ
  .4من القواعد النموذجیة الدنیا لمعاملة السجناء ذلك  10
 فاديتلدارة المؤسسة العقابیة تجنب إكتضاظ المحكوم علیهم ا یتوجب من القائمین على إكم

  .خرىأإنتشار الأمراض من جهة وصعوبات النظافة من جهة 
 :تتمثل النظافة الشخصیة في  : الشخصیة النظافة_2

                                                             
134المرجع السابق ، ص    علي محمد جعفر،  - 1 1  

  .218محمد عبد االله الوریكات ، المرجع السابق ، ص -2
  . 42لعروم عمر ، المرجع السابق ، ص  -3
  .280عمر خوري، المرجع السابق ، ص -4
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حیث توفر المؤسسة العقابیة جمیع الوسائل لنظافة أجساد المحبوسین مع : النظافة البدنیة 
معاملة النموذجیة الدنیا لقواعد الحرص على ضرورة إستحمامهم بصورة دوریة وهذا ما أكدته ال

 .یة للمحبوسینبالصحة الشخص على ضرورة الإهتمام 16و  15السجناء في القاعدتین 
 :نصت أنه  2-17/1دنیا المعاملة السجناء إشارة القاعدة النموذجیة ال:  بسنظافة الملا
 .یته فاد بمجموعة ثیاب مناسبة للمناخ وكافیة للحفاظ على عیجب أن یزو 

 43حیث نصت المادة  .وان یحافظ علیها في حالة جیدة  نظیفة تكون جمیع الثیابن أیجب 
على إلزامیة بقاء ملابس المحبوس في حالة نظیفة 1989/12/31المؤرخ في 25من القرار رقم 

غسل الملابس بصفة دوریة حیث من نفس القرار على ضرورة 45دائما ،كما أضافت المادة 
  .غ500تقدر حصة الصابون شهریا ب

وذات قیمة  على المؤسسة العقابیة أن تقدم الواجبات الغذائیة للمحكوم علیهم بإنتظام:  الغذاء _
على الشروط واجب توافرها في الغذاء حتى یحافظ المحكوم  20/01غذائیة وصحیة القاعدة 

على الشروط واجب توافرها في الغذاء  20/01قیمة غذائیة وصحیة القاعدة  علیه على صحته
 .حتى یحافظ المحكوم علیه على صحته 

یعمل على  الاهتمام بالریاضة یساعد المحبوسین على التأهیل لأنه : الریاضي النشاط ممارسة
 .1الثقة بالنفس زیادة

تقوم إدارة المؤسسة العقابیة بتوفیر أطباء لعلاج المحكوم علیهم من :الأسالیب العلاجیة _2
 :حیث أن الرعایة الصحیة العلاجیة تتطلب مایليالأمراض التي تصیبهم 

توفیر طبیب على الأقل بكل مؤسسة عقابیة  لا بد من:ة بالمؤسسات العقابیة وجود الهیئة الطبی_أ
 .س  على ذلك ق ت  60العقلیة وقد نصت المادة لدیه العلم والمعرفة بطب الأمراض النفسیة و 

 :مایلي تتمثل الواجبات في:واجبات الطبیب إتجاه المحكوم علیهم _ب

                                                             
  .43لعروم عمر ، المرجع السابق ، ص  -1
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عاملة السجناء على فحص النموذجیة الدنیا لممن القواعد  20تؤكد القاعدة :  ص المحبوسفح
على وجوب فحص : ق ت س 58ونص على ذلك المشرع الجزائري في المادة المحكوم علیهم 

 .المحبوس من طرف الطبیب الأخصائي النفساني عند دخوله إلى المؤسسة و عند الإفراج عنه
من القواعد النموذجیة  01/ 26عدة أوجبت القا:على المحبوسین الإشراف و المداومة والتفتیش 

 1معاملة السجناء على الطبیب أن یداوم على التفتیش بإنتظام وأن یخطر مدیر المؤسسةلالدنیا 
 : العقابیة بشأن 

 .كمیة الغذاء ونوعه_
  .الحالة الصحیة ونظافة المؤسسة والمحبوسین_
 .التدفئة والإضاءة والتهویة بالمؤسسة _

  . ق ت س06خلال المادة  الجزائري ذلك من عر سبق المشوقد 

ائري بالرعایة الصحیة العلاجیة للمحكوم علیهم هتم النظام العقابي الجز إ:تقدیم العلاج المناسب
یتضمن التغطیة الصحیة للمساجین  13/05/1997بحیث تم إصدار قرار وزاري مؤرخ في 

إتفاقیات من طرف المدیریة العامة لإدارة إبرام ثلاثة  إضافة إلى ذلك،2بالمؤسسات العقابیة 
عادة الإدماج مع الهیئات   :3التالیةالسجون وإ

صلاح المستشفیات بتاریخ   .13/05/1997وزارة الصحة والسكان وإ
  2008دویة في شهر ماي قتناء الألإ مجمع صیدال

  .باستور لإجراء التحالیل الطبیةمعهد 
  

                                                             
  .50 ، صالمرجع نفسه -1
  .379ص  جمعة زكریا السید محمد  ، المرجع السابق ، -2
یتضمن الإتفاقیات المتعلقة بالتقنیات  1997ماي سنة  13ه الموافق لـ  1418محرم عام  06قرار وزاري مشترك مؤرخ في  -3

ما  1998جمادى الثانیة عام  24، الصادر بتاریخ  70الصحیة للمساجین بالمؤسسات العقابیة التابعة لوزارة العدل ، ج، ر ، العدد 
  .05م ، ص  1997سنة  أكتوبر 26لموافق لـ 
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  الرعایة الاجتماعیة : ثانیا 
 بلقت یقصد بالرعایة الاجتماعیة للمحكوم علیهم مساعدتهم:  مفهوم الرعایة الاجتماعیة_1

قیود وواجبات ا وما تفرضه علیه من روفهخل المؤسسة العقابیة والتكیف مع ظالحیاة الجدیدة دا
عدادهم للعود   .المجتمع مواطنین صالحینإلى ة وكذلك تأهیلهم وإ

 : لعل أهم هذه الأسالیب مایلي  :أسالیب الرعایة الاجتماعیة _2
لا بد من وجود أخصائي إجتماعي مهمته :  مشاكل المحبوس والعمل على حلهادراسة _أ

عدته على بحث الحالة الاجتماعیة المحكوم علیه ودراسة مشاكله قبل وبعد دخول السجن ومسا
 .یف إجتماعیا بعد الإفراج عنهعلاجها حتى یستطیع التك

ة أوقات فراغ المحكوم تغطیوتتمثل في :   للمحبوسجتماعیة الإو  الفردیةتنظیم الحیاة _ب
أس من رحمة االله في لیهم بمعنى إستثمار الوقت بدلا من أن یفكر في ماضیه المظلم والیع

 .ة ،عن طریق ممارسة بالعمل و ممارسة الألعاب الریاضیة و غیره من النشاطاتلبمستق

س داخل هیل المحبو الهدف الرئیسي من تأ:  بالعالم الخارجيالإبقاء عن صلة المحبوس _ج 
الإفراج على تقبل الإندماج في المجتمع من أجل أخذ مكانة فیه بعد  المؤسسة العقابیة هو تعوده

 :م والعالم الخارجي تتخذ عدة صور وعلى ذلك فإن الصلة بین المحكو  .عنه
كان مجدیا  اإذ وبین أفراد أسرته أو لغیرهمه ات بینالسماح للمحبوس بالزیار  :الزیارات _ 1

 1.لتأهیله
 .سرته والمجتمع ائل مع الغیر إذ یقرب بینه وبین أوهو تبادل رس: المراسلات _2

ویقصد به السماح للمحكوم  : التصریح بالخروج المؤقت للمحبوس من المؤسسة العقابیة_3
رك المؤسسة العقابیة خلال فترة محددة لأسباب طارئة ، على أن تخصم تلك الفترة من علیه بت

 :الأسباب التي یصرح فیها بالخروج .مدة العقوبة 
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 .أحد أفراد أسرته زواج _
 .إبنهمرض خطیر أصاب _
 .ع جنازة لقریبه یالمشاركة في تشی_

  .تأدیة إمتحانات دراسیة_

للرعایة خاصا أولى المشرع الجزائري إهتماما :  الجزائري الرعایة الاجتماعیة في القانون
سالیب المعاملة الفعلیة اللازمة لنجاح برامج إعادة إعتبارها أحد أبللمحكوم علیهم الإجتماعیة 

 :وتنحصر هذه الأسالیب في.التربیة والتأهیل والإصلاح 
س  ق ت90 المادةبالرجوع إلى نص : التعرف على مشاكل المحبوس والمساعدة على حلها_1

في كل مؤسسة عقابیة مصلحة متخصصة ، مهمتها ضمان المساعدة تحدث التي تنص على أنه 
عادة  إدماجهم الاجتماعي یتبین لنا من نص  .الاجتماعیة للمحبوسین والمساهمة في تهیئة وتسییر وإ

 .ت المحبوسالمشرع أحدث مصلحة خاصة للمساعدة الاجتماعیة مهمتها رفع معنویا هذه المادة أن

تمدتها جمیع لعملیة التأهیل وقد إعضروریة  :رجيصلة بین المحكوم علیه بالعالم الخاإبقاء ال_2
عادة أقره وقد ،بإعتبارها حق للمحبوسین  تالتشریعا المشرع الجزائري في تنظیم قانون السجون وإ

 .الإدماج الاجتماعي للمحبوسین 
ص بحقوق المحبوسین من االمشرع الجزائري الفرع الثاني من القسم الثاني الخ هاخص :ات الزیار  

محادثات تشمل المواد القانونیة من المادة ارات واللزیالفصل الثاني الخاص بأوضاع المحبوسین ل
من   66من طرف أشخاص محددین بنص المادة زیارة المحبوسین ق ت س إلى إعتبار 72إلى 66

المتضمن  12/1989/ 31المؤرخ في  25من القرار رقم  60وقد أشارت المادة .نفس القانون 
وقد  أقر المشرع الجزائري مبدئیا بحق  المحبوس في تلقي 1القانون الداخلي للمؤسسات العقابیة 
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یسمح ق ت س التي تقتضي بأنه  69المادة ونص   ،الزیارات من دون فاصل بینه وبین زائریه
  .1، وفقا للنظام الداخلي للمؤسسة العقابیة مع زائریهمبالمحادثة  للمحبوسین

" س التي تقتضي بأنه ق ت  69ریه وذلك للمحبوسین المادة الزیارات من دون فاصل بینه وبین زائ
 .2نظام الداخلي للمؤسسة العقابیة لیسمح للمحبوسین بالمحادثة مع زائریه دون فاصل ، وفقا ل

لمراسلة من خلال االمحبوس في ق إعتمد المشرع الجزائري ح: و الإتصال الهاتفي المراسلات
یحق للمحبوسین تحت رقابة مدیر المؤسسة " س والتي جاء نصها كما یلي من ق ت  73المادة 

سببا في الإخلال بالأمن وحفظ العقابیة مراسلة أقاربه أو أي شخص أخر شریطة ألا یكون ذلك 
شخاص الذین یحق للمحبوسین هذه المادة الأالعقابیة وقد حددت النظام داخل المؤسسة 

 3.مراسلاتهم تحت رقابة مدیر المؤسسة 
عن یمكن أن یرخص للمحبوس بالإتصال : ق ت س 1/72و بالرجوع إلى المادة 

وتطبیقا لنص هذه المادة قد تم .طریق إستعمال الوسائل التي توفرها المؤسسة العقابیة 
الذي یحدد كیفیة  2005/11/08المؤرخ في  430_05صدور المرسوم التنفیذي رقم 

  .إستعمال وسائل الإتصال من قبل المحبوس

ها السماح للمحبوسین بالخروج من المؤسسة العقابیة یقصد ب:  رخصة الخروج المؤقت
 اإلیه أشار.4محددة وتحت حراسة إستدعتها ظروف وأسباب إستثنائیة وطارئة لمدة

قاضي المختص  من قانون تنظیم السجون على أنه یجوز لل 56في نص المادة المشرع 
منح المحبوسین ترخیصا بالخروج تحت الحراسة لمدة ب مشروعة و إستثنائیة لأسبا

  .على أن یخطر النائب العام بذلكمعینة ، حسب ظروف كل حالة 
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       .خارج المؤسسات العقابیة  الإصلاح العقابي: المبحث الثاني 
جدیدة للمعاملة  آلیات من آثار سلب الحریة عن طرق إیجادتسعى الأنظمة الجنائیة الحدیثة للحد    

العقابیة  حیث تبناها المشرع الجزائري من خلال الإصلاحات التي أدخلها قانون على قانون تنظیم 
عادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسین وتتعدد ؤسسة العقابیة العقابي خارج الم الإصلاح آلیات السجون وإ

  .وهي على النحو التالي
  .قوبةأسالیب المعاملة العقابیة أثناء التنفیذ الجزئي للع: المطلب الأول 

هدف هذه الأسالیب هو إعداد المحبوسین للحیاة الاجتماعیة بعد قضائهم لجزء من العقوبة داخل  - 
المؤسسات العقابیة إذ تمنح لهم مكافئة حسن السیرة والسلوك فینطوي الأمر على تدرج المحكوم علیه من 

  .السلب المطلق الحریة إلى الإفراج عنه لكن بعد إخضاعه لقیود معینة 
  نظام إجازة الخروج:  الفرع الأول

دراسة نظام إجازة الخروج تقتضي تبیان مضمونه وأهدافه من ناحیته ومن ناحیة أخرى طبیعته القانونیة 
  .وشروط الاستفادة منه 

  .مضمون نظام إجازة الخروج :أولا 

ا كان نظام إجازة الخروج مقررا في الماضي لأسباب إنسانیة اقتضتها الضرورة ، كما هو الحال عندم
  یصاب قریب للمحكوم علیه بمرض خطیر یهدد حیاته أو یؤدي به إلى الوفاة فانه یسمح لهذا الأخیر

  .1بزیارته أو حضور جنازته ، إذ تبین بعد ذلك أن هذا النظام له دور فعال في تأهیل المحكوم علیه
   الطبیعة القانونیة لنظام إجازة الخروج: ثانیا 

ق ت س السالف الذكر ، یتضح من خلالها أن هذا النظام لیس حقا  129بالرجوع إلى نص المادة 
للمحكوم علیه ، بل یعد مكافأة یتحصل علیها هذا الأخیر تشجیعا على حسن سلوكه وسیرته داخل 
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قدیر في الذي له سلطة الت. 1المؤسسة العقابیة ، إذ یتولى مهمة منح هذه الإجازة قاضي تطبیق العقوبات
  .أیام كأقصى حد ) 10(تقریرها ، على أن لا تتعدى مدتها 

   شروط الاستفادة من نظام إجازة الخروج: ثالثا 
ق ت س لا بد من توافر شروط معینة حتى یتسنى للمحكوم علیه الاستفادة من  129وفقا لنص المادة 

  :نظام إجازة الخروج 
  .أن یكون المحبوس محكوم علیه نهائیا -أ

  .تقل عنها  سنوات أو) 3(ن یكون المحبوس محكوم علیه بعقوبة سالبة للحریة لمدة تساوي ثلاث أ -ب
أن یكون المحبوس حسن السلوك والسیرة وهو أمر یتجسد بتقریر یحرره مدیر المؤسسة العقابیة أو  -ج

  . مدیر الإحتباس
  :نظام الحریة النصفیة : الفرع الثاني 

یعتبر هذا الأسلوب من أسالیب المعاملة العقابیة الحدیثة الذي یطبق على المحكوم علیه بعد قضائه لجزء 
من العقوبة داخل المؤسسة العقابیة ، إذ یسمح للمحكوم علیه بممارسة عمل أو متابعة تعلیم أو تكوین 

  .ون الخضوع لرقابة إدارة المؤسسة مهني د
  صفیة تعریف نظام الحریة الن: أولا 

ق ت  س على الاستفادة من نظام الحریة النصفیة  105لقد نص المشرع الجزائري في نص المادة 
للمحبوسین وفق الشروط المحددة في هذا القسم لتمكینه من تأدیة عمل أو مزاولة دروسه في التعلیم التقني 

الحریة النصفیة یتطلب أو العام أو متابعة دراسات علیا أو تكوین مهني لكن وضع المحبوس في نظام 
  .توفر شروط معینة سوف نتطرق لها 

  شروط الوضع في نظام الحریة النصفیة : ثانیا 
  : س، والتي جاء نصها كما یلي  ق ت 3-106/2رجوع إلى نص المادة بال
  :یمكن أن یستفید من نظام الحریة النصفیة المحبوس 
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  .شهرا ) 24(على انقضاء عقوبته أربعة وعشرون يالمحكوم علیه المبتدئ الذي بق -
العقوبة وبقى على ) 1/2(المحكوم علیه الذي سبق الحكم علیه بعقوبة سالبة للحریة ، وقضى نصف  -

  .شهرا ) 24(انقضائها مدة لا تزید على أربعة وعشرون 
، وبعد قبول  یتضح أنها حددت الشروط الواجب توفرها في المحكوم علیه المستفید من هذا النظام

المحبوسین في نظام الحریة النصفیة لا بد علیه من إمضاء تعهد كتابي یلتزم بموجبه ، بجمیع التعلیمات 
  1.المتعلقة بأوقات خروجه ودخوله من المؤسسة العقابیة التي یحددها قاضي تطبیق العقوبات 

  . 2بحیث یصدر بدوره مقرر یقضي بوضع المحبوس في هذا النظام
  : إجراءات الوضع في نظام الحریة النصفیة وجزاءات الإخلال بها :ثالثا 

  :تتمثل إجراءات الوضع في هذا النظام فیما یلي 
  .ن المحبوس المستفید من الحریة النصفیة بصفة منفردة یعیت -
تحریر صاحب العمل أو الهیئة تصریح بتشغیل المحبوس أو قبوله من اجل استكمال دراسته او تكوینه  -

  .تحت مسؤولیته  یظل
  .تسلیم المحبوس المستفید من هذا النظام وثیقة تثبت وجوده خارج المؤسسة العقابیة  -

وبالمقابل یمنح المحبوس المستفید من هذا النظام مكافآت مقابل عمله تستلمها الإدارة العقابیة لتضعها في 
  .مكسبها المالي وهي مبالغ مالیة 

  :نظام الإفراج المشروط  :الفرع الثالث 
الإفراج المشروط هو نظام عقابي یهدف إلى حمایة المجتمع عن طریق تقویم المحبوسین     

ظهر هذا النظام في أواخر القرن الثامن عشر في    وعلاج انحرافهم الإجرامي وتأهیلهم اجتماعیا ،
الإمبراطوریة النمساویة  ثم انتشر لیشمل جل النظم العقابیة على مختلف مذاهبها العقائدیة 
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المؤرخ في  02-72، ولقد اخذ بهذا النظام المشرع الجزائري في الأمر  1وأنظمتها السیاسیة 
المؤرخ في  04-05وكذا القانون رقم  المتعلق بقانون السجون الملغي  10/02/1972
عادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین 06/02/2005  .المتضمن قانون تنظیم السجون وإ

  مفهوم الإفراج المشروط :أولا  - 
تعددت التعاریف الفقهیة حول تحدید مفهوم نظام الإفراج المشروط ، فهناك من عرفه على     

ابیة خارج المؤسسات ، یجوز بمقتضاه إطلاق سراح المحكوم انه أسلوب من أسالیب المعاملة العق
ویذهب البعض الآخر إلى  2علیه بعقوبة سالبة للحریة قبل انقضاء كل المدة المحكوم بها علیهم

، وقد عرفه  3تعریفه بأنه إطلاق سراح المحبوس قبل انتهاء مدة عقوبته بتوفر شروط معینة
محكوم علیه الذي قضى فترة معینة من العقوبة كاملة إسحاق إبراهیم على انه إخلاء سبیل ال

، ویبقى الإفراج  4تحت شرط أن یسلك سلوكا حسنا أثناء وضعه تحت المراقبة و الإختبار 
المشروط لیس إفراجا نهائیا لأنه لا یؤدي إلى انقضاء العقوبة ، ومدته تدخل ضمن العقوبة 

أخل المحكوم علیه بإحدى الالتزامات المحكوم بها ، ویمكن أن یلغى في أي وقت إذا ما 
  .وضة علیهالمفر 
  : شروط تطبیق الإفراج المشروط :ثانیا 

  :تتمثل شروط تطبیق الإفراج المشروط على المحكوم علیه فیما یلي 
  
  
  

                                                             
،  2014الوجیز في القانون الجزائي العام ،دارهومه للطباعة و النشرو التوزیع ،الطبعة الرابعة عشر،الجزائر،: حسن بوسقیعة أ- 1
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  :الشروط الموضوعیة للإفراج المشروط  -1
تكون سیرته حسنة داخل المؤسسة مع إظهار ضمانات جدیه  أن یكون سلوك المحكوم علیه قویما ، -

  1.ق ت س  على ذلك   134لاستقامته ، وقد أشارت المادة 
قضاء المحكوم علیه لجزء من العقوبة داخل المؤسسة العقابیة قبل أن یمنح له الإفراج المشروط وهذا  -

  . 4-3-2ق ت س السابق الذكر في فقرتها   134محدد وفق المادة 
المحكوم علیه بالتزاماته المالیة من مبالغ مالیة ومصاریف قضائیة ومبالغ وغرامات  أن یوفي -

  .ق ت س على ذلك  136وتعویضات مدنیة ، حیث نجد نص المادة 
إلا أن المشرع الجزائري لم یشر في قانون تنظیم السجون إعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین إلى الحالة 

  2حكوم علیه غیر قادر على الوفاء بالالتزامات المالیة الواردة في منطوق الحكم الجنائيالتي یكون فیها الم
  : تتمثل فیما یلي: الشروط الشكلیة للإفراج المشروط _2
ق ت س على أن الإفراج المشروط یكون بطلب من  137بینت المادة  : مرحلة الطلب أو الاقتراح -أ

المحكوم علیه شخصیا أو ممثله القانوني وقد یكون في شكل اقتراح من قاضي تطبیق العقوبات أو مدیر 
، لتتم إحالته على لجنة تطبیق العقوبات التي یتوجب علیها الفصل فیه في اجل أقصاه شهر  3المؤسسة

المؤرخ  05/108من المرسوم التنفیذي رقم  09/1الطلب ، هذا ما أشارت إلیه المادة من تاریخ تسجیل 
  .الذي یحدد تشكیلة لجنة تطبیق العقوبات وكیفیة سیرها  17/08/2005في 
وهي إجراء تحقیق مسبق على المحكوم علیه قبل اتخاذ قرار الإفراج : مرحلة التحقیق السابق  -ب 

  اء ذلك معرفة الوضعیة الجزائیة والعائلیة والحالة الصحیة المشروط ، لأن الغایة من ور 

                                                             
،  الجزائر 2010، دون طبعة،عبد الرزاق بوضیاف ، مفهوم الإفراج المشروط في القانون دار هومة للطباعة والنشر والتوزیع ،- 1

 8ص 
 .، ق ت س 134المادة  - 2
 .131، ص 2010،نظام الإفراج المشروط ،  دار هومة للطباعة والنشر والتوزیع ، الجزائر : معافة بدر الدین  - 3
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ومحل إقامتة ومهنته المعتادة ، إضافة إلى هذا الشهادات العلمیة والمهنیة التي تحصل علیها ومدى 
تسدیده للمصاریف والغرامات القضائیة وبعد هذا التحقیق یمكن للسلطة المختصة إصدار القرار المناسب 

  .ئیاا بقبوله أو تأجیله أو رفضه نهالمشروط المقدم إمفي طلب الإفراج ا
وهو إصدار القرار النهائي للإفراج المشروط وقد :القرار النهائي للإفراج المشروط مرحلة إصدار  –ج 

  بها أولاها المشرع الجزائري لكن من قاضي تطبیق العقوبات أو وزیر العدل حسب مدة العقوبة المحكوم
  .1 المتبقیة
  . الجهات المختصة بمنح الإفراج المشروط وآثاره :ثالثا 

لقد خول المشرع الجزائري لكل من قاضي تطبیق العقوبات ووزیر العدل حافظ الأختام باعتبارهما هیئات 
  :قضائیة مهمة إصدار قرار الإفراج المشروط كالآتي 

  .اختصاص قاضي تطبیق العقوبات بمنح الإفراج المشروط  -1
المشرع الجزائري یحدد بدقة ووضوح الجهة المختصة أصلا بمنح الإفراج المشروط ، فبالرجوع إلى نص 

قانون تنظیم السجون  فان منح الإفراج المشروط من اختصاص لجنة تطبیق  141-138المادتین 
ع ، وقد اشترط المشر  2العقوبات هذا من جهة ، ومن جهة ثانیة یختص قاضي تطبیق العقوبات بذلك

شهرا ویكون مقرر الإفراج قابل للطعن أمام لجنة  24الجزائري أن یكون باقي العقوبة یساوي أو یقل عن 
المؤرخ في  05/181تكییف العقوبات التي حددت تشكیلتها بموجب المرسوم التنفیذي رقم 

المدة یوما ابتدءا من تاریخ الطعن وبمجرد مرور هذه  45التي تفصل فیه خلال مهلة  17/05/20053
  . 4یعتبر الطعن مرفوضا

  

                                                             
یقدم طلب الإفراج المشروط من المحبوس شخصیا أو ممثله القانوني أو في شكل : ق ت س، على ما یلي  137تنص المادة  - 1

 .اقتراح من قاضي تطبیق العقوبات أو مدیر المؤسسة العقابیة 
 .یحدد تشكیلة لجنة تطبیق العقوبات وكیفیات سیرها 180- 05مرسوم تنفیذي رقم  -2
 . ق  ت س ،من141/142المادتین  - 3
 .ق ت س ،من138المادة  -4
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  .اختصاص وزیر العدل بمنح الإفراج المشروط  -ب
  :یختص وزیر العدل حافظ الأختام بالبث في طلبات الإفراج المشروط في الحالات التالیة  
  .شهرا ) 24(إذا كانت المدة المتبقیة من العقوبة أكثر من  -
إذا كان المحكوم علیه مصاب بمرض خطیر أو إعاقة دائمة تتنافى مع بقائه في المؤسسة العقابیة ،  -

  .ومن شأنها تؤثر على صحته البدنیة أو النفسیة 
في حالة تبلیغ المحكوم علیه السلطات بحادث خطیر قبل وقوعه من شأنه المساس بأمن المؤسسة  -

یقاالالعقابیة ، و    .فهم كشف عن المجرمین وإ
یمكن الإشارة إلى أن بعد عملیة البث في الطلبات المقدمة أمام وزیر العدل حافظ الأختام یصدر مقرر 

مدیر المؤسسة  الإفراج المشروط نهائیا ، لیبلغ أمین لجنة تطبیق العقوبات نسخة من هذا المقرر إلى
  .العقابیة لتنفیذه 
  .الرعایة اللاحقة للمفرج عنه : المطلب الثاني 

عند انقضاء العقوبة السالبة للحریة یفرج عن المحكوم علیه نهائیا ، بعد خضوعه لأسالیب التأهیل 
والإصلاح داخل المؤسسة العقابیة ، وقد اتجهت السیاسة العقابیة الحدیثة إلى الاعتراف بحق المفرج عنه 

  .في الرعایة اللاحقة سواء دولیا أو وطنیا باعتبارها أسلوب إصلاحي 
  .مفهوم الرعایة اللاحقة للمفرج عنه: الأول الفرع 
  .تعریف الرعایة اللاحقة للمفرج عنه :أولا 

تعتبر الرعایة اللاحقة للمفرج عنه أسلوب من أسالیب المعاملة العقابیة خارج المؤسسات حیث أنها تكمل 
 عدد صورها فقد عهدف العقوبة المتمثل في التأهیل والإصلاح ، وقد اختلفت الآراء حول تحدید معناه لت

، وتعرف على أنها تقدیم العون والمساعدة للمفرج عنه   1"في جهوده للتكیف الاجتماعي مع المجتمع 
الاهتمام والعون والمساعدة تمنح لمن یخلى سبیله من السجن لمعاونته " رفها السید رمضان على أنها وع

                                                             
إسهامات الخدمة الاجتماعیة في میدان السجون وأجهزة الرعایة اللاحقة ، دار المعرفة الجامعیة ،مصر ، : السید رمضان  -1

 .157،  ص  1995
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وتعرف على أنها تقدیم العون والمساعدة للمفرج عنه إما لتكملة برامج التأهیل التي یتلقاها أو  في ،
  1لتدعیمها خشیة أن تفسدها الظروف الاجتماعیة

    صور الرعایة اللاحقة للمفرج عنه :ثانیا 
  . تتجلى صور الرعایة اللاحقة للمفرج عنه في سبیل تحقیق أغراضها صورتین

  :لمادیة المساعدات ا -1
یجب أن یقدم للمفرج عنه منذ لحظة خروجه من المؤسسة العقابیة العون المادي اللازم في الأیام الأولى 

  هتزویدلیستطیع مواجهة ظروف الحیاة الجدیدة علیه بعد ابتعاده عنها ، فعلى الهیئات الحكومیة 
لشخصیته ومنحه ملبسا لائقا  ومساعدته على الحصول على مسكن وعمل ،  بالمستندات والأوراق الثبوتیة

  2.ورعایته عن طریق معالجته من أي مرض یصیبه
وهذه المساعدة تتمثل في تغییر نظرة الناس إلى المفرج عنه ومحاولة إقناعهم : المساعدة المعنویة _2

  ،  بتقدیم الرعایة الاجتماعیة لهم من اجل تحقیق المصلحة العامة
  .عن طریق تشجیعه ومساعدته على التخفیف من رد الفعل النفسي لدیه

    .     أشكال الرعایة اللاحقة للمفرج عنهم :الفرع الثاني 
  : وتتمثل أشكال الرعایة اللاحقة للمفرج عنهم في التشریع الجزائري فیما یلي 

من قانون تنتظم السجون  114بالرجوع إلي المادة  : أولا استفادة المفرج عنهم من إعانات مالیة
عادة ا لإدماج الاجتماعي للمحبوسین المعوزین عند الإفراج عنهم  ، یتضح من خلال هذه المادة  وإ

التي تغطي حاجیاته من مأكل ن التشریع العقابي الجزائري مكن المفرج عنه من المساعدات المالیة أ
وكذا إعانات تضمن تنقله إلي مكان إقامته ، إلا أن هذه المساعدات والإعانات المالیة  ، وملبس

وقد تم العمل بها بإصدار  .اقتصرت على فئة معینة من المفرج عنهم وهي فئة المحبوسین المعوزین

                                                             
 .عمار عباس الحسني ، المرجع السابق ، ص - 1
 .222لسابق، ص افوزیة عبد الستار  ، المرجع  - 2
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شروط وكیفیات منح  الذي یحدد 2005نوفمبر  08المؤرخ في  431_05مرسوم تنفیذي رقم 
  جتماعیة والمالیة لفائدة المحبوسین المعوزین عند الإفراج عنهمالمساعدة الا

الذي یحدد  2005نوفمبر  08المؤرخ في  431_05وقد تم العمل بها بإصدار مرسوم تنفیذي رقم 
 1سین المعوزین عند الإفراج عنهمو شروط وكیفیات منح المساعدة الاجتماعیة والمالیة لفائدة المحب

المحبوس المعوز یقصد به المحبوس الذي ثبت عدم تلقیه بصفة  منه 02حیث عرفت المادة 
، وعدم حیازته یوم الإفراج عنه مكسبا مالیا كافیا لتغطیة منتظمة مبالغ مالیة في مكسبه المالي

  2.مصاریف اللباس والنقل والعلاج
الإفراج عنه وتتم عملیة منح المساعدة المالیة بناء على طلب یقدمه المحبوس قبل شهر من تاریخ 

من المرسوم  05حیث یتم الموافقة على طلبه بناء على اعتبارات سلوكیة أشارت إلیها المادة 
الاجتماعیة والمالیة یؤخذ المساعدة من للاستفادة '' :لف الذكر بقولها االس 431_ 05التنفیذي رقم 

" خلال فترة حبسه بعین الاعتبار سلوك وسیرة المحبوس وتقییم الخدمات والأعمال التي أنجزها
وبمجرد الموافقة على منح المفرج عنه إعانة مالیة یصدر مدیر المؤسسة العقابیة مقرر منح 

لاجتماعیة والمالیة یؤخذ بعین الاعتبار سلوك وسیرة المحبوس وتقییم الخدمات والأعمال اعدة االمس
انة مالیة یصدر مدیر وبمجرد الموافقة على منح المفرج عنه إع" التي أنجزها خلال فترة حبسه

  3.المؤسسة العقابیة مقرر منح المساعدة

                                                             
،یحدد شروط وكیفیات منح المساعدة 2005نوفمبر سنة  8الموافق  1426شوال عام  6مؤرخ في  431_ 05مرسوم تنفیذي رقم -1

ه الموافق 1426شوال عام  11الصادرة بتاریخ  74ر،العدد.،ج الاجتماعیة والمالیة لفائدة المحبوسین المعوزین عند الإفراج عنهم
  . 2005نوفمبر  13

  . 431_ 05من مرسوم تنفیذي رقم  02المادة  -2
، یحدد تنظیم اللجنة الوزاریة 2005نوفمبر سنة  8الموافق  1426شوال عام  06مؤرخ في  429_ 05مرسوم تنفیذي رقم _ 3

عادة إدماجهم الاجتماعي ومهامها وسیرها ج  11بتاریخ  الصادرة 74ر ،العدد .المشتركة لتنسیق نشاطات إعادة تربیة المحبوسین وإ
  .4م ،ص  2005نوفمبر  13ه الموافق  1426شوال عام 
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تقوم المؤسسات العقابیة المختلفة بمساعدة  : إعداد المحبوسین داخل المؤسسات العقابیة_ ثانیا 
عداد المفرج عنهم بطرق شتى كتهیئتهم نفسیا لمرحلة الإفراج ،ویكون ذلك ببرمجة حصص  وإ
علاجیة لنفسیة المفرج عنه ،إضافة إلي ذلك تخصیص مدربین مؤهلین مهمتهم التعرف على كل 

وكذا ن حیث سجله القضائي والإجرام المعلومات والبیانات المتعلقة بالمحبوس الذي سیفرج عنه م
  .صلاته العائلیة والاجتماعیة

أجهزة فان تحقیقها یتطلب وجود  1،ومن خلال ما تم ذكره من أشكال الرعایة اللاحقة للمفرج عنه 
  .تحدث عنها في الفرع الموالينسأو هیئات تتكفل بذلك والتي 

  .الجهات المكلفة بالرعایة اللاحقة: الفرع الثالث
تتمثل الجهات المكلفة بالرعایة اللاحقة للمفرج عنهم في اللجنة الوزاریة المشتركة لتنسیق إعادة تربیة 

عادة إدماجهم الا   :وكذا المصالح الخارجیة لإدارة السجون وكذلك كالتالي ،جتماعيالمحبوس وإ
عادة_ أولا  إدماج  اللجنة الوزاریة المشتركة لتنسیق نشاطات إعادة تربیة المحبوسین وإ

قانون تنظیم  112حیث أن المشرع الجزائري تبنى هذه اللجنة في المادة :جتماعیااالمحبوسین 
عادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین والتي تقضي بان إعادة الإدماج الاجتماعي :"السجون وإ

ج التي للمحبوسین هي مهمة تضطلع بها هیئات الدولة ، ویساهم فیها المجتمع المدني ، وفقا للبرام
عادة الإدماج الاجتماعي  تسطرها اللجنة الوزاریة المشتركة لتنسیق نشاطات إعادة التربیة وإ

، وتطبیقا لأحكام هذه المادة تم إنشاء هذه "من القانون  21للمحبوسین المنصوص علیها في المادة 
د تنظیم الذي یحد 2005نوفمبر  8المؤرخ في  429_05اللجنة بمقتضى المرسوم التنفیذي رقم 

عادة إدماجهم الاجتماعي  اللجنة  الوزاریة المشتركة لتنسیق نشاطات إعادة تربیة المحبوسین وإ
   .رها یومهامها وتسی

ممثل عن القطاعات الوزاریة یترأسها  21ویتواجد مقر هذه اللجنة في مدینة الجزائر وتتكون من 
ویتم تعیین أعضائها بقرار منه لمدة أربعة سنوات ، وتنعقد اجتماعاتها  ،وزیر العدل حافظ الأختام 

                                                             
100جباري میلود ، المرجع السابق ، ص_  1 
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في دورة عادیة كل ستة أشهر  ویمكنها أن تجتمع في دورة غیر عادیة بمبادرة من رئیسها أو بطلب 
  1:ثلثي أعضائها وتكمن أهمیة هذه اللجنة في مایلي

تنسیق نشاط القطاعات الوزاریة والهیئات الأخرى التي تساهم في إعادة الإدماج الاجتماعي _ 
  . للمحبوسین

  . المشاركة في إعداد برامج الرعایة اللاحقة للمحبوسین بعد الإفراج عنهم_ 
  .التقییم الدوري للأعمال المباشرة في مجال التشغیل في الو رشات الخارجیة والحریة النصفیة _ 
  .تقییم وضعیة مؤسسات البیئة المفتوحة ونظام الإفراج المشروط وتقدیم كل اقتراح في هذا المجال_ 
  .اقتراح كل التدابیر التي من شانها تحسین ظروف المحبوس في المؤسسة العقابیة _ 

قانون تنظیم السجون 113بالرجوع إلي نص المادة : المصالح الخارجیة لإدارة السجون_ ثانیا 
عا  19المؤرخ في  67_07دة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین وعملا بإحكام المرسوم التنفیذي رقم وإ

الذي یحدد كیفیات تنظیم وسیر المصالح الخارجیة لإدارة السجون المكلفة بإعادة  2007فبرایر 
، فقد تم استحداثها على مستوى المجالس القضائیة بحیث تسهر  2الإدماج الاجتماعي للمحبوسین

للأشخاص المفرج عنهم _ ذه المصالح على استمراریة برامج إعادة الاندماج الاجتماعي بالنسبةه
  .3بناء على طلبهم

من نفس المرسوم على تلقي المحبوس الذي بقى عن تاریخ الإفراج عنه ستة  08وقد نصت المادة 
  4. اجزیارة مستخدمي المصلحة قصد تحضیرهم لمرحلة ما بعد الإفر  ،أشهر على الأكثر

                                                             
یحدد تنظیم اللجنة الوزاریة المشتركة لتنسیق نشاطات إعادة تربیة  ،  429_  05من مرسوم تنفیذي رقم  5و4و3و2المواد _ 1

عادة إدماجهم الاجتماعي ومهامها  08، ص وسیرهاالمحبوسین وإ   
، یحدد كیفیات تنظیم وسیر 2007فبرایر سنة  19الموافق  1428مؤرخ في أول صفر عام  67_ 07مرسوم تنفیذي رقم _ 2

صفر عام  3، الصادرة بتاریخ  13ر ، العدد . المصالح الخارجیة لإدارة السجون المكلفة بإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوسین ، ج
   .05ص  ،م 2007رایر سنة فب 21ه الموافق  1428

. 05،ص 67_ 07من مرسوم تنفیذي رقم 2المادة _ 3  
06ص ،67_ 07من مرسوم تنفیذي رقم 8المادة - 4  
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عادة الإدماج الاجتماعي  112قد أشارت المادة  :يالمجتمع المدن_ ثالثا  قانون تنظیم السجون وإ
للمحبوسین على دور المجتمع المدني في تقدیم المساعدات للمحبوسین سواء داخل المؤسسات 
العقابیة أو بعد الإفراج عنهم عن طریق ضمان الدعم النفسي والمادي اللازم لهم بتوفیر مناخ 

، وكذا تفعیل الحركة الجمعویة التي تنشط في مجال إدماج  مناسب لعودتهم إلي المجتمع
المحبوسین اجتماعیا وتمكینها من الحصول على الوسائل والإمكانیات الضروریة لذلك وبالرغم مدا 
إلا أن الواقع العملي یعكس ذلك بعدم توفر الجمعیات في الجزائر التي تساهم في الدعم المادي 

  1.والمعنوي للمفرج عنهم 
من أجل  ،م السیاسة الجنائیة الحدیثة على مجموعة من أسالیب المعاملة العقابیة للمحكوم علیهمتقو 

عادة إدماجهم اجتماعیا  وهذه الأسالیب اعتمدتها التشریعات العقابیة وقد   ،إصلاحهم وتأهیلهم وإ
عادة الإدماج  04_ 05یتبناه المشروع الجزائري في القانون  المتضمن قانون تنظیم السجون وإ

الاجتماعي للمحبوسین ، إذ تتعدد وتتنوع صورها ، وبعضها یطبق داخل المؤسسات العقابیة وهذا 
البرامج الإصلاحیة المختلفة المتمثلة في تعلیمه عن طریق إخضاع المحكوم علیه لمجموعة من 

   . وتهذیبه ورعایته صحیا واجتماعیا وهذه الأسالیب قسمها الباحثون إلي تمهیدیة وأصلیة
أما باقي الأسالیب فتاتي بعد الإفراج عن المحكوم علیه مكافئة له على حسن سیرته وسلوكه داخل 

  .المؤسسة 
الحد بل تمتد إلي ما بعد الإفراج عنه نهائیا ، وقد أثبتت  ولا تقتصر هذه الأسالیب على هذا

الدراسات انه لا تتم عملیة تأهیل المحكوم علیه إلا برعایته عن طریق مد ید العون والمساعدات 
  .المادیة والمعنویة 

                                                             
  .122جباري میلود ،المرجع السابق ، ص-1
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 :قائمة المصادر والمراجع 
 

  : المصادر  

  : الدستور : أولا 

یتعلق  1996دیسمبر  07ه الموافق لـ  1417رجب عام  26مؤرخ في  438-96مرسوم رئاسي رقم _ 1
الصادر  76ر ، العدد .ج.م 1996نوفمبر  28بإصدار رخص تعدیل الدستور المصادق علیه في إستفتاء 

  م  1996دیسمبر  08والموافق لـ  1417رجب عام  27بتاریخ 
  :القوانین  : ثانیا 

المتضمن قانون تنظیم السجون و إعادة تربیة المساجین ، المؤرخ في  72/02الأمر _   1 
 .15، العدد  1972، الجریدة الرسمیة لسنة 1972/02/10

عادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسین    04/05القانون _   2 المتضمن قانون تنظیم السجون وإ
  , 2005/02/13المؤرخ في 

م 2006دیسمبر  20الموافق  ه1427القعدة عام   ذي 29مؤرخ في  23_06قانون رقم _  3
جوان   8ه الموافق  1386صفر عام  18مؤرخ في  156_ 66تمم الأمر رقم  یعدل و 
م و المتضمن قانون العقوبات ، الجریدة الرسمیة للجمهوریة الجزائریة الدیمقراطیة 1966

 . 2006/12/24ه الموافق  1427، الصادرة بتاریخ ذو الحجة   84الشعبیة ، العدد 

  : المراسیم  و  القرارات   :  ثالثا
ماي  16الموافق لـ  1409شوال عام  11مؤرخ في  67 – 89مرسوم رئاسي رقم _  1

یتضمن الإنظمام إلى عهد الدولي الخاص بالحقوق الإقتصادیة والإجتماعیة والثقافیة  1989
والعهد الدولي الخاص بالحقوق المدنیة والسیاسیة والبروتوكول الإختیاري المتعلق بالعهد الدولي 

دنیة والسیاسیة الموافق علیها من طرف الجمعیة العامة للأمم المتحدة یوم الخاص بالحقوق الم
  م  1989ماي  17الموافق لـ  1409شوال  12ر ، الصادرة بتاریخ -، ج 1966دیسمبر  16
دیسمبر  07ه الموافق لـ  1417رجب عام  26مؤرخ في  438- 96مرسوم رئاسي رقم _   2

 1996نوفمبر  28المصادق علیه في إستفتاء  یتعلق بإصدار رخص تعدیل الدستور 1996
  م 1996دیسمبر  08والموافق لـ  1417رجب عام  27الصادر بتاریخ  76ر ، العدد .ج.م
  2009جویلیة سنة  04ه الموافق لـ  1430مؤرخ عم  232-09مرسوم رئاسي رقم _  3

فائدة المحبوسین یتضمن إجراءات عفو بمناسبة الذكرى السابعة والإربعین لعید الإستقلال ل
رجب عام  15، بتاریخ 40الذین تحصلوا على شهادة في التعلیم أو التكوین ، ج ، ر ، العدد 
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 .م 2009جویلیة سنة  28ه الموافق لـ  1430

فبرایر  10ه الموافق لـ  1391ذي الحجة عام  25مؤرخ في  36- 72مرسوم رقم _  4  
محرم  07، الصادر بتاریخ  15ر ، العدد . ج  م ، یتعلق بمراقبة المساجین وتوجیههم 1972

 . 213م ، ص  1972فبرایر سنة  22ه الموافق لـ  1392علم 
، المتضمن القانون الأساسي الخاص بموظفي 1991/09/07، المؤرخ في 309-91المرسوم _  5

  .السجون 

ماي  17ه الموافق ل  1426ربیع الثاني عام  8مؤرخ في   180-05مرسوم تنفیذي رقم _  6
، الصادرة  35یحدد تشكیلة لجنة تطبیق العقوبات وكیفیات سیرها ، ج ، ر، العدد  2005سنة 

   .م  2005ماي سنة  8ه الموافق ل  1426ربیع الثاني عام  09بتاریخ 
نوفمبر سنة  8الموافق  1426شوال عام  06في  مؤرخ 429_ 05مرسوم تنفیذي رقم _7

عادة 2005 ، یحدد تنظیم اللجنة الوزاریة المشتركة لتنسیق نشاطات إعادة تربیة المحبوسین وإ
ه  1426شوال عام  11الصادرة بتاریخ  74ر ،العدد .إدماجهم الاجتماعي ومهامها وسیرها ج

  .م  2005نوفمبر  13الموافق 
  
نوفمبر سنة  8الموافق  1426شوال عام  6مؤرخ في  431_ 05مرسوم تنفیذي رقم -8 

،یحدد شروط وكیفیات منح المساعدة الاجتماعیة والمالیة لفائدة المحبوسین المعوزین عند 2005
 2005نوفمبر  13ه الموافق 1426شوال عام  11الصادرة بتاریخ  74ر،العدد.،ج الإفراج عنهم

  م
فبرایر سنة  19الموافق  1428في أول صفر عام مؤرخ  67_ 07مرسوم تنفیذي رقم _ 9

، یحدد كیفیات تنظیم وسیر المصالح الخارجیة لإدارة السجون المكلفة بإعادة الإدماج 2007
ه الموافق  1428صفر عام  3، الصادرة بتاریخ  13ر ، العدد . الاجتماعي للمحبوسین ، ج

   1.م 2007فبرایر سنة  21
  

یونیو سنة  26ه الموافق لـ  1403رمضان عام  15في  قراروزاري مشترك مؤرخ_   10
م  یتضمن كیفیات إستعمال الید العاملة في السجون من طرف المكتب الوطني  1983

 01الموافق لـ  1404محرم عام  26الصادر بتاریخ  45ویة ، ج، ر  العدد غلال التربشللإ
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 .م 1983نوفمبر 
 1997ماي سنة  13ه الموافق لـ  1418محرم عام  06قرار وزاري مشترك مؤرخ في  _11

یتضمن الإتفاقیات المتعلقة بالتقنیات الصحیة للمساجین بالمؤسسات العقابیة التابعة لوزارة 
أكتوبر  26ما لموافق لـ  1998جمادى الثانیة عام  24الصادر بتاریخ   70العدل،ج، ر، العدد 

 .م 1997سنة 

م  یتعلق  2005ماي سنة  21ه الموافق لـ  1426ربیع الثاني عام  12قرار مؤرخ في _  21 
الصادر بتاریخ   44بتنظیم وتسییر المصلحة المتخصصة بالمؤسسات العقابیة  ج، ر ، العدد 

 م 2005جوان  26ه الموافق لـ  1426جمادى الأولى عام  19

 : التشریع  التنظیمي  :  رابعا  
مجموعة قواعد الحد الأدنى لمعاملة المسجونین، أقرتها المؤتمر الأول للأمم المتحدة لمكافحة _  

 .30/08/1955الجریمة و معاملة المذنبین ، جنیف ، بتاریخ 

 :المراجع  باللغة  العربیة  _   1 
 

  
  : الكتب  _  أ  
  
التوزیع  و النشر وهومه للطباعة  الجزائي العام ،دارالوجیز في القانون : أحسن بوسقیعة _  1

  2014الطبعة الرابعة عشر،الجزائر،
إسحاق إبراهیم منصور، الموجز في علم الإجرام والعقاب ، دیوان المطبوعات الجامعیة  _  2

 .2009الطبعة الرابعة ،  الجزائر ، 
ة اللاحقة  إسهامات الخدمة الاجتماعیة في میدان السجون وأجهزة الرعای: السید رمضان _  3

 . 1995دار المعرفة الجامعیة ،مصر ، 
الطیب بلعیز ، إصلاح العدالة في الجزائر ،  دار القصبة للنشر والتوزیع ، الجزائر  _  4

2008. 
، دار الهدى للنشر  1بریك الطاهر ، فلسفة النظام العقابي في الجزائر وحقوق السجین، ط_  5

 .2009جزائر  والطباعة والتوزیع ، عین ملیلة ، ال
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جمعة زكریا السید محمد ،أسالیب المعاملة العقابیة للسجناء في القانون الجنائي والفقه _  6
   2013الإسلامي ، مكتب الوفاء القانونیة ، الطبعة الأولى  ، مصر،

سائح سنقوقة قاضي تطبیق العقوبات بین الواقع والقانون في ظل التشریع الجزائري ، رؤیة _  7
 .2013تقییمیة ، دار الهدى ، عین ملیلة ، الجزائر ، علمیة 

طاشور عبد الحفیظ ، دور قاضي تطبیق الأحكام الجزائیة في سیاسة إعادة التأهیل _  8
 الإجتماعي في التشریع الجزائري ، دیوان المطبوعات الجامعیة 

طباعة والنشر عبد الرزاق بوضیاف ، مفهوم الإفراج المشروط في القانون دار هومة لل_  9
 ،  الجزائر 2010والتوزیع ، 

عبد العزیز محمد محسن ، حمایة حقوق الإنسان في مرحلة تنفیذ الأحكام الجنائیة ، دار _  10
 .2012الفكر الجامعي  الطبعة الأولى ، مصر،

عبد القادر القهوجي ، فتوح عبد الشاذلي ، علم الإجرام وعلم العقاب ، دار المطبوعات  _  11
  .جامعیة ، الإسكندریةال

 . 2009على عبد القادر القهوجي ، علم الإجرام وعلم العقاب ، مطابع السعدني، _  12 
علي محمد جعفر  داء الجریمة سیاسة الوقایة والعلاج ، مجد المؤسسة الجامعیة للدراسات _ 13

 . 2003والنشر والتوزیع ، لبنان
العقابي ونظم المعاملة الإصلاحیة، منشورات الحلبي عمار عباس الحسني ،الردع الخاص _  14

 . 2015الحقوقیة الطبعة الأولى ، لبنان ،
فتوح عبد االله الشاذلي، أساسیات علم الإجرام وعلم العقاب ، دار المطبوعات الجامعیة  _  15

 .1999مصر ،
ة مقارنة ، دار دراس،فهد یوسف الكساسبة، وظیفة العقوبة ودورها في الإصلاح والتأهیل _  16

 . 2010، الأردن ، 1وائل للنشر والتوزیع ،ط
 . 1997، دار النهضة العربیة ،  4مبادئ علم الإجرام والعقاب ، ط: فوزیة عبد الستار _  17
لعروم عمر ، الوجیز المعین للإرشاد السجین على ضوء التشریع الدولي والجزائري _  _18

 .والشریعة الإسلامیة 
محمد أبو العلا عقیدة ،أصول علم العقاب  دراسة تحلیلیة للنظام العقابي المعاصر مقارن _  19

 .  1997بالنظام العقابي الإسلامي ،دار الفكر العربي ، 
محمد أحمد المشهداني ، أصول علمي الإجرام والعقاب في الفقه الوضعي والإسلامي،دار _  20
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 . 2008،الأردن ، الثقافة للنشر والتوزیع ، طبعة الأولى 
محمد صبحي نجم ،أصول علم الإجرام والعقاب ، كلیة الحقوق ،الجامعة الأردنیة  _  21

2001-2002 . 
، مطبعة  01محمد عبد االله الوریكات ، أثر الردع الخاص في الوقایة من الجریمة ، ط_  22

 .2007الأرز، عمان، 
الإفراج المشروط في ضوء السیاسة العقابیة الحدیثة ، كلیة الحقوق  ،محمد عید الغریب _  23

 .1995جامعة المنصورة ،
علم العقاب ، دار النهضة العربیة ، الطبعة الثانیة ، مصر ،محمود  نجیب حسني _  24

1973. 
مصطفى محمد  موسى ،إعادة تأهیل نزلاء المؤسسات العقابیة في القضایا الجنائیة _  25

 . 2008ابیة ، دار الكتب القانونیة ،مصر  والإره
نظام الإفراج المشروط ،  دار هومة للطباعة والنشر والتوزیع ، الجزائر : معافة بدر الدین _  26

2010. 
نبیه صالح ، دراسة في علم الإجرام والعقاب ، دار العلمیة الدولیة للنشر والتوزیع ، الطبعة _  27

  .2003الأولى الأردن ،
نسرین عبد الحمید نبیه، السجون في قانون العدالة والقانون ، منشاة المعارف جلال جري _  28

 .2008وشركاه  
نظیر فرج مینا ، الموجز في علمي الإجرام و العقاب ، الطبعة الثانیة ، دیوان المطبوعات _  29

 . 1993الجامعیة ، الجزائر 
لنهضة العربیة ، الإجرام والعقاب ، دار ا أصول علمي: یسر أنور علي و أمال عثمان _  30

   1973القاهرة ، 
  
  : الخاصةالكتب  _  1أ 
أكادیمیة  مؤسسات العقابیة ، الطبعة الأولىأحسن مبارك طالب ، العمل الطوعي لنزلاء ال_  1

 .2000نایف العربیة للعلوم الأمنیة ، السعودیة ، 
والمفرج عنهم وأسرهم في المجتمع العربي رعایة المسجونین : محروس محمود خلیفة _  2

الریاض   ة الأولى، مركز الدراسات والبحوثجامعة نایف للعلوم العربیة الأمنیة ، الطبع
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1997. 

 
 

  :الأطروحات  و المذكرات :  ب  

   :الأطروحات_   1ب

دكتوراه في عمر خوري، السیاسة العقابیة في القانون الجزائري دراسة مقارنة ، أطروحة _ 1
 . 2008الحقوق كلیة الحقوق ، جامعة الجزائر ، 

نظرة على عملیة  التأهیل كما خیرها  -مصطفى شریك، نظرة على السجون في الجزائر _ 2
السجناء ، أطروحة دكتوراه ، كلیة الأداب والعلوم الإنسانیة والإجتماعیة ، جامعة باجي مختار  

 . 2010/ 2011عنابة ، 
  :المذكرات _   2ب

مكناسي محمد ، التوافق المهني و علاقته بضغوط العمل لدى موظفي المؤسسات العقابیة ماجستیر _  1
في علم النفس العمل والتنظیم ،  رسالة لنیل شهادة الماجستیر في علم نفس العمل و التنظیم 

2006/2007.  
عقابیة قائمة على  مكاحلیة محمد صالح ، معاملة المحبوسین في ضوء إرساء سیاسة_  2

فكرة الدفاع الإجتماعي ،  مذكرة ماجسیتیر ، كلیة الحقوق بن عكنون ، الجزائر 
2009 /2010  . 

یاسین مفتاح ، الإشراف القضائي على التنفیذ العقابي ، مذكرة لنیل شهادة الماجستیر  _  3
 .، جامعة باتنة 2010/2011

تطبیق الجزاء الجنائي في التشریع الجزائري بوخالفة فیصل، الإشراف القضائي على _  4
 .2012/ 2011رسالة ماجستیر، جامعة باتنة، 

الآلیات المستحدثة لإعادة التربیة والإدماج الاجتماعي للمحبوسین  : كلا نمر أسماء _  5
  .2012-2011مذكرة ماجستیر ، الجزائر ، 

العقابیة في الجزائر ، مذكرة خدیجة بن علیة ، الإشراف القضائي على تنفیذ السیاسة _  6
 .2012/ 2013ماجستیر كلیة الحقوق بن عكنون ، الجزائر ،

جباري میلود أسالیب المعاملة العقابیة للسجناء في التشریع الجزائري ،مذكرة لنیل شهادة _  7
 .2015 \2014الماجستیر،جامعة سعیدة، 
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