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 الحمد لله العظيم الجميل الحي القيوم ذو الجلال والإكرام كما ينبغي لجلال     

 وجيو وعظيم سمطانو لو المنة والفضل والثناء الحسن
 والصلاة والسلام عمى خاتم الأنبياء والمرسمين نبي اليدى والرحمة سيدنا     

 وصحبو وحبيبنا وقدوتنا محمد صمى الله عميو وسمم وعمى آلو 
 ومن ولاه أجمعين إلى يوم الدين 

 إن الحروف لتتيادى بكمماتيا لتجسد لكم أجمل عبارات الشكر والثناء
 إن الكممات لتقف عاجزة، والعبارات تائية، بل والأفكار قاصرة حينما نريد    
 أن نشكركم في مثل ىذه المحظات يتوقف القمم ليفكر قبل أن يخط الحروف 

 تمر في الخيال لينظميا في سطور 
 ولا يبقى لنا في نياية المطاف إلا قميلا من الذكريات وصور تجمعنا أنارو لنا   
 فواجب عمينا شكركم ونحن نخطو الخطوات الأخيرة لاتمام ىذه المذكرة دربنا 

 جزيل الشكر والعرفان إلى:
 يا: الدكتورة بمخيري سميمة عمى المجيودات المبذولة ونصائحالأستاذة المؤطرة 

 القيمة وعمى تعاونيا التام من أجل اتمام ىذه المذكرة. 
 : الذين بتوجيياتيم واقتراحاتيم يتم عممناكل الاحترام والتقدير لمجنة المناقشة

 الشكر والعرفان إلى كل من أشعل شمعة في دروب العمم 
 إلى كل أساتذة كمية العموم الانسانية والاجتماعية

لى كل عمال جامعة العربي   -تبسة–التبسي وا 
 إلى كل طمبة قسم عمم اجتماع عمى تعاونيم معنا

 وفي الأخير نتوجو بالشكر إلى من ساىم من بعيد أو من قريب     
 إنجاز ىذا العمل وتأدية ىذه الأمانة الجميمة في 



                                     

  

 أ كدم عملً ىذا خامصا موجو الله ثعالى راجية منو س بحاهو أ ن يخلبله مني

 ويجعل ثوابو في صحيفة أ علٌلي.             

لى شفيعي يوم امليامة، وكرة عيني ...             ا 

 حبيبي رسول الله صلى الله عليو وسلم.        

لى الذي اكتدي بخطوات رسمت عينا لى الذي أ جشرف بحمل اسمو، ا   ا 

 سيرت ويدا ثعبت، زرعت وحلا لك الحصاد.          

 أ بي امعزيز "موسى" أ طال الله في عمرك         

لى من تاىت امكللٌت والحروف في وصفيا، ويعجز امللب عن نخابة      ا 

 ، وامتي كاهت س ندا في حياتيأ ي شيء عنها وفي صلاتها كم أ نثرت من الدعوات 

 وغمرثني بعطفيا وهي امتي مشت في عروق دمي وكلبي ينبض بها. 

 أ مي امغامية "دزاير" أ دام الله عليم صحخم ورعاك.             

لى رفيق دربي زوجي المس خلبلً "محمد" لى أ حق امناس علً، ا   ا 

خوتي        ميكن ا  لى من أ ثلاسم معيم أ جواء المحبة ال سرية ا    ال عزاء ا 

 س ناء، فيروز، بسمة، صبرينة، يسري، عفاف، ثيماء.          

لى من ثلاسمت معيا ىذا امعمل زميلتي ورفيلتي "ىدى"               ا 

لى من ساعدثني وأ حسنت عوني في ىذا امعمل "ريم"  ا 

لى أ ساثذتي امكرام بكلية امعلوم الاجتماعية وامعلوم الاوساهية  ا 

لى كل طلبة دفعة ما  9102ستر "علم اجتماع حربية" ا 

 وفي ال خير وسأ ل الله أ ن يجعلنا ممن يكثر ذهره ونال فضله ويحفظ أ مره

 وأ ن يغمر كلوبنا بمحبخو                       

 

 يسمينة                                  



 

 

ميه مولا فضل الله عليياالحمد   لله الذي وفلٌا مهذا ولم ىكن ميصل ا 

 يا من أ حمل اسمم بكل فخر               

 يا من أ فتلدك، يا من يرثعش كلبي لذهرك، يا من أ ودعتني  

 لله أ هديم هذا امبحث يا أ بي امغالي "عبد امرحلٌن" رحمم الله

لى من كان دعائها سر نجاحها وحٌانها بل           سم جراحيوا 

لى أ غلى الحبايب أ مي "أ م هاني"                   ا 

لى ثوأ م روحي ورفيلة دربي أ ختي "صبرة" وأ بيائها "سجى، عبد امغفور"  وا 

لى من صارنني حضن أ لامي      لي من روحي وا  لى من هم أ كرب ا   وا 

 وبهم أ س تمد عزتي واصراري اخوتي: "المكي، ومهدي، وصلاح"      

لى رفيق دربي زوجي "عامر"                     وا 

لى زميلتي ورفيلتي امتي ثلاسمت معها هذا امعمل "يسميية"       وا 

لى من ساعدثني وأ حسًت عوني في هذا امعمل "ريم"        وا 

لى أ ساثذتي امكرام، أ ساثذة كلية امعلوم الاوساهية والاجتماعية          وا 

 وكل رفلاء الدراسة                               

 وفي ال خير أ رجوا من الله ثعالى أ ن يجعل عملً هذا هفعا يس تفيد مٌه جميع   

 امطلبة المتربصين الملبلين على امتخرج                   

 

 

 هور امهدى                                               



 الممخص:
 

 المنظمات الطلابية ودورىا في مرافقة الطالب الجامعي   
 الاسم والمقب:                                                                تحت إشراف الأستاذة:

 سميمة بمخيري  -يسمينة عبروقي                                                        -
 تريعةنور اليدى  -

جاءت الدراسة للإجابة عمى التساؤل التالي: ىل لممنظمات الطلابية دور في الوسط الجامعي؟  
 وتضمن ىذا السؤال تساؤلين فرعيين:

 ىل لممنظمات الطلابية دور في التوجيو الجامعي لمطالب؟ .1
 ىل لممنظمات الطلابية دور في تحسين الخدمات الجامعية؟ .2

 ات ليا في شكل فرضيات:قامت الباحثتين باقتراح اجاب 
 الفرضية الأولى: لممنظمات الطلابية دور في التوجيو الجامعي لمطالب.

 الفرضية الثانية: لممنظمات الطلابية دور في تحسين الخدمات الجامعية.
 وقد تناولتا الباحثتين ىذه الدراسة في خمسة فصول، أربعة منيا نظري وفصل تطبيقي. 

تم  -تبسة–العموم الانسانية والاجتماعية، جامعة العربي التبسي كان ميدان الدراسة كمية  
طالب وطالبة، اختارت الباحثتين منيم عينة عشوائية  1001اختيار طمبة قسم عمم اجتماع، التي تضم 

 طالب وطالبة. 100، عددىا %10بسيطة بنسبة 
عيا من طرف استخدمت الباحثتين المنيج الوصفي لتحميل وتفسير البيانات التي تم جم 

 الباحثتين عن طريق الاستمارة، وتوصمت إلى النتائج التالية:
أن المنظمات الطلابية لا تحقق أىدافيا المنشودة ولا تساعد الطمبة في أي شأن من شؤونيم  -

 البيداغوجية كما يجب أن يكون وىذا ما لا يؤكد صحة الفرضية الأولى.
 ت الجامعية لمطالب.ليس لممنظمات الطلابية دور في تحسين الخدما -
 أنو حسب آراء الطمبة وجدنا ضعف المنظمات الطلابية في أدائيا لمياميا. -



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 الفهرس العام



 الفهرس العام
 

 الصفحة  المحتويات        
 شكر وعرفان 
 الفهرس العام 

 فهرس الجداول 
 فهرس الأشكال

 ج-ب-أ مقدمة 
 الإطار المفاهيمي والمنهجي لمدراسة الفصل الأول:

 20 الإشكالية -1
 20 الفرضيات -0
 20 أسباب اختيار الموضوع -0
 24 الدراسةأهمية  -4
 24 أهداف الدراسة -5
 25 تحديد المفاهيم -6
 27 منهج الدراسة -7
 28 الدراسات السابقة -8

 11 أوجه التشابه والاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة -8-1
 11 مدى الاستفادة من الدراسات السابقة -8-0

 المنظمات والمنظمات الطلابيةالفصل الثاني: 
 14 مقدمة الفصل

 14 أولا: المنظمات
 14 مفهوم المنظمات -1

 14 تعريف المنظمة -1-1
 16 خصائص المنظمة -1-0

 18 أسباب دراسة المنظمات -0
 19 أهداف المنظمات -0
 02 أنواع المنظمات -4

 00 ثانيا: المنظمات الطلابية الجامعية 
 00 مفهوم المنظمات الطلابية -1

 00 نشأة المنظمات الطلابية -1-1



 الفهرس العام
 

 04 المنظمات الطلابية تعريف -1-0
 05 الأسس التي يقوم عميها العمل في المنظمات الطلابية -0
 06 عوامل ظهور المنظمات الطلابية في الجزائر -0
 01 أهم المنظمات الطلابية الجزائرية ونشاطها -4

 09 خلاصة الفصل
 الاقترابات النظرية لمرافقة المنظمات الطلابيةالفصل الثالث: 

 41 مقدمة الفصل
 41 أولا: ماهية المرافقة

 41 تعريف المرافقة -1
 40 خصائص المرافقة -0
 40 أسباب ظهور المرافقة -0
 44 أهداف المرافقة -4

 45 ثانيا: مرافقة المنظمات الطلابية لمطمبة
 45 مبادئ عممية المرافقة -1
 46 عوامل نجاح عممية المرافقة -0
 48 والبحث العممي.مرافقة المنظمات الطلابية لمطالب في التعميم العالي  -0

 52 خلاصة الفصل
 الإجراءات المنهجية لمدراسة الميدانيةالفصل الرابع: 

 50 أولا: مجالات الدراسة
 50 الحدود المكانية -1
 50 الحدود الزمنية -0
 50 الحدود البشرية -0

 50 ثانيا: عينة الدراسة
 50 ثالثا: أدوات جمع البيانات

 55 لأداة الدراسة رابعا: الخصائص السيكومترية
 58 خامسا: أساليب التحميل الإحصائي

 عرض وتحميل وتفسير ومناقشة البياناتالفصل الخامس: 
 62 أولا: عرض تحميل وتفسير البيانات

 62 عرض تحميل وتفسير بيانات المحور الأول: البيانات الأساسية -1



 الفهرس العام
 

الثاني "دور المنظمات الطلابية في  عرض تحميل وتفسير بيانات المحور -0
 التوجيه"

64 

عرض تحميل وتفسير بيانات المحور الثالث "دور المنظمات الطلابية في  -0
 تحسين الخدمات" الجامعية"

77 

 89 ثانيا: مناقشة نتائج الدراسة
 89 مناقشة نتائج الدراسة المتعمقة بالفرضية الأولى -1
 92 بالفرضية الثانيةمناقشة نتائج الدراسة المتعمقة  -0
 91 استنتاج عام -0

 94 خاتمة
 قائمة المراجع 

 الملاحق
 الممخص

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجداول فهرس



 فهرس الجداول
 

 الصفحة العنوان الرقم
 11 أوجه التشابه والاختلاف بين الدراسات 10
 55 قائمة الأساتذة المعنيين بالتحكيم 10
 55 يبين العبارة قبل وبعد التعديل 10
يوضح مستوى صدق استمارة دور المنظمات الطلابية في مرافقة الطالب  10

 الجامعي
55 

 55 تداول الاستبيان 10
 56 يبين توزيع عينة الدراسة حسب متغير الجنس 10
 51 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير السن 10
 56 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب المستوى التعميمي 10
 56 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير الإقامة 10
 56 الطلابية في الوسط الجامعي الضروري تواجد المنظماتيوضح ما اذا كان من  01
يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى توجيه الطمبة من الناحية  00

 البيداغوجية
55 

يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تساعد الطلاب الجدد عمى التأقمم مع  00
 (LMDنظام )

55 

 55 الطلابية تعمل عمى تفعيل البحث العممييبين ما اذ كانت المنظمات  00
يبين مدى تدخل المنظمات الطلابية في اختيار المشرفين لمطمبة واختيار  00

 مواضيع التخرج
55 

يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية توفر الحقوق البيداغوجية لمطمبة دون  00
 مقابل

56 

خلاقية في عمى مراعاة المعايير الأيوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل  00
 أدائها لمهامها

56 

يوضح مدى مصداقية المنظمات الطلابية في عممها بعيدا عن المحسوبية  00
 والوساطة والرشوة

51 

 56 يبين ما إذا يرغب الطالب في الانخراط ضمن المنظمات الطلابية 00
 56 سمبيا في مرافقة الطالبيوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تمعب دورا  00



 فهرس الجداول
 

 

 56 يبين مدى تحمي آداء المنظمات الطلابية بالنزاهة والشفافية 01
يوضح ما اذا كان الطالب يشعر بوجود فرق بينه وبين الطلاب المنخرطين في  00

 المنظمات
55 

 55 ما تقوم به المنظمات الطلابية من دور يعكس ما يتوقعه الطمبة منهايبين  00
 55 ما اذا كان لممنظمات الطلابية دور في خدمة الطالب يوضح 00
 55 يبين مدى نشر المنظمات الطلابية العدالة بين الطمبة في تمبية رغباتهم 00
يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تمبية حاجات الطمبة من الناحية  00

 المعيشية
56 

 56 يوضح مدى مساهمة المنظمات الطلابية في الحد من تدهور الخدمات الجامعية 00
يبين مدى تحقيق المنظمات الطلابية للأغراض الشخصية لممنخرطين بها داخل  00

 الجامعة
51 

يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى التدخل في دفع أقساط المنحة  00
 في حالة تأخيرها

56 

 56 يبين مدى حرص المنظمات عمى توفير الخدمات الصحية لمطالب 00
يبين ما اذا كانت المنظمات تدافع عن حقوق الطمبة في الوجبات الغذائية  01

 اللازمة
56 

 55 يوضح مدى تدخل المنظمات الطلابية في توفير الأمن اللازم لمطمبة 00
 55 الخاصة بالطمبةيبين مدى مساهمة المنظمات في اختيار النشاطات  00
يبين الدور الفعال لممنظمات الطلابية في توفير النقل اللازم لمطمبة لتسهيل  00

 عممية التنقل ما بين الكميات والاقامات
55 

مدى مرافقة المنظمات الطلابية لمراسبين خلال مدة الامتحان الاستدراكي  يوضح 00
قامة  وتوفير لهم كل الخدمات اللازمة من أمن ونقل وا 

55 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأشكال فهرس



 فهرس الأشكال

 الصفحة العنوان الرقم
 06 يبين توزيع عينة الدراسة حسب متغير الجنس 10
 06 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير السن 10
 06 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب المستوى التعميمي 10
 06 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير الإقامة 10
 06 الطلابية في الوسط الجامعي يوضح ما اذا كان من الضروري تواجد المنظمات 10
يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى توجيه الطمبة من الناحية  10

 البيداغوجية
06 

يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تساعد الطلاب الجدد عمى التأقمم مع  10
 (LMDنظام )

00 

 06 يبين ما اذ كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تفعيل البحث العممي 10
يبين مدى تدخل المنظمات الطلابية في اختيار المشرفين لمطمبة واختيار  10

 مواضيع التخرج
06 

يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية توفر الحقوق البيداغوجية لمطمبة دون  01
 مقابل

06 

خلاقية المنظمات الطلابية تعمل عمى مراعاة المعايير الأ يوضح ما اذا كانت 00
 في أدائها لمهامها

66 

يوضح مدى مصداقية المنظمات الطلابية في عممها بعيدا عن المحسوبية  00
 والوساطة والرشوة

66 

 66 يبين ما إذا يرغب الطالب في الانخراط ضمن المنظمات الطلابية 00
 66 الطلابية تمعب دورا سمبيا في مرافقة الطالب يوضح ما اذا كانت المنظمات 00
 66 يبين مدى تحمي آداء المنظمات الطلابية بالنزاهة والشفافية 00
يوضح ما اذا كان الطالب يشعر بوجود فرق بينه وبين الطلاب المنخرطين في  00

 المنظمات
66 

 60 الطمبة منهاما تقوم به المنظمات الطلابية من دور يعكس ما يتوقعه يبين  00
 66 يوضح ما اذا كان لممنظمات الطلابية دور في خدمة الطالب 00
 66 يبين مدى نشر المنظمات الطلابية العدالة بين الطمبة في تمبية رغباتهم 00



 فهرس الأشكال

 

يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تمبية حاجات الطمبة من  01
 الناحية المعيشية

66 

يوضح مدى مساهمة المنظمات الطلابية في الحد من تدهور الخدمات  00
 الجامعية

66 

يبين مدى تحقيق المنظمات الطلابية للأغراض الشخصية لممنخرطين بها  00
 داخل الجامعة

66 

يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى التدخل في دفع أقساط  00
 المنحة في حالة تأخيرها

66 

 66 يبين مدى حرص المنظمات عمى توفير الخدمات الصحية لمطالب 00
يبين ما اذا كانت المنظمات تدافع عن حقوق الطمبة في الوجبات الغذائية  00

 اللازمة
66 

 66 يوضح مدى تدخل المنظمات الطلابية في توفير الأمن اللازم لمطمبة 00
 60 الخاصة بالطمبةيبين مدى مساهمة المنظمات في اختيار النشاطات  00
يبين الدور الفعال لممنظمات الطلابية في توفير النقل اللازم لمطمبة لتسهيل  00

 عممية التنقل ما بين الكميات والاقامات
66 

مدى مرافقة المنظمات الطلابية لمراسبين خلال مدة الامتحان  يوضح 00
قامة  الاستدراكي وتوفير لهم كل الخدمات اللازمة من أمن ونقل وا 

66 
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نظرا لمتطورات والتغيرات الجوىرية الحاصمة في كافة مجالات الحياة التي عرفتيا الجزائر في  

الفترة الأخيرة والتي مست بدورىا قطاع التعميم العالي والبحث العممي، وكنتيجة ليذه التطورات ظيرت 

فضل تعد المنظمات المنظمات الطلابية لتغير من وضعية الطالب في كافة الميادين. ولتحقق لو الغد الأ

الطلابية الممثل الرئيسي والناطق الرسمي باسم كل طالب )ة(، ىذا ما يبرز الدور الذي من المفروض أن 

تمعبو ىذه المنظمات في الحياة الجامعية ككل، ولممساىمة في التغيير الإيجابي ولمرفع من مستوى 

عطائيا المكانة التي تميق بيا فيذه ال منظمات تمثل كل تجمع أو تكتل أو تحالف الجامعة الجزائرية وا 

لمجموعة من الطمبة من تخصصات وأماكن مختمفة في شكل ىيكل رسمي منظم ينادي بحقوق الطمبة 

المغتصبة من قبل الإدارة أو الأستاذ، لتتحمل بذلك مسؤولية مرافقة الطمبة ودعميم خلال المسار الدراسي 

لتحقق أىدافيا المسطرة والتي وجدت من أجميا، إلا أن الأمر  ابتداءا من السنة الأولى إلى غاية التخرج

يتوقف إلى حد بعيد عمى مدى حسن اختيارىا للأطراف القائمة عمييا وعمى مدى حسن ضمائرىم التي 

 تممي عمييم الإحساس بالمسؤولية تجاه غيرىم من الطمبة.

حت عنوان "المنظمات معطيات المقدمة سابقا جاءت دراستنا تمن خلال ىذا وانطلاقا من  

الطلابية ودورىا في مرافقة الطالب الجامعي" لمعرفة إذا كانت ىذه المنظمات تقوم بواجباتيا تجاه الطمبة 

ىذا باختبارىا أم أن أىدافيا مجرد حبر عمى ورق، ذلك ابتداءا من معطيات نظرية وأخرى فكرية عديدة 

قسمت ىذه  -تبسةجامعة  –الاجتماعية والانسانية  عمى عينة من طمبة العموم الاجتماعية بكمية العموم

جاء الفصل حيث قسم الجزء النظري إلى أربعة فصول كالآتي:  الدراسة إلى قسمين: نظري وتطبيقي.

حيث تطرقنا فيو إلى الاشكالية والفرضيات وأسباب لمدراسة، والمنيجي المفاىيمي الأول بعنوان الإطار 

اختيار الموضوع، بالإضافة إلى أىمية وأىداف الدراسة، لننطمق في نقطة أخرى إلى كل من تحديد 

. في حين جاء ومدى الاستفادة منيم مقارنتيم بدراستناو المفاىيم والمنيج لنختم الفصل بالدراسات السابقة 
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حيث تضمن في الجزء الأول لممنظمات )المفيوم، مات والمنظمات الطلابية، المنظالفصل الثاني بعنوان 

أسباب دراستيا، الأىداف، الأنواع(، ونجد الجزء الثاني المعنون بالمنظمات الطلابية الجامعية يضم 

وبالنسبة )المفيوم، الأسس، عوامل ظيورىا في الجزائر، وأىم المنظمات الطلابية الجزائرية ونشاطيا(، 

ضم جزئين، حيث الجزء الاول شمل  قترابات النظرية لمرافقة المنظمات لمطالبصل الثالث المعنون بالإلمف

ماىية المرافقة من تعريف وخصائص وأسباب ظيورىا وأىدافيا، وشمل الجزء الثاني مرافقة المنظمات 

الفصل الرابع والذي أما ، الطلابية لمطمبة من مبادئ عممية المرافقة وعوامل نجاحيا ومرافقتيا لطالب

الميدانية جاء فيو كل من مجالات الدراسة )الحدود المكانية، الزمنية،  جراءات المنيجية لمدراسةيختص بالإ

كان وختام الفصل  الخصائص السيكومترية لأداة الدراسة،وعينة الدراسة وأدوات جمع البيانات  ،البشرية(

 مناقشة بيانات الدراسة.تفسير عرض تحميل و  التطبيقي تضمنبأساليب التحميل الإحصائي، أما الجزء 
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 الإشكالية: -1

شيدت الدولة الجزائرية في العقود الأخيرة العديد مف الإصلاحات في مختمؼ المجالات لمنيوض  

بمستوى المعيشة بصفة عامة وبمستوى التعميـ العالي والبحث العممي عمى الوجو الخاص، كوف ىذا 

لفعالة، ىذا مف والإطارات ا النيرةالأخير المحرؾ الأساسي لتقدـ المجتمع ورقيو مف خلاؿ تزويده بالأدمغة 

جية ومف جية أخرى سعت الدولة إلى تطوير أساليب التسيير الكمي لوظائؼ نظاـ التعميـ العالي والبحث 

العممي لما تعانيو ىذه الوظائؼ مف تشعب وتشابؾ متزايد في كؿ سنة ذلؾ بسبب الإقباؿ الكبير لمطمبة 

و مشاكمو واحتياجاتو الجامعية كاف لابد عمييا في بداية كؿ موسـ جامعي، ولكي يصؿ الطالب إلى فرد ل

مف أف يجد لنفسو ما يسمى أو يعرؼ بالمنظمات الطلابية، حيث تعد ىذه الأخيرة نوع مف أنواع 

المنظمات بصفة عامة، فالمنظمة ىي عبارة عف أفراد يقوموف بمزج لمختمؼ وظائؼ الإدارة مف تخطيط 

لؾ لتفادي كافة التعقيدات الداخمية والخارجية وتحقيؽ وتنظيـ وتوجيو ورقابة في إطار قانوني وصولا بذ

التفوؽ والتميز المستمر في كافة المجالات، أما فيما يخص المنظمات الطلابية عمى وجو الخصوص 

فيي عبارة عف مؤسسة خدماتية تتخصص في تمبية حاجات ورغبات الطمبة، وىنا تبرز قيمة الدور الذي 

لمفترض أف تكوف الناطؽ الرسمي باسـ كؿ طالب أو طالبة جامعية. ىنا تؤديو ىذه المنظمات والتي مف ا

السؤاؿ يطرح نفسو فيما إذا كانت ىذه المنظمات تعمؿ عمى تحقيؽ أىدافيا المسطرة والمحددة مسبقا مف 

، أـ أف ىذه طرؼ القائميف عمييا والمتمثمة في إشباع حاجات الطمبة والدفاع عف حقوقيـ الضائعة

حبر عمى ورؽ أو وسيمة لتحقيؽ أغراض ومصالح شخصية تحت عنواف الدفاع عف  الأىداؼ مجرد

الطالب وحماية حقوقو، كما وتجدر الإشارة إلى أف المنظمات الطلابية نوعيف4 أولا المنظمات الطلابية 

عمى مستوى الكمية والتي مف المفترض أف تعمؿ عمى تحسيف ظروؼ الطالب البيداغوجية بقدر مقبوؿ مف 

ة الجودة وثانيا عمى مستوى الإقامة والتي مف المفترض أف يتمخص دورىا في توفير الظروؼ الجيدة ناحي

لممعيشة مف نقؿ، إطعاـ، أمف وحماية، خدمات صحية وغيرىا ...، وبالتالي فإف ىذا الموضوع مف 
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عكس تدني مستوى المواضيع الميمة والجوىرية، إلا أنو لـ يحظى إلى حد الآف بالاىتماـ اللازـ وىذا ما ي

ىذه المنظمات سواء مف حيث تكوينيا أو طرؽ نشاطيا أو مصادر تمويميا، الأمر الذي خمؽ نقص فادح 

 لمدراسات في ىذا الموضوع.

ومف خلاؿ ىذا الطرح الوجيز توصمنا إلى بمورة التساؤؿ الرئيسي لموضوع الدراسة أو الإشكالية  

 لممنظمات الطلابية دور في الوسط الجامعي؟هل الأساسية بشكؿ أدؽ عمى النحو التالي4 

 تتفرع تحت ىذه الإشكالية التساؤلات التالية4 

 ىؿ لممنظمات الطلابية دور في التوجيو الجامعي لمطالب؟ -

 ىؿ لممنظمات الطلابية دور في تحسيف الخدمات الجامعية؟ -

 الفرضيات: -2

 للإجابة عمى التساؤلات المطروحة تـ صياغة الفرضيات التالية4 

 لممنظمات الطلابية دور في التوجيو الجامعي لمطالب.الفرضية الأولى: 

 الطلابية دور في تحسيف الخدمات الجامعية.لممنظمات الفرضية الثانية: 

 أسباب اختيار الموضوع: -3

توجد عدة عوامؿ دفعتنا لاختيار ىذا الموضوع قصد دراستو والمضي قدما في أبعاده والتي يمكف  

 4يميما تمخيصيا في

 تقديـ مساىمة عممية في مجاؿ التخصص طبقا لمتعريؼ الشائع لمرسالة العممية. -

عطاءه بعدا أكاديميا. -  توسيع معارفنا حوؿ الواقع الاجتماعي المرتبط بموضوع المنظمات وا 

 نقص الكتابات في ىذا الموضوع بالرغـ مف أنو أحد أىـ المواضيع التي تمس الطالب الجامعي. -

 .بحكـ موقعنا بالوسط الجامعي كطمبة ي بموضوع المنظمات الطلابيةالاىتماـ الشخص -

 الرغبة في معرفة حجـ المساعدة التي تقدـ مف طرؼ المنظمات الطلابية لمطمبة. -
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بالإضافة إلى معرفة مدى حسف معاممة مسؤولي المنظمات الطلابية لمطمبة في الوسط الجامعي  -

 ومدى تمبية رغباتيـ.

 لذي تمعبو المنظمات الطلابية في مرافقة الطالب الجامعي في مساره الدراسي.محاولة ابراز الدور ا -

 أهمية الدراسة: -4

الدراسة أىمية بالغة مف خلاؿ تناوليا أحد أبرز المواضيع الميمة والجوىرية ألا وىو  تكتسي 

 موضوع المنظمات الطلابية ودورىا في مرافقة الطالب الجامعي، فأىمية الدراسة تبرز مف خلاؿ ما يمي4

قة المساىمة في بناء وتكويف معرفة عممية متعمقة بموضوع التنظيمات الطلابية ودورىا في مراف -

 الطالب الجامعي.

إمكانية الوصوؿ إلى نتائج موضوعية مبنية عمى دراسة إحصائية تخدـ كؿ مف المنظمات الطلابية  -

 .-تبسة–كمية العموـ الاجتماعية والانسانية  ،امعة الشيخ العربي التبسيبج

 أهداف الدراسة: -5

مى الطالب الجامعي يتمثؿ اليدؼ الأساسي لمدراسة في التعرؼ عمى أثر المنظمات الطلابية ع 

، وبناءا عمى ذلؾ -تبسة–كمية العموـ الاجتماعية والانسانية وواقع ذلؾ في جامعة الشيخ العربي التبسي 

 يمكف ذكر أىداؼ الدراسة فيما يمي4

 بيف النظري والتطبيقي. الربطدراسة موضوع المنظمات الطلابية والإلماـ بمختمؼ جوانبو مف خلاؿ  -

 مختمؼ المفاىيـ المرتبطة بموضوع الدراسة.تسميط الضوء عمى  -

 .-تبسة–التعرؼ عمى الجوانب المرتبطة بموضوع الدراسة في جامعة الشيخ العربي التبسي  -

 محاولة الكشؼ فيما إذا كانت المنظمات الطلابية تعمؿ عمى خدمة الطلاب فعلا أـ لا. -

إلى معرفة أو الكشؼ عف أبرز النقاط الإيجابية أو السمبية فيما يتعمؽ بعمؿ المنظمات  بالإضافة -

 الطلابية داخؿ الوسط الجامعي تجاه الطمبة.
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 تحديد المفاهيم: -6

  :تعددت الآراء والتعاريؼ حوؿ ىذا المفيوـ وىي كالتالي4المنظمة 

المنظمة عادة في النصوص الأمريكية "بأنيا تعاقد أو اتفاؽ شخصيف أو أكثر عمى تحقيؽ  تعرؼ 

 1ىدؼ ما مشترؾ.

ويعرؼ نبيؿ جامع المنظمات بأنيا "عبارة عف وحدات اجتماعية أو تجمعات إنسانية لتحقيؽ  

 2امية.أىداؼ إدارية معينة عمى نطاؽ واسع مف خلاؿ ترابط أفراد كثيريف بطريقة تسمسمية انتظ

أف المنظمة عبارة عف4 "وحدة اجتماعية تتكوف خصيصا لبموغ أىداؼ  ETZIONIاتزيوني ويقوؿ  

إلى أنيا عبارة عف تجمع بشري يخمؽ بغرض السعي لتحقيؽ أىداؼ  SCOTTمحددة، ويذىب سكوت 

 3محددة نسبيا وبصورة مستمرة.

  :لتمثيميـ بيدؼ العمؿ معيـ ومف مجموعات مف الشباب انتخبيا الطلاب المنظمات الطلابية

أجميـ لموصوؿ إلى مستوى أفضؿ مف الخدمات التي يمكف تقديميا ليـ ولمبيئة التي يعيشوف 

 4فييا.

تعددت واختمفت التسميات4 رابطة، اتجاه، تحالؼ، ىيئة، حركة، التعريف الإجرائي لممنظمات الطلابية: 

ضـ مجموعة مف الطمبة ذوي أىداؼ مشتركة ومتفؽ الطلابية. إلا أنيا تشكيلات ت لممنظماتفيي تشير 

عمييا، تـ انتخابيـ مف طرؼ الطمبة المنخرطيف قصد تمثيميـ والارتقاء بيـ إلى أفضؿ مستوى ممكف مف 

قامات الجامعية خاصة الخدمات الاجتماعية التي يمكف تقديميا ليـ بالوسط الجامعي عامة ولمقاطنيف بالإ
                                                           

 .53، ص 2331 )د.ط(، المؤسسة الوطنية لمكتاب، الجزائر، أسس عمـ النفس الصناعي التنظيمي،مصطفى عشوي4  -1
القاىرة، -مصر ،دار المعرفة الجامعية الأزاريطة إدارة وتنظيـ المؤسسات الاجتماعية في الخدمة الاجتماعية،ىناء حافظ بدوي4  -2

 .221، 221ص -ص )د.ط(، )د.س(،
، ص 2333 )د.ط(،  القاىرة،-مصردار غريب لمطباعة،  الاجتماع،مدخؿ إلى عمـ مختار محمد الله، فاطمة عبد السلاـ شربي4  -3

241. 
، 1222 مصر، )د.ط(،-المكتبة الجامعية الأزاريطية، الاسكندرية الخدمة الاجتماعية في المجاؿ المدرسي،سحر فتحي مبروؾ4  -4

 .231، 231ص -ص
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الأساليب والنشاطات، وكذا الدفاع عف مختمؼ مطالبيـ واحتياجاتيـ، ويتوزع أفراد التنظيمات وفقا  بشتى

لنظاـ معيف لتقسيـ العمؿ، يقوـ فيو كؿ فرد بدور ووظيفة محددة، وتخضع ىذه التنظيمات في القانوف 

 .52-32الجزائري إلى قانوف الجمعيات 

  :لو كفاءتو العممية بالانتقاؿ مف المرحمة الثانوية ىو ذلؾ الشخص الذي سمحت الطالب الجامعي

أو مرحمة التكويف الميني أو الفني العالي إلى الجامعة تبعا لتخصصو الفرعي بواسطة شيادة 

تؤىمو لذلؾ، كما يعتبر الطالب أحد العناصر الأساسية والفعالة في العممية التربوية طيمة التكويف 

 ة العالية في المؤسسة الجامعية.الجامعي، إذ أنو يمثؿ عدديا النسب

4 إف المجتمعات تعمؿ عمى أف يتفتح الطمبة عمى وعي اجتماعي وسياسي يتجو "عمي حممي"يرى  

 1في سبيؿ المجتمع وتماسكو.

وىو ذلؾ الشخص الذي سمحت لو قدراتو العممية أف يواصؿ تعميمو المفهوم الإجرائي لمطالب الجامعي: 

ف حياتو اليومية في الجامعة كمؤسسة تعميمية رسمية، يعتبر العمـ أسمى في الجامعة وىو يعيش جزء م

أىدافو، وىو في تفاعؿ يومي مباشر مع أقرانو مف الطمبة، وكذا كؿ المحيطيف بو داخؿ الجامعة، ويتبادؿ 

معيـ أحاديث تشكؿ خطاب حياتو اليومية سواء كاف ىذا الخطاب كتابي أو شفوي وبشكؿ مباشر وجيا 

 لوجو.

  :وىذه القيمةالتقاسـتمثؿ في بمعنى السير معا في اتجاه محدد وفؽ قيمة رمزية المرافقة ، 

أولية وأسبقية المرافؽ بؿ تجعمو ثانويا أماـ الشخص المرافؽ، إضافة إلى اعتبار أف أبعاد  تدحض

                                                           
، ص 2312 القاىرة، )د.ط(،-مصر الأنجمو مصرية، ، المكتبةالتنمية الاجتماعية والاقتصادية دور الشباب فيعمي حممي4  -1

134. 
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مى ىدؼ العلاقة في ىذه العممية أىـ مف أبعادىا الاجرائية، وعميو فإف المرافقة لا تقوـ أساسا ع

 1محدد بغية الوصوؿ إليو، ولكف عمى مبدأ ىذا المرافؽ وارشاده ودلو لتحقيؽ ذلؾ بنفسو.

ىي عممية تفاعؿ بيف الأفراد والجماعات والسير معا في طريؽ ذات وظائؼ متشابية،  التعريف الاجرائي:

 وىذا ما يؤدي إلى الشعور بالتضامف والإشتراؾ.

 

 منهج الدراسة: -7

دراسة استكشافية وىي لكي يتمكف الباحث مف الإلماـ بكؿ جوانب موضوع بحثو الذي يريد دراستو  

عميو أف يختار المنيج الذي يتماشى مع طبيعة بحثو قصد الوصوؿ إلى نتائج موضوعية التي تممي 

مف خلاؿ جمع المعمومات عف موضوع  المنهج الوصفيوصادقة، حيث اعتمدنا في بحثنا ىذا عمى 

دراسة وتحميميا وتفسيرىا مف خلاؿ الأدوات المناسبة كالملاحظة العممية والاستمارة ومقياس قياس ال

 الاتجاىات.

يعرؼ عمى أنو مجموعة مف الاجراءات البحثية التي تتكامؿ لوصؼ الظاىرة أو المنهج الوصفي:  -

تحميلا كافيا ودقيقا، الموضوع اعتمادا عمى جمع الحقائؽ والبيانات وتصنيفيا ومعالجتيا وتحميميا 

 2استخلاص دلالتيا والوصوؿ إلى نتائج أو تعميمات عف الظاىرة أو الموضوع محؿ الدراسة.

 

 

 

 
                                                           

 الجزائر، ،1ماجستير، جامعة سطيؼال ة لنيؿ شيادةمذكر  خطاب الحياة اليومية لدى الطالب الجامعي،محنفر حفيظة4  -1
 .42 ص، 1221/1225

 .31، ص 1225 الجزائر، )د ط(، دار العموـ لمنشر والتوزيع، منيجية البحث العممي،صلاح الديف شروخ4  -2
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 الدراسات السابقة: -8

 :الدراسة الأولى 

اسم صاحب 

 الدراسة وعنوانها

 صاحب الدراسة4 بسطي نور الديف

 عنوانيا4 دور التنظيمات الطلابية في تحسيف الخدمات الجامعية

 ، الجزائر.1221/1222 -المسيمة–مكاف الدراسة4 جامعة محمد بوضياؼ 

ما ىو الدور الذي تؤديو التنظيمات الطلابية مف حيث قدرتيا عمى تحسيف  اشكالية الدراسة

 الخدمات الاجتماعية الجامعية بالاقامات الجامعية في ظؿ وضعية شبو مسدودة؟

 حالة الانسداد لقطاع الخدمات الجامعية مف نجاح أي نشاط طلابي. تقمؿ -2 الفرضيات

عدـ إشراؾ الإدارة التنظيمات الطلابية في اتخاذ القرار بشكؿ واسع قمؿ  -1

 مف تأثيرىا في تحسيف الخدمات.

التعدد التنظيمي أدى إلى نشوء مناخ يسوده الصراع قمؿ مف نجاح دور  -5

 التنظيمات الطلابية.

 منيج الوصفيال منهج الدراسة

 طالب 1353الطمبة المقيميف بالإقامة، المتمثؿ في  عينة الدراسة

 الملاحظة، الاستبياف أداة الدراسة

يعاني قطاع الخدمات الاجتماعية الجامعية في الجزائر مف أزمة عميقة، ويتسـ  - نتائج الدراسة

في  بالتدني والتدىور لتصبح شبو عاجزة عف اشباع حاجات الطمبة الذيف ىـ

 تزايد مستمر.

دور التنظيمات الطلابية لـ يساىـ بشكؿ ايجابي ومقبوؿ في تحسيف الخدمات  -
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 الاجتماعية الجامعية بالإقامات الجامعية.

نشوء اتجاىات سمبية وحالة مف عدـ الرضا لمطمبة المقيميف غير المنخرطيف  -

رورة نحو ىذه التنظيمات حوؿ دورىا عمى الرغـ مف الاتجاه الايجابي نحو ض

 وجود التنظيمات الطلابية بصفة عامة.

 :الدراسة الثانية 

اسم صاحب 

 الدراسة وعنوانها

 غانس محمدصاحب الدراسة4 

 الانفتاح السياسي والمنظمات الاجتماعية في الفضاء الجامعيعنوانيا4 

 ، الجزائر.1222/1221 -تيارت–ابف خمدوف مكاف الدراسة4 جامعة 

كأحد أىـ أطراؼ  (تيارتجامعة ) ،جامعةالتساىـ التنظيمات الطلابية في  ىؿ اشكالية الدراسة

المنظمات الاجتماعية محؿ البحث في تفعيؿ المسار الديمقراطي في أعقاب 

الانفتاح السياسي الذي تبناه النظاـ الجزائري كخيار استراتيجي وذلؾ عف طريؽ 

وما  ؟حة العامة لممجتمعمشاركة سياسية فعمية لغتيا الحوار وىدفيا تنمية المصم

 مدى تبعية ىذه الأخيرة أو انتمائيا لمجمعيات والأحزاب السياسية؟.

تعاني الحركة الطلابية الجزائرية مف التجنيح الحزبي والانتماء السياسي  -2 الفرضيات

الذي أدى إلى تفككيا كجزر مستقمة لا يربط بينيا إلا التواجد داخؿ 

 الجامعة.

لجامعة لـ تستطع إحداث تغيير يذكر في تعزيز الحركة الطلابية في ا -1

 المشاركة السياسية مف خلاؿ ممارسة ديمقراطية فعالة.

لـ تنجح الحركة الطلابية في خمؽ قيادات طلابية قادرة عمى إعادة بث  -5
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الروح في الحركة الطلابية ولا قيادات سياسية ومجتمعية تؤمف بالممارسة 

 الديمقراطية.

عف الأىداؼ المسطرة في برامجيا وتغميب المصالح  حياد ىذه المنظمات -4

 الضيقة عمى المصمحة العامة لمطمبة.

 منيج مقارف – وصفيتاريخي المنيج  منهج الدراسة

 ، المقابمة، الاستمارة.الملاحظة أداة الدراسة

العلاقة بيف الحركة الطلابية والييئة التدريبية عمى احتراـ دور كؿ منيما،  تتسـ - نتائج الدراسة

 كما أنيا ليست تكاممية.

 انعداـ مبدأ التداوؿ عمى المناصب القيادية داخؿ التنظيـ الواحد. -

ىناؾ تيميش واضح ومقصود لمقاعدة الطلابية مف قبؿ قيادات الأطر المختمفة  -

بو الخطاب الطلابي مف تمويؿ وتضخيـ  عمى المستوى العممي رغـ ما يزخر

 لدور ىذه القاعدة والآماؿ المنوطة بيا.

أصبحت الجامعة مؤسسة أساسية في سبؿ أطماع التنظيمات ومجاؿ التطبيؽ  -

طروحاتيـ النظرية أولا، تمؾ الذيف ينظروف إلييا كمنظر لنشر ايديولوجيا 

د الجامعة عف حياتيـ وخداعيـ دوف السماح بالرأي الآخر مف خلاؿ إيجا

 السياسة.
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 الدراسات السابقة:أوجه التشابه والاختلاف بين الدراسة الحالية و  -8-1

 جه التشابه والاختلاف بين الدراساتأو : 11الجدول رقم 

 الدراسة الثانية مع الدراسة الحالية الدراسة الأولى مع الدراسة الحالية

 الاختلاف أوجه أوجه التشابه أوجه الاختلاف أوجه التشابه

الاعتماد عمى  -

الاستبياف كػأداة 

رئيسية لجمع 

 البيانات.

الدور الذي تمعبو  -

المنظمات الطلابية 

 في الوسط الجامعي.

العينة مجموعة مف  -

 الطمبة.

الاعتماد عمى المنيج  -

 الوصفي.

 

المجاؿ الزماني  -

 والمكاني.

المنظمات ربط ىدفيا  -

الطلابية بمتغيرات 

مختمفة مثؿ )تحسيف 

الخدمات الجامعية 

 بالإقامات الجامعية(

ينما الدراسة الحالية ب

ىدفت إلى ربط 

المنظمات الطلابية 

بمرافقة الطالب 

 الجامعي.

الاعتماد عمى  -

الاستبياف كػأداة 

رئيسية لجمع 

 البيانات.

الدور الذي تمعبو  -

المنظمات الطلابية 

 في الوسط الجامعي.

العينة مجموعة مف  -

 الطمبة.

 

المجاؿ الزماني  -

 والمكاني.

الاعتماد عمى  -

المنيج التاريخي 

 الوصفي والمقارف.

ىدفيا معرفة مدى  -

مساىمة المنظمات 

الطلابية في تفعيؿ 

المسار الديمقراطي 

في أعقاب الانفتاح 

 السياسي.

 

 

 مدى الاستفادة من الدراسات السابقة: -8-2

حيث كانت مف يمكف القوؿ أننا قد استفدنا مف الدراسات السابقة في الجانبيف النظري والتطبيقي،  

بشكؿ  في الجانب النظري تـ الاعتماد عمييا في معرفة معنى المنظماتبيف المراجع التي اعتمدنا عمييا، ف
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معي، بالإضافة إلى أف في الوسط الجاعاـ، والمنظمات الطلابية بشكؿ خاص، ودورىا في مرافقة الطالب 

الدراسات السابقة كاف ليا الأثر الكبير في معرفة ما تـ البحث فيو في موضوع المنظمات الطلابية ودورىا 

، أما في الجانب المنظماتوما توصؿ إليو الباحثوف في السابؽ، كما أمدتنا ىذه الدراسات بعوامؿ نجاح 

لصياغة الأىداؼ والفروض، كما تـ الاعتماد عمييا في بناء التطبيقي فقد أفادتنا بتوجيو إجراءات الدراسة 

 الاستبياف.



 

 

 الفصل الثاني:

 المنظمات والمنظمات الطلابية 

 أولا: المنظمات

 المنظمات مفهوم -1

 أسباب دراسة المنظمات -2

 أهداف المنظمات -3

 أنواع المنظمات -4

 الجامعية ثانيا: المنظمات الطلابية

 الجامعية المنظمات الطلابيةمفهوم  -1

 الأسس التي يقوم عميها العمل في المنظمات الطلابية -2

 المنظمات الطلابية في الجزائرعوامل ظهور  -3

 أهم المنظمات الطلابية الجزائرية ونشاطها -4
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 مقدمة الفصل:

يعتبر مفيوم المنظمة ثورة حقيقية في عالم إدارة الأعمال، حيث تيدف المنظمات في أغمب  

 ،الناشطة فيوالأحيان إلى الوصول إلى تمك العممية الديناميكية التي تزيد من استمرارىا وتفوقيا في السوق 

أما بالنسبة لممنظمات الطلابية، فيي نوع من أنواع المنظمات، الأمر المعروف والجدير بالذكر أن 

وىذا إن دل عمى  ،المنظمات الطلابية متواجدة منذ الاستعمار الفرنسي ولازالت متواجدة إلى حد الساعة

لمام بمفيوم المنظمات عامة شيء فإنما يدل عمى أىمية ىذه المنظمات في الوسط الجامعي، وللإ

والمنظمات الطلابية خاصة والدور الذي تمعبو في ترقية التعميم العالي والبحث العممي سيتم التطرق إلى 

 ما يمي:

 أولا: المنظمات 

 ثانيا: المنظمات الطلابية 

 أولا: المنظمات

 المنظمات: مفهوم -1

(: ىي محور العممية الإدارية، ذلك لأن ممارسة ORGANIZTIONالمنظمة )المنظمة:  تعريف -1-1

العممية الإدارية تتم داخل المنظمة، فالقادة والوزراء والعاممون يمارسون أعماليم داخل المنظمات، 

وعمى ذلك فإن جميع وظائف الإدارة )صنع القرارات والتخطيط والتنظيم والتوجيو والرقابة ...( تتم 

 .عموم الإدارة بمجالاتيا المختمفةة المنظمة تمثل الدراسة الشاممة لداخل المنظمة، وبذلك فإن دراس

تفاق عمى تعريف محدد لو، إلا اطمح المنظمة، وحتى الآن لا يوجد وىناك تعريفات عديدة لمص 

 1أنو من خلال الدراسات العديدة فإنو يمكن تحديد أربعة تعريفات رئيسية لممنظمة كالتالي:

                                                           
ص -، ص2007، 1ط مصر، القاىرة، ايتراك لمنشر والطباعة والتوزيع، إدارة منظمات المجتمع المدني،مدحت محمد أبو النصر:  -1

50-52. 
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 :المنظمة ىي عبارة عن مجموع سموكيات الأفراد والجماعات داخل  المنظمة من منظور سموكي

 المنظمة وعمميات التفاعل المتبادل بينيا.

 :ىي وحدة اجتماعية ىادفة تسعى إلى تحقيق أغراض المجتمع  المنظمة من منظور اجتماعي

 بكفاءة وفاعمية وتحقيق السعادة للأعضاء العاممين فييا والاىتمام والعناية بالمجتمع.

 :ىي عبارة عن ىيكل تنظيمي رسمي ومتعمد، مكون من مجموعة  المنظمة من منظور هيكمي

 من الأدوار بينيا علاقات تبادلية.

 :المنظمة ىي عبارة عن جياز يؤدي مجموعة من الوظائف المتنوعة  المنظمة من منظور وظيفي

نتاج السمع وتقديم الخدمات ...  والمنتظمة مثل: التخطيط والتنظيم وا 

كذلك فإن المنظمات تمثل في أساسيا القيادات الرائدة في المجتمعات، وبذلك فإنيا تتحمل  

 مسؤولية الرقابة، بما يوفر الأمان الاقتصادي والاجتماعي لمبشرية والإنسان.

 1بالإضافة إلى أن:

المنظمة تحتوي عمى مجموعة من الأفراد تعمل وتواجو بعضيا بعض لبموغ غاية مشتركة، وىؤلاء  -

داخل الأفراد يتفاعمون ويكونون قيما بينيم في الوقت نفسو جماعات من الأفراد أصغر حجما 

المجتمع الأكبر الذي يعممون فيو، ويواجو بعضيم فيو بعضا، وأصغر جزء في المنظمة بالطبع 

 رد وىو العنصر الأساسي.ىو الف

المنظمة نظام متكامل ىادف ومتفاعل من العلاقات المترابطة مع بعضيا البعض، تؤثر وتتأثر  -

بالبيئة التي تعمل فييا وفي إطار مختمف متغيراتيا الاقتصادية والاجتماعية والسياسية 

 والتكنولوجية.

 

                                                           
 .13، ص 1988 )د.ط(، مطبعة شفيق، بغداد، العراق، نظرية المنظمة مداخل وعمميات،مؤيد سعيد السالم:  -1
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 خصائص المنظمات: -1-2

أنشطتيا وأىدافيا وممكيتيا وحجميا وآليات عمميا، بالرغم من تنوع المنظمات من حيث طبيعة  

لكنيا تشترك في خصائص وسمات عامة تزيد من صعوبة دراستيا وتحميميا وفيميا، وأىم ىذه 

 1الخصائص ىي:

  :إن أي منظمة ىي نظام )نسق يتكون من مجموعة أجزاء( نظم فرعية، التعقيد والاعتمادية

ن النظام الكل يتأثر بأي  تتفاعل مع بعضيا البعض، ويؤثر كل منيا عمى الآخر ويتأثر بو، وا 

نظام فرعي. كما أن المنظمة ككل لا تعمل بشكل فعال وناجح إذا كان أي جزء من أجزاء 

 ة.)أنظمتيا الفرعية( لا يعمل بصورة جيد

 :نظام أوسع وأشمل  /تعمل المنظمة )أي منظمة( ضمن إطار المنظمة نظام اجتماعي مفتوح

المتنوعة في أنشطتيا وأىدافيا. والمنظمة تتفاعل  يضم العديد من المنظمات الكبيرة والصغيرة

باستمرار مع المنظمات الأخرى في المجتمع وخارجو، من أجل تأمين مدخلاتيا من تمك 

ويد تمك المنظمات بمخرجاتيا. كما أن المنظمة تتأثر بعوامل بيئية أخرى عديدة المنظمات، وتز 

 من سياسية واقتصادية وثقافية وتقنية وغيرىا.

 :يمكن الحديث عن ثلاث مستويات في المنظمة: الفرد، الجماعة،  تعدد الأغراض والأهداف

تي قد لا تتوافق مع بعضيا والمنظمة ككل. ولكل فرد وجماعة أىدافيما وحاجاتيما وتوقعاتيا ال

 البعض أو مع أىداف المنظمة. ىذا بالإضافة إلى الفئات الأخرى خارج المنظمة.

 

 

 

                                                           
 .35، ص 2009 ،2الأردن، ط -عمان الحامد لمنشر والتوزيع،، دار إدارة المنظماتحسين محمد حريم:  -1
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 1( ما يمي:Bolman 1991و  dealومن الخصائص الأخرى لممنظمات التي يقترحيا الكاتبان )

 :إن من الصعب توقع نتائج القرارات والمبادرات في المنظمات بصورة دقيقة. فقد تكون  الفجائية

النتائج الفعمية عكس التوقعات أحيانا. فالحل الذي استخدم لمعالجة مشكمة في الماضي قد يتسبب 

ت جديدة قد عقبات أمام أي تقدم في المستقبل، ويمكن أن يتسبب في احتمالا /في إيجاد مصاعب

 نييار.لمنظمة إلى الاتقود ا

 :التوقع فحسب، ولكنيا أيضا تمجأ إلى التمويو والتضميل،  /إن المنظمات لا تتحدى التنبؤ الخداع

لمخداع والمراوغة ليس بسبب سمات شخصية معينة  إذ أن كثيرا من الأفراد في المنظمات يمجأون

فقط، ولكن أيضا لاعتقادىم بأن ىذا التصرف الذي يقومون بو ىو البديل الأخلاقي الوحيد في 

ظل الظروف التي يتم فييا. ومن ناحية أخرى فإن الاتصالات في المنظمات نادرا ما تكون 

 صحيحة وصريحة وتتم في الوقت المناسب.

 لمتعقيد والفجائية والخداع والتعددية، فإن المنظمات غالبا ما تكون غامضة جدا،  نظرا :الغموض

فمن الصعب معرفة ما يجري في المنظمات من جامعات ومستشفيات ومؤسسات عامة وغيرىا، 

وحتى لو عرفنا ما يجري، من الصعب معرفة تفسير ذلك أو ما يعنيو. أما مصادر الغموض فيي 

 عديدة، ومن أىميا:

 معرفة المشكمة بدقة. عدم -

 نقص في المعمومات. -

 عدم معرفة ما نريده حقا. -

 عدم امتلاك الموارد. -

 عدم معرفة الفرد ما يجب عميو عممو وغيرىا. -

                                                           
  .38-37ص -حسين محمد حريم: مرجع سابق، ص -1
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دارتيا بكفاءة وفاعمية.  إن الخصائص السابق ذكرىا تزيد من صعوبة فيم وتحميل المنظمات وا 

 أسباب دراسة المنظمات:  -2

 1ىناك أسباب عديدة تدفع المرء لدراسة المنظمات وتحميميا، واىم ىذه الأسباب ىي:

لقد أطمق عمى عصرنا الحاضر أوصاف وتسميات عديدة ومن بينيا: عصر التغيير، عصر  -

العولمة، عصر الثورة المعرفية، وعصر الاتصالات، ويمكن أن يضاف إلى ذلك "عصر 

ؤسسي السائد في المجتمعات المعاصرة، وىي تحيط المنظمات"، فالمنظمات ىي الشكل الم

بالإنسان من كل جانب وتلازمو منذ ولادتو إلى حين وفاتو، ويستحيل تجنبيا أو الفرار منيا، 

وىكذا فالمنظمات تؤثر إلى حد كبير عمى الجوانب الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، بل ويمتد 

لأسرية، لذا ليس مستغربا أن يحاول المرء فيم ىذه الظاىرة تأثيرىا إلى المعتقدات الدينية والحياة ا

 التي تتغمغل في حياتنا إلى أبعد الحدود.

تعتبر المنظمات الوسيمة الرئيسية لإشباع مختمف الحاجات الإنسانية في المجتمع، ومن شأن  -

شباع دراسة المنظمات ونظرياتيا أن يساعد المنظمات عمى اختيار وسائل وطرق أكثر فعالية لإ

 ىذه الحاجات.

يعمل في المنظمات نسبة كبيرة من الناس في كل مجتمع، ويمكن لدراسة المنظمات العمل عمى  -

 توفير بيئة عمل أكثر إنسانية وكرامة تسيم بالتالي في تحسين آداء المنظمات.

فقد عمى الرغم من المنافع والإيجابيات الواضحة الممموسة التي جمبتيا تمك المنظمات للإنسان،  -

وغير قصد، إن كان عمى مستوى جمبت معيا كذلك الأضرار والمخاطر والتيديدات عن قصد 

العاممين في المنظمات )من غربة وعزلة وعدم مساواة وفقدان شخصانية الإنسان، والامتثال الزائد 

للأنظمة(، أو عمى مستوى المجتمع )من عدم استجابة لحاجات المجتمع وعدم كفاءة واستنزاف 

                                                           
 .35حسين محمد حريم: مرجع سابق، ص  -1
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ارد والإضرار بالبيئة وغيرىا(. ومن شأن دراسة المنظمات أن يساعد عمى تقميص الآثار المو 

 والنتائج السمبية لممنظمات.

إن دراسة المنظمات يساعد المديرين والعاممين عمى فيم آليات عمل المنظمة وتعقيداتيا  -

ت وتطوير الحمول ومشكلاتيا المختمفة، وبالتالي التعامل بفاعمية مع ىذه المشكلات والتعقيدا

 المناسبة ليا.

ومن مبررات دراسة المنظمات ىو مساعدة المرء الذي يتعامل مع المنظمات عمى اختلاف  -

أنواعيا وبصورة شبو يومية، عمى فيم عمل المنظمات بطريقة عممية ومنتظمة بدلا من الإعتماد 

 عمى الحدس والتخمين.

مينة في مجال الإدارة.  /يكون من بين أسباب دراسة المنظمات ىو اىتمام الفرد بممارسة عمل قد -

 لذا لا بد أن تتوافر لديو قاعدة معرفية عممية حول المنظمات.

وأخيرا فإن أحد مبررات دراسة المنظمات ىو من أجل استكمال متطمبات حصول الإنسان عمى  -

 درجة أو شيادة عممية.

 
 المنظمات: أهداف -3

بالرغم من صعوبة تحديد أىداف المنظمة وتعددىا وتضاربيا ولكنيا تخدم أغراضا ىامة عديدة،  

عمى مستوى المنظمة، والوحدات والأفراد، ولا سيما لصانعي القرارات، ويمخص الكاتب "بيرو" الأىداف 

 1لممنظمات عمى النحو الآتي:

 وية.ىد رسالتيا وتعطييا تمثل الأىداف ما ترغب فيو المنظمة، فيي تحد -

 توفر الأىداف أساسا لتوجيو المنظمة وتزود الأفراد بالمخرجات التي عمييم أن يتطمعوا إلييا. -

                                                           
 .77-76ص -حريم: مرجع سابق، صمحمد حسين  -1
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تمكن الأفراد والجماعات من تنسيق جيودىم المشتركة وبالتالي تكون بمثابة مصدر لمتماسك بين  -

 الأفراد والجماعات في المنظمة.

 لقياس الآداء وتكون أساسا لمراقبة أعمال المنظمات. تزود الأىداف المنظمات بمعايير -

تساعد الأىداف عمى إيجاد الأساس القانوني لوجود المنظمات الأمر الذي ينظم علاقات الأفراد  -

 والجماعات والمنظمات الأخرى معيا.

تساعد الأىداف المنظمة عمى التعمم والتكيف، فيي تبين الفرق بين الأىداف الرسمية والأىداف  -

 المنظمة من التعمم من خبراتيا المتراكمة. لفعمية، وبالتالي تقدم معمومات تمكنا

وللأىداف أيضا أىمية في العلاقات العامة لممنظمة، فيي   تجذب دعما من مختمف الأفراد  -

والجماعات والمنظمات في البيئة، خصوصا إذا وجد ىؤلاء في ىذه الأىداف تحقيق لمصالحيم 

 ورغباتيم.

 منظمات:أنواع ال -4

إن المنظمة في جوىرىا ىي نظام تعاوني فاعل حدد بييكل وبناء تنظيمي يتفاعل فيو الأفراد  

لتحقيق أىداف معينة في بيئة محددة، ومن خلال ذلك يمكن القول أن ىنالك العديد من أنواع المنظمات 

 1عة من القواعد أىميا:ولكنيا تختمف وتتباين فيما بينيا، حيث يمكن التمييز بين أنواعيا تبعا لمجمو 

ختلاف فيما بينيا في تفسير الا حيث يعتبر تكوينيا أحد الأسس الرئيسية طبيعة تكوين المنظمة: -4-1

 يمي: من خلال ما

يطمق ىذا المصطمح عمى المنظمات التي لا يمعب الفرد في  المنظمات الطبيعية )التمقائية(: - أ

تكوينيا دورا ممحوظا، ويجد نفسو تمقائيا عضوا فييا، بحكم الانتياء العائمي أو القومي، وكذلك 

 تسمى "منظمات الأمر الواقع"، مثال عمى ذلك: الأسرة، الأمة ...

                                                           
 .22-21ص -، ص2000الأردن، ، دار المسيرة، عمان، 1، طنظرية المنظمةخميل محمد حسن الشماع، خضير كامل حمود:  -1
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ي إطار الظروف البيئية وغيرىا، وىي التي تسيم في تحقيق أىداف معينة ف المنظمات المكونة: - ب

كما أن التفاعل الاجتماعي بين الأفراد يساعد عمى تكوينيا لتسييل تحقيق الأىداف الذاتية 

والجماعية لأفراد المجتمع الإنساني، ويشكل اشباع الحاجات الإنسانية ضرورة أساسية من 

والمستشفيات والمنظمات  الإنتماء. إلييا، وأمثمة ذلك: منشآت الأعمال، الجامعات، المدارس

 الثقافية ...

 1 ويمكن أن نميز بين نوعين مختمفين من الدوافع ىما:دوافع الانتماء لممنظمة:  -4-2

العمال والمنظمات المينية، والجمعيات التعاونية  نقاباتومن بينيا الدوافع الذاتية للانتماء:  - أ

شباع حاجاتو  وجمعيات اليوايات، حيث ييدف الفرد من خلال انتمائو ليا تحقيق أىداف ذاتية، وا 

 المادية والمعنوية من خلال تفاعمو في الإطار الاجتماعي والنفسي ليذه المنظمات.

معيار لتصنيف أنواع المنظمات وأسيميا وعموما يعتبر أفضل الدوافع الاجتماعية للانتماء:  - ب

 معيار المنفعة، والذي بموجبو يمكن أن نميز بين الأنواع التالية:

  :تعود ممكيتيا في الغالب لمدولة، وفي حالة ممكية مشتركة تخضع أنشطتيا المنظمات العامة

عادة أقل من لقوانين وأنظمة تيدف غمى خدمة المواطنين، فتقدم سمع أو خدمات، وتكون أسعارىا 

أسعار منظمات القطاع الخاص في مثل ىذه الخدمة أو السمع، ومثال ذلك المنظمات العامة التي 

نشاء الطرقات ومد الجسور ...  تعنى بتوفير وتوزيع المياه، الكيرباء، وا 

 :عادة ما تكون ممكيتيا بيد القطاع الخاص، وتعود منفعتيا لأصحاب المنظمة  منظمات الأعمال

ن عمييا، وقد تسيم الدولة في بعض مشاريع القطاع الخاص إما لتشجيعو، أو لكونيا والقائمي

صناعة استراتيجية، وىنا يعود النفع عمى الدولة وأصحاب المنظمة، وتشمل كافة النشاطات 

                                                           
 .22، صمرجع سابق حمد حسن الشماع، خضير كامل حمود:خميل م -1
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الاقتصادية والاجتماعية والثقافية والعممية ...، باستثناء النشاطات التي تحتكرىا وتشرف عمييا 

 شرة.الدولة مبا

 :تمعب ىذه المنظمة دور الوسيط بين المنتج والصانع لمسمعة أو الخدمة وبين  المنظمات الخارجية

المستيمك والمستخدم ليا، ومن ىذه المنظمات تمك التي تتعامل بتجارة الجممة أو التجزئة أو 

 نشاطات الاستيراد والتصدير والتوزيع.

 :قدم خدمات تحصل بموجبيا عمى ايرادات مالية لا تنتج سمعا مادية، بل ت المنظمات الخدمية

لقاء تمك الخدمات، ومجال ىذه المنظمات كبير جدا، بحكم التوسع والتطور الذي طرأ في مختمف 

مجالات النشاط الإنساني، فيناك منظمات تقدم خدمات عادية لممواطنين كمنظمات النقل 

اك منظمات تقدم خدمات استشارية وىن، والمواصلات، والاتصالات والخدمات الصحية والمالية

 متخصصة في مختمف المجالات.

  :خاصة بسبب  صبغةوىي منظمات ذات المنظمات والهيئات التعاونية والتطوعية والخيرية

مجال نشاطيا وطبيعة أىدافيا، ومن أمثمتيا في مجتمعنا منظمات العمل الاجتماعي الخيري في 

مجال الخدمة الاجتماعية التطوعية والتعاونية، وكذلك النوادي والنقابات والمنظمات الدولية ذات 

ى المعنيين مباشرة في والاقتصادية والثقافية ...، وتعود الفائدة المباشرة إل الأىداف الاجتماعية

ىذا المجال، كأعضاء الجمعية أو النادي، أما الفائدة غير المباشرة فتعود إلى المجتمع الذي تعمل 

 1فيو ىذه المنظمات.

                                                           
الأردن، -، عمانمة ونظرية التنظيم، دار زىرانالمنظ وظائف منظمات الأعمال،عمر وصفي عقيمي، قيس عمي عبد المؤمن:  -1
 .11-07ص -، ص1994، 1ط
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وما تجدر الإشارة إليو، أننا نستطيع أن نقسم المنظمة من حيث التفاعل السموكي داخميا إلى  

 1قسمين ىما:

  :ة التي تشمل عمى التنظيم المشتمل عمى خطوط السمطة وىي المنظمالمنظمة الرسمية

والمسؤولية والاتصالات، وكذلك عمى حدود الصلاحيات من الناحية الرسمية، وىذا التنظيم يعني 

تحديد الخطوط الرسمية في العلاقات والاتصالات بين العاممين في المنظمة وذلك لتحقيق ىدف 

 المنظمة.

 :خطوط العلاقات الشخصية والاجتماعية، أو ما يسمى  وىي تعني المنظمة غير الرسمية

بجماعة العمل التي تنشأ وتنمو باستمرار، وفقا لسموك وتصرفات الأفراد العاممين في المنظمة 

 دون المجوء إلى الطابع الرسمي لممنظمة.

 
 ثانيا: المنظمات الطلابية:

 المنظمات الطلابية: مفهوم -1

  نشأة المنظمات الطلابية: -1-1

ن الأمر الصعب نظرا للاختلافات في العالم يعد مالجامعية الطلابية  المنظماتتحديد ظيور  إن 

 تذىب بعض الكتابات التي تناولت ىذا الموضوعو الغموض في الكتابات التي تناولت ىذا الموضوع،و 

والتي تجمعت كميا في  1877المشكمة في كل جامعة ابتداء من تاريخ  A.G)التنظيمات العامة(  إلى أن

بالاتحاد الوطني لمتجمعات الطلابية الفرنسية، ويتحول فيما بعد  UNAEFلتشكل ما يسمى  1907حدود 

 2الاتحاد الوطني بفرنسا. UNEFإلى 

                                                           
السعودية، )د.ط(، -"منظور كمي مقارن"، معيد الادارة العامة، الرياض السموك الإنساني والتنظيمي،ناصر محمد العديمي:  -1

 .399)د.س(، ص 
 .45، ص1995 ،2ط ، الجزائر،نشورات المتحف الوطني لممجاىدم الحركة الطلابية الجزائرية،عبد الله حمادي:  -2
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ميا ظروف قومية وبالجزم أنيا ظيرت "لأول مرة عقب الحرب العالمية الأولى، وقد دعت إلى قيا 

 1وأخرى سياسية مختمفة من طلاب الجامعات والمعاىد باعتبارىم الصفوة التي ستوكل إلييا مقاليد الأمور.

ولقد كان لنياية الحرب العالمية الأولى أثر بالغ في ظيور العديد من التنظيمات العمالية  

الطلابية، وأقرب ىذه المنظمات والنقابية، نتيجة لما تركت الحرب من إفرازات، ومنيا المنظمات 

لمجزائريين: الحركة الطلابية الفرنسية التي لم تيتم بوضع الطمبة في فرنسا فحسب، بل شمل اىتماميا 

 حتى طمبة المستعمرات سواء كانوا في بمدانيم أو متواجدين بفرنسا لمدراسة في جامعاتيا ومعاىدىا.

م، وعندما تشكمت المدن الجامعية 1877سنة والحركة الطلابية الفرنسية تعود جذورىا إلى  

بعد في "الاتحاد الوطني لمجمعيات  الفرنسية ما سمي بالجمعيات العامة، والتي بدورىا تجمعت فيما

الطلابية بفرنسا" ثم شيدت تحولا آخر بظيور "الاتحاد الوطني لمطمبة بفرنسا" والذي حاول جمع شمل كل 

 ل الدفاع عن حقوقيم المشتركة.الطمبة عمى اختلاف توجياتيم، من أج

فظيور التنظيمات الطلابية والشبانية عموما بفرنسا أو بالجزائر أو حتى بصفة مباشرة أو غيرىا  

يجاد ىيئة   إلى الفئة الطلابية الجزائرية خارج الوطن وداخمو بضرورة تجميع أنفسيم وتوحيد جيودىم، وا 

معنوية بعيدا عن ىيمنة المنظمات الخاصة بالطمبة تعبر عن ذاتيم وتدافع عن مصالحيم المادية وال

 2الفرنسيين.

 المنظمات الطلابية: تعريف -1-2

ىناك تعريفات عديدة لمصطمح المنظمات الطلابية، إلا أنو من خلال الدراسات العديدة فإنو يمكن  

 تحديد تعريفيا كالتالي:

                                                           
 .157-156ص -سحر فتحي مبروك: مرجع سابق، ص -1
 )د.ب(، الشاطبية لمنشر والتوزيع،، 1962-1955الاتحاد العام لمطمبة المسممين الجزائريين ودوره في الثورة، محمد السعيد عقيب:  -2
 .30، ص 2012، 1ط
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الجيوي أو ىي كل تجمع طلابي ينادي بحقوق الطمبة، تمثل الطمبة عمى المستوى المنظمات الطلابية: 

تحاد مجموعة من الطمبة من عدة تخصصات ومن أماكن مختمفة في ىيكل الوطني، فيي عبارة عن ا

رسمي منظم، من أجل المطالبة بحقوق الطالب وتحسين أوضاعو المتدىورة في كل الميادين، ينحصر 

 1التعميم العالي والمدارس الثانوية ومراكز التكوين الميني، وليا طابع نقابي. نشاطيا في مؤسسات

حيث أكد لنا رئيس فرع التحالف من أجل التجديد الطلابي الوطني: "بأن المنظمة الطلابية ىي  

شريك اجتماعي في الأسرة الجامعية، ويجب عمى بقية الأطراف الاجتماعية في ىذه الأسرة عمل حساب 

 2".فإنيا تعرف كل صغيرة وكبيرة عنوة، لأنيا بفعل قربيا من الطالب أو بالأحرى ىي الطالب لممنظم

 الأسس التي يقوم عميها العمل في المنظمات الطلابية: -2

وصمت إليو من مكانة وبمعنى أصح بما أوجدتو لنفسيا بلا شك من أن المنظمات الطلابية بما  

الرأسمالية جعميا قادرة عمى دفع عجمة التغير في أي مجال لم من مكانة في مختمف المجتمعات خاصة 

ذا كان  نما ذلك نتيجة لجممة من المعايير والقواعد التي اتخذتيا كأسموب لمعمل. وا  يكن وليد الصدفة، وا 

من بين الأسس التي قامت عمييا المنظمات الطلابية ما ىو مرتبط بطبيعتيا من جية كما سبق الذكر، 

فإنو بالتوازي مع تطور المجتمعات وتزايد المشاكل في الجامعات وقضايا أخرى تشغل فمن جية أخرى 

، حتمت اىتماميا كبر حجم ىذه المنظمات من حيث ىيكمتيا كتزايد المنخرطين فييا، وتوسع مجال النشاط

عتبر ىذه العوامل عمى المنظمات حتى تتجاوز كل العراقيل التي قد تصادفيا ايجاد قواعد وأسس لمعمل ت

 3اليوم أسس تقوم عمييا إدارات ومؤسسات أكبر حجما منيا، ويمكن ايجازىا فيما يمي:

 الجدية والشعور بأىمية العمل. -
                                                           

، كمية الحقوق والعموم الماجستير لنيل شيادة مذكرة الإنفتاح السياسي والمنظمات الاجتماعية في الفضاء الجامعي،غانس محمد:  -1
 .14، ص 2012 الجزائر، وىران،السياسية، جامعة 

 .124، ص 31، العدد 2010/ماي 29جريدة المشوار السياسي، النسخة الورقية، بتاريخ  -2
رسالة ماجيستير في عمم  دور التنظيمات الطلابية في تحسين الخدمات الاجتماعية بالاقامات الجامعية،بسطي نور الدين:  -3

 .53، ص 2008الاجتماع، جامعة سوف بن خدة، الجزائر، 
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المشاركة: من الأسس اليامة التي ترتكز عمييا المنظمات الطلابية وكانت وراء نجاح عمميا،  -

وتتخذ المشاركة مجالات متعددة انطلاقا من تحديد أىداف التنظيم، بناء خطة العمل. وصولا إلى 

 اتخاذ القرار.

لتزام الجميع بتنفيذ يشارك فيو الجميع مع الاستخدام الجيد لمصادر المعمومات مع ااتخاذ القرار:  -

ويبقى ىناك مجالا قد تكون لمقيادة التنظيمية رؤى أوضح تختمف عن باقي  القرارات الصادرة،

 أعضاء التنظيم.

المنافسة وجو العمل: كمما زاد شعور الطمبة بأنيم جزء لا يتجزأ من بيئتيم مرتبطين بأىداف  -

يبذلونو من جيد، مما يؤدي إلى نجاح التنظيم الذي يسعى لخدمتيم كان من الممكن زيادة ما 

 المنظمات الطلابية في تحقيق أىدافيا.

عبر مسيراتيا تتزايد نجاحاتيا بالحصول عمى مختمف الحوافز: كانت المنظمات الطلابية  -

المكاسب. ولابد أن ىذا التواصل والاستمرارية في العمل والحصول عمى النجاح كان انعكاسا 

التنظيم عن طريق الأساليب التي يتخذىا كل تنظيم في تشجيع أفراده  لقاعدة الحوافز سواء داخل

)مع الإبقاء عمى الحوافز المبدئية وىي التشجيع عمى الالتزام بالأىداف التي حددىا التنظيم، 

تاحة فرصة أكبر للإنجاز من خلال التنظيم(. أو خارجية باعتبار أن  إشباع حاجات الانتماء وا 

 1 يرة عمى نتائج الجيد الذي يبذلو أفراد التنظيم.المجتمع يعمق أمالا كب

 عوامل ظهور المنظمات الطلابية في الجزائر: -3

منظمة الطلابية في بداية تكوينيا قد تعايشت مع المنظمة لعل الشيء المتعارف عميو أن ال 

كانوا السابقين عن الطلابية الفرنسية باعتبار أن فئة الطمبة الجزائريين الذين درسوا في الجامعات الفرنسية 

 غيرىم من الطمبة الجزائريين إلى العمل الطلابي.

                                                           
 .53ص مرجع سابق،  بسطي نور الدين: -1
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وىناك جممة من العوامل المساعدة عمى ميلاد المنظمة الطلابية في الجزائر يمكن إدراجيا في  

 العوامل التالية:

 :1تأسيس جامعة الجزائر وتضيق الخناق عمى الطمبة الجزائريين 

جبارية تضييق الخناق عمى تعميم الجزائري  ين وتجسد ذلك في غمق المؤسسات التعميمية والدينية، وا 

التعميم بالمغة الفرنسية بدلا من المغة العربية التي أىممت تماما من التعميم والإدارة، ىذا إضافة إلى 

التشكيك في مصداقيتيا وتقسيميا إلى ثلاث لغات ىي: العربية الفصحى والعامية والعربية الحديثة، وقد 

بقولو: "لقد ضربت فرنسا قطر الجزائر بضربات فتاكة لم يصب توفيق المدني ك لممسح الثقافي وصف ذل

، وقد تأسست جامعة الجزائر لإلمام المشروع الاستعماري، "بمثميا أي قطر عربي آخر استعمره الفرنسيون

لة والصيدوالمتمثل في المدرسة التحضيرية لمطب  1859وظيرت جذورىا الأولى في حي القصبة منذ 

" الذي أسس ثلاث بول"الخاص بتطوير التعميم وكذا اسيامات  1879ديسمبر  14في  ومنذ صدور قانون

ضم كل الذي  1909ديسمبر  30مدارس عميا في القانون والآداب والعموم، وأنشأت بالمرسوم المؤرخ في 

 لمجامعة.المدارس العميا 

ر معارف واستقطاب طمبة شمال افريقيا ولذلك وكان ىدف تأسيسيا من الوجية الفرنسية ىو تطوي 

تعد من أقدم الجامعات في الوطن العربي، وظمت الجامعة الوحيدة عمى المستوى الوطني تحي الاستقلال، 

ومن ىنا نصل إلى القول أن تأخير تأسيس جامعة الجزائر يعود أساسا إلى عدم وجود نسبة كافية من 

توفرة لمتسجيل في الجامعة، ومع ازدياد عدد الراغبين في متابعة أبناء المعمرين ممن ليم الشروط الم

الدراسة العميا من أبناء المستوطنين تحتم عمى الولاية العامة من إنشاء جامعة تتكفل بيؤلاء الطمبة وبذلك 

 فتحت فروعا عديدة ككل حسب رغبتو، وىي كمية الحقوق، كمية الطب، الصيدلية وكمية العموم والآداب.

                                                           
)د.س(، ص  ، )د.ط(،، المغربحال، مطبعة فضالة لممحمديةترجمة أبو بكر ر  حرب الجزائر وثورة الاستعمار،فرحات عباس:  -1

167. 
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 1(:1118-1114العالمية الأولى ) الحرب 

إن الحرب الإمبريالية الأولى قد شيدت مشاركة الجزائريين رغم كونيا لا تعنييم بصفة مباشرة،  

ونتج عن تمك المشاركة دفع الجزائريين ثمنا باىضا في الأرواح، لكنيم مقابل ذلك استفادوا من ىذه 

ار لم تجسد عندىم التجربة التي أطمعتيم عمى الحياة الأوروبية في مختمف مجالاتيا، فلامست عقوليم أفك

ميداننا أىميا عمى الإطلاق فكرة المساواة، ولم تكن ىذه المشاركة مقصورة عمى الجنود بل إنيا شممت 

العمال الذين سخروا لضمان حسن سير القطاعات الاقتصادية في ما يسمى بالوطن الأم، ولذا لاحظ 

اة مع الفرنسيين الذين يحضون بكل وتحرميم من المساو  تضطيدىمالجزائريون أن الإدارة الاستعمارية 

إطار قانوني يمارسون يجاد ع، ىذا الواقع دفعيم إلى السعي لإالامتيازات التي تجعل منيم سادة بدون مناز 

بأن من أبو القاسم سعد الله من خلالو نقد السياسة الفرنسية وأساليبيا، وفي ىذا الصدد يذكر الدكتور 

ئريون من الحرب فكرة المساواة، فكانوا قد سمعوا عن ىذا المبدأ، ولكن لم الأفكار اليامة التي تعمميا الجزا

يمارسوه أبدا سواء كانوا جنودا أو عمالا، ورأوا بالمقابل تطبيق مبدأ المساواة بين المواطنين الفرنسيين 

كذا فإن الأوروبيين أنفسيم، وىذه الحقيقة ستجعميم كثيري النقد في الجزائر عندما يعودون إلى وطنيم، ى

الحرب والجو المحيط بيا من أحداث دولية ومحمية شكمت زخما كبيرا جعل الجزائريون يدركون واقعيم 

لتغيير الوضع في  الإعدادبصورة أكثر جلاء ويستعدون لمقيام بواجبيم فكريا وثقافيا وسياسيا من أجل 

قد كان ليا تأثير بالغ عمى  يمسون"و الجزائر، وبالإضافة إلى مبدأ المساواة فإن مبادئ الرئيس الأمريكي "

في تمك الأثناء، تأثرت كذلك بالتيار القومي الذي ساد أوروبا المنحى الذي اتخذتو تمك الحركة الفنية التي 

في الجزائر جعل  بيّنوبأحداث الثورة البمشفية في روسيا، وكان من نتائج الحرب وأثارىا أن ظير تطور 

بعض الكتاب يصفون عقد العشرينات بأنو عيد النيضة في الجزائر التي عرفت الاندفاع الوطني والاتجاه 

نحو الثورة السياسية والإصلاح الديني والأخلاقي، بالإضافة إلى النيضة الأدبية والعممية، وىكذا فإن 

                                                           
 .100محمد السعيد عقيب، مرجع سابق، ص  -1
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قلاب جذري في وسائل النضال ضد السياسة الحرب قد ساىمت في ادخال الجزائريين عيدا آخر مميز بان

 نوعا من يقظة الضمير، وصحوة الفكر في صفوفيم.الفرنسية، وأحدثت 

 :1نمو الوعي الوطني بالمدارس الجزائرية 

ظيرت المدارس الحرة بالجزائر عن نطاق أوسع، مما كانت عميو خاصة مع بداية الثلاثينيات،  

مقومات الأمة والحفاظ عمى الشخصية الوطنية، وقد أكد ىذا  وكان اليدف الأساسي ليا ىو الحفاظ عمى

في قولو: " الحركة العممية القائمة بالقطر الجزائري ىي  محمد البشير الابراهيمياليدف الأساسي الشيخ 

أساس الوطنية الحقيقية، وىي التوجو الصحيح للأمة الجزائرية، فغايتيا التي ترمي إلييا ىي تصحيح 

ية من عقل وروح وفكر وذىن وتقوية المقومات الاجتماعية من دين ولغة وفضائل وأخلاق، القواعد المعنو 

 وتمك ىي الأسس الثابتة التي بنيت عمييا الوطنيات في الأمم.

تكوين لمشبان الجزائريين، وتييئتيم إضافة إلى ىذا فإن المدارس الحرة كانت عبارة عن مراكز  

وفق خطة لموصول إلى ايجاد شخصية جزائرية تسعى لمتخمص من الاستعمار الفرنسي بكل أنواعو 

وأشكالو رغم ما وضعتو فرنسا من عراقيل مختمفة في وجو التعميم الحر، وأصدرت من أجل ذلك قوانين: 

يستسمم لإدارة المستعمر وقاوميا بكل قوة في ، غير أن الشعب الجزائري لم 1904ديسمبر  24كقانون 

سبيل تعميم أبنائو المغة العربية والدين الإسلامي، وشكمت حركة التعميم الحر التي عرفتيا عدة مدن 

بالجزائر نواة فعمية لنيضة تعميمية في فترة ما بين الحربين، كل ذلك ساعد عمى ظيور الحركة الطلابية 

الحرة أو المدارس الفرنسية، وحتى في الزوايا والكتاتيب القرآنية كما كان  الجزائرية، سواء في المدارس

لميلاد الأحزاب الأثر الكبير في إدماج جموع الطمبة في صفوف العاممين بالحقل السياسي والاجتماعي 

والخيري، وكانت المدرسة الوعاء الأساسي لموطنية في الجزائر وبلاد المغرب العربي عموما، ومما لا 

                                                           
، 3الجزائر، ط، الشركة الوطنية لمنشر والتوزيع، ائد الإصلاح والتربية في الجزائربن باديس ر  الشيخ عبد الحميدرابح تركي:  -1

 .155، ص 1961
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مكن تجاىمو أن ىذا التطور والنمو في الوعي جاء نتيجة مرحمة سابقة عرفتيا الجزائر مع بداية القرن ي

العشرين كظيور الصحافة بالجزائر، ودخول الصحف المشرقية: كالعروة الوثقى، المواء، المؤيد، والمنار 

مي والشيخ الطيب العقبي وغيرىا، إضافة إلى عودة بعض المتعممين من المشرق كالشيخ البشير الإبراىي

 وغيرىما.

 :1الهجرة الجزائرية نحو أوروبا 

لقد استيقظت أوروبا عامة وفرنسا خاصة عددا كبيرا من الجزائريين بمختمف أعمارىم، وكانت  

ىاتو اليجرة نتيجة لدوافع متعددة، فمقد فتحت الحرب الإمبريالية الأولى باب اليجرة أمام الجزائريين، 

 رب لوحدىا تزايد حجم اليجرة لأسباب أوليا:فخلال فترة الح

 ، مما شجع الكثيرين عمى اليجرة.1914رفع القيد عن اليجرة بصدور قانون  -

من قبل فرنسا، حيث أسست مصمحة عمال المستعمرات  1916الإشراف عمى تنظيم اليجرة سنة  -

 التي كانت تشرف عمييا وزارة الحربية الفرنسية.

قد  1917ش الفرنسي قبل مرحمة الخدمة العسكرية، بحيث أن دفعة إلحاق الشباب بوحدات الجي -

أجبرت عمى المحاق بالعمل العسكري قبل سنة من وقتيا، وىذا عن طريق التجنيد الإجباري، 

واليجرة ىذه كانت لدوافع مختمفة عمى رأسيا الدوافع الاقتصادية التي تعتبر دوافع أساسية، وىناك 

سبة لفرنسا والتعميمية، وىي التي تيمنا، فمقد كان عدد الطمبة الدوافع العسكرية خاصة بالن

، واختمفت الأىداف والأغراض باختلاف أعمار 1930طالبا سنة  35الجزائريين في فرنسا نحو 

 المياجرين.

                                                           
، 1985 ،2ط ، الجزائر،)د.د.ن(، 1939-1919اليجرة ودورىا في الحركة الوطنية الجزائرية بين الحربين عبد الحميد زوزو:  -1

 .26-25ص -ص
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 :أن نمو وتبمور الشعور والفكر الوحدوي في خطابات  بروز الفكر الوحدوي لدول المغرب العربي

التاريخي ولغوي وديني  الفاعلالاستعماري و  ضملعربي نتيجة القواسم المشتركة من االمغرب 

وحتى مصيري، تعززت تمك الروابط خصوصا بعد موجات اليجرة الجزائرية باتجاه المغرب العربي 

من المعارف التعميمية من الجية الأخرى،  نيلأو تونس ىروبا من القير الاستعماري من جية وال

دد الطمبة التونسيون والمشاركون ىم أيضا عمى جامعة الجزائر وكل ذلك أضفى روابط بالمقابل تر 

وحدة المغرب الأخوة وتمكين الوحدة بين الطمبة، فيناك كثير من الأدبيات التي أرخت لممشروع "

، تأكيد عمى الحركة الوطنية المغاربية بفكرة الوحدة نضالعمى  ىمية المشتركةالأ" ليوضح العربي

الوحدة التاريخية واليوية المغاربية المشتركة، وغرس في النخب المثقفة الفكر الوطني والوحدوي، 

قامة علاقات صداقة شخصية بين طلاب المغرب العربي.  1وا 

كانت فكرة المغرب العربي الموحد قد ظيرت قبل تأسيس منظمة الطلاب المغاربية في الجزائر  

م، ولقد أسس ىؤلاء 1919لفكرة الوحدوية عند طلاب الجزائر سنة شيور قميمة، وقد وجدت بذور ىذه ا

المجنة "التونسية الجزائرية"، وأوجدوا لحركتيم ىذه المجمة تحت اسم "المغرب" التي تعتبر مصدرا أساسيا 

 2لمبحث عن فكرة المغرب العربي الموحد.

 أهم التنظيمات الطلابية الجزائرية ونشاطها: -4

لقد شممت اليقظة التي عرفتيا الجزائر خلال حقبة العشرينات العديد من المجالات، كالسياسة  

والفكر وغيرىا، وكان من أبرز سماتيا: تعدد الصحف، ظيور الجمعيات التي فتحت باب التمثيل القانوني 

لجزائرية إلى الوجود، لشتى فئات المجتمع، ومنيم الطمبة الذين عمموا بدورىم عمى إخراج الحركة الطلابية ا

                                                           
دكتوراه، قسنطينة، شيادة نيل اطروحة مقدمة ل، 1962 -1954الجزائرية المغاربية إبان الثورة التحريرية العلاقات عبد الله مقلاتي:  -1

 .9-7ص -، ص2008لجزائر، 
 .134-133ص -، ص1986 )د.ط(، لافوميك، الجزائر،، 1954نشاط الطمبة الجزائريين إبان ثورة نوفمبر عمار ىلال:  -2
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، وفيما يمي نستعرض بإيجاز حافلا بالنشاط نضالياوتاريخا عديدة،  وأطواروالتي بظيورىا عرفت مراحل 

 إلى أىم التشكيلات الطلابية التي واكبت الحركة الوطنية.

 ذ المسممين في افريقيا الشمالية:الجمعية الودادية لمتلامي -4-1

إن سياسة التيميش التي اتبعتيا فرنسا في الجزائر شممت حتى الفئة الطلابية، التي لم تكن بمنأى  

 يزيمتالعن تعسف الإدارة الاستعمارية، فقد عانى الطمبة الجزائريون داخل الجامعة الفرنسية من 

لمتعبير عن كفاءاتيم  س والاستسلام، بل شكل دافعا قويا لدييملكن ذلك كمو لم يؤد بيم إلى اليأ، العنصري

مكانياتيم وقدراتيم النضالية، فشيدت الجامعات والساحة الطلابية صراعا كبيرا عاشو الطالب الجزائري.  وا 

وىذا الجو المشحون حتم عمى الطمبة الجزائريين التفكير في تكوين ىيئة ذات طابع قانوني خاصة  

تمية ميلاد "الجمعية الودادية لمتلاميذ المسممين" بيم، تدافع عن حقوقيم وتجمع شمميم، فترتب عن ىذه الح

 1، وكانت تضم طلابا من جامعة الجزائر.1918في إفريقيا الشمالية سنة 

أبرزت من خلاليا معالم حياتيا منذ ومن النشاطات اليامة التي قامت بيا: إصدار نشرية  

 التي أصبحت لسان حاليا. 2"التمميذ"تأسيسيا، غير أنيا لأسباب مادية عدلت عنيا إلى إنشاء مجمة 

ونظرا لمجيود الرامية إلى جمع الشمل الكفاح المغاربي ضد السياسة الفرنسية البشعة، وعملا عمى  

 .3توحيد العمل بين طمبة المغرب العربي ظيرت "جمعية الطمبة المسممين لشمال إفريقيا"

 جمعية الطمبة المسممين لشمال إفريقيا: -4-2

ساعد نجاح تكوين طلابي خاص بالطمبة المسممين في سياق التعايش جمعية: تأسيس وأهداف ال - أ

مع الجمعية العامة لطمبة الجزائر، باعتبار أنيا الإطار المؤسساتي العام لنشاطات التنظيمات 
                                                           

، ص 1986 ،3الجزائر، ط ، الشركة الوطنية لمنشر والتوزيع،1945-1930الوطنية الجزائرية: كة الحر أبو القاسم سعد الله:  -1
102. 

، وكانت مجمة شيرية تيتم بقضايا الإصلاح، ويشارك فييا كتاب 1931أخلاقية ظيرت سنة  انتقاديةمجمة أدبية  مجمة التمميذ: -2
 سياسيون مستقمون.

 .102المرجع السابق، ص الوطنية الجزائرية،الحركة أبو القاسم سعد الله:  -3
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الطلابية في الجزائر، وقد ساعدت ىذه التجربة في نمو دافع قوي بين الطمبة المغاربة بباريس بأن 

، ومن أجل ذلك تم سنة AGERتنظيم مماثل ومستقل عن جمعية طمبة باريس  يقوموا بإنشاء

تأسس بما يعرف "جمعية الطمبة المسممين لشمال إفريقيا"، فشكمت بذلك الجمعية نموذجا  1927

 1متقدما لمتطمعات الوحدوية لممغاربة الجزائريين والتونسيين في فرنسا.

في شير ديسمبر سنة إلى أن تأسيس ىذه الجمعية كان  أبو القاسم سعد اللهويشير الدكتور  

، وأنو كان من بين أعضائيا عدد من زعماء المغرب العربي في المستقبل ساىموا بفعالية في 1927

 2الحياة السياسية والثقافية لمبلاد.

ومنذ تأسيس ىذه الجمعية أخذت عمى عاتقيا ميمة ومسؤولية تأطير طمبة المغرب العربي الذين  

ربطيم روابط الأخوة والمغة والدين والعادات وحتى الطبيعة، كما أن ىذه الجمعية خصصت وفقط ت

 3لممسممين خوفا من سيطرة الييود عمييا كونيم يمثمون أغمبية طمبة شمال إفريقيا بباريس.

، أعمن خلاليا عن الميلاد الرسمي لمجمعية، وتم 1927ديسمبر  15في عقدت جمعية عامة  

ديسمبر من نفس العام تقديم  28رئيسيا الإداري الذي تشكل برئاسة سالم الشاذلي، وتم في انتخاب 

، وتوالى 1928جانفي  1الاعتماد إلى مصالح الشرطة، وأعمن عنيا في الجريدة الرسمية الفرنسية بتاريخ 

 4عمى رئاستيا بعد ذلك العديد من الشخصيات.

ويعتبر فرحات عباس من أبرز المساىمين في تأسيس ىذه الجمعية، وذلك بعد أن كان في  

( رئيس لمودادية، وفي ىذا الأمر يقول فرحات عباس: "... الودادية قد تحولت إلى 1926-1931)

                                                           
 .139، ص 1990 )د.ط(، ، تونس،حمادي الساحمي، دار التركيترجمة: (، 1945-1990البيئة الزيتونة )مختار العياشي:  -1
 .106، ص 2007 (،2)ط ، الجزائر،2دار البصائر، ج الحركة الوطنية الجزائرية،أبو القاسم سعد الله:  -2
، 2013 )د.ط(، ، الجزائر،، دار شطايبيإسيامات جمعية طمبة شمال إفريقيا المسممين في الحركة الوطنية الجزائريةرشيد صياد:  -3

 .97ص 
 .107مرجع سابق، ص  الحركة الوطنية الجزائرية،أبو القاسم سعد الله:  -4



 المنظمات والمنظمات الطلابية                                          الفصل الثاني                 
 

 

 34 

جمعية الطمبة المسممين الجزائريين..." وأنو كان من بين المساىمين في ذلك كونو كان رئيسا لمودادية 

 1926.1حينيا 

 وبالنسبة لأىداف الجمعية تمثمت فيما يمي:: أهداف الجمعية 

صدار مجمة وعقد  - تمتين روابط الأخوة والتضامن بين الأعضاء عن طريق إنشاء ناد ومكتبة وا 

 اجتماعات دورية.

 تشجيع شباب بمدان المغرب العربي لممجيء إلى فرنسا لاستكمال الدراسة الجامعية. -

نشاء دار لسكناىم. -  2تسييل إقامتيم بفرنسا بواسطة مدىم بإعانات وا 

اليدف من إنشاء ىذه الجمعية ىو لم شمل الطمبة وتقوية الروابط والعلاقة بينيم، واىتماميا بيم  

 في جميع الحالات.

 جمعية الطمبة الجزائريين الزيتونيين: -4-3

ة من كبار العمماء الذين أوقدوا شعمة كان جامع الزيتونة منيل العموم، وكان يقوم فيو مجموع 

الإصلاح في النفوس، فكان الطمبة يغدون إليو من الجزائر طمبا لمعمم والمعرفة، وقد تخرج من ىذا الجامع 

"، الذي عمل الشيخ عبد الحميد بن باديسالكثير من رجال الحركة الإصلاحية الجزائرية، وعمى رأسيم "

بدوره منذ عودتو إلى الجزائر وحصولو عمى الشيادة العممية عمى تشجيع طلابو لمسفر إلى ىذا الجامع، 

بذلك الحاجة ممحة لتكوين تجمع  فعدتوىكذا بدأت الرحلات العممية وكثر الطمبة الجزائريون بالزيتونة، 

اء عمى تنظيم الطمبة الجزائريين يمم شتاتيم ويعتني بحاجاتيم. ومن أجل ذلك عممت جمعية العمم

                                                           
مجمة العموم الانسانية  (،1955-1927الجزائر )جمعية طمبة شمال افريقيا بفرنسا وعلاقتيا بالتيار الاستقلالي في لخضر عوايب:  -1

 .16-15ص -، ص2016، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، الجزائر، جوان 24والاجتماعية، العدد 
 .69نفس المرجع، ص  -2
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قام "الشيخ  1934المنتسبين لجمعية العمماء في جمعيات وىيئات خاصة تكون تحت رعايتيا، ومنذ 

 1البشير الابراىيمي" بتأسيس الييئة الإدارية لجمعية الطمبة الجزائريين الزيتونيين" بتونس.

بد المجيد حيرش"، وأسندوا رئاستيا "، وخمفو بعد ذلك "عالبجائي حيث أسندت رئاستيا لمميدي 

الشرقية إلى الشيخ "المختار بن محمود" المعروف بصلاتو الوطيدة مع الحركة الاصلاحية الجزائرية، 

أنتخب الشيخ "شاذلي المكي" رئيسا ليا، وظل يشرف عمييا إلى غاية اندلاع الحرب  1935ولكن في سنة 

 2العالمية الثانية.

وقد أثبت الطمبة الجزائريين الزيتونيين ارتباطيم العميق بقوميتيم وعروبتيم وارتباط الجزائر بالأمة  

 العربية خلال أعماليم الفكرية والعممية.

ومن الجزائريين الذين تخرجوا من جامع الزيتونة، وكانت ليم أدوار سياسية: "الشيخ عبد العزيز  

وذلك  الفتاة"حركة ضد الاستعمار في تونس سميت بحركة "تونس الثعالبي"، حيث شارك في إنشاء أول 

حضر عبد العزيز الثعالبي مؤتمر الصمح  1919، لينظم بعد ذلك في الحركة الوطنية، وفي 1907سنة 

وبعد اطلاق سراحو أسس  1920بباريس، وىناك نشر كتابو "تونس الشييد"، الذي اعتقل بسببو، وفي 

أحمد توفيق المدني من أبرز الشخصيات ، وتولى رئاستو بعد ذلك 19203ة الحزب الدستوري التونسي سن

، كما أنو كان يقوم 1909السياسية في تونس، فقد تشكمت ميولاتو السياسية منذ انتقالو لجامع الزيتونة 

بالصادق الرزقي  1914بعقد اجتماعات تييء الظروف السياسية لمعمل الثوري، ومن ذلك اجتماعو سنة 

 4ة الخمدونية.بالمكتب

                                                           
، ص 1981 ،1ط الجزائر، مطبعة البعث، (،1945-1931جمعية العمماء ودورىا في الحركة الوطنية )عبد الكريم بوصفصاف:  -1

320. 
 .64)دس(، ص  )د.ط(، ، الجزائر،ورات المتحف الوطني لممجاىدمنش المثقفون الجزائريون والثورة،العربي الزبيري:  -2
)د.ط(، ، الجزائر، ، دار السيلم1975 -ه1395م إلى 1921-ه1340أعلام الاصلاح في الجزائر من محمد عمي دبوز:  -3

 .59، ص 1989
 .126-125ص -، ص2009 )د.ط(، ، الجزائر،1دار البصائر، ج حياة كفاح،أحمد توفيق المدني:  -4



 المنظمات والمنظمات الطلابية                                          الفصل الثاني                 
 

 

 36 

 :UGEMAالاتحاد العام لمطمبة المسممين الجزائريين:  -4-4

إن ظيور ىذا التنظيم الطلابي ليس وليد العدم، بل إن أصولو وجذوره تعود إلى العشرينات من  

رعوا في أحضان الحركة الوطنية، حيث قام القرن السابق، وذلك بفضل جيود الطمبة الأوائل الذين ترع

 1بتوجيو نداء 1955الجزائريون المتواجدون عبر مختمف الجامعات الفرنسية في شير فيفري سنة الطمبة 

عبر منشور وزع عمى الطمبة الجزائريين في كافة أنحاء العالم، يطالبون فيو الطالب الجزائري بالتفكير في 

قانونية والاجتماعية إنشاء اتحاد لمطمبة الجزائريين يدافع من خلالو الطمبة عن مصالحيم وحقوقيم ال

والمادية، وربط مصير المثقف بمصير الجماىير الشعبية، حتى تزول تمك الفوارق المصطنعة التي حاولت 

الايديولوجية الاستعمارية ترسيخيا في أذىان النخبة المثقفة وىيأتيا التقاليد الجامعية الفرنسية التي كان 

ت عباس" في ىذا السياق: "إن الطمبة الجزائريين يدرس فييا الطمبة الجزائريون. حيث يقول "فرحا

بانفصاليم عن الجمعيات ذات الطابع الفرنسي الاستعماري وتأسيسيم لاتحادىم قد حرروا الحركة النقابية 

وكان ليذا الاتحاد مكتب يضم  2الجامعية الجزائرية من العبودية الاستعمارية التي كانت تسيطر عمييا.

ة، مما كانت لو لجنة تنفيذية تتكون من أعضاء متواجدين بباريس، اقترح خلال أخوين اثنين من كل جامع

غير أن "بمعيد عبد السلام"  3ن يكون الأخ "أحمد طالب الإبراىيمي" كأول رئيس للاتحاد،ىذا المؤتمر أ

عو الذي استقر بباريس قام بمقاومة مشروع الاتحاد الوطني لمطمبة الجزائريين محاولا بذلك تجسيد مشرو 

"الاتحاد الوطني العام لمطمبة المسممين الجزائريين" وكان ييدف مسعاه إلى عزل الشيوعيين داخل اتحاد 

الطمبة الجزائريين بباريس، وىذا الشيء الذي أدى إلى نشوب الخلاف حول التسمية بالخصوص حول 

                                                           
 .50-49ص -عمار ىلال: مرجع سابق، ص -1
المركز الوطني لمدراسات والبحث في الحركة الوطنية وثورة أول نوفمبر  الطمبة الجزائريون وثورة التحرير الوطني،بية نجاة:  -2

 .12س(، ص  )د ،، طبعة خاصة بمنشورات وزارة المجاىدين، الجزائر1954
من وقائع حوار الأفكار مجموعة من الأساتذة، سمسمة  دور الاتحاد العام لمطمبة المسممين الجزائريين،زىرة طريف بيطاط وآخرون:  -3

 .11، ص 2005جوان،  الجيب،ات منشور 
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إدراج كممة المسممين في ( رمز كممة المسممين، غير أنو في النياية استقر الأمر عمى Mإدراج حرف )

 1التسمية وبذلك تأسيس الاتحاد.

  :2تمثمت فيما يمي:أهداف الاتحاد العام لمطمبة 

 العمل عمى تحقيق الاستقلال الوطني. -

العمل عمى ربط مصير المثقف الجزائري بمصير شعبو المكافح حتى تزول جميع الفوارق التي  -

 ىيأتيا التقاليد الجامعية الفرنسية.

تجاه الطلابي في حركة طلابية واحدة لمتمكن من الدفاع عن المصالح المادية والمعنوية توحيد الا -

 لمجموع الطلاب الجزائريين أينما كانوا.

أما الرواد المؤسسون للاتحاد العام فيم: الطالب عبد السلام بمعيد، أحمد طالب الإبراىيمي، محمد  

يد ميري، ومن الشيداء: طالب عبد الرحمان، بن يحي، عيسى مسعودي، محمد منور مروش، عبد الحم

 يعطوش.رجب، علاوة بن  بنازبن عودة 

 :ولقد حل الاتحاد العام لمطمبة الجزائريين في  حل الاتحاد العام لمطمبة المسممين الجزائريين

تحاد  لعدة شيور، وىذا ما دفع بفدرالية فرنسا إلى إنشاء شل نشاط الا، وىذا ما 1958جانفي 

بالمسؤولية العامة عن الفرع الجامعي،  "حاج إدريس"فرع جامعي بجبية التحرير الوطني، وكمف 

ا أو أي وحبس حمدان بالصحافة والإعلام، وعمل ىذا الفرع عمى تنظيم الطمبة سواء في فرنس

ضح سمطة تمثيل الطمبة ىل لمجنة التنفيذية للاتحاد العام بمدان أوروبا الغربية، غير أنو لم تت

لمطمبة المسممين أم إلى الفرع الجامعي، وأمام ىذا النزاع قدمت المجنة التنفيذية استقلاليا وغادر 

أعضاءىا إلى سويسرا، ىذا ما لم يعجب فيديرالية جبية التحرير الوطني التي دعت إلى اجتماع 

                                                           
طبعة خاصة بمنشورات وزارة المجاىدين، دار القصبة،  (،1962-1880ئريين في الجامعة الفرنسية )الطمبة الجزا: براقيميعمي  -1

 .201-200ص -)د.س(، ص )د.ط(، الجزائر،
 .13ية نجاة: مرجع سابق، ص ب -2
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، وتقرر ىذا الاجتماع 1958وانعقد ىذا الاجتماع في كولونيا في أوت المجنة الديرية للاتحاد، 

للإبقاء عمى الاتحاد العام لمطمبة المسممين الجزائريين أمام التنظيمات الطلابية العالمية وتحويمو 

 1عمى مستوى داخمي إلى فرع جامعي لجبية التحرير الوطني.

لم يشعر الطمبة الجزائريون بالمشرق العربي بالحاجة  رابطة الطمبة الجزائريين بالمشرق العربي: -4-5

إلى تنظيم أنفسيم داخل ىيئات وتنظيمات طلابية إلا بعد اندلاع الثورة التحريرية، بالرغم من 

أنيم تواجدوا في تمك الدول بأعداد لابأس بيا منذ بداية الخمسينات، فقد أسس الطمبة الجزائريون 

صة بيم في كل من مصر وسوريا والعراق والكويت، وذلك بالمشرق العربي روابط طلابية خا

ثم قاموا بدمج مختمف ىذه الروابط في جمعية طلابية واحدة ىي "رابطة ، 1956ابتداء من سنة 

، وىي الرابطة التي ظمت تؤطرىم حتى 1958الطمبة الجزائريين بالمشرق العربي" سنة 

 1959.2ممين الجزائريين في شير جويمية انضماميم فيما بعد إلى الاتحاد العام لمطمبة المس

 ويقسم برنامج الرابطة إلى ثلاث محاور أساسية ىي: 

العمل عمى تسيير شؤون الطمبة المادية وتحسين ظروفيم الدراسية والاجتماعية، وحل كل المشاكل  .1

طعام وندرة الكتب وغيرىا من الأمور، وذلك بالتنسيق مع مكاتب جمع ية التي تعترضو من إيواء وا 

 التحرير في الدول العربية.

 توثيق الصلات بين الطمبة الجزائريين في كل الأقطار العربية، وتقوية وحدة طلاب المغرب العربي. .2

عاية لمثورة الجزائرية، والتعريف بيا سواء عمى الصعيد داستغلال كل الامكانيات والوسائل المتوفرة لم .3

 3جمعية العمماء.الرسمي أو داخل أوساط الشعوب من الطمبة إلى 

 
                                                           

 .99-98ص -)د.ط(، )د.س(، صالجزائر، دار القصبة،  ،1954التراب الفرنسي حزب جبية التحرير الوطني داخل عمي ىارون: -1
، 2008 )د.ط(، ، الجزائر،مؤسسة لوسكار(، 1962-1955دور الاتحاد العام لمطمبة المسممين الجزائريين خلال ثورة التحرير )السعيد عقيب:  -2

 .89ص 
 .117، ص 2013 )د.ط( ، الجزائر،(، دار المحابر1962-1954الثورة التحريرية )نشاط الحركة الطلابية الجزائرية أثناء  :خموفي بغداد -3
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 خلاصة الفصل:

كخلاصة ليذا الفصل ومن خلال تحديد مختمف المفاىيم تم الإلمام بمختمف الجوانب المتعمقة  

بالمنظمات التي ىي عبارة عن كيان معنوي أو ىيكل تنظيمي رسمي يقوم بمزج لمجموعة من الوظائف 

من بين أنواع المتنوعة والمنتظمة وصولا بذلك لتحقيق رغبات وحاجات أفراد المجتمع المتنوعة والمتزايدة، و 

المنظمات نجد المنظمات الطلابية التي تكون عمى شكل تكتل أو تحالف لمجموعة من الشباب في إطار 

قانوني ىدفيم الأساسي والوحيد حماية حقوق الطمبة وتوفير حاجاتيم، حيث وصمت المنظمات الطلابية 

لتي اتخذتيا كطريق في أدائيا مرموقة في مختمف دول العالم ذلك نتيجة للأسس والمعايير اإلى مكانة 

 لمياميا.
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 مقدمة الفصل:

( اىتماما كبيرا لمطالب باعتباره أحد مكونات ثلاثية LMDلقد أعطى نظام التعميم العالي الجديد ) 

التي ىي عبارة التعميم )طالب، أستاذ، إدارة(، ومن بين مظاىر ىذا الاىتمام نجد إرساء ما يسمى بالمرافقة 

عن ضمان حضور بالجسد إبان اجتماعات أو تظاىرات تنظميا حركات تناضل من أجل حقوق الطمبة 

وىذا ما يسمى بمرافقة المنظمات الطلابية لمطالب خلال مساره في التعميم العالي، حيث أن اليدف 

غباتيم سواء كان ذلك عمى المنشود من ىذه المرافقة ىو ضمان حقوق الطمبة وتوفير احتياجاتيم وتحقيق ر 

 مستوى الكمية أو الإقامة، وللإلمام بكل ما يتعمق بموضوع المرافقة تم التطرق إلى ما يمي8

 ماهية المرافقة8 أولا 

 مرافقة المنظمات الطلابية لمطمبةثانيا:  

 
 أولا: ماهية المرافقة

 تعريف المرافقة: -1

 تعريف المرافقة في المغة: -1-1

 ورد في لسان العرب لابن خمدون8 الرفق ضد العنف، لطف، ورفق بالرجل، الرفقة، الصحبة، دعم. -

" companisرافق يرافق مرافقة أي صاحب، مشى مع، وأصل الكممة يعود إلى الكممة اللاتينية " -

 1وتعني إقسام الخبر مع الآخر.

 تعريف المرافقة اصطلاحا: -1-2

تعرف المرافقة في معجم المصطمحات العموم الاجتماعية عمى أنيا التفاعل بين الأفراد أو  

الجماعات التي تؤدي وظائف متشابية، ويؤدي ىذا التشابو في تأدية الوظيفة إلى وجود شعور بالتضامن 

                                                           
 www.alwaraq.net .2281، عمى الساعة 2.0.27..00ابن منظور. لسان العرب. تم الاطلاع عميو بتاريخ  -1
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فس الاجتماعي وأساس لمعمل المشترك، كما قد يؤدي من ناحية أخرى إلى المنافسة لمحصول عمى ن

 1المركز.

كما تعتبر المرافقة عممية يتم من خلاليا تحديد نقاط القوة والميارات والمواىب وتعزيزىا وتحديد  

وسرد مجالات التحسين وبالتالي اختيار النماذج والأدوات المناسبة لتحقيق التحسين المطموب والأىداف 

جل المنظمات التي ترغب في إحداث التوازن بين الأداء المطوب من موظفييا وبين  تستعينالمسطرة و 

 2راحتيم بمرافقين من أجل القيام بميام مختمفة.

تعتبر المرافقة عممية ميمة في حياة الفرد، وىي عممية تفاعل أو بالأحرى ىي  خصائص المرافقة: -2

 3خصائص تتمثل فيما يمي8علاقة حرة بين شخصين أو أكثر، وتتميز المرافقة بعدة 

 سمة الدور الثانوي لمقائم بيا من يمارسيا يكون في المرحمة الثانية ويأتي لاحقا. -

 اتساميا بخاصية التعاون. -

 قياميا عمى فكرة السيرورة التي تتطمب وقتا ومراحل لإنجازىا. -

 كونيا محصمة لجيد جماعي وىي عمل تشاركي. -

 وواقع أحداث في إطار وضعية مينية.اعتبارىا بمثابة انتقال مرتبط بظروف  -

مقاربة تعتمد  الاجرائيأن البعد العلائقي في المرافقة مقدم عمى بعدىا  2770يقول ىونوري  -

التواصل والتعاون والتشارك والدافعية وتقوم عمى بناء المعرفة والتسيير وىي تمشي من أجل تنمية 

 القدرات والخبرات الفردية والجماعية.

 تفاعمية تتغير ممارستيا بتغير الموقف والحاجات التي تقابمو.عممية مستمرة  -

 عممية لا تراعي الفروق الفردية بين الطمبة. -

                                                           
 .25عربي، ص  -معجم مصطمحات العموم الاجتماعية، عربي -1
 .25822، عمى الساعة 0.27-0.-2.، تاريخ الإطلاعmercredi 8 المرافقة ....... من المفيوم إلى الممارسة،محمد العبيدي8  -2
 .7، ص .0.2دليل المرافقة البيداغوجية،  -3
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 عممية انسانية وأداة فاعمة لتقديم خدمات تعميمية واجتماعية. -

نما توظف جميع الأساليب والوسائل المتاحة  - عممية ديناميكية لا تقتصر عمى أسموب واحد، وا 

 المتمثمة في مساعدة الطالب.لتحقيق أىدافيا 

 عممية مرنة تتحرر من القيود البروتينية. -

 عممية تعنى بتنمية العلاقات الانسانية والمشاركة الوجدانية في الحياة الجامعية. -

 أسباب ظهور المرافقة: -3

 1تتمثل أسباب ظيور المرافقة في النقاط التالية8

 لتطور المعارف بصفة عامة. التطور في مجال التعميم العالي نظرا -

 المساىمة في تطوير التعميم العالي. -

 صعوبة متابعة جميع النواحي الفنية والعممية الخاصة بالطالب من قبل الأستاذ الجامعي. -

 الحاجة إلى توجيو وارشاد الطالب داخل الفضاء الجامعي. -

 لإرشاد والتوجيو.اتساع الفضاء الجامعي منيا يجعل الطالب بحاجة مستمرة ودائمة إلى ا -

حاجة الطالب إلى المساعدة المعرفية العممية لأن المواقف التي يتعامل معيا لا تثبت عمى حال،  -

 فيي عرضة لمتغيير والتجديد في كل يوم.

فشل الارشاد الأكاديمي المطبق في النظام التعميمي القديم لاىتمامو بالطالب من الجانب النفسي  -

 .فقط واىمالو لباقي الجوانب

 سوء توافق الطالب ومحيطو الجامعي مما انعكس سمبا عمى نتائجو التعميمية. -

 تحقيق النجاح في الدراسة والعمل وتحقيق الأىداف الحياتية واتباع حاجاتو. -

                                                           
جامعة العربي بن تر، مذكرة ماس برنامج تدريبي مقترح لتدريب أساتذة الجامعة عمى المرافقة البيداغوجية،سحنون عبد الرزاق8  -1

 .0.20/0.21 الجزائر،-أم البواقي مييدي،
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 افتقاد الجامعات الجزائرية إلى مشرف جامعي. -

 حاجة الطالب إلى من يتكفل بو نفسيا واجتماعيا ومعرفيا. -

 أهداف المرافقة -4

 1تتمخص أىداف المرافقة في مجموعة من النقاط يتم ذكرىا في ما يمي8 

 تقديم يد المساعدة في مجالات متعددة مع التشجيع عمى بذل الجيد. -

تقديم المساعدات البيداغوجية تخص كيفية تسجيل ومتابعة المحاضرات، الأعمال التطبيقية أو  -

 الأعمال الفردية.

 و وكيفية التعامل مع الوضعيات الجديدة في نظام التعميم العالي.إرشاد الطالب أثناء بحثو عن موقع -

شتى مثل8 الوسائل التكنولوجية، تمقين المعمومات والمعارف وزيادة مدارك الطمبة في ميادين  -

 استغلال المكتبة ... إلخ.

 التكفل الفعال لتسييل بناء العلاقات بين الرفاق وبين أفراد الأسرة الجامعية. -

 الطمبة فيما يخص8 توجيو -

 .الفضاءات البيداغوجية 

 .اليياكل القاعدية لمقسم ولمكمية ولمجامعة 

 .قواعد النظام الداخمي لممؤسسة الجامعية 

 .أنظمة التعميم في الجامعة 

 .التكوين والآفاق الأكاديمية والمينية المتوفرة لو 

 8الاجابة عمى التساؤلات المتعددة حول8 مثل 

                                                           
أطروحة دكتوراه في المرافقة البيداغوجية في نظام ل.م.د خطوة نحو جودة التعميم نادية بوضياف بن زعموش وحورية تارزولت8  -1

 .21-7ص -ص، 0.21-0.20 ورقمة، الجزائر، جامعة قاصدي مرباح، العالي،
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 الحجم الساعي ليا؟ /المقاييس المبرمجة /ماىي وحدات التعميم 

 معنى الرصيد، أىميتو وكيفية الحصول عميو؟ 

 الديون، كيفية تفادييا والتعامل معيا وتسديدىا؟ 

 آليات الانتقال بين المستويات التكوينية؟ 

 ماىي التخصصات والجسور والآفاق في مسالك التكوين؟ 

 وتحقيق النجاح. الدعم النفسي لتجاوز ضغوط الدراسة والامتحانات 

 مرافقة المنظمات الطلابية لمطالب ثانيا:

 مبادئ عممية المرافقة: -1

 لعممية المرافقة مجموعة من المبادئ تتمثل فيما يمي8

ىي الإيمان القوي والراسخ بمصداقية أو حقيقة شخص ما، أو امتلاك القوة والقدرة عمى شيء الثقة:  -

مرتفعة بين بعضيم البعض لأن ما وفي العادة ينعدم وجودىا يتمثل حصول ذلك في وجود حواجز 

 1عدم الثقة في الناس ينتيي بعدم القدرة في الحفاظ عمى العلاقات.

ى أنيا النظر والحكم عمى الأشياء والأحداث والظواىر والأشخاص 8 تعرف عمالواقعية والموضوعية -

 التعصبنحيازات الشخصية و الذاتية والميول والاتجاىات والإ بنزاىة وتجرد وبعد عن الأىواء

 2العنصري أو المذىبي.

وتعني أن يتصف الأفراد المنخرطون في المنظمات بالعدل، وأن يتحموا عند  8النزاهة والشفافية -

جردوا من المصالح الشخصية، كما ينبغي قياميم بعمميم بالنزاىة خلال آدائيم لواجباتيم، وأن يت

 عمييم ألا يضعوا أنفسيم في مواقف تؤثر عمى حياديتيم.
                                                           

 .27-26ص -، ص2..0، )د.ب(، 2ترجمة جورج سعد، ط القانون،فمسفة تروبيبر8  -1
، ص 0.26، 17مجمة كمية التربية الأساسية لمعموم التربوية والإنسانية، العدد  الموضوعية لدى أساتذة الجامعة،الزىرة الأسود8  -2

34. 
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الشخصية، وأن يكون المنخرطون محل ثقة  ىي التجرد من الانحياز لممصمحة 8الأمانة والاستقامة -

 1الطمبة، ويحفظون أسرارىم.

 عوامل نجاح عممية المرافقة: -2

 2المرافقة في العناصر أو الخطوات التالية8تتمخص عوامل نجاح عممية 

  :ويكون من طرف الجانبين.الاستعداد لممساعدة 

  :يجب أن تتوفر الألفة، الوئام، التفاىم.الألفة 

  :أن يكون تمقائي غير مشروط من الجانبين.يجب التقبل 

  :وىو الشعور الذي يحسو الطرفين اتجاه بعضيما البعض ويتسم بالتفاىم.المشاركة الانفعالية 

  :الأفكار والمشاعر التي تخص  وىو تركيز محتوى المرافقة حول الموضوع، المشكل،التركيز

 الطالب، أي المطموب ىو التحديد وليس التعميم.

 :يجب أن يتمتع المرافق بالحكمة في القول، الفعل، الأسوة الحسنة، التروي في الكلام  الحكمة

 والأحكام، الصبر والتأثير الإيجابي في نفس الطالب.

 :خلاص من كلا  الطمأنينة ويقصد بيا التعبير عن المشاعر الحقيقية بكل حرية وصراحة وأمانة وا 

 الطرفين.

 :د، حسن الملاحظة، التركيز، الانتباه لكل فعل أو قول أو يقصد بو الاستماع الجي حسن الإصغاء

التدخل، بإتاحة الفرصة لمتلاميذ  ةنقطانفعال يصدر من الطلاب، حتى يتمكن المرافق من تحديد 

 والتفريغ الانفعالي.بالكلام والسموك والبوح 

                                                           
، )د.ب(، دار وائل الأعمال والمجتمع،المسؤولية الاجتماعية وأخلاقيات طاىر محسن منصور الغالبي، صالح ميدي العامري8  -1
 .247-244ص -، ص6..0، 2ط
 .207محنفر حفيظة، مرجع سبق ذكره، ص  -2
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 :يجب أن يكون التعبير غير المفظي مشجع لمطلاب عمى وضع ثقتو في  الصداقة والبشاشة

 المرافق.

 :ميمة جدا بين الطرفين لنجاح عممية المرافقة. الثقة المتبادلة 

 :يتوقف نجاح عممية المرافقة عمى مدى فيم كل من الطرفين لدوره  المسؤولية المشتركة

 ومسؤوليتو وتحمميا.

 :ظيار إن مظير المرافق  مظهر المرافق المناسب، وجمستو وصوتو الواضح، وتعبيرات وجيو، وا 

 اىتمامو بالطالب أمور ىامة تؤدي إلى نجاح عممية المرافقة.

 :إن عممية المرافقة تجرى في أوقات مختمفة وفي أماكن متغيرة، نظرا  تحديد الزمان والمكان

 لظروف كل من المرافق والطالب، وتحدد حسب برنامج مسطر من قبل الطرفين.

 :لكلا الطرفين يسوده الاسترخاء،  يجب أن يكون مناسبا المناخ الذي يسود عممية المرافقة

ار الطالب وانفعالاتو، مشاعره، دوافعو، حاجاتو، الارتياح، الألفة، الأمل، التقبل، التفيم لأفك

اتجاىاتو وردود فعمو نحو مشكلاتو وطرق حميا، ومن مظاىر ىذا المناخ الذي يلازم عممية 

 1المرافقة نجد8

 التي تعتبر دليل عمى احترام المرافق لنفسو ولمطالب وتعزيز الثقة بينيما. السرية والخصوصية: -

ميم جدا في بناء علاقة المرافقة، حيث أن حق الطالب في تقرير مصيره، وتحديد أىدافو  التسامح: -

 واحترام شخصيتو كإنسان من طرف المرافق، أمور تستوجب التسامح والمعاممة والعلاقة الانسانية.

مى الاحترام المتبادل معيم جدا من أىم مظاىره اعتراف المرافق بقيمة الطالب، وقدرتو ع الاحترام: -

 ويفعمو.اء والاستجابة الإيجابية لما يقولو التفكير والسموك البن  

                                                           
 ..21-207ص -محنفر حفيظة، مرجع سبق ذكره، ص -1
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يقصد بو دفء لعلاقة المرافقة وحرارة التفاعل واستمرار الأحد والعطاء، الاىتمام الواضح  الدفء: -

 والمشاركة الانفعالية.

 العالي والبحث العممي:مرافقة المنظمات الطلابية لمطالب في التعميم  -3

والشائع أن الحياة الجامعية ىي نقطة تحول في حياة الشخص الذي تحول من من المعروف  

عن  اصفة تمميذ إلى طالب، حيث تتغير العديد من الأمور خصوصا عند مواجيتو لتجارب جديدة، سواء

طريق الانفتاح الاجتماعي أو عن طريق زيادة الوعي المعرفي فيقضي الطالب مساره الدراسي لعدة سنوات 

خلاليا لمعديد من الصعوبات والتحديات خاصة في السنة الدراسية الأولى كونيا مرحمة انتقالية  يتعرف من

من التعميم الثانوي إلى التعميم العالي، مما يجعل الطالب يعيش نوع من الصراعات وصعوبة في التكيف 

نظمات الطلابية وىي عمى الباحثين سواء الأكاديمي أو الاجتماعي، ىذا الأمر أدى إلى ضرورة تواجد الم

عبارة عن تحالف لمجموعة من الطمبة الشباب وفق إطار قانوني أسندت ليم ميمة حماية الطمبة والحفاظ 

 1عمى حقوقيم.

وليد العدم، بل إن أصولو وجذوره تعود إلى العشرينات من حيث أن ظيور التنظيم الطلابي ليس  

ذين ترعرعوا في أحضان الحركة الوطنية وتشبعوا القرن السابق، وذلك بفضل جيود الطمبة الأوائل ال

بأفكارىا وآمنوا بمبادئيا، فرغم الضغوط التي كان يفرزىا الواقع الاستعماري لم يمنح الطالب الجزائري من 

التفكير والتطمع لتغيير وضعيتو الاجتماعية والثقافية والاقتصادية والسياسية، ومحاولة فرض وجوده من 

نو من إظيار إمكانياتو وطاقاتو وتنظيمات ترافقو خلال مساره الجامعي وتمك  خلال تأسيس جمعيات 

يصال طموحاتو ورؤياه المستقبمية.  وا 

                                                           
دراسة ميدانية عمى عينة  معوقات المرافقة البيداغوجية لطمبة السنة الأولى جامعي من وجية نظر عينة من الطمبة،جعني أسماء8  -1

 .417، ص 0.26مارس،  11من جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، مجمة الباحث في العموم الإنسانية والاجتماعية، العدد 
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الذي يستحق الاىتمام أن مرافقة التنظيمات الطلابية لمطالب خلال و أما الأمر الجدير بالذكر  

مساره الدراسي أمر ضروري لا يمكن الاستغناء عنو، لكن في الجزائر لا تزال مرافقة المنظمات الطلابية 

لمطالب تعترييا الكثير من الشوائب، ذلك بالنظر لأىدافيا المسطرة والمحددة مسبقا من طرفيا، فمن 

ما تؤكده لوائحيا التنظيمية، وقد حققت  بحسبىذه التنظيمات تقوم عمى دعم الطمبة وخدمتيم  الواضح أن

جممة من الخطوات في ىذا السياق لكن بعض الأدوار والميام المنوطة بيا لا تصب مطمقا في الصالح 

اسب ضيقة بتزاز، لمحصول عمى مك، بل تتميز بسموك أقرب لمضغط والاالعام لمنشاط الطلابي بالجامعات

لمقائمين عمى مكاتب التنظيمات أو حتى الأطراف الداعمة ليا، في حين أن ىناك فروع لممنظمات 

الطلابية ترافق الطالب وتكون معو وتضعو من أولوياتيا وخطا أحمر لا يمكن المساس بو أو تجاوزه لكنيا 

 1للأسف قميمة.

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

                                                           
 .26816الساعة ، عمى 70.2-0.-02، تاريخ الإطلاع، http://www.ultrasawt.comالمنظمات الطلابية الجزائرية  -1

http://www.ultrasawt.com/
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 خلاصة الفصل:

لقد تمكنا من خلال ىذا الفصل إلى إعطاء مفيوم واضح ودقيق إلى المرافقة التي ىي عبارة عن  

مرافقة المنظمات الطلابية لمطالب والسير معو في نفس الاتجاه خلال مساره الدراسي في الجامعة، وعميو 

رشاده ودلو فإن المرافقة لا تقوم أساسا عمى ىدف محدد بغية الوصول إليو ولكن عمى مبدأ ىدي ا لمرافق وا 

لتحقيق ذلك بنفسو، كما وتم التطرق إلى أىم النقاط والعوامل التي من شأنيا أن تنتج عممية مرافقة 

 المنظمات الطلابية إلى الطالب.



 

 

 

 الفصل الرابع:

 الميدانية الإجراءات المنهجية لمدراسة 

 أولا: مجالات الدراسة

 .الحدود المكانية -1

 .الحدود الزمنية -2

 .الحدود البشرية -3

 .ثانيا: عينة الدراسة

 .ثالثا: أدوات جمع البيانات

 .رابعا: الخصائص السيكومترية لأداة الدراسة

 .خامسا: أساليب التحميل الإحصائي
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 الدراسة جالاتمأولا: 

 ،-تبسة-تمت ىذه الدراسة في الحيز الجغرافي لجامعة الشيخ العربي التبسي  الحدود المكانية: -1

، 27/09/1992، وبتاريخ92/297"التي تأسست كمركز جامعي بموجب المرسوم التنفيذي رقم 

عموم  ، عبارة عن معيد وطني ذات إختصاصات1985بعد أن كانت في بدايتيا منذ عام 

، إرتقت رسميا 28/10/2008تجريبية بحتة في عموم الأرض والمناجم واليندسة المدنية، وبتاريخ 

إلى مصاف الجامعات، حيث تضمن جامعة تبسة حاليا التكوين و التأطير لأكثر من عشرة آلاف 

طالب وطالبة، نسبة كبيرة منيم مسجمين في نظام )ل.م.د(، موزعين عمى ستة معاىد، يشرف 

أستاذ مرسمين أو متعاقدين في مختمف الرتب العممية، ولقد تمت  600ى تأطيرىم حوالي عم

، بالتحديد ضمن كمية العموم الاجتماعية 2018/2019دراستنا تزامنا مع الموسم الجامعي: 

 .رماستوثالثة ليسانس وأولى سنة ثانية  عمم اجتماع قسمحيث مست ىذه الدراسة  ،والإنسانية

 جوانإلى غاية  2018تم الشروع في إجراء ىذه الدراسة إبتداءا من شير نوفمبر  ة:الحدود الزمني -2

، حيث بدأنا بإجراءات الجانب المنيجي في شير نوفمبر إلى غاية أواخر شير ديسمبر، 2019

ثم الجانب النظري في بداية شير جانفي، أما فيما يخص الجانب التطبيقي من شير فيفري إلى 

 .جوانشير 

تمثمت في طمبة جامعة العربي التبسي، ذلك لأن الجامعة تحتوي عمى فئات  البشرية: الحدود -3

اجتماعية مختمفة، حيث تم أخذ الذكور والإناث من طمبة عمم الاجتماع ىذا من أجل الوصول 

 إلى نتائج موضوعية.

 عينة الدراسة وكيفية اختيارها: ثانيا:

لميمة التي يجب عمى الباحث العممي مراعاتيا بدقة، يعتبر اختيار العينة من المراحل والخطوات ا 

وتعرف بأنيا: جزء من المجتمع يتم اختياره لتمثيل المجتمع الكمي، تؤدي إلى توفير الكثير من الجيد 
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والوقت لمباحث والمبحوث، وتكون نتائجيا ممثمة لممجتمع الأصمي لمدراسة، حيث أنيا تغني الباحث عن 

 1ي من خلال دراسة جزء ممثل لو.مشقة دراسة المجتمع الكم

أما فيما يخص عينة دراستنا تتمثل في العينة العشوائية، وفي ىذا النوع من العينات ينتقي الباحث  

أفراد عينتو بما يخدم أىداف الدراسة وبناءا عمى معرفتو دون أن يكون ىناك قيود أو شروط غير التي 

غير ممثمة لكافة وجيات أو الاختصاص أو غيرىا، وىذه العينة الباحث مناسبة من حيث الكفاءة يراىا 

النظر ولكنيا تعد أساس لمتحميل  العممي ومصدر ثري لممعمومات التي تشكل قاعدة مناسبة لمباحث حول 

موضوع الدراسة. حيث تم اختيار مفردات ىذه العينة بناءا عمى الطريقة العشوائية البسيطة كأسموب من 

تتوفر إمكانية حصر مجتمع الدراسة بجامعة العربي التبسي كمية العموم الانسانية لية، أين العينات الاحتما

 والاجتماعية، قسم عمم الاجتماع لجميع التخصصات.

 :تحديد حجم العينة الإجمالي 

 الب )ة(= طمجتمع الدراسة  -

 %10نسبة العينة =  -

 100/10x1004ومنو =  -

 2طالب )ة(. 100حجم العينة = بعد العممية الحسابية البسيطة وجدنا  -

 ثالثا: أدوات جمع البيانات

ىي مشاىدة الوقائع عمى ماىي عميو في الواقع، أو في الطبيعة بيدف : بالمعايشةالملاحظة  -1

فإن  "FRY "فروي إنشاء الواقعة العممية، وتكون الملاحظة عممية حين تكون إشكالية، وحسب

الملاحظة تعتبر من بين أكثر الأدوات استخداما في دراسة الاتصال، لما توفره من ميزة جمع 

                                                           
 الاردن، )د.ط(،-عمان والتوزيع،لفكر لمطباعة والنشر ا، دار العممي، مفيومو، أدواتو وأساليبوالبحث ذوقان عبيدات وآخرون:  -1

 .99، ص 2001
 .396، ص 1997 )د.ط(، مصر،-، دار المعرفة الجامعية، الاسكندرية02 قاموس عمم الاجتماع،محمد عاطف غيث:  -2
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كما وتعرف الملاحظة عمى أنيا مراقبة السموك لمظواىر  1عدد كبير من البيانات والمعمومات.

أسموب والمشكلات والأحداث ومكوناتيا المادية والبيئية، ومتابعة سيرىا واتجاىاتيا وعلاقاتيا ب

عممي منظم ومخطط وىادف، بقصد التفسير وتحديد العلاقة بين المتغيرات والتنبؤ بسموك الظاىرة 

 2وتوجيييا لخدمة أغراض الإنسان وتمبية احتياجاتو.

يعرف الاستبيان بأنو أداة لجمع البيانات المتعمقة بموضوع بحث محدد عن طريق الاستبيان:  -2

و"باول " WILLIAM JOODوليام جود" المستجيب، وعرفو "استمارة يجري تعبئتيا من قبل 

أن الاستبيان وسيمة تستخدم لمحصول عمى أجوبة في شكل ورقة استمارة " Paul K.Hattهات" 

يممؤىا المبحوث بنفسو تحت إشراف الباحث، كما وتستعمل الاستمارة في جمع البيانات المختمفة 

مة لمنيجية البحث العممي، وىي عبارة عن لموضوع الدراسة، حيث تعبر عن الأدوات اليا

مجموعة من الأسئمة المتسمسمة الواضحة والدقيقة، حيث استيدفت ىذه الدراسة الحصول عمى 

 3معمومات حول مدى مرافقة المنظمات الطلابية لمطالب الجامعي.

 وقد تم تصميم الاستبيان عن طريق محاور أساسية كالتالي:

البيانات 

 الأساسية

بالبيانات الشخصية لعينة الدراسة والمتمثمة في كل من: الجنس، السن، المستوى،  يتعمق

 التخصص، محل الإقامة.

 .13، 12، 11، 10، 9، 8، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1: يتضمن بنود الفرضية الأولى المحور الأول

، 23، 22، 21، 20، 19، 18، 17، 16، 15، 14الفرضية الثانية:  يتضمن بنود المحور الثاني

24 ،25. 

                                                           
 .107ص  الجزائر، )د.ط(، ، دار القصبة،2الطبعة  منيجية البحث العممي في العموم الانسانية،موريس أنجرس:  -1
الأردن، -، دار صفاء لمنشر والتوزيع، عمانأساليب البحث العممي النظرية والتطبيقربحي مصطفى عميان، عثمان محمد غنيم:  -2
 .210، ص 2013 ،5ط
 .206، ص2014، 1ط الأردن،-دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة، عمان مناىج البحث الإعلامي،منال ىلال المزاىرة:  -3
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لأداة  التحكيمالميداني الخاص بموضوع الدراسة، قمنا بعممية قبل أن ننزل إلى إجراء العمل  

 05الدراسة "الاستبيان" من قبل مجموعة من الأساتذة المحكمين المختصين في عمم الاجتماع وعددىم 

 وىم الآتية أسماؤىم:

 : قائمة الأساتذة المعنيين بالتحكيم22جدول رقم 
 الجامعة الرتبة الاسم والمقب

 وريدة خوني -

 فضيمة غرايبية -

 ليمى ناجي -

 فيروز لطرش -

 فاطمة شتوح -

 -ب–محاضر  أستاذ

 -ب–أستاذ محاضر 

 -ب–أستاذ محاضر 

 -ب–أستاذ محاضر 

 -ب–أستاذ محاضر 

 جامعة تبسة

 جامعة تبسة

 جامعة تبسة

 جامعة تبسة

 جامعة تبسة

 
 رابعا: الخصائص السيكومترية لأداة الدراسة

 صدق الاستبيان: -1

من أجل اعتماد الاستبيان كأداة رئيسية لمدراسة الميدانية وجب اختيار صدقيا، وذلك عن طريق  

 من خلال المعادلة التالية: لاوشيمعادلة 

CVR = h-N/2 
N/2                                            

 حيث أن:

- CVRىو معامل صدق المحكمين : 

- Nىو العدد الكمي لممحكمين : 

- H يقاس: عدد المحكمين الذين قالوا بأن البعد. 
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 (: يبين العبارة قبل وبعد التعديل23جدول رقم )

 بعد التعديل قبل التعديل رقم العبارة

ىل تساعد المنظمات الطلابية عمى ترقية البحث  22

 العممي؟

ىل تعمل المنظمات الطلابية عمى تفعيل 

 البحث العممي؟

تقدم المنظمات الطلابية المساعدة لمطمبة  ىل 24

المقدمين عمى التخرج في حالة عدم توفر 

 الأستاذ المشرف؟

ىل تتدخل المنظمات الطلابية في اختيار 

 المشرفين لمطمبة وكذا اختيار مواضيع التخرج؟

ىل تحرص المنظمات الطلابية عمى دفع أقساط  19

 المنحة في وقتيا المحدد؟

ىل تعمل المنظمات الطلابية عمى التدخل في 

 دفع أقساط المنحة لمطالب في حالة تأخيرىا؟

ىل تحرص المنظمات الطلابية عمى توفير  22

 الأمن اللازم داخل الإقامات ليلا أو نيارا؟

ىل تتدخل المنظمات الطلابية في توفير الأمن 

 اللازم لمطمبة؟

عمى مصمحة  ىل تضغط المنظمات الطلابية 23

الخدمات الجامعية لتمويل مختمف النشاطات 

 سواء الترفييية أو الدينية أو الرياضية؟

ىل تساىم المنظمات الطلابية في اختيار 

النشاطات سواء ترفييية أو دينية أو رياضية 

 الخاصة بالطمبة؟

 (X100عدد العبارات( / CVRصدق الأداة = )مجموع 

21 X100 = 0.7241= 72.41% 
                                  29 

حسب رأي الأساتذة المحكمين فإن الاستمارة صادقة  %72.41بما أن نسبة صدق الاستمارة ىو  

وتقيس ما أعدت لقياسو، وقابمة لمتوزيع لمخروج بنتائج الموضوع، ىذا بعد التعديلات المجربة وفق ما دل 

 عميو الأساتذة المحكمين.
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 بين مستوى صدق الاستمارة:وفيما يمي جدول ي

 (: يوضح مستوى صدق استمارة دور المنظمات الطلابية في مرافقة الطالب الجامعي24جدول رقم )

 H N CVR رقم العبارة H N CVR رقم العبارة

1 5 5 1 16 5 5 1 

2 5 5 1 17 5 4 0.6 

3 5 5 1 18 5 4 0.6 

4 5 5 1 19 5 4 0.6 

5 5 5 1 22 5 5 1 

6 4 5 0.6 21 5 4 0.6 

7 3 5 0.2 22 5 4 0.6 

8 3 5 0.2 23 5 3 0.2 

9 4 5 0.6 24 5 5 1 

12 5 5 1 25 5 4 0.6 

11 3 5 0.2 26 5 4 0.6 

12 4 5 0.6 27 5 4 0.6 

13 5 5 1 28 5 5 1 

14 4 5 0.6 29 5 5 1 

15 5 5 1 
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 تداول الاستبيان: -2

تحديد عينة الدراسة واختيارىا بطريقة عشوائية، تم توزيع استمارة الاستبيان عمى المجتمع  بعد

 المعني، والجدول الموالي يوضح ذلك:

 (: تداول الاستبيان25جدول رقم )

 النسبة العدد الاستبيان

 %122 122 الاستمارات الموزعة

 %2 2 الاستمارات التي لم يتم استرجاعها

 %7 7 الصالحة لمتحميل الاستمارات غير

 %93 93 الاستمارات الصالحة لمتحميل

 

 خامسا: أساليب التحميل الاحصائي

لتحقيق أىداف ىذه الدراسة وتحميل البيانات يتم الاعتماد عمى طرق احصائية. يتم عن طريقيا  

 مايمي:وصف المتغيرات وتحديد نوعية العلاقة الموجودة بينيا، حيث تضمنت المعالجة الاحصائية 

التكرارات: ويقصد بذلك عدد المرات التي تكررت فييا نفس الاجابة من قبل أكثر من  -

 شخص.

 النسب المئوية: وتحسب بالطريقة التالية: -

 x 100النسبة المئوية: تكرار المجموعة 

 المجموع الكمي لمتكرارات                



 

 

 

 مناقشة البياناتتفسير و تحميل و الفصل الخامس: عرض 

 تحميل وتفسير البياناتعرض أولا: 

 .تحميل وتفسير بيانات المحور الأول: البيانات الأساسيةعرض  -1

الثاني "دور المنظمات الطلابية في  بيانات المحوروتفسير تحميل عرض  -2

 .التوجيه"

بيانات المحور الثالث "دور المنظمات الطلابية في وتفسير تحميل عرض  -3

 .تحسين الخدمات الجامعية"

 ثانيا: مناقشة نتائج الدراسة

 مناقشة نتائج الدراسة المتعمقة بالفرضية الأولى -1

 مناقشة نتائج الدراسة المتعمقة بالفرضية الثانية -2

 استنتاج عام -3
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 البيانات وتفسير أولا: عرض تحميل

 :عرض تحميل وتفسير بيانات المحور الأول: البيانات الأساسية -1

 : يبين توزيع عينة الدراسة حسب متغير الجنس(06جدول رقم )

 النسبة المئوية التكرار الجنس

 %44.08 41 ذكر

 %55.91 52 أنثى

 100 93 المجموع

الجدول أعلاه من خلال الشواىد الكمية والإحصائية الموضحة لمتغير الجنس أن نسبة  يوضح 

والبالغ %4>.88فردا، في حين سجمت نسبة الإناث  74والبالغ عددىم  %;77.4الذكور قدرت بــ 

 فردا، والملاحظ أن العينة المدروسة مناصفة تقريبا ما بين الذكور والإناث. 85عددىم 

 وضح توزيع العينة حسب متغير الجنس(: ي01شكل رقم )

 
 

44% 

56% 

 ذكر

 أنثى
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 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير السن: (07جدول رقم )

 النسبة المئوية التكرار الفئة

 %68.81 64 سنة 25أقل من 

 %31.18 29 سنة فما فوق 25

 100 93 المجموع

سنة  58من خلال الجدول أعلاه أن معظم أفراد عينة الدراسة كانوا من فئة أقل من  يتضح 

فردا وذلك بنسبة مئوية  >5سنة فما فوق  58، في حين بمغت الفئة العمرية %4;.;9وبمغت نسبتيم 

 ..اسة، والشكل الموالي يوضح ذلك عمى أفراد عينة الدر  الشابة، وبالتالي تسيطر الفئة %;64.4قدرت بــ 

 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير السن(: 02شكل رقم )

 
 

 

 

69% 

31% 

 سنة 25أقل من 

 سنة فما فوق 25
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 (: يوضح توزيع عينة الدراسة حسب المستوى التعميمي08جدول رقم )

 النسبة المئوية التكرار المستوى

 %21.50 20 السنة ثانية ليسانس

 %37.63 35 السنة ثالثة ليسانس

 %40.86 38 أولى ماستر

 100 93 المجموع

من خلال الجدول أعلاه والذي يتناول توزيع عينة الدراسة حسب متغير المستوى التعميمي  يتضح 

فردا وذلك بنسبة قدرت بــ  54( يبمغ عددىم LMDأن أفراد العينة الذين يدرسون في السنة ثانية ليسانس )

ئوية قدرت بــ فردا بنسبة م 68، كما وبمغ عدد الأفراد الذين يدرسون في السنة ثالثة ليسانس 54.84%

فردا بنسبة مئوية  ;6، أما فيما يخص عدد الأفراد الذين يدرسون سنة أولى ماستر فقد بمغ 96%.:6

، ومن الملاحظ أن الاستمارات وزعت عمى طمبة السنة أولى ماستر أكثر منيا في %9;.74قدرت بــ 

 السنة الثانية والثالثة ليسانس.

 ة حسب المستوى التعميمييوضح توزيع عينة الدراس (:3شكل رقم )

 

21% 

38% 

 السنة ثانية ليسانس 41%

 السنة ثالثة ليسانس

 أولى ماستر
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 (: يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير الإقامة09جدول رقم )

 النسبة المئوية التكرار الاجابة

 %35.48 33 مقيم

 %64.51 60 غير مقيم

 100 93 المجموع

فردا وذلك بنسبة مئوية قدرت بــ  66يتضح من خلال الجدول أعلاه أن عدد الأفراد المقيمين  

، ومن %97.84فرد وذلك بنسبة مئوية قدرت بــ  94، في حين بمغ عدد الأفراد الغير مقيمين %;68.7

 المقيمينويمكن ارجاع ىذا إلى أن الطمبة ، الملاحظ أن عدد الأفراد الغير مقيمين أكبر من عدد المقيمين

 وسط المدينة أكثر من الطمبة المقيمين خارج المدينة أو في حدودىا.

 يوضح توزيع عينة الدراسة حسب متغير الإقامة (:4شكل رقم )

 
 

 

35% 

65% 

 مقيم

 غير مقيم
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 "دور المنظمات الطلابية في التوجيه الجامعي لمطالب" :بيانات المحور الثاني وتفسير تحميلعرض  -2

يوضح ما اذا كان من الضروري تواجد المنظمات الطلابية في ": (1( المعالج لمبند رقم )10)جدول رقم 

 :"الوسط الجامعي أم لا

 النسبة المئوية التكرار الاجابة

 %66.66 62 نعم

 %33.33 31 لا

 100 93 المجموع

أن عدد الأفراد الذين يقولون أنو من الضروري  44المعالج لمبند رقم  44رقم  الجدولمن خلال  

 64، في حين أن %99.99فردا بنسبة مئوية قدرت بــ  95تواجد المنظمات الطلابية في الوسط الجامعي 

فردا نظر بأنو ليس من الضروري تواجد المنظمات الطلابية في الوسط الجامعي وذلك بنسبة مئوية قدرت 

 ، وىذا يدل عمى أن الطمبة ييتمون بتواجد المنظمات الطلابية ومحتاجون لمياميا.%64بــ 

 : يوضح ما اذا كان من الضروري تواجد المنظمات الطلابية5شكل رقم 

 

67% 

33% 

 نعم

 لا
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يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى توجيه الطمبة ": 2مبند رقم المعالج ل( 11جدول رقم )

 "من الناحية البيداغوجية أم لا

 النسبة المئوية التكرار الاجابة

 %24.73 23 نعم

 %75.26 70 لا

 100 93 المجموع

الطمبة الذين اعلاه يتضح أن عدد  5( المعالج لمبند رقم 44جدول رقم )المن خلال معطيات  

فردا وذلك بنسبة  4:يقولون أن المنظمات الطلابية لا تعمل عمى توجيو الطمبة من الناحية البيداغوجية 

، أما عدد الطمبة الذين يقولون أن المنظمات الطلابية تعمل عمى توجيو الطمبة من %8.59:قدرت بــ 

، وىذا ما يدل عمى أن المنظمات %6:.57فردا وذلك بنسبة مئوية قدرت بــ  56الناحية البيداغوجية 

كما من المفروض أن الطلابية لا ترافق الطالب خلال مساره الدراسي الجامعي من الناحية البيداغوجية، 

 ، وبناءا عمى المعطيات السابقة يمكننا القول أن ليس لدييم جانب بيداغوجي.يكون

 توجيه الطمبة يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى :6شكل رقم 

 

25% 

75% 

 نعم

 لا
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ما اذا كانت المنظمات الطلابية تساعد الطلاب الجدد يوضح ": 3مبند رقم ( المعالج ل12جدول رقم )

 "(LMDعمى التأقمم مع نظام )

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %16.12 15 نعم

 %83.87 78 لا

 100 93 المجموع

أن عدد الطلاب الذين  أعلاه 6لمبند رقم ( المعالج 45جدول رقم )اليتضح من خلال معطيات  

طالب بنسبة تقدر  48 (LMD)يقولون أن المنظمات الطلابية تساعد الطلاب الجدد عمى التأقمم مع نظام 

، أما الطلاب الذين يقولون أن المنظمات الطلابية لا تساعد الطمبة الجدد عمى التأقمم مع %49.45بـــ 

، ومن الملاحظ أن المنظمات الطلابية لا %:;.6;ب بنسبة طال ;:( فقد بمغ عددىم LMDنظام )

ترافق الطمبة الجدد ولا تقوم بيذا الدور من أجل الطمبة في الوسط الجامعي، وىذا البند يوافق البند السابق 

 في ميام المنظمات الطلابية وواجباتيا تجاه الطمبة.

 (LMDعمى التأقمم مع نظام )المنظمات الطلابية الطلاب الجدد  مساعدةيوضح : 7شكل رقم 

 

16% 

84% 

 نعم

 لا
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يبين ما اذ كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تفعيل البحث ": 4مبند رقم ( المعالج ل13جدول رقم )

 "العممي

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %18.27 17 نعم

 %81.72 76 لا

 100 93 المجموع

أن عدد الطلاب الذين  أعلاه 7رقم ( المعالج لمبند 46الجدول رقم )يتضح من خلال معطيات  

، أما %:5.;4طالب بنسبة مئوية قدرت بــ  :4يقولون أن المنظمات تعمل عمى تفعيل البحث العممي 

طالب بنسبة  9:عدد الطلاب الذين يقولون أن المنظمات الطلابية لا تعمل عمى تفعيل البحث العممي 

ت الطلابية لا ترقي عممية البحث العممي ولا تفعميا ، فمن الملاحظ أن المنظما%5:.4;مئوية قدرت بـــ 

ىذا حسب رأي أغمبية الطلاب من العينة المدروسة، بالإضافة إلى أن ىذا البند يتوافق مع المعطيات 

 السابقة.

 : يبين ما اذ كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تفعيل البحث العممي8شكل رقم 

 

18% 

82% 

 نعم

 لا
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يبين مدى تدخل المنظمات الطلابية في اختيار المشرفين لمطمبة ": 5مبند رقم ( المعالج ل14جدول رقم )

 "واختيار مواضيع التخرج

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %17.20 16 نعم

 %82.79 77 لا

 100 93 المجموع

طالب يقولون أن  49أعلاه أن  8( المعالج لمبند رقم 47الجدول رقم )يتضح من خلال  

الطلابية تتدخل وتساعد الطمبة في اختيار المشرفين عمييم وكذا اختيار مواضيع تخرجيم وذلك  المنظمات

، أما الطمبة الذين يصرحون بأن المنظمات الطلابية لا تتدخل ولا تساعد %54.:4بنسبة مئوية قدرت بـــ 

ة قدرت بــ طالب بنسبة مئوي ::الطمبة في اختيار المشرفين و مواضيع تخرجيم، فقد بمغ عددىم 

واضيع ، وىذا ما يدل عمى أن المنظمات الطلابية لا تساعد الطمبة المقبمين عمى التخرج في م%>:.5;

 تخرجيم وفي انجاز مذكراتيم.

 : يوضح مدى تدخل المنظمات الطلابية في اختيار المشرفين ومواضيع التخرج لمطمبة9شكل رقم 

 

17% 

83% 

 نعم

 لا
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وق البيداغوجية ما اذا كانت المنظمات الطلابية توفر الحقيبين ": 6مبند رقم ( المعالج ل15جدول رقم )

 لمطمبة دون مقابل"

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %29.03 27 نعم

 %70.96 66 لا

 100 93 المجموع

المذكور أعلاه  6( المعالج لمبند رقم 15الجدول رقم )يتضح من خلال المعطيات الاحصائية  

 :5لاحظوا أن المنظمات الطلابية توفر الحقوق البيداغوجية لمطمبة دون مقابل أن عدد الطلاب الذين 

، في حين كان عدد الطمبة الذين ينفون ذلك ويقولون أن المنظمات الطلابية %46.>5طالب وذلك بنسبة 

، ومن %9>.4:طالب بنسبة مئوية قدرت بــ  99لا توفر الحقوق البيداغوجية لمطمبة دون أي مقابل 

حظ أن المنظمات الطلابية تنشط مقابل تحقيق أىداف أخرى غير متعمقة بتوفير أبسط حقوق الطمبة الملا

 في الوسط الجامعي.

 : يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية توفر الحقوق البيداغوجية لمطمبة دون مقابل10شكل رقم 

 

29% 

71% 

 نعم

 لا



 عرض تحليل وتفسير ومناقشة البيانات                                            الفصل الخامس 
 

 

 66 

الطلابية تعمل عمى مراعاة  يوضح ما اذا كانت المنظمات": 7مبند رقم ( المعالج ل16جدول رقم )

 خلاقية في أدائاا لمااماا أم لا"المعايير الأ

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %22.58 21 نعم

 %77.41 72 لا

 100 93 المجموع

المذكور أعلاه أن  :( المعالج لمبند رقم 49الجدول رقم )توضح المعطيات الاحصائية من خلال  

بأن المنظمات الطلابية لا تعمل عمى مراعاة المعايير الأخلاقية في أدائيا  عدد الطمبة الذين يصرحون

، أما عدد الطمبة الذين يقولون أن المنظمات الطلابية %74.::طالب بنسبة مئوية قدرت بــ  5:لمياميا 

ن ، فم%;55.8طاب وذلك بنسبة قدرت بـــ  54تعمل عمى مراعاة المعايير الأخلاقية في أدائيا لمياميا 

الملاحظ وحسب رأي أغمبية الطمبة من العينة المدروسة أن المنظمات الطلابية لا تتحمل مسؤولياتيا في 

 أدائيا لمياميا، ومن المفروض أن تراعي وتنظر لمطالب بطريقة ايجابية.

 يوضح مدى عمل المنظمات الطلابية عمى مراعاة المعايير الأخلاقية في أدائاا لمااماا: 11شكل رقم 

 
 

23% 

77% 

 نعم

 لا
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يوضح مدى مصداقية المنظمات الطلابية في عمماا بعيدا عن ": 8مبند رقم ( المعالج ل17جدول رقم )

 "المحسوبية والوساطة والرشوة

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %17.20 16 نعم

 %82.79 77 لا

 100 93 المجموع

أعلاه أن عدد الطمبة الذين  المذكور ;( المعالج لمبند رقم :4الجدول رقم )يتضح من خلال  

يقولون أن المنظمات الطلابية لا تؤدي مياميا بأمانة كبيرة بعيدا عن ما يسمى بالوساطة والمحسوبية 

طالب )ة( أن المنظمات الطلابية  49، في حين صرح %>:.5;طالب )ة( بنسبة قدرت  ::والرشوة 

، فمن %54.:4والرشوة بنسبة مئوية قدرت بــ تؤدي مياميا بأمانة كبيرة بعيدا عن الوساطة والمحسوبية 

الطمبة أن المنظمات تقوم بأدوارىا وأعماليا بطريقة سمبية ولا الملاحظ أن المنظمات الطلابية وحسب آراء 

 تتوافق مع آراء ورغبات الطالب.

 : يوضح مدى مصداقية المنظمات الطلابية في عمماا بعيدا عن المحسوبية والوساطة12شكل رقم 

 

17% 

83% 

 نعم

 لا
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يبين ما إذا يرغب الطالب في الانخراط ضمن المنظمات ": 9مبند رقم ( المعالج ل18جدول رقم )

 "الطلابية

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %22.58 21 نعم

 %77.41 72 لا

 100 93 المجموع

يتضح  أعلاه >( المعالج لمبند رقم ;4الجدول رقم )من خلال المعطيات الاحصائية المأخوذة من  

ذلك  أن عدد الطمبة الذين لا يرغبون في الانخراط ضمن المنظمات الطلابية حتى أو أتاحت ليم الفرصة

، أما عدد الطمبة الذين يرغبون في الانخراط ضمن %74.::طالب )ة( بنسبة مئوية قدرت بــ  5:

، %;55.8رت بـــ طالب )ة( وذلك بنسبة مئوية قد 54المنظمات الطلابية لو أتيحت ليم الفرصة ذلك 

 فمن الملاحظ أن أغمبية الطمبة لا يريدون الانخراط ضمن المنظمات الطلابية.

 : يبين مدى رغبة الطالب في الانخراط ضمن المنظمات الطلابية اذا أتيحت له الفرصة13شكل رقم 

 

23% 

77% 

 نعم

 لا
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دورا سمبيا في يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تمعب ": 10مبند رقم ( المعالج ل19جدول رقم )

 "مرافقة الطالب

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %29.03 27 نعم

 %16.12 15 لا

 %54.83 51 نوعا ما

 100 93 المجموع

المذكور أعلاه أن عدد الطمبة الذين  44( المعالج لمبند رقم >4رقم )يتضح من خلال الجدول  

في مرافقة الطالب الجامعي خلال مساره الجامعي قد يصرحون بأن المنظمات الطلابية تمعب دورا سمبيا 

، في حين أن عدد الطمبة الذين يقولون بأن المنظمات %46.>5طالب )ة( بنسبة مئوية قدرت بـــ  :5بمغ 

، %49.45طالب )ة( بنسبة مئوية قدرت بـــ  48الطلابية لا تمعب دورا سمبيا في مرافقة الطالب الجامعي 

بة الذين يقولون أن لممنظمات الطلابية دورا سمبيا في مرافقة الطالب الجامعي أما فيما يخص عدد الطم

، فمن الملاحظ أن معظم طمبة العينة %6;.87وذلك بنسبة مئوية قدرت بــ  84نوعا ما فقد بمغ 

 المدروسة يرون أن المنظمات الطلابية تمعب دورا سمبيا في مرافقة الطمب نوعا ما.

 ا كانت المنظمات الطلابية تمعب دورا سمبيا في مرافقة الطالب: يوضح ما اذ14شكل رقم 

 

29% 

16% 

55% 

 نعم

 لا

 نوعا ما
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 "يبين مدى تحمي آداء المنظمات الطلابية بالنزاهة والشفافية": 11مبند رقم ( المعالج ل20جدول رقم )

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %9.67 9 نعم

 %52.68 49 لا

 %37.63 35 نوعا ما

 100 93 المجموع

المذكور أعلاه أن عدد الطمبة الذين يصرحون  44( المعالج لمبند رقم 54رقم )الجدول  يوضح 

، في %:9.>طلاب بنسبة مئوية قدرت بـــ  >بأن أداء المنظمات الطلابية يتسم بالنزاىة والشفافية بمغ 

 >7والشفافية بمغ عددىم حين أن الطمبة الذين يرون بأن أداء المنظمات الطلابية لا يتسم اطلاقا بالنزاىة 

، أما الطمبة الذين يرون أن أداء المنظمات الطلابية يتسم %;85.9طالب )ة( بنسبة مئوية قدرت بـــ 

، فمن الملاحظ %96.:6طالب )ة( بنسبة مئوية قدرت بـــ  68بالنزاىة والشفافية نوعا ما قد بمغ عددىم 

ت الطلابية لمياميا وواجباتيا لا تتوافق مع آراء منظماوحسب رأي أغمبية طمبة العينة المدروسة أن أداء ال

 الطمبة كما يجب أن يكون.

 المنظمات الطلابية تتسم في أدائاا بالنزاهة والشفافية: يبين ما اذا كانت 15شكل رقم 

 

10% 

52% 

38% 
 نعم

 لا

 نوعا ما
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يوضح ما اذا كان الطالب يشعر بوجود فرق بينه وبين ": 12مبند رقم ( المعالج ل21جدول رقم )

 "أم لا المنخرطين في المنظماتالطلاب 

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %75.26 70 نعم

 %24.73 23 لا

 100 93 المجموع

تبين أن عدد  45( المعالج لمبند رقم 54رقم )من خلال المعطيات الاحصائية الواردة في الجدول  

طالب )ة(  4:في المنظمة قد بمغ الطمبة الذين يصرحون بأن ىناك فرق بينيم وبين الطمبة المنخرطين 

، أما الطمبة الذين يقولون بأنو لا يوجد فرق بينيم وبين المنخرطين في %8.59:بنسبة مئوية قدرت بــ 

، فمن الملاحظ أن ىناك فروقات %6:.57طالب )ة( ذلك بنسبة مئوية قدرت بـــ  56المنظمة بمغ عددىم 

يرىم من الطمبة الآخرين ىذا حسب رأي أغمبية الطمبة من واسعة بين الطمبة المنخرطين في المنظمات وغ

 العينة المدروسة، وىذا البند يتوافق مع البنود السابقة حسب رأي أغمبية الطمبة.

 : يبين ما اذا كان الطالب يشعر بوجود فرق بينه وبين الطلاب المنخرطين في المنظمات16شكل رقم 

 

75% 

25% 

 نعم

 لا
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ن دور يعكس ما يتوقعه تقوم به المنظمات الطلابية ميبين ما ": 13مبند رقم ( المعالج ل22جدول رقم )

 "الطمبة

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %46.23 43 نعم

 %53.76 50 لا

 100 93 المجموع

طالب يصرحون بأن ما تقوم بو  84أن  46( المعالج لمبند رقم 55رقم )يتضح من خلال الجدول  

، ىذا من %9:.86ما كانوا يتوقعونو منيا ذلك بنسبة مئوية قدرت بـــ المنظمات من دور حاليا لا يعكس 

طالب يقولون بأن ما تقوم بو المنظمات في الوقت الحالي من دور  76جية ومن جية أخرى ىناك 

، فمن الملاحظ أن ىناك تساوي نوعا %9:.86يعكس ما كانوا يتوقعونو منيا ذلك بنسبة مئوية قدرت بـــ 

 مبة لممنظمات وعدم تأييدىم ليا.ما في تأييد الط

 : يبين ما اذا كانت ما تقوم به المنظمات الطلابية من دور يعكس ما يتوقعه الطمبة مناا17شكل رقم 

 

46% 

54% 

 نعم

 لا
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دور المنظمات الطلابية في تحسين الخدمات : الثالثبيانات المحور وتفسير تحميل عرض  -3

 الجامعية

اذا كان لممنظمات الطلابية دور في خدمة الطالب  يوضح ما": 14مبند رقم المعالج ل (23جدول رقم )

 "أم لا

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %40.86 38 نعم

 %59.13 55 لا

 100 93 المجموع

عدد الطمبة  أن 47( المعالج لمبند رقم 56رقم )توضح المعطيات الاحصائية الواردة في الجدول  

طالب )ة( ذلك  88الذين يرون أن المنظمات الطلابية لا تمعب دور في خدمة المصمحة العامة لمطمبة 

طالب )ة( يرون أن المنظمات الطلابية تمعب دورا في خدمة  ;6، في حين أن %46.>8بنسبة 

لا تحقق أىداف  ، فمن الملاحظ أن المنظمات%9;.74المصمحة العامة لمطالب بنسبة مئوية قدرت بــ 

نما ىذا مجرد حبر عمى ورق.  الطمبة ولا تخدم مصالحيم العامة وا 

 : يوضح ما اذا كان لممنظمات الطلابية دور في خدمة الطالب18شكل رقم 

 

41% 

59% 

 نعم

 لا
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يبين مدى نشر المنظمات الطلابية العدالة بين الطمبة في ": 15مبند رقم ( المعالج ل24جدول رقم )

 "تمبية رغباتام

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %19.35 18 نعم

 %80.64 75 لا

 100 93 المجموع

أعلاه تبين  48( المعالج لمبند رقم 57رقم ) من خلال المعطيات الاحصائية المذكورة في الجدول 

طالب )ة( يرون أن المنظمات تنشر وتحقق العدالة بين الطمبة في تمبية رغباتيم وذلك بنسبة تقدر  ;4أن 

طالب )ة( يرون بأن المنظمات الطلابية لا تحقق العدالة بين الطمبة في  8:، في حين أن %68.>4بـــ 

يوجد أي مستوى من العدالة والإنصاف ، فمن الملاحظ أنو لا %4.97;تمبية رغباتيم بنسبة قدرت بـــ 

والمساواة لدى المنظمات الطلابية وىذا ما أدلى بو معظم أفراد عينة الدراسة، والبند يوافق البند السابق في 

 وجية نظر أغمبية الطمبة لممنظمات.

 يبين مدى نشر المنظمات الطلابية العدالة بين الطمبة في تمبية رغباتام: 19شكل رقم 

 

19% 

81% 

 نعم

 لا
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يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تمبية حاجات ": 16مبند رقم ( المعالج ل25رقم )جدول 

 "الطمبة من الناحية المعيشية

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %8.60 08 نعم

 %91.39 85 لا

 100 93 المجموع

طالب )ة(  8;أن  المذكور أعلاه 49مبند رقم ( المعالج ل58رقم )يتضح من خلال الجدول  

يقولون أن المنظمات الطلابية لا تعمل نيائيا عمى تمبية حاجات الطمبة المعيشية ذلك بنسبة مئوية قدرت 

، ىذا ما يدل %94.;طلاب فقط يصرحون بالعكس ذلك بنسبة تقدر بـــ  ;، في حين أن %>4.6>بـــ 

 في تمبية رغبات الطمبة.عمى أن المنظمات الطلابية لا تقوم بدورىا الذي وجدت من أجمو 

: يبين ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى تمبية حاجات الطمبة من الناحية 20شكل رقم 

 المعيشية

 

9% 

91% 

 نعم

 لا
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يوضح مدى مساهمة المنظمات الطلابية في الحد من تدهور ": 17مبند رقم ( المعالج ل26جدول رقم )

 "الخدمات الجامعية

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %52.68 49 نعم

 %47.31 44 لا

 100 93 المجموع

 >7 أن :4( المعالج لمبند رقم 59رقم )معطيات الاحصائية الواردة في الجدول التوضح  

يصرحون بأن المنظمات الطلابية تساىم في الحد من تدىور الخدمات الجامعية وذلك بنسبة طالب)ة( 

طالب )ة( يقولون بأن المنظمات الطلابية لا تساىم في الحد من تدىور  77حين أن  ، في%;85.9

. الأمر الجدير بالذكر أن المنظمات الطلابية %64.:7الخدمات الجامعية وىذا بنسبة مئوية قدرت بــــ 

 تساعد الطلاب وتحسن من الخدمات المقدمة ليم من طرف إدارة الخدمات الجامعية.

 ضح مدى مساهمة المنظمات الطلابية في الحد من تدهور الخدمات الجامعية: يو 21شكل رقم 

 

53% 

 نعم 47%

 لا
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يبين مدى تحقيق المنظمات الطلابية للأغراض الشخصية ": 18مبند رقم ( المعالج ل27جدول رقم )

 "لممنخرطين باا داخل الجامعة

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %63.44 59 نعم

 %36.55 34 لا

 100 93 المجموع

أن عدد الطمبة الذين يصرحون بأن  ;4( المعالج لمبند رقم :5رقم )يتضح من خلال الجدول  

طالب )ة( بنسبة قدرت بـــ  >8المنظمات الطلابية تحقق أغراض شخصية لممنخرطين بيا داخل الجامعة 

طالب )ة( يرون أن المنظمات الطلابية لا تحقق أي غرض شخصي  67حين نجد  ، في96.77%

، اذن نلاحظ ىنا أن القائمين عمى العمل بالمنظمات %69.88لممنخرطين بيا ذلك بنسبة تقدر بــ 

 الطلابية حسب آراء الطلاب الأغمبية يحققون مصالحيم فقط.

 راض الشخصية لممنخرطين باا داخل الجامعةيبين مدى تحقيق المنظمات الطلابية للأغ:22شكل رقم 

 

63% 

37% 

 نعم

 لا
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يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى التدخل في ": 19مبند رقم ( المعالج ل28جدول رقم )

 "دفع أقساط المنحة في حالة تأخيرها

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %33.33 31 نعم

 %66.66 62 لا

 100 93 المجموع

طالب )ة( يصرحون  95أن  >4( المعالج لمبند رقم ;5رقم )من خلال معطيات الجدول  يتضح 

بأن المنظمات الطلابية لا تعمل عمى التدخل في دفع أقساط المنحة في حالة تأخرىا وذلك بنسبة 

في دفع أقساط المنحة أثناء تأخرىا  طالب )ة( يقولون أن المنظمات الطلابية تتدخل 64، أما 99.99%

. نلاحظ حسب رأي أغمبية العينة المدروسة أن المنظمات الطلابية لا تمعب دورا ايجابيا %66.66بنسبة 

 ولا تعمل عمى توفير حق الطمبة في وقتيا المحدد.

 في: يوضح ما اذا كانت المنظمات الطلابية تعمل عمى التدخل في دفع أقساط المنحة 23شكل رقم 

 حالة تأخيرها

 

33% 

67% 

 نعم

 لا
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يبين مدى حرص المنظمات عمى توفير الخدمات الصحية ": 20مبند رقم ( المعالج ل29جدول رقم )

 "لمطالب

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %18.27 17 نعم

 %81.72 76 لا

 100 93 المجموع

الذين يرون أن أن عدد الطمبة  54( المعالج لمبند رقم >5رقم )يتضح من خلال الجدول  

طالب )ة( بنسبة  :4المنظمات الطلابية تحرص عمى توفير الخدمات الصحية المناسبة لمطالب بمغ 

يرون أن المنظمات الطلابية لا تحرص عمى توفير الخدمات  طالب )ة( 9:، في حين أن %:5.;4

ت الطلابية لا ، فمن الملاحظ أن المنظما%5:.4;الصحية المناسبة لمطالب ذلك بنسبة مئوية بمغت 

توفر أدنى مستوى من الخدمات الصحية أو بالأحرى ىذه المسؤولية لا تعود لممنظمات بل ترجع لمسؤول 

 القطاع الصحي، وضمن أىدافيا المسطرة سابقا.

 يبين مدى حرص المنظمات عمى توفير الخدمات الصحية لمطالب: 24شكل رقم 

 

18% 

82% 

 نعم

 لا



 عرض تحليل وتفسير ومناقشة البيانات                                            الفصل الخامس 
 

 

 66 

فع عن حقوق الطمبة في اما اذا كانت المنظمات تد يبين": 21مبند رقم ( المعالج ل30جدول رقم )

 "اللازمة الوجبات الغذائية

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %32.25 30 نعم

 %67.74 63 لا

 100 93 المجموع

طالب يصرحون بأن  96أن  54( المعالج لمبند رقم 64رقم )لمجدول توضح المعطيات السابقة  

تدافع عمى حقوق الطمبة في الوجبات الغذائية اللازمة داخل الاقامات الجامعية من المنظمات الطلابية لا 

طالب 64ىذا من جية ومن جية أخرى ىناك  %7:.:9فطور، غداء، عشاء، وذلك بنسبة تقدر بـــ 

يقولون بأن المنظمات الطلابية تدافع عن حق الطمبة في الوجبات الغذائية اللازمة وتوفرىا ليم ذلك بنسبة 

، فمن الملاحظ أن المنظمات الطلابية لا تدافع ولا توفر لمطمبة حقوقيم في الوجبات الغذائية 65.58%

 عمى مستوى الإقامات الجامعية كما ينبغي.

 : يبين ما اذا كانت المنظمات تدافع عن حقوق الطمبة في الوجبات الغذائية اللازمة25شكل رقم 

 

32% 

68% 

 نعم

 لا
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يوضح مدى تدخل المنظمات الطلابية في توفير الأمن اللازم ": 22مبند رقم ( المعالج ل31)جدول رقم 

 "لمطمبة

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %19.35 18 نعم

 %80.64 75 لا

 100 93 المجموع

طالب يصرحون  ;4أن  55( المعالج لمبند رقم 64رقم )توضح المعطيات الواردة في الجدول  

طالب  8:، في حين أن %68.>4توفر الأمن اللازم لمطمبة وذلك بنسبة بأن المنظمات الطلابية 

، ونلاحظ ىنا أن المنظمات الطلابية لا توفر الأمن اللازم %4.97;يصرحون بعكس ذلك وىذا بنسبة 

 أغمبية العينة المدروسة.توفيره لمطمبة داخل الوسط الجامعي وىذا حسب رأي 

 لطلابية في توفير الأمن اللازم لمطمبةمدى تدخل المنظمات ا : يوضح26شكل رقم 

 
 

19% 

81% 

 نعم

 لا



 عرض تحليل وتفسير ومناقشة البيانات                                            الفصل الخامس 
 

 

 60 

يبين مدى مساهمة المنظمات في اختيار النشاطات الخاصة ": 23مبند رقم ( المعالج ل32جدول رقم )

 "بالطمبة

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %46.23 43 نعم

 %53.76 50 لا

 100 93 المجموع

أن عدد الطمبة الذين يرون بأن المنظمات الطلابية  56( المعالج لمبند رقم 65رقم )يبين الجدول  

طالب )ة(  76تساىم في اختيار النشاطات سواء الترفييية أو الدينية أو الرياضية الخاصة بالطمبة بمغ 

طالب يرون بأن المنظمات لا تساىم في اختيار النشاطات  84، في حين أن %79.56وذلك بنسبة 

ن الملاحظ أن المنظمات الطلابية لا توفر أي نوع من النشاطات ، فم%9:.86الخاصة بالطمبة بنسبة 

 الترفييية الدينية أو الرياضية الخاصة بالطمبة رغم أنيا ضمن واجباتيا.

 يبين مدى مساهمة المنظمات في اختيار النشاطات الخاصة بالطمبة: 27شكل رقم 

 

46% 

54% 

 نعم

 لا
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لممنظمات الطلابية في توفير النقل اللازم يبين الدور الفعال ": 24مبند رقم ( المعالج ل33جدول رقم )

 "لمطمبة لتسايل عممية التنقل ما بين الكميات والاقامات

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %33.33 31 نعم

 %66.66 62 لا

 100 93 المجموع

أن عدد الطمبة الذين  57( المعالج لمبند رقم 66رقم )توضح المعطيات السابقة في الجدول  

يصرحون بأن لممنظمات الطلابية دور فعال في توفير النقل اللازم لمطمبة لتسييل عممية التنقل وتيسرىا 

، أما فيما يخص %66.66طالب من المجموع الكمي بنسبة تقدر بــ  64ما بين الكميات والاقامات قد بمغ 

فمن الملاحظ أن  ،%99.99طالب من المجموع الكمي بنسبة  95الذين ينفون ذلك فقد بمغ عددىم 

المنظمات الطلابية لا تحرص عمى توفير خدمات النقل لمطمبة، ويمكن أن نفسر ىذا بأن خدمات النقل 

 ليست من مسؤوليات المنظمات بل إلى إدارة الخدمات الجامعية.

 : يبين الدور الفعال لممنظمات الطلابية في توفير النقل اللازم لمطمبة28شكل رقم 

 

33% 

67% 

 نعم

 لا
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يوضح مدى مرافقة المنظمات الطلابية لمراسبين خلال مدة ": 25مبند رقم المعالج ل( 34جدول رقم )

قامة  "الامتحان الاستدراكي وتوفير لام كل الخدمات اللازمة من أمن ونقل وا 

 النسبة المئوية التكرار الإجابة

 %81.72 76 نعم

 %18.27 17 لا

 100 93 المجموع

توضح المعطيات الاحصائية السابقة بأن عدد الطمبة الذين يصرحون بأن المنظمات الطلابية  

طالب )ة( بنسبة  9:لتوفر ليم الظروف الملائمة قد بمغ  الراسبين خلال مدة الامتحان الاستدراكيترافق 

نلاحظ ، وىنا %:5.;4طالب يصرحون بعكس ذلك بنسبة تقدر بــ  :4، في حين نجد ىناك 5%:.4;

أن المنظمات الطلابية تحقق نقطة ايجابية لصالحيا وصالح جميع الطمبة، فيي ترافقيم وتوفر ليم 

قامة.  الظروف المناسبة لإعادة الامتحانات من أمن ونقل وا 

: يوضح مدى مرافقة المنظمات الطلابية لمراسبين خلال مدة الامتحان الاستدراكي وتوفير 29شكل رقم 

 لازمةلام كل الخدمات ال

 

82% 

18% 

 نعم

 لا
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 ثانيا: مناقشة نتائج الدراسة:

 مناقشة نتائج الدراسة المتعمقة بالفرضية الأولى: -1

إن النتائج المتحصل عمييا من خلال الأسئمة المطروحة  حول دور المنظمات الطلابية في  

( أنو من الضروري تواجد المنظمات 44التوجيو الجامعي لمطالب، حيث أنو من خلال نتائج الجدول رقم )

من  %8.59:من عينة الدراسة، في حين  %99.99الطلابية في الوسط الجامعي وذلك بنسبة قدرت بـــ 

نفس ىذه العينة يصرحون بأن ىذه المنظمات لا تعمل عمى توجيو الطمبة من الناحية البيداغوجية ولا 

المنظمات  (، أما فيما يخص عممية مساعدة44تساعدىم في ذلك وىذا ما تأكده معطيات الجدول رقم )

من الاجابات توضح بأن المنظمات  %5:.4;( نجد LMDالطلابية لمطمبة الجدد عمى التأقمم مع نظام )

أن  %5:.4;( بنسبة 46لا تقدم أي مساعدة لمطمبة الجدد في ىذا الموضوع، كما ويوضح الجدول رقم )

يمة وحساسة في حياة المنظمات لا تعمل عمى تفعيل البحث العممي وترقيتو، رغم أن ىذه النقطة م

الطالب الجامعية ولا يمكن الاستغناء عنيا والتقميل من شأنيا، ىذا من جية ومن جية أخرى الجانب 

من العينة المدروسة  %74.::( أن 49الأخلاقي ليذه المنظمات فقد وضحت معطيات الجدول رقم )

اجبات التي نصت عمييا الشريعة يصرحون بأن المنظمات الطلابية لا تتحمل مسؤولياتيا في القيام بالو 

، >4، ;4، :4الاسلامية والتي لا بد من احتراميا والعمل بيا، كما وأوضحت معطيات الجدول رقم )

عمى التوالي أن ىذه المنظمات تقوم  / %;89.9 / %6;.87 / %74.::/ %>:.5;( بنسبة 54

أنو من المعروف عمى جميع الطمبة بأدوارىا بطريقة سمبية، ولا تتوافق مع آراء ورغبات الطلاب، كما 

لدييم نظرة سمبية حول أعضاء أو مسؤولي ىذه الفئة في مرافقة الطالب الجامعي، بالإضافة إلى أنيا 

ىذا ما أوضحتو نتائج  %8.59:فروقات شخصية بين الطمبة المنخرطين بيا وزملائيم ذلك بنسبة  تخمق

 (.54الجدول رقم )
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المنظمات من ميام وواجبات لا يعكس ما وجدت من أجمو، ولا  وبالتالي فإن ما تقوم بو ىذه 

(، 55، ىذا حسب معطيات الجدول رقم )%9:.86يحقق ما يتوقعو الطمبة منيا ذلك بنسبة قدرت بـــ 

وىذه المعطيات توضح وتأكد أن المنظمات الطلابية لا تحقق أىدافيا المنشودة ولا تساعد الطمبة في أي 

 غوجية كما يجب أن يكون وىذا ما لا يؤكد صحة الفرضية الأولى.شأن من شؤونيم البيدا

 مناقشة نتائج الدراسة المتعمقة بالفرضية الثانية: -2

من خلال البينات الإحصائية التي قام الباحث بجمعيا حول دور المنظمات الطلابية في تحسين  

 الخدمات الجامعية جاءت بما يمي=

يقول بأن المنظمات الطلابية لا تخدم المصمحة العامة لمطالب وىذا ما  %46.>8نسبة تقدر بـــ  

( كما أن ىذه المنظمات لا تحقق العدالة بين جميع الطمبة ولا تعامميم نفس 56أوضحو الجدول رقم )

(، لكن أغمبية الطمبة من العينة 57المعاممة عند تمبية رغباتيم وىو ما جاء من خلال نتائج الجدول رقم )

يصرحون بأن المنظمات الطلابية تساىم في الحد من تدىور الخدمات  %;85.9دروسة بنسبة الم

الجامعية وتعمل عمى تحسينيا وىذه نقطة ايجابية تحسب لدى ىذه المنظمات وىذا ما توضحو نتائج 

من الطمبة أن المنظمات الطلابية تحقق أغراض شخصية  %96.77(، كما ويرى 59الجدول رقم )

(، في حين أن ىذه :5بيا وىذه وجية نظر الطمبة، ىذا ما تؤكده معطيات الجدول رقم ) لممنخرطين

المنظمات لا تحرص عمى توفير الخدمات الصحية أو بالأحرى ىذه المسؤولية لا ترجع لممنظمات بل 

، 64، >5لمسؤول القطاع الصحي، وحتى النشاطات الترفييية لمطمبة وىذا ما توضحو معطيات الجداول )

( عمى التوالي، كما وأوضحت نتائج %9:.86، %4.97;، %7:.:9، %5:.4;( بنسبة )65، 64

( أن المنظمات الطلابية ترافق الطمبة الراسبين خلال مدة الامتحان الاستدراكي، وتوفر 67الجدول رقم )

 .%5:.4;ليم الأمن والنقل والوجبات الغذائية اللازمة ذلك بنسبة 
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القول بأن الفرضية الفرعية الثانية التي تقوم بأن= لممنظمات الطلابية  ومن خلال ما تقدم يمكننا 

وغير مقبولة وىذا ما أكدتو إجابات معظم  لم تحققدور في تحسين الخدمات الجامعية لمطالب فرضية 

 أفراد عينة الدراسة.

 توصمت ىذه الدراسة إلى مجموعة من النتائج أىميا ما يمي= :الاستنتاج العام -3

)أقل  ، السن)ذكر، أنثى( دراسة وتحميل البيانات العامة لمدراسة المتمثمة في= الجنس من خلال 

 ، ومحل الإقامة)سنة ثانية وثالثة ليسانس، وأولى ماستر( ، المستوىسنة( 58وأكثر من  58من 

تبسة( جامعة ، تبين وجود تنوع في خصائص أفراد عينة الدراسة وأن الوسط الجامعي )غير مقيم(/)مقيم

يضم فئات متنوعة، ومن الأمر الضروري والذي لا يمكن الاستغناء عنو كمية العموم الانسانية والاجتماعية 

ىو تواجد المنظمات الطلابية في الوسط الجامعي، إلا أن ىذه المنظمات وبناءا عمى المعطيات السابقة 

لا توجو الطمبة الجدد ولا ليس لدييم أي جانب بيداغوجي، نأخذ عمى سبيل المثال= أن ىذه المنظمات 

(، كما وأنيا لا تعمل عمى تفعيل وترقية LMDتساعدىم عمى التأقمم مع الحياة الجامعية أو مع نظام )

البحث العممي، فيي بذلك لا تساعد الطمبة المقبمين عمى التخرج في إنجاز مذكراتيم ولا تيسر ليم أي أمر 

وجي، أما فيما يخص نشاط ىذه المنظمات عمى مستوى ميما كان شأنو، ىذا فيما يخص الجانب البيداغ

الإقامات والنقل والخدمات الصحية وغيرىا فقد تم التوصل إلى أن المنظمات الطلابية لا ترحك أي ساكن 

لتوفر لمطمبة حقوقيم في الوجبات الغذائية ولا تسيل ليم عمميات التنقل ما بين الكميات والإقامات نظرا 

. بل إن المسؤولون عمى ىذه المنظمات يستغمون مناصبيم ونفوذىم لتحقيق أغراض المسافة بينيمالبعد 

 .العينة المدروسة طمبةعمى حساب المصمحة العامة لمطالب، ىذه وجية نظر  شخصية طبعا

ومما سبق يتضح أن تواجد المنظمات الطلابية في الوسط الجامعي مجرد حبر عمى ورق، بحكم  

واجباتيا تجاه الطمبة ولا توفر ليم حقوقيم ولا تأمن ليم أي نوع من أنواع الراحة أن ىذه الأخيرة لا تقوم ب

 في الحياة الجامعية.
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وبالتالي فقد تم رفض الفرضية الفرعية الأولى التي تقول أن "لممنظمات الطلابية دور في التوجيو  

عبو المنظمات الطلابية في الجامعي لمطالب" لتحل محميا الفرضية البديمة التي تقول "لا يوجد دور تم

 التوجيو الجامعي لمطالب".

كما وقد تم رفض الفرضية الفرعية الثانية التي تقول= "لممنظمات الطلابية دور في تحسين  

"لا يوجد دور تمعبو المنظمات الطلابية في الخدمات الجامعية" لتحل محميا الفرضية البديمة والتي تقول 

 تحسين الخدمات الجامعية".
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 خاتمة

إن النتائج التي تم التوصل إلييا من خلال الدراسة بشقييا النظري والميداني والتي اىتمت بدراسة  

واقع دور المنظمات الطلابية الذي تمعبو في الوسط الجامعي، وكذلك أبرزت نفس ىذه النتائج سمبيات ىذه 

لى الطالب لتعمل  المنظمات والنقائص التي تشوبيا، فعمى الرغم من أن المنظمات الطلابية وجدت من وا 

بذلك عمى حل مختمف مشاكل الطمبة ولتدافع عن حقوقيم ولتحسن من مستوى ظروفيم المعيشية ولتخمق 

قيادات فاعمة في الوسط الجامعي، إلا أن دورىا لم يساىم بشكل فعال بقدر ما ىو مفروض عمييا بسبب 

نيا بين الطالب وىذه المنظمات، فيذا وجود مجموعة من الشوائب التي تخمق فجوة لا يمكن التغاضي ع

 ما أدى إلى ظيور حالة من عدم الرضا لدى معظم أفراد عينة الدراسة عن نشاط ىذه المنظمات.

إذن يجب عمى المنظمات الطلابية أن تيتم بالطالب بالدرجة الأولى كونو خطا أحمر لا يمكن  

ة بمسك طرف الخيط عن طريق الاختيار لا بمصالحيا وأغراضيا الشخصية بداي المساس بو أو تجاوزه

الأمثل للأطراف القائمة عمييا والذين يتحممون المسؤولية بكل معنى الكممة لتتفجر قدراتيم ومواىبيم في 

خدمة المصمحة العامة لمطالب وبالتالي ضمان تواجد واستمرارية ىذه المنظمات في الوسط الجامعي كما 

 ينبغي ليا أن تكون.
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 .1992)د.ط(، 

-دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة، عمان مناىج البحث الإعلامي،منال ىلال المزاىرة:  -37

 .2114، 1ط الأردن،

القصبة، الجزائر،  ، دار2الطبعة  منيجية البحث العممي في العموم الانسانية،موريس أنجرس:  -38

 )د.ط(.

العراق، )د.ط(، -مطبعة شفيق، بغداد نظرية المنظمة مداخل وعمميات،مؤيد سعيد السالم:  -39

1988. 

"منظور كمي مقارن"، معيد الادارة العامة،  السموك الإنساني والتنظيمي،ناصر محمد العديمي:  -41

 السعودية، )د.ط(، )د.س(.-الرياض
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دار المعرفة  المؤسسات الاجتماعية في الخدمة الاجتماعية، إدارة وتنظيمىناء حافظ بدوي:  -41

 القاىرة، )د.ط(، )د.س(.-الجامعية الأزاريطة، مصر

III. :المذكرات والرسائل 

 دور التنظيمات الطلابية في تحسين الخدمات الاجتماعية بالاقامات الجامعية،بسطي نور الدين:  -1

 .2118، الجزائر، رسالة ماجيستير في عمم الاجتماع، جامعة سوف بن خدة

مذكرة  برنامج تدريبي مقترح لتدريب أساتذة الجامعة عمى المرافقة البيداغوجية،سحنون عبد الرزاق:  -2

 .2113-2112الجزائر، -ماستر، جامعة العربي بن مييدي، أم البواقي

مقدمة  ، اطروحة1962 -1954العلاقات الجزائرية المغاربية إبان الثورة التحريرية عبد الله مقلاتي:  -3

 .2118لجزائر، ا-لنيل شيادة دكتوراه، قسنطينة

مذكرة لنيل شيادة الماجستير، جامعة  خطاب الحياة اليومية لدى الطالب الجامعي،محنفر حفيظة:  -4

 .2113-2112، الجزائر، 2سطيف

أطروحة دكتوراه في المرافقة البيداغوجية في نظام نادية بوضياف بن زعموش وحورية تارزولت:  -5

 .2113-2112الجزائر، -جامعة قاصدي مرباح، ورقمة خطوة نحو جودة التعميم العالي، ل.م.د

IV. :المجلات والجرائد 

 .31، العدد 2111/ماي 29جريدة المشوار السياسي، النسخة الورقية، بتاريخ  -1

معوقات المرافقة البيداغوجية لطمبة السنة الأولى جامعي من وجية نظر عينة من جعني أسماء:  -2

دراسة ميدانية عمى عينة من جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، مجمة الباحث في العموم الإنسانية  الطمبة،

 .2118مارس،  33والاجتماعية، العدد 

مجمة كمية التربية الأساسية لمعموم التربوية  الموضوعية لدى أساتذة الجامعة،الزىرة الأسود:  -3

 .2118، 39والإنسانية، العدد 
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-1927طمبة شمال افريقيا بفرنسا وعلاقتيا بالتيار الاستقلالي في الجزائر )جمعية لخضر عوايب:  -4

الجزائر، -، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة24مجمة العموم الانسانية والاجتماعية، العدد  (،1955

 .2116جوان 

، وكانت مجمة شيرية تيتم بقضايا 1931مجمة أدبية انتقادية أخلاقية ظيرت سنة  مجمة التمميذ: -5

 صلاح، ويشارك فييا كتاب سياسيون مستقمون.الإ

 المواقع الالكترونية:

 www.alwaraq.netابن منظور. لسان العرب.  -1

 .mercredi المرافقة ....... من المفيوم إلى الممارسة،محمد العبيدي:  -2

 http://www.ultrasawt.comالمنظمات الطلابية الجزائرية  -3

http://www.ultrasawt.com/
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 جامعة الشيخ العربي التبسي

 كمية العموم الانسانية والعموم الاجتماعية

 قسم عمم الاجتماع

 -جتماع التربيةاعمم -تخصص 

 

 بالمنظمات الطلابية ةبحث ميداني خاص استمارة

 ودورىا في مرافقة الطالب الجامعي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :إشراف الأستاذة                                                                  :ينالطالبت

 بمخيري سميمة                                 عبروقي يسمينة                             -

 تريعة نور الهدى-

 

 لتي توافق رأيكأمام الخانة ا (×) الرجاء وضع علامة

 

 الأخت الفاضمة /الأخ الفاضلتحية طيبة: 

–مدينة برها في مرافقة الطالب الجامعي لدراسة المنظمات الطلابية ودو  استمارةنضع بين أيديكم  

 -جتماع التربيةافي عمم ماستر –من الدراسة بغرض الحصول عمى درجة  ءكجز  الاستمارةهذه ، -تبسة

 ،تأثر الإجابة المناسبة من وجهة نظركمبطلاع وبيان الرأي بالاراجينا منكم زملائي الطمبة التفضل 

 .ث العمميأغراض البحفي لن تستخدم إلا  هذه الاستمارةمعمومات عمما أن ونحيطكم 

 وشكرا لتعاونكم.
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 البيانات الأساسية
 أنثى                                   ذكر                 :   الجنس -1
 سنة 25أكثر من       سنة               25:                      أقل من السن -2
  المستوى: -3

    ثانية ليسانس            السنة           الأولى ليسانس       السنة 
 أولى ماستر                     السنة                    ثالثة ليسانسالسنة 

 مقيمغير مقيم                                   الإقامة:نوع   .4
 

 ول: دور المنظمات الطلابية في التوجيو الجامعي لمطالب:المحور الأ 
 ىل من الضروري تواجد المنظمات الطلابية في الوسط الجامعي؟. .1

 لا   نعم 
 ؟.توجيو الطمبة من الناحية البيداغوجيةالمنظمات الطلابية عمى  تعملىل  .2

 لا   نعم 
 ؟.LMDتساعد المنظمات الطلابية الطلاب الجدد عمى التأقمم مع نظام ىل  .3

 لا   نعم 
 ؟تعمل المنظمات الطلابية عمى تفعيل البحث العمميىل  .4

 .لا   .نعم
 ؟.تتدخل المنظمات الطلابية في اختيار المشرفين لمطمبة وكذا اختيار مواضيع التخرجىل  .5

 لا   نعم 
 ىل توفر المنظمات الطلابية الحقوق البيداغوجية لمطمبة دون مقابل؟. .6

 لا   نعم 
 ىل تعمل المنظمات الطلابية عمى مراعاة المعايير الأخلاقية في ادائيا لمياميا؟. .7

 لا       نعم
 ىل المنظمات الطلابية تؤدي مياميا بأمانة كبيرة بعيدا عن الوساطة والمحسوبية والرشوة؟. .8

 لا   نعم 
 ضمن المنظمات الطلابية؟.نخراط الا ب بإذا أتيحت لك الفرصة, ىل ترغ .9

 لا   نعم 
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 .........................................................................إذا كانت الاجابة بلا, لماذا؟ 
.................................................................................................... 

 لطالب الجامعي؟.اىل تمعب المنظمات الطلابية دورا سمبيا في مرافقة  .11
 لا   نعم 
 لك؟ ..........................................................................................كيف ذ

..................................................................................................... 
 يتسم أداء المنظمات الطلابية بالنزاىة والشفافية؟. .11

 نوعا ما     لا   نعم 
 أن ىناك فرقا بينك وبين طالب منخرط في المنظمة؟. )ة( ىل تشعر أخي الطالب .12

 لا   نعم 
 إذا كانت الاجابة بنعم, فيما يتمثل ىذا الفرق؟

- ............................................................................................ 
- ............................................................................................ 

 كنت تتوقعو منيا؟ تقوم بو المنظمات الطلابية من دور يعكس ما ىل ما, حاليا )ة( كونك طالب .13
  .لا   .نعم 

 
 لمحور الثاني: دور المنظمات الطلابية في تحسين الخدمات الجامعيةا

 ىل لممنظمات الطلابية دور في خدمة المصمحة العامة لمطالب؟. .14
 .لا   .نعم 

 تمبية رغباتيم؟.ىل تنشر المنظمات الطلابية العدالة بين الطلاب في  .15
 .لا   .نعم 

 ىل تعمل المنظمات الطلابية عمى تمبية حاجات الطمبة من الناحية المعيشية؟. .16
 .لا   .نعم 

 ؟بنعم, ماىي ىذه الحاجاتجابة إذا كانت الا
- .......................................................................................... 
- .......................................................................................... 
- .......................................................................................... 
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 ؟ىل تساىم المنظمات الطلابية في الحد من تدىور الخدمات الجامعية .17
 .لا   .نعم  

 ىل تحقق المنظمات الطلابية أغراض شخصية لممنخرطين بيا داخل الإقامات الجامعية؟. .18
 .لا   .نعم 

 ؟.التدخل في دفع أقساط المنحة لمطالب في حالة تأخيرىاالمنظمات الطلابية عمى  تعملىل  .19
 لا.   .نعم 

 ؟.ات الصحية المناسبة لمطالبتوفير الخدمتحرص المنظمات الطلابية عمى ىل  .21
 .لا    .نعم 

 غداء, )فطور, زمةلا ىل تدافع المنظمات الطلابية عن حقوق الطمبة في الوجبات الغذائية ال .21
 عشاء(؟.

 .لا   .نعم 
 ؟.لازم لمطمبةتوفير الأمن ال فيالمنظمات الطلابية  تتدخلىل  .22

 .لا   .نعم 
 إذا كانت الاجابة بنعم كيف ذلك؟ ....................................................................
.................................................................................................... 

 رياضيةفي اختيار النشاطات سواء ترفييية أو دينية أو الالمنظمات الطلابية  تساىمىل  .23
 ؟.الخاصة بالطمبة

 .لا   .نعم 
اللازم لمطمبة لتسييل عممية التنقل ما بين  لنقلا ىل لممنظمات الطلابية دور فعال في توفير .24

 الإقامة والكمية؟.
 .لا   .نعم 

ستدراكي لتوفر ليم كل من الامتحان الراسبين خلال مدة الاىل ترافق المنظمات الطلابية الطمبة  .25
 الأمن والنقل والإطعام؟.

 .لا   نعم. 



   Résumé de l'étude: 

Les organisations étudiantes et leur rôle d'accompagnement de l'étudiant 

universitaire 

Sous la supervision du professeur:                                        nom et prénom: 

     Salima belkhiri                                                                   - Abrougui yasmina 

                                                                                               - Nour el houda teria 

 Cette étude  est établie pour répondre à la question suivante: est ce que les 

organisations d'étudiant ont un rôle au seur universitaire? Et cette question en 

prend deux parttes: 

- Est-ce que les organisations étudiants ont un rôle vis à l'ouéntation 

universitaire d'étudiant? 

- Est-ce que les organisations d'étudiants out un rôle a mélioratif des 

services universitaires? 

Les deux chercheurs ont proposé des reposes sous formes de hypothèses: 

- La première hypothèse: les organisations d'étudiants ont un rôle vis à 

l'onentation universitaire d'étudiant. 

- La deuxième hypothèse: les organisations d'étudiants ont un rôle a 

mélioratif des services universitaire. 

Ces chercheurs ont étable cette étude en cinq parties: quatre partes théoriques, 

une partie pratique. 

 Le séle de cette étude au seur faculté science humaine et sociale. 

"université" Larbi tebessi" Tébessa. 

Le choise de l'étude  était au profit des étudiants de sciences sociale cette section 

comprend ville quatre 1004 étudiant et étudiantes ces chercheurs ont choisi un 

échantillon aléatoire de 10% qui contient 100 étudiant et étudiante. 

 Elles ont utilisés un appoche des criptif pour anelyses et interpréter les 

données que les deux chercheure ont néconillés suite à un formulaire et ont 

ahonlies aux résultats suivants: 

- D'après les airs des étudiants on a conclu la fablesse des organisations des 

étudiants par rapport à ses progués. 
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