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 الفصل الثاني: أحكام عقد المقاولة
 إنشاء عقد المقاولةالمبحث الأول:  ✓
 آثار عقد المقاولةالمبحث الثاني:  ✓
 انتهاء عقد المقاولةالمبحث الثالث:  ✓
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كما  لانعقاد أي عقد رضائي، يشترط لانعقاد المقاولة توافر الأركان العامة اللازمة
، و بمجرد نشوءه تترتب )المبحث الأول( يخضع إبرام هذا العقد لعدة طرق مختلفة

التزامات على عاتق كل من المقاول و رب العمل، و باعتبار أن كل طرف ملزم بتنفيذ 
 .)المبحث الثاني( التزاماته فإنه في حالة إخلاله بها يتحمل الجزاء الموافق لذلك

لة بالأسباب التي تنتهي بها العقود عموماً، و ينتهي و أخيراً ينتهي عقد المقاو 
لأسباب خاصة لا تنتهي بها العقود المالية عادةً )المبحث الثالث(، مما يتطلب كذلك 

 تفصيل هذه المباحث كما يلي:
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 المبحث الأول: إنشاء عقد المقاولة
أو إذا كان مدنياً  المقاولة قد يخضع للقانون الخاص، كما سبق و وضحنا أن عقد

في هذه  بة لطرف و تجارياً بالنسبة للآخر،أو مدنياً بالنس تجارياً بالنسبة لكلا الطرفين،
الحالة يتطلب انعقاد المقاولة توافر الأركان الموضوعية العامة الواردة في القانون المدني 

بالتالي و   عام إذا كانت الإدارة أحد أطرافهع للقانون الكما قد يخض ره عقداً رضائياً،باعتبا
، و هذا ما يجعل المبحث مقسماً إلى مطلبين اثنين يتم إبرامه باتباع عدة طرق مختلفة

 كالآتي:
 أركان عقد المقاولةالمطلب الأول:  

 التراضيالفرع الأول:  ✓
 المحلالفرع الثاني:  ✓
 السبب الفرع الثالث:  ✓

 عقد المقاولة إبرام طرق المطلب الثاني: 
 إبرام عقد المقاولة عن طريق المناقصةالفرع الأول:  ✓
 إبرام عقد المقاولة عن طريق المسابقةالفرع الثاني:  ✓
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 المطلب الأول: أركان عقد المقاولة
عقد المقاولة كغيره من العقود يشترط لصحته و نفاذه توافر الأركان الموضوعية 

 و هي التراضي )الفرع الأول( و المحل )الفرع الثاني( و السبب )الفرع الثالث(.    العامة
 الفرع الأول: التراضي

تطابق الإيجاب ما يعبر عنه بو هو   بوجود إرادتين متطابقتين،لا تتم المقاولة إلا
ذا كما لا يقوم الرضا صحيحاً إلا إ العقد )أولًا(،مع  القبول و الذي يعتبر شرطاً لانعقاد 

 كانت إرادة طرفيه حرة سليمة لا يشوبها عيب )ثانياً(.
 شروط النعقاد -أولا 

و  طرفيها و هما المقاول و رب العمل،يشترط لانعقاد المقاولة توافر الرضا لدى 
أو هو تطابق  مطلوب،الأثر القانوني الإلى إحداث  الذي يعرف بأنه اتجاه إرادة الأطراف

من  59ادة بحيث تنص الم ،1الإيجاب و القبول من أجل إحداث الأثر القانوني المقصود
 القانون المدني الجزائري على:

)يتم العقد بمجرد أن يتبادل الطرفان التعبير عن إرادتهما المتطابقتين دون الإخلال 
 .2بالنصوص القانونية(

فيتم التراضي  العمل على عناصر المقاولة، ل و ربو يتحقق ذلك بتراضي كل من المقاو 
 عقد المقاولة دون غيره من العقود،على ماهية العقد حيث تتجه إرادة كل منهما إلى إبرام 

  و على ول و شروط إنجازه و كيفية تنفيذه،ثم التراضي على العمل الذي يؤديه المقا
فإن لم يتحقق هذا التطابق على هذه العناصر  الذي يدفعه رب العمل لهذا الأخير،الأجر 

 .3الثلاثة انعدمت المقاولة
من القانون المدني كيفية التعبير عن الإرادة بالنص على  60كما حددت المادة 

 أن:
                                                           

منشأة دار  ،د ط ،مصادر الإلتزام ،الجزء الأول ،الوسيط في شرح القانون المدني ،عبد الرزاق أحمد السنهوري  /د - 1
 .211ص   ،2003 ،الاسكندرية ،المعارف

المعدل و  الجزائري، مدنيالمتضمن القانون ال، 1975سبتمبر  26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،59المادة  - 2
 .16ص ،المتمم

ص  ،2008 ،الجزائر ،شر و التوزيعدار هومة للن ،د ط ،قة بين عقد العمل و عقد المقاولةالتفر  ،بجاوي المدني - 3
99. 
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كما يكون باتخاذ  )التعبير عن الإرادة يكون باللفظ، و بالكتابة، أو بالإشارة المتداولة عرفاً،
 لالته على مقصود صاحبه.موقف لا يدع أي شك في د

و يجوز أن يكون التعبير عن الإرادة ضمنياً إذا لم ينص القانون أو يتفق الطرفان على 
 .1أن يكون صريحاً(

فأما التعبير  لهذ المادة إما صريحاً أو ضمنياً،يكون التعبير عن الإرادة وفقاً 
ابة أو باللفظ و بالكتالصريح عن الإرادة هو الإفصاح عنها بطريقة مباشرة و يكون ذلك 

أما التعبير  ذ موقف يحمل دلالة مقصودة لصاحبه،أو اتخا بالإشارة المتداولة عرفاً،
الضمني عن الإرادة فهو التعبير غير المباشر الذي يكون عن طريق الاستنباط من 

 .2و ما تنطوي عليه وم بها الشخص كمؤشر لتلك الإرادة،الأفعال التي يق
إلى أنه حتى و إن كان القانون لا يشترط الكتابة لانعقاد  و تجدر الإشارة هنا

إفراغ محتواه في وثيقة يحررانها كما هو  على المقاولة إلا أنه يجوز لطرفي العقد الاتفاق
فالعقد في هذه الحالة  رى أو تلك المتضمنة لأعمال معقدة،الكبالحال في عقود المقاولات 

و ذلك بهدف الحفاظ على حقوق الأشخاص و كذلك  لا يتم إلا في الشكل المتفق عليه،
   .3توفير دليل للإثبات

 شروط الصحة -ثانياا 
و سلامة رضا كل منهما من  تتمثل شروط الصحة في توافر الأهلية في المتعاقدين

 و هو ما سوف يشرح في الآتي:  العيوب،
  الأهلية -1

يجب أن يتمتع  عدة آثار قانونية،ن و تترتب عنه باعتبار المقاولة عقداً ملزماً للجانبي
الكاملة لصحة التصرفات و الآثار، و نستعرض ذلك من ناحية رب  طرفيها بالأهلية

 .)ب( ثم من ناحية المقاول العمل )أ(،
 :أهلية رب العمل -أ

                                                           
المعدل و  الجزائري، المتضمن القانون المدني ،1975سبتمبر  26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،60ادة الم - 1

 .16ص ،المتمم
 .54ص  ،0072 ،الجزائر ،دار قصر الكتاب ،د ط، النظرية العامة للالتزام ،فاضلي إدريس /د  - 2
 .30ص  ،المرجع السابق ،مدوري زايدي - 3
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 لة بالنسبة إليه من أعمال التصرف،فتكون المقاو  رب العمل يلتزم بدفع الأجرة،
غير أي أن يكون قد بلغ سن الرشد  العمل بأهلية التصرف،أن يتمتع رب فيجب إذاً 

 له و لو كان مأذوناً  فالقاصر أو المحجور لسفه أو غفلة، محكوم باستمرار الولاية عليه،
و إذا أبرم العقد كانت المقاولة  برام عقد المقاولة بصفته رب عمل،ليس أهلًا لإ في الإدارة،

ئب القاصر أو المحجور أن يعقد المقاولة باسم قابلة للإبطال لمصلحته. و لا يملك نا
و إذا أراد أن يستغل مال  لأنها من أعمال التصرف كما قدمنا،القاصر أو المحجور 

 .1القاصر في بناء عمارة مثلًا وجب أن يحصل على إذن من المحكمة في ذلك
فالعقد الذي  جانب رب العمل من أعمال الإدارة، و لكن قد تكون المقاولة من

و العقد الذي يبرمه مع نجار أو حائك لصنع  م منزله،برمه رب العمل مع المقاول لترميي
و  ه العقود تعتبر من أعمال الإدارة،كل هذ الضروري لسكنه أو لصنع ثوب يلبسه،الأثاث 

و من ثم يجوز للقاصر أو المحجور  ب العمل على أهلية الإدارة،يكفي فيها أن يتوافر ر 
ولة في هذه الأعمال بصفته رب ون له في الإدارة أن يبرم عقد المقالسفه أو غفلة المأذ

و هذا  المحجور دون حاجة للحصول على إذن،كما يجوز ذلك لنائب القاصر أو  عمل
 .2هو أيضاً حكم الترميمات الكبيرة إذا كانت ضرورية لحفظ الشيء

من قبيل  تكون و لكن صنع شيء جديد أو إقامة بناء أو إدخال تحسينات عليه لا 
ل الإدارة بل هو من أعمال التصرف، فلا كل هذا لا يعتبر من أعما الترميمات الضرورية،

و كذلك لا يملكه نائب القاصر  يملكه إلا البالغ الرشد، و لا يملكه القاصر أو المحجور،
 .3أو المحجور إلا بعد الحصول على إذن

 :أهلية المقاول -ب
 التزم فهو إذاً  تعتبر أيضاً في حكم أعمال التصرف،و المقاولة من جانب المقاول 

و حتى لو  المادة و يكون بمثابة البائع لها،فإنه يتصرف في  بتقديم المادة مع العمل،
و قد  ضارب بعمله معرض للربح و الخسارة،فهو م زم بتقديم العمل وحده دون المادة،الت

 ض رب العمل عما يلحق به من أضراريصبح مسؤولًا بموجب عقد المقاولة عن تعوي

                                                           
 .88ص  ،المرجع السابق ،فتيحة قرة  - 1

 .49ص  ،المرجع السابق ،عبد الرزاق أحمد السنهوري /د  - 2
 .89 ص ،المرجع السابق ،فتيحة قرة  - 3
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و من ثم يجب في الأصل أن تتوافر في المقاول  ن يدور بين النفع و الضرر،فتعاقده إذ
 قاصراً أو محجوراً لسفه أو غفلة فإذا كان ة التصرف بأن يكون بالغاً راشداً،هو أيضاً أهلي

و إذا فعل كان العقد  قابلًا  لم يجز له أن يبرم عقد مقاولة و لو كان مأذوناً له في الإدارة،
نجاراً أو حداداً أو سباكاً أو  ه إذا كان المقاول صانعاً صغيراً،على أن لحته،للإبطال لمص

فيكون  حتى لو كان قاصراً،نحو ذلك فيمكن القول أنه يستطيع كسب عيشه من صنعته 
 .1أهلًا لإبرام عقود المقاولة المألوفة الداخلة في صنعته

التجارية بحسب الموضوع و المنصوص عمال عقد المقاولة من الأ  و إذا كان  
فإن المشرع حدد شروط مزاولة العمل التجاري  من القانون التجاري، 2في المادة  عليها

 بالنسبة 
 و التي تنص على ما يلي: من نفس القانون، 5مرشد في المادة للقاصر ال

و الذي  من العمر خمسة عشر سنة كاملة، غل)لا يجوز للقاصر المرشد ذكراً أو أنثى البا
ره راشداً بالنسبة كما لا يمكن اعتبا رة أن يبدأ في العمليات التجارية،يريد مزاولة التجا

 ية:للتعهدات التي يبرمها عن أعمال تجار 
ذا لم يكن قد حصل مسبقاً على إذن والده أو أمه أوقرار من مجلس العائلة مصادق إ -

ما إذا كان والده متوفياً أو غائباً أو سقطت عنه سلطته الأبوية أو في عليه من المحكمة،
 استحال عليه مباشرتها أو في حالة انعدام الأب و الأم.

 .2دعماً لطلب التسجيل في السجل التجاري(و يجب أن يقدم هذا الإذن الكتابي  -
لمقاولة فإن أهليته في إبرام عقد ا شخص معنوي،إلى ذلك فإن كان المقاول  إضافةً 

لشخص المعنوي أن يكون له نائب يعبر عن تتحدد في الاتفاق المنشئ له و يفترض في ا
 .3باسمه و لحسابه إرادته،

 خلو الإرادة من العيوب -2

                                                           
 .50ص  ،المرجع السابق ،عبد الرزاق السنهوري  /د - 1
تجاري الجزائري, المعدل المتضمن القانون ال ،1975سبتمبر  26المؤرخ في ، 59-75 من الأمر رقم، 5 ،2المواد   - 2

 .3 ،2ص  ،1975ديسمبر  19المؤرخة في  ،101ج ر عدد  ،و المتمم
 .40ص  ،المرجع السابق ،مدوري زايدي - 3
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ية في كل من المقاول و رب فر الأهلاتقتضي صحة التراضي زيادة على وجوب تو 
 أن تكون إرادة كل منهما خالية من العيوب.العمل، 

العيوب التي قد تمس عقد المقاولة هي نفسها تلك التي قد تمس العقود عموماً و و 
فإن صدر رضا أحد الطرفين أو كليهما  لأحكام العامة في القانون المدني،الواردة في ا

 مشوباً بعيب الغلط أو الإكراه أو التدليس أو الاستغلال كانت الإرادة معيبة.
لكنه  إرادة المقاول و رب العمل صحيحاً،ن لهذا يكون عقد المقاولة الصادر ع

فإن أجازه الطرف الذي لحقت إرادته هذا العيب  ممن كانت إرادته معيبة، قابل للإبطال
 واء كانت الإجازة صريحة أو ضمنية،أصبح هذا العقد نافذاً في حقه من وقت صدوره س

 .1أما إذا تمسك بهذا العيب و رفض العقد حكم ببطلانه
 سيما الغلط في شخص لا طبيقات عملية لا تخلو من الأهمية،عقد المقاولة تللغلط في و 

 أو الغلط في الحساب )ب(. المقاول )أ(،
 الغلط في شخص المقاول -أ

و لكن قد يكون  لمقاول لا تأثير له في صحة العقد،الأصل أن الغلط في شخص ا
عادةً في عقود المهن ع ذلك و يق العمل،شخص المقاول ملحوظاً و محل اعتبار عند رب 

مهندس أو محام أو رسام أو محاسب، إنما اعتبرت فيه  فالتعاقد مع طبيب أو الحرة
 شخصية المقاول اعتبار في التعاقد،و في غير المهن الحرة قد يكون ل شخصية هؤلاء،

 يعتمد على كفائته و به، ففي مقاولات الإنشاء الكبيرة مثلًا يتوخى رب العمل مقاولا موثوقاً 
 .2أمانته

فيها شخصية المقاول محل اعتبار  و قد أشارت نصوص القانون إلى حالات تكون 
 من القانون المدني على:  564فنصت المادة 

)يجوز للمقاول أن يوكل تنفيذ العمل في جملته أو في جزء منه إلى مقاول فرعي إذا لم 
كفائته ماد على يمنعه من ذلك شرط في العقد أو لم تكن طبيعة العمل تفرض الاعت

 .الشخصية(
 من نفس القانون على: 569كما تنص المادة 

                                                           
 .57ص  ،المرجع السابق، برجم صليحة - 1
 .93ص  ،المرجع السابق ،فتيحة قرة - 2
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وقت  مؤهلاته الشخصية رذت بعين الاعتباعقد المقاولة بموت المقاول إذا أخ)ينقضي 
 .1التعاقد.....(

 الغلط في الحساب -ب
 من القانون المدني على: 84تنص المادة 

لا غلطات القلم، و لكن يجب  غلط في الحساب و)لا يؤثر في صحة العقد مجرد ال
 .2الغلط( تصحيح
ففي المقايسة التي  في بعض الأحيان في عقد المقاولة، فالغلط في الحساب يقع 
يغلط قد  المواد و أجزاء العمل و الأسعار، تفصيل ىو هي تشتمل عل المقاول،يقدمها 

إحدى تر المكعب في كأن يذكر مثلًا سعر الم المقاول في حساب بعض من ذلك،
و عندما يضرب سعر المتر في عدد الأمتار يغلط  عمليات البناء و عدد الأمتار المكعبة،

ففي الحالتين تكون  ته أو إلى الأدنى لصالح رب العمل،في الحساب إلى الأعلى لمصلح
 .3المقاولة صحيحة و إنما يصحح الحساب فيرفع أو يخفض إلى الرقم الصحيح

 الفرع الثاني: المحل
مل فهو بالنسبة إلى التزامات المقاول الع المحل في عقد المقاولة له وجهان، إن

و بالنسبة إلى التزامات رب العمل الأجر الذي تعهد بدفعه  المتعاقد على تأديته )أولًا(،
 للمقاول )ثانياً(.

                                                                العمل في المقاولة -أولا 
فوجب تطبيق القواعد العامة                 لة،لم ترد نصوص خاصة متعلقة بالعمل كركن في المقاو 

                                                           
 مدنيالمتضمن القانون ال ،1975بر سبتم 26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،569 ،564المواد  -1

 .129 ،128ص ، المعدل و المتممالجزائري،
المعدل و الجزائري،  المتضمن القانون المدني ،1975سبتمبر  26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،84المادة  - 2

 .22ص ، المتمم
 .53ص ، المرجع السابق ،زاق أحمد السنهوري عبد الر  /د  - 3
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(، 1لة في أن يكون العمل ممكناً )و المتمث بالشروط الواجب توافرها في العمل،يتعلق  فيما
 (.3و أن يكون مشروعاً ) (،2ون معيناً أو قابلًا للتعيين )و أن يك

 العمل ممكناا أن يكون  -1
 : من القانون المدني التي جاء فيها 93هذا الشرط مستفاد من نص المادة 

)إذا كان محل الالتزام مستحيلًا في ذاته أم مخالفاً للنظام العام أو الآداب العامة كان 
 .1باطلًا بطلاناً مطلقاً(

لأنه لا التزام بمستحيل، و إلا  لقيام بهفيجب أن يكون محل المقاولة مما يمكن ا
و المقصود بالاستحالة هنا هي الاستحالة المطلقة و هي أن يكون  كان العقد باطلًا،

تحيل على إنما يس ستحيلًا بالنسبة إلى المقاول فقط،العمل مستحيلًا في ذاته لا أن يكون م
استحضار كما لو الاتفاق مثلًا مع أحد الأشخاص على  أي شخص آخر إنجاز العمل،

كما قد تكون  في هذا العصر فيكون العقد باطلًا،دواء لشفاء جميع الأمراض المعروفة 
ف الحكم في قضية غير قابلة الاستحالة قانونية كما لو تعهد محام بالدفاع و استئنا

و حكم الاستحالة  التي تحوز قوة الشيء المقضي فيه، و الاستئناف في القضايا للطعن،
 م الاستحالة الطبيعية.القانونية هو حك

ج إلى هو أو يلتزم بأمر يحتاو قد يلتزم المقاول بعمل فني يكون مستحيلًا عليه 
العقد و في هذه الحالة تكون الاستحالة نسبية و لا تمنع من انعقاد  إمكانات ليست لديه،

 .2فيتعاقد رب العمل مع غيره لانجاز العمل المطلوب و صحته و المطالبة بتنفيذه،
 

 أن يكون العمل معيناا أو قابلاا للتعيين -2
 :أنه من القانون المدني على 94تنص المادة 

                                                           
المعدل  الجزائري، المدنيالمتضمن القانون  ،1975سبتمبر  26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،93ادة الم - 1

 .24ص ، و المتمم
دار الثقافة للنشر و  ، د ط،الطبعة الثانية ،المقاولة-لإيجارا-البيع ،الوجيز في العقود المدنية ،جعفر الفضلي /د - 2

 .365ص ، 2014 ،د ب ن ،التوزيع
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)إذا لم يكن محل الالتزام معيناً بذاته وجب أن يكون معيناً بنوعه و مقداره و إلا كان العقد 
                                                                          .1باطلًا(

عليه فإذا لم يكن العمل معيناً أو قابلًا للتعيين كان العقد باطلًا كما لو اتفق و 
 الطرفان عل قيام المقاول بعمل دون ذكر طبيعته و أوصافه و لم يبين ذلك تبياناً كافياً.

و يكون العمل معيناً إذا تولى الطرفان بيان نوعه و أوصافه فإذا كان التعاقد على 
 ةً بوضع تصميمات له، و هي التي يضعها المهندس المختصان تعيينه عادبناء ك

إنجاز  وتتمثل في الخارطة و بيان نوع المواد المستخدمة و ثمن كل نوع منها و مدة
من الخطوط التي و يكون العمل قابلًا للتعيين متى تض العمل و الجزاءات و غيرها،

ر و كذا تحتوي على كذا سريكما لو اتفق الطرفان على بناء مستشفى  تساعد على تعيينه،
أو بناء مدرسة تحتوي على كذا فصل و كل فصل يسع كذا  غرفة مع المرافق اللازمة،
 .2طالب مع المرافق اللازمة

 أن يكون العمل مشروعاا  -3
و بالتالي فإذا كان على المقاول القيام بعمل  ن العمل مشروعاً،و يلزم أخيراً أن يكو 

فلا يجوز  الآداب العامة كان العقد باطلًا، يحرمه القانون أو كان مخالفاً للنظام العام و
أو على ارتكاب  مخدرات أو البضائع غير المجمركة،الاتفاق مع شخص على تهريب ال

 .3جريمة أو السرقة و انتحال صفة الغير
 المقاولةالأجر في  -ثانياا 

رب العمل  و هو المال الذي يلتزممقاولة، الأجر هو الوجه الثاني للمحل في عقد ال
 و بما أن الأجر هو  ،4لعمل المعهود إليههذا الأخير باام في مقابل قيبإعطائه للمقاول 

    المحل الذي يلتزم به رب العمل فيجب أن تتوفر فيه نفس الشروط التي يجب أن تتوفر
                                                           

 .24ص  الجزائري، المدنيالمتضمن القانون  ،1975سبتمبر  26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،93 ادةالم - 1

 .366ص  ،المرجع السابق ،جعفر الفضلي /د - 2
 .64ص  ،2005 ،عمان ،دار الثقافة للنشر و التوزيع ،الطبعة الأولى ،العقود المسماة ،علي هادي العبيدي /د - 3
 .765المرجع السابق، ص  ،ابراهيم شاشو - 4
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 (.2و مشروعاً ) و معيناً  (،1هي أن يكون موجوداً ) في محل الالتزام و 
 وجود الأجر و جديته -1

فإن أدى المقاول عمله مجاناً كيف العقد  من وجود الأجر في عقد المقاولة،بد  لا
و الأصل أنه متى دلت الظروف على أن العمل  عقد تبرعي و ليس معاوضة، عندئذ بأنه

ء العقد خالياً من أية رب العمل يكون ملزماً بدفعه حتى لو جاينجز دون أجر فإن كان 
و هنا يتعين على المحكمة أن تعتبر أن هناك اتفاقاً ضمنياً بين المقاول و  إشارة للمقابل

 .1إن طالب به المقاول بعد إنجاز العمل رب العمل على وجود الأجر
إنما يحدد بالرجوع إلى قيمة العمل و نفقات ومتى اعتبر الأجر موجوداً فإن مقداره 

 .2من القانون المدني 562المقاول وفقاً لنص المادة 
عه و و يجب أن يكون الأجر جدياً أي مقارباً للحقيقة و أن تتجه إرادة رب العمل إلى دف

د الأجر و لم يقصد رب العمل أما إذا ذكر المتعاقدان في العق إرادة المقاول إلى استيفائه،
و  لة بل عقداً آخر لكن ليس مقاولةاعتبر الأجر صورياً فالعقد عندئذ لا يكون مقاو  دفعه،

 أو عوضاً يبلغ من الضآلة بالنسبة إلى العمل الذي يقوم به المقاولإذا كان الأجر تافهاً 
أن يكون أي يكون من القلة بحيث لا يقبل عادة حداً يتعذر معه اعتباره عوضاً حقيقياً 

 .3لعمل الذي يقدمه المقاول كان عقد تبرع أو غير ذلك من العقود الأخرى مقابلًا ل
أما إذا كان الأجر بخساً بأن كان يقل عن قيمة العمل الذي يقدمه المقاول بمقدار 

 طالما اتجه قصد رب العمل إلى دفعهالخمس أو الربع أو الثلث مثلًا فإن المقاولة تنعقد 

                                                           
 .65ص  ،المرجع السابق ،علي هادي العبيدي /د - 1
المعدل  الجزائري، لمدنيالمتضمن القانون ا ،1975سبتمبر  26المؤرخ في  ،58-75من الأمر رقم  ،562المادة  - 2

 .128ص ، و المتمم
ذكرة مقدمة لنيل م ، (في القانون المدني عقد المقاولة في الفقه الإسلامي و ما يقابله)، _ زياد شفيق حسن قرارية 3

 .130ص  ،2004 ،فلسطين ،شهادة الماجستير
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ه منه لأنه ليس من الضروري أن يكون الأجر مساوياً اتجهت نية المقاول إلى استيفائو 
 .1تماماً لقيمة العمل

 تعيين الأجر و مشروعيته -2
علم قدره و بحيث ي تفق الطرفان على تحديده في العقد،يكون الأجر معيناً عندما ي

و من صور  د قد يتم صراحةً و قد يحصل ضمناً،و هذا التحدي أوصافه من وقت إبرامه،
جر المتداول المتعاقدين قد نويا اعتماد الأالتحديد الضمني أن يتبين من ظروف التعاقد أن 

أو الأجر الذي جرى عليه التعامل بينهما إذا كان المقاول قد سبق  في الحرفة أو المهنة،
 .2و أنجز لرب العمل أعمالًا من نفس نوع العمل المتفق عليه

 فإنه يأخذ إحدى صورتين: أو ضمناً،سواء تحدد الأجر صراحةً و 
في مقابل كل على أساس تصميم متفق عليه،  و فيها يحدد الأجر إجمالاً  :الصورة الأولى

 ستقل لكل عمل من الأعمال الواجبةدون تعيين أجر م لتي يعهد بها المقاول،الأعمال ا
ببناء دار تتألف من طابق واحد و تحتوي على ثلاث غرف  المقاول مثلا كما لو التزم

تحدد مساحة كل غرفة ثم يحدد مقدار المرافق التي تحتويها الدار إلى غير ذلك من 
الطرفان على قيام رب العمل بدفع أجر كلي يقدر بمبلغ معين، يدفع المواصفات ثم يتفق 
 .3بالطريقة المتفق عليها

و ميزة هذه الطريقة أنها تمكن رب العمل أن يعرف مقدماً عند إبرام المقاولة المقاولة 
مقدار الأجر، و لكن عيب هذه الطريقة أن المقاول يحاول عادةً أن يقتصد في تكاليف 
الأعمال ليكون ربحه أكبر، و يكون ذلك عادةً على حساب جودة العمل، و قد لا يستطيع 

 التكاليف، و ترتفع الأسعار أثناء تنفيذ المقاولة أو ترتفع الأجورالمقاول الاقتصاد في 
 فيتحمل تبعة كل ذلك، لأن أجره قدر إجمالياً إلا في حالة الظروف الطارئة، عند ذلك 

 .4العملتنظر المحكمة في إعادة التوازن الاقتصادي بين التزامات المقاول و التزامات رب 

                                                           
 .66ص  ،المرجع السابق ،علي هادي العبيدي /د - 1
 .80ص  ،المرجع السابق، حمد لبيب شنبم /د - 2
 .61عبد الرزاق أحمد السنهوري، المرجع السابق، ص  /د - 3
 .68السابق، ص علي هادي العبيدي، المرجع  /د  - 4
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ها على أساس الوحدة، و يقتضي ذلك عمل مقايسة تبين و يحدد الأجر في :الصورة الثانية
الأعمال المطلوبة تفصيلًا، و المواد التي تستخدم في هذه الأعمال، و أجر وحدة العمل، 
و سعر المواد المستخدمة، فيذكر في المقايسة مثلًا أن المطلوب هو كذا متراً من المباني، 

و هذه هي  داً...إلخ، مع ذكر السعر،كذا حدي كل متر بسعر كذا، و كذا أدوات صحي، و
المقاولة على أساس وحدة القياس، و يصح لرب العمل في هذه الطريقة أن يزيد في مقدار 

إلا تكون الزيادة أو النقصان  ينقص منها، و يجوز الاتفاق على ألاالأعمال المطلوبة أو 
 بنسبة معينة.

تغبن المقاول، فرب العمل يدفع و ميزة هذه الطريقة أنها لا تغبن رب العمل و لا 
أجراً و المقاول يتقاضاه بمقدار ما تم فعلًا، و لكن الأجر لا يعرف مقداره مقدماً عند إبرام 

 .1عقد المقاولة، بل يجب الانتظار حتى تنتهي جميع الأعمال و تقدر بحسب المقايسة
حل التزام المقاول إلى جانب هذا الشرط تستوجب القواعد العامة في الأجر باعتباره م   

تجاه رب العمل، أن يكون مشروعاً أي غير مخالف للنظام العام و الآداب العامة، فإن 
كان المقابل الذي يقدمه رب العمل للمقاول كمية من المخدرات أو قطعة أثرية ممنوع 

 .2التعامل فيها كان عقد المقاولة باطلًا بطلاناً مطلقاً 
 الفرع الثالث: السبب

ركناً في عقد المقاولة، مما يتطلب الوقوف على كل من تعريفه )أولًا( و  يعد السبب
 شروطه )ثانياً(.

 تعريف السبب -أولا 
 يطلق السبب في القوانين الوضعية على معان:

يطلق السبب على القصد المباشر للتعاقد، و يسمى السبب القصدي، ففي عقد  :الأول
م رب بالعمل المطلوب منه هو التزا بإنجازلالتزام المقاول  المقاولة يكون السبب القصدي

العمل بدفع الأجر، و سبب التزام رب العمل بدفع الأجر هو التزام المقاول بإنجاز 
 .3العمل

                                                           
 .103فتيحة قرة ، المرجع السابق، ص  - 1
 .63برجم صليحة، المرجع السابق، ص  - 2

 .224محمد صبري السعدي، المرجع السابق، ص  /د - 3
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السبب بمعنى الباعث أو الدافع، وهو بمعنى المقصد أو الغرض البعيد الذي دفع  :الثاني
المتعاقد إلى إبرام العقد، ففي عقد المقاولة يكون الباعث لدى رب العمل عندما يعهد 
للمقاول ببناء منزل، أن يتخذه مسكناً أو محلًا تجارياً، و يكون الباعث للمقاول عند قبوله 

المال ليسد به ديناً، أو ليشتري به منزلًا، أو لينفقه على تعليم أو بالعقد الحصول على 
 .1علاج

المعنى الأول للسبب تبنته النظرية التقليدية، حيث لم يبحثوا في الغرض غير و 
من وراء التعاقد، بل اكتفوا بالوقوف عند الغرض المباشر الأول الذي دفع  رالمباش

 .2المتعاقد لارتضاء الالتزام
رطت النظرية التقليدية في السبب أن يكون موجوداً، و صحيحاً، و و قد اشت

مشروعاً، إلا أنها تعرضت للانتقاد الشديد من خصومها، لأنها غير منطقية و غير 
ب التزام المتعاقد هو قالوا أنه ليس بصحيح أن سب نمجدية، ففي العقود الملزمة للجانبي

في وقت واحد، و الواقع أن أحدهما يسبق ات تزاملر و هذا يقتضي أن تنشأ الاالتزام الآخ
يمكن أن نصل إلى بطلان الالتزام باعتبار أن هذا الآخر، و يمكن الاستغناء عنها، إذ 

الذي ليس له سبب، من طريق آخر، و هو عدم مشروعية المحل في  هو هدف النظرية
قتل مقابل  العقود الملزمة للجانبين، فإذا اتفق طرفان على أن يقوم أحدهما بجريمة

 عوض، يعد العقد باطلًا لعدم مشروعية المحل.
و بسبب ما وجه للنظرية التقليدية من نقد، برزت النظرية الحديثة و التي تبنت 
المعنى الثاني للسبب و هو "الدافع و الباعث على التعاقد" أي الغرض غير المباشر من 

دار لاستغلالها في أغراض تخالف قاول بناء م، فرب العمل الذي يطلب من الوراء التعاقد
 .3النظام العام و الآداب العامة يعد عقده باطلًا، لأن باعثه غير مشروع

نون امن الق 97و قد اعتنق المشرع الجزائري النظرية الحديثة بدليل نص المادة 
 المدني و التي تنص على أنه:

                                                           
 .137زياد شفيق حسين قرارية، المرجع السابق، ص  - 1
سليمان، النظرية العامة للالتزام، مصادر الالتزام في القانون المدني الجزائري، د ط، ديوان  علي علي /د - 2

 .75المطبوعات الجامعية، الجزائر، د ت ن، ص 
 .139زياد شفيق حسن قرارية، المرجع السابق، ص  - 3
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عام أو للآداب، كان العقد )إذا التزم المتعاقد لسبب غير مشروع أو لسبب مخالف للنظام ال
 .1باطلًا(

و يتضح من هذا النص أن المشرع يأخذ بالسبب و يجعله أمراً جوهرياً في التعاقد، 
، و هذا ما أوردته بحيث لو تخلف أو كان غير مشروع وقع العقد باطلًا بطلاناً مطلقاً 

رية التقليدية، إذ أخذ المشرع أيضاً بالسبب القصدي الذي تبنته النظ ، كماالنظرية الحديثة
لا يتصور أن يتحمل المتعاقد الالتزام بدون سبب، و نلاحظ أن هذا النص لم يتضمن 

 .2صراحة وجوب وجود السبب في الالتزام
 مشروعية السبب -ثانياا 

رف يجب أن يكون الدافع إليه مشروعاً، أي غير مخالف للنظام العام و كل ط
الآداب العامة، و أعفى المشرع طرفي العقد من عناء إثبات هذا الشرط إذ وضع قرينة 

تقتضي بمشروعية سبب العقد و على من يدعي عكسها إثبات ذلك )أي قانونية بسيطة 
لغش فجاز الإثبات بكل الوسائل، مرتبط باعدم مشروعية العقد( بكل الطرق إذ الأمر هنا 

يجب لدى الفقه أن يكون كلا الطرفين عالماً بعدم مشروعية المحل بل تكفي سوء نية  لاو 
أحدهما فقط، إذ الأمر هنا مرتبط بمصلحة عامة، فوجب تغليبها على المصالح الخاصة 

 .3و على مصلحة المتعاقد حسن النية
 المقاولةالمطلب الثاني: طرق إبرام عقد 

تنعقد المقاولة مباشرةً بين المقاول و رب العمل، حيث يتم الاتفاق بينهما على 
يلجأ  ، وقدو تسمى هذه الطريقة بالممارسة  العمل المطلوب إنجازه وكذا الأجر المستحق

 عندما تكون  الدولة أو أحد هيئاتها رب العمل الذي يريد إنجاز عمل كبير القيمة، و كذا
وفقاً للإجراءات و الشكليات اللازمة إدارياً، و الغالب أن التعاقد  إلى إبرامهطرفاً في العقد 

)الفرع  لفرع الأول(، أو عن طريق المسابقة)ا إما عن طريق المناقصة في هذه الحالة يتم
 الثاني(.

                                                           
، المتضمن القانون المدني، المعدل و المتمم،  1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 97 المادة - 1

 .24ص 
 .237محمد صبري السعدي، المرجع السابق، ص  /د - 2

عبد الرزاق دربال، الوجيز في النظرية العامة للالتزام، مصادر الالتزام، د ط، دار العلوم للنشر و التوزيع،  /د - 3
 .44نابة، د ت ن، ص ع
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 ام عقد المقاولة عن طريق المناقصةالفرع الأول: إبر 
من المرسوم الرئاسي المتضمن قانون الصفقات  40الفقرة الأولى من  عرفت المادة

 المناقصة على أنها: العمومية و تفويضات المرفق العام
)طلب العروض هو إجراء يستهدف الحصول على عروض من عدة متعهدين متنافسين 

من حيث المزايا مع تخصيص الصفقة دون مفاوضات، للمتعهد الذي يقدم أحسن عرض 
 .1موضوعية ، تعد قبل إطلاق الإجراء(تصادية، إستناداً إلى معايير اختيار الاق

طريقة إدارية يقصد بها الوصول إلى المتعاقد الذي يتقدم بأقل :)كما عرفها الفقه بأنها
 سعر

  .2(معروض لإنجاز العمل
عملية إحالة العقد على صاحب أقل العروض المقدمة )عرفت أيضاً بأنها: و 
إلا أن تلك الإحالة غير آلية، أي أنه ليس بالضرورة إسناد المشروع إلى ، للمناقشة

العرض الأقل سعراً من غيره من العروض، فبجانب السعر تراعى كذلك الجوانب الفنية، 
 . 3(فيتم إسناد الصفقة إلى أنسب العروض من الناحية المالية و الفنية

برام عقد المقاولة عن طريق المناقصة أكثر الطر و  ق شيوعاً لإنعقاد هذا العقد، بل ا 
 . 4إن هذه هي الطريقة الرئيسية المعتمدة في تعاقد الجهات الحكومية مع المقاولين

كما تحاط عملية الإبرام بمبادئ أساسية لابد من مراعاتها دائماً من جانب الإدارة و   
مبدأ ضمان حرية المنافسة و يقصد به إتاحة المتعاقدين معاً، و من أهم هذه المبادئ 

الفرصة لكل من تتوافر فيهم الشروط لتقديم عروضهم، و مبدأ المساواة بين المتنافسين و 
 بالإضافة إلى مبدأ الإشهار أو الإعلان ،5يكون ذلك بتوحيد الآجال و المعايير المشترطة

                                                           
، المتضمن قانون الصفقات 2015سبتمبر  16، المؤرخ في 247-15، من المرسوم الرئاسي رقم 40المادة  - 1

 .10العمومية و تفويضات المرفق العام، ص 
د  (، مجلة الاجتهاد القضائي، العدد الخامس،النظام القانوني للصفقات العمومية و آليات حمايتهافيصل نسيغة، ) - 2

 .113ت ن، ص 
 .35، ص 2005(، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، الجزائر، عقد المقاولة الدوليفراحتية كمال، ) - 3
 .55عبد الرحمن بن عايد بن خالد العايد، عقد المقاولة، د د ن، الرياض، د ت ن، ص  - 4
 .299، ص 2012يلة، الجزائر، علاء الدين عشي، مدخل للقانون الإداري، د ط، دار الهدى، عين مل - 5
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العامة للعقد و كيفية  و يقصد به إخطار ذوي الشأن بالمناقصة و إبلاغهم بالشروط
 . 1الحصول على دفاتر الشروط و المواصفات

 42ها المادة عدة أشكال بينت ولياً أو د طلب العروض سواءً كانت وطنياً تخذ قد يو 
و   من المرسوم الرئاسي المتضمن قانون الصفقات العمومية و تفويضات المرفق العام

مع اشتراط قدرات دنيا، طلب هي: طلب العروض المفتوح، طلب العروض المفتوح 
 .2، و المسابقة التي سيأتي ذكرها بالتفصيل في الفرع الثانيالعروض المحدود

و الإجراءات التي تلتزم بها الإدارة في إبرام العقد  مجموع الضوابط ،كما حدد هذا المرسوم
 عن طريق المناقصة، و التي يمكن إيجازها في:

 الإعلان: -أولا 
يهدف الإعلان عن المناقصة إلى إضفاء الشفافية على العمل الإداري، حيث يتم 
إعلام المعنيين مما يفسح المجال للمنافسة بينهم، و يضمن احترام مبدأ المساواة، و يسمح 

 .3للإدارة باختيار أفضل العروض و المرشحين
يترتب على  كما يتسم الإعلان بالطابع الإلزامي و الإجباري، فهو إجراء جوهري 

نصوص عليها معدم مراعاته بطلان الصفقة، و يجب أن يحتوي على البيانات الإلزامية ال
المتضمن قانون الصفقات العمومية و تفويضات من المرسوم الرئاسي  62في المادة 
 ،حتى يعطي و يقدم صورة واضحة عن موضوع الصفقة للمتقدمين بتعهداتهم.المرفق العام

ة و بلغة يجب أن يحرر إعلان طلب العروض باللغة العربيبالإضافة إلى ذلك 
أجنبية واحدة على الأقل، و ينشر في النشرة الرسمية لصفقات المتعامل العمومي، و في 
جريدتين يوميتين وطنيتين موزعتين على المستوى الوطني على الأقل حسب ما ذكرته 

 .4من نفس المرسوم 65المادة 
 إيداع العروض: -ثانياا 

                                                           
 .114فيصل نسيغة، المرجع السابق، ص  - 1
، المتضمن قانون الصفقات العمومية 2015سبتمبر  16، المؤرخ في 247-15، من المرسوم الرئاسي 42المادة  - 2

 .10و تفويضات المرفق العام، ص 
 .36محمد الصغير بعلي، المرجع السابق، ص  /د - 3
، المتضمن قانون الصفقات 2015سبتمبر  16، المؤرخ في 247-15، من المرسوم الرئاسي رقم 65، 62 المواد - 4

 .15العمومية و تفويضات المرفق العام، ص 
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اع عروضهم لدى الإدارة المتعاقدة، و يعني إتاحة الفرصة أمام المتنافسين في إيدو 
كحماية للمنافسة بين العارضين أوجب التنظيم أن يكون الإيداع في مكان واحد و في 
مجال زمني موحد، بالإضافة إلى إحاطة مضمون العروض بالسرية، و عدم جواز 

في للتقييم، و ذلك بفرض إيداع العرض  د المقررلغير حتى الميعاالإطلاع عليها من قبل ا
 .1ظرف عادي مغلق لا يدل على اسم صاحبه

 تقييم العروض: -ثالثاا 
تتضمن هذه العملية سلسلة من الإجراءات تبدأ من فتح الأظرفة بجلسة علنية و 

و تقييم العروض تشكل لهذا الغرض، و  بمعرفة لجنة خاصة تسمى بلجنة فتح الأظرفة
تتوج أعمالها بمحضر موقع من طرف الحاضرين للعملية، و من ثم تحال العروض على 
 ،لجنة خاصة لتقييم العروض، و يتم فحص كل عرض و وضع علامة تقييمية عليه

المتضمن قانون الصفقات العمومية و  الرئاسي ممن المرسو  72و  71، 70بدليل المواد 
 .2يضات المرفق العامتفو 

 إرساء الصفقة: -رابعاا 
و هي المرحلة التي يتم فيها تحديد المتعامل الذي فاز بالصفقة، و إسنادها إليه 
بالنظر للعرض الذي قدمه، و الذي صنف أفضل عرض من بين العروض المقدمة، و 

فهي  المختصة بإبرام العقدتتوج بمحضر إرساء الصفقة الذي يحال للجهات الإدارية 
فإذا اعتمدته و رأت إبرام العقد، أصبح القبول وحدها التي تملك قبول التعاقد أو رفضه 

 .3نهائيا و يتطابق مع الإيجاب الصادر عن العارض
                              الفرع الثاني: إبرام عقد المقاولة عن طريق المسابقة

مرسوم الرئاسي المتضمن قانون الصفقات من ال 48و دعمتها المادة  47نصت المادة 

                                                           
 .301علاء الدين عشي، المرجع السابق، ص  - 1
قانون الصفقات  ، المتضمن2015سبتمبر  16، المؤرخ في 247-15، من المرسوم الرئاسي رقم 72، 71، 70المواد  - 2

 .18العمومية و تفويضات المرفق العام، 
 .289سليمان الطماوي، المرجع السابق، ص  /، د301ن عشي، المرجع السابق، ص علاء الدي - 3
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ضع رجال الفن الإجراء الذي ي) على أن المسابقة هي: العمومية و تفويضات المرفق العام
في منافسة لاختيار، مخطط أو مشروع مصمم استجابة لبرنامج أعده صاحب المشروع، 

، قبل خاصة عملية تشتمل على جوانب تقنية أو اقتصادية أو جمالية أو فنية قصد إنجاز
 .1(منح الصفقة لأحد الفائزين في المسابقة

و هي تتم بموجب جملة من الإجراءات المنظمة بموجب المادة أعلاه و التي يتبين 
يين، بأن المسابقة إجراء مخصص للأشخاص الطبيعيين دون المعنو من خلال استقرائها 

قدرات  شتراطمفتوحة مع ا مسابقة إما محدودة أوو تكون ال ،لأنه يركز على الجانب الفني
 .2دنيا

حيث تدعو المصلحة المتعاقدة )رب العمل( عن طريق الإعلان كل من يريد 
يث يعين هذا العمل تعييناً كافياً، بقة لوضع تصميم للعمل المطلوب، بحالدخول في المسا

مع تضمين هذا الإعلان الشروط التي يتعين على المقاول التقيد بها عند تنفيذ العقد، 
على أن توكل مهمة فحص التصميمات المقدمة، إلى لجنة خاصة ليتم اختيار أفضلها، 
مع تحديد جائزة للمتسابقين، و قد تكون الجائزة هي التعاقد مع صاحب أفضل تصميم 

 .3على تنفيذه
 

  

                                                           
، المتضمن قانون الصفقات العمومية و 2015سبتمبر  16، المؤرخ في 247-15، من المرسوم الرئاسي رقم 47 المادة - 1

 .11تفويضات المرفق العام، ص 

 .115فيصل نسيغة، المرجع السابق، ص  - 2
 .85فتيحة قرة، المرجع السابق، ص  - 3
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 المبحث الثاني: آثار عقد المقاولة
التزامات في جانب المقاول و التزامات مقابلة في  يترتب على عقد المقاولة نشوء

فلا يمكن لأطرافه التحلل من  جانب رب العمل، و باعتبار أن العقد شريعة المتعاقدين
مخل، و هذا ما يجعل المبحث الالتزامات الناتجة عنه و إلا ترتب على ذلك مسائلة ال

 :مقسماً إلى مطلبين اثنين كالآتي
 الالتزامات المترتبة عن عقد المقاولةالمطلب الأول: 

 التزامات المقاولالفرع الأول:  ✓
 التزامات رب العملالفرع الثاني:  ✓

 المترتبة عن عقد المقاولة جزاء الإخلال بالالتزاماتالمطلب الثاني: 
 جزاء إخلال المقاول بالتزاماتهالفرع الأول:  ✓
 .جزاء إخلال رب العمل بالتزاماتهالفرع الثاني:  ✓
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 المطلب الأول: اللتزامات المترتبة عن عقد المقاولة 
يقسم هذا المطلب إلى فرعين، نتناول في الفرع الأول التزامات المقاول، و في 

 الفرع الثاني التزامات رب العمل.
 الفرع الأول: التزامات المقاول

في الالتزام بتنفيذ العمل )أولًا(، و  يقع على كاهل المقاول عدة التزامات تتمثل
 الالتزام بتسليم العمل )ثانياً(، و الالتزام بالضمان )ثالثاً(.

 اللتزام بتنفيذ العمل -أولا 
، فإذا لم تكن 1يلتزم المقاول بتنفيذ العمل المعهود به إليه بمقتضى عقد المقاولة

العرف، و خاصة أصول الصناعة و الفن تبعاً  إتباعهناك شروط متفق عليها، وجب 
 .2للعمل الذي يقوم به المقاول

فإذا كان المطلوب منه تحقيق نتيجة معينة، كإصلاح شيء أو إقامة بناء، أو 
ة، أما إذا كان المقاول وضع تصميم معماري، فإن تنفيذه للعمل يكون بتحقيق هذه النتيج

بذل عناية أو توخي حيطة في القيام بعمل معين،  ، بل بمجردبتحقيق نتيجة معينةلا يلتزم 
 فإن تنفيذه لالتزامه يكون ببذل هذه العناية أو بتوخي تلك الحيطة.

موفياً بالتزامه هذا إذا بذل في تنفيذه من العناية ما يبذله الشخص يعتبر المقاول و 
العلاج و ض، فإن ملتزم العادي، و تطبيقاً لذلك إذا كان العمل المطلوب هو علاج مري

هو الطبيب، يجب عليه أن يبذل في هذا العلاج ما يبذله طبيب من نفس مرتبته، و أن 
أمام  ميتوخى الأصول العلمية لمهنة الطب، و إذا كان العمل هو الدفاع عن مصالح خص

القضاء، فإن المتعهد بالدفاع و هو المحامي يلتزم بأن يبذل من العناية في هذا الدفاع ما 
قانون مدني في هذا  172، و تقول الفقرة الأولى من المادة 3يبذله محام من نفس طائفته

المعنى: ) في الالتزام بعمل إذا كان المطلوب من المدين أن يحافظ على الشيء أو أن 
ارته أو أن يتوخى الحيطة في تنفيذ التزامه فإن المدين يكون قد وفى بالالتزام إذا يقوم بإد

                                                           
 .111محمد لبيب شنب، المرجع السابق، ص  /د - 1
 .110قرة، المرجع السابق، ص  فتيحة - 2

 .111محمد لبيب شنب، المرجع السابق، ص  /د - 3
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كل ما يبذل الشخص العادي، و لو لم يتحقق الغرض بذل في تنفيذه من العناية 
 .1المقصود(
كثيراً ما يحتاج العمل المطلوب إنجازه إلى مادة تستخدم في صنعه أو يستعان بها و 

لأثاث يحتاج إلى الخشب اللازم لصنع ذلك، و الحائك في صنع فيه، فالنجار في صنع ا
الثوب يحتاج إلى القماش اللازم و هكذا، و هنا يجب التمييز بين فرضين، فإما أن يكون 
المقاول قد تعهد بتقديم المادة بالإضافة إلى العمل، و إما أن يكون المقاول قد تعهد بتقديم 

ن يكون رب العمل هو الذي تعهد بتقديم المادة و و إما أالمادة بالإضافة إلى العمل، 
 .2اقتصر المقاول على التعهد بتقديم العمل

 من القانون المدني في هذا الصدد: 550و تقول المادة 
) يجوز للمقاول أن يقتصر على التعهد بتقديم عمله فحسب، على أن يقدم رب العمل 

 مله.المادة التي يستخدمها أو يستعين بها في القيام بع
 كما يجوز أن يتعهد المقاول بتقديم العمل و المادة معاً(.

من القانون المدني فيما يتعلق بالفرض الأول و المتمثل في أن  551كما نصت المادة 
 المقاول هو الذي يقدم المادة على أن :

عن جودتها و عليه  إذا تعهد المقاول بتقديم مادة العمل كلها أو بعضها كان مسؤولاً )
 . 3ضمانها لرب العمل(

مل المقاول إذا قدم مادة العمل إلى جانب قيامه بالعيتضح من خلال هذه المادة أن 
عقد المقاولة، عليه أن يراعي جودة المادة، و عليه أيضاً ضمان المادة، و يعتبر  محل

المادة و تسري أحكامه المقاول في هذه الحالة في حكم البائع للمادة، حيث يقع البيع على 
 .4فيما يتعلق بها، و تقع المقاولة على العمل و تنطبق أحكامها عليه

                                                           
، المعدل الجزائري  لقانون المدني، المتضمن ا1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 172المادة  - 1

 .45، ص و المتمم
 .68عبد الرزاق أحمد السنهوري، المرجع السابق، ص  /د - 2
لقانون المدني، المعدل و ، المتضمن ا1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم ،550551،  وادالم  - 3

 .152المتمم، ص 
قدري عبد الفتاح الشهاوي، عقد المقاولة في التشريع المصري و المقارن، د ط، منشأة المعارف، الإسكندرية،   - 4

 .100،  ص 2002
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و قد طبق النص سالف الذكر هذه القاعدة فجعل المقاول مسؤولًا عن جودة المادة، 
و بناءً على ذلك يتعين على المقاول في اختياره لهذه المادة الالتزام بالشروط و 

ا في خصوص هذه المادة، و إذا لم تكن هناك شروط و المواصفات المتفق عليه
مواصفات، وجب على المقاول أن يتوخى في اختيار المادة أن تكون وافية بالغرض 

في العقد أو مما هو ظاهر من طبيعة الشيء أو المقصود منها، مستفاداً مما هو مبين 
 .1الغرض الذي أعد له

ادة حكمه في ذلك حكم البائع لها الم كما جعل النص المقاول ملتزماً أيضاً بضمان
فيضمن ما فيها من عيوب ضمان البائع للعيوب الخفية، و يكيف البيع هنا بأنه بيع معلق 
على شرط واقف هو تمام صنع المادة، فيصبح البيع باتاً و تنفذ آثاره، منها نقل الملكية و 

يء المصنوع )البناء ضمان العيوب الخفية من وقت أن يتم المقاول عمله و يكتسب الش
 .2مثلًا( كل مقوماته الذاتية
من القانون  552لفرض الثاني فقد نصت الفقرة الأولى من المادة أما فيما يخص ا

إذا كان رب العمل هو الذي يقدم المادة فعلى المقاول أن يحرص عليها و ) المدني على :
مل عما استعملها فيه و يراعي أصول الفن في استخدامه لها و أن يؤدي حساباً لرب الع

يرد إليه ما بقي منها فإذا صار شيء من هذه المادة غير صالح للاستعمال بسبب إهماله 
 .3أو قصور كفايته الفنية فهو ملزم برد قيمة هذا الشيء لرب العمل...(

من خلال هذه المادة افترض المشرع أن رب العمل هو الذي يقدم للمقاول المادة 
ة جملة التزامات يتحملها المقاول، إنجاز عمله، فتنشأ في هذه الحالالتي يستخدمها في 

حيث يجب عليه أن يحافظ على المادة المسلمة إليه من رب العمل، و أن يبذل في 
المحافظة عليها عناية الشخص المعتاد، و إلا كان مسؤولًا عن هلاكها أو تلفها أو 

دة إلى نفقات، تحملها المقاول لأنها ضياعها أو سرقتها، و إذا احتاج الحفاظ على الما

                                                           
 .112ص المرجع السابق، فتيحة قرة،   - 1

ص  ،2001نعيم مغبغب، عقود مقاولات البناء و الأشغال الخاصة و العامة، الطبعة الأولى، د د ن، د ب ن، - 2
116. 

، المعدل الجزائري  دنيم، المتضمن القانون ال1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 552المادة  - 3
 .125و المتمم، ص 
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تعتبر جزءاً من النفقات العامة التي أدخلها في حسابه عند تقدير الأجر و يستوي أن 
 تكون المادة المقدمة من رب العمل شيئاً قيمياً أو مثلياً.

يجب على المقاول أن يستخدم المادة طبقاً لأصول الفن، بحيث أن لكل مهنة أو  ثم
 حرفة أصولًا فنية و قواعد عرفية يلتزم بها أهل المهنة و الفن و تعرف بأخلاقيات المهنة.

بأداء الحساب لرب العمل يتضمن القدر الذي استعمله من المادة المقدمة له، كما يلتزم    
 .1ها و الذي يلتزم برده لرب العملو القدر الباقي من

و يلتزم المقاول أيضاً برد قيمة الشيء غير الصالح بسبب إهماله أو قصور كفايته 
الفنية، فيتحقق هذا الالتزام في جانب المقاول إذا أثبت رب العمل أن المادة التي قدمها 

أو قصور كفايته الفنية و بالتالي للمقاول أصبحت غير صالحة للاستعمال بسبب إهماله 
 يلتزم المقاول برد قيمة الشيء غير الصالح للاستعمال، و لدرئ المسؤولية يتعين على 
المقاول أن يثبت أنه قام بجميع واجباته بحسب أصول الفن، أو أن صيرورة المادة غير 

 .2صالحة للاستعمال لا يرجع إلى قصور فني في جانبه بل إلى سبب أجنبي
 اللتزام بتسليم العمل -نياا ثا

يلتزم المقاول بتسليم العمل بعد إنجازه إلى رب العمل، مع كافة ما سبق له أن 
استلمه من هذا الأخير، متعلقاً بعقد المقاولة كالتصاميم و الرسومات و الرخص، و 

بعد مستندات إثبات الملكية و الأدوات و غيرها، التي لم تعد هناك حاجة لاستبقائها عنده 
 .3إنجازه للعمل

و يكون التسليم بوضع العمل المنجز تحت تصرف صاحب العمل بحيث يستطيع 
هذا الأخير الاستيلاء عليه و ممارسة كافة حقوقه المتعلقة به دون عائق مادي أو 

 .4قانوني
و يلتزم المقاول أن يسلم العمل في الموعد المتفق عليه في العقد، فإذا لم يكن 

و لعرف  ق عليه فيكون في الميعاد المعقول لإنجاز العمل وفقاً لطبيعةهناك ميعاد متف
                                                           

 .102المرجع السابق، ص  قدري عبد الفتاح الشهاوي، - 1
 .74د/ عبد الرزاق السنهوري، المرجع السابق، ص  - 2

 .117، ص المرجع السابق الرزاق أحمد السنهوري،عبد  /د - 3
لمقاولات و أعمال الهندسة المدنية و وسائل فض المنازعات الناشئة  عصام عبد الفتاح مطر، عقود الفيديك /د - 4

 .273، ص 2009عنها، د ط، دار الجامعة الجديدة للنشر، الاسكندرية، 
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الحرفة، و على كل حال يكون التسليم بمجرد إنجاز العمل، ما لم يتفق على ميعاد، و قد 
يستخلص هذا الاتفاق من الظروف، فالشيء المصنوع لتقديمه في مسابقة أو لعرضه في 

 المسابقة أو قبل حلول افتتاح المعرض. معرض يكون ميعاد تسليمه قبل حلول موعد
و يتم التسليم في المكان المتفق عليه، فإن لم يتضمن العقد اتفاقاً في هذا الشأن 

و كان  وجب التسليم في المكان الذي يحدده العرف، فإن لم يوجد اتفاق و لا عرف،
عمل على منقول العمل وارداً على عقار، فإن تسليمه يكون في مكان وجوده، أما إذا ورد ال

بقي رب العمل حائزاً له، فإن التسليم يكون في مكان وجود المنقول، فإذا انتقلت حيازة 
المنقول إلى المقاول، كان التسليم في موطن المقاول أو في المكان الذي يوجد فيه مركز 
، أعماله باعتبار أنه المدين بالتسليم و أن العمل الذي تم يدخل ضمن هذه الأعمال عادةً 

من  282و هذا طالما لم يكن هناك اتفاق أو عرف يخالف ذلك إعمالًا لنص المادة 
 القانون المدني و التي تنص على ما يلي:

إذا كان محل الالتزام شيئاً معيناً بالذات، وجب تسليمه في المكان الذي كان موجوداً فيه )
 يقضي بغير ذلك.وقت نشوء الالتزام، ما لم يوجد اتفاق أو نص 

أما في الالتزامات الأخرى فيكون الوفاء في المكان الذي يوجد فيه موطن المدين وقت  
الوفاء، أو في المكان الذي يوجد فيه مركز مؤسسته إذا كان الالتزام متعلقاً بهذه 

 .1المؤسسة(
 اللتزام بضمان العمل -ثالثاا 

صفات يجب على المقاول أن ينجز العمل محل المقاولة وفق الشروط و الموا
المتفق عليها، و طبقاً لأصول الفن الذي يحكم هذا العمل، فمتى جاء العمل مخالفاً لهذه 

 على المقاول ضمان العيوب التي لحقت بعمله.المقاييس، تعين حينئذ 
و في هذه الحالة لا وجود لنص قانوني يبين مدى التزام المقاول بضمان جودة 

شف ، فإذا اكت  و العرف بيق القواعد العامةالعمل غير أن آراء الفقه استقرت على تط
أن يطالب بالتنفيذ العيني، و يكون ذلك بإصلاح العيب قبل تسلم العمل، حق لرب العمل 

إذا  العيوب إذا كان ممكناً أو المطالبة بفسخ العقد مع التعويض في كلتا الحالتين، أما
                                                           

المعدل و المتمم،   ،، المتضمن القانون المدني1975بر سبتم 26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 282المادة _  1
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التمييز بين ثلاث  وجب اكتشاف العيب تسلم رب العمل ما أنجزه المقاول من أعمال قبل
   حالات:

  :حالة وضوح العيب -1
و يقصد بالعيب الواضح في الصنعة، ذلك العيب الذي يمكن للشخص العادي أن 
يكشفه إذا عاينه، ففي هذه الحالة إذا تسلم رب العمل الشيء أو قبل العمل دون أن 

ن هذه العيوب لا تنقص من قيمة لاعتباره أ يعترض، فالمفروض أنه قبل العمل معيباً 
                                                و تنازل عن حقه في الرجوع على المقاول أ العمل و لا تحيد به عن الغاية المرجوة منه،

عترض عليه، أو على الأقل أنه أجل هذا العيب، مادام أنه عاينه و علم به دون أن يمن 
أنه بذل عناية الرجل العادي في معاينة العيب، و منه يتعين أن  يمكن أن يكشفه لوكان 

 .1ينقضي ضمان المقاول للعيب بمجرد تسلم رب العمل الشيء أو قبوله للعمل
و إذا كان رب العمل لم يكتشف هذه العيوب لأنه لأنه لم يبذل في فحص العمل 

ة إهماله، فلا يكون له عناية الشخص المعتاد، فإنه يكون مهملًا و عليه أن يتحمل نتيج
 .2الرجوع على المقاول بالضمان

 :حالة إخفاء العيب غشاا من المقاول -2  
المقاول إلى إخفاء العيب أو مخالفة الشروط الواردة في العقد غشاً منه،  قد يعمد

فلا يتمكن رب العمل من معرفة ذلك العيب أو المخالفة وقت تسلمه للعمل، فإنه يكون 
الرجوع على المقاول بالضمان اعتباراً من تاريخ اكتشاف لرب العمل في هذه الحالة 

 .3العيب
 حالة العيب الخفي: -3

يب الخفي هو كل عيب لا يكون ظاهراً، بمعنى أنه عيب لا يمكن اكتشافه و الع
بمشاهدة ظاهر الشيء أو ببذل عناية الرجل العادي في فحصه عند تسلمه، أو أنه عيب 

، ففي هذه الحالة يظل المقاول ضامناً للعيب للمدة التي يقضي لا يظهر إلا بتجربة الشيء
عرف المهنة، باعتبار أن العرف في عقد المقاولة مكمل لنص القانون، و يجوز أن  بها

                                                           
 .100عبد الرزاق أحمد السنهوري، المرجع السابق، ص  /د - 1
 .152محمد لبيب شنب، المرجع السابق، ص  /د  - 2
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يصل إلى درجة تحديد مدة تتقادم بها دعوى الضمان، و قد يستخلص من سكوت رب 
 .1العمل بعد اكتشافه العيب أنه تنازل ضمنياً عن دعوى الرجوع على المقاول

 الفرع الثاني: التزامات رب العمل
لى إفيذ العمل المعهود به لعمل بمقتضى المقاولة بالقيام بما هو ضروري لتنيلتزم رب ا

 )ثالثاً(.                     جربدفع الأ خيراً أو  )ثانياً( بتسلم العمل و قبوله ول )أولًا(، المقاو 
 العمل تمكين المقاول من إنجاز -أولا 

من البدء في تنفيذ العمل  مقاولن يبذل كل ما في وسعه لتمكين الأيلتزم رب العمل ب
لبدء في العمل وجب على رب العمل لى رخصة للبناء لإفي حاجة   ذا كان المقاول مثلاً إف
  .خر البدء في تنفيذ العملأها في الميعاد المناسب حتى لا يتن يحصل له عليأ

ن أوجب عليه  ،التي تستخدم في العمل ذا كان رب العمل قد تعهد بتقديم الموادإو 
كما يجب  ،ينفذ ما تعهد به قبل البدء في تنفيذ العمل حتى يتمكن المقاول من تنفيذ عمله

ينجز عمله دون وضع عقبات تحول دون تنفيذ العمل و  ن يترك المقاولأعلى رب العمل 
ن يرجع أ لسبب مشروع وهو لا يستطيع إلاليه إن عهد ألا يسحب منه العمل بعد أن 
 . 2للشروط التي عينها القانون  لا في الحدود و طبقاً إو يتحلل منه ادته وحده عن العقد ر إب

                                                 اللتزام بتسلم العمل و قبوله -ثانياا 
ن التسلم هو التزام في أو بما  ،نجازهإن يتسلم العمل بعد ألزم القانون رب العمل بأ

 شيءيتم تسلم رب العمل للف ،وهو التزام في ذمة المقاول ،ذمة رب العمل يقابله التسليم
ي مانع لكي يستطيع الاستحواذ عليه أو يضعه تحت تصرفه دون  ،ن ينجزه المقاولأبعد 
 الشئ منقولاً  ذا كان مثلاً إو يحصل تسلم الشئ حسب طبيعته فحيازته و التصرف فيه، و 
فيكون تسلمه  اً ذا كان عقار إما أ ،دويةة الين تسلمه يقع بحيازته و يكون عادة بالمناولإف

 .3بعد تخلية المقاول له و استيلاء رب العمل عليه
 : من القانون المدني على 558حيث نصت المادة     

                                                           
 .53د/ عدنان ابراهيم السرحان، المرجع السابق، ص  - 1
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ن أخير وجب على هذا الأ ،تصرف رب العمل عندما يتم المقاول العمل و يضعه تحت)
ذا امتنع دون إالمعاملات فن بحسب ما هو جار في قرب وقت ممكأى تسلمه في إليبادر 

 ،ليهإلم ن العمل قد س  أنذار رسمي اعتبر إلى ذلك بإرغم دعوته سبب مشروع عن التسلم 
 .1على ذلك من آثار(و يتحمل كل ما يترتب 

ى إل ن يبادرألقى على عاتق رب العمل وجوب أن القانون أيتضح من النص 
تصرفه و قد حدد القانون وضعه تحت  نجزه المقاول وأفحص و معاينة العمل متى 

ن يتسلمه أو  كن حسب المعتادقرب وقت ممأو ذلك بوجوب القيام به في  ،للفحص موعداً 
تنفيذ لفلا يلتزم رب العمل فقط بتسلم العمل الذي يقوم به المقاول  ،خلال مدة وجيزة

من كد أرب العمل بمعاينة العمل و الت ن يقومأي أبقبول هذا العمل  يضاً أبل  ،التعاقد
 نه قد تم صحيحاً أقراره بإو  ،صول الفنأو لما توجب  مطابقته للمواصفات المتفق عليها

ن أما قام به المقاول من عمل قبل  نأ ولا يختلط قبول العمل بتسلمه فقد يقر رب العمل
 ن يكون رب العملأدون  ،س من ذلك قد يتم تسلم العملو بالعك ،وسليماً  يتسلمه صحيحاً 
لعمل بفحص ما قام به المقاول من ن يقوم رب ايتطلب أالعمل  ن قبولقد قبله، ذلك أ

قر رب أتمت المعاينة و  الشروط المتفق عليها فمتى، و للمواصفات  عمال و مطابقتهاأ
و استلامه أخر وضع يده عليه أنه قد قبله ولو تأاعتبر  بأن العمل قد تم صحيحاً،العمل 

 .2لسبب من الأسباب ياهإ
 و يثبت القبول الصريح عادةً  ،و قد يكون ضمنياً  قد يكون صريحاً وقبول العمل 
نه قد وجده أنه قد عاين العمل و أالمتعاقدان و يقر فيه رب العمل ببمحضر يوقع عليه 

ات و الملاحظات فيذكرها في وقد تكون له بعض التحفظ ،لما هو متفق عليه مطابقاً 
رب العمل ما القبول الضمني فيستخلص من وقائع تفترض بالضرورة موافقة حضر، أالم

و استخدامه و التصرف فيه أجيره للغير أو تأوع مدة طويلة صنالم يءعليه كاستعمال الش
د قرب وقت ممكن بعأن يتم القبول في أوقد نص القانون على وجوب  ،دون اعتراض

 ا الوقت ما جرت عليهتحديد هذوضع العمل تحت تصرف رب العمل و يراعي في 
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 المعاملات، فإذا لم يقم رب العمل بمعاينة العمل رغم وضعه تحت تصرفه، أو قام 
نه لم يعلن قبوله له، كان للمقاول أن يدعوه إلى ذلك بإنذار رسمي، فإذا بالمعاينة و لك

 .1امتنع دون سبب مشروع اعتبر أن العمل قد سلم إليه
 لأجراللتزام بدفع ا -ثالثاا 

ن ونتناول الآ ،للتراضي في عقد المقاولة جر باعتباره محلاً الأ تناولنا فيما سبق
 بوصفه التزاماً واقعاً على رب العمل. جرالوفاء بالأ

و ليس من  ،جر المقاول هو رب العمل الذي تعاقد معهأالملتزم بدفع حيث أن 
 من هذا العمل إذا كان أجنبياً عن العقد. يستفيد

 ،ه الخاصفلى خلإو أ رثته،لى و إو أ ،ى المقاول الذي قام بالعملإلجر لأيدفع ا و
 في الأجر إلى الغير، إذ يجب وفاءه إلى المحال له.حقه  و ح ولكما ل

جر في الوقت المتفق عليه العقد و هذا الوقت قد ن يدفع الأأيلتزم رب العمل و 
يجب الوفاء و  .ذلك على وقد يكون لاحقاً  ،ليهإ على انتهاء العمل و تسليمه يكون سابقاً 

في هذا الشأن، وجب  يكن هناك اتفاق لم نإف ،ي المكان المتفق عليه في العقدجر فلأبا
 .2دفع الأجر في المكان الذي يعينه العرف

جب الإشارة و ، جر المتفق عليهانتقاء سلطة القضاء في مراجعة الأأما فيما يتعلق ب
و أه ضقد شريعة المتعاقدين فلا يجوز نقن العألقاعدة  تطبيقاً  إلا هذا الحكم ليس إلى أن
تى اتفق سباب التي يقررها القانون وعلى ذلك فمو للأأ ،لا باتفاق الطرفينإتعديله 

لا إراجعته ما و لا يجوز للقضاء من هذا الاتفاق يلزمهإجر معين فأالمتعاقدان على 
  .3رها القانون لسبب من الأسباب التي يقر  ، أوبموافقتهما

كما ينص القانون على جواز تعديل الأجر في بعض الحالات دون حاجة إلى 
 جر قدذا كان الأإنه فرق في ذلك بين حالة ما أغير  ،عاقدين على هذا التعديلمتال اتفاق

 حدد في العقد بمقتضى مقايسة على أساس الوحدة، و بين ما إذا كان العقد قد أبرم بأجر 

                                                           
 .396د/ جعفر الفضلي، المرجع السابق، ص  - 1
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 إجمالي.
من القانون المدني، فيما يخص حالة تعديل الأجر إذا كان قد  560المادة  تنصو 

 حدد على أساس الوحدة، على أنه:
نه من أثناء العمل أساس الوحدة و تبين في أبرم عقد بمقتضى مقايسة على أذا )إ

مجاوزة محسوسة وجب  الضروري لتنفيذ التصميم المتفق عليه مجاوزة المقايسة المقدرة
ر ما يتوقعه من زيادة في مقدا ن يخطر في الحال رب العمل بذلك مبيناً أعلى المقاول 

 .اوز به قيمة المقايسة من نفقاتن لم يفعل سقط حقه في استرداد ما جإالثمن ف
جاز  ،ذا اقتضت الضرورة مجاوزة المقايسة  لتنفيذ التصميم المتفق عليه مجاوزة جسميةفإ 

مع إيفاء  ،دون إبطاء ن يكون ذلكلل من العقد و يوقف التنفيذ على أن يتحلعمل ألرب ا
ن يعوضه عما كان  لشروط العقد دون أعمال مقدرة وفقاً المقاول قيمة ما أنجزه من الأ

 .1أنه أتم العمل( ويستطيع كسبه ل
  :ساسيان همايستخلص من هذا النص أنه يشترط لتطبيقه شرطان أو 
أي أن الأجر قد  ، ساس الوحدةقد تحدد في عقد المقاولة على أالأجر ن يكون أ

لكل نوع من  و كميتها و تحدد سعراً  المطلوبة،عمال حدد على أساس مقايسة تعين نوع الأ
 ،بل على وجه تقريبي عمال نهائياً ذه الحالة لا يكون تحديد كمية الأففي ه ،عمالهذه الأ
كما لو  ،عمال التي تمت فعلاً كمية الأ ساسأجر المستحق يتحدد على ن الأأبمعنى 

ه من الضروري زيادة سمك الجدران نأقامة بناء و تبين للمقاول إكانت المقاولة خاصة ب
من   560فلا تنطبق المادة   ،ساس عليها مثلاً رساء الأو زيادة عمق الحفر اللازمة لإأ

 كما لا تنطبق هذه اً فو جزاأ جمالاً إجر لى المقاولات التي يتحدد فيها الأالقانون المدني ع
 .2المادة إذا كان العقد لم يحدد الأجر، فيحدد الأجر القاضي

فة إلى ذلك، وجب أن تكون المجاوزة محسوسة لسبب لم يكن معروفاً وقت بالإضا
 ، لا مجاوزة المقايسةفي عمال المقدرة مجاوزة كميات الأ هوالعقد، و يقصد بالمجاوزة هنا 

                                                           
، المعدل الجزائري  ، المتضمن القانون المدني1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 560 المادة - 1

 .127 صو المتمم، 
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 .ذلك لأن المجاوزة في الأسعار لا يعتد بها أسعارها
لمقاول الزيادة في ن تكون محسوسة  حتى يعتد بها و بالتالي يستحق ايجب أ و

المجاوزة متبينة عند ابرام العقد و إنما تبينت في أثناء العمل، و تقدير  لم تكن اذإ جرالأ
ا قاضي فيهلة واقع يفصل ما إذا كانت المجاوزة محسوسة أو غير محسوسة مسأ

 .1لظروف الدعوى  الموضوع تبعاً 
نه من الضروري لتنفيذ العمل المتفق عليه اول أثناء قيامه بعمله أذا تبين للمقو إ

 المقدرة مجاوزة محسوسة وجب عليه أن يخطر رب العمل في الحال، مجاوزة المقايسة 
خاصاً لهذا  الإخطار  مقدار ما يتوقعه من زيادة في الثمن و لم يشترط القانون شكلاً  مبيناً 

ي و لذلك يجوز أن يتم بأي طريقة، فإذا لم يقم المقاول بإخطار رب العمل في الحال أ
ضي مدة لا خطار بعد ممجاوزة المقايسة مجاوزة محسوسة أو قيامه بالإ حال تبينه وجوب

                                                                                                         مبرر لها فلا يكون له أن يطالب بزيادة أجره بما يقابل الأعمال المجاوزة للمقايسة،
ذ التصميم  جسمية كان لرب العمل أن يختار أحد ذا كانت المجاوزة التي يقتضيها تنفيو إ

                                                                                                 :الطريقتين
عمال  في الأجر مقابل الزيادة في الألى المقاول زيادةً أن يتبقى على العقد و أن يدفع إ -

خطر رب العمل المقاول ن يأوزة و لا يقتضي سلوك هذا الطريق التي اقتضتها المجا
  .تنفيذه في ن يطلب منه الاستمرارأبقاء على العقد و لإباختياره ا

و  ،ليهاإنهائه عند المرحلة التي وصل إن يطلب أي أن يتحلل رب العمل من العقد أ -
ن يخطر أر رب العمل هذا الطريق وجب عليه ذا اختاإن يطلب منه وقف العمل و أ

ار المقاول له بضرورة المجاوزة خطإي بمجرد وصول أبطاء إاره هذا دون المقاول باختي
                                                                                          .2به ر فلا يجوز له التحلل من العقد و يبقى مقيداً خر عن ذلك مدة بدون مبر أذا تإف

د بطريق و لكي يستفا ،لم ينص القانون على حكم المجاوزة غير الجسميةكما 
ذا كانت المجاوزة محسوسة و لكنها غير جسمية فلا يكون إنه أمفهوم المخالفة من النص 

ن يدفع أتنفيذه و يلزم رب العمل ب فالتحلل من عقد المقاولة و طلب وقلرب العمل 
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ها ضرورة مجاوزة المقايسة جر مقابل الزيادة في العمل التي اقتضتللمقاول زيادة في الأ
 . 1م لاأة جسمية ذا كانت المجاوز إن قاضي الموضوع هو الذي يقرر ما أو 

ذا إنه أصل الأف في ما يخص تعديل الأجر في حالة تحديده جزافاً أو إجمالًا، أما
فليس  ،ساس معين متفق عليه مع رب العملأجمالي على إجر أبرم عقد المقاولة بأ

جاز القانون تعديل أصل المتقدم من الأو لكن استثناء ً  ،جرهأيطالب بزيادة ن أللمقاول 
 على أنه:من القانون المدني  561بنصه في المادة الأجر المحدد جزافاً أو إجمالًا، 

لمقاول ساس تصميم اتفق عليه مع رب العمل فليس لأجر جزافي على أبرم العقد بأ  ذا )إ
ن يكون ألا إ ،ضافةإو أر ولو حدث في هذا التصميم تعديل جزيادة في الأ أيةلب بان يطأ

                                                                                                                                  .جرهأبه منه و اتفق مع المقاول على  ذوناً أو يكون مأمن رب العمل  ألى خطإ ذلك راجعاً 
 .شفاهةً مد اتفق عليه صلي ذاته قذا كان العقد الأإلا إ ن يحصل هذا الاتفاق كتابةً أويجب 
ذا انهار التوازن الاقتصادي بين التزامات كل من رب العمل و المقاول بسبب إنه أعلى 

ساس الذي قام لك الأو تداعى بذ عاقد،امة لم تكن في الحسبان وقت التحوادث استثنائية ع
  . 2(العقدو بفسخ أجرة ن يحكم بزيادة الأألمالي لعقد المقاولة جاز للقاضي ا رعليه التقدي

في  جمالاً إجر المحدد يطالب بزيادة الأ أننه يجوز للمقاول أو يستخلص من المادة   
 :ثلاث حالات وعلى ذلك يشترط لتطبيق المادة شرطان

ذا اتفق إ جمالاً إ اً جر محددو يعتبر الأ، جمالاً إجر في المقاولة تحدد ن يكون الأأ :ولالأ 
ي سبب تغيير لأفلا يكون قابلا لل يكون تحديده نهائياً برام العقد بحيث إالطرفان عليه وقت 

 من الأسباب.
ساس تصميم متفق عليه ولا يقصد أجر قد تحدد  على ن يكون هذا الأأ :الثانيو

بل يقصد به كل وصف  ،الرسوماتبالتصميم هنا معناه الفني وهو التمثيل بالخطوط و 
اً نهائيو  وواضحاً  هذا التصميم كاملاً ن يكون أى المقاول و يجب إلعمدة المعهود بها للأ

 ة الأجر.زيادها فيقاولة جزافية يجوز تقدمان كانت الممفمتى توافر الشرطان ال
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 ذا ارتكبفإ ،رب العمل أجر بسبب خطزيادة الأأما عن الحالات فتتمثل الحالة الأولى في 
زمة لتنفيذ للافي زيادة النفقات ا أو تسبب هذا الخط أرب العمل في علاقته بالمقاول خط

 كما كان المقاول يتوقعه. عملال
 لاف ضافة في التصميمو الإأجر بسبب التعديل الأ زيادةوتتمثل الحالة الثانية في 

لا بموافقة رب إضافة في التصميم المتفق عليه إو أي تعديل أن يجري أيجوز للمقاول 
ذن من أن يحصل على موافقة و إ من ذلك دون  يءذا قام من  تلقاء نفسه بش، فإالعمل
ن يرجع ألرب العمل  يحقنه إبل  ،جرية زيادة في الأأن يطالب بأالعمل فلا يكون له  رب

ضافة و فضلا و هذه الإأهذا التعديل  ءذا كان قد لحقه ضرر من جراإعليه بالتعويض 
م المتفق عليه التصميضافة في إو أجراء تعديل بإذن له رب العمل أن يأعلى ذلك يجب  

   .1الإضافةو أجر التعديل أن يتفق رب العمل مع المقاول على أو 
 أر حيث قد تط، بسبب ظروف طارئة جرزيادة الأ فتتمثل في الحالة الثالثةأما 

لى تغيير جذري في التزامات الطرفين كما تنص المادة إظروف جديدة غير متوقعة تؤدي 
 :أنه فقرتها الثالثة علىون المدني في من القان  561

قتصادي بين التزامات كل من رب العمل و المقاول بسبب حوادث توازن الإالذا انهار )إ
ساس الذي قام عليه ى بذلك الأاستثنائية عامة لم تكن في الحسبان وقت التعاقد و تداع

 .(و بفسخ العقدأجر ن يحكم بزيادة الأألمالي لعقد المقاولة جاز للقاضي التقديم ا
نه لا يختلف عن النص العام لنظرية الظروف الطارئة يتضح من النص أعلاه، أ  

القانون المدني سوى في الجزئيات، إذ  من 107لفقرة الثالثة من نص المادة الواردة في ا
رهاق عن المدين فسخ العقد كجزاء لرفع الإعلاه يعطي للقاضي سلطة أن النص المذكور أ 

 للقاضي.بينما النص العام لا يعطي هذه السلطة 
له توافر  جر المقاول وفقاً زيادة أنه يشترط لجواز و يتبين كذلك من نص المادة أ

    :انشرط
ن ينهار التوازن الاقتصادي بين التزامات كل من رب العمل و المقاول بحيث أ :الأول

ذا كان كل ما يترتب إيهدده بخسارة فارقة ف و قاولمبالنسبة لل يصبح تنفيذ العمل مرهقاً 
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 ضافته بخسارة غير جسمية فلا يجوز لهانعدام ربح المقاول أو إعلى ما حدث هو 
   .1المتعلقة بزيادة الأجر 563التمسك بالفقرة الثالثة من المادة 

ن أفي لا يكف ،بب حوادث عامة لم تكن في الحسبانن يكون هذا الانهيار بسأ :الثانيو
هذا الانهيار عن حوادث  أن ينشأالتزامات كل من الطرفين بل يجب  ينهار التوازن بين

 .2الحسبان وقت التعاقد استثنائية عامة لم تكن في
 

 المطلب الثاني: جزاء الإخلال باللتزامات المترتبة عن عقد المقاولة
عليه عند رب العمل تنفيذ التزاماته طبقاً لما اتفق يتعين على كل من المقاول و 

إبرام المقاولة، و بناءً عليه إذا أخل أي من طرفي عقد المقاولة بالتزاماته حق للطرف 
، و على هذا الأساس تم تقسيم المطلب إلى فرعين الآخر مسائلته على أساس هذا العقد

ته، و في الفرع الثاني جزاء إخلال رب نتناول في الفرع الأول جزاء إخلال المقاول بالتزاما
 العمل بالتزاماته.

  الفرع الأول: جزاء إخلال المقاول بالتزاماته
تطبق في هذا الصدد القواعد العامة في نظرية العقد و خصوصاً القواعد الخاصة 

و عليه سنكتفي بالإشارة إليها دون الغوص ام، في العقود الملزمة للجانبين،بالإخلال بالالتز 
فيها، مع التركيز على ما جاءت به النصوص المنظمة لعقد المقاولة من جزاءات في 

العمل )أولًا(،  جزاء إخلال المقاول بالتزام تنفيذسنقتصر على دراسة  و لذا، حالات خاصة
 و جزاء إخلاله بالتزام التسليم )ثانياً(.

 : العمل إخلال المقاول بالتزام تنفيذجزاء  -أولا 
إذا أخل المقاول بالتزامه من تنفيذ العمل على التفصيل الذي قدمناه، فإن مسؤوليته 

التنفيذ تتحقق، و يكون لرب العمل في هذه الحالة، تطبيقاً للقواعد العامة إما أن يطلب 
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العيني و إما أن يطلب الفسخ، مع التعويض في الحالتين إن كان له مقتض، و يجب أن 
 .1المقاول، كما تقضي القواعد العامةيعذر رب العمل 

إذا كان ممكناً، فيلجأ إلى و هذا هو الأصل،  فيطلب رب العمل التنفيذ العيني
القضاء لإجبار المقاول على إنجاز العمل، و هنا يتعين التمييز بين ما إذا كانت شخصية 

فنية أو نحت  المقاول محل اعتبار في العقد كأن يلتزم المقاول بعمل تصميم أو رسم لوحة
امة التهديدية إذا تمثال، عندئذ يجوز لرب العمل اللجوء إلى طلب الحكم على المقاول بالغر 

و  ى خيار فسخ العقد مع التعويض،و إلا فلا يبقى أمامه سو هذه الطريقة مجدية كانت 
ني مؤدى هذا أن الغرامة التهديدية يجوز الأخذ بها في الالتزام بعمل إذا كان التنفيذ العي

لهذا الالتزام ممكناً و كانت شخصية المقاول محل اعتبار في العقد و هذا الشرط يقتضيه 
 .2الغرض المقصود منها

، كأن يتعلق محل المقاولة أما إذا لم تكن شخصية المقاول محل اعتبار في العقد
بإقامة بناء أو ترميم منزل، جاز لرب العمل بعد حصوله على ترخيص من القضاء أن 

تطبيقاً ، 3مقاول آخر بإكمال العمل، على أن يتم ذلك على حساب المقاول الأول يكلف
 .4من القانون المدني 170لنص المادة 

لتزام جسيماً، و و قد يختار رب العمل فسخ عقد المقاولة، إذا كان الإخلال بالا
سخ أو فإما أن يجيب رب العمل إلى الفاضعاً للسلطة التقديرية للقاضي يكون طلبه هذا خ

أن يمهل المقاول حتى يقوم بتنفيذ التزامه، و للمقاول أن يتوق النطق ضده بالفسخ، بأن 
يظهر استعداده لتنفيذ التزامه، فلا يحكم القاضي بالفسخ و لكنه يقضي بالتعويض إن كان 

 .5له محل
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و سواء طلب رب العمل التنفيذ العيني أو الفسخ، كان له أن يطلب تعويضاً عن 
 .1ذي أصابه من جراء إخلال المقاول بتنفيذ التزامه و ذلك طبقاً للقواعد العامةالضرر ال

و قد يكون هناك شرط جزائي متفق عليه، و هو شرط كثير الورود في عقود 
المقاولة، فتسري أحكامه و يجوز تخفيضه إلى مقدار ما تحقق من الضرر، كما يجو 

 الإعفاء منه إذا لم يقع ضرر أصلًا.
العمل ليس مضطراً إلى انتظار نهاية المدة حتى يستعمل حقه في طلب و رب 

التنفيذ العيني أو الفسخ مع التعويض في الحالتين، بل إن له متى رأى منذ البداية أن 
المقاول يقوم بالعمل على وجه معيب أو مناف لشروط العقد أو أنه تأخر في البدء فيه أو 

ه مطلقاً أن ينجز العمل في الميعاد، فإن له أن تأخر في إنجازه على وجه لا يرجى مع
 . 2يتخذ من الإجراءات ما يكفل له توقيع الجزاء دون أن ينتظر إلى نهاية المدة

 من القانون المدني في هذا الشأن بأنه: 553فقد قضت المادة 
)إذا ثبت أثناء سير العمل أن المقاول يقوم به على وجه معيب أو مناف لشروط العقد، 

لرب العمل أن ينذره بأن يصحح من طريقة التنفيذ خلال أجل معقول يعينه له، فإذا  جاز
انقضى هذا الأجل دون أن يرجع المقاول إلى الطريقة الصحيحة جاز لرب العمل أن 
يطلب إما فسخ العقد و إما أن يعهد إلى مقاول آخر بإنجاز العمل على نفقة المقاول 

 أعلاه.  170الأول طبقاً لأحكام المادة 
غير أنه يجوز طلب فسخ العقد في الحال إذا كان إصلاح ما في طريقة التنفيذ من عيب 

 .3مستحيلًا(
و يخلص من هذا النص أن رب العمل، و إن لم يكن له حق الإشراف و التوجيه 

يتابع العمل و هو في يد المقاول، ليراقب ما إذا كان من حقه أن  هعلى المقاول، إلا أن
المقاول تنفيذ العمل يجري طبقاً للمواصفات و الشروط المتفق عليها، و مدى مراعاة 

لأصول الفن و عرف المهنة، فإذا تبين له أن المقاول يقوم بعمله على وجه معيب جاز 
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لفة لما هو متفق عليه، و أن التدخل للفت نظره إلى ما في عمله من عيوب، أومن مخا له
ينذره بأن يصلح هذه العيوب و أن يعدل من طريقة التنفيذ حتى يصبح عمله سليماً متفقاً 
مع مواصفات العقد، و في سبيل ذلك له أن يحدد أجلًا معقولًا لإجراء هذا الإصلاح و 

ها، أما إذا التعديل، فإن امتثل المقاول لما طلب منه في الأجل المعين لذلك، كان بهذا 
المقاول تعديل طريقة التنفيذ، أو ترك الأجل المعين لذلك يمضي دون أن يرجع إلى  رفض

الطريقة الصحيحة، جاز لرب العمل أن يطلب فسخ العقد، و التحلل من دفع الأجر، و 
إن كان الموعد المحدد لانتهاء العمل لم يحل بعد، و يجوز لرب العمل فضلًا عن الفسخ 

الذي لحقه من جراء إخلال المقاول، و  يشمل هذا التعويض عويض الضرر أن يطالب بت
قيمة المواد التي قدمها للمقاول لاستخدامها في العمل، و تعذر ردها إليه بالحالة التي 

 .1سلمت عليها
يعهد إلى مقاول آخر بإنجاز و يستطيع رب العمل بدلًا من طلب الفسخ، أن 

أي بتحميل المقاول الأول زيادة النفقات التي يتكلفها العمل على نفقة المقاول الأول، 
تاج عن النفقات المتفق عليها في العقد المبرم معه، و يح العمل بواسطة شخص غيره،

إلا أن  .2السابق ذكرها 170فقاً لما جاءت به المادة ذلك إلى ترخيص من القضاء و 
المشرع لم يتناول الحالة التي يكون فيها العمل مستعجلًا لا يحتمل التأخير المترتب على 

التي أحالتنا عليها  170عرض المسألة على القضاء لاستصدار ترخيص في نص المادة 
أن عليه نقترح على المشرع الجزائري، سداً لهذا الفراغ  من القانون المدني، و 553المادة 
تجيز للدائن في حالة الاستعجال أن ينفذ الالتزام  170رة ثانية في نص المادة يدرج فق

ن المدني هذا من القانو  553على نفقة المدين بلا إذن من المحكمة أو أن يضمن المادة 
باعتبارها من المواد المنظمة لنظرية الالتزام التي  170إدراجها في المادة  حبذا المعنى، و

 التي تحكم العقود في حالة غياب نص خاص. تعد القاعدة العامة
أجل يلتزم فيه و لرب العمل أن يطلب فسخ العقد في الحال دون حاجة إلى تعيين    

يذ من عيب مستحيلًا، إذا كان إصلاح ما في طريقة التنف طريقة تنفيذه، المقاول أن يعدل
نت المدة المحددة أصلًا لتنفيذ العقد لم تنقض بعد، و ذلك لأنه لا جدوى من و إن كا
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تحديد أجل للإصلاح، كما أنه لا جدوى من إلزام رب العمل بالانتظار حتى ينقضي 
الموعد المحدد في العقد لانتفاء التنفيذ، ما دام قد ثبت على وجه اليقين أن المقاول لن 

 لنفس هذا يخضع ، وقاً لما هو منصوص عليه في العقديستطيع تنفيذ العمل المطلوب وف
كأن تأخر في البدء في العمل أو في إنجازه  ،تأخر المقاول تأخراً لا يرجى تداركهالحكم 

جاز العمل في المدة المتفق عليها، لأن التنفيذ في تأخراً لا يتوقع معه أبداً أن يستطيع إن
 .1كلتا الحالتين مشوب بعيب لا يمكن تداركه

 جزاء إخلال المقاول بالتزام تسليم العمل -ثانياا 
تخضع هذه الحالة أيضاً للقواعد العامة، فإذا لم يقم المقاول بتسليم العمل كاملًا في 
الزمان و المكان الواجب تسليمه فيهما، فإنه يكون قد أخل بالتزامه بالتسليم، و يكون لرب 

ض في الحالتين إذا تطلب الأمر ذلك، و العمل طلب التنفيذ العيني أو الفسخ مع التعوي
 يجب على رب العمل في جميع الأحوال أن يبدأ أولًا بأن يعذر المقاول بالتسليم.

رب  ه، إذا أخل بالتزامه بتسليمه إلىكما يتحمل المقاول تبعة هلاك العمل الذي أنجز    
من القانون المدني في فقرتيها الأولى و الثانية  568هذا الشأن نصت المادة  العمل ففي
 على أنه:

)إذا هلك الشيء بسبب حادث مفاجئ قبل تسليمه لرب العمل فليس للمقاول أن يطالب لا 
 بثمن عمله و لا برد نفقاته، و يكون هلاك المادة على من قام بتوريدها من الطرفين.

قد أعذر بتسليم الشيء أو كان هلاك الشيء أو تلفه قبل التسليم أما إذا كان المقاول 
 .2راجعاً إلى خطئه،  وجب عليه أن يعوض رب العمل(

و عليه فإن هلاك العمل محل المقاولة قبل تسليمه لرب العمل بسبب حادث 
فجائي أو قوة قاهرة يكون على المقاول، و ليس له أن يطلب أجراً عن عمله، و لا برد 

ت التي تكبدها في إنجازه، إلا إذا كان المقاول قد أعذر رب العمل بأن يتسلم العمل النفقا
 بعد إنجازه.
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و هلاك مادة العمل بسبب حادث فجائي أو قوة قاهرة، يكون على من قام بتوريدها 
لنظر عن طبيعة العمل الذي كلف به سواء كان المقاول أو رب العمل، و ذلك بغض ا

إذا عهد إلى مقاول بتشييد بناء بمواد يقدمها من عنده، و انهار ، و على ذلك المقاول
البناء قبل تسليمه لرب العمل بسبب أجنبي، تحمل المقاول تبعة هلاك التهدم فلا يستطيع 

 مطالبة رب العمل بالأجر المتفق عليه و لا بقيمة المواد التي استخدمت في البناء.
دل الخطأ، بأن يكون قد أ عذر من قبل و قد يهلك العمل بخطأ المقاول أو ما يعا

رب العمل بتسليم العمل فلم يفعل، فيكون المقاول حينئذ الطرف الذي يتحمل الخسارة، 
فيفقد حقه في الأجر و نفقات عمله، و يحق لرب العمل فضلًا عن ذلك، أن يطالبه 

 .1بالتعويض عند الاقتضاء عن كل ضرر آخر أصابه
 رب العمل بالتزاماتهالفرع الثاني: جزاء إخلال  

تطبق هنا أيضاً القواعد العامة، و سنشير إليها بإيجاز، و نركز على ما جاءت به 
النصوص المنظمة لعقد المقاولة من جزاءات في حالة إخلال رب العمل بالتزاماته، و 
عليه سنتطرق لجزاء الإخلال بتمكين المقاول من إنجاز العمل )أولًا(، و جزاء الإخلال 

 و ضمانات الوفاء بالأجر في حالة إخلال رب العمل بهذا الالتزام تزام بالتسلم )ثانياً(،بالال
 )ثالثاً(.

 جزاء الإخلال بتمكين المقاول من إنجاز العمل -أولا 
ن أتحدثنا عنها وجب على كل متعاقد  نأالعقد على الصورة التي سبق لنا  ذا تمإ

عقد بطريقة تتفق مع ما يوجبه جميع الالتزامات التي ترتبت على عاتقه من ال يقوم  بتنفيذ
 حسن النية في تنفيذ العقود. أمبد

للقواعد  كان للمقاول وفقاً  ،ذا لم يقم رب العمل بما هو ضروري لتنفيذ العملإما أ
المواد  دوات ون يورد الأأكالترخيص له ب ،ذا كان ممكناً إن يطلب التنفيذ العيني أالعامة 

 بتدخل رب إلالتنفيذ العيني غير ممكن ذا كان اإو  ،زمة للعمل على نفقة رب العملاللا
ى وجوده في مكان العمل فيجوز الحكم عليه بغرامة إلمر كما لو احتاج الأ العمل شخصياً 

 تهديدية لحمله عل تنفيذ الالتزام.
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المقاول كان ب ضرأمما  خراً أعمل بما هو واجب عليه ولكن تم متذا قام رب الإف
ذ عذره بوجوب تنفيأ ن يكون قد ألحقه من ضرر بشرط  ن يطالبه بتعويض ماأخير لهذا الأ
 .1التزامه

 تزام بالتسلم جزاء الإخلال بالل -ثانياا  
 كان للمقاول وفقاً  ،ذا لم يقم رب العمل بتسلم العمل و تقبله في الميعاد القانونيإ

لى نظام الغرامات التهديدية إعلى تسلمه ولو عن طريق الالتجاء ن يرغمه أللقواعد العامة 
من القانون المدني سالفة الذكر ترسم طريقة  588خيرة من المادة ن العبارة الأأغير 

 :يناألعيني فتقول كما ر عملية للتنفيذ ا
ن أنذار رسمي اعتبر إلى ذلك بإسبب مشروع عن التسلم رغم دعوته  ذا امتنع دون إ..ف)

 ل قد سلم إليه..(.العم
دون  العمل ويضعه تحت تصرف رب العمل ن ينجزفما على المقاول بعد أ

ن يعذره أ  ،خير قد تلجا في معاينة العمل ليتقبله و يتسلمهعائق، إذا رأى أن هذا الأ
ذا مضى إف ،لذلك معقولاً  نذار رسمي على يد محضر و يحدد ميعاداً إبالتسلم عن طريق 
و يترتب على  ،حتى لو لم يتسلمه حقيقةً  ،العمل قد تسلم العمل حكماً الميعاد اعتبر رب 

 يءفتنتقل ملكية الش ،هذا التسلم الحكمي جميع النتائج التي تترتب على التسلم الحقيقي
لى رب العمل و إلتبعية او تنتقل تحمل  ،جرلى رب العمل و يستحق دفع الأإوع صنالم
و  ،2سريان ميعاد ضمان العيوب الخفية أو يبد، المقاول من العيوب الظاهرةذمة  أتبر 

لى العرض الحقيقي وقد رسمت إمقاول اليلجأ ن أللقواعد العامة  وق ذلك و تطبيقاً يمكن ف
من القانون  269مادة فتنص ال ،من القانون المدني 272ى إل 269 طريقه المواد من

 : نهأالمدني على 
و رفض القيام أ صحيحاً  اً عروض عليه  عرضذا رفض الدائن دون مبرر قبول الوفاء الم)إ
عذاره إ نه قد تم أاعتبر  ،نه لن يقبل الوفاءأعلن أ و لأعمال التي لا يتم الوفاء إلا بها، أاب

 من الوقت الذي يسجل عليه المدين هذا الرفض بإعذار رسمي(.
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و تلفه و أ يءنه يتحمل تبعة هلاك الشإعذار الدائن فإ ذا تم )إ :على 270و تنص المادة 
على نفقة الدائن و المطالبة بتعويض ما أصابه من  يءيداع الشإيصبح للمدين الحق في 

 ضرر(.
ن أبالذات جاز للمدين  ا معيناً ذا كان محل الوفاء شيئً )إ أنه:على  271ادة و تنص الم

معد  و ما هوأ عقاراً  يءذا كان هذا الشإيداعه فإيحصل على ترخيص من القضاء في 
 يطلب وضعه تحت الحراسة(.ن أللبقاء حيث وجد جاز للمدين 

 ن يبيع بالمزاد العلني)يجوز للمدين بعد استئذان القضاء أ :نهأعلى  272تنص المادة و 
يداع الأشياء التي يسرع إليها التلف، أو التي تكلف نفقات باهظة في إيداعها أو حراستها إ

السوق فلا تباع بالمزاد شياء سعر معروف في كان للأ فاذا .ثمن البيع بالخزينة العمومية
 .1بالتراضي و بالسعر المتداول عرفاً(ذا تعذر بيعها العلني إلا إ

جره من الثمن و كذلك أن يستوفي أ يءن للمقاول بعد بيع الشأوغني عن البيان 
للمقاول ن يكون أو قد يقع  ،التعويضات المستحقة و يودع الباقي لدى خزانة المحكمة

مصلحة عند امتناع رب العمل عن تنفيذه التزامه من تسلم العمل في فسخ العقد و يكون 
على أ وع لغير رب العمل بثمن صنالم يءمكانه بيع الشإن في أى المقاول أذا ر إ ذلك مثلاً 

ن أعذار رب العمل بالتسلم إ و في هذه الحالة يجوز له بعد  ،فيربح من وراء هذه الصفقة
ن أو يستطيع بعد ذلك  ،لقضاء فسخ العقد حتى يتحلل من واجب التسليميطلب من ا

 .2يحقق لنفسه هذه الصفقة الرابحة
 ضمانات الوفاء بالأجر -ثالثاا 
                                                                                                                        (.2(، و امتياز المقاول )1تتمثل في الحق في الحبس )و 
 الحق في الحبس-1

ت الواجب فيه تسليم و بعضه مستحق الوفاء في الوقأجر المقاول كله أذا كان إ
ن أنه يكون للمقاول إف ،و لم يعرض الوفاء به ،جرم رب العمل بدفع هذا الأقالعمل و لم ي

مقاول في الحبس لا و حق ال، جرهأن يمتنع عن تسليمه حتى يستوفي أيحبس العمل و 
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 كل ما يضاً أبل يتناول  ،ن مواد قدمها من عندهشياء التي قام بوضعها ميتناول فقط الأ
دوات الأن يحبس أفيحق للمقاول  ،نجاز العملإسلمه له رب العمل لاستخدامه في 
ولية التي وردها و المواد الأ ،ه لاستخدامها لحسابهالمملوكة لرب العمل و التي سلمت ل

ودعت لديه لحاجة العمل أ  ن يحبس الوثائق التي أكذلك يحق للمقاول  ،رب العمل
ذا اقتصر عمل المقاول على الحفر و الردم في مكان إو لكن  ،كالتصميمات و المقايسات

جر هذا أفي حبس هذا المكان الذي يستوفي  لكه فليس للمقاول الحقاة مظل في حياز 
وفي ماهو مستحق ن يسلم العمل و لو لم يستأللقواعد العامة يلزم المقاول ب و طبقاً  ،العمل

و يستطيع  ،مين كاف للوفاء بالتزاماتهأخير بتقديم تذا قام هذا الأإله قبل رب العمل 
ه وورثته و خلفبس ليس فقط في مواجهة رب العمل المقاول الاحتجاج بحقه في الح

                                                                                . 1و في مواجهة دائنيه العاديين و الممتازينبل  ،الخاص

 امتياز المقاول -2
و ألرب العمل  نقول مملوكملحفظ  ذا كان العمل  الذي قام به المقاول لازماً إ
خول هذا الامتياز ييه و جر المقاول عن هذا العمل يكون له امتياز علأن إف ،ترميمه

ولوية على الدائنيين العاديين  لرب جره من ثمن هذا المنقول بالأأن يستوفي أللمقاول 
الثالثة تي هذا الامتياز في المرتبة أازين الذين يلونه في المرتبة و يالعمل و الدائنيين الممت

و الحكمة  ،لغ المستحقة للخزينة العامةبعد امتياز المصروفات القضائية و امتياز المبا
صبحت له أو لما أو تلف ألولا عمل المقاول لهلك المنقول  هأنمن هذا الامتياز هي 

 .2قيمة
ورقة رسمية  في بتداءاً إفرغ أذا كان عقد المقاولة قد إو يتم قيد هذا الامتياز 

ذا كان المقاول قد حصل على حكم نهائي بما هو مستحق له قبل إالورقة و  بموجب هذه
د ذا لم يكن عقإهذا الامتياز بلا فائدة حقيقية  و قد يصبح ،رب العمل فيتم قيد هذا الحكم

 جرلى رفع دعوة لاستصدار حكم بالأإفي ورقة رسمية و اضطر المقاول  فرغاً م  المقاولة
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غير بحيث لا يكون للمقاول العمل في محل الامتياز للذ قد يتصرف رب إالمستحق له 
 .1ما صدر له الحكمذا ما إتتبعه 

عادة إ و أخرى أت آو منشأبنية أل الذي قام به المقاول هو تشييد ذا كان العمإو 
شراف عمال و الإو وضع التصميمات اللازمة لهذه الأأها و صيانتأو ترميمها أتشييدها 

لمهندس المعماري في مقابل هذه المستحق لمقاول البناء و لجر ن الأإعلى تنفيذها ف
عمال التي ت بقدر ما زاد في قيمتها بسبب الأآال يكون له امتياز على هذه المنشعمالأ

 . 2بها قاموا
ن عمل المهندس المعماري و المقاول هو سبب زيادة أمتياز والحكمة من هذا الإ

                                                                 ولوية على غيرهمجرهم من هذه القيمة بالأأن يستوفوا أة البناء و لذلك كان من العدالة قيم
 هد و تكون مرتبتن يقيأالخاصة الواقعة على عقارات يجب  وهذا الامتياز ككل الامتيازات

 . 3من الوقت المقيد
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 الثالث: انتهاء عقد المقاولة المبحث
سباب فالأ ،و خاصةأسباب عامة أكغيره من عقود المعاملات ينتهي بالمقاولة  عقد
استحالة و الفسخ و ، و التقايل ،و انتهاء المدة المحددة ،نجازهإنهاء العمل و إالعامة هي 

و أخر الآكان محل اعتبار بالنسبة للطرف ن إحد الطرفين أو الخاصة هي موت  ،التنفيذ
، و على هذا الأساس تم تقسيم هذا المبحث إلى مطلبين رادة المنفردة لكل منهمابالإ

 كالآتي:
 المطلب الأول: الأسباب العامة لنتهاء عقد المقاولة

 انتهاء عقد المقاولة بالتنفيذ العينيالفرع الأول:  ✓
 انتهاء عقد المقاولة قبل التنفيذالفرع الثاني:  ✓

 الثاني: انتهاء عقد المقاولة بالأسباب الخاصة المطلب
 انتهاء عقد المقاولة بالإرادة المنفردةالفرع الأول:  ✓
 انتهاء عقد المقاولة بموت المقاولالفرع الثاني:  ✓
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 المطلب الأول: الأسباب العامة لنتهاء عقد المقاولة
العقود عموماً، فهو إما أن ينتهي بتنفيذه  ينتهي عقد المقاولة بالأسباب التي تنتهي بها

 )الفرع الأول(، أو قبل ذلك )الفرع الثاني(.
 الفرع الأول: انتهاء عقد المقاولة بالتنفيذ العيني

 ين،لوف و يشمل ذلك حالتيأالمعتاد و الم الانتهاءن تنفيذ عقد المقاولة يستتبع إ
و هو ما يسمى التنفيذ  )ثانياً(، و انتهاء المدة المحددة للمقاولة )أولًا( نجازهإو  العمل نهاءإ

 .                                                للعقد العيني
 إنجاز العمل -أولا 

ن قام أب ،لتزاماتهماذا قام طرفاه بتنفيذ اإنقضي عقد المقاولة بطبيعة الحال ي
خير من جهته لى رب العمل و قام هذا الأإمه نجاز العمل المتفق عليه و سلإالمقاول ب

ن هذا التنفيذ قد لا ينقضي أ غير ،جرسداد الأ و نجازهإنفيذ التزاماته بتسلم العمل بعد بت
ن اضماللرب العمل حق الرجوع على المقاول ب حياناً أنه قد يكون أو ذلك  به العقد تماماً 

خر كما هو الحال في أو التأنجاز و وجود خلل معين في الإأتمام العمل إ ،عند عدم
 .1مقاولات البناء

                                                                                انتهاء المقاولة بانقضاء المدة المحددة -ثانياا 
 داءاتأبينتهي عقد المقاولة بانقضاء المدة المحددة له كما لو كان محله القيام 

جهزة أذا التزم شخص بصيانة إف ،دورية لمدة معينة كما هو الحال في مقاولات الصيانة
صلاح ما إا في مواعيد دورية و تنظيفهما و لات ميكانيكية بالكشف عليهمآ أو كهربائية

الة و سنة فيكون الزمن في هذه الحأكشهر  معيناً  لتزامه هذا زمناً لإو تحدد  ،يتلف منها
     . لى انتهاء المقاولةإن انقضاء هذا الزمن يؤدي إف ،عقد المقاولةعنصر جوهري في 

ين على الالتزام بالصيانة باتفاق الطرف صراحةً  و لكن لا يوجد ما يمنع من تجديدها سواءً 

                                                           
 .137د/ محمد لبيب شنب، الرجع السابق، ص  - 1
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رب العمل داء عمله في مواعيد دورية بعلم أفي ن يستمر المقاول أب و ضمنياً أ ،خرى ألفترة 
 و دون اعتراض منه.

ن التجديد يكون بنفس إف ،التجديد الضمني لعقد المقاولة نه في حالةأيلاحظ و 
نهاء المقاولة في إغير محددة و يكون لكل من طرفيه  و لكن لمدة ،شروط العقد السابق

  .1بعد إخطار يرسل من أحد الأطراف إلى الطرف الآخر ي وقتأ
 الفرع الثاني: النتهاء قبل التنفيذ

سباب أهم أ  المقاولة قبل تنفيذه انتهاء يتفق مع القواعد العامة و لعلقد ينتهي عقد    
و استحالة  (2) الفسخ (،1) انتهاء عقد المقاولة قبل تنفيذه وفقا للقواعد العامة هي التقايل

 بتطبيق القواعد العامة فيما  سباب مكتفياً لم يتعرض القانون المدني لهذه الأو  (،3) التنفيذ
 ر منها و هو استحالة التنفيذ.عدا السبب الأخي

 النتهاء بالتقايل -1
يجاب و قبول إتم بي نهائه وهوإطراف العقد على أنه اتفاق بين أيعرف التقايل على    

تفق ا اإذلا إصل ر رجعي من حيث الأأثو لا يكون للتقايل  ،و ضمنيةأبطريقة صريحة 
جزائري نص حرفي لم يرد في القانون المدني ال و ،ثرن يكون له هذا الأأالمتعاقدان على 

و هذا ما يمكن استخلاصه  ،2قره ضمنياً أن كان قد إقالة كنظام و صريح يتحدث عن الإ
 : نأ على من القانون المدني حيث نصت 106من مقتضيات المادة 

ب سباو للأألا باتفاق الطرفين إيجوز نقضه و لا تعديله العقد شريعة  المتعاقدين فلا )
 .3ن(التي يقررها القانو 

ما بواسطة إسباب التي يقررها القانون و ما للأإن العقد يجوز نقضه أفيفهم من النص    
ن يتحلل كل أقد يتفق المقاول و رب العمل على و عليه ، على ذلك اتفاق  طرفي العقد

                                                           
 .218د/ عبد الرزاق أحمد السنهوري، الرجع السابق، ص  - 1
 .370 د/ محمد صبري السعدي، المرجع السابق، ص - 2
، المتضمن القانون المدني الجزائري، المعدل 1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 106 المادة - 3
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و ألبدء بتنفيذ العمل محل المقاولة قبل ا سواءً  ،رادتهما المشتركةإعقد بواحد منهما من ال
نها تنتهي إنعقدت المقاولة بتراضي الطرفين ففكما ا، ء بالتنفيذ و قبل الانتهاء منهبعد البد

دهما فحسب و يغلب في حأرادة إلا ب ا معاً مرادتهإو بذلك ينقضي العقد ب ،كذلك بتراضيهما
  .1قالة كل منهماإهما و يضمنانه ما باتفاق ودي بينن يسوي الطرفان التزاماتهأهذه الحالة 

 انتهاء عقد المقاولة بالفسخ -2
ومايليها من القانون المدني  119المدني نظرية فسخ العقد في المواد  مشرعلقد نظم ال

   ساسية لتنظيم النظرية العامة لفسخ العقود أو تعد هذه المواد  ،تحت عنوان "انحلال العقد"
خل ألعقد هو حل الرابطة العقدية متى فسخ اف المقاولة،مة للجانبين و منها عقد الملز 

ن بالتزاماته ليتحرر المتعاقد حد المتعاقديأخلال إفالفسخ جزاء  ،خر بالتزاماتهالطرف الآ
   .2لالتزمات التي يفرضها عليه العقدمن ا خر نهائياً الآ
و أجز العمل بالطريقة المتفق عليها ن لم ينأك ،الالتزامات اءدأالمقاول ب خل مثلاً أذا فإ   

و ظهر عيب خفي  واجب أخر في تسليم العمل أو تأصول الفنية التي تقضي بها الأ
حد أخل كذلك رب العمل بأذا إو  ،ن يطلب فسخ العقدأالعمل  جاز لرب ،الضمان

ن أجاز للمقاول  ،جرو دفع الأأ ،نجاز العملإتمكين المقاول من  عنن يمتنع أالتزاماته ك
 .3يطلب فسخ العقد

 اء عقد المقاولة باستحالة التنفيذانته-3
 من القانون المدني: 567ذلك المادة  على نصت

 .4)ينقضي عقد المقاومة باستحالة تنفيذ العمل المعقود عليه(

                                                           
 .122توفيق زيداني، المرجع السابق، ص   - 1
سكندرية، ، مصادر الالتزام، د ط، دار المطبوعات الجامعية، الإد/ رمضان أبو السعود، النظرية العامة للالتزام - 2

   .                                                                                                                            274ص ، 2002
 .371ص د صبري السعدي، المرجع السابق، د/ محم - 3
، المتضمن القانون المدني الجزائري، المعدل 1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 567المادة  - 4

 . 135و المتمم، ص 
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والاستحالة قد ترجع إلى خطأ رب العمل نفسه وقد ترجع إلى سبب أجنبي لا يد للمقاول 
استملاك الأرض يؤدي إلى استحالة البناء المتفق عليه فإذا استحال فيه، كمما في حالة 
 فللمقاول أن يرجع على رب العمل. التنفيذ لسبب أجنبي

وأخيرا قد يرجع سبب الاستحالة إلى خطأ المقاول نفسه، فإنه يحق لرب العمل في هذه 
التعويض إذا  الحالة أن يرجع على المقاول ليطالبه بالتعويض أو أن يطلب فسخ العقد مع

 1كان له مقتضى.
 الثاني: انتهاء عقد المقاولة بالأسباب الخاصة المطلب

لأحد   الإرادة المنفردو هي  ،سباب خاصةأب حياناً أ عقد المقاولة ينتهيحيث    
يته محل اعتبار بالنسبة ن كانت شخصإحد الطرفين أو موت أ )الفرع الأول(، المتعاقدين
 )الفرع الثاني(. خرللطرف الآ

 الفرع الأول: انتهاء عقد المقاولة بالإرادة المنفردة
 من القانون المدني على أنه: 566تنص المادة 

                                                                                                                                                                                                 )يمكن لرب العمل أن يتحلل من العقد و يوقف التنفيذ في أي وقت قبل إتمامه، على أن 
و ما كان  ،عمالنجزه من الأأنفقه من المصروفات و ما أيعوض المقاول عن جميع ما 
 .2يستطيع كسبه لو أنه أتم العمل(

 ،عقد المقاولة قبل تنفيذه ين ينهأادته المنفردة إر لهذا النص يستطيع رب العمل ب ووفقا   
قد شريعة المتعاقدين ن العأعلى قاعدة  عطاء رب العمل هذه الرخصة خروجاً إ و يعتبر 

و  ،من القانون المدني 106حسب نص المادة  ،لا باتفاقهماإو تعديله أه ضفلا يجوز نق
رة تنه في الفأو  ،طويلاً  ما يستغرق زمناً  ن تنفيذ المقاولة كثيراً أ الاستثناءالحكمة من هذا 

 وأفقد يفقد رب العمل ثروته كلها ، قد تتغير الظروف، مام هذا التنفيذإتبرامها و إما بين 

                                                           
 .184د/ محمد لبيب شنب، المرجع السابق، ص -1
لمعدل مدني الجزائري، ا، المتضمن القانون ال1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 566المادة  - 2

                                                                                                                                                                                        .129 ص و المتمم،
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وقد يصبح العمل  ،داءهآو يرهقه  جر المقاولأن يفي بأبحيث لا يستطيع ، بعضها
 و منعاً  ،لجانب رب العمل العمل و لذلك فرعايةً و غير مفيد لرب أالمطلوب غير مجد 

ادته ر إلمشرع سلطة التحلل من المقاولة بجباره على صرف نفقات غير نافعة خوله الإ
نجزه من أنفقه من المصروفات وما أليس فقط عما  ،ن يعوض المقاولأ ، علىالمنفردة

يكون لهذا ذلك لا ذ بغير إ ،تم العملأنه أعما كان يستطيع كسبه لو  بل و ،عمالالأ
خذ بالظاهر على القواعد العامة من قبيل الأ و يكون اعتباره خروجاً  ،الاستثناء قيمة عملية

خلال رب العمل  إثر المترتب على عليه هو نفس الأ ثر المترتبالأ نأمادام ، فقط
حيث يحق للمقاول فسخ العقد و طلب تعويض عما لحقه من ضرر و هو  ،بالتزاماته

 .1كسبتعويض يشمل ما لحقه من خسارة و ما فاته من 
عامة لا يلتزم بطلب الفسخ بل له ن المقاول بحسب القواعد الأو قد يرد على ذلك ب

لا ن الدائن لأ نظراً  ،غير صحيح ولكن ذلك ،صليصر على التنفيذ العيني فهو الأ  نأ
ن يتوقاها ببذل جهد أضرار التي كان في استطاعته ن يطالب بتعويض الأأيستطيع 
لهذا الالتزام لا يجوز للمقاول  وفقاً  و، بتخفيف المضار فذلك يفرض عليه التزاماً  ،معقول

حوده له صرار رب العمل على التحلل من العقد وجإفي تنفيذ العمل بعد علمه ب ين يمضأ
ذا استمر في إف، ضرار التي تصيبهن يزيد في الأأستمرار ن هذا الإأذا كان من شإو ذلك 

نه كان في أساس أضرار على عن هذه الأ لم يحق له تقاضي تعويضاً  ،التنفيذ رغم ذلك
من  566رادة المنفردة مقررة بنص المادة نهاء المقاولة بالإإو رخصة  ،وسعه توقيها
ذا عهد إو لكن  ،ذا اتفق على ذلكإلا إا ي فلا يستطيع المقاول استعمالهالقانون المدن

بالعمل إلى مقاول من الباطن، فإن المقاول الأصلي يعتبر رب العمل في علاقته  المقاول
                                                                                                                                                                                   الأخير، و بالتالي يكون له الحق في إنهاء المقاولة من الباطن بإرادته المنفردة. بهذا

                                                           
، 2017، 65مجلة جامعة بابل، العدد ( ، بالارادة المنفرة) تحلل رب العمل من عقد المقاولة سهير حسن هادي،  -1
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جاز العمل إنن تعددوا و استمر المقاول في إف ،لى ورثة رب العملإو تنتقل هذه الرخصة 
ن ذلك أساس أعلى  ،العقد ين ينهأرباع العمل أجاز لمن يملك ثلاثة  ،لحسابهم شائعاً 

من القانون  720للمادة  اً غلبية المتقدمة وفقفتملكه الأ ،في نتيجة العمل يعتبر تصرفاً 
 :أن المدني التي تقرر

 ذاإن يقرروا التصرف فيه أباع المال الشائع أر قل ثلاثة للشركاء الذين يملكون على الأ)
                                                                                                                                                                                                        .            1استندوا في ذلك إلى أسباب قوية...(

 ن خلفه الخاص وهوإف ،لى الغيرإلعمل حقوقه الناشئة عن المقاولة ذا حول رب اإ و
 ان لا يستطيع دائنو لك و ،رادته المنفردةإنهاء بستعمل رخصة الإن يأله يستطيع  المحال

  .2عنه نهاء المقاولة بالنيابةإرب العمل طلب 
 الذذرخص ن يسذذتعملأن نذذه لا يجذذوز للذذدائأ و مذذن المسذذلم، نهذذاء رخصذذة لذذرب العمذذلفهذذذا الإ

رادته فذي ذلذك إن يظهر أيجب  ،التحلل من المقاولةيع رب العمل لكي يستطالمقررة لمدينه 
عطذاء رب العمذل فذلا يكذون هنذاك معنذى لإ ،تذم المقذاول العمذلأنذه متذى أذلذك  ،تمامهذاإقبل 

 ،مذه فذي مقابذل ذلذك بتعذويض المقذاوللزاا  و  ،جذرن العقد و بالتذالي مذن دفذع الأحق التحلل م
هذذذي منذذذع القيذذذام  ،رادتذذذه المنفذذذردةإنهذذذاء بويذذذل رب العمذذذل سذذذلطة  الإخحكمذذذة مذذذن تن الأذلذذذك 
وقصذذر مذذا يجذذب عليذذه دفعذذه للمقذذاول  ،و غيذذر نافعذذةأعمذذال يراهذذا غيذذر مجديذذة أ و أقذذات بنف

ولا تتذذوافر  ،ربح الذذذي كذذان يحققذذه لذذو تذذم العمذذلو علذذى الذذ علذذى النفقذذات  التذذي صذذرفها فعذذلاً 
كذذذل مذذذا هذذذو نفذذذق أو بالتذذذالي كذذذان قذذذد ، تذذذم العمذذذل فعذذذلاً أذا كذذذان المقذذذاول قذذذد إهذذذذه الحكمذذذة 

   .                                                                           3نجذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذاز هذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذا العمذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذلضذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذروري لإ
كانذت  إذا ،ب العمل وقفذه و التحلذل مذن العقذدفيستطيع ر  ،ولكن متى كان العمل لم يتم بعد

، هذذذذا التنفيذذذذ بعذذذد أبذذذل و لذذذو كذذذان لذذذم يبذذذد ،قطعهذذذا المقذذذاول فذذذي سذذذبيل التنفيذذذذ المراحذذذل التذذذي
                                                           

، المتضمن القانون المدني الجزائري، المعدل و 1975سبتمبر  26، المؤرخ في 58-75، من الأمر رقم 720لمادة ا - 1
 .163المتمم، ص 

 .4سهير حسين هادي، المرجع السابق، ص  - 2

 .249 د/ محمد لبيب شنب، المرجع السابق، ص - 3



83 
 

كانذذذت طبيعذذذة العمذذذل محذذذل  أيذذذا ،رادتذذذه المنفذذذردةإتطيع رب العمذذذل التحلذذذل مذذذن العقذذذد بيسذذذو 
لا يشذذذترط ان و بصذذذفة خاصذذذة ، ن يكذذذون العمذذذل مذذذن طبيعذذذة معينذذذةأفذذذلا يشذذذترط  ،المقاولذذذة

 ناء.امة بإقيكون محل المقاولة 
ي أ ،جرهاأكانت الطريقة المتبعة في تحديد  ياً أ ،نهاء المقاولةإكذلك يستطيع رب العمل 

                      .                                                                            ساس مقايسة بسعر الوحدةأجر فيها على م تحدد الأأ ،جماليإجر أسواء تمت المقاولة ب
 ،قدم المواد المستخدمة في العمل هو الذينهاء لرب العمل سواء كان و تثبت رخصة الإ

من القانون المدني  566فقد جاء نص المادة  ،المقاول هو الذي قدم هذه الموادم كان أ
الحالة التي  ،ن المقاول يقتصر على تقديم عملهذا كاإ محل للتفرقة بين حالة ما فلا ،عاماً 

                               .                                1العملنجاز هذا إعن ذلك المواد المستخدمة في  يقدم فيها فضلاً 
ن شاء استعملها و إ ،صة لهخر رادة رب العمل المنفردة إنهاء المقاولة و التحلل منها بإو 
الها و لا حد ولا للقضاء نفسه مراقبته في استعمن استعملها فلا يجوز لأإف ،هملهاأ ن شاء إ

سباب و البواعث ن يبين للمقاول الأأذن إفلا يلتزم رب العمل  ،تصرفهمطالبته بتبرير 
و أنهاء لى هذا الإن يعترض عأتمامها وليس للمقاول إنهاء المقاولة قبل إلى إالتي دفعته 

                                                                                                                                                                                    .                            2نهائهنه لا يوجد مبرر مشروع لإأ لىإ يطلب من القضاء الحكم باستمرار العقد استناداً 
للمقاول  ضرراً  أو سبب هذا الخط ،من رب العمل أذا اقترن هذا الانهاء بخطإولكن 

ب ن ر إف ،ي فاته بسبب عدم تنفيذ المقاولةعن الخسارة التي لحقته و الكسب الذ ستقلاً م
العمل عند تحلله من المقاولة و ذلك كما لو كان رب  ،العمل يلتزم بتعويض هذا الضرر

و مهمل في ، أو غير خبير في عمله ،السمعة ءن المقاول سينه يفعل ذلك لأأعلن أ قد 
يوجب مسؤولية رب العمل  أن هذا التشهير بالمقاول يعتبر خطأفلا شك  ،تنفيذ التزاماته

 .3التقصيرية د العامة في المسؤوليةعنه طبقا للقواع
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نه إف ،رادته المنفردةإنهاء المقاولة بإولة له في خرب العمل الرخصة الم ذا استعملإو   
و يشمل التعويض  ،الذي يلحقه من جراء هذا الانهاءيلتزم بتعويض المقاول عن الضرر 

                   :تيةالقانون المدني العناصر الآمن  566للمادة  وفقاً 
ثمان المواد أسبيل تنفيذ العمل و يدخل في ذلك نفقها المقاول في أالمصروفات التي  -1 
مع ملاحظة  ،ر العمال الذين اشتغلوا معه فيهجو أو ، تي اشتراها و استخدمها في العملال
لى رب إن يسلم هذه المواد أاها يلتزم بثمان المواد التي اشتر أول الذي يطالب بن المقاأ

و لكن المقاول لا  ،ثمنها و في نفس الوقت يحتفظ بهان يتقاضى أذ لا يجوز له إ ،العمل
وفي هذه الحالة لا يكون  ،ن يحتفظ بهاأفله  ،تسليم هذه المواد الى رب العمل يرغم على

 عنها. ن يتقاضى تعويضاً أله 
ن رب علاإ حتى الوقت الذي وصله فيه  نجزها المقاول فعلاً أعمال التي قيمة الأ -2 

 لىإعمال ة ما تم من الأسبساس نأوتقدر هذه القيمة على  ،العمل بوقف تنفيذ المقاولة
جر المحدد تم نصف العمل و كان الأأذا كان المقاول فإ ،مجموع ما كان يلتزم به المقاول

 .1دينارلف و خمسمائة أن يدفع له أالتزم رب العمل ب ،دينارلاف آللعمل كله ثلاثة 
نهاء رب إعمال بعد علمه بأ ة ما يكون المقاول قد قام به من و لا يدخل ضمن هذه القيم 

ذا كان إف ،ملعمال ضرورية للمحافظة على ما تم من عمالم تكن هذه الأ، العمل للمقاولة
الكهربائية الموجودة سلاك صلاح شبكة الأإو ألمعهود به الى المقاول هو تغيير العمل ا

مر من رب العمل أليه إسلاك صدر ن كشف المقاول عن هذه الأأوبعد  ،بمصنع معين
بتغطية هذه  عليه كانت لى ماإن يعيد الحال أفعلى المقاول في هذه الحال  ،بالتوقف عنه

ن قيامه بذلك ليس مجرد حق لأ ،بقيمة هذه التغطية الب رب العملن يطأسلاك و له الأ
 .بل هو واجب عليه ،له
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جر أب ذا كانت المقاولة مبرمةإتم العمل فأنه أما كان المقاول يستطيع كسبه لو  قيمة -3
ة النفقات اللازمة و قيم جرول يتحدد بالفرق بين قيمة هذا الأن كسب المقاإف، ليجماإ

قد و لا يعتد بالتغيرات نهاء العإساس قيمتها عند أو تقدر هذه النفقات على  ،لتنفيذ العمل
و بالتالي فلا يستطيع رب العمل ، جور العمالأثمان المواد و أبعد ذلك على  أالتي تطر 

لزم أنه لو أل عن الكسب الذي كان يحققه بحجة ن يتخلص من التزامه بتعويض المقاو أ
ن و ذلك لأ، جورثمان و الأبخسارة بسبب ارتفاع الأي ل لمنب تمام العمل لما حقق كسباً إب

ينظر في تقدير لا أولذلك فيجب  ،نهاء العقدإمن يوم  أحق المقاول في التعويض ينش
 لى ذلك الوقت. إلا إقيمة هذا التعويض 

ن كسذذب المقذذاول إفذذ ،حذذدةو سذذاس مقايسذذة بسذذعر الأذا كانذذت المقاولذذة مبرمذذة علذذى إمذذا أ
ذا إو  ،ذهجذذر كذل وحذدة مذذن وحذدات العمذل و قيمذذة النفقذات اللازمذة لتنفيذذأيحذدد بذالفرق بذين 

دنذذى لهذذذه نذذه يمكذذن مذذع ذلذذك معرفذذة الحذذد الأإف ،عمذذال غيذذر محذذددة فذذي العقذذدكانذذت كميذذة الأ
                        .                                                    1بح المتوقذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذع مذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذن ورائهذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذا فذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذي التعذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذويضعمذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذال فيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذدخل الذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذر الأ

مذذذذن القذذذذانون المذذذذدني بتحديذذذدها عناصذذذذر التعذذذذويض علذذذذى الوجذذذذه  566ن المذذذذادة أو الواقذذذع 
ائن مذن خسذارة و مذا المتقدم لم تخرج عذن القاعذدة العامذة فذي تقذدير التعذويض بمذا لحذق الذد

الثانيذة  ي الفقذرةيقذرر فذ ،مشرع بعد بيانه للعناصر السذابقةننا نجد الإو لذلك ف، فاته من ربح
عمذا فذات المقذاول مذن ن تخفذض التعذويض المسذتحق أنذه يجذوز للمحكمذة أمن نفذس المذادة 

ن أو يتعذذذين عليهذذذا بوجذذذه خذذذاص  ،الظذذذروف تجعذذذل هذذذذا التخفذذذيض عذذذادلاً  ذا كانذذذتإكسذذذب 
وما يكذون قذد  ،من جراء تحلل رب العمل من العقدتنقص منه ما يكون المقاول قد اقتصده 

 .  2خرآمر أباستخدام وقته في  كسبه
       شراف على العمليعمل بيديه و لا يكتفي بمجرد الإ ذا كان المقاولإو على ذلك   

خر في المدة التي كانت آنجاز عمل إلمقاولة قد مكنه من التعاقد على نهاء اإو كان 
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اول من ربح من هذا ن ما حصل عليه المقإف ،نجاز العمل الذي وقف تنفيذهمخصصة لإ
نهى أض المستحق له قبل رب العمل الذي ن يخصم من التعويأيجب  ،العمل الجديد

بذلك نص الفقرة  يكما قد يوح و الخصم في هذه الحالة واجب و ليس جوازياً  ،العقد
 .1من القانون المدني 566من المادة الثانية 

دبي الذي لحقه بسبب عدم الأولكن هل يلتزم رب العمل بتعويض المقاول عن الضرر    
                               ؟                                                         العمل نهاءإ

هى أنذا إنه ألذلك قضى ب و تطبيقاً  ،ي الغالب في الفقه و القضاءأليه الر إهذا ما يذهب 
ه عن وضع تعابأعن دفع  نه يلتزم فضلاً إف، لعمل عقده مع المهندس المعماري رب ا

صابه في سمعته المهنية أبتعويضه عن الضرر المعنوي الذي  ،ةو عمل المقايس التصميم
فيجب تعويض المثال عن  ،عمال الفنية كعمل تمثالذا كان العمل المطلوب من الأإنه أو 

وقد انتقد  ،هأ تمام التمثال الذي بدإي يشعر بها نتيجة عدم تمكينه من المرارة و الحسرة الت
فهو مقرر لرب العمل  ،في ذاته مشروعاً  نهاء يعتبر عملاً ن الإأ ساسألى هذا القضاء ع
ذا كان قد إلا إ ،دبييه التزاما بتعويض الضرر الأن نرتب علأفلا يجوز  ،بنص القانون 
من القانون  566حكام المادة بالإضافة إلى ذلك فإن أ. 2ارتكبه رب العمل أاقترن بخط

من النظام ليست  ،رادته المنفردةإالمقاولة بب العمل في التحلل من المدني الخاصة بحق ر 
رب العمل لن أن يتفق المتعاقدان على أك ،لك يجوز الاتفاق على ما يخالفهاو لذ ،العام

تحديد مقدار هذا التعويض  و علىأيلتزم بدفع تعويض للمقاول أن نهاء دون الحق في الإ
رادته إنهاء العقد بإق من ح طلاقاً إجوز الاتفاق على حرمان رب العمل كما ي ،مقدما

 .3و على تقييد هذا الحقأ ،المنفردة
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 موت المقاولانتهاء عقد المقاولة بالفرع الثاني: 
 :نهأمن القانون المدني على  569مادة نصت ال

مؤهلاته الشخصية وقت خذت بعين الاعتبار أ  ذا إنقضي عقد المقاولة بموت المقاول ي)
و لا يجوز لرب العمل  ن العقد لا ينتهي تلقائياً إمر خلاف ذلك فن كان الأإالتعاقد و 

ذا لم تتوفر في إلا إ ،الفقرة الثانية 552طبق فيها المادة فسخه في غير الحالات التي ت  
 .(مانات الكافية لحسن تنفيذ العملورثة المقاول الض

 :نهأانون ذاته على من الق 570بينما نصت المادة   
ن يدفع للشركة قيمة ما تم من أبموت المقاول وجب على رب العمل  ذا انقضى العقد)إ
عمال و النفع الذي يعود عليه من هذه الأ عمال و ما انفق لتنفيذها لم يتم و ذلك بقدرالأ

 .1(النفقات
 فقد ،ير بعض اللبس و الغموضثت 569حالة التي تضمنتها المادة ن الإأ إلا

حالات التي تطبق فيها عقد المقاولة في غير النه لا يجوز لرب العمل فسخ أنصت على 
من القانون  5661/لى المادة إحالة ن المشرع كان يقصد الإأوواضح  ،552/2المادة 
رادته المنفردة و ليس المادة إالعمل التحلل من عقد المقاولة ب التي تجيز لرب ،المدني
عما يقصده المشرع  يختلف تماماً  552/2ن مضمون المادة أعلى اعتبار  552/2

ذلك يتعين على المشرع تصحيح و على ،من القانون المدني 569ة الجزائري بنص الماد
من  566/1لى المادة إحالة ون المدني بالإمن القان 569الذي اعترى نص المادة  أالخط

 . من ذات القانون   /552من المادة  القانون المدني بدلاً 
هي في بعض ن موت المقاول ينأعلاه أ  570و  569يتضح من نص المادتين  و

كما يتضح من  ،نما موت رب العمل فلم يعرض له هذين النصيأالحالات عقد المقاولة 
قانونية تمس حقوق ورثة  ثاراً آهاء المقاولة بموت المقاول يرتب ن انتأالنصين المذكورين 
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لتين ألى مسإكثر لمضمون المادتين سوف نتطرق ألمتوفي و كذا رب العمل و لتفصيل ا
 )أولًا(، ر نفاذهطرفي عقد المقاولة على استمرا أحد ثر موتأولى بتتعلق الأ ،ساسيتينأ

 .  )ثانياً( قاولة بموت المقاولثار المترتبة على انتهاء المبينما تتعلق الثانية بالآ
  أثر موت أحد طرفي عقد المقاولة على استمرار نفاذه -أولا 
اعتبار في التعاقد و هذا عقد المقاولة ليست محل  ن شخصية كل من طرفيأصل الأ

و ينطبق ذلك بصفة مطلقة  ،نشاءشغال و الإن المقاولة عقد من عقود الأألى إبالنظر 
لورثته وما كان  ملزماً  ثر لموته على العقد الذي يبقى نافذاً أيتعلق برب العمل فلا فيما 

ذا كانت هناك إتمامها إن يتحلل من المقاولة قبل أو هو  نه كان حياً أيجوز لمورثهم لو 
حكام لأ كماله طبقاً إنهاءه و عدم إتمام العمل و إارات سرية و اجتماعية تقتضي عدم اعتب

اولة لا ن المقأ يضاً أصل فالأ ،ما بالنسبة للمقاولأ ،1من القانون المدني 566المادة 
للمواصفات  ينجز العمل وفقاً ن أن ما يهم رب العمل هو أتنتهي بموته على اعتبار 

المتفق عليها بصرف النظر عمن يقوم بهذا العمل و لذلك لم تكن شخصية المقاول محل 
  نجاز العمل إو كان له ورثة يستطيعون  ذا توفيإف، تبار في عقد المقاولة بصفة عامةاع

نفيذ تن يتضرر من عدم أخير يه مع رب العمل فلا يكون لهذا الألما هو متفق عل وفقاً 
ذا لم تتوافر في ورثة المقاول الضمانات الكافية لحسن إما أالعمل بواسطة المقاول نفسه 

و أو القدرة المالية  تنفيذ العمل سواء من حيث المؤهلات الفنية و الخبرة اللازمة لذلك
وفاة المقاول و يقدر ن يطلب فسخ المقاولة بسبب أنه يكون لرب العمل إالمهنية فالكفاءة 

و أمانات الكافية فيحكم بفسخ العقد لا تتوافر فيهم الض ةذا كان الورثإما  ذإضي حين القا
ن أترفون مهنة مورثهم ذا كانوا لا يحإ يضاً أما يجوز لورثة المقاول من جهتهم ك ،يرفضه

صر رب العمل على التنفيذ و يكون للقاضي تقدير أيطلبوا من القضاء فسخ العقد متى 
ن شخصية المقاول ليست أصل هو ن كان الأإو لكن  ،و يرفضهأالطلب فيحكم به  هذا
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نه قد تبرم بعض المقاولات و يكون فيها شخصية المقاول و إفي العقد ف محل اعتبار
ساسي الذي يدفع فتكون هذه المؤهلات هي الدافع الأول في التعاقد ته الاعتبار الأمؤهلا

 التعاقد معه و في هذه الحالة ينقضي عقد المقاولة بموت المقاول وفقاً  رب العمل الى
نتساءل عن المقصود بالمؤهلات  ددصفي هذا ال ، ومن القانون المدني 569للمادة 

لى حد كبير في استمرار نفاذ عقد المقاولة من إنها تتحكم ألمقاول على اعتبار الشخصية ل
                                               ؟1اهو خصائص اشروطه تتمثل مافيالمقاول ماهي و عدمه بعد وفاة 

ع صفاته الشخصية التي تكون ذات جمي ،يقصد بالمؤهلات الشخصية للمقاول
 ،رادة المتعاقدين المشتركةإليه إلما اتجهت  ثير فيما يتعلق بحسن تنفيذ العمل وفقاً أت
عمال لفنية الحاصل عليها المقاول و الأخل في المؤهلات الشخصية الشهادات ادفي

ليه و تقدير ما إتخصصه في نوع العمل المعهود به  السابقة التي قام بتنفيذها و سمعته و
لة موضوعية يفصل أي التعاقد مسذا كانت مؤهلات المقاول الشخصية محل اعتبار فإ

لى إلنظر هذا التعاقد و بصفة خاصة بافيها القضاء على ضوء الظروف التي لابست 
و عمل عادي م هأمتخصصا  يستدعي كفاءة مقاولاً  دقيقاً  فنياً  ن كان عملاً إطبيعة العمل 

كل ذلك  وفي ،2هميتهأ الناحية المالية و  لى قيمة هذا العمل منإبسيط كذلك يجب النظر 
ذا إساس في تقدير ما نية المتعاقدين المشتركة فهي الأ ن يحاول القاضي تبينأيجب 

الشخصية ذا كانت مؤهلات المقاول إف  ،ول محل اعتبار في التعاقدالمقا كانت شخصية
فلا  ةبمجرد الوفا ،تم هذا الانقضاءيتنقضي بموته و  ن المقاولةإمحل اعتبار في التعاقد ف

 .3يطلبه رب العملن ألى إ حاجة
نه يجوز لورثة المقاول التمسك بهذا الانقضاء و ينطبق هذا أو يترتب على ذلك 

زمة عن ذلك بتوريد المواد اللا م التزم فضلاً أء اقتصر المقاول على تقديم عمله سوا الحكم
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 مؤهلات المقاول محل اعتبار فلا ينتهي العقد من تلقاء نفسه.



90 
 

      امنينلى عدة مقاولين ليقوموا به متضإذا كان رب العمل قد عهد به إو  ،لهذا العمل
لا بالنسبة له فيستمر العقد إحدهم لا تنهي المقاولة أن وفاة إو دون تقسيم العمل عليهم ف

  .اجتماعهم في تنفيذ العمل خرين و ذلك ما لم يكن مشترطاً للآ اً ملزم
                            المقاولاااااااااااة بماااااااااااوت المقااااااااااااول                                       تهااااااااااااءثاااااااااااار المترتباااااااااااة علاااااااااااى انالآ -ثانيااااااااااااا 

 يءن يكذون قذد تعاقذد علذى شذراء شذأفذي تنفيذذ العمذل و دون أ ن يبذدأذا توفي المقذاول قبذل إ
ذ يتحلذل إ ،ةيذة صذعوبأن انقضذاء المقاولذة لا يثيذر إنجازه فذو المواد اللازمة لإأدوات من الأ

ن كذان إلذى تصذفية مركذز كذل منهذا و إالعمل وورثة المقاول دون الحاجذة منها كل من رب 
تكذون وفذاة المقذاول  و لكن قد ن يسترده كاملاً أن له إجر فمن الأ ءاً رب العمل قد عجل جز 

             ن اشذذذذذذترى المذذذذذذوادأو بعذذذذذذد أفذذذذذذي سذذذذذذبيل انجذذذذذذاز العمذذذذذذل  ن قطذذذذذذع شذذذذذذوطاً أ قذذذذذذد حذذذذذذدثت بعذذذذذذد
                                                      ؟                          1كذذل مذذن المتعاقذذدين فذذي هذذذه الحالذذة دوات  اللازمذذة لذذذلك فكيذذف تذذتم تصذذفية مراكذذزو الأ

بمذذوت  ذا انقضذذى العقذذدإنذذه أبذذالقول مذذن القذذانون المذذدني   570/1جابذذت علذذى ذلذذك المذذادة أ
نفذق لتنفيذذ أمذال و مذا عن يذدفع للشذركة قيمذة مذا تذم مذن الأأالمقاول وجذب علذى رب العمذل 

ذا إو على ذلذك   عمال و النفقات النفع الذي يعود عليه من هذه الأ و ذلك بقدر ،لم يتم ما
فذي العمذل  فعذلاً  أللعمذل و كذان المقذاول قذد بذدلازمذة كان رب العمل هذو الذذي قذدم المذواد ال

ذا إو لذذذلك فذذ ن هذذذه المذذواد تظذذل مملوكذذة لذذرب العمذذل طذذوال المذذدة اللازمذذة لصذذنعهاإعليهذذا فذذ
ن أترداد هذذذه المذذواد و لكنذذه يلتذذزم بذذتمذذام الصذذنع كذذان لذذرب العمذذل اسذذإانقضذذت المقاولذذة قبذذل 
فذي العقذد  جذر محذدداً ذا لذم يكذن الأإة العمل الذي قام به قبل وفاتذه فذيدفع لورثة المقاول قيم

مذدني المذن القذانون   562قدر القاضي هذه القيمة وفقذا للمعذايير التذي نصذت عليهذا المذادة 
سذاس أنجذزه المقذاول مذن عمذل تقذدر علذى أن قيمة ما إفي العقد ف جر محدداً ذا كان الأإما أ

ذا كذان إجرهذا فذأالمقذاول و المحذدد  ال المكلذف بهذاعمذلى مجمذوع الأإما تم من العمل  نسبة
نجذذذز المقذذذاول قبذذذل موتذذذه أف دينذذذار جزائذذذري و ألذذذجذذذر المتفذذذق عليذذذه لكذذذل العمذذذل هذذذو مئذذذة الأ

                                                           
 .445جعفر الفضلي، المرجع السابق، ص  - 1
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لذف دينذار كمذا يلتذزم أي خمسذين أجذره أن يدفع لذه نصذف ألتزم رب العمل با ،نصف العمل
لعمذل الذذي تمذام انفقذه مذن مصذروفات لازمذة لإأالمقاول قيمة ما ة دفع لورثن يأرب العمل ب

 .1نتهاء منهوفاته دون الإ ته و حالأ بد
نفق أما و   عمالأ فع لتركة المقاول قيمة ما تم من ن يدأن التزام رب العمل بأغير 

عمال و النفقات نافعة له و يتحدد هذا الالتزام ن تكون هذه الأأمشروط ب ،لتنفيذ ما لم يتم
عمال و النفقات التي قام بها كانت الأذا إالذي يعود عليه منها و على ذلك  بقدر النفع

ل تمامها بعد وفاة المقاو إحدا لا يستطيع أائدة منها لرب العمل كما لو كان المقاول لا ف
ذا كان المقاول هو الذي قدم المواد إما إ ن رب العمل لا يلتزم بدفع قيمتها للورثة إف

لى ورثته إال مدة العمل و تنتقل بعد وفاته اللازمة للعمل فهذه المواد تظل مملوكة له طو 
 صنعها،نتهاء من لى رب العمل قبل الإإقاول لا يلزم بتسليم هذه المواد ن المأصل و الأ

 570صل بالنسبة للورثة فقررت الفقرة الثانية من المادة ع خرج عن هذا الأو لكن المشر 

عدادها و إ المواد التي تم بتسليم  ن يطالبأنه يجوز لرب العمل أمن القانون المدني ب
و يراعي في  عادلاً  ن يدفع عنها لورثة المقاول تعويضاً أفي تنفيذها على أ الرسوم التي بد

ن قد تكون هذه أنفسهم أبالنسبة للورثة  تقدير هذا  التعويض قيمة تلك المواد و فائدتها
يحكم به من ن يكون ما لأ الفائدة معدومة بالنسبة لهم فيجد القاضي في ذلك مبرراً 

 .2قل من القيمة التي تحملها المقاول عند شراء تلك الموادأتعويض 
 
 
 
 

                                                                                                                                  
                                                           

 .264فتيحة قرة، المرجع السابق، ص  - 1

 .245جع السابق، ص د/ محمد لبيب شنب، الر  - 2
 



92 
 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



93 
 

 الخاتمة
النظام القانوني لعقد المقاولة في التشريع الجزائري( نتهاء من بحث موضوع )بعد الإ   

 توصلنا إلى مجموعة من النتائج و المقترحات، نوجز أهمها بالآتي:
 النتائج -أولا 
أن عقد المقاولة من العقود الرضائية التي ترد على العمل، و التي لا تحتاج إلى شكل  -

 معين لانعقادها.
فلا يخضع لإشراف و إدارة  المقاولة من العقود الزمنية، و ينفذها المقاول باستقلالية أن -

 رب العمل.
أن عقد المقاولة يخضع لأنظمة قانونية مختلفة، فقد يخضع للقانون المدني أو التجاري  -

 أو الإداري، و ذلك بالنظر لصفة أطرافه.
ستقل إلا أنه يظل خاضعاً لأحكام رغم أن المشرع خص عقد المقاولة بنظام قانوني م -

، خاصة فيما يتعلق بأركان العقد، و الجزاءات المترتبة النظرية العامة للعقد في عدة نواح
 .في حالة إخلال أحد المتعاقدين بالتزاماته

 أن المقاولة تبرم باتباع عدة طرق تتمثل في: الممارسة، المناقصة و المسابقة. -
باب العامة التي تنتهي بها سائر العقود، كما تنتهي لأسباب أن المقاولة تنتهي بالأس -

 خاصة تتمثل في الانتهاء بالإرادة المنفردة، و كذا بموت أحد الطرفين.
في بعض المسائل، إما من حيث  قصورالوبه شأن التنظيم القانوني لعقد المقاولة ي -

موض في المعنى الشكل، إذ جاءت صياغة بعض المواد غير دقيقة مما يرتب لبس و غ
أو من حيث المضمون حيث لم يتم التطرق إلى بعض الجوانب العملية المرتبطة بأحكام 

 المقاولة.
 التوصيات -ثانياا 
من القانون المدني تضمنت إحالة  569المادة  أن نجد يالشكل ففيما يخص الجانب -

المتعلقة بإلزام  552/2إلى نص قانوني آخر لا يتناسب مع مضمونها، و هو نص المادة 
المقاول بأن يأتي بما يحتاج إليه في إنجاز العمل، و واضح أن المشرع كان يقصد 

 .566/1الإحالة إلى المادة 
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من  549و بناءً على ذلك نوصي المشرع بتصحيح الخطأ الذي اعترى نص المادة 
 القانون.من نفس  552/2بدلًا من المادة  566/1القانون المدني بالإحالة إلى المادة 

أما فيما يخص الجانب الموضوعي، نجد أن المشرع قد عرف عقد المقاولة بالالتزامات  -
من القانون  549لا بالخصائص التي تعد جوهر العقد، فالتعريف الذي جاء به في المادة 

 المدني لم يبرز أهم الخصائص التي يتميز بها عقد المقاولة.
من القانون المدني بما يفيد أن المقاولة من  549نقترح على المشرع تعديل المادة  لذا

 العقود الزمنية، و أن المقاول ينفذها باستقلالية.
من القانون المدني ما يفيد إلزام المقاول بإخطار  550يشر المشرع إلى في المادة  لم -

 رب العمل إليه. رب العمل بالعيوب التي يكتشفها في المواد التي قدمها
بما يفيد إلزام المقاول بإخطار رب العمل  550لذا نوصي المشرع بتعديل نص المادة 

 بالعيوب التي يكتشفها.
من القانون المدني الحكم في الحالة التي يكون  553لم يبين المشرع في نص المادة  -

 فيها العمل مستعجلًا.
من القانون المدني  170نص المادة  لذا نقترح على المشرع سداً لهذا الفراغ تعديل

بتضمينها فقرة ثانية تجيز لرب العمل في حالة الاستعجال أن يلجأ إلى مقاول آخر 
هذا المعنى، و حبذا  553 ضمن نص المادةلإنجاز العمل على نفقة المقاول الأول، أو ي  

ة غياب باعتبارها القاعدة العامة و المرجع في حال 170أن يمس التعديل نص المادة 
 نص خاص.
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 ملخص البحث
نخلص من خلال دراستنا لهذا الموضوع، أن المقاولة عقد يرد على العمل، يتعهد 
 بمقتضاه المقاول أن يصنع شيئاً أو أن يؤدي عملًا خلال مدة معينة مقابل أجر يتعهد به
رب العمل، كما أنه قد يخضع لأنظمة قانونية مختلفة باعتبار أنه من عقود القانون 
الخاص، فقد يكون عقداً مدنياً أو تجارياً، و قد يخضع أيضاً لقواعد القانون العام إذا كانت 

 الإدارة طرفاً فيه و يسمى في هذه الحالة 'بعقد الأشغال العامة'.
لعقد بنظام قانوني مستقل، إلا أنه يظل و بالرغم من أن المشرع خص هذا ا

، سيما فيما يتعلق بأركان و شروط خاضعاً لما تقره النظرية العامة للعقد من أحكام
 الانعقاد.

و بمجرد انعقاد المقاولة ترتب التزامات على عاتق كل من المقاول و رب العمل، 
 .كما يتحمل كل منهما المسؤولية في حالة إخلاله بهذه الالتزامات

و أخيراً ينتهي عقد المقاولة لأسباب عديدة، إما بالأسباب التي تنتهي بها العقود 
عموماً، أو الأسباب الخاصة التي أوردها المشرع في النصوص القانونية المنظمة لهذا 

 العقد.
 و توفيق منه تم بحمد الله تعالى                                                      
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2005. 

محمد صبري السعدي، شرح القانون المدني الجزائري، الجزء الأول، النظرية العامة  -
 .2004للإلتزامات، العقد و الإرادة المنفردة، د ط، دار الهدى، الجزائر، 

محمد صبري السعدي، الواضح في شرح القانون المدني الجزائري، الجزء الأول،  -
 .2008ومة، الجزائر، التأمينات العينية، الطبعة الأولى، دار ه

نادية فضيل، القانون التجاري الجزائري، الطبعة الخامسة، ديوان المطبوعات الجامعية،  -
 د ب ن، د ت ن.

نعيم مغبغب، عقود مقاولات البناء و الأشغال الخاصة و العامة، الطبعة الأولى، د د  -
 .2001ن، د ب ن، 

 :الأطروحات و المذكرات -ب
 :الماجستيررسائل و مذكرات  -1ب
(، المسؤولية المدنية للمهندس المعماري و مقاول البناءبلمختار سعاد، دنوني هجيرة، ) -

 .2009مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، تلمسان، 
(، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، الجزائر، المقاولة الفرعيةبرجم صليحة، ) -

2009. 
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(، مذكرة في الصفقات العمومية المتعلقة بأشغال البناءالتزامات المقاول بختي سهام، ) -
 .2014مقدمة لنيل شهادة الماجستير، الجزائر، 

التنظيم القانوني لعقد المقاولة على ضوء أحكام القانون المدني (توفيق زيداني،  -
 .2010، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، باتنة، )الجزائري 

عقد المقاولة في الفقه الإسلامي و ما يقابله في القانون زياد شفيق حسن قرارية، ) -
 .2009(،  مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، فلسطين، المدني

(، مذكرة مقدمة لنيل التزامات رب العمل في عقد مقاولة البناءعكو فاطمة الزهراء، ) -
 .2005شهادة الماجستير، الجزائر، 

(، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماجستير، الجزائر، دوليعقد المقاولة الفراحتية كمال، ) -
2005. 

 المقالت: -ج
(، مجلة جامعة دمشق للعلوم عقد المقاولة في الفقه الإسلاميإبراهيم شاشو، ) -

 .2010الاقتصادية و القانونية، العدد الثاني، 
(، مجلة المحقق الحلي جزاء إخلال المقاول بالتزامه بإنجاز العملإيمان طارق مكي، ) -

 .2006للعلوم القانونية و السياسية، العدد الأول، 
( ، مجلة جامعة ) تحلل رب العمل من عقد المقاولة بالارادة المنفرةسهير حسن هادي،  -

 .2017، 65بابل، العدد 
(، مجلة الاجتهاد النظام القانوني للصفقات العمومية و آليات حمايتهافيصل نسيغة، ) -

 ئي، العدد الخامس، د ت ن.القضا
(، مسؤولية المقاول عن التنفيذ المعيب للالتزام في عقد المقاولةميثاق طالب غركان، ) -

 .2010مجلة رسالة الحقوق، العدد الثاني، 
تعديل الأجر في عقد المقاولة دراسة في القانون المدني وسيم جبار ابراهيم الشمري، ) -

 . 2014(، مجلة جامعة كربلاء العلمية، العدد الرابع، العراقي
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 :القرارات -د
جوان  8مؤرخ في  ،263265رقم  ،قرار صادر عن الغرفة المدنية للمحكمة العليا -

العدد  ،المجلة القضائية الصادرة عن قسم المستندات و النشر للمحكمة العليا ،2002
 .2003، الأول

 :المعاجم -ه
 .1998محمد بن مكرم، لسان العرب، د ط، دار صادر، بيروت، ابن منظور،  -

_ الزبيدي، محمد مرتضى الحسيني، تاج العروس، الطبعة الثالثة، دار الفكر، بيروت، 
1994. 

 :قائمة المراجع باللغة الفرنسية -2
1- Ahmed Mahiou , Cours d’institutions administratives, 3éme édition , 

Office des publications universitaires, Alger, 1981. 

 
 


