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Title of the presentation: AI-Driven Entrepreneurship in Algeria: Analyzing 

the Case of YASSIR 
   

Abstract: 

This study examines AI-driven entrepreneurship in Algeria through an in-

depth analysis of YASSIR, one of the country’s most prominent technology 

startups. Operating primarily in ride-hailing, food delivery, and digital payment 

services, YASSIR represents a leading example of how artificial intelligence (AI) 

technologies can catalyze innovation within emerging markets. 

The paper explores how AI-based systems—such as demand forecasting, 

route optimization, dynamic pricing, and fraud detection—have enabled YASSIR to 

scale operations efficiently while enhancing user experience and operational 

resilience. It also analyzes the entrepreneurial ecosystem in Algeria, highlighting 

regulatory constraints, infrastructure limitations, funding challenges, and talent 

development gaps that shape AI adoption. 

Using a case study methodology, the research investigates the strategic 

decisions, technological integration processes, and governance mechanisms that 

supported YASSIR’s growth both domestically and regionally. The findings 

demonstrate that AI-driven entrepreneurship in Algeria is not only technologically 

feasible but can also foster digital transformation, financial inclusion, and job 

creation when supported by adaptive business models and ecosystem 

collaboration. 

The study concludes that YASSIR’s experience provides a replicable 

framework for AI-based startups in North Africa, emphasizing the importance of 

innovation capacity, regulatory alignment, and trust-building mechanisms in 

emerging digital economies. 

Keywords: Artificial Intelligence – AI-driven entrepreneurship –– YASSIR artup 
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ecosystem – Innovation –– Digital transformation 
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Titre: Le rôle de l’intelligence artificielle dans le développement des 
startups 

Résumé: 

L’intelligence artificielle joue un rôle essentiel dans le développement des 

startups en leur permettant d’automatiser des tâches, d’analyser rapidement de 

grandes quantités de données et de prendre de meilleures décisions. Elle aide à 

améliorer les produits et services, à personnaliser l’expérience client et à réduire 

les coûts. Grâce à l’IA, les startups peuvent innover plus rapidement, gagner en 

compétitivité et s’adapter aux évolutions du marché. 

Mots clés : intelligence artificielle –startups- automatisation 
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Title of the presentation: Building AI-Driven Innovation in Startups: A 
Conceptual Framework for Emerging Institutional Ecosystems 

 Abstract: 

Building AI-driven innovation in startups relies on a conceptual framework 

that- integrates key elements of the institutional ecosystem. These elements 

include access to data, technological skills, public policy support, investment, and 
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strategic partnerships. Startups use artificial intelligence to develop innovative 

solutions, enhance performance, and accelerate growth. However, their success 

depends on the maturity of the ecosystem, collaboration between stakeholders 

(businesses, universities, and governments), and the ability to address ethical, 

technical, and regulatory challenges. 

 Key words :artificial intelligence -innovation -  startups. 

 

 201955 –- 

  

 

  .

 .

 .

 

 -   - -     

 

 - 

–

  

 

 

 .

 

 



25 
 

 

 

  

   

 

 201955- 

  

 

  

 .

 

 .

 

 .  

 

 03 

 03 

  

 



26 
 

 .

  

 

 .

  

 

 - -  

 

 - 

 - 

–fam Ai 

 

 . 

 

Farm AI 

 

 .

 

 .



27 
 

 

 -  -   

. 

  

 

 - 

 - 

  

 

 .

 

  .

   

 

 - - . 

:  

 - 

 – 

  

 

 .

 .



28 
 

 

 :

  

 .

 

 .

 

 - - . 

 

 1 – 

  

 

 .

 

 

 – – – – – 

–   

 

  

TalabaStore    

:  

TalabaStore. 



29 
 

. 

 TalabaStore 

. 

. 

: 

TalabaStore

.  

 

 - 

 - 

  

 

Yassir 

 .

 

) 



30 
 

 . 

  

 – 

 - 

  

 

)  .

 (… .

 .

 

 – – – 

– .  

 

 - 

Titre: La traduction automatique basé sur L’AI: opportunités et limites pour les 
entreprises émergentes 

 Résumé: 
 Cette étude traite de la traduction automatique basée sur l’IA, en mettant 

l’accent sur les opportunités et les limites pour les entreprises émergentes. L’analyse 
montre que l’IA permet d’améliorer la communication multilingue, d’ouvrir de 
nouveaux marchés et de faciliter l’accès à l’information, ce qui constitue un atout 
stratégique pour les startups. Cependant, elle souligne également les limites, telles 
que les erreurs de traduction, le manque de contexte culturel et les enjeux liés à la 
confidentialité des données. L’étude insiste sur la nécessité d’adopter des solutions 
technologiques adaptées, accompagnées de pratiques responsables, afin d’optimiser 
les avantages tout en minimisant les risques. 

 Mots clé : Traduction automatique – Intelligence artificielle – Entreprises 
émergentes – Opportunités – Limites – Communication multilingue  –    
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Title of the presentation: Artificial Intelligence as a New 
Organizational Actor: Transformations of Authority and Decision-

Making within Startups 
 
 Abstract: 

The topic Artificial Intelligence as a New Organizational Actor explores the 

profound transformations it brings to startups, particularly in terms of authority 

structures and decision-making processes. Artificial intelligence is no longer just a 

technological tool; it has become an active organizational actor capable of analyzing 

data, predicting trends, and even suggesting or autonomously executing decisions. 

This shift has led to a redistribution of power within organizations, reducing 

traditional centralization in favor of more flexible, data-driven models. 

Moreover, AI enhances the speed and accuracy of decision-making, while 

simultaneously raising critical issues related to transparency, accountability, and the 

limits of human intervention. In the context of startups—known for their dynamism 

and innovation—AI emerges as a key element reshaping organizational 

relationships and posing ethical and sociological questions about who truly holds 

authority: humans or algorithms. 

Keywords :Artificial Intelligence – Organizational Actor – Organizational 

Authority – Decision-Making – Startups – Digital Transformation 

  

 –2 



33 
 

 

 

 .

 

 .

 .

 

 – – – 

– . 

 

 – 

  

Titre : Vers un écosystème algérien de startups basé sur l’intelligence 
artificielle 
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Titre : ’IA au cœur des Innovations disruptives et incrémentales : 
les nouvelles frontières pour une startup! 

Résumé: 
Cette étude examine le rôle de l’intelligence artificielle (IA) au cœur des 

innovations disruptives et incrémentales, en mettant l’accent sur les opportunités 

qu’elle offre aux startups. L’analyse montre que l’IA permet de créer de nouvelles 

solutions, d’optimiser les processus existants et de stimuler la compétitivité grâce 

à l’innovation continue. Elle ouvre également de nouvelles frontières pour la 

création de valeur, tout en soulevant des défis liés à l’adaptation organisationnelle, 

à la gestion des talents et à l’éthique de l’innovation. L’étude souligne l’importance 

d’intégrer stratégies technologiques, compétences humaines et cadres éthiques 

pour assurer un développement durable et performant des startups. 

Mots clé Intelligence artificielle – Innovations disruptives – Innovations 

incrémentales 
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Titre: L’intelligence artificielle et l’innovation dans les startups : 
Enjeux éthiques et responsabilité professionnelle 

Résumé: 
cette étude porte sur l’intelligence artificielle et l’innovation dans les startups, 

en mettant l’accent sur les enjeux éthiques et la responsabilité professionnelle. 
L’analyse montre que l’IA constitue un levier essentiel pour stimuler l’innovation, 
améliorer les processus opérationnels et renforcer la compétitivité des startups. 
Cependant,  son  utilisation  soulève  des  défis  éthiques  importants,  tels  que  la  
protection des données, la transparence dans la prise de décision et la responsabilité 
professionnelle dans la mise en œuvre des technologies. L’étude souligne la 
nécessité d’intégrer des cadres éthiques clairs et des pratiques responsables afin 
d’assurer un développement technologique durable et une innovation respectueuse 
des normes professionnelles 
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mots cle :  Intelligence artificielle – Innovation – Startups – Enjeux éthiques – 
Responsabilité professionnelle.  
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Title of the presentation: Exploring the prospects for empowerment 
and employment in light of artificial intelligence and digital 

management: Institutional transformations and the stakes of human 
competencies 

 
 Abstract: 

Abstract: This study explores the prospects for empowerment and 
employment in the context of artificial intelligence and digital management, 
focusing on institutional transformations and the stakes of human competencies. 
The analysis highlights that AI and digital tools can enhance organizational 
efficiency, optimize decision-making, and create new opportunities for workforce 
empowerment. However, these technological transformations also raise challenges, 
including the need to adapt human skills, address ethical considerations, and ensure 
equitable access to opportunities. The study emphasizes that integrating digital 
management strategies with competency development and ethical frameworks is 
crucial for sustainable institutional growth and effective workforce engagement 

Key words artificial intelligence – Digital management – Employment 
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Titre: Gouvernance numérique et gestion individualisée dans les start-ups 
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universitaires algériennes :performance académico-organisationnelle, contrôle 
algorithmique et menaces éthiques 

 Résumé: 

Cette étude porte sur la gouvernance numérique et la gestion individualisée 

dans les start-ups universitaires algériennes, en mettant l’accent sur la 

performance académique et organisationnelle, le contrôle algorithmique et les 

menaces éthiques. L’analyse montre que l’adoption de la gouvernance numérique 

améliore l’efficacité institutionnelle, permet un suivi précis de la performance 

individuelle des étudiants et employés, et soutient la prise de décision basée sur 

les données. Cependant, elle souligne également les risques éthiques liés au 

contrôle algorithmique, tels que la violation de la vie privée, les biais dans 

l’évaluation et le manque de transparence. L’étude insiste sur la nécessité d’établir 

des cadres éthiques et des politiques organisationnelles claires pour assurer 

l’utilisation responsable des outils numériques et un équilibre entre performance et 

protection des droits individuels 

Mots clé :Gouvernance numérique – Gestion individualisée – Start-ups 

universitaires – Performance académique 
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